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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO NORTE - ES
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

EDITAL N° 002/2021

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO NORTE
- ES, através da Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura, por meio da Comissao Organizadora nomeada
pela Portaria Municipal n°® 107/2021 torna publico a
abertura das inscricObes para 0 processo seletivo
simplificado n° 002/2021, de acordo com as normas
estabelecidas neste edital, com fundamento na Lei
Municipal n°® 010/2011. O processo seletivo é destinado
acontratacéo de servidores em regime de DESIGNACAO
TEMPORARIA, para preenchimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva, com afinalidade de atendimento
as necessidades de excepcional interesse publico do
Sistema Municipal de Ensino.

O Municipio de Bom Jesus do Norte - ES, por intermédio da Comissdo Especial
instituida pela Portaria n°® 107/2021, de 13 de dezembro de 2021, e da Secretaria
Municipal Educacéo e Cultura de Bom Jesus do Norte - ES, com endereco na Av. Dr°
Manoel da Silva Aradjo , 11 — Centro — Bom Jesus do Norte/Es — CEP: 29.460.000
Fone: (28) 3562-2195 email: educacaopmbjn@gmail.com, TORNAM PUBLICO para
conhecimento dos interessados, que realizardo o Processo Seletivo Simplificado para
preenchimento de vagas e formacdo de cadastro de reserva para contratacao
temporaria para os cargos de Professor, Merendeira, Servente de Limpeza e
Assitente Social para atuar no sistema municipal de ensino. de acordo com as

condicdes estabelecidas neste Edital e na legislagéo vigente.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO NORTE - ES
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

CAPITULO | - DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1. Contratacdo temporaria e cadastro Reserva.

1.1 O presente Edital possui como objetivo o processo de selecdo de candidatos para
contratacao de profissionais da educacdo, em regime de designacdo temporaria, para
atendimento as necessidades de excepcional interesse publico do Sistema Municipal
de Ensino:

a) Compreende-se como processo de selecdo: a inscricdo, classificacao,
convocacao e contratacdo nos termos deste Edital;

b) A Comissdo Organizadora para este Processo Seletivo Simplificado foi
designada por meio da Portaria n® 107/2021, composta pela Secretaria Municipal

de Administracdo e Secretaria Municipal da Educacéo e Cultura do Municipio.

c) Caberd a comissdo organizadora, a coordenacdo geral do processo de

selecdo de que trata o item 1.1 deste Capitulo;

d) O ato da inscricdo implica no conhecimento e aceite de todas as clausulas

contidas neste edital.

e) E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a publica¢io dos
atos relativos a este Processo Seletivo Simplificado, bem como atender aos
prazos e condicbes neles estipulados. O prazo de validade deste Processo
Seletivo Simplificado sera de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da publicacao

da sua homologacéo, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.

f) Na maior parte da escrita deste Edital Normativo foi utilizado o género neutro
a fim de tornar a comunicacdo mais inclusiva, nos casos em que a lingua
portuguesa ainda ndo estabeleceu normativas neutras utilizou-se o género

masculino, sem a intencéo de discriminacdo de qualquer camada da sociedade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO NORTE - ES
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

1.2 As vagas serdo disponibilizadas conforme a necessidade da Secretaria Municipal
de Educacéao e Cultura ou conforme o ANEXO | (das vagas, remuneracéao e jornada e
trabalho).

CAPITULO Il - DA COMISSAO MUNICIPAL DO PROCESSO SELETIVO

2. Sobre a comisséao:
2.1 A comissao do processo seletivo é composta por cinco (05) servidores municipais.

2.2 Os membros desta comissao estdo impedidos de concorrer aos cargos previstos
neste processo seletivo, assim como seus familiares até o terceiro grau, em linha reta,

colateral ou afim.

2.3 A Comisséao do processo seletivo foi constituida por meio da Portaria Municipal
N° 107/2021 com a nomeacao dos seguintes servidores: Luiza Cordeiro Gomes,
Mauricio Coli Bernardes, Naysa Soares Panario, Rayanne Dias de Almeida, Tamara

Seufitelli Batista Lengruber com o apoio da comisséo de titulos do municipio.

2.3.1 Ficando a cargo da presidéncia o servidor Mauricio Coli Bernardes.

CAPITULO Ill - DA VIGENCIA

3. Da Vigéncia do Edital de Contrato de Trabalho.

a) A vigéncia do processo seletivo sera de 24 (vinte e quatro) meses, contados a
partir da data de divulgacdo da homologacdo do resultado final, com
possibilidade de prorrogacdo por igual periodo. O contrato de trabalho tera
vigéncia de até 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogado por igual

periodo, de acordo com interesse da administracao.

b) Na hip6tese de prorrogacdo do processo seletivo, 0s contratos serao

renovados subsequentes a data do fim da vigéncia contratual.
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c) Os candidatos que forem chamados para os cargos poderdo cumprir sua
carga horaria semanal nos periodos matutino, vespertino segundo a necessidade
da SEMEC.

CAPITULO IV — DA CESSACAO DA DESIGNACAO

4. O contrato firmado de acordo com este edital extinguir-se-4 por uma ou mais das

seguintes condicoes:
a) Pelo término do prazo contratual,
b) Por iniciativa do contratado;

¢) Quando o profissional ndo se adaptar ou ndo tenha rendimento satisfatorio

para o cargo no qual se inscreveu;
d) Quando o contratado incorrer em falta disciplinar;
e) Falta ao trabalho sem justificativa;

f) Por conveniéncia administrativa, em caso de extin¢cao de programas federais,

a juizo da autoridade que procedeu a contratacao;

4.1 Ocorrendo o disposto no item 4, é dever do servidor publico responsavel pelo 6rgao
de Recursos Humanos, a partir da data do término do contrato, excluir obrigatoriamente

0 nome do servidor contratado da folha de pagamento do Municipio.

CAPITULO V - DAS VAGAS

5. Das vagas para os candidatos com deficiéncia:
5.1. O numero de vagas de que trata o presente Edital serdo as descritas no ANEXO |.

5.2. Ficam reservadas 12% (doze por cento) do total de vagas, desprezadas as fracoes,
durante a vigéncia deste processo, para os candidatos com deficiéncia, desde que

aprovados, conforme o paragrafo 2° do art. 5° da Lei Federal 8.112/1990.
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5.3. O Laudo Médico devera ser apresentado na inscricao, de acordo com o ANEXO 1.

5.4. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscri¢cdo, ndo declarar essa condi¢cao
ndo podera interpor recurso em favor de sua situacéo. O laudo médico devera dispor
sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente de Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como o
enquadramento previsto no Art. 4° do Decreto Federal n°® 3298/99, alterado pelo Decreto

Federal n° 5.296/2004, com emissdo maxima de 30 (trinta) dias.

5.5. Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organiza¢cdo Mundial
da Saude, da Lei n°® 7.853, de 24 de outubro de 1989, e do Decreto n°® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, a opcao de concorrer as vagas destinadas a pessoa com Deficiéncia

sera desconsiderada, passando o candidato a fazer parte do grupo geral de inscri¢ao.

5.6. Nao serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual

passiveis de correcao simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

5.7. Nos casos de incompatibilidade da deficiéncia com a funcéo objeto deste Edital, a

contratacao néo sera efetivada.

5.8. Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a pessoa com
deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia

da ordem de classificacao.

5.9. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cfes especiais, participarao do
Processo Seletivo em igualdade de condigcbes com os demais candidatos, ao que se

refere a avaliacado e aos critérios de pontuacao.

5.10. Os candidatos que no ato da inscricdo declarem-se pessoas com deficiéncia, se
aprovados no Processo Seletivo, terdo seus nomes divulgados na lista geral dos

aprovados e em lista a parte.

5.11. O fornecimento do Laudo Médico é de responsabilidade exclusiva do candidato.
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5.12. O laudo Médico fornecido tera validade somente para este Processo Seletivo
Simplificado e ndo seré devolvido.

5.13. A listagem daqueles que forem enquadrados, como Candidatos PNE, depois de
submetidos a Pericia pelo Municipio de Bom Jesus do Norte, sera divulgada através de
Edital na forma prevista na Lei Organica.

5.14 O exercicio das funcdes de todos os cargos sera de forma presencial, sendo

vedada qualquer forma de execucdo em home office.

CAPITULO VI - DA INSCRICAO

6. As inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado destinado a contratagdo em
regime de carater temporario na forma deste edital serdo realizadas na data prevista no
cronograma constante no CAPITULO XIX, no horario das 9h as 11h, e das 13h as 16h,
no periodo de 27/12/2021 até 29/12/2021, e 03/01/2022 até 06/01/2022, no EMEIF
Coronel Antonio Hondrio, situada a Avenida Governador Francisco Lacerda de Aguiar,

n° 04, Centro, Bom Jesus do Norte-ES.
6.1. S&0 requisitos para a inscri¢ao:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos da Constituicao Federal,
b) Ter na data da chamada/convocacéo a idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) Possuir a escolaridade e requisitos minimos exigidos para 0s cargos deste

edital;
d) Conhecer as exigéncias estabelecidas neste EDITAL e estar de acordo com elas

e) Na&o se enquadrar nas vedacfes de acumulo de cargos, contidas no inciso XVI,
XVIl e 8§ 10 do art. 37 da Constituicdo Federal de 1988, alteradas pela Emenda

Constitucional n°® 19/98;

f) Nao ter sido demitido por justa causa nas esferas da Administracdo Publica
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Direta ou Indireta, de qualquer dos poderes da Unido, Estados e Distrito Federal
e dos Municipios ou de empresa privada, inclusive em exercicio de designacao

temporaria;
g) Estar em dia com as obrigag¢des do servi¢go militar, para o sexo masculino;
h) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

i) N&o ter sido condenado por pratica de crime contra a administragdo publica e
ainda nao ter sido condenado nos crimes previstos nos artigos 121 a 154-B; 213
a 234-C; 248 e 249 todos do Decreto-Lei n° 2.848/1940.

]) Para efeito de inscricdo o candidato, preenchera os formularios (ANEXO V

ANEXO VII, ANEXO VIII e os que houverem necessidade) com letra legivel,

sendo de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento das

informacdes;

k) Enquadrar-se comprovadamente na previsdo do Decreto Federal n°. 3.298, de
20 de dezembro de 1999 e suas alteracdes, no caso de candidato portador de

deficiéncia.

6.2. A inscricdo devera ser feita pelo candidato ou por seu procurador, mediante
procuracdo (modelo no ANEXO IX) com firma reconhecida em cartorio ou apresentacéo
de documento de identidade original. A data de emissdo da procuracdo devera ser

posterior a publicacédo do presente edital.

6.3. Documentacédo para inscricao:
a) Copia simples de Documento de Identificacdo com foto;
b) Cépia simples do CPF;

c) Copia simples da documentacédo de comprovacao do requisito especifico de

escolaridade relacionado no ANEXO | deste Edital;
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d) Declaracao/relacdo de tempo de servico dos 6rgaos, datada e assinada pela

autoridade competente, na forma prevista no item 8.1;

e) Instrumento procuratorio especifico (modelo no ANEXO IX) com firma
reconhecida ou documento de Identidade original do outorgado, se candidato

inscrito através de procurador;

f) Comprovantes de titulos na area de atuacdo da funcéo pleiteada;
g) ANEXO | devidamente preenchido;

h) Documentacdo comprobatéria para portadores de deficiéncia.

6.4. Para efeito de inscricdo, o candidato preenchera o formulario padrao, ANEXO |

com letra legivel, ndo podendo haver rasuras ou emendas, nem omissao de dados nele

solicitados, fazendo a juntada da documentacdo necessaria, acima mencionado.

6.4.1. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com
deficiéncia (desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢cdes do cargo
para o qual concorre) devera marcar a op¢ao no formulario de inscricdo (ANEXO

V) e anexar o laudo médico.

6.4.2. Ao concluir ainscricdo, o candidato receberd um comprovante de inscricao
devidamente preenchido, contendo ainda a quantidade de laudas entregues

apresentados pelo candidato, assinado e carimbado pelo atendente.

6.4.3. E obrigatdrio o formulario de inscricdo (ANEXO V) grampeado na parte
externa do envelope, que sera lacrado, no termino da inscricdo, mediante

presenca do candidato.

6.5. Os candidatos que apresentarem declaracfes falsas ou inexatas, constantes da
ficha de inscricdo, bem como apresentarem falsos documentos, serdao
desclassificados, além da imputacéo das penalidades legais, ficando impedidos de

participarem de novo processo seletivo junto a Municipalidade pelo prazo de 02 (dois)

Rua Dr. Manoel da Silva Araujo, n2 11, Centro - Bom Jesus do Norte — ES — CEP: 29360-000
Tel. (28) 3562-2195
educacao@bomjesus.es.gov.br / educacaopmbjn@gmail.com



mailto:educacao@bomjesus.es.gov.br
mailto:educacaopmbjn@gmail.com

vy
W= By
@D

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO NORTE - ES
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

anos.

6.6. O candidato inscrito por procuracao assume total responsabilidade pelas

informagdes prestadas por seu procurador.

6.7. O candidato é o unico responsavel pelo preenchimento de sua Ficha de Inscri¢éo,
pela escolha do cargo, pela escolha dos cursos, titulos e comprovantes de tempo de
servico apresentados.

6.8. Nao serdo aceitas, em hipotese alguma, inscricdes por via postal; por fax; por e-
mail ou por qualquer outro meio que ndo seja o previsto neste edital, além da inscricao

fora do periodo estabelecido neste processo seletivo.

6.9. Nao serdo aceitas inscricbes em carater condicional ou em desacordo com as

normas do presente Edital.

6.10. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se
de que preenche todos os requisitos exigidos. Uma vez efetivada a inscricdo, ndo sera

permitida em hipdtese alguma, a sua alteracéo.

6.11. A Comissao Organizadora do processo seletivo ndo se responsabilizara por
gualquer inconsisténcia sobre as informacdes prestadas e solicitadas neste edital,

sendo estas de total responsabilidade do candidato.
6.12. As inscri¢cdes serao gratuitas.

6.13. As informacdes referentes ao Processo Seletivo dar-se-ao através de avisos
fixados no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Norte - ES, na

Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, no site _https://bomjesus.es.gov.br; e no

Diario Oficial.

6.14. A divulgacao da classificacdo dos candidatos sera disponibilizada no Quadro de
Avisos da Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Norte - ES, na Secretaria Municipal

de Educacdo e Cultura, no site https://bomjesus.es.gov.br; no Diério Oficial.
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CAPITULO VII - DOS CARGOS

7. Os cargos objetos deste processo seletivo simplificado sdo distribuidos nas diversas
modalidades em atendimento as necessidades do Sistema Municipal de Ensino,
conforme descrito no ANEXO | deste Edital. A vaga escolhida pelo candidato no
momento da chamada publica podera ser remanejada conforme necessidade, desde

gue respeitados 0s preceitos legais.

7.1 O candidato em designacao temporaria e cadastro reserva podera atuar de acordo

com a classificacédo e escolha do cargo no ato de inscricéo:

a) |- Professor de Educacéao Infantil
b) 1l — Professor de Educacdo Fundamental | — Anos Iniciais (1° ao 5° ano)
c) Il - Professor de Informéatica

d) IV - Merendeira
e) V - Servente de Limpeza

f)  VI- Assistente Social

CAPITULO VIl - DA SELECAO E CLASSIFICACAO

8.1. A selecéo sera realizada em etapa unica, constituida de Prova de Avaliacao de
Titulos e Tempo de Servico (Comprovacao de atividade profissional em Cargo/Funcéo
na area a que concorre).

8.2. A avaliacdo de titulos e tempo de servi¢co no cargo pleiteado, terd o carater
classificatério, exceto pelos casos descritos no item 8.3.

8.3. Caso o candidato ndo apresente 0s pré-requisitos para investidura do cargo

guando da oportunidade de avaliacdo de titulos, o mesmo seré desclassificado.

CAPITULO IX — DOS CRITERIOS DE PONTUACAO

9. A pontuacado dos candidatos sera realizada numa escala de 0 (zero) a 120 (cento e
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vinte) pontos, e sera avaliada em duas categorias, quais sejam, tempo de servico e

titulacdo de acordo com a area pleiteada.

Discriminagéo Pontuagdo Maxima
Tempo de servigo 60
Titulagéao 60

9.1. Os Comprovantes de titulos e experiéncia profissional serdo entregues de acordo
com a data prevista deste edital e serdo avaliados e pontuados pela Comissao

responsavel pelo processo de selecéo.

a) Nivel fundamental:

|. Comprovante de Qualificagdo Profissional: cursos na area da vaga pleiteada; cursos na

area, congressos, seminarios, especificos na area da vaga escolhida no ato da inscrigéo.

Il. Comprovante de Experiéncia Profissional: comprovacéo através de Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, e declaracéo de tempo de servigo de 6rgéo publico. A

experiéncia profissional devera ter relacdo com o cargo pleiteado.

b) Nivel Superior:
|. Comprovante de Qualificacdo Profissional: cursos especificos na &rea da vaga

escolhida no ato da inscri¢ao.

Il. Comprovante de Experiéncia Profissional: comprovacao através de Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, e declaracdo de tempo de servigco de 6rgéo publico. A

experiéncia profissional devera ter relacdo com o cargo pleiteado.

9.1.1. O FORMULARIO DE APRESENTACAO DE TITULOS ANEXO VIl devera

ser preenchido e colocado no envelope.

9.1.2. Todos os titulos deverao ser entregues de uma Unica vez, ndo se admitindo

complementacao, suplementacao, inclusdo e/ou substituicdo de documentos.
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9.1.3. Nao serdo aceitos titulos entregues fora do prazo, por fax, via postal, por
internet ou por qualquer outra forma ndo prevista na publicacéo de que trata o item
14.5. deste Edital.

9.1.4. Quando a documentacao estiver relacionada a certificados ou diplomas de

cursos, estes deverao ser apresentados mediante copia - frente e verso.

9.1.5. O candidato podera apresentar mais de um titulo, observados os valores

maximos para pontuacio dispostos no CAPITULO X deste Edital.

9.1.6. As certiddes ou declaracdes de conclusdo dos cursos mencionados no

CAPITULO X deste Edital referem-se a cursos comprovadamente concluidos.

9.1.7. Somente serdo aceitas certiddes ou declara¢gdes de instituicdo de ensino
superior legalmente reconhecida pelo sistema de ensino, conforme a legislacdo em

vigor.

9.1.8. Os titulos referentes a conclusao de Curso de Pos-Graduacédo em nivel de
Mestrado ou de Doutorado deverao ser de cursos reconhecidos pela Coordenacao
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES — do Ministério da
Educacao e Cultura — MEC. Caso o candidato ainda ndo detenha a posse de seu
diploma de mestrado e doutorado, devera apresentar a declaracao do coordenador

do curso atestando a aprovacao.

9.1.9. O titulo referente ao Curso de Pd4s-Graduacdo, quando for realizado no
exterior somente sera considerado valido se o documento estiver traduzido para o
portugués, por tradutor juramentado e em conformidade com as normas
estabelecidas na Resolucédo n. 01, de 03 de abril de 2001, da Camara de Educacéo

Superior do Conselho Nacional de Educacéo.

9.1.10. As cépias dos titulos ndo precisam ser autenticadas em cartorio.

9.1.11. A atribuicdo de pontos para a prova de titulos e exercicio profissional
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obedeceréa aos critérios definidos nos ANEXOS VIl E VIII deste Edital.

9.1.12. Os pontos que ultrapassarem os limites previstos em cada item dos
ANEXOS VII E VIII seréo desconsiderados.

9.1.13. N&o serdo computados pontos aos itens exigidos como pré-requisitos.

9.2. Distribuicdo de pontos de Tempo de Servico:

9.2.1. O tempo de servico em Setor Publico para o cargo pleiteado sera
comprovado através de documento original, expedido pelo Setor de Recursos
Humanos, em papel timbrado, com carimbo do 6rgdo expedidor, datado e

assinado pelo responsavel legal;

9.2.2. O tempo de servico na empresa privada para o cargo pleiteado sera
comprovado através de coépia da carteira de trabalho (legivel) ou cépia do

contrato de trabalho.

9.2.3. N&o sera computado o tempo de servico prestado concomitantemente no

mesmao cargo no setor publico ou de empresa privada;

9.2.4. O tempo de servico prestado através de estagio/monitoria e apoio ndo sera

computado;

9.2.5. S6 sera considerado como més trabalhado o periodo de 30 dias. A fracao

de més ndo sera considerada para pontuacao.

CAPITULO X - DOS CRITERIOS DE PONTUACAO

10. A pontuacéo dos candidatos sera avaliada em categorias conforme o quadro abaixo:
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TABELA DE PONTUACAO — NIVEL FUNDAMENTAL

ITEM

TITULO/EXPERIENCIA

PONTUACAO
UNITARIA

Certificado de participacdo em eventos, congressos,
cursos de aperfeicoamento e de extensdo na area

02 (dois) pontos por
sendo a

A pleiteada, nos ultimos 05 (cinco) anos, com carga certlflcacp, e 10
horaria minima de 5 (cinco) horas. Maximo de 5 pontuagao maxima
! . (dez) pontos.
(cinco) certificados.
Certificado de participagdo em eventos, congressos, | 05 (€inco) pontos por
cursos de aperfeicoamento e de extensdo na area | Certificado, sendo a
B pleiteada, nos dltimos 05 (cinco) anos, com carga | Pontuagao maxima 20
horaria minima de 20 (vinte) horas. Maximo de 04 | (vinte) pontos.
(quatro) certificados.
Certificado de participacdo em eventos, congressos, | 10 (dez) pontos por
cursos de aperfeicoamento e de extensdo na area | Certificado, sendo a
C | pleiteada, nos ultimos 05 (cinco) anos, com carga | PoNtuacao maxima 30
horaria minima de 80 (oitenta) horas. Maximo de 3 | (trinta) pontos.
(trés) certificados.
Tempo de experiéncia profissional comprovada | 1 (l}m) ponto por um
através de anotagio em CTPS ou Contrato | Periodo de 01 (um)
Administrativo/ Declaracdo de Orgdo Publico (em | MeS trabalhad~o,
D |caso de servidor publico) no desempenho de |S€ndo a pontuagéo
atividades correlatas com as desenvolvidas na | Maxima 60 (sessenta)
area de atuacdo a que concorre. Serdo pontuados | PONtOS.
no maximo 60 (sessenta) meses.
““““ Pontuacdo Maxima 120 pontos
TABELA DE PONTUACAO — NIVEL SUPERIOR
‘ - PONTUACAO
ITEM TITULO/EXPERIENCIA UNITARIA
Titulo de Doutorado na area especifica do cargo
A conforme o caso, expedido ou revalidado por 14 pontos.
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
MEC. Somente 1 (um) titulo, ndo cumulativo.
Titulo de Mestrado na area especifica do cargo
B conforme o caso, expedido ou revalidado por 10 pontos.
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
MEC. Maximo de 01 (um) certificado.
Titulo de pos-graduacgéo na area especifica do cargo 2 (ogggugog?sﬁqzi?nﬂg
C conforme o caso, expedido ou revalidado por dep 16 g(dezesseis)
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo poNtos

Rua Dr. Manoel da Silva Araujo, n2 11, Centro - Bom Jesus do Norte — ES — CEP: 29360-000

Tel. (28) 3562-2195

educacao@bomjesus.es.gov.br / educacaopmbjn@gmail.com



mailto:educacao@bomjesus.es.gov.br
mailto:educacaopmbjn@gmail.com

puschE g

"
wE By
Y Y

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO NORTE - ES

Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

MEC, minimo de 360 (trezentos e sessenta)
horas/aula. Maximo de 02 (dois) certificados.

Certificado de participacdo em eventos, congressos,
cursos de aperfeicoamento e de extensdo na area
pleiteada, nos ultimos 05 (cinco) anos. Curso com
duracdo minima de 180 (cento e oitenta) horas na
area pleiteada. Maximo de 02 (dois) certificados.

5 (cinco) pontos, sendo
a pontuacdo maxima
de 10 (dez) pontos.

Certificado de participacdo em eventos, congressos,
cursos de aperfeicoamento e de extensdo na area
pleiteada, nos ultimos 05 (cinco) anos. Curso com
duracdo minima de 100 (cem) horas na area
pleiteada. Maximo de 02 (dois) certificados.

3 (trés) pontos, sendo
a pontuacdo maxima
de 6 (seis) pontos.

Certificado de participacdo em eventos, congressos,
cursos de aperfeicoamento e de extensdo na area
pleiteada, nos ultimos 05 (cinco) anos. Curso com
duracdo minima de 40 (quarenta) horas na area
pleiteada. Maximo de 02 (dois) certificados.

2 (dois) pontos, sendo
a pontuacdo maxima
de 4 (quatro) pontos

Tempo de experiéncia profissional comprovada
através de anotacdo em CTPS ou Contrato
Administrativo/Declaracio de Orgdo Publico (em
caso de servidor publico) no desempenho de
atividades correlatas com as desenvolvidas na
area de atuacdo a que concorre. Serao pontuados
no maximo 60 (sessenta) meses.

1 (um) ponto por um
periodo de 01 (um)
meés trabalhado,
sendo a pontuagao
maxima 60 (sessenta)
pontos.

Pontuacdo Maxima

120 pontos

CAPITULO XI - DA ESTRUTURA DE AVALIACAO

11. Toda a documentacdo apresentada no ato da Avaliacdo devera ser entregue em

envelope lacrado contendo, obrigatoriamente, na parte externa:

a) Nome do candidato;
b) Cargo pleiteado;
c) Numero de telefone fixo e moével para contato;

d) Namero de laudas.

11.1. A documentacado do candidato que comprove a pontuacao informada na ficha de

pontuacao, obrigatoriamente devera ser apresentada por copias simples.

11.2. Caso algum documento indicado na ficha de pontuagéo nao seja apresentado ou

desconsiderado pela Comisséo, o candidato terd a pontuacéo reconsiderada;
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11.3. Caso o candidato ndo comprove o tempo de servico, sera eliminado do processo
seletivo por apresentacao de informacdes falsas.

CAPITULO XII - DA CLASSIFICACAO FINAL E DO DESEMPATE

12. A classificacdo final do candidato sera divulgada pelo nome do candidato e

consistird na somatéria da avaliagdo de Titulos/cursos e Tempo de Servico.

12.1. Os candidatos seréo classificados por ordem decrescente do valor da nota final,

por Funcéo/cargo escolhida.

12.2. Nos casos de empate na classificacéo, o0 desempate obedecera a seguinte ordem
de prioridade:

a) O candidato que obtiver maior pontuacao em escolaridade/titulos;
b) O candidato que obtiver maior nUmero de pontos no tempo de servico;

c¢) O candidato de maior idade.

CAPITULO Xlll - DOS RECURSOS

13. O pedido de recurso para revisdo do resultado da classificacao inicial devera ser
protocolado pelo candidato ou seu Procurador devidamente constituido com procuracao
especifica, e enderecado a Comisséo do Processo Seletivo Simplificado da Secretaria
Municipal de Educacédo e Cultura apés a divulgacéo oficial da classificacao inicial, na
sede da Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Norte/ES junto ao Protocolo Municipal,
situado a Praca Astolpho Lobo, 249 — Centro — Bom Jesus do Norte/ES, no prazo
previsto no cronograma, conforme modelo do pedido de recurso constante no ANEXO

VI que devera seguir as seguintes exigéncias:

13.1. Ser protocolado impreterivelmente no local e prazo determinado, € 0 mesmo
devera conter nome completo, numero de inscri¢cdo, indicacdo do cargo em que se

inscreveu e assinatura do candidato;
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13.2. Possuir justificativa e argumentacdo l6gica e consistente para cada situacdo
recorrida, através de texto digitado ou escrito com letra legivel.

13.3. O pedido de recurso que ndo atender os critérios do item 13. sera imediatamente
indeferido pela Comissao do Processo Seletivo Simplificado.

13.4 A Comissao do Processo Seletivo Simplificado, conforme disposto neste Edital,
detectando qualquer irregularidade na classificacéo inicial divulgada, devera proceder

a nova classificacéo, reposicionando os candidatos na classificagao devida.

13.5 Apds o término do prazo de recurso, os pedidos serao julgados pela Comisséo do
Processo Seletivo Simplificado, sendo divulgada nova classificagcdo ap0s recursos —

Resultado Final, na data estabelecida no cronograma.

13.6 Apos julgamento do recurso, o parecer ficard no setor de Recursos Humanos a
disposicéo do requerente até 48 (quarenta e oito) horas apos a divulgacdo da nova
classificacao, sendo posteriormente os processos encaminhados ao Setor de Arquivo

Geral da Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Norte/ES.

13.7 A homologacdo do presente Processo Seletivo somente se dara mediante
aprovacdo da Lei Orcamentaria Anual (LOA), exercicio 2021/2022, pelo Poder

Legislativo.

CAPITULO XIV — DA CONVOCACAO

14. A aprovacao neste processo seletivo ndo assegura ao candidato a sua contratacao,
mas apenas a expectativa de ser chamado seguindo rigorosa ordem de classificacao,
ficando a concretizacdo deste ato condicionada ao excepcional interesse e
conveniéncia do Municipio de Bom Jesus do Norte - ES e a disponibilidade de vagas e

para cadastro reserva.

14.1. A Avaliacdo de Titulos/Curso e Tempo de Servico na Area, sera realizada pela
Comissdo do Processo Seletivo, conforme calendario publicado neste edital,

obedecendo suas especificacoes.
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14.2. A convocacédo dos classificados para o preenchimento das vagas seré efetuada
pela Secretaria Municipal de Administragcéo, obedecida a ordem de classificacao.

14.3. O servidor responsavel pela avaliacdo devera entregar ao candidato formulario
especifico que indigue o nome do candidato, cargo que ira atuar, devendo este
formulario ser apresentado junto com os documentos visando a efetivacédo de contrato.
Os documentos exigidos para efetivagdo do contrato CAPITULO XVI deste edital
deverdo ser apresentados pelo candidato na sede da Secretaria Municipal de

Administracdo que designara o local que ir4 atuar, conforme cronograma.

14.4. Documentos em copia simples acompanhada do original quando néo autenticada

poderao, conforme o caso, ser atestados pela Comissao Organizadora do certame.

14.5. O candidato devera comparecer no dia da convocac¢do, munido de documentacéo
pessoal e dos documentos que comprovem a pontuacdo informada na ficha de
pontuacao pelo préprio candidato no ato da inscricdo. Os candidatos serdo convocados

por ordem de classificacao.

14.5.1. Na hipotese da ndo comprovacdo do requisito minimo exigido para o
cargo, o candidato serd ELIMINADO do processo seletivo, sendo chamado o

proximo candidato na listagem de classificacao.

14.6. Na hipdtese da ndo comprovacao do requisito minimo exigido para o cargo, o
candidato sera ELIMINADO do processo seletivo, sendo chamado o proximo candidato

na listagem de classificacéo.

14.7. A desisténcia do candidato, pela ordem de classificacdo, serd documentada pela

Secretaria Municipal de Adminstracéo e assinada pelo candidato desistente.

14.8. O ndo comparecimento do candidato classificado, por ocasido da convocacao,
implicardA em sua desclassificacdo sendo convocado o candidato em ordem

subsequente.

14.9. A Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, solicitara a Secretaria Municipal
Administragao a convocacao do candidato, quando surgir a necessidade nas Unidades

do Sistema Municipal de Ensino.
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14.10. Nao ser& opc¢édo do candidato a escolha do local e horario que ira atuar, e sim da
SEMEC,; caso o candidato ndo aceite a vaga oferecida, 0 mesmo devera assinar um

termo de desisténcia.

14.11. N&o sera aceito pedido de transferéncia feito pelo candidato mesmo que surjam
novas vagas, devendo permanecer no local e horario até o final do contrato, exceto por

necessidade ou conveniéncia da SEMEC onde o mesmo estiver atuando.

14.12. Durante a execucéao do contrato, a Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura
e/ou Recursos Humanos, poderdao emitir ordem de servico substituindo o candidato de

local e/ou horario de trabalho de acordo com necessidade e/ou interesse publico.

14.13. Durante a execucéao do contrato, conforme demanda e necessidade, o candidato
podera, ex oficio, ser designado para suprir as necessidades de trabalho em mais de

um posto de trabalho.

14.14. As convocacdes poderdo ocorrer através de publicacdo no mural e site da
Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Norte/ES e contato por telefone ou e-mail, sendo
de total responsabilidade do candidato manter estes dados atualizados. Todas as

convocacdes ocorrerdo pela Comisséao do Processo Seletivo.

14.15. O ndo comparecimento do candidato classificado e convocado para assumir a
funcao no prazo de 05 (cinco) dias contados da publicacéo do Decreto de Convocacgao

sera considerado como desistente do Processo Seletivo.

14.16. No caso do candidato desistente ndo comparecer para formalizacéo, este sera

considerado rentdincia tacita.

14.9. Depois da convocacéo inicial para atendimento do ano letivo de 2022 tera
continuidade o procedimento de convocacdo em rigorosa ordem de classificacdo para
suprimento de vagas remanescentes e das que surgirem no decorrer do ano letivo, nas

seguintes situacoes:

a) Em razdo de afastamentos do Servidor Efetivo para exercer cargo de

confianca,
b) Afastamento do Servidor Efetivo para concorrer a mandato eletivo;
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c) Vacancia por remoc¢ao, aposentadoria, demissao, exoneracao e falecimento

do Servidor Efetivo;
d) Afastamento por licenga para tratamento de saude do Servidor Efetivo;

e) Outros afastamentos previstos em Lei.

f) Fica o candidato, ciente de que, quando do retorno do Servidor Efetivo
afastado, eventualmente do cargo, tera seu contrato temporario rescindido.

CAPITULO XV- DA REMUNERACAO E SITUACAO FUNCIONAL

15.1 Para efeitos de remuneracdo, serdo observados o quadro, conforme ANEXO 1,

deste edital.

15.2 Os candidatos contratados por designacdo tempordria estardo sujeitos as
determinacdes constantes do Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Poder
Executivo e Camara do Municipio de Bom Jeuss do Norte, recolhendo ao Regime Geral

de Previdéncia Social — INSS.

CAPITULO XVI - DA DOCUMENTACAO PARA A CONTRATACAO

16. No ato de apresentacdo na secretaria, de posse do documento emitido pela
comissdo, 0 candidato tera de apresentar copia simples dos documentos abaixo

relacionados, acompanhados dos originais quando ndo autenticados:
a) Diploma, certificado ou declaracdo de escolaridade;
b) Registro no érgéo de classe, para cargos de nivel superior;
c) Carteira de Identidade;
d) CPF;
e) Titulo de Eleitor;

f) Certiddo de Nascimento ou Casamento
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g) Certificado de reservista (se homem);

h) Namero do PIS/PASEP

i) Frente da Carteira de Trabalho (trés primeiras paginas);
J) 02 fotos 3x4 originais

k) Certiddao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;
l) Cartéo de vacina para os filhos até 05 anos;

m) Comprovante de residéncia atual;

n) NuUmero da conta bancaria no Banestes (se ja possuir);

o) Declaracdo de compatibilidade de horéarios expedido por Orgéo Publico
descrevendo dias e horarios de servico, caso o servidor acumule cargo, emprego
ou funcdo em qualquer instituicdo publica da Administracdo Direta ou Indireta
Municipal, Estadual ou Federal e/ou empresa privada ou uma Declaracao de nao

acumulo de funcéo.

CAPITULO XVII — ORIENTACOES GERAIS

17. Este processo seletivo tera validade de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir
da data da sua homologacéao, podendo ser prorrogado por igual periodo.

17.1. O candidato contratado devera participar de todas as atividades promovidas pela
Unidade de Ensino ou pela Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura, desde que
relacionadas aos interesses educacionais.

17.2. Seré& de responsabilidade do corpo técnico-administrativo da Unidade de Ensino
e/ou da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, a superviséo direta e continua do
desempenho do candidato contratado nos termos deste Edital, durante todo o periodo
de sua contratacdo, ficando seu contrato rescindido automaticamente, em caso de

avaliagdo insatisfatéria documentada.
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CAPITULO XVIII - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

18. Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséo para execucdo, acompanhamento e
fiscalizacdo do processo Seletivo Simplificado n° 002/2021, da Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura, observados os principios e normas que regem a administracao publica.

18.1. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instru¢des contidas neste
Edital.

18.2. E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a publica¢éo de todos

0s atos e editais referentes ao presente Edital.

18.3.De acordo com a legislacdo processual civil em vigor é a Comarca do Municipio
de Bom Jesus do Norte/ES o foro competente para julgar as demandas judiciais do

presente processo seletivo.

18.4. E de responsabilidade do candidato manter atualizado os meios de contato para

localizacao, especialmente telefone e endereco de correio eletrénico.

18.5. Nao havera devolucdo das copias de documentos dos candidatos, mesmo em

caso de nao classificacao.

18.6. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou
classificacdo do candidato, valendo, para esse fim a publicacdo oficial por meio de
publicacao junto ao mural da Prefeitura Municipal, da Secretaria Municipal de Educacao

e Cultura, pelo sitio eletrénico oficial https://bomjesus.es.gov.br e no Diéario Oficial.

18.7. Ao candidato que obtiver aprovacéao e classificacdo no processo seletivo, dentro
do nimero de vagas a serem preenchidas, assumir mais de um cargo do presente
certame publico. Devera o candidato optar pelo cargo desejado, sendo expressamente
vedada a contratacdo em mais de um cargo, exceto se candidato estiver dentro das
hipéteses de excecgao do artigo 37, XVI, “a@”, da Constituicdo Federal, circunstancia em

gue sera autorizado a acumular mais de um cargo, desde que seja estritamente
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observado a compatibilidade de horério.

18.8. A contragdo dos classificados sera feita de forma alternada: de candidatos em lista
geral e candidatos portadores de deficiéncia classificados em lista especifica, até que
seja alcancado o percentual limitrofe de 5% a esses ultimos.

18.9. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item 16.8. deste edital resultar em
namero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente,

desde que néo ultrapasse 10% das vagas oferecidas por cargo.

18.10. Os ANEXOS 1, II, 1, 1V, V, VI, VII, VIII, IX, X e XI, séo partes integrantes deste
Edital.

CAPITULO XIX - DO CRONOGRAMA

ACAO INSTANCIA DATA
. N , SEMEC e Prefeitura Municipal de 22/12/2021
Divulgagdo do Edital Bom Jesus do Norte/ES
28/12/2021 até
. . - _ . 30/12/2021 e de
Periodo de inscricdo Comisséo Organizadora 03/01/2022
06/01/2022
Homologag&o das Inscri¢cdes Comisséo Organizadora 07/01/2022 até
12/01/2022
Divulgacao de classificacso preliminar Comisséo Organizadora 13/01/2022
5 Comissdo Organizadora 17/01/2022 e
Prazo para apresentacéo de Recursos 9 18/01/2022
Divu'gagao de andlise de recursos Comissao Organizadora. 20/01/2022
Divulgacao de classificacgéo final o )
www.bomjesus.es.qov.br Comisséo Organizadora 27/01/2022
E no mural da Prefeitura.
Publicac3o Resultado Final Comisséo Organizadora 28/01/2022
Homologagao do Processo Seletivo Prefeitura Mu(;]cl)cll\ﬁ)c?rltge Bom Jesus 31/01/2022
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Gabinete do Prefeito Municipal

Bom Jesus do Norte, Estado do Espirito Santo, 22 de dezembro de 2021.

MAURICIO COLI BERNARDES
Presidente da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado

LUIZA CORDEIRO GOMES
Membro da Comissao do Processo Seletivo Simplificado

NAYSA SOARES PANARIO
Membro da Comissao do Processo Seletivo Simplificado

RAYANNE DIAS DE ALMEIDA
Membro da Comisséo do Processo Seletivo Simplificado

TAMARA SEUFITELLI BATISTA LENGRUBER
Membro da Comissao do Processo Seletivo Simplificado

HOMOLOGO NOS TERMOS DO PRESENTE EDITAL

Antonio Gualhano Azevedo
Prefeito Municipal

Cédigo Municipal/; 5621 — CNPJ: 27.167.360/0001-39-Praca Astolpho Lobo, 249 — CEP 29460-000
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ANEXO |

1 - DAS VAGAS, REMUNERACAO E JORNADA DE TRABALHO

Para efeito de remuneracdo da contratacdo, sera igual ao vencimento base do cargo

pleiteado na referéncia inicial, observado o nivel de titulag@o exigida para o ingresso no

cargo.
VAGAS
e ENEAL | HORATIA ESCOLARIDADE/ PRE-
CARGO con é('\)ARP;éNUA (R$) SEMANAL REQUISITO
Prof d 1.803,00 Pedagogia, Normal Superior
rofessor de Piso gogia, _ U_p |
Educacéo 1 + cadastro ( 25h (Pedagogia das Séries
Infanil reserva nacional do fa U
nfanti Magistério) Iniciais)
Professor de 1.803,00
Educacéo 1 + cadastro (Piso Pedagogia, Normal S'uperior
Fundamental | reserva nacional do 25h (Pedagogia das Séries
— Anos Iniciais Magistério) Iniciais)
(1° a0 5° ano)
1.803.00 Bacharelado em Ciéncia da
Dy Computacéao; ou Bacharelado
Professor de |1 + cadastro (Piso 25h om Sistermas
Informética reserva nacional do de Informacao ou Licenciatura
Magisterio) em Informatica.
1.100,00
Merendeira | 2 * cadastro (Salario 40h Ensino Fundamental
reserva minimo Completo
vigente)
s e d 1.100,00
ervente de 1 5 + cadastro (Salario 40h Ensino Fundamental
Limpeza reserva minimo Completo
vigente)
Assistente 1 + cadastro Bacharelado em Servico
. 1.650,00 30h .
Social reserva Social

Com referéncia a jornada semanal constante da tabela salarial/carga horéria, o candidato

nao podera escolher carga horaria fragmentada, enquanto existir carga horaria completa.
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2 — DAS ATRIBUICOES

Os cargos, objetos deste processo seletivo simplificado, deveréo se enquadrar nas

seguintes atribuicdes:

a) Professor de Educacéao Infantil: Participar da elaboracdo, adequacgéo e execucgao
do Projeto Politico-Pedagdgico do Centro Municipal de Educacéo Infantil (CMEI), em
consonancia com as diretrizes da Secretaria Municipal da Educacgéo, garantindo a
efetivacdo da proposta pedagogica. Participar da elaboracdo e adequacao do Regimento
da unidade, em consonancia com as diretrizes da Secretaria Municipal da Educacéo,
cumprindo as respectivas normas com vistas a garantir a efetivacdo da proposta
pedagogica. Participar efetivamente de reunides pedagogico-administrativas, do
Conselho do Centro Municipal de Educacéo Infantil (CMEI), inteirando-se das decisdes
e executando as tarefas que lhe forem designadas, contribuindo para a implementacéo
do Projeto Politico-Pedagdgico. Planejar, organizar, executar e avaliar as acfes
pedagogicas, respeitando a aprendizagem e o desenvolvimento das criancas,
contribuindo para a sua formacdo integral. Registrar, controlar a frequéncia e a
pontualidade das criancas, comunicando ao Suporte Técnico-Pedagogico ou ao Diretor,
0s casos de faltas e atrasos em excesso. Proceder o registro da avaliacdo do processo
de desenvolvimento da crianca, em documentacdo apropriada, conforme rotinas
preestabelecidas do Centro Municipal de Educacéo Infantil (CMEI) e/ou da Secretaria
Municipal da Educacao, atendendo ao disposto no Projeto Politico-Pedagdgico. Utilizar
o horario de permanéncia para participar de formacdo continuada, atualizacao,
planejamento e elaboracdo de material didatico-pedagogico. Observar, acompanhar e
promover, praticas educativas inclusivas, individual e coletivamente, de forma que
contribua com o desenvolvimento fisico, psiquico, afetivo, social e intelectual da crianca,
considerando seus limites, potencialidades, interesses e valores, a partir do
fortalecimento das relacdes de afeto e respeito as diferencas. Orientar e acompanhar as
criancas em suas dificuldades, encaminhando-as ao Suporte Técnico-Pedagdgico ou ao
Diretor sempre que as solugdes estejam fora de sua area de competéncia. Cumprir 0

calendario do Centro Municipal de Educacédo Infantii (CMEI), nos dias e horarios
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estabelecidos. Realizar diferentes agdes de modo a possibilitar a inclusdo de todas as
criancas. Recepcionar e/ou entregar as criangas aos responsaveis, de acordo com 0s
procedimentos preestabelecidos pela Secretaria Municipal da Educacdo. Planejar,
orientar e acompanhar as criancas nos momentos de refeicdo, higiene pessoal e
organizacdo do ambiente, incentivando e mediando 0s processos para aquisicao de
hébitos saudaveis e autonomia. Organizar e reorganizar 0s tempos € 0S espacos no
Centro Municipal de Educacéao Infantil (CMEI), conforme o Projeto Politico-Pedagdgico
e/ ou orientacdes da Secretaria Municipal da Educacédo. Desenvolver atividades
correlatas ao cargo e area de atuacao.

b) Professor de Educag&o Fundamental | — Anos Iniciais (1° ao 5° ano): Exercer a
docéncia na educacao basica, em unidade escolar, responsabilizando-se pela regéncia
de turmas, por atividades artisticas e extraclasses e pela recuperacao de estudantes com
deficiéncia; cumprir o calendéario escolar, ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos; participar de processo que envolve planejamento, execucao,
monitoramento e avaliagdo, do projeto politico- pedagogico e do plano de
desenvolvimento pedagogico e institucional da escola; atuar na elaboracdo e na
implementacdo de projetos educativos, ou como docentes, em projetos de formacéo
continuada de educadores, de acordo com as diretrizes da Secretaria de Educacéo; ser
proficiente no uso da lingua portuguesa em todas as situacdes sociais, atividades e
tarefas relevantes para o exercicio profissional;, dominar os conteudos e praticas
pedagdgicas relacionadas a sua area de conhecimento, objeto da atividade docente;
avaliar a aprendizagem dos estudantes através de estratégias diversificadas e utilizar a
analise dos resultados para reorganizar as propostas de trabalho; participar da
elaboracdo e implementacdo de projetos a atividades de articulacdo e integracdo da
escola com as familias dos educandos e com a comunidade escolar; participar de cursos
ou atividades de formacdo em servigcos ou programas de capacitacao profissional,
guando convocado ou convidado; acompanhar a avaliar sistematicamente seus alunos
durante e processo de ensino e aprendizagem; promover e participar de atividades

complementares ao processo de sua formacgéo profissional; exercer outras atividades
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correlatas integrantes do projeto politico pedagdgico da escola, e da politica educacional
da Secretaria de Educacao; informar- se sobre o0s principais acontecimentos da
atualidade que provocam impactos sociais, politicos e ambientais, reconhecendo a si
mesmo como agente social e formador de opinido no ambito de sua atuacao
profissional; pautar decisées e escolhas pedagdgicas por principios éticos democraticos,

de modo a n&o reproduzir discriminacgdes e injusti¢as.

c) Professor de Informatica: Participar da elaboracdo do Projeto Politico-
Pedagogico da Unidade Educacional; da construcéo do curriculo e de todas as atividades
previstas no Calendario de Atividades; ministrar e preparar o material didatico das aulas
de Informéatica conforme orientacdo e conteudo previamente distribuido; conhecer de
cada area de informatica tais como: Sistemas operacionais diversos, Computacao
grafica, programas voltados para escritorios, Hardware e redes, computacdo grafica,
softwares de edicdo de audio e video. Sistemas de seguranca na internet (Firewall,
antivirus, atispyware, etc). Compreender das regras para a utlizagdo, manutencéo e
configuracdo do laboratério, ideais caracteristicas do ambiente fisico, redes (elétrica e l6gica) e
dicas de seguranca; acompanhar, orientar e supervisionar as atividades no laboratorio de
informatica usado pelos alunos; auxiliar usuarios com pouca experiéncia na utilizacao de
equipamentos de informatica geral. Realizar leituras e reflexdes sobre projetos de
aprendizagem e socializacdo; explorar de sites, jogos, softwares educativos; explorar os
recursos técnicos oferecidos pelos equipamentos da sala de informatica; orientar os
alunos usuarios na correta utilizacdo dos computadores; manter o ambiente em ordem,
cadeiras e demais equipamentos; manter as bancadas, teclados e mouses limpos; nao
permitir a entrada de comidas ou bebidas de qualquer espécie; identificar os
equipamentos que ndo estdo funcionando; ajudar os professores no trabalho com os
alunos — pesquisas, jogos educativos, aplicativos; conhecer e divulgar as normas de
funcionamento do Laboratério de Informatica; zelar pelo bom uso do local e dos
equipamentos do Laboratério de Informatica; planejar das atividades a serem
desenvolvidas por meio de um plano de utilizacdo do laboratoério; desenvolver o plano

semestral de atividades pedagdgicas, tracado em conjunto com os gestores da escola;
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assumir uma posicao critica e proativa para diagnéstico e resolucao de problemas no
Laboratorio de Informatica; ndo divulgar quaisquer informacdes, dados ou trabalhos

reservados ou confidenciais de que tiver conhecimento em decorréncia de suas fungdes.

d) Merendeira: Executar as tarefas de natureza rotineira e receber do responsavel da
merenda as instru¢des necessarias; receber os alimentos destinados a Merenda Escolar;
controlar os gastos e estoques de produtos; armazenar alimentos de forma a conserva-
los em perfeito estado de consumo; preparar o alimento de acordo com a receita, de
forma a estarem prontos nos horarios estabelecidos; organizar os utensilios e todo o
material necessario a boa distribuicdo da merenda; servir os alimentos na temperatura
adequada; cuidar da limpeza e manutencdo do material e locais destinados a
preparacao, estocagem e distribuicdo; controlar o consumo e fazer os pedidos de gas na
época oportuna; demonstrar interesse e cumprir as determinacdes superiores; tratar com
delicadeza as criancas; distribuir a Merenda, por igual a todas as crianc¢as, incentivando-
as “comer de tudo”, sem deixar sobras; higienizar utensilios, equipamentos e
dependéncias do servico de alimentacdo; auxiliam na limpeza da unidade escolar.
Verificar o cardapio do dia; examinar os géneros que vai utilizar; utilizar somente
utensilios bem limpos; seguir as normas de higiene na preparacdo; manter o mais
rigoroso asseio e ordem nas dependéncias em que se armazenam, preparam e
distribuem os alimentos; estar sempre limpa e com o uniforme completo; dar carinho as
criangcas e procurar sempre conversar com elas; preparar e servir com amor uma
merenda gostosa para as criancas; organizar a cuidar da limpeza do local e dos
utensilios usados no preparo e distribuicdo da merenda; procurar aprender cada vez
mais sobre o seu trabalho; coletar e acondicionar corretamente o lixo; e executar outras
tarefas correlatas. Demonstrar destreza manual; demonstrar educacdo no trato com
pessoas; dar provas de organizacao profissional, agir honestamente, demonstrar senso
de responsabilidade; demonstrar atencdo; demonstrar presteza; acatar ordens

superiores.

e) Servente de Limpeza: Executar as tarefas de natureza rotineira de limpeza em geral
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nas escolas, creches ou prédio da Secretaria de Educacao, Conservar a limpeza de
logradouros publicos por meio de coleta de lixo, varricdes, lavagens etc. Zelar pela
seguranca do patrimonio e das pessoas, solicitando meios e tomando providéncias para
a realizacdo dos servigos. Limpar as dependéncias dos prédios publicos, varrendo,
lavando e encerando assoalhos, pisos, escadas, ladrilhos e vidragas; manter a devida
higiene das instalagfes sanitarias e da cozinha; remover o p6 de moveis, paredes, tetos,
portas, janelas e equipamentos; limpar utensilios; coletar o lixo dos departamentos,
recolhendo-o adequadamente; remover ou arrumar méveis e utensilios; executar tarefas
de copa e cozinha; solicitar material de limpeza e de cozinha. Demonstrar destreza
manual; demonstrar educacdo no trato com pessoas; dar provas de organizagcao
profissional, agir honestamente, demonstrar senso de responsabilidade; demonstrar
atencao; utilizar equipamento de protecao individual; demonstrar presteza; acatar ordens
superiores. O ocupante lida com patriménio em forma de equipamentos, materiais ou
recursos e podem provocar perdas, parcialmente recuperaveis, decorrentes de

descuidos.

f) Assistente Social: Atuar diretamente com as criancas do AEE (Atendimento
Educacional Especializado), com trabalho voltado as atividaddes das Salas de Recursos
Multifuncionais, integrando a equipe multidiciplinar. Oferta de atendimento especializado
de maneira complementar, bem como todo apoio necessario para a remocao de barreiras
a aprendizagem. Aproximar o conhecimento trabalhando em sala de aula e a realidade
social do aluno, levando em consideracéo seus problemas e necessidades, e encurtando
a distancia que separa a escola do universo familiar. Perceber fatores que produzem
impacto negativo na area educacional e propor solucdes para evitar que os problemas
se repitam. Visitar os alunos e suas familias em suas residéncias quando necessario.
Reunir-se com alunos e familiares. Planejar e executar atividades que visam assegurar
o processo de melhoria da qualidade de vida, bem como buscar garantir o atendimento
das necessidades béasicas. Reconhecer e avaliar alunos com dificuldades educacionais,
encaminha-los e apés parecer, organizar em parceria com profissionais da escola,

programas gque visem o desenvolvimento de cada um em particular.
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ANEXO 1l

FICHA LAUDO MEDICO PARA PCD — EDITAL N° 002/2021 (Modelo)

Atesto para o0s devidos fins de direito que o (@ Sr. (a)

€ portador da deficiéncia (espécie)

Caodigo Internacional de Doenca (CID) , possuindo o seguinte

grau/nivel de deficiéncia

Atesto, ainda, que a deficiéncia do(a) candidato(a) acima evidenciada € COMPATIVEL

com as atribuicbes Do cargo de

Data da emissado deste Laudo: / /

Nome do médico/Especialidade/CRM/Carimbo.

Observacdes: O laudo devera conter o nome do médico, a assinatura, e, ainda, o
numero do CRM desse especialista na area de deficiéncia/doenca do (a) candidato
(a) e o carimbo; caso contrario, o laudo nao tera validade. Este, também, devera
ser legivel, sob pena de ndo ser considerado valido.
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ANEXO 1l

FICHA DE NAO ACUMULO DE CARGO PUBLICO - EDITAL N° 002/2021 (Modelo)

Eu infra-assinado,
portador (a) do RG n° , inscrito (a) no CPF sob o
n° DECLARO, com base no que dispdem os

incisos XVI e XVII do artigo 37 da Constituicdo Federal e no Decreto Estadual n® 29.352,
de 09 de julho de 2008 que, presentemente ndo exerco em acumulacdo remunerada
gualquer outro Cargo, Emprego ou Funcao Publica, no ambito da Administracdo Publica
Federal, Estadual e Municipal, abrangendo autarquias, fundacdes, empresas publicas,
sociedade de economia mista, suas subsidiarias e sociedades controladas, direta ou
indiretamente pelo poder publico. Declaro ainda, que estou ciente do inteiro teor das
normas acima mencionadas e, que estarei sujeito as penalidades previstas em Lei, caso
venha a incorrer em acumulacao ilegal, durante o exercicio do cargo para o qual fui

nomeado (a).

Bom Jesus do Norte/ES , de de 2021.

Assinatura do Declarante
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ANEXO IV
DECLARACAO DE VINCULO PUBLICO

Nome:
CPF: Classificagéo n° Edital 002/2021

Telefone:

1) Sou agente publico da Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Norte-ES: (vide observagéo no
final desta Declaracao)

( ) N&o ( ) Sim (preencher os campos a seguir)
Local de trabalho:

Cargo / Emprego / Funcéo Publica:

Regime de trabalho: Carga horéaria semanal: horas

Turno: () Manha ( ) Tarde ( ) Noite Horario: Entrada: Saida:

2) Sou agente publico de outro ente da Federacao: (vide observagdo no final desta Declaragio)
( )N&o ( ) Sim (preencher os campos a seguir)

Local de trabalho (1): Unidade da Federacéo:

Cargo / Emprego / Funcéao Publica:

Data de ingresso: / / Escolaridade:

Area de atuacéo:

Carga horaria semanal: horas

Turno: () Manhad ( ) Tarde ( ) Noite Horario: Entrada: Saida:
Local de trabalho (2): Unidade da Federacéo:

Cargo / Emprego / Funcéo Publica:

Data de ingresso: / / Escolaridade:

Area de atuacéo:

Carga horaria semanal: horas

Turno: () Manhad ( ) Tarde ( ) Noite Horario: Entrada: Saida:
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3) Sou aposentado ou inativo e recebo proventos decorrente de Cargo / Emprego / Funcao
Publica:

( ) N&o ( ) Sim (preencher os campos a seguir)
Regime previdenciério:
Local:

Cargo / Emprego / Fungao Publica:

Nivel de Escolaridade do Cargo / Emprego / Funcao Publica:
Data de inicio da vigéncia:

4) Sou beneficiario de Penséao Civil ou Militar:
( ) Né&o ( ) Sim (preencher os campos a seguir)
Fundamento legal da penséo:

Grau de parentesco com o instituidor de pensao:
Data de inicio da concesséo do beneficio: / /

A presente Declaracao é a expressao da verdade, fico ciente do seu teor e se, por qualquer forma,
ocultar ou omitir a acumulacao, presumir-se-a ma fé, o que me ensejara, segundo as formalidades
legais, a aplicacdo das penalidades de demissdo e restituicio do que houver percebido
indevidamente. Declaro, ainda, estar ciente da proibicdo de acumulacdo remunerada de cargos
publicos conforme incisos XVI e XVII do art. 37 da Constituicdo Federal, bem como das
implicacdes criminais por falsa declaracéo, conforme o art. 299 do Cdédigo Penal.

Bom Jesus do Norte-ES, / /

Candidato(a)

Observacao: O quadro 1 se refere a Administracdo Municipal de Bom Jesus do Norte-ES,
abrangendo Administracdo Direta, Autarquias e Fundacdes Publicas.

O quadro 2 se refere a Administracdo Publica em geral, abrangendo a Administracéao
Direta, Autarquias e Fundactes Publicas da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e de
outros Municipios e as Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista de qualquer
ente da Federacao.
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ANEXO V N° Inscrigdo

FICHA DE INSCRICAO - EDITAL N° 002/2021
(PREENCHIDA COM LETRA LEGIVEL)

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

NOME:

RG Ne°: CPF N°

DATA NASCIMENTO: / /

ENDERECO: (Rua, Av. Rod.) Ne

MUNICIPIO: UF:

TEL.FIXO: () TEL. CELULAR: ()

E-MAIL:

PORTADOR DE DEFICIENCIA:

SIM NAO

VAGA PLEITEADA

Professor de Educacao Infantil - 25 horas

Professor de Educacdo Fundamental (1° ao 5° ano) - 25 horas

Professor de Educacao de informatica

Merendeira — 40 horas

Servente de Limpeza — 40 horas

Assistente Social — 30 horas

DECLARACAO DO CANDIDATO
Declaro estar ciente e concordar com o Edital de Processo Seletivo Simplificado n.° 002/2021 que regulamenta o
processo seletivo para Designacdo Temporéria do Sistema Municipal de Ensino.

Ciente em: / / . Ass.
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ANEXO VI
PEDIDO DE RECURSO - EDITAL N° 002/2021

A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO - EDITAL 002/2021

Nome do Candidato:

Numero de Inscrigéo:

Cargo em que se inscreveu e justificativa de acordo com o item 13.2 do Edital:

Conforme Edital n° 002/2021, tenho ciéncia que no julgamento dos recursos serdo considerados
somente os Itens preenchidos na ficha de Pontuacéao.
Bom Jesus do Norte/ES, / /

Assinatura do Candidato
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ANEXO VIi

FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE TiTULOS (EXPERIENCIA PROFISSIONAL)
NIVEL FUNDAMENTAL E SUPERIOR

FORMULARIO DE APRESENTACAO DE TITULOS

Inscrigdo N.°:

Nome:

Cargo:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Meses trabalhados como profissional conforme exigéncia do Edital 002/2021

Local Tempo

Ol N O~ WNE

|_\
o

|_\
=

|_\
no

|_\
w

|_\
R

|_\
o

|_\
o

|_\
~

|_\
o

|_\
©

N
o

N
=

N
N

Data: / / Assinatura do Candidato:
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ANEXO Vi

1 - FORMULARIO APRESENTACAO DE TITULOS - NIVEL FUNDAMENTAL

FORMULARIO APRESENTACAO DE TITULOS

Inscrigdo N.°:

Nome:

Cargo:

TITULACAO

Participagcdo em eventos, congressos, cursos de aperfeicoamento e de extensdo na area
pleiteada, nos ultimos 05 (cinco) anos, com carga horaria minima de 5 (cinco) horas. Maximo de
5 (cinco) certificados.

1.

2.

3.

4.

5.

Participacdo em eventos, congressos, cursos de aperfeicoamento e de extensao na area
pleiteada, nos ultimos 05 (cinco) anos, com carga horaria minima de 20 (vinte) horas.

1.

2.

3.

4.

Participacdo em eventos, congressos, cursos de aperfeicoamento e de extensao na area
pleiteada, nos ultimos 05 (cinco) anos, com carga horaria minima de 80 (oitenta) horas.

1.

2.

3.

Data: / / Assinatura do Candidato:
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2 - FORMULARIO APRESENTACAO DE TITULOS - NIiVEL SUPERIOR
FORMULARIO APRESENTACAO DE TITULOS

Inscrigdo N.°:
Nome:
Cargo:
TITULACAO
Curso de Pés-Graduacao em nivel DOUTORADO, na especialidade a que concorre:
Curso:
L. Tema:

Curso de Pés-Graduacao em nivel MESTRADO, na especialidade a que concorre:

Curso:

Tema:

Curso de Pés-Graduacéao “Lato Sensu”, carga horaria minima 360h/aula na especialidade a que
concorre:

Curso:
= Tema:
Curso:
2 Tema:

Participacdo em eventos, congressos, cursos de aperfeicoamento e de extensao na area pleiteada,
nos ultimos 05 (cinco) anos. Curso com duracdo minima de 180 (cento e oitenta) horas na area
pleiteada.

1.

2.

Participacdo em eventos, congressos, cursos de aperfeicoamento e de extensao na area
pleiteada, nos ultimos 05 (cinco) anos. Curso com duragdo minima de 100 (cem) horas na area
pleiteada.

1.

2.

Participacdo em eventos, congressos, cursos de aperfeicoamento e de extensdo na area pleiteada,
nos ultimos 05 (cinco) anos. Curso com duracdo minima de 40 (quarenta) horas na area pleiteada.

1.

2.

Data: / / Assinatura do Candidato:
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ANEXO IX
PROCURACAO PARA ENTREGA DA DOCUMENTACAO (Modelo)

Por este instrumento particular de Procuracao, eu,

(nome completo), CPF n® )

residente em (nome do municipio), NO

endereco , homeio e constituo como

meu(minha) Procurador(a) o(a) Sr.(a)

(nome do Procurador), CPF ne , residente em

(nome do municipio), N0 enderego

, com a finalidade de

apresentar a minha documentacao junto a Secretaria Municipal de Administracéo e de Gestao
de Pessoal, por ocasido da inscri¢cao, convocacgao para a comprovacao dos documentos
pessoais, atestado de aptiddo e laudo médico, titulos, certiddes e atestados de
antecedentes criminais, declaracdo de vinculo publico e comprovacdo do tempo de
servico, do Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura de
Bom Jesus do Norte-ES, Edital n°® 002/2021, podendo o(a) Procurador(a) assinar todos os

documentos necessarios para o cumprimento do presente.

Bom Jesus do Norte-ES, de de

Assinatura do (a) Procurador(a) Assinatura do (a) Candidato (a)

Obs.: Para fins de acolhimento desta solicitacdo, o(a) Procurador(a) deverd apresentar documento

original.

Rua Dr. Manoel da Silva Araujo, n2 11, Centro - Bom Jesus do Norte — ES — CEP: 29360-000
Tel. (28) 3562-2195
educacao@bomjesus.es.gov.br / educacaopmbjn@gmail.com



mailto:educacao@bomjesus.es.gov.br
mailto:educacaopmbjn@gmail.com

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO NORTE - ES
Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura

ANEXO X

SOMATORIA DOS PONTOS
(CAMPOS PREENCHIDOS PELA SEMEC)

NIVEL FUNDAMENTAL

DOCUMENTOS
. - VALOR
1- FORMACAO ACADEMICA E CURSOS ATRIBUIDO APRESENTADOS| pONTOS
(MARQUE X)

1.1. Participagdo em eventos, congressos, cursos de
aperfeicoamento e de extensdo na area pleiteada, nos ultimos 20
05 (cinco) anos, com carga horaria minima de 5 (cinco) horas. '
Maximo de 5 (cinco) certificados.
1.2. Participagdo em eventos, congressos, cursos de
aperfeicoamento e de extensdo na area pleiteada, nos Ultimos 50
05 (cinco) anos, com carga horaria minima de 20 (vinte) horas. '
Méximo de 04 (quatro) certificados.
1.3. Participacdo em eventos, congressos, cursos de
aperfeicoamento e de extensdo na é&rea pleiteada, nos ultimos 10.0
05 (cinco) anos, com carga horaria minima de 80 (oitenta) horas. '
Méaximo de 3 (trés) certificados.
SUBTOTAL 1:

2 - TEMPO DE SERVICO PESO/MES | TEMPO/ MESES | PONTOS
2.1. Exercicio profissional no &mbito de atuacgé&o pleiteada no 10
méximo 60 meses '
SUBTOTAL 2:

PONTOS

TOTAL DA PONTUAQAO OBTIDA TOTAIS:

(SOMATORIO DOS SUBTOTAIS 1 € 2)
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NiIVEL SUPERIOR

y . VALOR DOCUMENTOS
1- FORMACAO ACADEMICA E CURSOS ATRIBUIDO APRESENTADOS | pONTOS
(MARQUE X)

1.1. Titulo de Doutorado. Somente 1 (um) titulo. 14,0
1.2. Titulo de Mestrado. Maximo de 01 (um) certificado. 10,0
1.3. Titulo de p6s-graduacao. Maximo de 02 (dois) certificados. 8,0
1.4. Participagdo em eventos, congressos, cursos de
aperfeicoamento e de extensdo na area pleiteada, nos ultimos
05 (cinco) anos. Curso com duragdo minima de 180 (cento e 5,0
oitenta) horas na area pleiteada. Maximo de 02 (dois)
certificados.
1.5. Participacdo em eventos, congressos, cursos de
aperfeicoamento e de extenséo na area pleiteada, nos Gltimos 30
05 (cinco) anos. Curso com duragcdo minima de 100 (cem) horas '
na area pleiteada. Maximo de 02 (dois) certificados.
1.6. Participacdo em eventos, congressos, cursos de
aperfeicoamento e de extensdo na é&rea pleiteada, nos ultimos 20
05 (cinco) anos. Curso com duracdo minima de 40 (quarenta) '
horas na area pleiteada. Maximo de 02 (dois) certificados.
SUBTOTAL 1:

2 - TEMPO DE SERVICO PESO/MES TEMPO/ MESES | PONTOS
2.1. Exercicio profissional no &mbito de atuacéo pleiteada no 10
méximo 60 meses '
SUBTOTAL 2:

PONTOS

TOTAL DA PONTUAQAO OBTIDA TOTAIS:

(SOMATORIO DOS SUBTOTAIS 1 € 2)
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ANEXO Xl

COMPROVANTE DE ENTREGA DE DOCUMENTACAO

Nome do Candidato:

Cargo:

Inscrigéo n°:

Data: / /

Nome do Fiscal:

Assinatura do Fiscal:

N° de laudas entregues no ato da inscricao:

Todos os documento entregues foram depositados no envelope que foi lacrado na presenca
do(a) candidato(a). As laudas também foram contadas e anotadas na presenca do(a)
candidato(a).

Assinatura do(a) candidato(a)
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