Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Senador Pompeu
Secretaria da Saiide

A Secretiria da Saide do Municipio de Senador Pompeu-CE, Maria Fernandete
Gomes, no uso de suas atribuigdes legais e atendendo as disposigdes do art. 37, IX da
Constituigio Federal de 1988 e disposigdes da Lei Municipal n? 1.289 de 30 de dezembro de
2011, bem como em acordo com as Portarias do Ministério da Saide n® 3.263/2019, de 11 de
dezembro de 2019 e Portaria do Ministério da Satde n® 2.940/2019, de 07 de novembro de
2019, e vagas decorrentes de licengas, aposentadorias e convocagao, TORNA PUBLICO, a
abertura de inscrigdes para a realizagio de Processo Seletivo Simplificado 001/2022,
objetivando a contratagdo de servidor publico por prazo determinado, a fim de atender as
necessidades temporarias de excepcional interesse piblico, decorrente da caréncia
superveniente de pessoal na Secretaria da Satide e formagdo de um banco de recursos

humanos para suprir esta necessidade.

1. DA SELECAO

A Selegdo destina-se a formagdo de um Banco de Recursos Humanos para contratagao
de servidores em carater temporario por um periodo de 01 (um) ano podendo ser prorrogado
por igual perfodo de acordo com a Lei Municipal N° 1.466 de 08 de fevereiro de 2018, sendo
justificada nos seguintes casos:

« Aposentadorias e eventuais aposentadorias de funcionarios efetivos, ap6s a realizagdo do
concurso publico;

« Eventual licenga sem vencimentos por parte dos funciondrios para tratar de interesse
particular;

« Eventual licenga maternidade;

« Eventual licenga para tratamento de satde;

« Eventual licenca por motivo de doenga por motivo de doenga em pessoa da familia;
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« Eventuais servidores publicos cedidos para outros 6rgdos publicos;

« Servidores ptiblicos exercendo fungdes em sindicatos;

 Outros eventuais afastamentos que ocasionem caréncia temporaria;

e Permanéncia de caréncia de servidor efetivo especializado nestas 4reas de atuagao, apos
a realizagdo do concurso publico;

« Necessidade de profissional especializado nesta area de atuagao;

« Nio aprovagio de candidatos para cargos e fungdes de provimento efetivo do Concurso
Ptiblico - Edital n° 01/2019, de 22 de outubro de 2019, realizado pelo Instituto Consulpam;

« Permissivo legal do art. 37, IX, da Constituigio Federal de 1988 e disposi¢des da Lei
Municipal N2 1,289 de 30 de dezembro de 2011;

« Ampliagdo da oferta do servigo de satide na atengdo basica.

« Outros afastamentos que ocasionem caréncia temporaria;

2. REQUISITO MINIMO PARA INVESTIDURA DO CARGO.

e Seraprovado neste processo seletivo;

e 0 candidato que pretende concorrer a vaga de Agente Comunitario de Satde devera
residir na 4rea de atuagio desde a data de publicagio deste Edital;

e Ter, na data de contratagdo, idade minima de 18 anos;

e Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués em condigdo de igualdade de
direitos com os brasileiros; no caso de naturalizados, comprovar a naturaliza¢do na forma
da Lei Federal n 6.815, de 19 de agosto de 1980; no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pela reciprocidade de direitos advinda do Estatuto de igualdade entre brasileiros
e portugueses, com reconhecimento de direitos politicos, nos termos do § 12, do Artigo 13,
da Constitui¢do Brasileira;

e Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

e Estar em dia com as obrigagdes militares, no caso de sexo masculino.

3. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

3.1 A selegdo serd realizada em duas etapas, a saber:
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12 ETAPA - Andlise Curricular e andlise dos documentos comprobatérios com atribuigdo de
nota de 0 a 70 pontos - CARATER CLASSIFICATORIO E ELIMINATORIO.

QUADRO DE CURRICULO PARA A SECRETARIA DA SAUDE

FORMACAO | TITULACAO DESCRICAO PONTOS | PONTUACAO | PONTUACAO
MAXIMA OBTIDA
Especializagdo | Nas dreas correlatas 10
da graduagio que
5 concorre
Formagao -
_ Mestrado Nas 4reas correlatas 15
acadSmicn da aduagao ue 20
(Ndo Fadniee 4
concorre
cumulativa)
Doutorado Nas dareas correlatas 20
da graduagdo que
concorre
s B S o= 40 horas 05
Curso~ e Extensdo relacionados 80 horas 10
a fungdo a que concorrerd (Ndo 30
120 horas 20
cumulativo)
Acima de 120 horas 30
06 a 11 meses 05
Experiéncia comprovada na |01 ano a 01 e 11 10
fungdo a que concorre ou | meses 30
atividades  relacionadas a | 02anosa 04 anose 11 15
mesma. (Ndo cumulativo) meses
Acima de 05 anos 20
TOTAL DE PONTOS 70

3.1.1 Entrega do Curriculo Padronizado, conforme modelo ANEXO Il e Quadro referente a
Secretaria, juntamente com as comprovagdes legiveis dos documentos originais e suas
respectivas cépias, a fim de serem conferidos e autenticados pela comissédo avaliadora no
ato da inscri¢do ou em cartério.

3.1.2. Nio serdo validos para computagdo de titulos os cursos fora da 4rea para a qual o

candidato esteja inscrito.
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3.1.3. Os certificados e titulos para avaliagio de titulo que ndo mencionarem carga horéria e
que ndo forem expedidos por instituicao oficial ou particular devidamente autorizada, nao
serdo considerados.

3.1.4 A comprovagao de experiéncia na area far-se-a por meio de declaragdes expedidas por

instituigdes publicas ou privadas onde tenha trabalhado o candidato.

22 ETAPA- Realizagdo de Entrevista com atribuigdo de nota de 0 a 30 pontos - CARATER
CLASSIFICATORIO E ELIMINATORIO - devendo ser levados em consideragdo os seguintes
aspectos:

a) Aferir-se-4 de todos os candidatos o dominio do conteido na édrea de formagao
respectiva, ou, quando se tratar de atividade comum, a experiéncia no exercicio das fungoes;

b) Conhecimento técnico sobre a fungdo a que concorre;

c) Postura Profissional, capacidade de comunicagéo e verbalizagao.

3.2 A Entrevista sera realizada no dia 17 de janeiro de 2022 pela Comissao Examinadora,
orientada por quesitos constantes na Ficha da Entrevista, do ANEXO IV, obedecendo a ordem
de disposigdo na lista de aprovagdo na primeira etapa do processo seletivo, de acordo com

cronograma abaixo disponibilizado:

SECRETARIA DA SAUDE
DIA HORARIO LOCAL
17 de janeiro de 08:00 s 11:30h e das 14:00 as Secretaria da Satde
2022 16:30h

3.2.1. Os candidatos devem comparecer ao local de realizagdo da entrevista com
antecedéncia de 30 minutos, com documento oficial de identificagio e comprovante de
inscrigdo na referida selegdo. Nao comparecendo no dia e hora determinados, o candidato sera
eliminado da selegao.

3.2.2 A Comissdo realizadora poderd requisitar servidores para auxiliarem nas tarefas
relativas ao registro de inscrigdes, coleta e organizagio de documentos dentre outras

necessidades.
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3.2.3 A apreciagdo dos curriculos e a realizagdo de entrevistas sdo de competéncia exclusiva
dos membros da Comissao.
3.2.4. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver 50% (cinquenta por cento) no
minimo, dos pontos atribufdos ao somatério da anlise do Curriculo e da Entrevista.
3.2.5 A nota final dos candidatos sera obtida através da soma da nota da andlise do
Curriculum Vitae com os pontos obtidos na entrevista.
3.2.6. Cada cargo receberd uma listagem especifica de classificados constando apenas os
candidatos aprovados para aquele cargo.
3.2.7. Se ocorrer empate na nota final tera preferéncia, sucessivamente o candidato:
a. Portador de maior nivel de formagao;
b. Maior tempo de experiéncia nas fungdes integrantes do cargo;
¢. Com maior idade;
d. Com maior niimero de filhos.
3.2.8 - A classificago final dos candidatos ser4 feita pela ordem decrescente da nota final e
divulgada através de listagens afixadas no mural oficial da Prefeitura Municipal de Senador

Pompeu, Secretaria de Satde e Meios Eletrdnicos.
4. DAS FUNGCOES, CARGA HORARIA, FORMACAO, VAGAS, LOCALIDADE E REMUNERACAO.

4.1 A presente Andlise de Curriculos e Entrevista terdo carater classificatério e eliminatério
e, tem como objetivo a selegdo de pessoal temporario para suprir as necessidades dos
programas da Secretaria de Satde.

4.2 A carga horéria de trabalho dos servidores contratados sera de 40 (quarenta) horas
semanais (no maximo), conforme ANEXO II e Tabelas de referéncia a cada cargo, de acordo
com a necessidade do servigo ptblico municipal.

4.3 A formagio minima exigida para cada cargo, local de trabalho, nimero de vagas, carga

horaria e valor da remuneragio sera de acordo com as indicagdes nas tabelas ANEXO IL

5. DAS INSCRIGOES:
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5.1 A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento e a expressa aceitagdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital, em relagéo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
5.2 Sio requisitos para inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado:
I - Ser brasileiro nato, naturalizado, ou cidadao portugués a quem foi conferida
igualdade, nas condigdes previstas no art. 12, § 12, da Constituigdo Federal;
Il - Ter, na data da convocagdo para a admissao idade minima de 18 (dezoito) anos
completos;
111 - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
IV - Possuir a qualificagao exigida para o cargo que o candidato se inscrever.
V - Nio registrar antecedentes criminais
5.3. As inscrigdes para a Selegdo serdo requeridas ao Presidente da Comissao por meio de
formulario padrio fornecido no ato de inscrigio (ANEXO I), na Sede da Secretaria da Saude, de

acordo com cronograma abaixo disponibilizado:

SECRETARIA DA SAUDE
DIA HORARIO LOCAL

De 10 a 13 de janeiro de | De 08:00 as 11:30 e de 14:00 | Secretaria Municipal da Sadde -
2022. as 16:30hs Av. Francisco Franga Cambraia,
668, Centro, Senador Pompeu,

Ceara
14 de janeiro de 2022. | De 08:00 as 12:00hs Secretaria Municipal da Satde -
Av. Francisco Franga Cambraia,
668, Centro, Senador Pompeu,

Ceara

5.4. As inscrigdes obedecerdo as exigéncias das normas de formagio minima dos candidatos
para cada modalidade, conforme indicado no quadro descrito no ANEXO Il deste Edital.
5.5. No ato da inscrigdo o candidato devera apresentar:

a) A ficha de inscrigdo (ANEXO I) devidamente preenchida, com todos os dados
solicitados, sem emendas e/ou rasuras. As informagoes prestadas no formuldrio de inscrigao
sio de inteira responsabilidade do candidato, cabendo 4 Comissdo Avaliadora o direito de
excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele que ndo preencher o formuldrio de forma

completa, correta e legivel;
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b) Curriculum Vitae padronizado no ANEXO III deste Edital;

¢) Fotoc6pias nitidas com a apresentagdo dos documentos originais, a fim de serem
conferidas e autenticadas pela comissao avaliadora, dos seguintes documentos:

c.l. Identidade (frente e verso), no mesmo lado da copia;

c¢.2. CPF;

¢.3. Titulo de Eleitor e comprovante que esta em dia com as obrigagdes eleitorais;

c.4. Certificado de Reservista (se do sexo masculino);

¢.5. Comprovante de enderego;

¢.6. 01 (uma) foto 3x4 recente;

¢.7. Certiddo de antecedentes criminais;

c.8. Comprovante de Habilitagdo (Ensino Médio, Ensino Superior).

¢.9. Documentagio para o cargo concorrido em Curriculo Padronizado, conforme Anexo III,
juntamente com as comprovagdes legiveis com a apresentagdo dos documentos originais e suas
respectivas xerox, a fim de serem conferidos e autenticados pela comissdo avaliadora.

5.6. Sera permitida a inscrigdo por procuragdo especifica para esse fim, mediante a entrega
do respectivo instrumento de mandato, com firma reconhecida, acompanhada de c6pia do
documento de identidade do candidato e apresentagio de identidade do procurador.

5.7. Devera ser apresentado um instrumento de procuragdo para cada candidato, ficando o
referido documento retido junto a Comissao.

5.8 O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagdes
prestadas pelo seu procurador na ficha de requerimento de inscrigdo, arcando com as
consequéncias advindas de eventuais erros, omissdes e declaragdes inexatas ou inveridicas no
preenchimento daquele documento.

5.9. Ndo serdo aceitos documentos apds o ato de inscrigédo.

5.10 A Comissdo emitira comprovante de inscrigdo que sera entregue ao candidato ou a seu

procurador, o qual devera apresentar no ato da Entrevista.
6. A EXCLUSAO DO CANDIDATO:

6.1. Sera excluido da Selegdo o candidato que:

a) Fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;
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b) Desrespeitar membro da Comissdo Executora e/ou Coordenagdo da Selegdo;

¢) Descumprir quaisquer das instrugées contidas neste Edital;

d) Ausentar-se da sala onde esteja realizando a entrevista;

e) Faltar ou chegar atrasado para a entrevista;

f) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento

indevido.

7. DOS RECURSOS:

7.1. Cabera recurso presencial, desde que devidamente fundamentado, contra qualquer
etapa do referido processo no prazo de 1 (um) dia util, a contar da publicagdo de cada
resultado, a comissdo organizadora do processo de selegio.

7.2. Os recursos interpostos pelos candidatos serdo analisados e julgados pela comissdo
organizadora do processo de selegdo no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contados a
partir do recebimento do recurso, no modelo especificado no Anexo V.

7.3. Admitir-se-4 um tnico recurso para cada candidato, sendo as respectivas decisdes
individualizadas.

7.4. Ndo serdo julgados os recursos sem instrugdo, sem ser presencial e sem fundamentagao.
Desta forma, os recursos deverdo especificar os itens impugnados e as razdes pelas quais a
pontuagao atribuida esta incorreta.

7.5. Serdo rejeitados liminarmente os recursos postados fora do prazo e os que nado
contiverem dados necessdrios a identificagdo do candidato.

7.6. Todo recurso devera ser obrigatoriamente assinado pelo candidato e entregue a
Comissdo Organizadora na Sede da Secretaria de Satde, no horario de 8:00 as 11:30 e de 14:00
as 16:30, no dia 19 de janeiro de 2022.

8. DA CONTRATAGAO:

8.1 A contratagio em carater temporario de que trata este Edital, dar-se-da mediante

assinatura de contrato administrativo de prestagdo de servigos entre a Prefeitura Municipal de
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Senador Pompeu e o profissional contratado e obedecerd a ordem de classificagio dos
candidatos aprovados.
8.2. Para ser contratado o candidato devera satisfazer cumulativamente aos seguintes

requisitos:

a) Ter sido aprovado através de Processo Seletivo;

b) Néo registrar antecedentes criminais;

c) Firmar declaragdo de ndo estar cumprindo sangdo por idoneidade, aplicada por
qualquer 6rgdo publico da esfera federal, estadual ou municipal;

d) Nao ferir o disposto no inciso XVI do Art. 37 da Constituigdo Federal que veda a
acumulagdo de cargos ptiblicos

e) Apresentar o Diploma da qualificagdo exigida e o comprovante de registro no conselho

profissional quando houver.

8.3. Para assinatura do contrato de prestagdo de servigos serdo necessarias cépias dos
seguintes documentos:
a) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
b) Carteira de Identidade - RG;
¢) Comprovante de residéncia;
8.4 A prética de ato de falsidade ideolégica em prova documental resultara na eliminagdo do
candidato do presente Processo Seletivo e anulagdo dos demais atos decorrentes, sujeitando-se

as penas da Lei.

9. DAS VAGAS E LOTACAO:

9.1. Os candidatos aprovados comporao um Banco de Recursos Humanos (cadastros reservas)
para suprimento das vagas que venham a surgir no periodo de validade desta selegao.
9.2 A convocagdo do candidato obedecera a ordem de classificagdo e as necessidades desta

secretaria.

10. DA CESSAGAO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS:
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10.1. Poder4 a administragdo, rescindir o contrato administrativo nas seguintes hipéteses:
a) Desempenho ineficiente das fungdes (mediante instauragdo de procedimento
administrativo);
b) Pelo término do prazo contratual;
¢) Interesse particular do contratado, ficando a administragdo publica obrigada ao

pagamento apenas do saldo saldrio.
11. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS:

11.1. Os candidatos serdo informados sobre o resultado final da Selegdo Piblica através de
listagens afixadas no mural oficial da Prefeitura Municipal de Senador Pompeu, Secretaria da
Satide e meios Eletronicos.

11.2 A aprovagio e a classificagio final na Selegdo a que se refere este Edital ndo asseguram
aos candidatos a contratagio, mas tio somente a expectativa de serem contratados, obedecidas
a rigorosa ordem de classificagdo, a existéncia de caréncia tempordria, o interesse e a
conveniéncia administrativa no curso do ano de 2022.

11.3. Para a contratacio exigir-se-4 de o candidato ndo ter vinculo empregaticio com o
servigo publico ou privado, salvo dentro do permissivo constitucional de acumulagéo de cargos
Art. 37, XVI da Constituigdo Federal, o que devera ser declarado pelo candidato em documento
escrito, sob as penas da lei.

11.4 O custeio dos gastos de deslocamento entre a residéncia e a reparticao de lotagao
correra a expensas do préprio servidor contratado.

11.5. Sera considerada a concorréncia para apenas um cargo, indicado no ato da inscrigao.

11.6. Sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das caréncias surgidas, as
pessoas com deficiéncia fisica, ficando a contratagdo vinculada a ordem de classificagdo dos
deficientes fisicos. Vale salientar que deve ser apresentado atestado médico expedido por um
especialista, atestando a deficiéncia.

11.7. Para os cargos ptiblicos que exigem aptiddo plena do candidato, serd cumprido o que
determina o artigo 38, item 11, do Decreto Federal n? 3298, de 20 de dezembro de 1999.

11.8. Para fins de identificagdo de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-4 a definigdo contida
no art. 42 do Decreto Federal n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei n®.
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7.853, de 1989, comas alteragdes advindas do Decreto Federal n2. 5.296, de 2 de dezembro de
2004, bem como a Simula 377 do STJ.

11.9. As deficiéncias dos candidatos, admitida a corregdo por equipamentos, adaptagoes,
meios ou recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribui¢des
especificadas para o cargo.

11.10. Ressalvadas as condigdes especiais contidas no Decreto n? 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo desta selegio piiblica em igualdade de condigdes
com os demais candidatos e a todas as demais normas de regéncia do certame.

11.11. Nos termos do Decreto Federal n? 3.298/99, o candidato inscrito como pessoa com
deficiéncia devera especifica-la no Requerimento de Inscrigdo.

11.12. Para concorrer as vagas reservadas e ter as condigbes especiais atendidas, a pessoa
com deficiéncia devera, durante o preenchimento de Inscrigdo proceder da seguinte forma:

a) Informar se possui deficiéncia;

b) Manifestar interesse em concorrer s vagas destinadas as pessoas com deficiéncia;

¢) Selecionar o tipo de deficiéncia;

d) Entregar laudo médico original ou c6pia autenticada no dia da inscrigao;

e) Nio concorrera a vaga de pessoa com deficiéncia o candidato que ndo entregar o laudo
médico no ato de inscrigao.

11.13. Previamente a nomeac#o, seré aferida a condigdo de deficiéncia, momento em que os
candidatos serdo submetidos, no prazo fixado pela Administragdo, quando ato de convocagao, a
exame médico oficial ou credenciado, o qual tera carater definitivo sobre a qualificagdo do
candidato quanto 2 existéncia ou nio da deficiéncia e o grau de compatibilidade da deficiéncia
para o exercicio das atribuigdes do cargo publico.

11.14. Se a deficiéncia for considerada incompativel com as atividades previstas, o
candidato tera seu nome excluido das listas de classificagdo em que figurar.

11.15 Mesmo ap6s o exame aludido, a compatibilidade entre as atribuigdes do cargo publico
e a deficiéncia do candidato sera reavaliada por equipe multiprofissional, durante o seu
contrato.

11.16. Na falta de candidatos aprovados para provimento das vagas reservadas para
pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais aprovados, com estrita

observancia a ordem classificatoria.
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11.17 O candidato com deficiéncia que, no ato de sua inscri¢do, ndo declarar essa condigdo
nem apresentar o laudo conforme estipulado, ndo podera alega-la como fundamento para
obter qualquer tratamento diferenciado.

11.18. Os candidatos que ndo entregarem o laudo com o CID dentro do periodo estipulado
no Requerimento de Inscrigdo, ndo poderao fazé-lo em outro momento.

11.19. Os contratados se submeterdo as normas previstas na Legislagao Municipal as quais

estio submetidos os servidores efetivos.

Senador Pompeu, 03 de janeiro de 2022.

Maria Femﬂdete Gomes

Secretdria da Satide

Secretaria Municipal de Satde de Senadotr Pompeu Ceard
Av. Francisco Franga Cambraia, 618, Bairro Centro — CEP 63.600-000
CNP] N®07.728,421 /0001-82 — CGF n® 06.920.284-2
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Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Senador Pompeu
Secretaria da Sazide

EDITAL N2001/2022
ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO

NOME COMPLETO:

DATA DE NASCIMENTO: / g,

NATURALIDADE: UF
FILIACAO:

ESTADO CIVIL:

ENDERECO:
POSSUI ALGUMA DEFICIENCIA?( )SIM ( ) NAO _ SE SIM, QUAL?

ESCOLARIDADE:
( )Ensino Fundamental ( )Ensino Médio ( ) Ensino Superior Incompleto
( )Ensino Superior ( )Especializagdo

Exmo. Sr. Presidente, da Comissdo Realizadora do Processo de Selegdo Simplificada n? 001/2022,
da Secretaria da Satde, de Senador Pompeu. O candidato acima identificado vem respeitosamente,
nos termos do Edital de n? 001/2022, requerer inscrigdio para o cargo de

Senador Pompeu , de de 2022.

ASSINATURA DO CANDIDATO

ASSINATURA DO MEMBRO DA COMISSAO

COMPROVANTE DE INSCRICAO

0 candidato encontra-se devidamente inscrito no Processo Seletivo do Edital n® 001/2022, da
Secretaria da Saude. Inscrigdo N2 para o Cargo de
com entrega de folhas de titulos.

Senador Pompeu, de de 2022
Responsavel pela Inscri¢ao

Data da Entrevista: / /2022  Horario:

Secretaria Municipal de Satde de Senador Pompeu Ceard

Av. Francisco Franga Cambraia, 618, Bairro Centro — CEP 63.600-000
CNP] N°07.728.421 /0001-82 — CGF n® (06.920.2684-2

13



b Estado do Ceara _
& Prefeitura Municipal de Senador Pompeu
Secretaria da Saride

EDITAL N2001/2022
ANEXO II

TABELA DAS FUNCOES, CARGA HORARIA, FORMACAO, VAGAS, LOCALIDADE E
REMUNERACAO - SECRETARIA DA SAUDE

CARGO | CH | FORMACGAO | VAGAS LOTACAO REMUNERACAO
Agente e Microdrea 13:
Comunitario | 40h | Ensino Médio 01 e Sitio Rosério 1.550,00
de Satde
. ) e A critério da
Enfermeiro | 40h | Nivel Superior CR adninistlio 2.751,40
] L . e A critério da
Médico 40h | Nivel Superior CR addaind " 8.700,00
. e A critério da
Odontélogo | 40h | Nivel Superior CR adsinistraciio 2.751,40

*CR - Cadastro Reserva

Secretaria Municipal de Saide de Senador Pompeu Ceard

Av, Francisco Franga Cambraia, 618, Bairro Centro — CEP 63.600-000
CNPJ N° 07.728.421/0001-82 — CGF n® 06.920.284-2
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Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Senador Pompeu
Secretaria da Saride

EDITAL N2001/2022
ANEXO III

CURRICULUM VITAE PADRONIZADO PARA A SECRETARIA DA SAUDE

Eu, , candidato(a)
ao cargo de , contratado por Tempo Determinado,
apresento e declaro ser minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das informagdes e
que os titulos, declaragdes e documentos a seguir relacionados sao verdadeiros e vélidos na
forma da Lei, sendo comprovados mediante c6pias em anexo autenticadas em cartorio,
numeradas e ordenadas no total de folhas, que compde este Curriculo Padronizado,
para fins de atribui¢do de pontos através da analise curricular pela banca examinadora, com
vistas  atribuigdo da nota na prova de Titulos.

FORMACAO | TITULACAO DESCRICAO PONTOS | PONTUACAO | PONTUACAO
(XM OBTIDA
Especializagdo | Nas areas correlatas da 10
Formagdo graduagdo que concorre
académica Mestrado Nas édreas correlatas da 15
20
(Ndo graduagdo que concorre
cumulativa) | Doutorado Nas areas correlatas da 20
graduagdo que concorre
40 horas 05
Cum(') de Extensdo 80 horas 10
relacionados a fungdo a que 150 20 30
concorrera (Ndo camulativo) o
Acima de 120 horas 30
A 06 a 11 meses 05
xperiéncia comprovada na Sl anoabl e TLmeses 10
fungdo a que concorre ou 02 o4 1 5 20
atividades  relacionadas a m_— it .
mesma, (Ndo cumulativo) i
Acima de 05 anos 20
TOTAL DE PONTOS 70

Senador Pompeu - Ceara, de janeiro de 2022.

Assinatura do (a) candidato (a)

Secretaria Municipal de Satide de Senador Pompeu Ceard
Av. Francisco Franga Cambraia, 618, Bairro Centro — CEP 63.600-000
CNP] N°07.728.421/0001-82 — CGF n® 06.920.284-2
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Estado do Ceara

Prefeitura Municipal de Senador Pompeu
Secretaria da Saride

EDITAL N2 001/2022
ANEXO IV
FICHA DE ENTREVISTA
NOME:
CARGO:
ORDEM | QUESITOS A SEREM AVALIADOS PONTUAGAO OBTIDA

01 Conhecimento técnico e especifico na area de atuagao

02 Solugdo de conflitos (controle emocional)

03 Postura profissional

TOTAL 30 Pontos
*Preenchimento a cargo da comissdo examinadora

Senador Pompeu, de janeiro de 2022.

Avaliador

Secretaria Municipal de Satide de Senador Pompeu Ceard
Av. Francisco Franga Cambraia, 618, Bairro Centro — CEP 63.600-000
CNP] N° 07.728.421/0001-82 — CGF n* 06.920.284-2
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Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Senador Pompeu
Secretaria da Saiide

EDITAL N2001/2022
ANEXOV

FORMULARIO PARA RECURSO

1 - Assinale com um X, dentre os itens relacionados abaixo, o motivo desta interpretagao.

Atengdo: Admitir-se-a um tnico recurso por candidato
() Contra resultado de analise curricular
() Contra resultado da entrevista

2 - Informacdo do Candidato

2.1. N2 da Inscrigao: 2.2. N2 do Edital

2.3. Nome do candidato:

2.4. CPF: 2.5.RG:

2.6. Cargo Concorrido:

2.7. Enderego: N#

2.8. Bairro:

2.9. Telefone: 2.10. Celular:

2.11. Email:

3 - Do objeto do recurso, Argumentacdo e Pedido

argumentagio da contestagéo.

Descrever de forma clara, consistente e sucintamente o objeto do recurso, suas justificativas, a

Senador Pompeu,

Assinatura do Candidato (a)

Secretaria Municipal de Satde de Senador Pompeu Ceard
Av. Francisco Franca Cambraia, 618, Bairro Centro — CEP 63.600-000
CNP] N°07.728.421/0001-82 — CGF n° 06.920.284-2

de janeiro de 2022.
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Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Senador Pompeu
Secretaria da Savide

EDITAL N2001/2022
ANEXO VI

ATRIBUICOES DO CARGO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE.

Trabalhar com adscricdo de familias em base geografica definida, a microdrea; cadastrar todas
as pessoas de sua microdrea e manter os cadastros atualizados; orientar as familias quanto a
utilizagio dos servigos de satde disponiveis; realizar atividades programadas e de atengdo a
demanda espontanea; acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos
sob sua responsabilidade. As visitas deverdo ser programadas em conjunto com a equipe,
considerando os critérios de risco e vulnerabilidade de modo que familias com maior
necessidade sejam visitadas mais vezes, mantendo como referéncia a média de 01 (uma)
visita/familia/més; desenvolver agdes que busquem a integragao entre a equipe de satide e a
populagdo adscrita 3 UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade; desenvolver atividades de
promogdo da satide, de prevengdo das doengas e agravos e de vigildncia a saude, por meio de
visitas domiciliares e de agdes educativas individuais e coletivas nos domicilios e na
comunidade, como por exemplo, combate a Dengue, maldria, leishmaniose, entre outras,
mantendo a equipe informada, principalmente a respeito das situagdes de risco; e estar em
contato permanente com as familias, desenvolvendo agdes educativas, visando a promogao da
satide, 3 prevengdo das doengas, e a0 acompanhamento das pessoas com problemas de salde,
bem como ao acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia ou de
qualquer outro programa similar de transferéncia de renda e enfrentamento de
vulnerabilidades implantado pelo Governo Federal, estadual e municipal de acordo com o
planejamento da equipe.

ENFERMEIRO.

Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a
indicagdo para a continuidade da assisténcia prestada; Realizar consultas de enfermagem,
solicitar exames complementares, prescrever/transcrever medicagdes, conforme protocolos
estabelecidos nos programas do Ministério da Satide e disposigdes legais da profissdo; Planejar,
gerenciar, coordenar, executar e avaliar a Unidade de Saiide da Familia (USF), levando em
conta as reais necessidades de satide da populagio atendida; Executar as agdes de assisténcia
integral a crianga, mulher, adolescente, adulto e idoso; Aliar atuacdo clinica a pratica de satde
coletiva; Realizar atividades correspondentes as dreas prioritdrias de intervengdo na atengdo
bésica, definidas na Norma Operacional de Assisténcia Basica (NOAS) de 2002; Supervisionar e
executar a¢des para capacitagio dos agentes comunitirios de saide e auxiliares de
enfermagem, com vistas ao desempenho das fungdes.

MEDICO.

Realizar atengo a satide aos individuos sob sua responsabilidade; realizar consultas clinicas,
pequenos procedimentos cirtrgicos, atividades em grupo na UBS e, quando indicado ou
necessério, no domicflio e/ou nos demais espagos comunitérios (escolas, associagdes etc);

Secretaria Municipal de Sadde de Senador Pompeu Ceard
Av. Francisco Franga Cambraia, 618, Bairro Centro — CEP 63.600-000
CNP] N° 07.728.421 /0001-82 = CGF n° 06,920.284-2
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realizar atividades programadas e de atengdo a demanda espontinea; encaminhar, quando
necessario, usudrios a outros pontos de atengdo, respeitando fluxos locais, mantendo sua
responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usudrio; indicar, de forma
compartilhada com outros pontos de atengdo, a necessidade de internagdo hospitalar ou
domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo acompanhamento do usudrio; contribuir,
realizar e participar das atividades de Educagdo Permanente de todos os membros da equipe;
participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USB.

ODONTOLOGO.

Diagnosticar e tratar afec¢des da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos
clinicos ou cirtirgicos para promover e recuperar a satide bucal; participar do planejamento,
execugdo e avaliagdo de planos, projetos e programas, pesquisas e diagnésticos do setor de
satide; participar dos programas de capacitagdo e reciclagem de pessoal que atua no campo da
assisténcia odontoldgica. Exercer outras atividades afins.

Secretaria Municipal de Saide de Senador Pompeu Ceard
Av. Francisco Franga Cambraia, 618, Bairro Centro — CEP 63.600-000
CNP)] N° 07.728.421/0001-82 — CGF n°® 06.920.2684-2
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Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Senador Pompeu
Secretaria da Sadide

EDITAL N2001/2022
ANEXO VII
CRONOGRAMA
ORDEM | ATIVIDADE PERIODO
01 Divulgagdo 03/01/2022
02 | Inscrigdes. 10/01/2022 a 14/01/2022
Entrega da Ficha de Inscrigdo e Curriculo Padrédo
03 Realizagdo da Entrevista 17/01/2022
04 Resultado Preliminar da Selegdo 18/01/2022
05 Periodo Recursal 19/01/2022
06 Julgamento dos Recursos 20/01/2022
07 Resultado Final 21/01/2022

Senador Pompeu, 03 de janeiro de 2022,

Secretaria Municipal de Saide de Senador Pompeu Ceari
Av. Francisco Franga Cambraia, 618, Bairro Centro — CEP 63.600-000
CNPJ N° 07.728.421/0001-82 — CGF n® 06.920,284-2
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