Diario Oficial N° 3008 Terca-feira, 11 de janeiro de 2022 ASSOMASUL

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE
APARECIDA DO TABOADO

FESAT
REPUBLICA-SE POR INCORREGAO
EDITAL PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 001/2022

A Senhora Mara Nilza da Silva Adriano, Diretora Geral da Fundagdo Estatal de Saude de Aparecida do Taboado -
FESAT, no uso de suas atribuicOes legais, em conformidade com o art. 37, IX, da Constituicdo Federal, amparado
em excepcional interesse publico devidamente reconhecido por intermédio da Lei Municipal visando a contratagdo de
Profissionais da area da saude, conforme tabela abaixo torna publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, que
sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

Quadrol- Especificagdao do cargo e vagas

CARGO CARGA HORARIA SALARIO MENSAL VAGAS CARGA HORARIA LOCAL DE ATENDIMENTO
NOTURNO
Técnico de Enfermagem R$ 1.273,04 180 horas Hospital Municipal
12h por 36h
DIURNO 04
Técnico de Enfermagem 6h diarias R$ 1.273,04 180 horas Hospital Municipal
(36h semanais)

1. DAS INSCRICOES

1.1. A ficha de inscricdo estara disponivel no setor administrativo da Fundagdo Estatal de Salude de Aparecida do
Taboado - FESAT, no periodo de 10/01/2022 a 14/01/2022 , de segunda a sexta-feira no horario 08h as 12h e das
14h as 17 horas.

1.2. O interessado devera se ater em prestar bem e fielmente todas as informagdes cadastrais e funcionais
solicitadas, de preenchimento obrigatério.

1.3. Ainscricdo podera ser feita por terceiros, através de instrumento de procuragdo simples e com poderes
especificos.

1.4. Antes de concluir o preenchimento da ficha, o candidato devera conferir todas as informacdes prestadas,
inclusive a habilitacao.

1.5. Concluido o preenchimento, o interessado devera entregar a ficha de inscrigdo a Comissdo do processo seletivo
simplificado, na Fundagdo Estatal de Saude de Aparecida do Taboado — FESAT.

1.6. As informagdes prestadas no preenchimento do formulario sdo de inteira responsabilidade do candidato, inclusive
guanto a erros, omissdes e incorregoes.

1.7. A FESAT ndo se responsabilizara pelo ndo preenchimento correto da ficha de inscricao.

1.8. A relagdo dos candidatos sera publicada em Diario Oficial do Municipio (Assomasul).

1.9. O candidato interessado podera solicitar o edital através do email: direcaogeral.fesat@outlook.com.
2. DAS CONDICOES PARA INSCRIGCAO

2.1. No ato da inscricdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Documento de identidade, C.P.F., Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), comprovante de endereco,
Cartao de Cadastramento do PIS/PASEP;

b) Titulo de Eleitor e comprovante de quitacdo das obrigacles eleitorais;

c) Certificado de Reservista ou documento equivalente, ou ainda dispensa de incorporagao (se do sexo masculino);
d) Certiddo de nascimento ou casamento;

e) Certidao de nascimento dos eventuais filhos;

f) Declaragao de acumulagao ou ndo acumulacao de cargo nos termos da lei;

g) Curso de Técnico de Enfermagem, comprovado por meio de certificado ou declaracdo original emitida por
instituicao de ensino reconhecida pelo MEC;

h) Registro no Conselho Regional de Enfermagem (COREN) como Técnico de Enfermagem.
3. DA SELEGCAO E CONTRATACAGAO

3.1. Para classificacdo dos candidatos, sera realizada entrevista pessoal com o interessado, onde sera colhido o perfil
e a experiéncia profissional do candidato para a vaga.

3.2. A contratacdo do candidato sera feita pela Comissdo de processo seletivo simplificado de acordo com as vagas
disponiveis.

3.3. A efetiva contratagdo serda mediante a apresentagdo das documentacgdes exigidas no item 2.1.

3.4. A ndo comprovagao da documentagdo exigida implicara anulagdo da inscrigdo.

3.5. A Avaliagdo Curricular, de carater eliminatorio e classificatorio, sera efetuada sob responsabilidade da Comissédo
Especial e Diretoria Administrativa da FESAT, observando-se o estabelecido neste Edital.

3.6. A Avaliagdo Curricular valera de 0 (zero) até 10 (dez) pontos, mesmo que a soma dos valores dos titulos
apresentados pelo candidato seja superior a esse valor, e sera realizada de acordo com as especificagdes contidas nos
quadros de pontuagdo correspondente a funcao, constante abaixo:
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Fungao: Técnico de Enfermagem
Quantidade Maxima de
i P V alor \"
Item Descricao Documentos ou Periodos oz o P
Unitario alor Maximo
Pontuados
Experiéncia profissional na funcdo a que concorre, desempenhada em instituigdes
1 publicas ou privadas (comprovada por meio de anotagdo na carteira de trabalho 1.00 6.00

ou declaragdo do respectivo RH, sendo atribuido 1(um) ponto para cada periodo
de 12 (doze) meses completos).

P articipagdo em cursos de capacitagdo ou em treinamentos na area da fungéo
2 a qual concorre, com carga horaria minima de 60 (sessenta) horas/aula, sendo 4 1,00 4,00
atribuido 1(um) ponto para cada Certificado de Conclusdo de Capacitag&o.

4. DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA CONTRATAGCAO NA FUNGCAO:

4.1. Ser brasileiro;

4.2. Possuir, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da contratacgdo.

4.3. Comprovar quitagdo com as obrigagdes eleitorais e, se do sexo masculino, quitacdo do servigo militar.
4.4, Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos.

4.5. Comprovar os pré-requisitos e habilitagdes exigidas para o exercicio da fungao.

4.6. Ser alfabetizado ;

4.7. Apresentar a certificagdo de conclusdo de curso na area especifica.

5.DAS VAGAS

1.1. Os candidatos serdo selecionados para futura e eventual convocagdo, para as vagas existentes, e, também, para
as situacgoes excepcionais e temporarias que surgirem durante o exercicio, quando houver necessidade dos servigos dos
cadastrados .

6.DOS IMPEDIMENTOS

6.1. Ficam impedidos de participar deste edital os candidatos:

I - servidor aposentado por invalidez, ou por aposentadoria compulsoéria (federal, estadual, ou municipal);
II - com readaptacdo provisoria e definitiva;

IV - estrangeiro ndao naturalizado;

7. DO REGIME JURIDICO E REMUNERA(;I"\O

7.1. A contratagdo ocorrerd em Regime Especial, com fundamento no art. 37, inciso IX, da Constituigdo Federal e na Lei
n° 1.4252, de 04 de dezembro de 2012.

7.2. O contrato sera temporario pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, e podera ser encerrado a
qualquer tempo, independentemente de qualquer aviso ou interpelacao judicial e/ou extrajudicial.

7.3. O prazo de validade do Processo Seletivo é de 1 (um) ano, a contar da homologacdo do resultado, podendo ser
prorrogado até o limite méximo de 1 (um) ano.

7.4. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo e/ou divulgagdo dos atos que trata este edital,
obrigando-se a atender aos prazos e condicOes estipulados e que forem publicados durante a execucdo do Processo
Seletivo.

7.5. Os requisitos para o exercicio do cargo deverdo estar concluidos e serem comprovados para contratagdo do
convocado mediante apresentagdo de toda documentagdo comprobatdria.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS
7.1. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Fundacdo Estatal de Saude de Aparecida do Taboado - FESAT.

APARECIDA DO TABODO-MS, 07 DE JANEIRO DE 2022.

MARA NILZA DA SILVA ADRIANO
DIRETORA GERAL DA FESAT
ANEXO I
F ICHA DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) N° 001/2022

F UNCAO: TECNICO DE ENFERMAGEM
DADOS PESSOAIS DO CANDIDATO:
Nome:
Data de nascimento: /__/ .
RG: Orgdo Expedidor: UF:
CPF: COREN N©°
Enderego: Rua:
NO: Bairro: Municipio: Complemento:
Telefone Celular:
Residencial:
Email:
Data: / /
Assinatura do Candidato:
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ASSOCIAGAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL
ANEXO II

RELACAO DE DOCUMENTOS ENTREGUES PARA PARTICIPACAO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO (PSS) EDITAL N° 001/2022

F UNGCAO: TECNICO DE ENFERMAGEM
Nome candidato:
Documentos necessarios para inscricdo que deverdo ser apresentados:

a) Documento de identidade, C.P.F., Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), comprovante de endereco, Cartao
de Cadastramento do PIS/PASEP;

b) Titulo de Eleitor e comprovante de quitacdo das obrigagdes eleitorais;

c) Certificado de Reservista ou documento equivalente, ou ainda dispensa de incorporacao (se do sexo masculino);
d) Certiddo de nascimento ou casamento;

e) Certidao de nascimento dos eventuais filhos;

f) Declaragcdo de acumulacao ou ndo acumulacao de cargo nos termos da lei;

g) Curso de Técnico de Enfermagem, comprovado por meio de certificado ou declaragdo original emitida por instituicdo
de ensino reconhecida pelo MEC;

h) Registro no Conselho Regional de Enfermagem (COREN) como Técnico de Enfermagem.
Documentos para titulagdo e experiéncia.

01)
02)
03)
04)
05)
Data: / /

Candidato
Matéria enviada por MARA NILZA DA SILVA ADRIANO

REPUBLICA-SE POR INCORREGAO - EXTRATO CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 083/2021

EXTRATO CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 083/2021, PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS DE ADVOCACIA E CONSULTORIA JURIDICA A FUNDAGAO ESTATAL DE SAUDE DO
MUNICIiPIO DE APARECIDA DO TABOADO/MS - FESAT, EM ATENGCAO AO § 3°, DO ARTIGO 41, DA LEI
MUNICIPAL N° 1.452/2013 .

O MUNICIiPIO DE APARECIDA DO TABOADO/MS, neste ato devidamente representado pelo Prefeito, senhor JOSE

NATAN DE PAULA DIAS, também o FUNDO MUNICIPAL DE SAU DE, neste ato representado por sua Gestora,

Senhora DAIANE DE SOUZA PUPIN, e de outro lado, como contratada, a empresa OLIVEIRA & ABDUL AHAD

ADVOGADOS ASSOCIADOS, por seu representante legal, o senhor DOUGLAS DE OLIVEIRA SANTOS, celebram

entre si, o presente Contrato Administrativo, para a contratagao sl_e_e_s_c_tg_OJ:Le_a_d_o_ca_c_a_p_a_a_a_p_e_s_tica_Q
|

ializ

452[2913 através do presente instrumento e na melhor forma de direito:
DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

O presente contrato é celebrado com fundamento no Processo de Inexigibilidade de Licitacdo n° 011/2021
devidamente homologado e RATIFICADO pelo Prefeito aos 16 dias do més de novembro de 2021, e nos termos do Artigo
25, inciso II, c.c. artigo 13, inciso V, da Lei Federal n.° 8.666/93, com suas alteracdes posteriores.

DO OBJETO
Constitui obJeto do presente instrumento contratual a contratagao d_e_es_ch_OJLe_a_d_o_Cﬂ_a_p_a_a_a_p_es_ta_ca_Q

rvi ializ Itori

DO PRECO E CONDICéES DE PAGAMENTO
O Municipio pagara a Sociedade de Advogados contratada, R$ 9.810,00 (nove mil oitocentos e dez reais) mensais,

Da-se a este contrato o valor global de R$ 117.720,00 (cento e dezessete mil setecentos e vinte reais).
DO PRAZO DE VIGENCIA E DA PRORROGAGCAO

O prazo de vigéncia do presente contrato serd de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.
DA DOTAGCAO ORGCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execucdo deste Instrumento Contratual correrdo a conta das seguintes dotacOes
orcamentarias:

Dotagdo Orcamentaria [ Valor |

|[Nota de Reserva Orcamentaria 510
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE
APARECIDA DO TABOADO

FESAT
EDITAL PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
EDITAL PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 001/2022

A Senhora Mara Nilza da Silva Adriano, Diretora Geral da Fundacdo Estatal de Saude de Aparecida do Taboado -
FESAT, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com o art. 37, IX, da Constituicao Federal, amparado
em excepcional interesse publico devidamente reconhecido por intermédio da Lei Municipal visando a contratacdo de
Profissionais da area da salide, conforme tabela abaixo torna publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, que
sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

Quadro1- Especificacdao do cargo e vagas

CARGO CARGA HORARIA SALARIO MENSAL VAGAS CARGA HORARIA LOCAL DE ATENDIMENTO
NOTURNO Pronto Socorro
Técnico de Enfermagem R$ 1.273,04 04 180 horas
12h por 36h FESAT
DIURNO

Pronto Socorro
Técnico de Enfermagem 6h diarias R$ 1.273,04 04 180 horas
FESAT

(36h semanais)

1. DAS INSCRICOES

1.1. A ficha de inscricdo estara disponivel no setor administrativo da Fundagdo Estatal de Saude de Aparecida do
Taboado - FESAT, no periodo de 10/01/2022 a 14/01/2022 , de segunda a sexta-feira no horario 08h as 12h e das 14h
as 17 horas.

1.2. O interessado devera se ater em prestar bem e fielmente todas as informagdes cadastrais e funcionais solicitadas,
de preenchimento obrigatdrio.

1.3. A inscricdo podera ser feita por terceiros, através de instrumento de procuracgdo simples e com poderes especificos.

1.4. Antes de concluir o preenchimento da ficha, o candidato devera conferir todas as informagdes prestadas, inclusive
a habilitagao.

1.5. Concluido o preenchimento, o interessado devera entregar a ficha de inscricdo a Comissdo do processo seletivo
simplificado, na Fundacdo Estatal de Salde de Aparecida do Taboado - FESAT.

1.6. As informacGes prestadas no preenchimento do formulario sdo de inteira responsabilidade do candidato, inclusive
guanto a erros, omissoes e incorregoes.

1.7. A FESAT ndo se responsabilizard pelo ndo preenchimento correto da ficha de inscrigao.

1.8. A relacao dos candidatos serd publicada em Diario Oficial do Municipio (Assomasul).

1.9. O candidato interessado podera solicitar o edital através do email: direcaogeral.fesat@outlook.com.
2. DAS CONDIGOES PARA INSCRICAO

2.1. No ato da inscricdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Documento de identidade, C.P.F., Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), comprovante de enderego, Cartdo
de Cadastramento do PIS/PASEP;

b) Titulo de Eleitor e comprovante de quitacdo das obrigacGes eleitorais;

c) Certificado de Reservista ou documento equivalente, ou ainda dispensa de incorporacgao (se do sexo masculino);
d) Certiddo de nascimento ou casamento;

e) Certiddo de nascimento dos eventuais filhos;

f) Declaragao de acumulagao ou ndo acumulagdo de cargo nos termos da lei;

g) Curso de Técnico de Enfermagem, comprovado por meio de certificado ou declaragao original emitida por instituicdo
de ensino reconhecida pelo MEC;

h) Registro no Conselho Regional de Enfermagem (COREN) como Técnico de Enfermagem.
3. DA SELECAO E CONTRATACACAO

3.1. Para classificagdo dos candidatos, sera realizada entrevista pessoal com o interessado, onde sera colhido o perfil e
a experiéncia profissional do candidato para a vaga.

3.2. A contratagdo do candidato serd feita pela Comissao de processo seletivo simplificado de acordo com as vagas
disponiveis.

3.3. A efetiva contratacdo sera mediante a apresentacdao das documentacles exigidas no item 2.1.

3.4. A ndo comprovacdo da documentagao exigida implicard anulagdo da inscrigdo.

3.5. A Avaliagdo Curricular, de carater eliminatdrio e classificatério, sera efetuada sob responsabilidade da Comissao
Especial e Diretoria Administrativa da FESAT, observando-se o estabelecido neste Edital.

3.6. A Avaliacdo Curricular valera de 0 (zero) até 10 (dez) pontos, mesmo que a soma dos valores dos titulos apresentados
pelo candidato seja superior a esse valor, e sera realizada de acordo com as especificacdes contidas nos quadros de
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Fungao: Técnico de Enfermagem
L Quantidade Maxnm’a de V alor V alor
Item Descrigao Documentos ou Periodos Unitario Maximo
Pontuados
Experiéncia profissional na funcdo a que concorre, desempenhada em instituicdes
1 publicas ou privadas (comprovada por meio de anotagdo na carteira de trabalho ou 6 1.00 6.00

declaragdo do respectivo RH, sendo atribuido 1(um) ponto para cada periodo de
12 (doze) meses completos).

P articipagdo em cursos de capacitagdo ou em treinamentos na area da fungéo
2 a qual concorre, com carga horaria minima de 60 (sessenta) horas/aula, sendo 4 1,00 4,00

atribuido 1(um) ponto para cada Certificado de Concluséo de Capacitaiéo.

4. DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA CONTRATACAO NA FUNCAO:

4.1. Ser brasileiro;

4.2, Possuir, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da contratagdo.

4.3. Comprovar quitacdo com as obrigacdes eleitorais e, se do sexo masculino, quitacdo do servigo militar.
4.4. Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos.

4.5. Comprovar os pré-requisitos e habilitagdes exigidas para o exercicio da fungao.

4.6. Ser alfabetizado ;

4.7. Apresentar a certificacdo de conclusdo de curso na area especifica.

5. DAS VAGAS

5.1 Os candidatos serdo selecionados para futura e eventual convocagdo, para as vagas existentes, e, também, para
as situacBes excepcionais e temporarias que surgirem durante o exercicio, quando houver necessidade dos servicos
dos cadastrados .

6. DOS IMPEDIMENTOS

6.1. Ficam impedidos de participar deste edital os candidatos:

I - servidor aposentado por invalidez, ou por aposentadoria compulséria (federal, estadual, ou municipal);
II - com readaptacgdo provisoria e definitiva;

IV - estrangeiro ndo naturalizado;

7. DO REGIME JURIDICO E REMUNERACAO

7.1. A contratacdo ocorrerd em Regime Especial, com fundamento no art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e na Lei
n® 1.4252, de 04 de dezembro de 2012.

7.2. O contrato sera temporario pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, e podera ser encerrado a
qualquer tempo, independentemente de qualquer aviso ou interpelacao judicial e/ou extrajudicial.

7.3. O prazo de validade do Processo Seletivo é de 1 (um) ano, a contar da homologacdo do resultado, podendo ser
prorrogado até o limite méximo de 1 (um) ano.

7.4. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo e/ou divulgacdo dos atos que trata este edital,
obrigando-se a atender aos prazos e condicdes estipulados e que forem publicados durante a execugcao do Processo
Seletivo.

7.5. Os requisitos para o exercicio do cargo deverdo estar concluidos e serem comprovados para contratacao do
convocado mediante apresentacdo de toda documentagdo comprobatéria.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS
7.1. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Fundagdo Estatal de Salde de Aparecida do Taboado - FESAT.

APARECIDA DO TABODO-MS, 07 DE JANEIRO DE 2022.
MARA NILZA DA SILVA ADRIANO
DIRETORA GERAL DA FESAT
Matéria enviada por MARA NILZA DA SILVA ADRIANO

DISPENSA DE LICITACI\O 01/2022 - Processo de Compras n° 001/2022,
Ementa:

'Aquisicdo de testes rapidos de antigeno — COVID — 19 para o Fundo Municipal de Saude.”
O presente instrumento se presta a cumprir o contido no art. 24 da Lei 8.666/93 e no subitem 9, da alinea B, do item

3.1, do Anexo VI, da Resolucdo — TCE-MS n. 88, de 03 de outubro de 2018, como antecedente necessario a contratacao
por dispensa de licitacdo.

Objeto - Aqu 30 de teste ] : . : J al d 3
Contratante — Municipio de Aparecida do Taboado/MS, por meio do Fundo de Saude de Aparecida do Taboado/MS.
Contratadas - WAMA PRODUTOS PARA LABORATORIO LTDA CNPJ:66.000.787/0001-08

Relacao de produtos por fornecedor:

WAMA PRODUTOS PARA LABORATORIO LTDA CNPJ:66.000.787/0001-08
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