PREFEITURA MUNICIPAL
Palmeira D’QOeste - Estado de Sdo Paulo
Av. Dr. Francisco Félix de Mendonca, 4955, Centro
Fone/Fax: (017) 3651-1212 — CEP: 15720-000
CNPJ: 46.609.731/0001-30
E-mail: pmpalmeira@ig.com.br

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 01/2022

EDITAL DE ABERTURA

O Prefeito Municipal de Palmeira D'Oeste, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais
e em consonancia com o Artigo 37, inciso I, da Constituicdo Federal e demais Legislagdes pertinentes,
torna publico aos interessados que estarao abertas as inscrigdes para o Processo Seletivo n° 01/2022,
destinado a selecionar candidatos para cadastro de reservas para eventuais substituigdes em caso de
afastamentos por licencas maternidade, licenga médicas, licengas saude, licengas prémio e outras
situagbes afins, através de contratacdo temporéria por tempo determinado de acordo com as
necessidades do Municipio, sendo elas: Professor PEB Il - Artes, Professor PEB Il - Educagéo Fisica e
Professor PEB Il - Inglés. O presente Processo Seletivo reger-se-a pelas normas estabelecidas neste
edital. Estabelece ainda as instrugdes especiais que regularao todo o Processo Seletivo ora instaurado,
a saber:

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

141 A organizagéo e realizagdo do Processo Seletivo estédo sob a responsabilidade da Empresa
PROAM - Assessoria e Consultoria LTDA ME.

1.2 O acompanhamento do Processo Seletivo esta sob a responsabilidade da Comissao, designada
através da Portaria Municipal n° 004 de 10/01/2022.

1.3 O Processo Seletivo tera prazo de validade de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo a critério da administragéo, a contar da data da publicagédo da homologagéo do referido
Processo, dentro do qual a municipalidade podera efetuar contratagdo temporaria em caso de
disponibilidade de vagas, respeitando sempre a ordem classificatéria, dentro das possibilidades
orcamentarias, desde que autorizado pelo Prefeito do Municipio de Palmeira D’Oeste/SP.

1.4 O presente processo tem a finalidade de prover vagas disponibilizadas temporariamente, para
fins de observancia dos principios da legalidade, moralidade, impessoalidade e publicidade.

1.5 As publicagdes oficiais relativas ao presente Processo Seletivo, serdo realizadas oficialmente
nos seguintes enderecos eletronicos http://www.palmeiradoeste.sp.gov.br (Diario Oficial
Eletrénico) e www.proamac.com.br, bem como publicadas também no Jornal Tribuna da
Imprensa, sendo de inteira responsabilidade dos candidatos o acompanhamento de todas as
publicacdes.
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2 DOS CARGOS
2.1 Os cargos, vencimentos, jornada de trabalho, requisitos para preenchimento e taxa de
inscri¢éo abaixo discriminada regem o Processo Seletivo destinado a sele¢do das vagas abaixo
relacionadas:
QUADRO DEMONSTRATIVO
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Cargos 2 % g ER Requisitos para Preenchimento Taxa de
> E 2= Inscricdo
2 (R9)
Professor PEB Il - Artes 01 30 R$ 2.185,45 | Ensino Superior com habilitagdo na | R$ 50,00
mensal disciplina
Professor PEB Il - Ed. Fisica 01 30 R$ 2.185,45 | Ensino Superior com Licenciatura | R$ 50,00
mensal Plena em Educagdo Fisica e
Registro no Sistema
CONFEF/CREF’s
Professor PEB Il - Inglés 01 30 R$ 2.185,45 | Ensino Superior com habilitagdo na | R$ 50,00
mensal disciplina
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DAS INSCRICOES

As inscrigoes serao efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

Antes de efetuar a inscricdo e o pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos:

ser brasileiro nato e, se estrangeiro, atender aos requisitos legais em vigor;

ter 18 (dezoito) anos completos até a data da realiza¢do das provas, sendo vedada a inscrigéo
condicional ou extemporanea;

estar quite com as obrigagdes militares até a data da posse, quando for o0 caso;

estar em gozo de seus direitos civis, politicos eeleitorais;

possuir aptidao fisica e mental;

possuir o nivel de escolaridade, especializagéo e capacitacdo exigidos para o exercicio do
cargo;

nao haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o
servigo publico;

ndo ter antecedentes criminais;



mailto:pmpalmeira@ig.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL
Palmeira D’QOeste - Estado de Sdo Paulo
Av. Dr. Francisco Félix de Mendonca, 4955, Centro
Fone/Fax: (017) 3651-1212 — CEP: 15720-000
CNPJ: 46.609.731/0001-30
E-mail: pmpalmeira@ig.com.br

v" nao estar com idade de aposentadoria compulséria, ou seja, 75 anos;

v" nao receber, no ato da convocagéo, proventos de aposentadoria oriundos de Cargo, Emprego
ou Funcéo exercidos perante a Unido, Territorio, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas
Autarquias, Empresas ou Fundagdes, conforme preceitua o artigo 37, §10 da Constitui¢do
Federal, com a redacdo da Emenda Constitucional n°® 20, de 15/12/98, ressalvadas as
acumulagdes permitidas pelo inciso XVI do citado dispositivo constitucional, os empregos
eletivos e 0s cargos ou empregos em comissao;

v" nao ter, anteriormente, contrato de trabalho com o Poder Publico rescindido por justa causa ou
ter sido demitido a bem do servigo publico;

v" ndo registrar crime contra a Administragao Publica.

312 Ainscricao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigbes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3143 Of(a) candidato(a) podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizagéo
das provas e qualquer outra fase presencial devendo, no periodo destinado a inscri¢ao, entrar
em contato com a PROAM através do e-mail proamassessoriaeconsultoria@yahoo.com.br e
informar o nome social pelo qual deseja ser tratado, sendo responsavel pelas informagdes
prestadas.

314 O candidato podera fazer uma Unica inscricdo e o valor pago referente a taxa de inscri¢do séo
pessoais e intransferiveis.

345 Em nenhuma hipétese sera aceita transferéncia de inscricdes entre pessoas e alteragdo de
locais de realizagao das provas.

316 A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes do Formulario de Inscrigdo é de inteira
responsabilidade do candidato podendo 0 mesmo ser excluido do certame quando da suposta
contratagdo, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

3.4.7 O formulario de Inscri¢do estara disponivel no enderego eletronico www.proamac.com.br.

3.2 Procedimento para inscri¢éo, taxas e formas de pagamento:

321  Para formalizar a inscrigdo o candidato devera preencher o formulério de inscri¢do, disponivel
no endereco eletrénico www.proamac.com.br, da seguinte forma:

v Acesse o site www.proamac.com.br;

v Clique sobre o item PROCESSO SELETIVO N°. 01/2022 - PREFEITURA MUNICIPAL DE
PALMEIRA D’OESTE/SP;

v Clique sobre o botdo INSCRIGAO ONLINE;

v Preencha com o niimero do seu CPF e clique em CONTINUAR;

v Preencha todos os dados do formulario de inscrigdo ndo deixando campos
obrigatérios sem o devido preenchimento;

v Escolha a vaga desejada e clique em CONTINUAR,;

v Clique em Finalizar;
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Na sequéncia o sistema ira gerar o boleto bancario para pagamento da taxa de inscrigao.
Imprima o boleto bancario do Bradesco — Banco 237, confira se os niimeros da Linha
Digitavel e os numeros do Cadigo de Barras comegam com 237, se o beneficiario é em
nome de Branzani & Piveta Assessoria e Consultoria LTDA ME e Agéncia e Cédigo do
Beneficiario é 0637-8 / 0013333-7 conforme imagem abaixo:

29001.333300 1 7650000005000

Especie | Quamidase NO330 e

RS 26/00000015029-9

3.2.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

O pagamento do boleto devera ser feito até a data do vencimento, respeitando-se para
tanto o horario da rede bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena
de nao ser processada e recebida.

A PROAM - ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA - ME nao se responsabiliza pela
solicitagdo de inscri¢ao via internet nao recebida por motivos de ordem técnica de
computador, falha de comunicagao ou eventuais outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados. O descumprimento das instrugoes para inscri¢ao via internet
implicara na nao efetivagdo da mesma.

Periodo e Procedimentos para Inscricdo, SOMENTE ocorrera no enderego eletronico
www.proamac.com.br, no periodo entre as 15 horas do dia 12/01/2022, até as 23 horas e 59
minutos do dia 21/01/2022 (horario de Brasilia).

A relagéo completa de candidatos inscritos seré divulgada nos sites do municipio e da Empresa PROAM
— Assessoria e Consultoria LTDA ME, bem como afixada no local de costume da Prefeitura Municipal
de Palmeira D'Oeste/SP e Jornal Tribuna da Imprensa.

Cabera recurso contra o indeferimento de inscrigao por problemas ocasionados no pagamento
da taxa de inscrig&o.

O candidato devera encaminhar o recurso com o comprovante de pagamento da taxa de
inscricdo digitalizado, bem como toda documentagdo que o candidato julgar necesséria a
comprovagao da regularizacao da inscricao no e-mail:
proamassessoriaeconsultoria@yahoo.com.br, para analise e resposta, tendo como titulo do e-
mail “RECURSO”.

A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera disponibilizada dentro do
prazo constante no Anexo Il deste Edital.

O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo, bem como por todas as
informagdes prestadas no ato da inscrigao.

A Comissdo do Processo Seletivo e a Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME,
nao se responsabilizardo por eventuais coincidéncias de locais, datas e horarios de provas e
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quaisquer outras atividades ou eventos.

4 DAS INSCRIGOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E NECESSIDADES
ESPECIAIS

441 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscrigdo para as fungdes em Processo
Seletivo, cujas atribuigdes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da
Constituicdo Federal e Lei N° 7.853/89. O candidato portador de deficiéncia podera requerer a
condicdo especial para a realizacdo das provas, indicando a condi¢ao de que necessita para a
realizacdo destas, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2° do Decreto Federal n°
3.298/1999 e suas alteragdes.

4.2 Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta
a Lei 7853/89, ser-Ihes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes
para cada funcéo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de
validade do presente Processo Seletivo.

421  Se, na aplicagdo do percentual, resultar numero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco
décimos), estara formada 01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco
décimos), a formagao da vaga ficara condicionada a elevacao da fragéo para o minimo de 0,5
(cinco décimos), caso haja aumento do numero de vagas para as fungdes.

4.3 Considera-se Pessoa com Deficiéncia (PcD) aquela que se enquadra nas categorias
discriminadas no Decreto n° 3.298/99, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracdes, assim
definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungao fisica, apresentando—se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas
e as que nao produzam dificuldades para o desempenho das fungdes;

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de 41 (quarenta e um) decibéis (Db) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz;
c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que, 0,05 no melhor

olho, com a melhor corregéo dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3
e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcéo dptica; 0s casos nos quais a somatéria da medida do
campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer
condicdes anteriores;

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagbes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como: comunicagdo; cuidado pessoal; habilidades sociais;
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utilizagao dos recursos da comunidade; saude e seguranga; habilidades académicas; lazer; e
trabalho;

Deficiéncia multipla: associagao de duas ou maisdeficiéncias.
As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto

Federal N° 3.298/99, particularmente, em seu art. 40, participardo do Processo Seletivo em
igualdade de condi¢bes com os demais candidatos, no que se refere ao contetido das provas,
a avaliagao e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, € a
nota minima exigida para todos os demais candidatos.

O candidato portador de deficiéncia devera no ato da inscri¢do preencher todos os campos
pertinentes com as informagdes necessarias, bem como o detalhamento dos recursos
necessarios para realizagdo da prova, quando for o caso (exemplos: prova ampliada, sala de
facil acesso com rampa ou no térreo, mesa especial para cadeirante etc.). A ndo solicitagdo de
prova especial eximira a empresa de qualquer providéncia.

O candidato em link especifico devera anexar o laudo médico atestando a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar a previsao de adaptagédo a prova, caso este precisar.

Seréo indeferidas as inscri¢des na condigédo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos
que néo encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo
médico. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instrugdes
constantes neste Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacao.

Aos deficientes visuais (cegos) serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas
deverdo ser transcritas também em Braile ou sera oferecido Fiscal Ledor e suas respostas
serdo transcritas fielmente no cartdo de respostas pelo mesmo e gravadas em 4udio e video.
Os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e
puncado, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) seréo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo a
primeira, a pontuagédo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a
segunda, somente a pontuagao destes ultimos.

N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,
estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, com estrita observancia da
ordem classificatoria.

Os candidatos que n&do atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serao
considerados como pessoas com deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais
forem os motivos alegados.

Ao ser convocado para investidura nas fungdes publicas, o candidato devera se submeter a
exame médico oficial ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a
qualificacdo do candidato como deficiente ou néo, e o grau de deficiéncia capacitante para o
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exercicio das fungdes. Sera eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja
deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo nédo se constate, devendo o mesmo constar
apenas na lista de classificagao geral.

413 O candidato devera estar ciente de que o envio do Laudo Médico juntamente com a realizagao
da Prova Objetiva ndo significa que ele serd automaticamente considerado apto na pericia
médica oficial designada pela Prefeitura Municipal de Palmeira D’Oeste/SP no ato da sua
convocagao.

414  Apos o ingresso do candidato com deficiéncia, este ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de readaptacdo das fungdes e de aposentadoria por invalidez.

5 DAS PROVAS

5.1 O Processo Seletivo constara de PROVAS OBJETIVAS e TIiTULOS de carater
classificatorio.

5.2 A prova objetiva sera realizada no dia 06/02/2022, nos horarios abaixo especificados e local a
ser definido e informado no ato da homologacao das inscrigdes.

5.3 O ingresso no local da prova sera permitido apenas aos candidatos que estiverem com
documento habil de identificacdo que contenha foto.

5.4 Sé&o considerados documentos de identidade os originais de: Carteiras e/ou Cédulas de
|dentidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, Forgas Armadas, pelo Ministério
das Relagdes Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para estrangeiros; Cédulas
de Identidade fornecidas por Org&os ou Conselhos de Classes que por Lei Federal valem como
documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CREA, CRA, CRB, CRM, OAB,
etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo
(com fotografia nos termos da Lei n°® 9.503/97).

5.5 N&o sera admitido no local das provas o candidato que néo estiver de posse dos documentos
habeis previstos no item anterior.

5.6 Durante as provas, ndo sera admitida qualquer espécie de consulta ou comunicagéo entre 0s
candidatos, nem a utilizagdo de livros, cddigos, papéis, manuais, impressos ou anotagdes,
agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, BIP, walkman, gravador, maquina de
calcular MP3, MP4 ou similares, netbook, notebook, palmtop, receptor, maquina fotogréfica,
controle de alarme de carro ou qualquer outro receptor de mensagens, nem o uso de qualquer
tipo de dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, bonés, gorro,
etc., devendo o candidato deixar tais pertences na mesa do Fiscal de Sala, sob pena de ser
eliminado do Processo Seletivo.

5.7 Ndo sera permitida a permanéncia de pessoas estranhas no local determinado para a
realizacdo das provas.

5.8 O candidato devera comparecer ao local da realizagéo das provas, no dia e horario designado,
com antecedéncia de 30 (trinta) minutos, munido de seus documentos, além de caneta
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esferogréafica azul ou preta para execugao da Prova Objetiva. O ndo comparecimento no horario
e local indicados, sera considerado como desisténcia.

A duragao da prova objetiva sera de 3 (trés) horas, ja incluido o tempo para o preenchimento
da folha de respostas.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagao correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado.

Por justo motivo, a critério da Comiss&o a realizagao de 1 (uma) ou mais provas do presente
processo poderad ser adiada ou anulada, sem a necessidade de prévio aviso, devendo, no
entanto, ser comunicado aos candidatos por novo Edital ou por comunicagéo direta as novas
datas em que realizar-se-ao as provas.

Eventualmente, se, por qualquer motivo, 0 nome do candidato ndo constar na lista de presenca,
mas que tenha em seu poder o respectivo comprovante de inscricdo efetuado nos moldes
previstos neste Edital, 0 mesmo podera participar deste certame devendo apresenta-lo a
Comisséo.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia com data de validade atualizada, bem como
outro documento oficial que o identifique.

Cada candidato recebera um Caderno de Questdes e uma Folha de Respostas que nédo podera
ser rasurado, amassado ou manchado.

O candidato devera seguir atentamente as recomendagdes contidas na capa de seu Caderno
de Questdes e em sua Folha de Respostas.

O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas,
que sera o0 unico documento valido para correcao.

Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos pelo préprio
candidato, vedada qualquer colaboragdo ou participacdo de terceiros, salvo em caso de
candidato que tenha solicitado condi¢ao especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, 0
candidato sera acompanhado por um fiscal.

Na corre¢édo da Folha de Respostas, sera atribuida nota zero as questdes rasuradas e ou com
mais de uma op¢ao assinalada ou que estejam em branco.

Sob nenhuma hipétese havera a substituicho da Folha de Respostas, sendo da
responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas
incorretamente, emendas ou rasura, ainda que legivel.

A Comissdo do Processo Seletivo, a Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME e
os fiscais aplicadores ndo fornecerao qualquer material para os candidatos no dia da prova.
No decorrer da prova objetiva se o candidato observar qualquer anormalidade grafica ou
irregularidade na formulagdo de alguma questdo, ou mesmo que nédo esteja ela prevista no
programa, devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala que, consultada a Comiss&o,
encaminhara solugdo imediata ou anotara na folha de ocorréncias para posterior analise.
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522  Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos, independentemente da formulagdo dos recursos.
523 Ao terminar a prova objetiva, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala o Gabarito de
Respostas devidamente assinado.
524  Nao haverad segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou atraso do
candidato na sua eliminagéo, seja qual for o motivo alegado.
525 O ndo comparecimento para a prestacdo de qualquer prova excluird automaticamente o
candidato do Processo Seletivo.
6 DO PROGRAMA DE PROVA
6.1 O programa de prova a ser aplicado no presente Processo Seletivo € o constante do Anexo |
deste Edital.
7 DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS
741 As provas objetivas seréo avaliadas na escala de 0 (zero) a 25 (vinte e cinco) pontos.
711 As provas objetivas constardo de 25 (vinte e cinco) questdes com 4 (quatro) alternativas, sendo
que cada questdo correta valera 1 (um) ponto, conforme quadro a seguir:
i PROVA OBJETIVA
FUNGOES
) N° DE
CONTEUDO QUESTOES | PESO
v Professor PEB ” - ArteS v Lingua Portuguesa 05 1 00
v' Professor PEB Il - Educagdo Fisica v Matematica 05 1’00
v Professor PEB Il - Inglés v Conhecimento Pedagégico / Legislagdo 15 1,00

7.2

8.1

8.2
8.3

O presente Processo Seletivo tera carater classificatorio.

DOS TITULOS

Os titulos deverao ser entregues no dia e local das Provas Objetivas (cdpia simples) desde que
estejam acompanhados pelos originais para conferéncia.

Nao sero aceitos entrega dos TITULOS em outra data, nem através de via postal ou e-mail.
Seréo considerados titulos somente os constantes na tabela a seguir, limitada a pontuagéo ao
maximo descrito na mesma, sendo que os pontos excedentes serdo desconsiderados.
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TiTULOS VALIDOS PONTUACAO MAXIMA
Diploma de Doutor em Educacéo (6,00 pontos cada) 6,00
Diploma de Mestre em Educagao (4,00 pontos cada) 4,00

Certificado de conclusao de Curso de Especializagéo, a nivel de Pés-Graduagéo
(lato-sensu) constando nota de avaliagdo e com duragdo minima de 360 horas
(2,00 pontos cada titulo)

4,00

9 DOS RECURSOS

9.1 O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado nos sites do municipio
www.palmeiradoeste.sp.gov.br e da Empresa PROAM - Assessoria € Consultoria LTDA ME e
no Jornal Tribuna da Imprensa.

9.2 Cabera recurso referente ao Gabarito de Respostas Provisério no periodo estipulado no
Cronograma de Datas constante no Anexo Il deste Edital.

9.3 Para apresentagao de recursos contra 0 Gabarito de Respostas Provisorio o candidato devera
acessar na area do candidato, do lado esquerdo da tela, a aba Recursos. Escolha a questao do
recurso, faga sua fundamentacao e clique no botdo enviar.

9.31  Sera admitido ao candidato apresentar recurso apenas uma vez, o qual podera abranger uma
ou mais questdes relativamente ao seu conteudo, sendo automaticamente desconsiderados 0s
recursos de igual teor interpostos pelo mesmo candidato.

9.3.2  As provas objetivas de todos os candidatos, para a mesmo fungéo, serdo corrigidas novamente,
se o recurso for considerado procedente e houver alteragéo no gabarito oficial.

9.3.3 A decisédo da Banca Examinadora sera irrecorrivel, consistindo em ultima instancia para
recursos, sendo soberana em suas decisdes, razéo pela qual ndo caberdo recursos
administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo manifestacéo posterior
da Banca Examinadora.

9.3.4  Emnenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de reviséo de recursos, recursos de recursos e/ou
recurso de gabarito oficial definitivo, exceto no caso previsto no subitem anterior.

9.3.5 O candidato que ndo concordar com a sua classificagdo quando publicado o resultado provisério
das provas objetivas, deverd impetrar recurso contra 0 mesmo através do e-mail:
proamassessoriaeconsultoria@yahoo.com.br, com o titulo “RECURSO” pedindo analise ou
revisdo da sua folha de respostas, no qual sera encaminhada no e-mail do candidato cadastrado
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no ato da inscrigdo. O candidato podera pedir reviséo da folha de respostas ou anélise do seu
resultado, ndo podendo sob hipotese alguma, solicitar revisdo de outra pessoa.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Na hipotese de igualdade de resultado tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

O candidato com idade ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo
unico do art. 27 da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 — Estatuto do Idoso, na data
do término das inscrigdes;

Aplicado o disposto no item anterior e persistindo 0 empate, o desempate beneficiara o candidato
que, tenha obtido o maior nimero de pontos nas questdes de Conhecimento Pedagogico e
Legislacao;

Ainda assim, persistindo o empate apds aplicagdo do item anterior, 0 desempate beneficiara o
candidato de maior idade, considerando dia, més e ano do nascimento;

Persistindo o empate, sera dada preferéncia ao candidato que tiver maior nimero de filhos
menores de 18 anos ou invalidos sob sua dependéncia.

DA CLASSIFICAGAO FINAL

Os candidatos habilitados seréo classificados em ordem decrescente da nota final obtida.
A lista de classificagéo final sera divulgado nos sites do municipio www.palmeiradoeste.sp.gov.br
e da Empresa PROAM - Assessoria € Consultoria LTDA ME e no Jornal Tribuna da Imprensa.

DA CONTRATAGAO

A aprovacao no Processo Seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a contratacao,
ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposicdes legais
pertinentes, a disponibilidade orgamentaria, da necessidade da contratagdo temporaria para
substituicdo em caso de afastamentos legais e do exclusivo interesse e conveniéncia da
Prefeitura Municipal de Palmeira D’Oeste/SP e da rigorosa ordem de classificagéo e do prazo de
validade do certame.

A contratag&o dos candidatos, observada a ordem de classificagao final por fungao, far-se-a, pela
Prefeitura Municipal de Palmeira D’Oeste/SP, obedecido ao limite de vagas existentes e as que
vierem a ocorrer posteriormente, durante o prazo de validade deste Processo Seletivo.

A convocagao sera feita através do setor competente da Prefeitura Municipal de Palmeira
D’Oeste/SP determinando o horario, dia e local para a apresentagéo do candidato.
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A convocacao dos candidatos sera através de edital publicado no Jornal Tribuna da Imprensa e
site da Prefeitura Municipal de Palmeira D’'Oeste, ficando de inteira responsabilidade do
candidato manter-se atualizado sobre a mesma.

Perdera os direitos decorrentes do Processo Seletivo o candidato que ndo comparecer na data,
horario e local estabelecido pelo municipio.

Por ocasido da contratagao serdo exigidos dos candidatos classificados os documentos relativos
a confirmacgdo das condigdes estabelecidas no item 3.1.1, e as comprovagdes de que atende
aos requisitos estabelecidos no item 2.1, sendo que a ndo apresentag@o de quaisquer deles
importara na exclusao do candidato da lista de classificados.

N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

E facultado & Prefeitura Municipal de Palmeira D'Oeste/SP, exigir dos candidatos, na admisséo,
além da documentagdo prevista neste Edital, outros documentos comprobatorios de bons
antecedentes que julgar necessario.

Por ocasido da convocagédo que antecede a contratagdo, os candidatos classificados deverao
apresentar documentos originais, acompanhados de uma cdpia que comprovem 0s requisitos
para provimento e que deram condi¢des de inscrigao, estabelecidos no presente Edital.

Os candidatos apds o comparecimento e ciéncia da convocagao, terdo o prazo estipulado para
apresentacdo dos documentos discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
Certiddo de Nascimento ou Casamento ou de Unido Estavel, Titulo de Eleitor, Certificado de
Reservista ou Dispensa de Incorporagao, Cédula de Identidade — RG ou RNE, 1 (uma) foto 3x4
recente, Inscricdo no PIS/PASEP ou declaragao de firma anterior, informando ndo haver feito o
cadastro, Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, Comprovantes de escolaridade, Certiddo de
Nascimento dos filhos, Comprovante de Residéncia Atual, Certiddo de antecedentes criminais
Estadual e Federal, Declaragao de Bens, Declaragéo de ndo acimulo de cargo e fungéo publica
e Atestado de aptiddo para exercicio da fungdo e demais documentos que comprovem o
cumprimento dos requisitos e exigéncias estabelecidos neste edital.

O Processo Seletivo tera prazo de validade de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo a critério da administragao, a contar da data da publicagédo da homologacéo, dentro do
qual a municipalidade podera efetuar a contratacdo temporaria em excepcional interesse publico
em casos de afastamentos legais, respeitando sempre a ordem classificatoria, dentro das
possibilidades orcamentarias, desde que autorizado pelo Prefeito do Municipio de Palmeira
D'Oeste/SP, com as contribuicdes previdenciarias vertidas ao RGPS, sob Regime Celetista.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

A inscrigdo do candidato importard no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagéo
das condigbes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas
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normas legais pertinentes.

Cabe exclusivamente a Prefeitura Municipal de Palmeira D’Oeste/SP, o direito de aproveitar os
candidatos habilitados em numero que julgar conveniente e de acordo com o interesse publico e
disponibilidade financeira, nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal, ndo estando obrigada
ao provimento de todas as vagas existentes.

Sera excluido do Processo Seletivo, por ato da Comisséo, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civil e criminal, o candidato que:

Fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata.

Agir com incorrecao, violéncia, descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada
da aplicagdo das provas e demais atividades, ou mesmo, por qualquer razao tentar tumultua-la.
For surpreendido utilizando-se de meios proibidos por este Edital.

For responsavel por falsa identificagéo pessoal.

Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagéo propria ou de terceiros, em
qualquer etapa do Processo Seletivo.

Nao devolver a folha de resposta.
Deixar de atender a convocagao ou qualquer outra orientagdo da ComissdoMunicipal.
A inexatidao das afirmativas e/ou a existéncia de irregularidades de documentos, mesmo que

verificadas posteriormente, acarretaréo a nulidade da inscrigéo e a desqualificagao do candidato,
com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e
criminal.

A aprovagao no Processo Seletivo ndo gera direito a contratagao temporaria, ficando a
critério da Prefeitura Municipal, a convocagao dos candidatos habilitados e classificados,
em excepcional interesse publico, observados a ordem de classificac¢ao final.

Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto
nao consumada a providéncia ou evento que lhes disse respeito, circunstancia esta que sera
mencionada em Edital, comunicado ou aviso a ser publicado, devidamente justificado e com
embasamento legal pertinente, sendo defeso a qualquer candidato alegar desconhecimento.

A Prefeitura Municipal de Palmeira D'Oeste/SP reserva-se o direito de anular o Processo
Seletivo, bem como de adotar providéncias que se fizerem necessarias para garantir a corre¢ao
dos procedimentos a ele relativos ou dele decorrentes.

As convocagdes para as provas, publicagdes de resultados oficiais e comunicagdes relativas ao
Processo Seletivo sera divulgado nos sites do municipio www.palmeiradoeste.sp.gov.br e da
Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME e Jornal Tribuna da Imprensa.

O candidato tera prazo de 2 (dois) dias Uteis, a partir da publica¢éo do ato, para a interposigao
de recursos ou pedidos de revisdo, ressalvados os prazos especificos ja estabelecidos neste
Edital.

Cabera a Prefeitura Municipal de Palmeira D’Oeste/SP, a homologacao dos resultados finais.
Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Municipal.

N&o serao fornecidas informagdes relativas a resultado de prova e resultado final via telefone,
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fax ou e-mail.

13.13 A Empresa PROAM - Assessoria e Consultoria LTDA ME, ndo autoriza a comercializagdo de
apostilas em seu nome e n&o se responsabiliza pelo teor das mesmas.

13.14  Integram este edital os seguintes anexos:

Anexo |-  Das atribuigcdes do cargo
Anexo Il = Programa de Provas
Anexo Ill = Cronograma de Execugao

Palmeira D'Oeste, 12 de janeiro de 2022.

REINALDO SAVAZI
Prefeito do Municipio
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PROCESSO SELETIVO N° 01/2022

ANEXOI
ATRIBUIGAO DE FUNGOES

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES E TAREFAS DOS CARGOS

PROFESSOR PEB Il - ARTES

Descrigdo Sumaria:

Ministra aulas a partir do quinto ano do primeiro grau em disciplina especifica, visando o desenvolvimento cultural do aluno de
forma que ele utilize os conhecimentos em sua vida em comunidade.

Descrigao Detalhada:

Elabora plano de aula baseado em conteudo especifico, selecionando o material didatico a ser utilizado, tendo em vista os
objetivos previamente fixados, para obter melhor rendimento do ensino.

Ministra as aulas, transmitindo aos alunos conhecimentos referentes a disciplina que esta encarregado, aplicando provas, teste
e outros métodos usuais de avaliagdo, baseando-se na participagao, capacidade e desempenho de cada um nestas para verificar
0 aproveitamento de cada aluno.

Elabora boletins de controle e relatérios, apoiando-se na observagdo do comportamento e desempenho dos alunos e anotando
atividades efetuadas, para manter um registro que permita dar informagéo a diretoria da escola e aos pais.

Organiza e promove atividades que possam despertar um maior interesse dos alunos no assunto que esta sendo estudado por
estes.

Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PROFESSOR PEB Il - EDUCAGAO FiSICA

Descrigdo Sumaria:

Ministra aulas a partir do quinto ano do primeiro grau em disciplina especifica, visando o desenvolvimento cultural do aluno de
forma que ele utilize os conhecimentos em sua vida em comunidade.

Descricao Detalhada:

Elabora plano de aula baseado em contetdo especifico, selecionando o material didatico a ser utilizado, tendo em vista os
objetivos previamente fixados, para obter melhor rendimento do ensino.

Ministra as aulas, transmitindo aos alunos conhecimentos referentes a disciplina que esté encarregado, aplicando provas, teste
e outros métodos usuais de avaliagdo, baseando-se na participagao, capacidade e desempenho de cada um nestas para verificar
0 aproveitamento de cada aluno.

Elabora boletins de controle e relatérios, apoiando-se na observagéo do comportamento e desempenho dos alunos e anotando
atividades efetuadas, para manter um registro que permita dar informagéo a diretoria da escola e aos pais.

Organiza e promove atividades que possam despertar um maior interesse dos alunos no assunto que esta sendo estudado por
estes.

Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PROFESSOR PEB Il - INGLES

Descrigdo Sumaria:

Ministra aulas a partir do quinto ano do primeiro grau em disciplina especifica, visando o desenvolvimento cultural do aluno de
forma que ele utilize os conhecimentos em sua vida em comunidade.

Descrigao Detalhada:

Elabora plano de aula baseado em conteudo especifico, selecionando o material didatico a ser utilizado, tendo em vista os
objetivos previamente fixados, para obter melhor rendimento do ensino.

Ministra as aulas, transmitindo aos alunos conhecimentos referentes a disciplina que estéd encarregado, aplicando provas, teste
e outros métodos usuais de avaliagdo, baseando-se na participagéo, capacidade e desempenho de cada um nestas para verificar
0 aproveitamento de cada aluno.

Elabora boletins de controle e relatérios, apoiando-se na observagdo do comportamento e desempenho dos alunos e anotando
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atividades efetuadas, para manter um registro que permita dar informagao a diretoria da escola e aos pais.
Organiza e promove atividades que possam despertar um maior interesse dos alunos no assunto que esta sendo estudado por

estes.
Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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PROCESSO SELETIVO N° 01/2022

ANEXO Il
PROGRAMA DE PROVAS

COMUM A TODOS OS CARGOS

Lingua Portuguesa: Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de interpretagéo de texto, conhecimento da norma culta na
modalidade escrita do idioma e aplicagao da ortografia official; acentuacéo grafica; pontuagao; classes gramaticais; concordancia
verbal e nominal; pronomes: emprego e colocagéo e regéncia nominal e verbal. Sintaxe.

Matematica e Raciocinio Ldgico: Visa avaliar a habilidade do candidato em atender a estrutura légica das relagdes arbitrarias
entre pessoa, lugares, coisas, eventos ficticios; deduzir novas informagdes das relagdes fornecidas e avaliar as condigdes usadas
para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. As questdes desta prova poderao tratar das seguintes areas: estruturas légicas;
l6gica de argumentagao: analogias, inferéncias, dedugdes e conclusdes; ldgica sentencial (ou proposicional): proposigdes simples
e compostas, tabelas verdade, equivaléncias, Leis de Morgan, diagramas logicos; ldgica de primeira ordem; principios de
contagem e probabilidade; operagbes com conjuntos; raciocinio l6gico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e
matriciais.

Legislacdo Educacional:

v' Constituicao Federal/88 — Artigos 205 a 214 e artigo 60 dos Atos das Disposi¢des Constitucionais Transitorias. Emenda 14/96;
v’ Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educgdo Nacional;

v' Lei Federal n°8.069, de 13 de julho de 1990 - Disp&e sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras providéncias;
v’ Lei Federal n® 11.114/05, de 16 de maio de 2005. Altera os artigos 6°, 30, 32 e 87 da Lei Federal n® 9.394/96;

v’ Lei Federal n° 11.274, de 6 de dezembro de 2006. Altera a redagao dos artigos 29, 30, 32 e 87 da Lei Federal n° 9.394, de
20 de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagao obrigatoria a partir dos seis anos de idade;

Lei Federal n° 13.005, de 25 de junho de 2014. Aprova o Plano Nacional de Educag&o — PNE e dé& outras providéncias.
Base Nacional Comum Curricular - BNCC.

AN

Conhecimentos Didaticos/Pedagdgicos:

Concepgdes de Educacéo e Escola. Aprendizagem e Desenvolvimento. Curriculo, Planejamento e Avaliagdo. Projeto politico-
pedagdgico. Relagéo familia e escola. Diversidade e individualidade. Educagao Inclusiva. Etica no trabalho docente. Fungéo
social da escolar e compromisso social do educador. Tendéncias pedagégicas. A Constru¢do do conhecimento: papel do
educador, do educando e da sociedade. Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento.

Bibliografia Especifica Sugerida:

FREIRE, P. Agdo Cultural para a liberdade e outros escritos. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2007.

HOFFMANN, J. Avaliagdo mediadora: uma relagao dialdgica na construgéo do conhecimento. Porto Alegre: Mediagao, 2000.
LIBANEO, J. C. Didatica. Sao Paulo: Cortez, 2006.

RIOS, T.A. Compreender e Ensinar: por uma docéncia de melhor qualidade. Sao Paulo: Cortez, 2008.
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PROCESSO SELETIVO N° 01/2022

ANEXO I
CRONOGRAMA DE EXECU(}AO
(DATAS PROVAVEIS)
EVENTO DATA
Publicagéo do Edital 12/01/2022
Periodo de Inscri¢des 12 a 21/01/2022
Candidato com Deficiéncia data limite para encaminhar documento 12 & 21/01/2022
comprobatério
Divulgacao da relagéo proviséria de candidatos inscritos 24/01/2022
Prazo para recurso das Inscrigdes 25/01/2022
Homologagao dos inscritos € Convocagéo para as provas 26/01/2022
Realizagao das Provas Objetivas e entrega de titulos 06/02/2022
Divulgagéo do Gabarito Provisorio 07/02/2022
Prazo de Recurso do Gabarito 07 e 08/02/2022
Publicagdo do gabarito oficial e Resultado Provisério das Provas 11/02/2022
Objetivas e Titulos
Prazo de Recurso - Resultado Provisorio das Provas Objetivas e 12 e 13/02/2022
Titulos
Resultado Final das Provas Objetivas e Titulos 14/02/2022
Homologagao do Processo Seletivo 14/02/2022

Obs.: As datas acima especificadas poderao sofrer alterages de acordo com as necessidades do certame.
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