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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - EDITAL 002/2015

Abre inscricbes para o Concurso Publico de Provas destinado a prover vagas no
nivel inicial do Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria Municipal de Saude,
define suas normas e da outras providéncias.

O MUNICIPIO DE ITAJAI, através da Secretaria Municipal de Salde, torna publico, que estdo abertas as
inscricdes para o Concurso Publico de Provas, destinado a prover vagas no nivel inicial do Quadro
Permanente de Pessoal da Secretaria Municipal de Salde, de acordo com a Lei Organica do Municipio, Lei
Complementar 133/2008 e suas alteraces, demais Legislacdes pertinentes e o que se regera pelas normas
estabelecidas neste Edital e seus Anexos.
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DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

O Concurso Publico, para todos os efeitos, tem validade de 02 (dois) anos, a contar da data de
publicacdo da homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério
da Administragcéo Publica;

Os candidatos aprovados e classificados poderdo ser convocados para o preenchimento das vagas
que vierem a surgir, dentro do prazo de validade do Concurso Publico;

O periodo de validade estabelecido para este Concurso Publico ndo gera, para o Municipio de Itajai,
a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos classificados e aprovados. A aprovagdo gera,
para o candidato, apenas o direito a preferéncia na nomeacéo, dependendo da sua classificacdo no
Concurso Publico;

O Concurso Publico sera realizado sob a responsabilidade da Sociedade Educacional de Santa
Catarina, doravante denominada UNISOCIESC, obedecidas as normas do presente Edital,

O inteiro teor do Edital estara disponivel no site da UNISOCIESC
www.unisociesc.org.br/concursos sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obteng&o
desse documento;

O protocolo de documentos relacionados as fases sob responsabilidade da UNISOCIESC
(inscri¢des, realizagéo das provas, classificac@o e recursos) deveré ser realizado na UNISOCIESC -
Unidade Itajai, situada a Rua Modesto Fernandes Vieira, n°® 01 (Anexo ao Posto Universitario) -
Itajai/SC — CEP 88303-396, de segunda a sexta-feira, no horario das 13h30min as 20h00min;

1.6.1 O protocolo de documentos devera ser realizado pelo préprio candidato ou por procurador
legalmente constituido, ou ainda, por meio postal com aviso de recebimento, sendo considerada
como data de protocolo, a data de recebimento da correspondéncia no endereco supracitado;

1.6.2 Os documentos recebidos fora dos prazos estabelecidos (seja qual for o motivo do atraso
alegado pelo candidato), serdo desconsiderados, portanto, ndo serdo avaliados e/ou respondidos
junto aos demais protocolos.

DOS CARGOS E DAS VAGAS

O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas nas faixas e padrdes iniciais de vencimento
do Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria Municipal de Saude, atualmente existentes e das
que ocorrerem dentro do prazo de validade do concurso;

Os cargos objeto deste Concurso Publico, os respectivos requisitos de titularidade, carga horéria e
remuneracao estdo indicados no Anexo 1 deste Edital;

As atribuicdes referentes a cada cargo, objeto deste Concurso Publico sdo as indicadas no Anexo 2
deste Edital;

O candidato aprovado no Concurso Publico e que vier a ser convocado para o cargo publico a que
concorreu, serd lotado, a critério da Administracdo, em qualquer das Unidades Basicas de Saude,
Policlinicas, Centros Médicos de Referéncia ou Unidades de Pronto Atendimento do Municipio de
Itajai.
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DAS INSCRICOES

O periodo das inscric6es sera das 10h00min do dia 21 de outubro de 2015 as 16h59min do dia
19 de novembro de 2015;

O Processo de Inscricdo ao Concurso Publico previsto neste Edital dar-se-a através da Internet,
devendo o candidato proceder conforme descrito a seguir;

3.21 Para inscrever-se, o0 candidato deverd acessar na Internet, o @ site
www.unisociesc.org.br/concursos, durante o periodo indicado no item 3.1, preencher o formulario
eletrénico de inscricao e imprimir o0 boleto para o pagamento do valor da inscri¢ao;

3.2.2 E de fundamental importancia que o candidato preencha de forma correta todos os dados ali
solicitados e até o dia 19 de novembro de 2015 pague em qualquer banco ou pela propria Internet,
utilizando o cédigo de barras, o boleto bancario que o sistema gerou com o valor da inscricao;

3.2.3 O correto preenchimento do formuléario eletrénico de inscricdo sera de total responsabilidade
do candidato;

3.2.4 Serdo considerados desistentes os candidatos que tenham realizado sua inscricdo via
internet e ndo pago o respectivo boleto bancario nos termos do item 3.2.2;

3.2.5 O Municipio de Itajai e a UNISOCIESC ndo se responsabilizardo por solicitagbes de
inscricdo néo-recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados;

3.2.6 Os candidatos poderdo realizar sua inscricdo de forma presencial, comparecendo
pessoalmente ou se fazendo representar por procurador legalmente constituido, na UNISOCIESC -
Unidade Itajai, no horario de atendimento e no endereco constante no item 1.6 deste Edital, com
estrita observancia a data e horario de término das inscricbes estabelecidos no item 3.1 deste
Edital;

3.2.7 Os candidatos poderao realizar sua inscricdo por meio postal, devendo o candidato efetuar
o requerimento de inscri¢do, procedendo conforme descrito a seguir:

l. Retirar na UNISOCIESC - Unidade Itajai, no horario de atendimento e no enderego
constante no item 1.6 deste Edital, o Formulério de Inscricao (conforme o modelo constante
do Anexo 8 deste edital, também disponivel para download no site
www.unisociesc.org.br/concursos);

Il. Preencher todos os campos do Formulério de Inscricdo de forma legivel, indicando todos os
dados pessoais solicitados, assim como o cargo para o qual deseja concorrer;

Il Efetuar o pagamento correspondente a taxa de inscri¢do para o cargo pretendido, por meio
de depdésito bancario em favor da Sociedade Educacional de Santa Catarina ho Banco do
Brasil, agéncia n°® 3428-2, conta corrente n°® 4271-4, identificador n° 1, devendo o candidato
informar ao caixa o n° de seu CPF;

\VA Encaminhar o Formulario de Inscricdo acompanhado de coOpia do comprovante de
pagamento nas formas estabelecidas no item 1.6 deste edital, com estrita observancia a
data limite do dia 09 de novembro de 2015 para o recebimento da correspondéncia.

3.2.8 Na&o havera inscrigdo condicional. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricao
gue nao atenda a todos os requisitos, sera ela cancelada.

O valor da taxa de inscrigdo neste concurso é de R$ 120,00 (cento e vinte reais);

3.3.1 Na&o serdo aceitos pagamentos de inscricdes por depésito em caixa eletrdnico, via postal,
fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, DOC eletrénico, ordem de pagamento ou depédsito comum
em conta corrente, condicional e/ou extemporanea ou por qualquer outra via que nao a especificada
neste Edital;

3.3.2 O pagamento da importancia correspondente a inscricdo podera ser efetuado em dinheiro
ou em cheque, e somente sera considerada efetuada apés a compensacao bancaria;

3.3.3 Se por qualquer razdo, o cheque for devolvido, a inscricdo do candidato sera
automaticamente tornada sem efeito;
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3.3.4 O processo de inscricdo somente se completa e se efetiva com a confirmacdo do
pagamento do valor de inscri¢cdo correspondente ao cargo;

3.3.5 O valor da inscricdo, uma vez pago, ndo sera restituido.

N&o serdo aceitos pedidos de isencao de pagamento do valor da inscricdo, seja qual for o motivo
alegado, exceto aos candidatos beneficiados pelas Leis Municipais n°® 3.440/1999, n° 5.044/2008 e
n° 6.680/2015;

3.4.1 O candidato beneficiado pelas Leis Municipais n° 3.440/1999, n° 5.044/2008 e n°
6.680/2015, devera efetuar sua inscricao pela Internet e protocolar Pedido de Isencédo (conforme o
modelo constante do Anexo 4 deste edital, disponivel para download no site
www.unisociesc.org.br/concursos na UNISOCIESC - Unidade Itajai, na forma do item 1.6 deste
Edital. Tais providéncias deverdo ser tomadas impreterivelmente até as 20h0OOmin do dia 03 de
novembro de 2015;

3.4.2 A partir das 17h00min do dia 09 de novembro de 2015 o candidato que protocolou Pedido
de Isencdo nos termos do item 3.4.1 devera consultar na Internet no site
www.unisociesc.org.br/concursos para verificar se o seu pedido foi deferido (aceito);

3.4.3 Sendo indeferido o Pedido de Isencdo, do qual cabe recurso na forma do item 8.4 deste
Edital, restara ao candidato o pagamento da taxa de inscricdo até a data estabelecida no item 3.2.2
deste Edital.

O candidato podera realizar apenas uma 1 (uma) inscri¢cdo neste Concurso Publico;

3.5.1 Havendo inscricdo para mais de um cargo, portanto, serdo canceladas as mais antigas,
permanecendo a mais recente.

Uma vez efetuada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo quanto ao cargo/disciplina
escolhidos;

3.6.1 Os eventuais erros de digitacdo de informac¢des pessoais, ocorridos quando da inscricao,
deverao ser corrigidos em formulario especifico (conforme o modelo constante do Anexo 5 deste
edital, disponivel para download no site www.unisociesc.org.br/concursos, que podera ser
enviado pelo préprio candidato para o e-mail requerimentos.concursos@sociesc.org.br,
solicitando confirmacéo de recebimento (esta solicitacdo deverd obrigatoriamente ser enviada por
meio do e-mail cadastrado pelo candidato no ato da inscricdo) ou ser protocolado junto a
UNISOCIESC - Unidade ltajai, na forma do item 1.6 deste Edital, até o dia de realizagdo da prova
objetiva;

3.6.2 O candidato que ndo solicitar as corre¢cdes dos dados serda o Unico responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para a realizacdo de provas devera, até o dia
19 de novembro de 2015, protocolar na UNISOCIESC - Unidade Itajai, na forma do item 1.6 deste
Edital, requerimento (conforme o modelo constante do Anexo 6 deste edital, disponivel para
download no site www.unisociesc.org.br/concursos indicando as condi¢bes especiais de prova
que necessita e os fundamentos;

S&o requisitos legais para posse nos cargos previstos neste edital, devendo o candidato atender e

comprovar cumulativamente no ato da convocacéo, apresentando prova de:

a) ter nacionalidade brasileira, ou em caso de nacionalidade portuguesa gozar das prerrogativas
dos Decretos nimeros 70.391 de 12 de abril de 1972 e 70.436 de 18 de abril de 1972 e Artigo
12, § 1° da Constituicdo Federal do Brasil de 1988;

b) encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

c) estar quite com as obrigacdes resultantes da legislacao eleitoral e, quando do sexo masculino,
estar quite também com as obrigacdes do servico militar;

d) conhecer e estar de acordo com as exigéncias do presente edital;

e) ter aidade minima de 18 (dezoito) anos até a data da nomeacéo;

f)  ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo (quando do processo de
posse) que serd comprovada através de parecer emitido pela Pericia Médica Ocupacional do
Municipio de Itajai;

g) ter os requisitos de escolaridade exigidos para o cargo comprovado através de Diploma de
Escolaridade conforme Edital,

h) ndo ter antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercicio de seus direitos civis e
politicos, a serem comprovados no ato de posse através de certiddo de antecedentes criminais
a ser expedido pelo Férum.
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Ao preencher seu formulario eletrénico de inscri¢céo e efetuar o pagamento do respectivo boleto, o
candidato esta declarando formalmente que preenche os requisitos legais relacionadas no item 3.8
deste Edital.

A Inscricdo do candidato importa no conhecimento e na aceitacdo tacita das condicdes
estabelecidas no presente Edital;

A partir das 10h00Omin do dia 20 de novembro de 2015, o candidato devera conferir, no site
www.unisociesc.org.br/concursos, se a inscricdo efetuada pela Internet foi confirmada. Em caso
negativo, o candidato devera entrar em contato com a UNISOCIESC - Unidade Itajai pelo telefone
(47) 3248-8811 ou pessoalmente na Rua Modesto Fernandes Vieira, n° 01, Térreo (Anexo ao Posto
Universitario) - Itajai/SC, de segunda a sexta-feira, no horario das 13h30min as 20h00min, para
verificar o ocorrido. Tais providéncias deverdo ser tomadas impreterivelmente até as 20h00min do
dia 24 de novembro de 2015 sob pena de preclusao e indeferimento da inscri¢éo.

DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

As pessoas com deficiéncia (PcD) é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico
desde que as atribui¢cdes do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia e a eles serdo
reservados o minimo de 5% (cinco por cento) e o0 maximo de 20% (vinte por cento) das vagas a
serem preenchidas em cada cargo, de acordo com o artigo 37, inciso VIII da Constituicdo Federal,
Lei Federal n° 7.853/89, Decreto Federal n° 3.298/99 e Lei Federal n° 8.112/90, conforme
discriminado neste Edital e seus Anexos;

4.1.1 O primeiro candidato pessoa com deficiéncia (PcD) classificado em cada cargo no Concurso
Publico sera nhomeado para ocupar a quinta vaga aberta no referido cargo, enquanto os demais
serdo nomeados a cada intervalo de vinte vagas providas em cada cargo.

Consideram-se pessoas com deficiéncia (PcD) aquelas que se enquadrem nhas categorias
discriminadas no Artigo 4° do Decreto Federal 3.298/99 e suas alteracdes;

No ato da inscricdo o candidato pessoa com deficiéncia (PcD), deverd declarar em campo
especifico do Formulario Eletrénico de Inscricdo, essa condicao e sua deficiéncia;

O candidato pessoa com deficiéncia (PcD) que no ato da inscrigdo nédo declarar essa condi¢édo, ndo
poderd interpor recurso em favor de sua situagéo;

O candidato pessoa com deficiéncia (PcD) devera protocolar na UNISOCIESC - Unidade ltajai, na
forma do item 1.6 deste Edital, requerimento para concorrer as vagas reservadas (conforme o
modelo constante do Anexo 6 deste edital, disponivel para download no site
www.unisociesc.org.br/concursos anexando a este o Laudo Médico (emitido apés o dia
19/04/2015) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cbdigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas - CID, bem como a provéavel
causa da deficiéncia. Também devera ser anexada a este laudo uma copia do comprovante de
inscrigdo. Tais providéncias deverdo ser tomadas impreterivelmente até as 20h00min do dia 19 de
novembro de 2015;

O candidato pessoa com deficiéncia (PcD) que nao protocolar o requerimento e laudo médico
conforme especificado no item 4.5, ndo sera considerado como deficiente apto para concorrer as
vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal op¢cao no formulario eletrénico de inscricéo,
neste caso a inscricdo serd revertida, para que o candidato concorra as demais vagas ndo
reservadas;

Na realizacdo da prova, as adaptacdes necessdrias aos candidatos pessoa com deficiéncia (PcD),
dentro das possibilidades da Executora do Concurso Publico, somente serdo efetuadas para
aqueles que comunicarem sua deficiéncia nas condic¢des do item 3.7,

As pessoas com deficiéncia (PcD), resguardadas as condicBes especiais previstas no Decreto
Federal n° 3.298/99, particularmente em seu artigo 4°, participardo do Concurso Publico em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas,
avaliacdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario e ao local de aplicacdo das provas e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos;

A homologacéo final para o candidato inscrito como pessoa com deficiéncia (PcD), se dara apos a
publicacdo da andlise dos documentos apresentados conforme item 4.5 deste edital, para
confirmagédo se a deficiéncia informada encontra amparo Decreto Federal n® 3.298/99, por médico
integrante da Comisséo Interna de Concurso Publico da Secretaria Municipal de Saude;
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A homologacéo final do candidato inscrito como pessoa com deficiéncia (PcD), apés a avaliagdo
determinada no item 4.9 deste Edital, se dara da seguinte forma:

4.10.1 Homologada como candidato pessoa com deficiéncia (PcD) com direito a reserva de vaga,
guando a deficiéncia estiver amparada pelo Decreto Federal n® 3.298/99;

4.10.2 Homologada, sem direito a reserva de vagas, pelo fato de néo ser considerado deficiente
por ndo se enquadrar nos requisitos previstos no Decreto Federal n® 3.298/99, que caracterizam as
pessoas com deficiéncia (PcD). Neste caso o candidato continua inserido na classificacédo geral.

Caso o candidato pessoa com deficiéncia (PcD) seja considerado inapto para o cargo, sera
nomeado o candidato imediatamente posterior. Vaga reservada e nao provida por falta de
candidatos pessoa com deficiéncia (PcD) ou por reprovacdo dos concorrentes € revertida para a
classificacéo geral,

A pessoa com deficiéncia (PcD) que néo realizar sua inscricdo de acordo com as regras deste
capitulo do Edital ndo podera alegar esta condicdo em seu beneficio, ndo sendo cabivel qualquer
recurso de sua condi¢cao neste caso.

DO LOCAL, DATA E HORARIO DAS PROVAS OBJETIVAS
A data prevista para a realizacdo das provas objetivas, é dia 06 de dezembro de 2015;

A partir das 18h00min do dia 1° de dezembro de 2015, a UNISOCIESC tornara publico, através do
site www.unisociesc.org.br/concursos:

a) relacdo nominal dos candidatos e respectivos cargos a que estéo concorrendo;

b) local(is) e sala(s) de provas e respectivos horarios de abertura e fechamento dos portbes.

5.2.1 O candidato é o Unico responsavel pela consulta de seu local e horéario de provas;

5.2.2 Nao serao enviados informativos individuais aos candidatos referentes a data, local e
horario de provas;

5.2.3 O candidato € responsavel pela conferéncia dos seus dados pessoais indicados na relacdo
citada no item 5.2.a;

5.2.4 Em caso de ocorréncia de divergéncia, o candidato deverda solicitar a corre¢cdo nos termos
do item 3.6.1.

Havendo necessidade de alteracao da data prevista para realizacdo das provas, a nova data sera
divulgada com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias de sua realizacdo, podendo acontecer em
sabados, domingos ou feriados.

DAS PROVAS OBJETIVAS

O Concurso Publico sera efetuado mediante aplicagdo de provas objetivas, de caréater eliminatério e
classificatério, em que serdo avaliados os conhecimentos dos candidatos sobre as matérias
relacionadas a cada cargo, cuja composicao e respectivos programas fazem parte do Anexo 3 deste
Edital;

A prova objetiva terd duracé@o de 3 (trés) horas e serd constituida de 32 (trinta e duas) questdes,
com 5 (cinco) alternativas de resposta cada uma, sendo apenas 1 (uma) a correta. As questdes
serdo assim divididas: 12 (doze) questbes de conhecimentos gerais e 20 (vinte) questdes de
conhecimentos especificos;

6.2.1 Os candidatos deverao comparecer aos locais de prova com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos em relagéo ao horario de fechamento dos portdes. O horario fixado sera o Horario
Oficial de Brasilia. Serd vedada a admiss@o em sala de provas ao candidato que se apresentar
apos o fechamento dos portdes;

6.2.2 N&o havera, em qualquer hip6tese, segunda chamada para qualquer prova, nem a
realizac&o de prova fora do horéario e local marcados para todos os candidatos;

6.2.3 O Municipio de Itajai e a UNISOCIESC ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao
transporte, alimentacdo e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizacdo das provas deste
Concurso Publico.

Somente sera admitido para realizar a prova, o candidato que estiver munido de documento original
de identidade;
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6.3.1 Serao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das Relagdes Exteriores ou por Ordens e Conselhos de Classe e Carteira Nacional de
Habilitacdo (todas com foto);

6.3.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacao das provas,
documento original de identidade por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar o registro
original de Boletim de Ocorréncia expedido por Orgéo Policial no prazo méaximo de 30 (trinta) dias,
devendo o candidato ser identificado em formulario especifico com coleta de sua assinatura e
impressao digital e Boletim anexo;

6.3.3 Na&o serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Boletim de Ocorréncia
expedidos a mais de 30 (trinta) dias, Protocolos, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira
Nacional de Habilitagdo (sem foto), Carteira de Estudante, Crachés, Identidade Funcional de
natureza publica ou privada e/ou qualquer outro documento ndo especificado no item 6.3.1;

6.3.4 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza.

Para fazer a prova o candidato receberd um caderno de provas e um cartdo de respostas especifico
nominal para cada candidato, devendo o candidato conferir se o caderno de provas corresponde ao
cargo para o qual se inscreveu, e se 0 cartdo de respostas corresponde a sua pessoa;

As questbes da prova objetiva deverdo ser respondidas no cartdo de respostas e, para tanto, 0s
candidatos devem dispor de caneta esferografica de tinta preta ou azul, sendo este o Unico meio
de corre¢do das provas objetivas;

6.5.1 Sera atribuida pontuagéo O (zero):

a) a(s) questdo(des) da prova objetiva que contenha(m) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que
legivel(is);

b) a(s) questao(bes) da prova objetiva que contenha(m) mais de uma opcdo de resposta
assinalada;

c) a(s) questdo(des) da prova objetiva que nado estiver(em) assinalada(s) no cartdo de
respostas;

d) a(s) questdo(des) da prova objetiva cujo cartdo de respostas for preenchido fora das

especificacbes contidas no mesmo ou nas instru¢des da prova, ou seja, preenchidas com
canetas ndo esferograficas ou com canetas esferograficas de cor diferente de azul ou preta,
ou ainda, com marcacao diferente da indicada no modelo previsto no cartdo.

6.5.2 Durante as provas nao serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer espécie, nem a
utilizacdo ou porte de calculadora, relogio, pager, telefone celular ou qualquer outro equipamento
eletroeletrénico, sob pena de eliminacdo do candidato do certame;

6.5.3 Durante as provas sera vedado o porte de qualquer tipo de armamento, assim como 0 uso
de itens de chapelaria (bonés, chapéus, toucas e similares) e acessérios (6culos de sol, pulseiras,
braceletes, protetor auricular, etc.) sob pena de eliminacdo do candidato do certame;

6.5.4 A UNISOCIESC, visando preservar a veracidade e autenticidade do Concurso Publico,
podera proceder, no momento da aplicagdo das provas objetivas, a autenticagao digital dos cartdes
respostas ou de outros documentos pertinentes;

6.5.5 Os candidatos somente poderdo se retirar do local das provas objetivas, apés 1h30min
(uma hora e trinta minutos) do inicio das mesmas;

6.5.6 O candidato, ao encerrar sua prova, entregara ao fiscal de sua sala, o cartdo resposta da
prova objetiva devidamente assinado no campo apropriado e o caderno de provas, podendo reter
para si, apenas a parte inferior da capa da prova com a numeracdo das questdes para anotar
exclusivamente as suas respostas da prova objetiva, para posterior conferéncia;

6.5.7 O candidato somente podera retirar-se do local de realizacdo da prova levando o caderno
de provas quando faltarem menos de 30 (trinta) minutos para o término das mesmas;

6.5.8 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala da prova objetiva somente poderdo entregar as
respectivas provas e retirar-se do local, simultaneamente.

Os gabaritos preliminares das provas objetivas serdo disponibilizados no site
www.unisociesc.org.br/concursos, até as 23h59min do dia da realizacédo da prova;

6.6.1 Uma coépia dos cadernos de prova sera disponibilizada nos 2 (dois) dias Gteis subsequentes
ao da aplicagdo das mesmas, para retirada pelos candidatos na UNISOCIESC - Unidade ltajali,
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situada a Rua Modesto Fernandes Vieira, n°® 01, Térreo (Anexo ao Posto Universitario) - Itajai/SC,
de segunda a sexta-feira, no horario das 13h30min as 20h00min;

6.6.2 Os cadernos de prova nao serao disponibilizados pela Internet.

A pontuacéo final serd expressa na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, a qual sera calculada
pela seguinte férmula:

| PF = (NACG x 2,5) + (NACE x 3,5) |

onde:

PF = Pontuagéo Final

NACG = Numero de Acertos nas Questdes de Conhecimentos Gerais
NACE = Numero de Acertos nas Questdes de Conhecimentos Especificos

6.7.1 Serdo considerados aprovados na prova objetiva os candidatos que obtiverem pontuacédo
final igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos;

6.7.2 Serdo considerados reprovados neste Concurso Pubico, os candidatos que obtiverem
pontuacdo final inferior a 50 (cinquenta) pontos.

DA CLASSIFICACAO

Os candidatos aprovados nas provas objetivas serdo classificados por cargo em ordem
decrescente, a partir da pontuagéo final obtida na prova objetiva;

7.1.1 Ocorrendo empate no nimero de pontos, aplicar-se-a inicialmente para o desempate, o
disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da lei federal n°. 10.741/03, para os candidatos que se
enquadrarem na condi¢do de idoso nos termos do artigo 1° na mencionada lei (possuirem 60 anos
completos ou mais na data de encerramento do periodo de inscri¢des), e adicionalmente para os
demais candidatos, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nimero de acertos nas questées de conhecimentos especificos;

b) possuir idade mais elevada.

DOS PEDIDOS DE REVISAO E DOS RECURSOS

E admitido pedido de revis&o quanto:

a) a formulacéo das questfes objetivas e respectivos quesitos;
b) a opgéao considerada como certa nas provas objetivas.

E admitido pedido de recurso quanto:

a) ao resultado dos pedidos de isencéo;

b) a lista das inscri¢fes deferidas;

c) a nota da prova objetiva;

d) a lista preliminar de classificacéo.

O candidato que desejar interpor pedido de revisdo quanto a formulagéo das questdes e respectivos
quesitos ou quanto a opc¢éo considerada como certa na prova objetiva devera fazé-lo, na forma do
item 8.3.1, e protocola-los na UNISOCIESC - Unidade Itajai na forma estabelecida no item 1.6 deste
Edital, em até 3 (trés) dias Uteis apds a publicacdo dos gabaritos preliminares das provas;

8.3.1 O pedido de revisdo deverd obedecer ao padrdo estabelecido no Anexo 7 deste edital
(disponivel para download no site www.unisociesc.org.br/concursos, devendo ser observados,
entre outros, 0s seguintes requisitos:

a) ser digitado e assinado em duas vias;
b) ser fundamentado;
c) ser apresentado em folhas separadas, para questdes diferentes, quando for o caso.

8.3.2 Os pedidos de revisdo que ndo estiverem de acordo com o disposto nos itens acima serédo
preliminarmente indeferidos;

8.3.3 Na&o serdo aceitos pedidos de revisdo interpostos por fac-simile, telex, internet, sendo que
0s intempestivos serdo desconsiderados e os inconsistentes ou em desacordo com o padréo,
constante no site www.unisociesc.org.br/concursos seréo indeferidos;
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8.3.4 No caso de alteragdo na indicacdo da resposta correta de uma questdo no gabarito
preliminar, o mesmo serd alterado para a forma correta no gabarito definitivo;

8.3.5 Em caso de anulacao de questao(des), os pontos a ela(s) correspondentes serdo atribuidos
a todos os candidatos;

8.3.6 Apo6s a avaliacdo pela Banca de Provas, os resultados dos Pedidos de Revisdo serédo
expressos como “Deferido” ou “Indeferido”;

8.3.7 A listagem com os resultados dos Pedidos de Revisdo sera publicada na Internet, no site
www.unisociesc.org.br/concursos, e dela constard as seguintes informacdes: cargo, nimero da
guestao, nimero de inscri¢do, resultado e observacéo.

Os recursos relativos ao item 8.2 deverao ser protocolados junto a UNISOCIESC - Unidade Itajai na
forma estabelecida no item 1.6 deste Edital, em até 3 (trés) dias Uteis apds a publicacdo do
respectivo aviso ou ato, com a mencgéo expressa que se relacionam a este Edital,

8.4.1 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que
apontarem as circunstancias que os justifiquem, bem como tiverem indicados o nome do candidato,
namero de sua inscri¢cdo, cargo e endereco para correspondéncia;

8.4.2 Apobs a avaliacdo pela Comissédo Organizadora os resultados dos Pedidos de Recurso serao
expressos como “Deferido” ou “Indeferido”;

8.4.3 A listagem com os resultados dos Pedidos de Recurso serd publicada na Internet, no site
www.unisociesc.org.br/concursos, e dela constard as seguintes informac¢des: cargo, nimero de
inscricdo, resultado e observacéo.

O pedido de revisdo ou recurso interposto fora do respectivo prazo serd desconsiderado, sendo
para tanto considerada a data do respectivo protocolo;

Serédo preliminarmente indeferidos:

a) Pedidos de revisdo ou recursos que o teor seja desrespeitoso com a Banca de Provas;

b) Pedidos de revisdo ou recursos impetrados em desacordo com as regras e procedimentos
deste Capitulo do Edital;

c) Pedidos de reviséo ou recursos sem a devida fundamentacéo.

DA NOMEACAO E POSSE

O candidato serd nomeado por ato do Prefeito Municipal de Itajai obedecendo-se a ordem de
classificacé@o e aprovacao dos candidatos;

A notificacdo para efetivacdo sera feita por correspondéncia com AR (Aviso de Recebimento)
encaminhada ao endereco fornecido pelo candidato, sendo de responsabilidade do candidato ou
seu representante legal, manter atualizado seu endereco;

9.2.1 Para atualizacdo do endereco, apés a homologacdo da classificacdo final, o candidato
deverd apresentar e protocolar na Diretoria de Gestdo de Trabalho e Educagdo em Saude da
Secretaria Municipal de Salde com endereco na Rua Leodegério Pedro da Silva, 300 - Imarui -
CEP: 88.305-600 - Itajai/SC, requerimento indicando seus novos dados cadastrais, assim como seu
cargo, nimero de inscricao, carteira de identidade e CPF.

ApOs a notificagdo, o candidato tera o prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis para se apresentar
pessoalmente ou se fizer representado por procurador legalmente constituido no local determinado
na notificagdo munido dos seguintes documentos:

a) Copia autenticada do comprovante da escolaridade exigida para o cargo, espedida por
Instituicdo de Ensino devidamente credenciada pelos seus respectivos Orgéos
Regulamentadores;

b) Cédpia do comprovante de registro no respectivo Conselho de Classe (quando o cargo exigir);

c) Certidao negativa do respectivo Conselho de Classe (quando o cargo exigir);

d) Cépia do certificado de especialidade ou area de atuacdo (quando o cargo exigir);

e) Ter aptidao fisica e mental par a o exercicio das atividades, comprovada por exame médico
pré-admissional realizado pela Pericia Médica Ocupacional do Municipio de Itajai;

f)  Apresentar declaracdo que ndo exerce outro cargo, funcdo ou emprego nas esferas federal,
estadual e/ou municipal, salvo 0s casos previstos no artigo 37, inciso XVI, alineas “a”, “b” e “c”,
da Constituicdo da Republica de 1988 com alteragdes posterior es através da Emenda
Constitucional n° 19/98;

g) Comprovacdo da idade minima de 18 (dezoito) anos completados até a data de nomeacao;
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h) Apresentar copias do RG, CPF, Titulo de Eleitor, Comprovante da ultima votagéo, Certiddo de
Nascimento e/ou Casamento, Certiddo de Nascimento dos dependentes, Certificado de
Reservista ou equivalente, comprovante de residéncia e registro no PIS/PASEP;

i)  Duas fotos 3x4 (recentes);

i)  Apresentar Certiddo Negativa de antecedentes criminais junto as Varas Criminais;

k) Apresentar Declaracdo de Bens devidamente assinada;

I) Apresentacdo de Certiddo de Quitagdo Eleitoral (disponivel no site: www.tresc.gov.br, item
Servicos);

m) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social).

Na hipétese de acumulo de cargo publico, contemplado no artigo 37, inciso XVI da Constituicao
Federal, o limite maximo de carga horaria acumulada ndo podera ser superior a 60 (sessenta) horas
semanais, respeitada a compatibilidade de horarios entre cargos acumulados;

No caso do candidato na condicdo de servidor publico inativo a acumulacdo de proventos e
vencimentos do cargo objeto deste Concurso Publico, somente sera permitida quando se tratar de
cargo, funcdo ou empregos acumulaveis na atividade, na forma autorizada pela Constituicdo
Federal;

O nédo-cumprimento dos requisitos exigidos pelo Edital de que trata o presente Concurso Publico
impede a posse do candidato;

O ndo comparecimento para a entrega dos documentos de admissdo no prazo determinado pelo
Municipio de ltajai, ou a ndo apresentacdo de qualquer dos documentos exigidos, acarretara na
perda do direito & vaga, sendo o candidato considerado formalmente desistente;

Em caso de desisténcia de um candidato nomeado, sua nomeacao sera tornada sem efeito e sera
convocado o candidato seguinte obedecida a ordem de classificacdo e aprovagdo no Concurso
Publico;

A classificacdo e a aprovacdo do candidato neste Concurso Publico ndo asseguram o direito de
ingresso automético no Quadro de Pessoal do Municipio de Itajai;

O Municipio de Itajai se reserva o direito de chamar os candidatos classificados, na rigorosa ordem
de classificagéo, conforme as necessidades da administracéo;

A posse devera verificar-se no prazo de 10 (dez) dias contados da data da notificagdo do candidato,
conforme artigo 20, da Lei n® 2.960/1995, do Municipio de Itajai;

O prazo previsto no item 9.11 podera ser prorrogado por 30 (trinta) dias, a requerimento do
candidato, conforme paragrafo 1° do artigo 20, da Lei n® 2.960/1995, do Municipio de Itajai.

DELEGACAO DE COMPETENCIA

Fica delegada competéncia & UNISOCIESC para:

a) Receber inscricdes;

b) Emitir documentos de homologacéo das inscri¢des;

c) Aplicar, julgar e corrigir a prova objetiva,;

d) Apreciar os recursos previstos neste Edital;

e) Receber os valores correspondentes as inscri¢des;

f)  Emitir relatdrios de classificacdo dos candidatos;

g) Prestar informacgdes sobre o Concurso Publico e divulgar seus resultados dentro de sua
competéncia;

h)  Atuar em conformidade com as disposi¢des deste Edital.

DISPOSICOES FINAIS

A homologacédo do resultado deste Concurso Publico serd efetuada por cargo ou por grupos a
critério do Municipio de Itajati;

O inteiro teor deste Edital, as Portarias de Homologag¢é&o e o resultado final (Ato de Homologacé&o do
Concurso Publico) serdo publicados no Jornal do Municipio de ltajai, apenas dos candidatos
aprovados no Concurso Publico;

Sera publicado em Jornal do Municipio o aviso da abertura de inscricbes para este Concurso
Publico;
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A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo das condi¢des
estabelecidas no inteiro teor deste Edital e das instrugbes especificas, expedientes dos quais ndo
poderé alegar desconhecimento;

Todas as despesas decorrentes do presente Concurso Publico com a aquisicdo de material,
documentacdo, passagens, hospedagens e alimentacdo, sdo de inteira responsabilidade do
candidato;

O candidato, ao se inscrever, concorda que seu nome, dados de identificacdo e notas que tiver
obtido nas provas a que se submeteu sejam publicados na internet, e em qualquer outra midia de
acordo com as exigéncias legais e ou conveniéncia da Administracao;

As disposi¢cOes e instrugées contidas na pagina da internet, no requerimento de inscrigdo, nos
cartdes respostas e nos cadernos de provas constituirdo normas que integram o presente Edital;

E vedada a inscricdo neste Concurso Publico de quaisquer membros da Comissdo do Concurso
Publico, tanto do Municipio de Itajai, bem como da UNISOCIESC;

O cbnjuge, companheiro(a) ou parente — consanguineos (em linha reta ou colateral, até o quarto

grau) ou por afinidade (em linha reta até o terceiro grau, ou em linha colateral até o segundo grau) —

de qualquer candidato ndo podera servir:

a) na comissdao do Concurso Publico, no grupo de funcionédrios ligados a organizagdo do
Concurso Publico, na comisséo de aplicacéo das provas, enquanto durar o impedimento;

b) na banca elaboradora de prova para o cargo no qual estiver inscrita a pessoa que deu causa
ao impedimento;

¢) como fiscal, na sala ou ala em que estiver realizando a prova.

Incorporar-se-80 a este Edital, para todos os efeitos, Editais e Portarias pertinentes a este Concurso
Puablico e que vierem a ser publicados pelo Municipio de Itajai;

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo;

Sera excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer fase ou documento,
declaracéo falsa ou inexata;

Seré excluido do Concurso Publico, por Ato da UNISOCIESC, o candidato que:

a) tornar-se culpado de incorrecBes ou descortesias com qualquer membro da equipe
encarregada da realizag&o das provas;

b) for surpreendido, durante a aplicacdo das provas, em comunicacdo com outro candidato,
verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma,;

c) for surpreendido, durante a aplicacdo das provas, utilizando ou portando calculadora,
relégio, pager, telefone celular ou qualquer outro equipamento eletroeletrdnico;

d) for apanhado em flagrante, utilizando-se de qualquer meio, na tentativa de burlar a prova,
ou for responsével por falsa identificacdo pessoal;

e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal,

f) recusar-se a proceder a autenticagdo digital do cartdo resposta ou de outros documentos.

Do resultado final deste Concurso Publico ndo cabera recurso de qualquer natureza. Os casos
omissos serao resolvidos pelo Municipio de Itajai e pela UNISOCIESC;

Fica eleito o Foro da Comarca de Itajai/SC para dirimir toda e qualquer questdo inerente ao
presente Concurso Publico.

Itajai (SC), 19 de outubro de 2015.

Osvaldo Gern

Secretario Municipal de Saude
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Anexo 1 - Cargos, Vagas, Carga Horéria Semanal, Remuneracdo Mensal e Pré-requisitos.

Cargos de Nivel Superior:

CH Remuneragao

Semanal (R$) Pré-requisitos (Escolaridade Minima)

Cargo Vagas

Formagdo Superior Completa em Medicina, com Especializagdo na Area de
Médico Acupunturista RT 15 4.044,72 Atuacdo e Registro no Conselho ou Org3o Fiscalizador do Exercicio da
Profissao.

Formac&o Superior Completa em Medicina, com Especializacdo na Area de
Médico Alergista e Imunologista RT 15 4.044,72 Atuacdo e Registro no Conselho ou Org3o Fiscalizador do Exercicio da
Profissao.

Formacdo Superior Completa em Medicina, com Especializagdo na Area de
Médico Anestesiologista RT 15 4.044,72 Atuacdo e Registro no Conselho ou Orgdo Fiscalizador do Exercicio da
Profissao.

Formacao Superior Completa em Medicina, com Especializacdo na Area de
Médico Cardiologia RT 15 4.044,72 Atuacdo e Registro no Conselho ou Org3o Fiscalizador do Exercicio da
Profissao.

Formacao Superior Completa em Medicina, com Especializacdo na Area de
Médico Cardiologista Pediatra RT 15 4.044,72 Atuacdo e Registro no Conselho ou Org3o Fiscalizador do Exercicio da
Profissao.

Formacao Superior Completa em Medicina, com Especializacdo na Area de
Médico Cirurgido Cabeca e Pescogo RT 15 4.044,72 Atuacdo e Registro no Conselho ou Orgdo Fiscalizador do Exercicio da
Profissao.

Formacao Superior Completa em Medicina, com Especializacdo na Area de
Médico Cirurgido Geral RT 15 4.044,72 Atuacdo e Registro no Conselho ou Org3o Fiscalizador do Exercicio da
Profissao.

Formacao Superior Completa em Medicina, com Especializacdo na Area de
Médico Cirurgido Vascular RT 15 4.044,72 Atuacdo e Registro no Conselho ou Org3o Fiscalizador do Exercicio da
Profissdo.
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CH Remuneragao

Cargo Vagas Semanal (RS)

Pré-requisitos (Escolaridade Minima)

Formagdo Superior Completa em Medicina e Registro no Conselho ou Orgéo

Médico Clinico Geral ! 15 3.815,77 Fiscalizador do Exercicio da Profiss3o.

Formagdo Superior Completa em Medicina, com Especializagdo na Area de
Médico Dermatologista RT 15 4.044,72 Atuacdo e Registro no Conselho ou Org3o Fiscalizador do Exercicio da
Profissao.

Formac&o Superior Completa em Medicina, com Especializagdo na Area de
Médico Endocrinologista RT 15 4.044,72 Atuacdo e Registro no Conselho ou Org3o Fiscalizador do Exercicio da
Profissao.

Formac&o Superior Completa em Medicina, com Especializagdo na Area de
Médico Endocrinologista Pediatra RT 15 4.044,72 Atuacdo e Registro no Conselho ou Org3o Fiscalizador do Exercicio da
Profissao.

Formac&o Superior Completa em Medicina, com Especializagdo na Area de
Médico Gastroenterologista RT 15 4.044,72 Atuacdo e Registro no Conselho ou Org3o Fiscalizador do Exercicio da
Profissao.

Formacdo Superior Completa em Medicina, com Especializagdo na Area de
Médico Gastroenterologista Pediatra RT 15 4.044,72 Atuacdo e Registro no Conselho ou Org3o Fiscalizador do Exercicio da
Profissao.

Formacao Superior Completa em Medicina, com Especializacdo na Area de
Médico Geriatra RT 15 4.044,72 Atuacdo e Registro no Conselho ou Orgo Fiscalizador do Exercicio da
Profissao.

Formacao Superior Completa em Medicina, com Especializacdo na Area de
Médico Ginecologista Obstétrico 1 15 4.044,72 Atuacdo e Registro no Conselho ou Orgdo Fiscalizador do Exercicio da
Profissao.

Formacao Superior Completa em Medicina, com Especializacdo na Area de
Médico Hematologista RT 15 4.044,72 Atuacdo e Registro no Conselho ou Org3o Fiscalizador do Exercicio da
Profissao.

Formac&o Superior Completa em Medicina, com Especializa¢do na Area de
Médico Homeopata RT 15 4.044,72 Atuacdo e Registro no Conselho ou Org3o Fiscalizador do Exercicio da
Profissao.

Formac&o Superior Completa em Medicina, com Especializagdo na Area de
Médico Infectologista RT 15 4.044,72 Atuacdo e Registro no Conselho ou Org3o Fiscalizador do Exercicio da
Profissao.
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Cargo

Vagas

CH
Semanal

Remuneragao

(RS)

Pré-requisitos (Escolaridade Minima)

Médico Mastologista

RT

15

4.044,72

Formagdo Superior Completa em Medicina, com Especializagdo na Area de
Atuacdo e Registro no Conselho ou Org3o Fiscalizador do Exercicio da
Profissao.

Médico Neurologista

RT

15

4.044,72

Formac&o Superior Completa em Medicina, com Especializagdo na Area de
Atuacdo e Registro no Conselho ou Org3o Fiscalizador do Exercicio da
Profissao.

Médico Oftalmologista

RT

15

4.044,72

Formac&o Superior Completa em Medicina, com Especializagdo na Area de
Atuacdo e Registro no Conselho ou Orgo Fiscalizador do Exercicio da
Profissao.

Médico Ortopedia Geral

RT

15

4.044,72

Formacdo Superior Completa em Medicina, com Especializacdo na Area de
Atuacdo e Registro no Conselho ou Org3o Fiscalizador do Exercicio da
Profissao.

Médico Otorrinolaringologista

RT

15

4.044,72

Formac&o Superior Completa em Medicina, com Especializagdo na Area de
Atuacdo e Registro no Conselho ou Orgdo Fiscalizador do Exercicio da
Profissao.

Médico Pediatra

15

4.044,72

Formacao Superior Completa em Medicina, com Especializacdo na Area de
Atuacdo e Registro no Conselho ou Orgdo Fiscalizador do Exercicio da
Profissao.

Médico Pneumologista

RT

15

4.044,72

Formacao Superior Completa em Medicina, com Especializacdo na Area de
Atuacdo e Registro no Conselho ou Orgdo Fiscalizador do Exercicio da
Profissao.

Médico Proctologista

RT

15

4.044,72

Formacao Superior Completa em Medicina, com Especializacdo na Area de
Atuacdo e Registro no Conselho ou Orgdo Fiscalizador do Exercicio da
Profissao.

Médico Psiquiatra

15

4.044,72

Formacao Superior Completa em Medicina, com Especializacdo na Area de
Atuacdo e Registro no Conselho ou Org3o Fiscalizador do Exercicio da
Profissao.

Médico Radiologista

RT

15

4.044,72

Formac&o Superior Completa em Medicina, com Especializa¢do na Area de
Atuacdo e Registro no Conselho ou Org3o Fiscalizador do Exercicio da
Profissao.
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Cargo Vagas Senc'nl:nal Remt(x;;;’ agao Pré-requisitos (Escolaridade Minima)
Formagdo Superior Completa em Medicina, com Especializagdo na Area de
Médico Reumatologista RT 15 4.044,72 Atuacdo e Registro no Conselho ou Org3o Fiscalizador do Exercicio da
Profissao.
Formac&o Superior Completa em Medicina, com Especializacdo na Area de
Médico Ultrassonografista RT 15 4.044,72 Atuacdo e Registro no Conselho ou Org3o Fiscalizador do Exercicio da
Profissao.
Formac&o Superior Completa em Medicina, com Especializagdo na Area de
Médico Urologista RT 15 4.044,72 Atuacdo e Registro no Conselho ou Orgdo Fiscalizador do Exercicio da
Profissao.
Médico Veterinrio RT 30 3.815,77 Formacao Superior Completa em Medicina Veterinaria, com registro no

Conselho ou Org3o Fiscalizador do Exercicio da Profiss3o.

Observacéo:

RT = Reserva Técnica: relacdo de candidatos que poderdo ser nomeados no eventual surgimento de vagas futuras dentro do prazo de validade do presente concurso.
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Anexo 2 — Atribuicbes dos Cargos

Cargos de Nivel Superior:

Médico Acupunturista

Médico Alergista e Imunologista

Médico Anestesiologista

Médico Cardiologia

Médico Cardiologista Pediatra

Médico Cirurgido Cabeca e Pescoco

Médico Cirurgido Geral

Médico Cirurgido Vascular

Médico Clinico Geral

Médico Dermatologista

Médico Endocrinologista

Médico Endocrinologista Pediatra

Médico Gastroenterologista

Médico Gastroenterologista Pediatra

Médico Geriatra

Médico Ginecologista Obstétrico

Médico Hematologista

Médico Homeopata

Médico Infectologista

Médico Mastologista

Médico Neurologista

Médico Oftalmologista

Médico Ortopedia Geral

Médico Otorrinolaringologista

Médico Pediatra

Médico Pneumologista

Médico Proctologista

Médico Psiquiatra

Médico Radiologista

Médico Reumatologista

Médico Ultrassonografista

Médico Urologista

Coordenar e executar programas, projetos e servi¢cos sociais desenvolvidos pela administracdo publica,
direta, indireta, entidades e organiza¢gfes populares dos municipios, em conformidade com SUS e
Conselhos Profissionais de Medicina, visando a promog¢éo da melhoria da qualidade de vida da populacéo;
Realizar procedimento técnico-profissional dirigido para a prevencgéo primaria, definida como a promocéo
da saude e a prevencdo da ocorréncia de enfermidades ou profilaxia; Realizar procedimento técnico-
profissional dirigido para a prevencgéo secundaria, definida como a prevenc¢éo da evolugdo das enfermidades
ou execucao de procedimentos diagnosticos ou terapéuticos; Realizar procedimento técnico-profissional
dirigido para a prevencdo terciéria, definida como a preven¢éo da invalidez ou reabilitagdo dos enfermos;
Realizar consultas e atendimento médico, efetuando a anamnese, exame fisico, bem como realizar
propedéutica instrumental e levantar hipéteses diagndsticas; Solicitar interconsultas e emitir contra
referéncias e realizar atendimentos de urgéncia e emergéncia, bem como atendimentos hospitalares de
acordo com sua atribuicdo técnica; Elaborar documentos médicos, atuando na elaboragdo de prontuarios,
atestados, relatérios, pareceres, declaragdes, formularios de notificagdo compulséria, de acordo com os
ditames com Conselho Federal de Medicina; Propiciar a plena atengéo prestada aos usuarios, integrando a
equipe multiprofissional de salide, encaminhando pacientes para atendimento especializado, requerendo
pareceres técnicos (contra-referéncia) e ou exames complementares, analisando e interpretando exames
diversos, para estabelecer o diagnoéstico, prognostico e plano de tratamento, em conformidade com os
ditames do cédigo de ética médica do Conselho Federal de Medicina; Realizar cirurgias de pequeno, médio
e grande porte, de acordo com sua atribuicdo técnica; Manter o registro dos usuérios atendidos, incluindo a
conclusao diagnostica, tratamento, evolucdo, procedimentos tomados, a fim de efetuar a orientacédo
terapéutica adequada; Emitir atestados de salde, aptidao fisica e mental, 6bito e outros em acordo com sua
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atribuicdo técnica com a finalidade de atender determinacdes legais; Difundir conhecimentos médicos entre
profissionais da area e da populacdo em geral, visando proporcionar troca de conhecimentos, divulgar
fatores de riscos e outros, participando dos grupos e/ou reunides comunitarias; Difundir os conhecimentos
médicos preparando material didatico, promovendo aulas, palestras, desenvolvendo pesquisas, redigindo
trabalhos cientificos, participando de encontros, congressos e demais eventos na area, entre outros;
Supervisionar e avaliar atos médicos, fiscalizando treinamentos médicos, entre outros, quando em atuacéo
docente-assistencial; Colaborar com a formagdo e no aprimoramento de outros profissionais de saude,
supervisionando e orientando acfes, estagios e participando de programas de treinamento em servico;
Preparar informes e documentos de assuntos em medicina, a fim de possibilitar subsidios para elaboracéo
de ordens de servicos, portarias, pareceres e outros; Realizar inspecdes médicas para efeito de posse em
cargo publico; readaptacéo; reversao; aproveitamento; licenca por motivo de doenca em pessoa da familia;
aposentadoria, auxilio-doenca; salario maternidade; revisdo de aposentadoria; auxilio ao filho excepcional,
licenca acidente de trabalho, isencdo de imposto de renda de servidores aposentados, entre outros, visando
o cumprimento da legislacdo; Realizar outras inspe¢Ges médicas de carater elucidativo ou apoio relativo a
casos sujeitos a pericia, conforme solicitagdo, bem como expedir laudo de licenga para tratamento de salde
dos servidores, efetuando pericias domiciliares ou hospitalares, na impossibilidade de comparecimento
destes ao local da pericia; Compor a Junta Médica para revisdo dos laudos médicos e apreciagao dos
pedidos de reconsideracdo, quando necessdario e/ou solicitado, bem como auxiliar nos inquéritos
administrativos e/ou judiciais e figurar como assistente técnico nas pericias judiciais designadas, formulando
guesitos; Solicitar, quando necessario, exames complementares e pareceres de especialistas para melhor
elucidacdo do caso; Constituir comissdes médico-hospitalares, diretorias de associagdes e entidades de
classe, atendendo as diversas unidades da Prefeitura sobre assuntos e exigéncias de sua formacao técnica;
Efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas quando devidamente encarregado desta funcéo.

Médico Veterinério

Coordenar e executar programas, projetos e politicas sociais desenvolvidos pela administracdo publica,
direta, indireta, entidades e organizacGes populares dos municipios, em conformidade com SUS e
Conselhos Profissionais de Medicina Veterinaria; Promover a saude publica, realizando o controle e analise
de zoonoses, levantando dados, através da fiscalizagdo, investigacdo, orientacdo, realizando vistorias,
apreensdo, inutiliza¢éo de cozinhas, abatedouros, acougues, comércio, veterinarias, industrias, criadouros,
entre outros; Colaborar com a diminuicdo de contaminagdes ambientais, por meio de fiscalizagbes em
depdsitos de lixos, terrenos baldios, lencdis freaticos, efluentes, solos, residéncias urbanas e rurais, entre
outros; Realizar atendimento clinico em animais, bem como realizar cirurgias veterinarias; Propiciar a plena
atencdo prestada aos usudarios, integrando a equipe multiprofissional de vigilancia a salde, sempre que
necessario, bem como encaminhando, requerendo pareceres técnicos e ou exames complementares, de
outros profissionais de salde, quando necessarios; Acompanhar e orientar equipes de fiscalizagdo e
inspecéo sanitéria no abate de bovinos, suinos, aves e outros, a fim de determinar a destina¢éo do animal
gue se tem como finalidade o consumo e a industrializacdo, conforme normatizacéo da legislacdo vigente;
Orientar quanto ao preparo tecnolégico dos alimentos de origem animal, elaborando e executando projetos
para assegurar a qualidade destes alimentos; Realizar a profilaxia, diagnoéstico e tratamento de doencas dos
animais, através de exames clinicos e laboratoriais, colhendo material e/ou procedendo a andlise
anatomopatolégica, histopatolégica, hematoldégica e imunolégica, estabelecendo o diagnéstico e a
terapéutica apropriada, a fim de assegurar a sanidade individual e coletiva desses animais; Contribuir, com
conhecimentos da area de Medicina Veterinaria e afins, para o desenvolvimento de tecnologias apropriadas
para a plena assisténcia a saude; Elaborar e supervisionar o planejamento e execucdo de projetos de
licenciamento ambiental, avaliando impactos, riscos de contaminacdes, entre outros; Responder
tecnicamente pelos estabelecimentos municipais que comercializam e distribuem medicamentos e produtos
veterinarios; Receber e investigar denuncias relacionadas a vigilancia sanitaria, emitindo laudos, acionando
a vigilancia sanitaria e demais érgados competentes, a fim de assegurar a regularizacdo das condi¢cfes de
higiene e saude; Atuar na prevencao de riscos de agravos a salde da populagéo, através de visitas in loco,
verificando e realizando dendncias, bem como orientando uma equipe capacitada, a fim de contribuir com a
diminuicdo e erradicacdo de focos de vetores, roedores, raiva animal entre outros; Prestar informacgdes e
orientacdes a populacéo, visando proporcionar troca de conhecimentos, divulgar fatores de riscos e outros,
participando dos grupos e/ou reunies comunitérias; Planejar e desenvolver programas de sobrevivéncia de
espécies animais; Adotar e cumprir procedimentos e/ou instru¢des elaboradas pelos profissionais da equipe
técnica da Secretaria, Fundagdo ou Autarquia em que esta lotado, referentes a sua area de atuacéo,
fornecendo subsidios para o planejamento e execuc¢do das Politicas de Promogéo e Prevencdo em Saude;
Articular informacdes, juntamente com profissionais de outras areas e instituicdes, publicas ou privadas,
preparando informes, atestados, laudos, pareceres e demais documentos, a fim de possibilitar o
entendimento global das ac8es referentes a sua atribuicdo técnica; Promover a melhoria e aperfeicoamento
das equipes profissionais e multiprofissionais, subsidiando decisGes e a¢bes bem como, participando
efetivamente dos processos de planejamento e avaliagcdo das mesmas; Colaborar com a formacédo e
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aprimoramento de outros profissionais de salde, supervisionando e orientando acdes, estagios e
participando de programas de treinamento em servi¢o; Participar de grupos de trabalho e/ou reunifes com
outras entidades publicas e/ou particulares, realizando estudos, exposi¢des sobre situacdes e problemas
identificados, oferecendo sugestdes, revisando, discutindo, trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio; Atender as diversas unidades
do Municipio sobre assuntos e exigéncias técnicas, bem como constituir comissfes, diretorias de
associacOes e entidades de classe; Trabalhar seguindo os preceitos da instituigdo, com ética, sob a égide
do sigilo, confidencialidade e respeito ao individuo e comunidade, visando garantir os direitos humanos;
Realizar outras atribuicbes compativeis com sua formacao profissional.
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Anexo 3 - Provas e Programas

Cargos de Nivel Superior:

Todos os Cargos de Nivel Superior terdo a prova objetiva de Conhecimentos Gerais com 12 (doze)
guestdes, a partir do seguinte programa:

Prova de Conhecimentos Gerais - 12 Questdes:

LINGUA PORTUGUESA - 6 Questdes:

Compreensdo e interpretacdo de texto(s); Coesdo e coeréncia textuais; Ortografia oficial; Acentuacéo
grafica; Flexdo nominal e verbal; Pronomes: emprego, forma de tratamento e colocacdo; Emprego de
tempos e modos verbais; Vozes do verbo; Concordancia nominal e verbal; Emprego da crase; Pontuacéo;
Classes gramaticais variaveis: substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo; Termos integrantes
da oracéo: objeto direto e indireto, agente da passiva e complemento nominal; Redacdo Oficial: formas de
tratamento, tipos de discursos, introducdo a assuntos preestabelecidos, correspondéncia oficial.
MATEMATICA - 6 Questdes:

Numeros inteiros: operagbes e propriedades; NUmeros racionais: representacao fracionaria e decimal:
operacdes e propriedades; Razao e proporcao; Porcentagem; Regra de trés simples e composta; Juros
simples e compostos; Equacgéo de 1° e de 2° grau; Resolucdo de sistemas de equacdes de 1° e 2° grau;
Equacgdo exponencial; Funcdo do 1° grau, 2° grau e exponencial; Logaritmo; Progressao aritmética e
progressdo geométrica; Teoria Geral dos Conjuntos; Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento,
superficie e capacidade; Relacdo entre grandezas: tabelas e gréficos; Raciocinio Légico; Resolucdo de
Situac¢des-Problema; Geometria; Trigonometria.

Todos os Cargos de Nivel Superior terdo a prova objetiva de Conhecimentos Especificos com 20
(vinte) questdes, a partir dos seguintes programas, conforme cargo a que o candidato concorrer:

Médico Acupunturista

Legislacdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude, Principios da Infec¢do Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar, Higienizacdo das maos,
Infecgdo nosocomial do trato urinario, trato respiratorio, sistema vascular, Infec¢des de feridas cirdrgicas,
Isolamentos, Infec¢cdes comunitarias do trato respiratério, Infecgbes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia
cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e I, Cetoacidose diabética,
Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepética. Medicina Tradicional
Chinesa — Teorias Bésicas: Contetdo Fundamental da Teoria Yin-Yang. Aplicacéo Prética da Teria Yin-
Yang. Teoria dos Cinco Elementos ou Cinco Movimentos. Fisiologia. Qi, o Sangue (Xue) e os Liquidos
Orgéanicos (Jin Ye). Jing (esséncia), Shen (mente). Os Zang Fu: (Zang/6rgéo) e suas func¢bes, os Fu
(visceras) e suas fun¢des. Relacionamentos entre Zang, Fu as Visceras Particulares. Classificagdo Geral
dos Jing Luo. Os doze Meridianos principais (Jing Mai). Os pontos de Acupuntura. Mecanismos de A¢éo da
Acupuntura. A participacédo dos Sistemas Nervoso, Imune e Endécrino. O ponto de Acupuntura e a recepgao
do estimulo. A natureza do Estimulo. Estudo Anatomo Funcional do Jing-Mai (Meridianos) Principais e
Pontos. Trajeto Externo e Interno. Localizagdo e Funcdo dos Pontos. Relagdes com 6rgédo e visceras.
Conexdes: Jin-Jing Meridianos Tendinosos. Trajeto e distribuicdo, as zonas de Influéncia, relacées com os
Meridianos Principais; Jin Bie-Meridianos Divergentes. Trajeto e distribui¢do, relagbes com os Meridianos
Principais; Qi Jing Ba Mai-Meridianos Extraordinérios. Trajetos e Relacdes. Caracteristicas Gerais — A
organizacdo em Pares. Pontos Mestres (de abertura). Du Mai e Ren Mai (Pequena Circulagéo). Etiologia
(Bing Yin). Classificagédo dos Fatores Etioldgicos. Fatores Externos. Fatores Internos. Fatores nem internos,
nem externos. Patogenia (Bing Ji). O processo de adoecimento. Modificacdes Patoldgicas. Producdes
Patogénicas: Yu Xue e Tan Yin (Estagnacdo de Sangue; Flegma ou Mucosidade). Zang Fu. Diferenciacéo
de Sindromes. Distlrbios das Zang (Orgéos). Distarbios dos Fu (Visceras). Distlrbio envolvendo mais de
um o6rgdo. Semiologia. Inspecdo, Olfacdo, Interrogatdrio, Palpagdo, Auscultacdo. Fisiopatologia dos Jing
Luo. Sinais Patoldgicos dos 12 Meridianos Principais. Sinais Patoldgicos de Ren Mai e Du. Os 8 principios
Diagnosticos. Relagfes entre Sindromes e Excesso e Deficiéncia. As Sindromes de Qi, de Xue (sangue),
de Yin Ye (liquidos organicos). Tratamento. Principios de Tratamento. Regras Terapéuticas. Principios de
Selecdo de Pontos. A Técnica da Acupuntura. Métodos Terapéuticos Auxiliares: Auriculoterapia,
Eletroacupuntura, Moxabustao, Agulhas aquecidas, Ventosas. Terapéutica. Abordagem da Nosologia
Ocidental pela Acupuntura. Metodologia da pesquisa cientifica. Deontologia Médica.
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Médico Alergista e Imunologista

Legislagdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude, Principios da Infecgdo Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar, Higienizagdo das maos,
Infecgdo nosocomial do trato urinario, trato respiratério, sistema vascular, Infec¢des de feridas cirdrgicas,
Isolamentos, Infeccbes comunitarias do trato respiratorio, Infec¢des urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia
cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética,
Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Mecanismos de
hipersensibilidade tipo I: IgE, células efetoras, mediadores; regulacédo da sintese de IgE. Controle genético
das doencas alérgicas. Exames complementares para o diagnéstico das doencas alérgicas em criancas,
adolescentes, adultos e idosos. Testes cutaneos de leitura imediata (escarificacéo, puntura, intradérmicos)
e de leitura tardia. Testes de contato. Dosagem de IgE sérica total e especifica, prova de funcao pulmonar,
citologia nasal, nasofibroscopia, testes de provocacdo e imagem. Doencas atépicas em criancgas,
adolescentes adultos e idosos. Epidemiologia, conceito, fisiopatologia, manifestacdes clinicas, diagnostico
in vivo e invitro, classificacéo, diagnostico diferencial, tratamento e profilaxia: asma, dermatite atopica e
rinoconjuntivite. Lactente sibilante. Asma induzida por exercicio, Asma ocupacional. Aspergilose
broncopulmonar alérgica. Pneumonites de hipersensibilidade. Polipose nasal, sinusite e rinite ndo-alérgica.
Tosse crbnica na crianga, adolescente, adulto e idosos. Alergia alimentar na crianga e no adulto. Esofagite
eosinofilica. Urticaria e angioedema. Angioedema hereditario. Alergia oftalmolégica. Dermatite de contato.
Reacdes adversas a medicag¢8es: epidemiologia, classificagdo, bases imunoquimicas, fatores de risco,
diagnéstico, tratamento e profilaxia. Anafilaxia. Reacdes pseudoalérgicas. Alergia ao latex. Alergia a
venenos de himendpteros. Doengas alérgicas e gravidez. Hipereosinofilia. Sindromes hipereosinofilicas.
Diagnosticos diferenciais. Mastocitose. Tratamento medicamentoso das doencas alérgicas: anti-
histaminicos, corticosterdides, beta-2 agonistas, anticolinérgicos, metilxantinas, estabilizadores de
membrana e antileucotrienos. Manejo da asma e da rinoconjuntivite segundo consensos brasileiros e
internacionais. Tratamento da asma aguda grave na criang¢a, no adolescente, no adulto e no idoso.

Médico Anestesiologista

Legislacdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude, Principios da Infec¢do Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar, Higienizacdo das maos,
Infec¢do nosocomial do trato urinério, trato respiratorio, sistema vascular, Infec¢bes de feridas cirlrgicas,
Isolamentos, Infec¢gbes comunitarias do trato respiratdrio, Infec¢des urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia
cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética,
Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Avaliacdo pré-anestésica.
Anestesia ambulatorial. Anestesia geral inalatéria — anestésicos inalatérios. Anestesia geral endovenosa —
anestésicos endovenosos. Anestésicos locais. Bloqueios de nervos periféricos. Bloqueios espinhais.
Transmissdo neuromuscular e Bloqueadores neuromusculares. Anestesia no paciente idoso. Fisiopatologia
da dor. Anestesia em obstetricia. Anestesia para cirurgias vasculares. Anestesia para urologia. Opidides.
Complicacdes em anestesia. Reanimacéo cardiopulmonar. Anestesia para videocirurgias. Anestesia para
cirurgia geral. Anestesia em pacientes diabéticos. Anestesia em pacientes hipertensos.

Médico Cardiologia

Legislacdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude, Principios da Infec¢do Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar, Higienizagdo das méaos,
Infecgdo nosocomial do trato urinario, trato respiratorio, sistema vascular, Infec¢des de feridas cirdrgicas,
Isolamentos, Infecgbes comunitarias do trato respiratério, Infeccdes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia
cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética,
Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Métodos diagnésticos
aplicados a cardiologia; Modalidades terapéuticas aplicadas a cardiologia; Prevencédo e reabilitacdo
cardiopulmonar e metabdlica; Avaliag@o de risco cardiovascular; Avalia¢@o de risco cirdrgico; Aplicacdo na
pratica de protocolos e diretrizes de sociedades médicas cardiologicas; Insuficiéncia cardiaca; Arritmias
cardiacas; Cardiopatias congénitas; Hipertensao arterial sistémica; Doenca arterial coronariana; Valvopatias
adquiridas; Miocardites e cardiomiopatias; Doencas do endocardio; Doencas do pericardio; Doencgas da
aorta e das carétidas; Doencas metabolicas com influéncia na sadde cardiovascular.

Médico Cardiologista Pediatra

Legislacdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude, Principios da Infeccdo Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar, Higienizagdo das maos,
Infecgdo nosocomial do trato urinario, trato respiratorio, sistema vascular, Infec¢des de feridas cirdrgicas,
Isolamentos, Infec¢des comunitarias do trato respiratério, Infeccbes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia
cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e I, Cetoacidose diabética,
Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepética. Cardiologia Pediatrica;
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Métodos diagndsticos aplicados a cardiologia; Modalidades terapéuticas aplicadas a cardiologia; Prevencéo
e reabilitagdo cardiopulmonar e metabdlica; Avaliacdo de risco cardiovascular; Avaliagao de risco cirrgico;
Aplicagdo na pratica de protocolos e diretrizes de sociedades médicas cardioldgicas; Insuficiéncia cardiaca;
Arritmias cardiacas; Cardiopatias congénitas; Hipertensdo arterial sistémica; Doenca arterial coronariana;
Valvopatias adquiridas; Miocardites e cardiomiopatias; Doencas do endocardio; Doencas do pericardio;
Doencas da aorta e das caro6tidas; Doengas metabdlicas com influéncia na saude cardiovascular.

Médico Cirurgido Cabeca e Pescogo

Legislacdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saulde, Principios da Infeccdo Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar, Higienizacdo das maos,
Infeccdo nosocomial do trato urinario, trato respiratério, sistema vascular, Infeccdes de feridas cirdrgicas,
Isolamentos, Infeccdes comunitarias do trato respiratério, Infeccdes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia
cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética,
Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Anatomia e Embriologia
na area de Cirurgia de Cabeca e Pescoco. Propedéutica e exames complementares em Cirurgia de Cabeca
e Pescoco. Cuidados e complicagbes pos-operatorias em Cirurgia de Cabeca e Pescogo. Ma formagéo
congénita em Cirurgia de Cabeca e Pescoco. Tireodide e paratiredide: afec¢cdes mais comuns, diagnostico,
tumores, cirurgias e seguimento. Laringe: afec¢gbes benigas e malignas; cirurgias da laringe. Trauma em
cabecga e pescoco. InfecgcBes em Cabeca e Pescocgo. Tragueostomias. Esvaziamentos cervicais. Tumores
de pele em Cabeca e Pescoco. Glandulas salivares: afec¢cdes mais comuns e tumores. Nogbes de
Radiologia e quimioterapia aplicadas na Cirurgia de Cabeca e Pescoc¢o. Reconstrugbes em Cirurgia de
Cabeca e Pescoco.

Médico Cirurgido Geral

Legislacdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude, Principios da Infeccdo Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar, Higienizacdo das maos,
Infeccdo nosocomial do trato urinario, trato respiratorio, sistema vascular, Infec¢des de feridas cirdrgicas,
Isolamentos, Infeccdes comunitarias do trato respiratério, Infeccbes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia
cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e IlI, Cetoacidose diabética,
Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Pré e pds-operatorio.
Infecg¢do em cirurgia. Cicatrizagdo. Choque. Trauma. Cirurgia do eséfago, estbmago e duodeno. Cirurgia do
figado, vias biliares e pancreas. Cirurgia do intestino delgado. Hérnias. Abdome Agudo.

Médico Cirurgido Vascular

Legislacdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude, Principios da Infec¢do Hospitalar, Conceitos em Infec¢do Hospitalar, Higienizacdo das maos,
Infeccdo nosocomial do trato urinario, trato respiratorio, sistema vascular, Infec¢bes de feridas cirargicas,
Isolamentos, Infec¢des comunitarias do trato respiratério, Infeccbes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia
cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e IlI, Cetoacidose diabética,
Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepdatica. Historia da Cirurgia
Endovascular, Fundamentos Radiolégicos, equipamentos e meios de constrste, introdutores, fios guias,
cateteres, dispositivos protetores cerebrais, stents, endopréteses, preparo do paciente, técnicas
endovasculares de diagnostico, arco adrtico, troncos supra-aérticos, membro superior, aorta descendente,
aorta abdominal, artérias viscerais, membros inferiores, flebografia e cavografia, técnicas terapéuticas
arteriais, acesso arterial, doencga oclusiva carotidea, subclavia e vertebral, aneurisma aorta, toracica e
ascendente, dissec¢do Tipo B, aneurisma da aorta, aneurisma perifarico, doenca oclusiva da aorta, artéria
renal, femoro-poplitea, artérias distais, fibrinélise arterial, técnicas terapéuticas venosas, filtro de cava,
fistulas arteriovenosas para hemodialise, laser endovascular para tratamento da safena.

Médico Clinico Geral

Legislacdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saulde, Principios da Infeccdo Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar, Higienizacdo das maos,
Infeccdo nosocomial do trato urinario, trato respiratério, sistema vascular, Infeccdes de feridas cirdrgicas,
Isolamentos, Infecgbes comunitarias do trato respiratdrio, Infeccdes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia
cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e IlI, Cetoacidose diabética,
Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Doencas
cardiovasculares: hipertensao arterial sistémica, doenga coronariana, insuficiéncia cardiaca, arritmias
cardiacas, doencas venosas e arteriais periféricas; Doengas pulmonares: asma brénquica, pneumonias;
tuberculose, doencas pulmonares cronicas de natureza obstrutiva e restritiva; Doengas gastroenterolégicas:
esofagite, gastrite, duodenite, Ulcera péptica, sindromes diarréicas, hepatite, pancreatite, litiase biliar,
parasitoses intestinais; Doencas renais: insuficiéncia renal aguda e crdnica, sindrome nefrética, sindrome
nefritica aguda, infec¢@o urinaria, nefrolitiase; Doencas enddcrinas: diabetes melito, doencgas da tiredide,
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insuficiéncia adrenal, dislipidemias, obesidade, sindrome metabdlica; Doencas do sistema nervoso: infarto
e hematoma cerebral, meningites e meningoencefalites, neurocisticercose, epilepsia, cefaléia, coma,
vertigem; Doencas psiquiatricas: transtornos do humor, transtornos de péanico e agorafobia, transtorno
obsessivo-compulsivo, esquizofrenia; Doencas da pele: infec¢des cutdneas, eczemas, micoses superficiais,
dermatoviroses, dermatozoonoses, dermatoses pré-cancerosas € neoplasias malignas; Doencas do
sangue: anemias, plaquetopenias, trombocitose, leucemias, leucopenia e agranulocitose, anticoagulacéo;
Doencas infecciosas: doencas sexualmente transmissiveis, toxoplasmose, leptospirose, tétano, dengue,
equistossomose mansoénica, malaria; Doencas reumatolégicas: artrites infecciosas, artrite gotosa, artrite
reumatoide, doencas do tecido conjuntivo, fibromialgia, osteoporose; Alergia e imunologia: rinite, urticaria,
alergias alimentares, dermatite atépica, anafilaxia.

Médico Dermatologista

Legislacdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude, Principios da Infecgdo Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar, Higienizagdo das maos,
Infecgdo nosocomial do trato urinario, trato respiratorio, sistema vascular, Infec¢des de feridas cirdrgicas,
Isolamentos, Infeccbes comunitarias do trato respiratorio, Infecgdes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia
cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética,
Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepética. Anatomia e fisiologia da
pele; imunopatologia cutanea; histopatologia das doencas de pele; dermatoses eczematosas; dermatoses
eritemato-papulo-escamosas; dermatose seborréica, psoriasis, ptiriasis résea de Gilbert, liqguen plano,
outras formas de liquen; purpuras; pruridos: estréfulo, nodular de Hyde, Hebra, astealdsico, anogenital,
idiopatica; dermatoses vésico-bolhosas: pénfigos, Duhring Brock, dermatose linear por IgA, herpes
gestationes, impetigo herpertiforme; acnes; micoses; dermatoses ulcerosas; doencas do tecido conjuntivo;
infeccdes bacterianas da pele; doencas sexualmente transmissiveis, AIDS; micoses superficiais; micoses
profundas; dermatoviroses; escabioses e outras dermatoses parasitarias; dermatoses metabdlicas; rea¢cdes
de hipersensibilidade da pele: urticaria, E. polimorfo, Stevens Jonhson, Lyell e S. SS. SS; dermatoses
congénitas e hereditarias; tumores da pele; linfomas e outros processos malignos; terapéutica tépica das
dermatoses; cirurgia dermatolégica; leishmaniose; M. H. M. Hansen; aspectos macroscépicos e
microscépicos do exame micoldgico direto e cultura; terapéutica sistémica das dermatoses; manifestacéo
cuténea das doencas sistémicas.

Médico Endocrinologista

Legislacdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude, Principios da Infeccdo Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar, Higienizagdo das méaos,
Infecgdo nosocomial do trato urinario, trato respiratorio, sistema vascular, Infecgbes de feridas cirargicas,
Isolamentos, Infecgbes comunitarias do trato respiratdrio, Infec¢des urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia
cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e I, Cetoacidose diabética,
Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Mecanismos de acéo
hormonal. Crescimento normal. Distdrbios do crescimento. Deficiéncia pondo estatural. Obesidade infantil.
Ginecomastia e mama puberal. Puberdade atrasada. Puberdade precoce. Distlrbios da menstruagéao.
Genitélia ambigua. Doencas da hipdfise e hipotalamo. Doencas da tiredide. Doencas da paratiredide.
Doencgas do metabolismo ésseo. Doencas da glandula adrenal. Doencas do pancreas. Diabetes mellitus | e
suas complicacBes agudas. Tumores enddcrinos.

Médico Endocrinologista Pediatra

Legislacdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude, Principios da Infec¢do Hospitalar, Conceitos em Infec¢do Hospitalar, Higienizacdo das méos,
Infeccdo nosocomial do trato urinario, trato respiratorio, sistema vascular, Infec¢Bes de feridas cirargicas,
Isolamentos, Infec¢des comunitarias do trato respiratério, Infeccbes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia
cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e IlI, Cetoacidose diabética,
Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepética. Endocrinologia
Pediatrica. Mecanismos de a¢do hormonal. Crescimento normal. Distlrbios do crescimento. Deficiéncia
pondo estatural. Obesidade infantil. Ginecomastia e mama puberal. Puberdade atrasada. Puberdade
precoce. Disturbios da menstruacdo. Genitdlia ambigua. Doengas da hipoéfise e hipotalamo. Doengas da
tiredide. Doencas da paratiredide. Doencas do metabolismo ésseo. Doencas da glandula adrenal. Doencas
do pancreas. Diabetes mellitus | e suas complicacdes agudas. Tumores endocrinos.

Médico Gastroenterologista

Legislacdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saulde, Principios da Infeccdo Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar, Higienizacdo das maos,
Infeccdo nosocomial do trato urinario, trato respiratorio, sistema vascular, Infec¢des de feridas cirargicas,
Isolamentos, Infec¢des comunitarias do trato respiratério, Infecgdes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia
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cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e IlI, Cetoacidose diabética,
Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Doenca do Refluxo
gastroesofagico (DRGE). Cancer de Esdfago. Gastrites. Ulcera Péptica Gaserodunodenal. Cancer Gastrico.
Hemorragia Digestiva alta e baixa. Diarréias Agudas e Cronicas. Parasitoses. Doenga de Crohn. Retocolite
Ulcerativa. Sindrome do Célon Irritavel. Doencga Diverticular dos Coélons. Tumores Colorretais. Hepatite
Aguda e Cronica. Cirrose Hepatica. Tipado e Drogas. Hepatite Aguda Fulminantes. Litiase Biliar. Colecistite.
Pancreatite Aguda. Pancreatite Crénica. Cancer de Pancreas. Aparelho Digestivo e AIDS.

Médico Gastroenterologista Pediatra

Legislacdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saulde, Principios da Infeccdo Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar, Higienizacdo das maos,
Infeccdo nosocomial do trato urinario, trato respiratério, sistema vascular, Infeccdes de feridas cirargicas,
Isolamentos, Infeccdes comunitarias do trato respiratério, Infeccbes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia
cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética,
Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Gastroenterologia
Pediatrica. Doenca do Refluxo gastroesofagico (DRGE). Cancer de Esobfago. Gastrites. Ulcera Péptica
Gaserodunodenal. Cancer Gastrico. Hemorragia Digestiva alta e baixa. Diarréias Agudas e Cronicas.
Parasitoses. Doenca de Crohn. Retocolite Ulcerativa. Sindrome do Cdlon Irritavel. Doenca Diverticular dos
Célons. Tumores Colorretais. Hepatite Aguda e Cronica. Cirrose Hepatica. Tipado e Drogas. Hepatite Aguda
Fulminantes. Litiase Biliar. Colecistite. Pancreatite Aguda. Pancreatite Crénica. Cancer de Pancreas.
Aparelho Digestivo e AIDS.

Médico Geriatra

Legislacdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude, Principios da Infeccdo Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar, Higienizacdo das maos,
Infeccdo nosocomial do trato urinario, trato respiratorio, sistema vascular, Infec¢des de feridas cirdrgicas,
Isolamentos, Infeccdes comunitarias do trato respiratério, Infeccbes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia
cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e IlI, Cetoacidose diabética,
Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Principios da
gerontologia: biologia do envelhecimento e da longevidade; genética da doen¢ca humana; longevidade e
envelhecimento; arterosclerose e envelhecimento; nutricio e envelhecimento; imunologia do
envelhecimento; oncologia e envelhecimento; biomecanica e mobilidade do idoso; exercicio fisico
direcionado ao idoso; psicologia e envelhecimento; sexualidade e envelhecimento; a epidemiologia do
envelhecimento. Sistemas organicos, doengas e envelhecimento: pele; cavidade oral; visdo; audicao e
disfuncao vestibular; seios; doenca coronéria; doenga valvar cardiaca; insuficiéncia cardiaca; arritmias
cardiacas; doenga vascular periférica; hipertensdo arterial sistémica; pneumonias; tuberculose; doenca
obstrutiva pulmonar; insuficiéncia respiratoria; cancer de pulméo; doenca renal; distlrbios ginecol6gicos;
disturbios prostaticos; infec¢des do trato urinario; distlrbios esofagicos; distlrbios no estbmago e duodeno;
disturbios hepatobiliares e pancreaticos; distlrbios de c6lon; anemia; distirbios hemorragicos e trombéticos;
linfoma; doenca de Hodgkin e mieloma multiplo; doencas da tirebide; diabetes mellitus; dislipidemias;
osteosporose e osteomalacia; hiperparatireoidismo e doenca de Paget; polimialgia reumatica; miosite
inflamatdria idiopatica; artrite reumatdide; osteortrites; gota; bursite; tendinites e dores nas costas; delirio;
acidente vascular cerebral; doenca de Alzheimer; doenca de Parkinson; depresséo; alteracbes do estado
mental; distdrbio do sono; distdrbios do balango hidro-eletrolitico e da regulacdo da temperatura corporal;
causas de infecgbes; causas de desnutricdo; tontura e sincope; quedas e fraturas; disfuncdo erétil;
incontinéncia.

Médico Ginecologista Obstétrico

Legislacdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude, Principios da Infec¢do Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar, Higienizacdo das maos,
Infeccdo nosocomial do trato urinario, trato respiratério, sistema vascular, Infec¢des de feridas cirdrgicas,
Isolamentos, Infec¢des comunitarias do trato respiratério, Infeccbes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia
cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e IlI, Cetoacidose diabética,
Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepéatica. Ciclo Menstrual Feminino
e suas Alteragdes. Amenorréias. Climatério. Doencas Sexualmente Transmissiveis. Lesdes Precursoras e
Carcinoma do Colo Uterino. Tumores Benignos e Malignos do Utero. Tumores Benignos e Malignos da
Mama. Displasias e Inflama¢des da Mama. Tumores Benignos e Malignos do Ovario. Doencas Inflamatoérias
da Pelva. Distrofias Vulvares. Planejamento Familiar. Medicina Preventiva. Assisténcia Pré-Natal.
Endocrinologia do Ciclo Gravido Puerperal. Toxemia Gravidica. Abortamento. Doenca Hemolitica Perinatal.
InfecgBes e Infestacdes na Gravidez. Alimento Materno. Avaliagdo da Maturidade e da Vitalidade Fetal.

Médico Hematologista
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Legislacdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude, Principios da Infeccdo Hospitalar, Conceitos em Infecgdo Hospitalar, Higienizagdo das maos,
Infecgdo nosocomial do trato urinario, trato respiratorio, sistema vascular, Infeccbes de feridas cirdrgicas,
Isolamentos, Infeccbes comunitarias do trato respiratorio, Infecgdes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia
cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética,
Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Anemias associadas a
deficiéncia de producgdo: Anemia Aplastica. Anemia de Fanconi. Aplasia Pura de Série Vermelha. Anemia
das Doencas Crdnicas. Anemias carenciais: Anemia Ferropriva; Anemia por deficiéncia de acido Félico e
Vitamina B12. Anemias Hemoliticas. HEREDITARIAS: Defeitos da membrana: Esferocitose e Eliptocitose
Hereditaria; Enzimopatias: Deficiencia de G6PD e Piruvato Kinase; Hemoglobinopatias: Hemoglobina A;
Hemoglobina C; Talassemias. ADQUIRIDAS: Anemia Hemolitica Auto- Imune: Anemia Hemolitica
Microangiopatica Doenca Hemolitica do Recem-Nascido. Hiperesplenismo. Policitemias Relativa. Absoluta:
Vera e Secundaria. Porfirias. Meta Hemaglodinemia. Hemocromatose. Doencas e situacdes clinicas
associadas a neutropenia e neutrofilia. Histiocitoses. Mieloma mltiplo e macroglobulinemia de Waldenstron.
Leucemias Agudas. Leucemias Crdnicas. Hairy Cell Leukemia. Linfoma n&o Hodgkin. Doenga de Hodgkin.
Mielofibrose e trombocitemia essencial. Plrpura trombocitopéncia imune idiopatica. Sindrome hemolitico-
uremica e purpura trombocitopénica trombdtica. Mecanismos fisioldgicos da coagulacdo. Hemofilias e 19/26
doenca de Von Willebrand. Fisiopatologia da trombose - trombofilias. Uso clinico do sangue e
hemoderivados. Noc¢bes basicas em transplante de medula éssea. Interpretagéo clinica do hemograma.

Médico Homeopata

Legislacdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude, Principios da Infec¢c@o Hospitalar, Conceitos em Infec¢do Hospitalar, Higienizacdo das maos,
Infecgdo nosocomial do trato urinério, trato respiratorio, sistema vascular, Infec¢des de feridas cirdrgicas,
Isolamentos, Infec¢cdes comunitarias do trato respiratério, Infec¢des urinarias e pielonefrites, Insuficiécia
cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e I, Cetoacidose diabética,
Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepética. Fundamentos da
Homeopatia. Filosofia de Kent. Energia vital — histdria e conceito. Vitalismo — conceitos. Conceitos — Saude,
Enfermidade, noxa — susceptibilidade, idiossincrasia, agravacdo homeopatica, supressdo, metéfase
morbida. Alopatia — enentiopatia, isopatia, tautopatia, unicismo, pluralismo, complexismo. Patogenesia —
conceito e importancia. Principios da Anamnese homeopatica. Conceito Miasma — psoRa — psicose —
siphylis. Matéria médica — Lycopodium, Pulsatilla, Belladona, Lacheses, nux vbmica, arnica, calcaria
carbdnica, veratrum album, Tuberculinunn, carsinosinum, sulphur, arsenicum album, thuya ocidentalis,
mercurius phospharus, aurum ocidentalis, aconitun napelus, natrum muriatricum. Interacdo médica alopatica
— homeopatica.

Médico Infectologista

Legislacdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude, Principios da Infeccdo Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar, Higienizacdo das maos,
Infeccdo nosocomial do trato urinario, trato respiratorio, sistema vascular, Infec¢des de feridas cirdrgicas,
Isolamentos, Infec¢des comunitarias do trato respiratério, Infeccbes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia
cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e I, Cetoacidose diabética,
Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Doencas transmissiveis:
conceitos basicos e gerais, agentes etiologicos e transmissdo, mecanismos de defesa antiinfecciosa,
patogénese e patologia, quadro clinico e terapéutico, diagnostico diferencial, exames complementares
inespecificos e especificos, epidemiologia e vigilancia epidemioldgica, profiaxia. Quadros infecciosos e
sindrdmicos referentes a: virus, bactérias, fungos, protozoarios e helmintos, ectoparasitoses. Imunizagao
ativa e passiva. Acidentes causados por animais peconhentos. Destaques a: doencas transmissiveis no
Brasil, doengas sexualmente transmissiveis (DST) HIV/AIDS - Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida,
tubérculos, célera, meningite, doengas exantematicas, antimicrobianos. Epidemiologia, patogenia, clinica,
diagndstico laboratorial, tratamento e profilaxia das seguintes doencas: Arboviroes: Dengue, Febre Amarela.
Cisticercose. Doenca Meningocdccica. Doenca Pneumocéccica. Doengas Oportunistas na AIDS. Doencgas
Sexualmente Transmissiveis. Esquistossomose. Estafilococcias. Exanteméticas: Sarampo, Rubéola,
Varicela, Hanseniase. Hepatites Virais. Histoplasmose. Infec¢Bes hospitalares. Leishamaniose Tegular e
Visceral. Leptospirose. Maléaria. Paracoccidioidomicose. Parasitoses Intestinais. Sindrome da
Imunodeficiéncia Adquirida. Sindrome Respiratéria Severa Aguda. Tubérculos. Mecanismos de Acgéo,
resisténcia terapéutica e profilatica e reagdes adversas dos Medicamentos Antimicrobianos.

Médico Mastologista

Legislacdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saulde, Principios da Infeccdo Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar, Higienizacdo das maos,
Infeccdo nosocomial do trato urinario, trato respiratorio, sistema vascular, Infec¢des de feridas cirtrgicas,
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Isolamentos, Infecgdes comunitarias do trato respiratério, Infeccdes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia
cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e I, Cetoacidose diabética,
Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Cuidados gerais com o
paciente em medicina interna. Doencas cardiovasculares: hipertensdo arterial, cardiopatia isquémica,
insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias e valvulopatias, arritmias cardiacas. Doencas pulmonares: asma
brénquica e doenga pulmonar obstrutiva crénica; embolia pulmonar; pneumonias e abcessos pulmonares;
doenca pulmonar intersticial; hipertensdo pulmonar. Doencgas gastrointestinais e hepaticas: Ulcera péptica,
doencas intestinais inflamatorias e parasitarias, diarréia, colelitiase e colecistite, pancreatite, hepatites virais
e hepatopatias toxicas, insuficiéncia hepatica crénica. Doencas renais: insuficiéncia renal aguda e crénica,
glomerulonefrites, sindrome nefrética, litiase renal. Doencas enddcrinas: diabetes mellitus, hipotireoidismo
e hipertireoidismo, tireoidite e nddulos tireoidianos, distirbios das glandulas supra-renais, distarbios das
glandulas paratiredides. Doencas reumaticas: artrite reumatoide, espondiloartropatias, colagenoses, gota.
Doencas infecciosas e terapia antibidtica. Distlrbios hidroeletroliticos e acidobasicos. Exames
complementares invasivos e ndo-invasivos de uso corrigueiro na pratica clinica diaria. Emergéncias clinicas.
Etica e legislagdo. Anatomia e embriologia da mama. Histologia e fisiologia da mama. Anomalias do
desenvolvimento mamario. Anemnese e exame fisico. Diagndstico clinico das alteracdes mamarias.
Métodos diagnoésticos complementares. Doengas infecciosas da mama. Fisiologia da lactacédo. Patologia da
lactagdo. AlteragBes funcionais benignas da mama. Dor mamaria. Necrose gordurosa da mama. Fluxos
papilares. Neoplasias benignas. Técnica e interpretacdo de mamografias. Cirurgias das alteracdes benignas
da mama. Principios de cirurgia estética da mama. Patologia mamaria na infancia e na adolescéncia.
Patologia mamaria do homem. Prevencao priméria do cancer de mama. Deteccdo precoce de cancer de
mama. Epidemiologia e fatores de risco de cancer de mama. Carcinogénese mamaria. Histéria natural do
cancer de mama. Biologia celular e molecular no cancer de mama. Sinais e sintomas do cancer de mama.
Lesdes ndo palpaveis de mama. Acompanhamento pds cancer de mama. Recidivas locais pos cirurgia.
Carcinoma in situ de mama. Genética e cancer da mama. Imunologia do cAncer de mama. Estadiamento do
cancer de mama. Fatores prognosticos do cancer de mama. Cirurgia do cancer de mama. Linfonodo
sentinela. Hormonioterapia do cancer de mama. Principios de quimioterapia. Quimioterapia do cancer de
mama. Carcinoma inflamatério. Cancer de mama na gravidez e lactagdo. Cancer oculto de mama. Doencga
de Paget. Citologia e histologia do cAncer de mama. Céncer de mama nas jovens e idosas. Cancer de mama
bilateral. Aspectos psicosociais do cancer de mama. Tratamento paliativo. Tumor filodes e sarcomas.
Linfedema de membro superior: prevencgdo e tratamento. Fisioterapia no cancer de mama. Reconstrugdo
mamaria. Principios de radioterapia. Radioterapia no cancer de mama. Bioética e mastologia. Medicina legal
e social aplicada.

Médico Neurologista

Legislacdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude, Principios da Infeccdo Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar, Higienizacdo das maos,
Infeccdo nosocomial do trato urinario, trato respiratério, sistema vascular, Infec¢des de feridas cirrgicas,
Isolamentos, Infec¢des comunitarias do trato respiratério, Infeccbes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia
cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética,
Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepdética. Acidente Vascular
Encefalico. Aneurismas e mal formacgfes endocranianas. Polineuropatias periféricas. Miastenia Gravis.
Meningites bacterianas. Epilepsia. Traumatismos cranio encefalicos. Traumatismo raque medular. Comas.
Esclerose Mdltipla. Manifestacdes neuroldgicas na Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida. Alcool e
Sistema Nervoso. Distirbios do sono. Tumores cerebrais. Deméncia. Sindrome e Doenga de Parkinson.
Coréias. Mielites. Mielinolise Pontina.

Médico Oftalmologista

Legislacdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude, Principios da Infeccdo Hospitalar, Conceitos em Infec¢cdo Hospitalar, Higienizacdo das maos,
Infeccdo nosocomial do trato urinario, trato respiratorio, sistema vascular, Infec¢bes de feridas cirargicas,
Isolamentos, Infec¢des comunitarias do trato respiratério, Infeccbes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia
cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética,
Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepéatica. Afeccdes da conjuntiva,
cornea e esclera. AfecgBes da Orbita. Afecgdes das palpebras. Afecgdes das vias lacrimais. Afecgdes do
cristalino. AfecBes do trato uveal. Anomalias da refragdo. Manifestacdes oculares em doencas do sistema
nervoso. ManifestagBes oculares em doencas sistémicas. Nocdes de Anatomia e Fisiologia ocular.
Traumatismos oculares. Tumores oculares. Instrumentagéo para operacionalizagdo de exames de auxlio
diagnéstico, tais como biometria ultrass6nica, retinografia (Angiografia) colorida e fluorescente,
fotocoagulacdo a lazer, campimetria computadorizada e mapeamento de retina; principios basicos,
aplicacao e utilidade.
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Médico Ortopedia Geral

Legislacdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude, Principios da Infecgdo Hospitalar, Conceitos em Infecgdo Hospitalar, Higienizagdo das maos,
Infecgdo nosocomial do trato urinario, trato respiratorio, sistema vascular, Infec¢des de feridas cirdirgicas,
Isolamentos, Infeccbes comunitarias do trato respiratorio, Infecgdes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia
cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética,
Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepéatica. Tumores 06sseos.
Infeccao osteoarticular. Doencas inflamatérias, infecciosas e degenerativas. Fixacdo externa. Técnicas
modernas de fixacdo interna. Amputacbes. Sequelas de trauma. Patologias ortopédicas do membro
superior, inferior e coluna vertebral. Lesfes traumaticas do membro superior, inferior e coluna vertebral.
Patologias ortopédicas da mao, punho, cotovelo, ombro, quadril, joelho, tornozelo e pé. Lesdes traumaticas
da mao, punho, cotovelo, ombro, quadril, joelho, tornozelo e pé.

Médico Otorrinolaringologista

Legislagdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude, Principios da Infecgdo Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar, Higienizagdo das maos,
Infecgdo nosocomial do trato urinario, trato respiratorio, sistema vascular, Infeccdes de feridas cirdrgicas,
Isolamentos, Infeccbes comunitarias do trato respiratorio, Infeccdes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia
cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e IlI, Cetoacidose diabética,
Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Anatomia, fisiologia e
semiologia da boca e faringe. Anatomia, fisiologia e semiologia da laringe. Anatomia, fisiologia e semiologia
dos seios paranasais e nariz. Anatomia, fisiologia e semiologia do aparelho auditivo. Mas formacdes
congénitas da boca, laringe, pavilhdo e meato acustico externo, orelha e narina. Anomalias cervicais e de
cabeca de interesse cirdrgico. Doengas da laringe. Cancer da laringe. Doencas agudas e crénicas do ouvido
externo, médio e interno. Doencas agudas e crénicas do nariz e seios para-nasais e mastdide. Doencas
agudas e crdnicas da boca e faringe. Caxumba. Problema de amigdalectomia e/ou adenoidectomia. Corpo
estranho em otorrinolaringologia. Deficiéncias auditivas. Emergéncias em otorrinolaringologia.

Médico Pediatra

Legislacdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude, Principios da Infec¢do Hospitalar, Conceitos em Infec¢do Hospitalar, Higienizacdo das maos,
Infecgdo nosocomial do trato urinério, trato respiratorio, sistema vascular, Infec¢des de feridas cirdrgicas,
Isolamentos, Infec¢gdes comunitarias do trato respiratdrio, Infecgdes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia
cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e IlI, Cetoacidose diabética,
Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. A consulta pediatrica.
Avaliacao do recém-nascido normal. Avaliacéo do crescimento e desenvolvimento infantil e seus disturbios.
Nutricdo e distarbios nutritivos. Vacinagdo. Calendario vacinal da Secretaria de Estado da Saude do Estado
de Santa Catarina. Parasitoses. Diarréias agudas e cronicas. Desidratacdo e terapia hidroeletrolitica.
Anemias. Afeccdes agudas do aparelho respiratério. AfeccBes agudas do aparelho genito urinério. Infeccdes
do sistema nervoso central. Doencgas exanteméaticas. Afecces agudas dos olhos, ouvidos, boca, nariz e
garganta. AfeccBes do aparelho digestivo. Deformidades ortopédicas congénitas. Abdome agudo -
inflamatorio, hemorrégico, obstrutivo e perfurativo. ComplicacBes agudas do diabetes mellitus. Distarbios
hemorragicos. Doencas infecto contagiosas. DST/AIDS. Doenca ulcerosa péptica, gastrite e Helicobacter
Pylori. Convulsdes. Choque anafilatico. Choque. IntoxicacBes exdgenas. Septicemia. Meningite. Febre
reumdtica. Doenca do refluxo gastro esofageano. Reanimacdo cardio respiratério. Emergéncia
hipertensivas. Hipertencdo intra craniana. Acidentes, traumas e semi - afogamento. Atendimento inicial a
crianca politraumatizada. Diagndstico precoce do cancer e sindromes para neoplésicas. Afecgdes da pele.
Noc¢des bésicas de hematologia e oncologia pediatrica. No¢des basicas cardiologia pediatrica.

Médico Pneumologista

Legislacdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saulde, Principios da Infeccdo Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar, Higienizacdo das maos,
Infeccdo nosocomial do trato urinario, trato respiratério, sistema vascular, Infec¢des de feridas cirdrgicas,
Isolamentos, Infecgbes comunitarias do trato respiratdrio, Infeccdes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia
cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e IlI, Cetoacidose diabética,
Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Sintomatologia geral das
doengas do aparelho respiratorio. Abordagem do paciente com doenca respiratoria. Estrutura e fungéo
respiratérias, distarbios hidroeletroliticos e acido-basicos. Diagnéstico diferencial da dor toracica. Asma
brénquica. Sinusites agudas e cronicas. Bronquiectasia e disturbios localizados das vias aéreas e
parénquima pulmonar. Doengas pulmonares intersticiais, doengas pulmonares ocupacionais. Atelectasia e
colapso pulmonar, encarceramento pulmonar. Pneumonias adquiridas na comunidade. Tromboembolismo
pulmonar. Doenca pulmonar obstrutiva crbnica, tabagismo. Céncer do pulmdo e dos brdnquios.
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Manifestac8es toracicas das doencas sistémicas. Doencas da pleura, do diafragma, da parede toracica e
do mediastino. Sindrome da apnéia-hipopnéia do sono obstrutiva. Insuficiéncia respiratoria aguda e cronica.
Doencas pulmonares supurativas, abscesso pulmonar. Tuberculose pulmonar, paracoccidioidomicose.
Antibioticoterapia, oxigenioterapia.

Médico Proctologista

Legislagdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saulde, Principios da Infeccdo Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar, Higienizacdo das maos,
Infeccao nosocomial do trato urinario, trato respiratério, sistema vascular, Infec¢des de feridas cirdrgicas,
Isolamentos, Infec¢cdes comunitarias do trato respiratério, Infeccbes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia
cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e IlI, Cetoacidose diabética,
Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. No¢des de anatomia do
colo, reto e anus. Fisiologia da defecacdo. Pré e Pds operatério em coloproctologia. Endoscopia digestiva
baixa. Processos inflamatérios anorretais. Doenga hemorroidaria. Prolapso mucoso e prolapso total do reto.
Cisto pilonidal. Traumatismo colorretal. Deriva¢des internas e externas. Tumores malignos colorretais.
Tumores benignos colorretais. Doenca diverticular do colo. Doenga inflamatdria intestinal. Doenga vascular
colorretal.

Médico Psiquiatra

Legislacdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude, Principios da Infec¢do Hospitalar, Conceitos em Infec¢do Hospitalar, Higienizacdo das maos,
Infecgdo nosocomial do trato urinério, trato respiratorio, sistema vascular, Infec¢des de feridas cirdrgicas,
Isolamentos, Infec¢gbes comunitarias do trato respiratdrio, Infecgdes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia
cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética,
Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepética. Avaliacdo do
desenvolvimento neuro-psicomotor do paciente. Psicologia médica: Desenvolvimento da personalidade,
Mecanismo de defesa do ego, Relacdo médico paciente. Distarbio do desenvolvimento infantil. Disturbio do
desenvolvimento do adolescente. Deficiéncia mental. Autismo infantil. Neuroses, transtornos ansiosos e
somatizacdo. Fobia e sindrome do pénico. Esquizofrenia. Depressdo. Psicose maniaco depressiva.
Sindromes psico orgéanicas. Disturbios da personalidade. Suicidio e parassuicidio. Alcoolismo e outras
drogas psicoativas na infancia e adolescéncia Dependéncia e tolerancia a drogas, farmacos e téxicos.
Terapéutica: Psicofarmacoterapia, Psicoterapia, latrogenia em psicoterapia. Urgéncias psiquiatricas.
Nog6es de psiquiatria Forense - interdicéo e responsabilidade criminal. Assisténcia psiquiatrica moderna.

Médico Radiologista

Legislacdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude, Principios da Infeccdo Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar, Higienizacdo das maos,
Infeccdo nosocomial do trato urinario, trato respiratorio, sistema vascular, Infeccdes de feridas cirdrgicas,
Isolamentos, Infec¢des comunitarias do trato respiratério, Infeccbes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia
cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e I, Cetoacidose diabética,
Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Principios basicos da
fisica das radiacBes. Medidas de protecdo em radiologia diagnostica. Técnicas de imagem radiolégica.
Radiologia ostearticular pediatrica. Neuroradiologia pediatrica. Radiologia de face e cranio. Radiologia
toracica. Radiologia do abdome e trato gastrointestinal. Radiologia cardiovascular pediatrica. Ultra-
sonografia gastrointestinal e retro peritdnio. Radiologia do aparelho urinario. Radiologia pélvica. Radiologia
de membros superiores e inferiores. Avaliacdo radioldgica do traumatismo. Avaliacdo radiol6gica das
artrites. Avaliac@o radiol6gica dos tumores e lesfes tumoraes. Avaliacdo radiol6gica dos disturbios
metabdlicos e enddécrinos. Avaliacdo radioldgica das infeccbes musculares esqueléticas. Avaliacao
radiolégica das anomalias congénitas e do desenvolvimento. Mamografia.

Médico Reumatologista

Legislacdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude, Principios da Infeccdo Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar, Higienizacdo das maos,
Infecgdo nosocomial do trato urinario, trato respiratorio, sistema vascular, Infec¢des de feridas cirdrrgicas,
Isolamentos, Infecgbes comunitarias do trato respiratdrio, Infeccdes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia
cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e I, Cetoacidose diabética,
Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Epidemiologia das
doengas reumaticas. Estrutura, fisiologia e fisiopatologia do tecido conjuntivo. Estrutura, fisiolégica e
fisiopatoldgica do sistema imunolédgico. Artrites inflamatoérias infecciosas. Doengas reumatolégicas
sistémicas. Doencas metabdlicas dos ossos, das articulagbes e dos musculos. Doencgas reumatolégicas
associadas a outros aparelhos e sistemas. Doencas da coluna vertebral. Osteogénese imperfeita. Artrite
reumatoide infantil. Lupus eritematoso sistémico na infancia. Tumores cartilaginosos benignos e malignos.
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Raquitismo. Crianca com dores nas pernas. Doencas dsseas e do tecido conjuntivo relacionadas a genética
e desenvolvimento. Farmacologia das drogas anti-reumaticas.

Médico Ultrassonografista

Legislagdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude, Principios da Infecgdo Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar, Higienizagdo das maos,
Infecgdo nosocomial do trato urinario, trato respiratorio, sistema vascular, Infec¢des de feridas cirdrgicas,
Isolamentos, Infec¢cdes comunitarias do trato respiratério, Infeccbes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia
cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e IlI, Cetoacidose diabética,
Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Infeccdes mais comuns
no paciente idoso. Ultrassonografia: fisica do ultrassom, o efeito doppler, US do figado e vias biliares, US
do pancreas, US do aparelho urinario, US do baco, US da bexiga e préstata, US das visceras ocas, US do
trauma abdominal, US pediatrico, US da bolsa escrotal.

Médico Urologista

Legislagdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude, Principios da Infecgdo Hospitalar, Conceitos em Infecgdo Hospitalar, Higienizacdo das maéos,
Infecgdo nosocomial do trato urinario, trato respiratorio, sistema vascular, Infec¢des de feridas cirdirgicas,
Isolamentos, Infeccdes comunitarias do trato respiratério, Infeccbes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia
cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética,
Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica. Obstrugdo urinaria.
Hidronecrose. Infec¢des do trato génito-urinario. Litiase urinaria. Distdrbio neorogénicos da bexiga. Tumores
do rim. Turomes do urotélio. Tumores do pénis. Tumores do testiculo. Prostatismo. Hiperplasia prostatica
benigna. Cancer da prostata. Traumatismo do aparelho génito-urinario.

Médico Veterinério

Epidemiologia e controle de zoonoses: leptospirose, raiva, teniase, cisticercose, esquistossomose, dengue,
febre amarela, febre maculosa, toxoplasmose, leishmaniose visceral e cutanea, brucelose, tuberculose e
criptosporidiose; Controle e biologia de vetores, roedores e animais pe¢onhentos; No¢des de saneamento,
tratamento e abastecimento de 4gua, esgotamento sanitério, coleta e destino de residuos sélidos, drenagem
de aguas pluviais e saneamento como instrumento de controle de endemias; Boas praticas de fabricagao
de produtos de origem animal, Doencas transmissiveis por alimentos de origem animal; Boas préticas de
producéo de produtos de origem animal; Inspecéo de produtos de origem animal: leite e derivados, carne e
derivados, aves, ovos, pescado e mel; Tecnologia de produtos de origem animal; Aplicacdo do Método
HACCP (Hazard Analysis Critical Control Points) - Andlise de Perigos; Pontos Criticos de Controle-APPCC
em industrias de produtos de origem animal; Legislagéo: leis, decretos-lei, decretos, portarias, regulamentos,
resolugbes e instrugBes normativas do Ministério da Salde e do Ministério da Agricultura, Pecuéria e
Abastecimento; Residuos de drogas veterinarias em produtos de origem animal: importancia, controle e
legislacéo.
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UNISOCIESC Anexo 4 - Pedido de Isencao
Educacao e Tecnologia
Nome do Candidato: N° de Inscricdo: Cargo:
CPF: Documento de Identidade: | Fone para Contato:

Assinale a justificativa na qual se enquadra e anexe os documentos comprobatorios.

( ) O candidato acima especificado vem por meio deste, requerer a Comisséo Organizadora do processo acima
indicado a isen¢éo do pagamento do valor da taxa de inscri¢édo, pelo fato de ser doador de sangue, nos termos
da Lei Municipal 3.440/99.

Data das Ultimas Doac¢des Entidade Coletora/Municipio da Doagéao

(Anexar os documentos comprobatoérios das Gltimas doacgdes em vias originais ou copias autenticadas em
cartorio, e protocolar este pedido conforme as instru¢des do Edital.)

( ) O candidato acima especificado vem por meio deste, requerer a Comissédo Organizadora do processo acima
indicado a isen¢cdo do pagamento do valor da taxa de inscri¢cdo, pelo fato de ser carente ou desempregado e
nao ter condicdes de pagar a taxa prevista para o concurso, nos termos da Lei Municipal 5.044/2008.

(Anexar os documentos comprobatérios: Copia da Carteira de Identidade, Inscricdo no CadUnico e copia da
Carteira de Trabalho (folha de identificacdo pessoal, ultimo contrato de trabalho e folha seguinte em branco.)

Declaro que as informagdes acima sdo verdadeiras e que a mesma esta sendo firmada sob as penas da
lei.

Nestes termos. Pede deferimento.

, de de 2015.
Local e Data Assinatura do Candidato

Parecer da Comisséo Organizadora:
() Deferido

() Indeferido Data e Assinatura
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UNISOCIESC | Anexo 5 - Requerimento de Cancelamento ou Alteracdo de Dados da Inscricao

Educacao e Tecnologia

Nome do Candidato: N° de Inscricao: Cargo:

CPF: Documento de Identidade: Fone para Contato:

O candidato acima especificado vem por meio deste, requerer junto a Comissdo Organizadora do processo
acima indicado a seguinte providéncia:

() Cancelar a inscri¢cdo acima por motivo de: () Cargo incorreto () Desisténcia ( )

() Alterar os seguintes Dados Cadastrais (preencha no quadro abaixo, 0 campo que deseja alterar, a
informac&o como foi digitada no ato da inscrigdo e a informacéo correta):

Campo Informacéo digitada no ato da inscrigéo Informacgé&o Correta

Nome

CPF

RG

Data de
Nascimento

Endereco

CEP

Cidade/UF

Nestes termos. Pede deferimento.

, de de 2015.
Local e Data Assinatura do Candidato

Parecer da Comisséo
Organizadora: Cancelamento / Alteracao:

() Deferido

() Indeferido Data e Assinatura Data e Assinatura
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A . 4 Anexo 6 — Reguerimento para Concorrer as Vagas Reservadas as Pessoas
UNISOCIESC com Deficiéncia e/ou CondicOes Especiais para a Realizacdo das Provas

Educacao e Tecnologia

Nome do Candidato: N° de Inscri¢éo: Cargo:

CPF: Documento de Identidade: Fone para Contato:

O candidato acima especificado vem por meio deste, requerer junto a Comissdo Organizadora do processo
acima indicado a seguinte providéncia:

( ) Concorrer as Vagas Reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD).
Tipo da Deficiéncia:
( ) Fisica () Auditiva () Visual () Mental () Mdltipla

Cédigo CID:

Justificativa: (Descreva a forma de apresentacao da deficiéncia, como paraplegia, monoplegia, perda auditiva
(por ouvido em decibéis), acuidade visual (por olho em valores), etc. demonstrando de forma clara em qual
das deficiéncias listadas nos incisos | a V, do art. 4° do Decreto Federal 3298/1999 a sua deficiéncia se
enquadra)

( ) CondicOes Especiais para a Realizagdo das Provas.

Tipo de Atendimento Necessério:

( ) Sala Térrea () Cadeirante () Prova Ampliada ( ) Fiscal Ledor ( ) Lactante
() Outros (Descreva):

Nestes termos. Pede deferimento.

, de de 20 .
Local e Data Assinatura do Candidato
Parecer da Comissao Organizadora: () Deferido () Indeferido

Comentérios:

Data e Assinatura




INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO

Preencha completamente os campos quanto a identificacdo do Concurso ou Processo Seletivo que
esta participando, assim como seus dados pessoais e formas de contato.

Identifique claramente 0 que esta requerendo, se apenas concorrer as vagas reservadas ou
condicbes especiais para realizagcdo da prova ou ainda as duas opc¢des.

Identifique sua deficiéncia: informe o cddigo CID constante de seu Laudo Médico, e descreva de forma
breve, porém clara, a forma de apresentacdo da deficiéncia, como paraplegia, monoplegia, perda
auditiva (por ouvido em decibéis), acuidade visual (por olho em valores), etc. demonstrando de forma
clara em qual das deficiéncias listadas nos incisos | a V, do art. 4° do Decreto Federal 3298/1999
(transcrito abaixo) a sua deficiéncia se enquadra:

“ Art. 42 E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se enquadra nas seguintes
categorias:

| - Deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades
estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;

Il - Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

I - Deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcdo Optica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e
0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo éptica; 0s casos nos quais a somatdria da medida
do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea
de quaisquer das condi¢des anteriores;

IV -  Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacbes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicacao;
b) cuidado pessoal;
c) habilidades sociais;
d) utilizacdo dos recursos da comunidade;
e) salde e seguranca;
f) habilidades académicas;
g) lazer; e
h) trabalho;
V - Deficiéncia multipla — associacéo de duas ou mais deficiéncias.”

Por exemplo, se a deficiéncia é visual cujo codigo CID é “H54.2 - Visao subnormal de ambos os olhos”,
vocé devera especificar o codigo CID no campo apropriado e no campo Justificativa descrever: Baixa
Visao — acuidade visual do olho direito 20/100 ou 0,2 e acuidade visual do olho esquerdo 20/80 ou
0,25.

ANEXE AO REQUERIMENTO O LAUDO MEDICO EM VIA ORIGINAL OU AUTENTICADA.

E fundamental que o Laudo Médico contenha além do Coédigo CID, a descricdo do grau da
deficiéncia como os demonstrados acima (OD 20/100 e OE 20/80)
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UNISOCIESC Anexo 7 — Formulario para Pedido de Reviséo

Educacao e Tecnologia

Utilizar um formulario de Pedido de Revisao para cada questao.
Anulada uma questéo, os pontos a ela correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos.
Instrucdes de entrega deste formulario conforme Edital.

Nome do Candidato

N° de Inscrigcéo

Caodigo e Descricdo do Cargo

Modalidade do Pedido de Revisdo

( ) Revisdo do Gabarito Divulgado

( ) Anulacéo de Questao

N° da
Questao

Resposta no
Gabarito
Divulgado

Resposta Anotada
pelo Candidato

Fundamentacdo do Pedido de Revisdo (se necessario utilize o verso):

Fonte(s) que embasam a argumentacdo do Candidato:

Data: / /

Assinatura do Candidato

Pagina 1 de 1
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UNISOCIESC Anexo _8 - Formulz_:rr~|o de I_nscrl ao
(Exclusivo para Inscricao por Via Postal)

Educacao e Tecnologia

Dados Pessoais (* Preenchimento obrigatdrio e sem abreviaturas)
Nome*:
Nome do Pai:

Nome da Mae:

Data Nascimento*: / /

Nacionalidade*:

Identidade (RG) *: RG - Orgdo Emissor*: RG - UF*:
RG - Data de Emiss&do*: / /

CPF*:

Estado Civil*:

Sexo*:

Deficiéncia*:

Meios de Comunicagao (* Preenchimento obrigatorio)
E-mail:

E-mail Comercial:

Telefone Residencial*:

Telefone Comercial:

Telefone Celular:

Endereco (* Preenchimento obrigatdrio e sem abreviaturas)
CEP:

Logradouro*:

Numero*: Complemento:
Bairro*:

Estado*:

Municipio*:

Cargo (* Preenchimento obrigatdrio)

Cargo™*:

Declaragao (Preenchimento obrigatorio)

Declaro serem verdadeiras as informacoes deste formulario e aceito as condicées do Concurso Publico,
tais como se acham estabelecidas no Edital.

' de de 2015.

Local e Data Assinatura do Candidato

Parecer da Comissao Organizadora

Deferido ( )
Indeferido ( )

Data e Assinatura




