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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2022

O PREFEITO DE ANTONIO PRADO, no uso de suas atribuicdes, visando a contratacao de
servidores por tempo determinado para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
em total de 03(trés) vagas, todas para a Secretaria Municipal da Satde, Sendo: 01(uma) vaga para a funcéo
de farmacéutico, 01 (uma) vaga para a fungao de médico psiquiatra e 01 (uma) vaga para a funcao de médico
clinico geral, amparado em excepcional interesse publico devidamente reconhecido por intermédio das Lei
Municipais nimeros 3263 de 16 de dezembro de 2021, 3257 de 24 de novembro de 2021 e 3248 de 28 de
outubro de 2021, com fulcro no art. 37, IX, da Constituicdo da Republica, e arts. 232 a 236 da Lei Mu nicipal
n.°2.109 de 30 de dezembro de 2002, torna publico a realizago de Processo Seletivo Simplificado, que
sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto n° 266 de 31 de agosto de 2011.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta por trés
servidores, designados através da Portaria n.° 047/2022.

1.2 Durante toda a realizagéo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem prejuizo de outros,
os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado integralmente no painel de
publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal, bem como no sitio internet do Municipio, sendo o seu extrato

veiculado nas redes sociais do Municipio.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no
painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e no sitio internet do Municipio.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no art. 238 da Lei Municipal n° 2.109 de 30 de
dezembro de 2002.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistirda na analise de curriculos dos candidatos pela Comissao,
conforme critérios definidos neste edital.

1.6.1 As reuniGes e deliberagdes da Comiss&o serdo objeto de registros em atas.
1.7 Para as fungbes mencionadas a contratacdo sera pelo prazo determinado de até 06(seis) meses, podenrdo

ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administrag&o Municipal e se regera pelo Regime Jurid
Estatutario. O\
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2. ESPECIFICAGOES DAS FUNCOES TEMPORARIAS

2.1 As fungdes temporarias de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao exercicio das
seguintes atividades:

FUNGAO: FARMACEUTICO

ATRIBUIGOES: Manipular drogas de varias espécies; aviar receitas, de acordo com as prescricées médicas;
manter registro permanente do estoque de drogas; fazer requisicdes de medicamentos, drogas e materiais
necessarios a farmacia; examinar, conferir guardar e distribuir drogas e abastecimentos entregues a farmacia;
ter custodia de drogas e narcéticos, realizar inspegdes relacionadas com a manipulacéo farmacéutica e
aviamento de receituario médico; efetuar analises clinicas ou outras, dentro de sua competéncia; dirigir

veiculos no Exercicio de suas fungdes; executar tarefas afins.

2.2 A carga horaria semanal sera de 40 horas semanais e sera desenvolvida de acordo com horario definido
pela autoridade competente.

2.3 Pelo efetivo exercicio da fungéo temporaria sera pago mensalmente o vencimento fixado em: R$ 6.312,40
(seis mil, trezentos e doze reais e quarenta centavos), nele compreendendo-se além da efetiva

contraprestacéo pelo trabalho, o descanso semanal remunerado.
FUNGAO: MEDICO PSIQUIATRA

ATRIBUICOES: Realizar observacbes clinicos-psiquiatricas e elaborar o laudo psiquiatrico legal
correspondente, com diagnostico, indicagdo terapéutica e concluséo sobre a responsabilidade penal e
periculosidade dos pacientes; fornecer pareceres psiquiatricos e criminoldgicos, solicitados pela justica;
comparecer em Juizo ou perante juri para prestar testemunho sobre assuntos especializados ou esclarecer
aspectos técnicos: efetuar controle psiquiatrico em pacientes egressos do manicomio judiciario e sujeitos ao
exame de liberdade vigiada, por determinacgédo de sentenca judiciaria; ministrar tratamento medico-psiquiatrico
para recuperacdo dos pacientes internados; supervisionar servicos de enfermagem e outros auxiliares;
manter registros dos exames realizados para fins de diagnéstico, discussé&o e relatorios; realizar psicoterapia
individual e em grupo; atender aos familiares dos pacientes; efetuar atendimento integral a saude mental;
elaborar, executar e avaliar programas de saude mental, saude individual e coletiva, participar de atividades
de promocéo e prevengéo de saude mental e saude publica; aplicar recursos de medicina terapéutica e

preventiva; efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas
de tratamento para diversos tipos de sofrimento mental aplicando recursos da medicina preventiva e

terapéutica; manter registro de pacientes examinados anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento
prescrito e evolugdo da doenca; efetuar triagem e encaminhar pacientes para atendimento especializado,
quando for o caso; fornecer laudos ao poder judiciario e outros que se fizerem necessarios; participar d(l)

planejamento, execuc&o e avaliagdo de programas educativos de prevengao dos problemas de saude mental;
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participar de atividades educativas de prevengéo e promog&o da satide mental através de palestras, reunides,

campanhas, elaboragéo de documentos e folhetos educativos, entre outras formas; prestar atendimento em
urgéncias psiquiatricas realizando o encaminhamento necessario, dirigir veiculos no sobre o doente: participar
de juntas medicas; participar de programas voltados para a saude publica; solicitar exames especializados:
dirigir veiculos oficiais no exercicio das atribuicdes; executar outras tarefas afins.

2.4 A carga horaria semanal sera de 10 horas semanais e sera desenvolvida de acordo com horario definido
pela autoridade competente.

2.5 Pelo efetivo exercicio da fungéo temporaria sera pago mensalmente o vencimento fixado em: R$ 3.766,06
(trés mil, setecentos e sessenta e seis reais e seis centavos), nele compreendendo-se além da efetiva
contraprestacao pelo trabalho, o descanso semanal remunerado.

FUNGAO: MEDICO CLINICO GERAL

ATRIBUIGOES: Realizar assisténcia integral (promocdo e protecdo da saude, prevencdo de agravos,
diagnésticos, tratamento, reabilitacdo e manutengao da saude) aos individuos e familias em todas as fases
do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; realizar consultas clinicas
e procedimentos na Unidade de Saude e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou demais espagos
comunitarios (escolas, associacdes, etc.); realizar atividades de demanda espontanea e programa em clinica
médica, pediatrica, ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncia clinico-cirurgicas e
procedimentos para fins de diagnosticos; encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de media e
alta complexibilidade, respeitando fluxos de referéncia e contra-referéncia locais, mantendo sua
responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposta pela referéncia; indicar a
necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilidade pelo acompanhamento do
usuario; contribuir e participar das atividades de Educacéo Permanente dos Agentes Comunitarios de Saude,
Auxiliares de Enfermagem, Auxiliar Consultério Dentario e Técnico em Higiene Dental; participar de juntas
médicas; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento das Unidade
de Saude; acompanhar a execugdo dos Programas, devendo modificar a rotina médica, desde que existam
indicacdes clinicas e evidéncias cientificas para tanto; na eventualidade da reviséo dos Programa ou da
criacéo de novos Protocolos, os Conselhos Federais de Medicina e Enfermagem e outros Conselhos. Quando
necessario, deverao participar também de sua elaboragdo; propor a mobilizacdo e a participacao da
comunidade, buscando efetivar o controle social; identificar parceiros e recursos na comunidade que possam
potencializar agdes intersetoriais com a equipe, sob coordenag&o da SMS; garantir a qualidade do registro
das atividades nos sistemas nacionais de informagées na Atencdo Basica; participar das atividades de
educacdo permanente; dirigir veiculos no Exercicio de suas fungbes e realizar outras actes e atividades a |

serem definidas de acordo com as prioridades locais.
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2.6 A carga horaria semanal sera de 40 horas semanais e sera desenvolvida de acordo com horario definido

pela autoridade competente.

2.7 Pelo efetivo exercicio da funcdo temporaria sera pago mensalmente o vencimento fixado em: R$
15.064,25 (quinze mil, sessenta e quatro reais e vinte e cinco centavos), nele compreendendo-se além da
efetiva contraprestacéo pelo trabalho, o descanso semanal remunerado.

2.7.1 Além do vencimento, o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: horas extras na eventual
extrapolacdo da carga horaria diaria e semanal, desde que previamente convocado pelo superior hierarquico;
adicional noturno; adicional de insalubridade; vale alimentacgéo; gratificagéo natalina proporcional ao periodo
trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um terco, indenizadas ao final do contrato; inscricdo no Regime
Geral de Previdéncia Social.

2.7.2 Sobre o valor total da remuneragéo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.8 Os deveres e proibigdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os demais
servidores estatutarios pelos arts. 129 e 130 do Regime Juridico, sendo a apuragéo processada na forma do
Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscricbes serao recebidas exclusivamente pela Comissao designada, junto a sede do Municipio, sito
a Rua Francisco Marcanténio, n° 57, na Sala do Empreendedor, no periodo de 25 de janeiro a 01 de fevereiro
de 2022, no horario das 8h30min as 11h e 13h15min as 17h.

3.1.1 N&o serdo aceitas inscricbes fora de prazo.

3.2 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitagéo das presentes instrucdes e
normas estabelecidas neste Edital.

4. CONDIGOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer pessoalmente ao
endereco e nos horéarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de procurador munido de
instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscricdo no
Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos, 0s seguintes documentos:

4.1.1 ficha de inscric&o disponibilizada no ato pela Comissdo, devidamente preenchida e assinada;

4.1.2 copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de
identidades expedidas pelas Secretarias de Segurancga Publica, pelas Forgcas Armadas, pela Policia Militar,
pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de
Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as dt OAB
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CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,

bem como Carteira Nacional de Habilitagao (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15);

4.1.3 curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo | do presente edital, acompanhado
de cépia autenticada dos titulos que comprovam as informacdes contidas no curriculo.

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricao pelos membros da Comissao, desde que o
candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a copia.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comiss&o publicara, no painel de publicagbes oficiais da
Prefeitura Municipal e no sitio internet do Municipio, no dia 3 de fevereiro de 2022, edital contendo a relagao
nominal dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas.

5.2 Os candidatos que nao tiveram as suas inscricdes homologadas poder&o interpor recursos escritos
perante a Comiss&o, no dia 4 de fevereiro de 2022, mediante a apresentacdo das razées que ampararem a
sua irresignacao.

5.2.1 No dia 7 de fevereiro de 2022, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisao,
hipotese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricoes homologadas.

5.2.3 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito Municipal para

julgamento, no mesmo dia, cuja decis&o devera ser motivada.

5.2.4 A lista final de inscrigdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no dia 9 de fevereiro de

2022, apos a decis&o dos recursos.

6. FORMATAGAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional deveré ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo | do presente Edital.
6.2 Os critérios de avaliacéo dos curriculos totalizardo o maximo de 100(cem) pontos.

6.3 A escolaridade exigida para o desempenho da fungéo n&o sera objeto de avaliagao.

6.4 Somente serao considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou privado, que
atenderem os critérios definidos neste Edital, relacionados com a area de atuagao.

6.5 Nenhum titulo recebera dupla valoracao.

6.6 Os diplomas de pds-graduagdo em nivel de especializagao, mestrado ou doutorado devem estar
devidamente registrados e para estes ndo ser&o aceitos historicos escolares, declaragbes ou atestados de

conclusdo de curso.

6.7 Os cursos sem carga horaria definida néo receber&o pontuacao.
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6.8 A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagéo dos titulos apresentados, em uma

escala de zero a cem pontos, conforme os critérios abaixo:

ESPECIFICACAO Pontuagao Unitaria Pontuacao Maxima
1. Pos graduacdo  Especializacdo 10 10
Mestrado 15 15
Doutorado 20 20

2. Cursos, seminarios, jornadas, treinamentos,
oficinas, workshops, simposios, congressos, etc,
com data de emissdo do comprovante dentro
dos ultimos trés anos, contados da data de
abertura das inscrigbes, de acordo com 0
descrito abaixo:

I, Até 20 horas 01

1. De 21 a 40 horas 02

1. De 41 a 60 horas 03

V. De 61 a 100 horas 05

V. De 101 a 300 horas 09

V1. Acima de 300 horas 15
55
100

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR
7.1 No prazo de 10 a 15 de fevereiro de 2022, a Comissao devera proceder a analise dos curriculos.

7.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizagéo das notas, o resultado preliminar sera publicado
na data de 16 de fevereiro de 2022 no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e no sitio internet
do Municipio.

8. RECURSOS

8.1 Da classificagao preliminar dos candidatos & cabivel recurso enderegado a Comisséo, uma unica vez, na
data de 17 de fevereiro de 2022.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagéo do recorrente e as razdes do pedido recursal.

8.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissao, permitindo-se
anotagdes.

N\

8.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatéria pela Comisséo, o nome do candidato passara a \

constar no rol de selecionados. ,1

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE )
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9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacéo as notas recebidas por dois ou mais candidatos, tera

preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:
9.1.1 apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta anos;
9.1.2 tiver obtido a maior pontuagéo em cursos de pos-graduagao;

9.1.3 tiver obtido a maior pontuagdo em cursos de especializados na area de atuagdo com carga horaria
acima de 300 horas;

9.1.4 sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definidos pela Comiss&o, na presenca dos candidatos
interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure
a certeza da ciéncia do interessado.

9.3 A aplicag&o do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos antes da publicacéo
da lista final dos selecionados.

10. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposigdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissao
encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologagao, na data de 18 de
fevereiro de 2022.

10.2 Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificacdo geral dos candidatos aprovados,

quando, entao, passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.
11. CONDICOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratacéo pelo Prefeito,
sera convocado o primeiro colocado, para, a critério da Administraca@o, comprovar o atendimento das
seguintes condigdes:

11.1.1 ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
11.1.2 ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 apresentar atestado médico exarado pelo servico oficial do Municipio, no sentido de gozar de boa

saude fisica;
11.1.4 apresentar atestado médico de saude mental;
11.1.5 ter nivel de escolaridade minima de: superior completo;

11.1.6 habilitagdo: Legal para o exercicio da profisséo (no respectivo Conselho de Classe),
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11.1.7 estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares.

11.2 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de dois anos, prorrogavel, uma
Unica vez, por igual periodo.

11.3 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual, poderao

ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados, observada a
ordem classificatoria.

12. DISPOSIGOES GERAIS

12.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovagéo ou classificagdo do candidato,
valendo para esse fim a publicagéo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos e contatos

telefonicos.

12.3 Respeitada a natureza da fungdo temporaria, por razoes de interesse publico, podera haver a

readequagao das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislag&o local.

12.4 Os casos omissos e situagdes n&o previstas seréo resolvidos pela Comisséo designada.

Anténio Prado, 19 de janeiro de 2022.

Registre-se e
Publique-se
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ANEXO |

MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Filiac&o:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICAGAO
2 1 Carteira de Identidade e 6rgao expedidor:

2 2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secéo:

2 4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletronico:

2 7 Telefone residencial e celular:

2 8 Outro enderego e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE

3.1 GRADUACAO

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.2 POS-GRADUAGCAO
3.2.1 ESPECIALIZACAO

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:
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3.2.2 MESTRADO

Curso / area:

Municipio de Antonio Prado
Rio Grande do Sul
Brasil

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.2.3 DOUTORADO
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUNCAO

Curso / area:

Instituigdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da conclusao:

Carga horéria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da concluséo:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituic&o de Ensino:

Data de inicio:

Data da concluséo:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituic&o de Ensino:

Data de inicio:

Data da conclus&o:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da conclus&o:

Carga horaria:
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5. INFORMAGOES ADICIONAIS:

Local e Data.

Assinatura do Candidato
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