> Prodesp

terca-feira, 18 de janeiro de 2022

Diario Oficial Poder Executivo - Secéo |

Sao Paulo, 132 (11) - 199

8.4.0s critérios e respectivas pontuacdes de avaliagdo das
provas, julgamento, classificacdo e desempate serdo definidos
pelo Conselho do Departamento de Ensino na Unidade Uni-
versitaria, valendo-se de legislacdo especifica, elaborada pela
unidade e aprovada em Congregacao, observadas as seguintes
particularidades:

8.4.1. Nas duas primeiras fases do concurso, a avaliacao de
cada candidato constituird ato privativo do integrante da Comis-
sao, o qual devera apresentar as suas notas de forma reservada
a Presidéncia do drgao.

8.4.2. A abertura dos documentos de atribuicdo de notas
sera feita em reunido da Comissdo e na presenca de todos os
seus membros titulares, depois de examinados todos os candi-
datos e esgotadas todas as fases.

8.4.3. A anélise referida na terceira fase do concurso podera
ser feita de forma consensual pelos membros da Comissao,
antes da abertura das demais notas atribuidas as provas e
arguicdo da fase precedente, observados os critérios objetivos
de pontuacdo previstos em legislagdo especifica da Unidade e
previamente divulgados no edital do concurso.

8.4.4. Apuradas todas as notas, serdo divulgadas as médias
finais, na ordem de classificagdo, permitindo a qualquer candi-
dato, a pedido, 0 acesso as planilhas de composicdo das notas
de todos os candidatos.

8.4.5. 0 resultado do concurso sera homologado pela Con-
gregacdo da Unidade Universitaria e publicado no Diario Oficial
do Estado - DOE.

8.5. Considerando as recomendacdes e medidas dos centros
e departamentos governamentais do Estado de S&o Paulo, com
vistas a prevencdo do contdgio e ao combate do novo Coronavi-
rus (COVID-19), serdo observados os cuidados de distanciamen-
to social e higienizacdo relativos a prevencao do contagio da
COVID-19, devendo o candidato:

8.5.1. Se estiver com sintomas de COVID-19 ou se teve
contato com alguém doente ou com suspeita de COVID-19, ndo
comparecer ao local de provas.

8.5.2. Comparecer e permanecer no local de provas fazendo
uso de mascara de protecdo facial, com cobertura total de nariz
e boca, e que permita com clareza sua identificacdo. Néo sera
permitida a entrada, nem a permanéncia, no local de provas, de
candidato que estiver sem a mascara.

8.5.2.1. Podera ser dispensado de utilizar a mascara o
candidato com transtorno do espectro autista, com deficiéncia
intelectual, com deficiéncia sensorial ou com quaisquer outras
deficiéncias que o impeca de fazer o uso adequado de mascara
de protecdo facial, desde que apresente declaragdo médica
especifica, no dia da realizacdo da respectiva prova.

8.5.3. Dirigir-se imediatamente a sua respectiva sala de
prova. Seré proibida a permanéncia de candidatos e de outras
pessoas no sagudo, area externa ou corredores do local de
provas.

8.5.4. Ser responsavel pelo acondicionamento e/ou descarte
de seu material de protecdo pessoal utilizado (mascaras, luvas
etc), seguindo as recomendacdes dos 6rgaos de satide. N&o sera
permitido o descarte desse material no local de provas.

8.5.5. Recomenda-se, ainda, que o candidato:

a) leve mascaras adicionais, de acordo com o periodo de
duracdo de sua prova, considerando as recomendagdes dos
orgaos de satde;

b) leve alcool em gel a 70% para uso pessoal;

¢) leve garrafa ou utensilio para acondicionamento de agua
(a vista de que os bebedouros somente poderao ser acionados
para enchimento dessa(e) garrafa/utensilio).

8.5.6. Se houver duvida em relagéo a fisionomia/identidade
do candidato no momento da identificagdo, podera ser exigida a
retirada da mascara, mantido o distanciamento recomendado, e
sua imediata recolocagéo apos a identificagdo, podendo, ainda,
ser exigido o exame da mascara e/ou mascara reserva.

8.5.7. Durante a realizacdo da prova, também podera ser
exigida a retirada da mascara, conforme o procedimento des-
crito no item 8.5.6.

9. PROVAS E CRITERIOS DE AVALIA(;AO

9.1 — PROVA ESCRITA (Peso 1)

9.1.1.Dissertacdo com até 02 horas de duracéo sobre tema
sorteado, a partir do Programa, no momento da realizacdo da
Prova. O tema sorteado ndo fara parte do sorteio da Prova
Didatica.

9.1.2.Serdo adotados os seguintes critérios de avaliacao
e pontuagao:

- Redagdo: deverdo ser observados a coesdo nas idéias e
coeréncia do texto dentro de uma seqiiéncia légica, além de
adequacdo a norma padrédo da lingua portuguesa. Deverao ser
observados usos gramaticais, concordancia nominal e verbal,
acentuacdo e pontuacao, além de vocabulario técnico adequado
a area (até 3,0 pontos);

- Contetido: deverdo ser observados se o contetido desen-
volvido estéa condizente e limitado ao tema sorteado e se existe
elaboracdo critica fundamentada e atualizada do tema, coerén-
cia e clareza do conteldo tedrico, o qual deve ser apresentado
de maneira ordenada e hierarquica com introdugéo, desenvolvi-
mento e concluséo (até 7,0 pontos);

9.2. — PROVA DIDATICA (Peso 2)

9.2.1. Consistira de aula tedrica em nivel de graduagéo, com
duracdo de no minimo 40 minutos e no maximo 60 minutos,
sobre tema a ser sorteado, com 24 horas de antecedéncia, con-
forme Programa do concurso. Caso a Prova Didatica ndo atinja
a duracdo minima de 40 minutos ou extrapole 60 minutos sera
atribuida nota zero ao candidato.

9.2.2. A ordem de apresentacdo da Prova Didatica sera
definida pela ordem de inscricdo no concurso

9.2.3. A Prova Didatica sera realizada em sesséo publica,
sendo vedado aos candidatos participantes assistir as provas
uns dos outros

9.2.4. Serdo adotados os seguintes critérios de avaliacdo
e pontuagdo:

- Coeréncia e clareza na exposicao do tema (até 3,0 pontos);

- Uso adequado dos procedimentos de ensino (recursos
didaticos) (até 3,0 pontos);

- Distribuicdo didatica do contetido (introdugéo, desenvolvi-
mento do tema e conclusdo) (até 4,0 pontos);

9.3 — ANALISE CURRICULAR (Peso 1) -

9.3.1. Andlise das atividades de formagéo didatica e cien-
tifica, com maior relevancia as atividades relacionadas com as
disciplinas em concurso

9.3.2. Somente serdo considerados, para efeito de pontu-
acdo, os itens efetivamente comprovados no Curriculum Lattes
documentado

9.3.3. Serdo adotados os seguintes critérios de avaliagao
e pontuagdo:

- Formagéo e titulos académicos (até 3,5 pontos);

- Atividade Didatica (até 2,5 pontos);

- Atividade Cientifica (até 2,5 pontos);

- Outras Atividades (cursos ministrados, atividades culturais,
atividades artisticas, filiagdes, prémios) (até 1,5 pontos).

10. HABILITAQAO, CLASSIFICAQT\O E DESEMPATE

10.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 07 (sete), atribuidas por, pelo
menos, 02 (dois) membros da comissdo examinadora.

10.2. A ordem de classificagdo dos candidatos aprovados
sera estabelecida em fungdo da maior média final obtida.

10.3. Em caso de igualdade da pontuagdo final, serdo
aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

- - com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da
Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;
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- - maior média na Prova Didética

- - maior média Analise Curricular

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera recurso, devidamente fundamentado, a Con-
gregacdo nas seguintes hipoteses:

| - contra a decisdo de indeferimento da inscri¢ao, no prazo
de 3 (trés) dias Uteis ap6s a divulgacdo da lista de inscritos, no
endereco eletrdnico da Universidade;

Il - do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, a partir da data de sua divulgacdo no Diario Oficial
do Estado-DOE.

11.2. O pedido de acesso as notas, previsto no item 8.3.4,
suspende o prazo do recurso contra o resultado final, o qual
sera retomado a partir do atendimento, estendendo-se por mais
1 (um) dia atil se o deferimento tiver ocorrido no ultimo dia do
prazo recursal.

11.3.0 candidato podera interpor recurso, devidamente fun-
damentado, no enderego eletronico https://inscricoes.unesp.br

12. CONTRATACAO

12.1. A contratacao somente se efetivara apos a homologa-
¢ao, esgotado o prazo para recurso ou julgados definitivamente
0s recursos interpostos.

12.2. Os candidatos aprovados dentro do niimero de vagas
previstas no edital tém direito liquido e certo a contratacdo, no
prazo de validade do concurso e na forma especificada no edital.

12.3. O contrato de trabalho sera estabelecido em prazo
maximo equivalente ao ano letivo fixado no calendario escolar,
correspondendo ao periodo de até 10 (dez) meses, quando ndo
podera ser prorrogado, sendo que o estabelecido pelo periodo
de até 5 (cinco) meses, podera ser prorrogado uma Unica vez, a
critério da Administragéo.

12.4. Apresentacdo de comprovante de estar em dia com as
obrigacges militares, quando do sexo masculino;

12.5. Apresentagdo de comprovante de estar quite com a
Justica Eleitoral;

12.6. O candidato estrangeiro fica dispensado das exigén-
cias contidas nos subitens 12.4 e 12.5.

12.7. Comprovacao de ndo registrar antecedentes criminais.

12.8. O candidato devera observar, o prazo de intersticio
minimo entre o término da vigéncia de um contrato em qualquer
Unidade da Unesp e o inicio de outro, previsto na Lei Comple-
mentar n° 1093/2009 e suas alteracdes.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. O resultado final do concurso publico sera publicado
no Diario Oficial do Estado-DOE.

13.2. A Congregacdo, terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis
para responder o recurso impetrado, a contar do prazo final
para recurso.

13.3. O resultado final do concurso publico serd homologa-
do pela Congregacao da Unidade Universitaria.

13.4. Serd eliminado do concurso publico o candidato
que ndo comparecer na sala ou local de sorteio/prova no dia
e horario estabelecido ou ndo apresentar documento original
oficial com foto.

13.5. A validade deste concurso sera a partir da data de
publicacdo no Diario Oficial do Estado-DOE da homologacéo até
o final do ano letivo.

13.6. Nao havera devolucdo de importancia paga, ainda que
maior ou em duplicidade, nem isencdo total de pagamento do
valor da taxa de inscri¢do, seja qual for o motivo alegado, exceto
nos casos em gue o concurso publico n&o se realizar.

13.7. E de responsabilidade do candidato acompanhar
todas as publicagdes no Diario Oficial do Estado-DOE e no ende-
reco eletrdnico, https://inscricoes.unesp.br/referente ao presente
concurso.

13.8.0s questionamentos relativos a casos omissos ou duvi-
dosos serdo julgados pela comissdo examinadora.

13.9. A inscri¢do implicard no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacdo das condi¢des do concurso, aqui
estabelecidas.

13.10. O candidato sera responsavel por qualquer erro,
omissao e pelas informacdes prestadas no ato da inscri¢do.

13.11. O candidato que prestar declaragdo falsa, inexata
ou, ainda, que ndo satisfaca a todas as condicbes estabelecidas
neste Edital, terd sua inscricdo cancelada, e em conseqiéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e que o seja constatado posteriormente.

13.12. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais
atualizacbes ou retificaces, enquanto nao consumada a pro-
vidéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Diério
Oficial do Estado-DOE.

13.13. Qualquer membro da Congregacdo da Unidade
Universitaria ou da Comisséo tem legitimidade para denunciar
a direcdo da Unidade, ao Tribunal de Contas ou ao Ministério
Publico, de forma fundamentada, as irregularidades que constar
na execucao do concurso, em qualquer das suas fases.

13.14. 0 ano letivo de 2022 estd previsto para ocorrer de
forma presencial.

PROGRAMA:

1. Comportamento Ludico — Bases Etoldgicas;

2. O Elemento Ludico na Cultura Contemporanea e nos
contextos da Educagdo Fisica e do Lazer;

3. Comportamento Ludico e o Desenvolvimento;

4. Teorias e Classificagdo do Jogo;

5. Jogos Tematicos — Cooperativos, Dramaticos, Webgames,
Sensibilizagdo, Corporativos e Educacdo Ambiental;

6. Fundamentos Tedricos do Lazer;

7. Contetidos Culturais do Lazer;

8. Interfaces Lazer, Salde, Educacdo, Qualidade de Vida e
Meio Ambiente;

9. Esportes e Atividades de Aventura;

10. Gestéo de Eventos e Programas de Lazer;

11. Planejamento e avaliacdo do estégio: Elaboracdo do
Projeto; Implementac&o; Avaliagao; Elaboragéo de Relatérios;

12.Conhecimento da realidade no campo do treinamento/
gestdo da pratica de atividade fisica/esportiva (individual ou
coletiva).
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(Processo 709/2021-1B/CRC)

CAMPUS DE SAO JOSE DOS CAMPOS

Instituto de Ciéncia e Tecnologia

EDITAL N° 08/2022 - ICT/CSIC — CONVOCACAO

A Diretora Substituta da Divisao Técnica Administrativa, do
Instituto de Ciéncia e Tecnologia, CONVOCA os candidatos ins-
critos no Concurso Publico de Titulos e Provas para contratagdo
de 01 (um) Professor Substituto, em 12 horas semanais de tra-
balho, junto ao Departamento de Odontologia Restauradora, no
conjunto de disciplinas: “Endodontia” e “Endodontia 1", objeto
do Edital n® 63/2021 - ICT/CSJC, para provas a serem realizadas,
conforme descrito abaixo:

Dia 27/01/2022 as 08 horas, sorteio do ponto da Prova
Didatica, por videoconferéncia, por meio da plataforma Google
Meet.

Dia 28/01/2022 as 08 horas, aplicacdo da Prova Didatica,
por videoconferéncia, por meio da plataforma Google Meet.

Os candidatos deverdo atentar para as seguintes instrucdes:
A prova sera realizada pelo servico de comunicagéo por video
Google Meet, cabendo ao candidato se conectar no horario
agendado ao link de conexdo a ser enviado, por email, no
endereco eletronico informado no formulario de inscricdo. Nao
havera segunda chamada para a prova, seja qual for o motivo
alegado, importando auséncia do candidato na sua elimina-
¢do do Concurso Publico. Ocorrendo problemas técnicos que
impecam a adequada participagdo dos membros da Comissdo
Examinadora e/ou do candidato, durante a realizacao da Prova
Didatica, havendo tentativas de restabelecimento da conexao
sem sucesso, no periodo de 30 (trinta) minutos, a prova sera
suspensa e reagendada.

N° inscricdo — Nome do Candidato — R.G. n°

P2021-1657-7EU4YYEU7 / Rayana Duarte Khoury / 2278985

(Proc. 576/2021-CSJC)

CAMPUS DE SAO JOSE DO RIO PRETO
Instituto de Biociéncias, Letras e Ciéncias
Exatas

EDITAL N° 15/2022-CSJRP - Proc. n° 31/2022-CSJRP — Aber-
tura de Inscricdes

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n°
227/2021-RUNESP de 01, publicado em 02/12/2021 e com
base na Resolucdo UNESP n° 58/2018 e alteracdes posteriores
e Portaria UNESP n° 98/2021, as inscricdes do concurso publico
de Provas e Titulos para contratacao de 01 (um) PROFESSOR
SUBSTITUTO, por prazo determinado, em cardter emergencial,
para atender excepcional interesse publico, no periodo relativo
ao ano letivo de 2022, e pelo prazo maximo de 10 (dez) meses,
em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime juridico da
CLT e legislacdo complementar, na area de Educacdo, subarea
de Tdpicos Especificos de Educacdo, no conjunto de disciplinas
"Organizagdo e Gestao do Ensino Fundamental (anos Iniciais)”,
"Organizagdo e Gestdo do Ensino Fundamental (anos Finais) e
Médio”, “Estagio Curricular Supervisionado: Organizagéo e Ges-
tao do Ensino Fundamental (anos Iniciais)”, “Estagio Curricular
Supervisionado: Organizacdo e Gestdo do Ensino Fundamental
(anos Finais) e Médio”, “Estagio Curricular Supervisionado:
Trabalho Pedagégico no Ensino Fundamental Il (anos Inicias)”
e "Politica Educacional Brasileira”, junto ao Departamento de
Educacdo do Instituto de Biociéncias, Letras e Ciéncias Exatas
do Campus de Sao José do Rio Preto. O contratado devera
exercer as atividades de docéncia em cursos de graduacdo nos
periodos diurno e/ou noturno, dependendo das necessidades do
Departamento.

1. REMUNERAGCAO

1.1. 0 salario de Professor Substituto é de R$ 1.331,82, para
o portador do titulo de Mestre, cor-respondente a referéncia
MS-2, em 12 horas semanais, acrescido de beneficios regula-
mentados internamente.

OBS: Para o candidato portador do titulo de Doutor, o venci-
mento sera na referéncia MS-3.1 = 1.862,82 mensais.

Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial e
temporaria, ainda que o candidato venha a obter titulagdo
académica superior apos a assinatura do contrato, esta ndo sera
considerada para fins de aumento salarial.

2. INSCRIGOES

2.1. As inscrigdes serdo recebidas via internet, no endereco
eletronico https://inscricoes.unesp.br, no periodo de 19/01 a
02/02/2022, no horario das 00:00 horas do primeiro dia as 23:59
horas do Ultimo dia, observado o horério de Brasilia.

2.2. 0 candidato devera preencher o formulario eletronico e
realizar o pagamento da taxa de inscri¢ao no valor de R$ 118,00
(cento e dezoito reais), através de depdsito bancario ou trans-
feréncia bancaria no Banco do Brasil, Agéncia 6920-5, Conta
Corrente 130084-9, CNPJ 48.031.918/0011-04, e anexar o com-
provante da operacdo bancéria na area do candidato do sistema
de inscricdes no endereco eletrnico https:/inscricoes.unesp.br.

2.3. A inscricdo so sera validada mediante pagamento do
valor total da respectiva inscricdo no prazo final do periodo
indicado no item 2.1.

2.4. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa
de inscricdo devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscricdo, satisfeitas as exigéncias do item 5.

3. CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderdo inscrever-se graduados em curso superior que
tenham, no minimo, titulo de Mestre na area do conjunto de
disciplinas que pretendem lecionar. A qualificacdo necessaria
a inscricdo para o concurso sera demonstrada por estudos, em
nivel de graduacdo ou de pés-graduagdo, na area ou subarea
do conhecimento a qual se integra o conjunto de disciplinas
objeto do concurso.

3.1.1. Os diplomas de graduacdo com validade nacional
ou os obtidos no exterior serdo aceitos para fins de inscri¢ao;

3.1.1.1. Os diplomas de graduacdo obtidos no exterior
deverdo estar revalidados por Universidades Publicas, aten-
dendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — LDB n° 9.394/1996;

3.1.2. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serdo
aceitos, quando obtidos em cursos de pds-graduacao recomen-
dados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de
Educacdo (CNE);

3.1.3. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no
exterior serdo aceitos, desde que estejam reconhecidos e regis-
trados por universidades que possuam cursos de pés-graduagéo
recomendados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacio-
nal de Educacdo (CNE).

3.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso publico com passaporte, entretanto, por ocasido da
contratagdo devera comprovar ser portador de visto permanente
ou a cédula de identidade com visto temporario com prazo de
validade compativel. Caso ainda ndo possua, devera apresentar,
no prazo de 30 (trinta) dias, copia simples do protocolo do
pedido de visto temporério.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1. Para a confirmacdo da inscricdo o candidato devera
preencher o formulario de inscrigdo, indicando nome completo,
namero da cédula de identidade, data de nascimento, filiagéo,
naturalidade, estado civil, residéncia, profisséo e endereco
eletrdnico, anexando, em formato “Portable document format”
(PDF), frente e verso, os documentos abaixo:

4.1.1. Pelo menos um dos seguintes documentos de iden-
tificacdo com foto: cédula de identidade; carteira nacional de
habilitacdo; cédula de identidade de estrangeiro com visto
permanente ou temporario e na falta desta, o passaporte, no
caso de candidato estrangeiro;

4.1.2. comprovante de graduagdo em curso superior, bem
como de ser portador do titulo de Mestre na area do conjunto
de disciplinas que pretendem lecionar, ou cépia da ata de defesa
da tese, condicionada a apresentacdo do titulo homologado, na
ocasido da contratacdo.

4.1.3. anexar o comprovante da operacao bancaria na area
do candidato do sistema de inscricdes no endereco eletrénico
https://inscricoes.unesp.br/

4.1.4. Curriculum Lattes documentado das atividades rea-
lizadas, (inclusive com o histdrico escolar - graduacao e pos-
-graduacao do candidato) no qual sejam indicados os trabalhos
publicados e todas as demais informagdes que permitam cabal
avaliacdo do mérito do candidato.

4.1.5. Os candidatos estrangeiros podem se cadastrar no
site da Plataforma Lattes, do Conselho Nacional de Desenvolvi-
mento Cientifico e Tecnoldgico.

4.2. No ato da contratacéo, a apresentacdo das vias ori-
ginais da documentacdo mencionada nes-te edital podera ser
solicitada.

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO — LEI 12.782/2007

5.1. A reducdo do valor da taxa de inscricao, correspondente
a 50% (cinquenta por cento), sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduacéo ou pds-graduacao.

Il - percebam remuneracao mensal inferior a 02 (dois) sala-
rios minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessao da redugdo ficara condicionada a apresen-
tagdo, pelo candidato, no ato da inscriéo:

| - quanto a comprovacéo da condicdo de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaragdo, expedida por instituicao de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representagdo discente;

Il - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaragéo, por escrito, da
condicdo de desempregado.

5.3 0 candidato que tiver interesse na redugdo da taxa de
inscrigéo, devera acessar nos 02 (dois) primeiros dias do periodo
de inscrigdo, de 00:00 horas do dia 19/01/2022 as 23:59 horas
do dia 20/01/2022, observado o horario de Brasilia, no endereco
eletrbnico https://inscricoes.unesp.br (no campo INFORMAGOES
COMPLEMENTARES, do formulario de inscricdo), ler e aceitar o
requerimento

5.3.1. O candidato devera atestar a veracidade das infor-
macdes documentais no requerimento de reducdo de taxa, sem
prejuizo de eventual apresentacdo dos originais caso a Unesp
entenda necessario. Em caso de declaragéo falsa, havera san-
¢0es administrativas, civis e penais.

5.4. Somente serdo aceitos os documentos dos quais cons-
tem todos os dados necessarios a sua perfeita analise.

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitacdes
de reducdo de taxa de inscricdo sera disponibilizado no
seguinte endereco eletronico https://inscricoes.unesp.br no dia
21/01/2022, a partir das 10 horas e, no caso de indeferimento, o
prazo para interposicao de recurso sera de 03 (trés) dias contan-
do a data de divulgacao. Durante o periodo de recurso ndo sera
permitida a complementacdo ou substituicdo dos comprovantes
estabelecidos nos itens 5.1 e 5.2.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

6.1. Findo o prazo previsto no item 2.1, a Comissdo Exa-
minadora, em 48 (quarenta e oito) horas depois de publicado
no Diario Oficial do Estado - DOE e divulgado no endereco
eletronico https://inscricoes.unesp.br o ato formal de sua cons-
tituicdo, decidira acerca das inscricdes efetuadas, divulgando
o ato decisério no endereco eletrénico acima indicado, com
esclarecimentos acerca dos recursos regimentais cabiveis para a
hipétese de indeferimento.

6.1.1. Sera publicada, no Diario Oficial do Estado - DOE,
Poder Executivo - Secdo |, a relagdo dos candidatos que tiveram
suas inscri¢des indeferidas por ndo se enquadrarem nas exigén-
cias estabelecidas no presente edital.

6.1.2. O candidato podera requerer no seguinte endereco
eletronico: https:/inscricoes.unesp.br no prazo de 03 (trés)
dias Uteis, contados da data da publicacdo a que se refere o
item anterior, reconsideragdo quanto ao indeferimento de sua
inscricdo, que sera apreciada pela Congregacao da Unidade Uni-
versitaria, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a
partir do prazo final de recurso.

7. COMISSAO EXAMINADORA

7.1. As provas serdo avaliadas por Comissdo Examinadora
especialmente criada para o certame.

7.2. A Comissdo Examinadora sera indicada pelo Conselho
do Departamento de Ensino ou Coordenacao de Curso e consti-
tuida por ato formal da Congregacao da Unidade Universitaria,
depois de encerradas as inscrigdes.

7.3. A Comissao sera integrada por 6 (seis) docentes (3
membros titulares e 3 suplentes) da area ou disciplina objeto
do concurso e com titulagdo igual ou superior aquela exigida
dos candidatos.

7.4. A composicao da Comissao Examinadora sera divulga-
da no endereco eletronico https://inscricoes.unesp.br, paralela-
mente ao hiperlink de acesso ao edital do concurso, com antece-
déncia minima de 10 (dez) dias da realizacdo da primeira prova.

7.5. No prazo de até 2 (dois) dias Uteis apos a divulgacao
da Comisséo Examinadora (ndo computado o dia da publicacao)
podera ser apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnacéo ao
nome de um ou mais membros, titulares ou suplentes, exclusi-
vamente para apontar, de forma fundamentada, a existéncia de
causa de impedimento.

7.6. Terd legitimidade para apresentar a impugnacao:

a) qualquer candidato com inscri¢do deferida;

b) membro da Congregacdo da Unidade Universitaria;

¢) membro da propria Comissao.

7.6.1. A impugnacdo sera julgada pelo Diretor da Unidade
no prazo de até 2 (dois) dias, em decisao fundamentada.

7.6.2. Se acolhida a impugnacdo, competira ao Diretor
da Unidade, de imediato, substituir o membro da Comisséo
Examinadora, respeitadas as mesmas exigéncias da formacao
original e renovada a possibilidade de impugnacdo a partir da
publicacéo do ato.

7.6.3. Ainda que ndo haja impugnacao formal, o Diretor da
Unidade poderd determinar ex officio, de forma fundamentada,
a substituicdo de membro da Comissao caso tenha conhecimen-
to de causa de impedimento ndo declarada (verdade sabida).
Com a nova publicacdo, observar-se-4 o disposto nos itens
anteriores desta clausula.

7.7. Sera considerada definitiva a Comissao Examinadora:

a) quando néo tenha sido apresentada qualquer impugna-
¢ao, com ou sem substituicdo ex officio;

b) se a impugnacao apresentada néo for acolhida;

¢) se acolhida a impugnacao, for definitivamente superada
a falha.

7.8. A impugnacdo da Comissdo Examinadora devera
ser realizada através do sistema de inscricdes, no endereco
eletronico https://inscricoes.unesp.br dentro do prazo previsto
no item 7.5.

8. PROVAS, AVALIACAO E JULGAMENTO

8.1. 0 concurso de provas e titulos constara de trés fases:

| - Prova Escrita, de carater classificatorio;
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Il - Prova Didatica, de carater classificatorio;

Il - Analise do Curriculum Lattes documentado, de carater
classificatorio.

8.2. As provas so terdo inicio depois de publicadas as
decisGes de recursos eventualmente interpostos contra o indefe-
rimento das inscrigoes.

8.3. Os critérios e respectivas pontuages de avaliagdo das
provas, julgamento, classificacdo e desempate serdo definidos
pelo Conselho do Departamento de Ensino na Unidade Uni-
versitaria, valendo-se de legislagdo especifica, elaborada pela
unidade e aprovada em Congregacdo, observadas as seguintes
particularidades:

8.3.1. Nas duas primeiras fases do concurso, a avaliagdo de
cada candidato constituira ato privativo do integrante da Comis-
sao, o qual devera apresentar as suas notas de forma reservada
a Presidéncia do 6rgao.

8.3.2. A abertura dos documentos de atribuicdo de notas
sera feita em reunido da Comissdo e na presenca de todos os
seus membros titulares, depois de examinados todos os candi-
datos e esgotadas todas as fases.

8.3.3. A andlise referida na terceira fase do concurso podera
ser feita de forma consensual pelos membros da Comissao,
antes da abertura das demais notas atribuidas as provas e
arguicao das fases precedentes, observados os critérios objetivos
de pontuacdo previstos em legislacao especifica da Unidade e
previamente divulgados neste edital.

8.3.4. Apuradas todas as notas, serdo divulgadas as médias
finais, na ordem de classificagdo, permitindo a qualquer candi-
dato, a pedido, 0 acesso as planilhas de composicdo das notas
de todos os candidatos.

8.3.5. 0 resultado do concurso sera homologado pela Con-
gregacdo da Unidade Universitaria e publicado no Diario Oficial
do Estado - DOE.

8.4. Data e horario para a realizacdo das provas deverao
ser acompanhados pelo candidato por meio de Edital de Con-
vocagdo a ser publicado no Diario Oficial do Estado - DOE e
divulgado no endereco eletrdnico https://inscricoes.unesp.br.

8.5. No dia da realizagdo das provas, o candidato devera:

a) apresentar original de um dos seguintes documentos de
identificacdo: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Orgao ou
Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitagéo,
expedida nos termos da Lei Federal n° 9.503/97, Passaporte,
Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Poli-
cias Militares e Corpos de Bombeiros Militares. Serdo também
aceitos digitalmente apenas a Carteira Nacional de Habilitacdo e
Titulo de Eleitor, desde que o candidato apresente o documento
DIRETAMENTE do aplicativo (prints e fotos dos documentos ndo
Serao aceitos).

b) utilizar mascara de protegéo facial, com cobertura total
de nariz e boca, para uso pessoal, e que permita com clareza sua
identificacao, assim como atender as regras e orientagées relati-
vas ao distanciamento e a prevencédo do contagio da COVID-19.

8.5.1. Considerando as recomendacdes e medidas dos
centros e departamentos governamentais do Estado de Séo
Paulo, com vistas a prevencdo do contagio e ao combate do
novo Coronavirus (COVID-19), serdo observados os cuidados de
distanciamento social e higienizacao relativos a prevencéo do
contagio da COVID-19, devendo o candidato:

a) se estiver com sintomas de COVID-19 ou se teve contato
com alguém doente ou com suspeita de COVID-19, ndo compa-
recer ao local de provas;

b) comparecer e permanecer no local de provas fazendo
uso de mascara de protegdo facial, com cobertura total de nariz
e boca. Nao serd permitida a entrada, nem a permanéncia, no
local de provas, de candidato que estiver sem a mascara (Decre-
to Estadual no 64.959, de 4 de maio de 2020);

b.1) podera ser dispensado de utilizar a mascara o can-
didato com transtorno do espectro autista, com deficiéncia
intelectual, com deficiéncia sensorial ou com quaisquer outras
deficiéncias que o impeca de fazer o uso adequado de mascara
de protecdo facial, desde que apresente declaracdo médica
especifica, no dia da realizacdo da respectiva prova;

¢) dirigir-se imediatamente a sua respectiva sala de prova.
Serd proibida a permanéncia de candidatos e de outras pessoas
no sagudo, area externa ou corredores do local de provas;

d) o candidato sera responsavel pelo acondicionamento
e/ou descarte de seu material de protecdo pessoal utilizado
(méascaras, luvas etc), seguindo as recomendagoes dos 6rgéos
de satide. Nao sera permitido o descarte desse material no local
de provas.

8.5.2. Recomenda-se, ainda, que o candidato:

a) leve mascaras adicionais, de acordo com o periodo de
duragdo de sua prova, considerando as recomendacdes dos
orgaos de saude;

b) leve alcool em gel a 70% para uso pessoal;

¢) leve garrafa ou utensilio para acondicionamento de agua
(a vista de que os bebedouros somente poderdo ser acionados
para enchimento dessa(e) garrafa/utensilio).

8.5.3. Se houver dvida em relagdo a fisionomia/identidade
do candidato no momento da identificagdo, podera ser exigida a
retirada da mascara, mantido o distanciamento recomendado, e
sua imediata recolocacéo apés a identificagdo, podendo, ainda,
ser exigido 0 exame da mascara e/ou mascara reserva.

8.5.4. Durante a realizacdo da prova, também podera ser
exigida a retirada da mascara, conforme o procedimento des-
crito no item 8.5.3.

8.6. 0 concurso podera ser realizado, a critério da Unidade,
de dois modos: presencial ou hibrido, que sera divulgado quando
da convocacdo para as provas.

8.6.1. O modo presencial sera aplicado de acordo com
as normas vigentes na Unesp e os candidatos e membros da
Comisséo Examinadora deverdo estar presencialmente no local
em que o concurso sera realizado.

8.6.2. No modo hibrido serdo adotados os seguintes
critérios:

| — os candidatos, o presidente e os demais membros da
Comissdo Examinadora que pertencam a unidade de origem do
concurso deverao, necessariamente, estar presencialmente nas
dependéncias fisicas onde o concurso sera realizado;

1l — os membros da Comisséo Examinadora que sejam exter-
nos a Unesp, ou a unidade de origem do concurso, participardo
de forma remota, por meio de sistemas de videoconferéncia, ou
outros meios eletronicos de participacdo a distancia.

§1° - Durante a realizacdo da prova, caso seja verificado
problema técnico que inviabilize a participagdo de membros
da Comissdo Examinadora externos a unidade de origem do
concurso, em ndo havendo restabelecimento da conexao no
prazo de trinta minutos, a etapa sera suspensa, com convocagao
posterior de nova data.

§2° - Havendo o restabelecimento da conexao, a prova sera
retomada a partir da etapa em que houver ocorrido a interrup-
cao temporaria ou, diante da impossibilidade de retomada, sera
integralmente refeita.

§3° - Serdo preservadas as provas finalizadas antes de
interrupcao por problemas técnicos.

8§4° - As ocorréncias de problemas técnicos deverao ser
registradas no relatério do concurso.

§5° - A arguicdo, a analise e a avaliagdo realizadas de forma
remota pelos membros externos da Comissdo Examinadora
ocorrerdo nas mesmas condigdes oferecidas aos membros inter-
nos na forma presencial.

9. CRITERIOS DE AVALIAGAO

9.1. Em cada uma das fases do concurso (Prova Escrita,
Prova Didatica e Analise de Curriculum Lattes documentado),
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os examinadores atribuirdo uma pontuacdo em uma escala
de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) até a segunda casa decimal, sem
arredondamentos.

9.1.1. As fases do concurso terdo os seguintes pesos:

- Prova Escrita: Peso 01 (um)

- Prova Didatica: Peso 02 (dois)

- Analise do Curriculum Lattes documentado: Peso 01 (um)

9.2. Da Prova Escrita

9.2 0 tema da prova escrita sera sorteado no primeiro dia
do concurso, na presenca de todos os candidatos, sendo realiza-
da imediatamente ap6s o sorteio.

9.2.1 O tema sera sorteado de uma lista elaborada a partir
do programa contido neste Edital.

9.2.2 Na prova escrita serdo avaliados: dominio dos con-
ceitos/pressupostos tedricos sobre o tema da prova; desen-
volvimento da argumentacdo; normas da lingua portuguesa,
atribuindo a seguinte pontuacao a cada aspecto:

- dominio dos conceitos/pressupostos tedricos — 5 pontos;

- desenvolvimento da argumentagdo - 2,5 pontos;

- normas da lingua portuguesa — 2,5 pontos.

9.2.3 A prova escrita terd duracao de 3 (trés) horas, sendo
que na primeira hora sera permitida a consulta a livros e a arti-
gos (levados por cada candidato). Apds este tempo, os materiais
deverdo ser guardados e apenas os apontamentos elaborados
pelo candidato poderéo ser consultados. O candidato tera entdo
mais 2 (duas) horas para redigir a prova consultando apenas
seus apontamentos, caso desejem.

9.3 Da Prova Didética

9.3.1. Na Prova Didatica sera avaliado o desempenho
didatico-pedagdgico do candidato, a capacidade de planeja-
mento de aula, a apresentacdo do contetido e o conhecimento
sobre o tema sorteado e a comunicagdo e sintese do assunto,
conforme critérios abaixo:

- Apresentacao do plano de aula e comunicacao dos obje-
tivos da aula — 0,50;

- Dominio de contetido e coeréncia bibliografica — 4,00;

- Organizagdo e uso adequado dos recursos didatico — 1,00;

- Coeréncia e clareza — 2,00;

- Adequacdo da aula ao nivel de graduacdo — 1,50;

- Controle do tempo para exposicéo — 1,00.

9.3.2. A Prova Didatica tera duracdo minima de 30 minutos
e maxima de 50 minutos e sera realizada na forma de 01 (uma)
aula sobre tema sorteado de uma lista elaborada a partir do
programa contido neste Edital.

9.3.3. 0 sorteio do tema sera feito na presenca de todos os
membros da Comissdo Examinadora e na presenca dos candida-
tos, com no minimo 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia
do inicio previsto para a Prova Didatica.

9.3.3.1. 0 candidato que ndo estiver presente no momento
do sorteio do tema sera eliminado do concurso.

9.3.3.2. A ordem de apresentacdo da Prova Didatica sera
definida pela ordem de inscricdo no concurso.

9.3.4 Na Prova Didatica é vedado aos candidatos assistirem
as provas uns dos outros.

9.3.5. O candidato que ndo cumprir o tempo minimo de
30 minutos sera eliminado e o que extrapolar o tempo maximo
de 50 minutos, marcados rigorosamente pela Comissdo Exa-
minadora, tera sua pontuacdo reduzida na avaliagdo da Prova
Didatica, conforme segue:

TEMPO SUPERIOR A 50 MINUTOS

- até 05 minutos - 2 pontos.

- de 05 a 10 minutos - 4 pontos.

- acima de 10 minutos - 5 pontos.

9.3.6. Para a realizacdo da Prova Didatica, seré disponibi-
lizado computador com projetor, sendo de responsabilidade de
cada candidato o uso do equipamento.

9.4. Na Analise do Curriculum Lattes documentado, os crité-
rios de avaliacdo com a respectiva pontuacdo serdo:

a) Formacao/Titulos — pontuacao maxima 3,0

i. Doutor em Educacdo - 3,00;

ii. Doutor em é&reas afins aos contetidos ministrados nas
disciplinas do concurso - 2,50;

iii. Doutorando em Educacao - 2,00;

iv. Doutorando em areas afins aos contetidos ministrados
nas disciplinas do concurso - 1,50;

v. Mestre em Educagéo - 1,00;

vi. Mestre em areas afins aos contetidos ministrados nas
disciplinas do concurso - 0,50;

Observacao: Sera considerada somente a titulagdo maxima
do candidato.

b) Atividades Cientificas - pontuacado maxima 2,50

i. Artigo Qualis A1 - 0,50 por artigo;

ii. Artigo Qualis A2 - 0,40 por artigo;

iii. Artigo Qualis B1 - 0,30 por artigo;

iv. Artigo Qualis B2 - 0,20 por artigo;

v. Artigo Qualis B3 - 0,10 por artigo (limitado a 5 artigos);

vi. Artigo Qualis B4 - 0,05 por artigo (limitado a 5 artigos);

vii. Artigo Qualis B5 - 0,025 por artigo (limitado a 3 artigos);

viii. Artigos sem Qualis - 0,01 (limitado a 3 artigos);

ix. Livros publicados com ficha catalografica - 0,50 por livro;

x. Capitulos de livros publicados - 0,30 por capitulo (limi-
tado a 5 capitulos).

Observacdes:

(1) Seréo consideradas somente as publicacdes dos ultimos
5 anos até a data da inscricdo do candidato no concurso.

(2) Serao considerados somente artigos ja publicados ou
aceitos para publicagdo.

(3) Sera considerado o Qualis (CAPES) da area de Educacao.

¢) Atividades Didaticas - pontuacao maxima 3,50

i. experiéncia na Graduacao nas(s) disciplina(s) do concurso
- Até 1,50;

ii. experiéncia na Graduacdo em outras disciplinas - Até
1,00;

iii. experiéncia em outros niveis - Até 1,00.

d) Outras Atividades Profissionais Relevantes - pontuagdo
maxima 1,00

i. atividade em administracdo e gestéo - Até 1,00.

10. HABILITACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

10.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 07 (sete), atribuidas por, pelo
menos, 02 (dois) membros da comissdo examinadora.

10.2. A ordem de classificagdo dos candidatos aprovados
sera estabelecida em funcao da maior média final obtida.

10.3. Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo
aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

- com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei
Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

- 0 candidato que obtiver maior média na prova didatica;

- 0 candidato que obtiver melhor pontuagéo na analise do
curriculum Lattes documentado.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera recurso, devidamente fundamentado, & Con-
gregacdo da Unidade Universitaria, nas sequintes hipoteses:

| - contra a deciséo de indeferimento da inscri¢ao, no prazo
de 3 (trés) dias Uteis apos a divulgacdo da lista de inscritos, no
endereco eletronico https://inscricoes.unesp.br;

Il - do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, a partir da data de sua divulgacao no Diario Oficial
do Estado-DOE.

11.2. O pedido de acesso as notas, previsto no item 8.3.5,
suspende o prazo do recurso contra o resultado final, o qual
sera retomado a partir do atendimento, estendendo-se por mais
1 (um) dia atil se o deferimento tiver ocorrido no ultimo dia do
prazo recursal.

11.3. 0 candidato podera interpor recurso, devidamente fun-
damentado, no enderego eletronico https:/inscricoes.unesp.br.

12. CONTRATACAO

12.1. A contratagao somente se efetivara apds a homologa-
gao, esgotado o prazo para recurso ou julgados definitivamente
05 recursos interpostos.

12.2. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas
previstas no edital tém direito liquido e certo a contratagdo, no
prazo de validade do concurso e na forma especificada no edital.

12.3. O contrato de trabalho sera estabelecido em prazo
maximo equivalente ao ano letivo fixado no calendario escolar,
correspondendo ao periodo de até 10 (dez) meses, quando néo
podera ser prorrogado, sendo que o estabelecido pelo periodo
de até 5 (cinco) meses, podera ser prorrogado uma tnica vez, a
critério da Administracao.

12.4. Apresentacdo de comprovante de estar em dia com as
obrigacdes militares, quando do sexo masculino;

12.5. Apresentagao de comprovante de estar quite com a
Justica Eleitoral;

12.6. O candidato estrangeiro fica dispensado das exigén-
cias contidas nos subitens 12.4 e 12.5.

12.7. Comprovacdo de nao registrar antecedentes criminais.

12.8. O candidato devera observar o prazo de intersticio
minimo entre o término da vigéncia de um contrato em qualquer
Unidade da Unesp e o inicio de outro, previsto na Lei Comple-
mentar n° 1093/2009 e suas alteragoes.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. O resultado final do concurso publico sera publicado
no Didrio Oficial do Estado-DOE.

13.2. A Congregacéo terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis
para responder o recurso impetrado, a contar do prazo final
para recurso.

13.3. 0 resultado final do concurso publico sera homologa-
do pela Congregacao da Unidade Universitaria.

13.4. Sera eliminado do concurso publico o candidato que
ndo comparecer na sala ou local de sorteio/prova no horario
estabelecido ou nao portar documento original oficial com foto.

13.5. A validade deste concurso sera a partir da data de
publicagdo no Diario Oficial do Estado-DOE da homologagéo até
o final do ano letivo.

13.6. Nao havera devolucdo de importancia paga, ainda que
maior ou em duplicidade, nem isencéo total de pagamento do
valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo alegado, exceto
nos casos em que o concurso publico n&o se realizar.

13.7. E de responsabilidade do candidato acompanhar
todas as publicagdes no Diario Oficial do Estado-DOE e no
endereco eletrdnico https://inscricoes.unesp.br, referente ao
presente concurso.

13.8. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos serdo julgados pela Comissao Examinadora.

13.9. A inscricdo implicara o conhecimento deste Edital e
o compromisso de aceitacdo das condi¢bes do concurso, aqui
estabelecidas.

13.10. O candidato sera responsavel por qualquer erro,
omissédo e pelas informagdes prestadas no ato da inscrigdo.

13.11. O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata
ou, ainda, que ndo satisfaca a todas as condicdes estabelecidas
neste Edital, terd sua inscricdo cancelada, e em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
€ que o seja constatado posteriormente.

13.12. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais
atualizacbes ou retificacdes, enquanto ndo consumada a pro-
vidéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Diério
Oficial do Estado-DOE.

13.13. Qualquer membro da Congregacdo da Unidade
Universitaria ou da Comisséo tem legitimidade para denunciar
a direcdo da Unidade, ao Tribunal de Contas ou ao Ministério
Publico, de forma fundamentada, as irregularidades que constar
na execucao do concurso, em qualquer das suas fases.

ANEXO |

Programa

1 — Conceituacdo e fundamentacdo legal do Ensino Funda-
mental e Ensino Médio.

2 — Gestao democratica na Educacao Basica.

3 — Projeto politico-pedagdgico nas escolas de Educacao
Basica.

4 — Diretrizes curriculares nacionais para a Educagéo Basica.

5 — Financiamento da Educacdo Basica no Brasil.
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EDITAL N° 16/2022-CSJRP - Proc. n° 32/2022-CSJRP — Aber-
tura de Inscrigoes

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n
227/2021-RUNESP de 01, publicado em 02/12/2021 e com
base na Resolucdo UNESP n° 58/2018 e alteracdes posteriores
e Portaria UNESP n° 98/2021, as inscricdes do concurso publico
de Provas e Titulos para contratacao de 01 (um) PROFESSOR
SUBSTITUTO, por prazo determinado, em carater emergencial,
para atender excepcional interesse publico, no periodo relativo
ao ano letivo de 2022, e pelo prazo maximo de 10 (dez) meses,
em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime juridico da
CLT e legislacdo complementar, na érea de Educagéo, subarea
de Topicos Especificos de Educagao, no conjunto de disciplinas
"Educacdo em Direitos Humanos”, “Educacdo em Direitos
Humanos 1", “Educacdo em Direitos Humanos II”, “Tecnologia
da Informacsio e Comunicacdo Aplicadas A Educacdo”, “Fun-
damentos Histdricos, Socioldgicos e Filosoficos da Educagdo”
e “"Midia e Educagdo”, junto ao Departamento de Educacdo do
Instituto de Biociéncias, Letras e Ciéncias Exatas do Campus de
Séo José do Rio Preto. O contratado devera exercer as atividades
de docéncia em cursos de graduacdo nos periodos diurno e/ou
noturno, dependendo das necessidades do Departamento.

1. REMUNERAGAO

1.1. 0 salario de Professor Substituto é de R$ 1.331,82, para
o portador do titulo de Mestre, cor-respondente a referéncia
MS-2, em 12 horas semanais, acrescido de beneficios regula-
mentados internamente.

OBS: Para o candidato portador do titulo de Doutor, o venci-
mento sera na referéncia MS-3.1 = 1.862,82 mensais.

Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial e
temporaria, ainda que o candidato venha a obter titulagcdo
académica superior apds a assinatura do contrato, esta ndo sera
considerada para fins de aumento salarial.

o

2. INSCRICOES

2.1. As inscricbes serdo recebidas via internet, no endereco
eletronico https://inscricoes.unesp.br, no periodo de 19/01 a
02/02/2022, no horario das 00:00 horas do primeiro dia as 23:59
horas do Ultimo dia, observado o horério de Brasilia.

2.2. 0 candidato devera preencher o formulario eletrénico e
realizar o pagamento da taxa de inscrigdo no valor de R$ 118,00
(cento e dezoito reais), através de depdsito bancario ou trans-
feréncia bancaria no Banco do Brasil, Agéncia 6920-5, Conta
Corrente 130084-9, CNPJ 48.031.918/0011-04, e anexar o com-
provante da operagdo bancéria na area do candidato do sistema
de inscri¢des no endereco eletrdnico https://inscricoes.unesp.br.

2.3. A inscricdo so sera validada mediante pagamento do
valor total da respectiva inscricdo no prazo final do periodo
indicado no item 2.1.

2.4. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa
de inscricdo devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscricdo, satisfeitas as exigéncias do item 5.

3. CONDIGOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderéo inscrever-se graduados em curso superior que
tenham, no minimo, titulo de Mestre na area do conjunto de
disciplinas que pretendem lecionar. A qualificacdo necessaria
a inscricdo para o concurso sera demonstrada por estudos, em
nivel de graduagdo ou de pés-graduacéo, na area ou subarea
do conhecimento a qual se integra o conjunto de disciplinas
objeto do concurso.

3.1.1. Os diplomas de graduacdo com validade nacional
ou os obtidos no exterior serdo aceitos para fins de inscri¢éo;

3.1.1.1. Os diplomas de graduacdo obtidos no exterior
deverdo estar revalidados por Universidades Publicas, aten-
dendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — LDB n° 9.394/1996;

3.1.2. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serdo
aceitos, quando obtidos em cursos de pos-graduacdo recomen-
dados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de
Educacdo (CNE);

3.1.3. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no
exterior serdo aceitos, desde que estejam reconhecidos e regis-
trados por universidades que possuam cursos de pds-graduagéo
recomendados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacio-
nal de Educacéo (CNE).

3.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso publico com passaporte, entretanto, por ocasido da
contratacao devera comprovar ser portador de visto permanente
ou a cédula de identidade com visto temporario com prazo de
validade compativel. Caso ainda ndo possua, devera apresentar,
no prazo de 30 (trinta) dias, copia simples do protocolo do
pedido de visto temporario.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1. Para a confirmacdo da inscricdo o candidato devera
preencher o formulario de inscrido, indicando nome completo,
nimero da cédula de identidade, data de nascimento, filiagdo,
naturalidade, estado civil, residéncia, profisséo e endereco
eletrdnico, anexando, em formato “Portable document format”
(PDF), frente e verso, os documentos abaixo:

4.1.1. Pelo menos um dos seguintes documentos de iden-
tificacdo com foto: cédula de identidade; carteira nacional de
habilitacdo; cédula de identidade de estrangeiro com visto
permanente ou temporario e na falta desta, o passaporte, no
caso de candidato estrangeiro;

4.1.2. comprovante de graduagdo em curso superior, bem
como de ser portador do titulo de Mestre na area do conjunto
de disciplinas que pretendem lecionar, ou copia da ata de defesa
da tese, condicionada a apresentacao do titulo homologado, na
ocasido da contratagdo.

4.1.3. anexar o comprovante da operacao bancaria na area
do candidato do sistema de inscricdes no endereco eletrénico
https://inscricoes.unesp.br/

4.1.4. Curriculum Lattes documentado das atividades rea-
lizadas, (inclusive com o histdrico escolar - graduacao e pos-
-graduacao do candidato) no qual sejam indicados os trabalhos
publicados e todas as demais informagdes que permitam cabal
avaliacdo do mérito do candidato.

4.1.5. Os candidatos estrangeiros podem se cadastrar no
site da Plataforma Lattes, do Conselho Nacional de Desenvolvi-
mento Cientifico e Tecnoldgico.

4.2. No ato da contratacdo, a apresentacdo das vias ori-
ginais da documentacdo mencionada nes-te edital podera ser
solicitada.

5. REDUGAO DA TAXA DE INSCRICAO - LEI 12.782/2007

5.1. A reducdo do valor da taxa de inscricao, correspondente
a 50% (cinquenta por cento), sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduagdo ou pés-graduagao.

Il - percebam remuneragdo mensal inferior a 02 (dois) sala-
rios minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concesséo da reducdo ficara condicionada a apresen-
tacdo, pelo candidato, no ato da inscrigdo:

| - quanto a comprovacéo da condicdo de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaragéo, expedida por instituicao de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representacdo discente;

Il - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaragdo, por escrito, da
condicéo de desempregado.

5.3 0 candidato que tiver interesse na redugdo da taxa de
inscriéo, devera acessar nos 02 (dois) primeiros dias do periodo
de inscrigdo, de 00:00 horas do dia 19/01/2022 as 23:59 horas
do dia 20/01/2022, observado o horario de Brasilia, no endereco
eletrdnico https://inscricoes.unesp.br (no campo INFORMAGOES
COMPLEMENTARES, do formulario de inscri¢do), ler e aceitar o
requerimento

5.3.1. O candidato devera atestar a veracidade das infor-
magdes documentais no requerimento de redugdo de taxa, sem
prejuizo de eventual apresentacao dos originais caso a Unesp
entenda necessario. Em caso de declaragdo falsa, havera san-
¢Oes administrativas, civis e penais.

5.4. Somente serdo aceitos 0os documentos dos quais cons-
tem todos os dados necessarios a sua perfeita analise.

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitacdes
de reducdo de taxa de inscricdo sera disponibilizado no
seguinte enderego eletrdnico https://inscricoes.unesp.br no dia
21/01/2022, a partir das 10 horas e, no caso de indeferimento, o
prazo para interposicao de recurso sera de 03 (trés) dias contan-
do a data de divulgacao. Durante o periodo de recurso ndo sera
permitida a complementag&o ou substituicdo dos comprovantes
estabelecidos nos itens 5.1 e 5.2.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRIGOES

6.1. Findo o prazo previsto no item 2.1, a Comissao Exa-
minadora, em 48 (quarenta e oito) horas depois de publicado
no Didrio Oficial do Estado - DOE e divulgado no endereco
eletronico https://inscricoes.unesp.br o ato formal de sua cons-
tituicdo, decidira acerca das inscricdes efetuadas, divulgando
o ato decisério no endereco eletrénico acima indicado, com
esclarecimentos acerca dos recursos regimentais cabiveis para a
hipétese de indeferimento.

6.1.1. Sera publicada, no Diério Oficial do Estado - DOE,
Poder Executivo - Secdo |, a relacdo dos candidatos que tiveram
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