ESTADO DE ALAGOAS
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO, GESTAO E PATRIMONIO
SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL
CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA
PARA O CARGO DE DELEGADO DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DE ALAGOAS (PC/AL)
EDITAL N2 7 - DELEGADO PC/AL, DE 29 DE MARCO DE 2023

O Secretdrio do Planejamento, Gestdo e Patrimonio do Estado de Alagoas (SEPLAG/AL), tendo em
vista o disposto na Lei Estadual n? 8.733, de 27 de julho de 2022, torna publico o seguinte:

a) a retificagdo do quadro de vagas constante do item 4 do Edital n2 1 — Delegado PC/AL, de 12 de maio
de 2022, e suas alteracdes, bem como dos subitens 1.3,9.7.1,9.7.1.1, 10.1, 10.1.1, 15.4 e 15.5 do referido
edital;

b) os procedimentos para concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros, indigenas ou
quilombolas;

c) a reabertura do periodo de inscrigbes, mediante a retificacdo do cronograma constante do Anexo | do
Edital n2 5 — Delegado PC/AL, de 17 de janeiro de 2023.

Torna publico, ainda, que os candidatos que solicitaram a inscricdo poderdo retornar ao sistema
de inscricdo, durante o periodo de reabertura, para alterar a sua solicitacdo de inscricdo, conforme
subitem 2.5.1.2 do Edital n2 5 — Delegado PC/AL, de 17 de janeiro de 2023.

1 DA RETIFICAGAO DO EDITAL N2 1 - DELEGADO PC/AL, DE 12 DE MAIO DE 2022, E SUAS ALTERAGOES
[...]

1.3 As provas objetivas, a prova discursiva, o teste de aptidao fisica, os exames laboratoriais e médicos e
a avaliacdo psicoldgica, para todos os candidatos, bem como a avaliagao biopsicossocial dos candidatos
que solicitarem concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e o procedimento de
verificagdo da condigao declarada para concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros, indigenas
e quilombolas, serdo realizados na cidade de Maceid/AL.

[...]

4 DAS VAGAS E DA LOTAGAO

Vagas Cadastro de reserva
Vagas Vagas
Vagas reservadas Vagas reservadas
reservadas ara reservadas ara Total
Vagas para p. Total | Vagas para p.
para candidatos para candidatos de
ampla . de ampla .
. . | candidatos negros, . . | candidatos negros, vagas
concorréncia e vagas | concorréncia e e
com indigenas com indigenas CR
deficiéncia ou deficiéncia ou
quilombolas quilombolas
37 3 10 50 37 3 10 50

[...]
[...]

9.7.1 Para cada

critérios:

sistema de concorréncia, a prova discursiva sera corrigida de acordo com os seguintes

a) ampla concorréncia: sera corrigida a prova discursiva dos 170 candidatos mais bem classificados nas
provas objetivas, segundo o subitem 8.11.5 deste edital, respeitados os empates na ultima posicao; e

b) candidatos que se autodeclararam pessoas com deficiéncia: serd corrigida a prova discursiva dos 10
candidatos mais bem classificados nas provas objetivas, segundo o subitem 8.11.5 deste edital,
respeitados os empates na ultima posicao;



c) candidatos que se autodeclararam negros, indigenas ou quilombolas: sera corrigida a prova discursiva
dos 20 candidatos mais bem classificados nas provas objetivas, segundo o subitem 8.11.5 deste edital,
respeitados os empates na ultima posicao.

9.7.1.1 Caso o numero de candidatos que tenham se declarado pessoas com deficiéncia ou se
autodeclarado negros, indigenas ou quilombolas aprovados nas provas objetivas seja inferior ao
guantitativo estabelecido no subitem 9.7.1 deste edital, serdo corrigidas as provas discursivas dos
candidatos da ampla concorréncia posicionados nas provas objetivas até o limite de correcdes
estabelecido no referido subitem, respeitados os empates na ultima colocacao.

[...]

10.1 Para cada sistema de concorréncia, serdo convocados para o teste de aptidao fisica os candidatos,
obedecendo aos seguintes critérios:

a) ampla concorréncia: serdo convocados para o teste de aptiddo fisica os 102 candidatos mais bem
classificados, considerando-se a soma das notas finais nas provas objetivas e discursiva, respeitados os
empates na ultima posicdo; e

b) candidatos que se autodeclararam pessoas com deficiéncia: serdo convocados para o teste de aptidao
fisica os 6 candidatos mais classificados, considerando-se a soma das notas finais nas provas objetivas e
discursiva, respeitados os empates na ultima posicao;

c) candidatos que se autodeclararam negros, indigenas ou quilombolas: serao convocados para o teste
de aptiddo fisica os 12 candidatos mais classificados, considerando-se a soma das notas finais nas
provas objetivas e discursiva, respeitados os empates na ultima posigao.

10.1.1 Caso o numero de candidatos que tenham se declarado pessoas com deficiéncia ou se
autodeclarado negros, indigenas e quilombolas convocados para o teste de aptidao fisica seja inferior ao
quantitativo estabelecido no subitem 10.1 deste edital, serdo convocados para essa fase os candidatos da
ampla concorréncia posicionados até o limite de convocagbes estabelecido no referido subitem,
respeitados os empates na ultima colocagao.

[...]

15.4 Os candidatos que, no ato da inscri¢ao, se autodeclararam negros, indigenas ou quilombolas, se
nao eliminados no concurso e forem considerados negros, indigenas ou quilombolas no procedimento
de verificagdo, terao seus nomes publicados em lista a parte e figurarao também na lista de classificacdo
geral.

15.5 Todos os resultados citados neste edital serdo expressos até a segunda casa decimal, arredondando-
se para o numero imediatamente superior se o algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a
cinco.

[...] .

2 DOS PROCEDIMENTOS PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS,
INDIGENAS OU QUILOMBOLAS

2.1 Em cumprimento ao disposto na Lei Estadual n2 8.733/2022, serdo reservadas 20% das vagas aos
candidatos negros, indigenas ou quilombolas.

2.1.1 Se, na apuracdo do nimero de vagas reservadas a negros, indigenas e quilombolas, resultar nimero
decimal igual ou maior do que 0,5 (cinco décimos) adotar-se-a o numero inteiro imediatamente superior;
se menor do que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-a o numero inteiro imediatamente inferior.

2.2 Para concorrer as vagas reservadas aos negros, aos indigenas ou aos quilombolas, o candidato dever3,
no ato da solicitacdo de inscricdo, optar por concorrer as vagas reservadas aos negros, indigenas ou
quilombolas e preencher a autodeclaracdo de que é preto ou pardo, indigena ou quilombola, observado
o quesito de cor ou raca utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

2.3 A autodeclaracao terd validade somente para este concurso publico.




2.4 Para concorrer as vagas reservadas aos candidato indigenas ou quilombolas, o candidato devera,
ainda, enviar, por upload, em link especifico no enderego eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al 22 delegado, durante o periodo de solicitagdo de
inscri¢cao, Declaragdo de Pertencimento ao Povo Indigena ou Quilombola.

2.5 As informagdes prestadas no momento da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
devendo este responder por qualquer falsidade.

2.5.1 Presumir-se-do verdadeiras as informacdes prestadas pelo candidato no ato da solicitacdo de
inscricdo do certame, sem prejuizo da apuracdo das responsabilidades administrativa, civil e penal na
hipdtese de constatacdo de declaragao falsa.

2.6 DO PROCEDIMENTO DE VERIFICACAO DA CONDICAO DECLARADA PARA CONCORRER AS VAGAS
RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

2.6.1 Os candidatos que se autodeclararam negros serdao convocados, por ocasido da convocacao para os
exames laboratoriais e médicos, para se submeterem ao procedimento de verificacdo da condicdo
declarada para concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros.

2.6.2 Para o procedimento de verificacdo, o candidato que tiver se autodeclarado negro devera se
apresentar a comissdo avaliadora em dia, hora e local que forem designados pelo Cebraspe.

2.6.2.1 A comissdo avaliadora serd formada por trés integrantes e devera ter seus integrantes distribuidos
por género e cor.

2.6.3 Durante o processo de verificacdao, o candidato devera responder as perguntas que forem feitas pela
comissao avaliadora.

2.6.4 O procedimento de verificacdo sera filmado pelo Cebraspe para fins de registro de avaliagao e sera
de uso exclusivo da comissao avaliadora.

2.6.5 A avaliacdo da comissao avaliadora considerard o fenétipo do candidato.

2.6.5.1 Serd considerado negro o candidato que assim for reconhecido como tal pela maioria dos
membros da comissao avaliadora.

2.6.6 O candidato nado sera considerado negro quando:

a) nao for considerado negro pela maioria dos integrantes da comissao de verificacdo;

b) se recusar a ser filmado;

c) ndo assinar a declaracao;

d) ndo comparecer a entrevista; ou

e) ndo se submeter ao procedimento de verificacado.

2.6.6.1 O candidato que ndo for considerado negro no procedimento de verificacdo, caso tenha nota para
tanto, passara a figurar somente na listagem de ampla concorréncia.

2.6.6.2 Na hipdtese de constatacdo de declaracao falsa, o candidato serd eliminado do concurso e, se
houver sido nomeado, ficara sujeito a anulacdo da sua nomeacdo, apds procedimento administrativo em
gue lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis.
2.6.7 O enquadramento ou ndo do candidato na condicdo de pessoa negra ndo configura ato
discriminatorio de qualquer natureza.

2.6.8 A avaliacdo da comissdo avaliadora quanto ao enquadramento, ou ndo, do candidato na condic¢do
de pessoa negra, terd validade apenas para este concurso.

2.6.9 A comissdo avaliadora podera ter acesso a informacoes, fornecidas ou ndo pelo préprio candidato,
gue auxiliem a analise acerca da condicdo do candidato como pessoa negra.

2.7 DO PROCEDIMENTO DE VERIFICACAO DA CONDICAO DECLARADA PARA CONCORRER AS VAGAS
RESERVADAS AOS CANDIDATOS INDIGENAS E QUILOMBOLAS

2.7.1 Os candidatos que tiveram a inscricdo preliminar deferida para concorrer as vagas reservadas aos
indigenas e quilombolas, se ndo eliminados no concurso, serdo convodos, por ocasido da convocac¢ao para



os exames laboratoriais e médicos, para se submeterem ao procedimento de verificacdo da condicdo
declarada para concorrer as vagas reservadas aos candidatos indigenas e quilombolas

2.7.2 Para o procedimento de verificacdo, o candidato que tiver se autodeclarado indigena ou quilombola
devera se apresentar a comissao avaliadora em dia, hora e local que forem designados pelo Cebraspe.
2.7.3 Durante o processo de verificacdo, o candidato devera responder as perguntas que forem feitas pela
comissdo avaliadora.

2.7.4 O procedimento de verificacdo serd filmado pelo Cebraspe para fins de registro de avaliacdo e sera
de uso exclusivo da comissdo avaliadora.

2.7.5 A avaliacdo da comissdo esclarecerd sobre os critérios de avaliacdo acerca de sua condicdo de pessoa
indigena ou quilombola, e as consequéncias legais da declaracdo falsa, para que o candidato confirme tal
opc¢ao, mediante a assinatura de declaracdo nesse sentido.

2.7.5.1 Serd considerado indigena ou quilombola o candidato que assim for reconhecido como tal pela
maioria dos membros da comissao avaliadora.

2.7.6 O candidato ndo serd considerado indigena ou quilombola quando:

a) nao tiver apresentado, durante o periodo de inscricdo, a respectiva declaracdo de pertencimento;

b) ndo for considerado indigena ou quilombola pela maioria dos integrantes da comissdo de avaliagao;

c) se recusar a ser filmado;

d) ndo assinar a declaracao;

e) ndo comparecer a entrevista; ou

f) ndo se submeter ao procedimento de verificagao.

2.7.6.1 O candidato que nao for considerado indigena ou quilombola no procedimento de verificagao,
caso tenha nota para tanto, passard a figurar somente na listagem de ampla concorréncia.

2.7.6.2 Na hipétese de constatacdo de declara¢do falsa, o candidato serd eliminado do concurso e, se
houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua nomeacgao, apds procedimento administrativo em
que lhe sejam assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.
2.7.7 O enquadramento ou ndo do candidato na condicdo de pessoa indigena ou quilombola ndo configura
ato discriminatdrio de qualquer natureza.

2.7.8 A avaliacao da comissdo avaliadora quanto ao enquadramento, ou nao, do candidato na condigado
declarada terd validade apenas para este concurso.

2.7.9 A comissdo avaliadora poderd ter acesso a informacodes, fornecidas ou ndo pelo préprio candidato,
gue auxiliem a analise acerca da condi¢do do candidato como pessoa indigena ou quilombola.

2.8 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS RESERVAS DE VAGAS AOS CANDIDATOS NEGROS, INDIGENAS
E QUILOMBOLAS

2.8.1 Os candidatos negros, indigenas e quilombolas concorrerdo concomitantemente as vagas a eles
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no concurso.
2.8.2 Além das vagas reservadas de que trata o subitem 2.2.1 deste edital, os candidatos negros, indigenas
e quilombolas poderdo optar por concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se atenderem
a essa condicdo, de acordo com a sua classificagcdo no concurso.

2.8.3 Os candidatos negros, indigenas e quilombolas aprovados dentro do nimero de vagas oferecido
para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas a
candidatos negros, indigenas e quilombolas.

2.8.3.1 Em cada uma das fases do concurso, ndo serdo computados, para efeito de preenchimento do
percentual de vagas reservadas a candidatos negros, indigenas e quilombolas, os candidatos
autodeclarados negros, indigenas e quilombolas classificados ou aprovados dentro do nimero de vagas
oferecido a ampla concorréncia, sendo que esses candidatos constardo tanto da lista dos aprovados
dentro do nimero de vagas da ampla concorréncia como também da lista dos aprovados para as vagas
reservadas aos candidatos negros, indigenas e quilombolas, em todas as fases do concurso.



2.8.4 Os candidatos negros, indigenas e quilombolas aprovados para as vagas a eles destinadas e as
reservadas as pessoas com deficiéncia, convocados concomitantemente para o provimento dos cargos,
deverdao manifestar opcao por uma delas.

2.8.5 Na hipdétese de que trata o subitem 2.8.4 deste edital, caso os candidatos ndo se manifestem
previamente, serdo nomeados dentro das vagas destinadas aos negros, indigenas e quilombolas.

2.8.6 Na hipétese de o candidato aprovado tanto na condi¢do de negro, indigena ou quilombola quanto
na de deficiente ser convocado primeiramente para o provimento de vaga destinada a reserva, ou optar
por esta na hipotese do subitem 2.1 deste edital, fara jus aos mesmos direitos e beneficios assegurados
ao servidor com deficiéncia.

2.8.7 Em caso de desisténcia de candidato negro, indigena ou quilombola aprovado em vaga reservada, a
vaga sera preenchida pelo candidato negro, indigena ou quilombola posteriormente classificado.

2.8.8 As vagas reservadas definidas no subitem 2.1 deste edital que ndo forem providas por falta de
candidatos negros, indigenas ou quilombolas aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos de
ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificacao.

2 DA RETIFICACAO DO CRONOGRAMA CONSTANTE DO ANEXO | DO EDITAL N2 1 - DELEGADO PC/AL, DE

12 DE MAIO DE 2022, E SUAS ALTERAGOES
[...]

ANEXO |
CRONOGRAMA PREVISTO

Atividade

Datas previstas

Periodo de solicitacdo de inscricdo com isencdo de
taxa de inscricao

10/4 a 19/4/2023
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo
dia (horario oficial de Brasilia/DF)

Periodo de inscricdes

10/4 a 10/5/2023
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo
dia (horario oficial de Brasilia/DF)

Consulta a situacdao proviséria da solicitacdao de
isencdo de taxa de inscricao

26 a 28/4/2023
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo
dia (horario oficial de Brasilia/DF)

Prazo para a interposicdo de recursos contra o
indeferimento da solicitacao de isencdo de taxa de
inscrigcao

27 e 28/4/2023
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo
dia (horario oficial de Brasilia/DF)

Consulta a situacdo final da solicitagdo de isengao de
taxa de inscricao

4/5/2023

Disponibilizacdo do link para verificagdo de
deferimento da foto encaminhada na inscricdo e
prazo para novo envio de foto que atenda as
determinacgdes do sistema

11e12/5/2023
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo
dia (horario oficial de Brasilia/DF)

Ultimo dia para pagamento da taxa de inscri¢do

16/5/2023

Consulta a situacdo proviséria da solicitacdo de
atendimento especial

24 a2 26/5/2023
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo
dia (horario oficial de Brasilia/DF)

Divulgacdo da relacdo proviséria dos candidatos
com a inscricao deferida (pessoas com deficiéncia,
negros, indigenas e quilombolas)

24/5/2023




Prazo para a interposicdo de recursos contra o
indeferimento da solicitagdo de atendimento
especial, contra o indeferimento da inscricdo
(pessoas com deficiéncia) e para a alteracdo de
concorréncia (negros, indigenas e quilombolas)

25 e 26/5/2023
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo
dia (horario oficial de Brasilia/DF)

Consulta a situacdo final da solicitacdo de

atendimento especial 2/6/2023
Divulgagao da relagao final dos candidatos com a

inscricao deferida (pessoas com deficiéncia, negros, 2/6/2023
indigenas e quilombolas)

Divulgacdo do edital que informara a

disponibilizagao da consulta aos locais de provas 21/6/2023
Aplicagao das provas objetivas (turno da manha) e 9/7/2023

discursiva (turno da tarde)

Divulgacdao da consulta individual aos gabaritos
preliminares da prova objetiva

11 a18/7/2023
Das 19 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo
dia (horario oficial de Brasilia/DF)

Divulgacdao do padrao preliminar de respostas da
prova discursiva

11/7/2023

Prazo para a interposicdo de recursos quanto as
guestdes formuladas e(ou) aos gabaritos oficiais
preliminares divulgados e contra o padrao
preliminar de respostas da prova discursiva

12 a 18/7/2023
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo
dia (horario oficial de Brasilia/DF)

Divulgacdao dos gabaritos preliminares da prova

objetiva 19/7/2023
Divulgacdo dos gabaritos oficiais definitivos e do
edital de resultado final na prova objetiva e de 4/8/2023

resultado provisdério na prova discursiva

* As datas e os periodos estabelecidos no cronograma sao passiveis de alteracdo, conforme necessidade
e conveniéncia da SEPLAG/AL e do Cebraspe. Caso haja alteragdo, esta sera previamente comunicada por
meio de edital ou comunicado.

** As demais datas serdo informadas por meio dos editais subsequentes a serem publicados no Didrio
Oficial do Estado de Alagoas e(ou) divulgados na internet, no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al_22 delegado.

GABRIEL ALBINO PONCIANO NEPOMUCENO
Secretdrio de Estado do Planejamento, Gestdo e Patrimonio



ESTADO DE ALAGOAS
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO, GESTAO E PATRIMONIO
SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL
CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA
PARA O CARGO DE DELEGADO DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DE ALAGOAS (PC/AL)
EDITAL N2 6 — DELEGADO PC/AL, DE 17 DE MARGO DE 2023

O Secretario do Planejamento, Gestdo e Patrimonio do Estado de Alagoas (SEPLAG/AL), em
cumprimento a decisdo judicial proferida nos autos do Processo n2 0802267-12.2022.8.02.0000, em
tramite no Tribunal de Justica do Estado de Alagoas/AL, torna publica a retificagdo dos subitens 10.12.2
e 10.12.2.1 do Edital n2 1 — Delegado PC/AL, de 12 de maio de 2022, e suas altera¢cdes, bem como a
inclusao dos subitens 10.12.2.1.1 2 10.12.2.4.1 e dos Anexo IV e V no referido edital.

Torna publico, ainda, que o novo cronograma do concurso sera divulgado em data oportuna.
[...]

10.12 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE O TESTE DE APTIDAO FiSICA

[...]

10.12.2 Serdo aceitas solicitacdes de adaptacdo do teste de aptidao fisica (TAF) para os candidatos que
se declararam com deficiéncia, conforme os procedimentos a seguir.

10.12.2.1 O candidato que se declarou com deficiéncia convocado para o TAF e que desejar solicitar
adaptacdo de testes devera enviar, no periodo provavel estabelecido em cronograma a ser divulgado
oportunamente, via upload, por meio de link especifico no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al_22_delegado, o requerimento de solicitacdo de adaptagdo
de TAF, conforme modelo constante do Anexo V deste edital, devidamente assinado, carimbado e com a
indicacao do registro da profissao de um profissional, contratado pelo préprio candidato, especialista na
area da deficiéncia do candidato, conforme edital de convocagdo para o TAF.

10.12.2.1.1 O envio da documentagao constante do subitem 10.12.2.1 deste edital é de responsabilidade
exclusiva do candidato. O Cebraspe nao se responsabilizara por qualquer tipo de problema que impeca a
chegada dessa documentacdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente
de falhas de comunicacdao, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio. Esses documentos,
gue valerdao somente para este concurso, ndo serdo devolvidos nem deles serdo fornecidas cdpias.
10.12.2.1.2 O candidato devera manter aos seus cuidados a documentagao constante do subitem
10.12.2.1 deste edital.

10.12.2.1.3 Caso seja solicitado pelo Cebraspe, o candidato devera enviar a referida documentagao por
meio de carta registrada, para a confirmacao da veracidade das informacdes.

10.12.2.2 O candidato que ndo solicitar adaptacdo na forma e no prazo estipulado ndo terd adaptacao
alguma por ocasido da realizacdo dos testes e perdera o direito a adaptacdo do TAF.

10.12.2.3 Caso o candidato ndo seja considerado pessoa com deficiéncia na avaliacdo biopsicossocial,
ainda que nao tenha feito uso da adaptacdo de teste, serd devidamente eliminado da concorréncia as
vagas destinadas as pessoas com deficiéncia.

10.12.2.4 A relacdo proviséria dos candidatos que se declararam com deficiéncia que tiveram a solicitacao
de adaptacdo do TAF deferida ou parcialmente deferida serd divulgada na internet, no endereco
eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al_22 delegado, na data provavel estabelecido
em cronograma a ser divulgado oportunamente.

10.12.2.4.1 O candidato com a solicitacdo de adaptacdo do TAF indeferida ou parcialmente indeferida
poderd, no periodo estabelecido em cronograma a ser divulgado oportunamente, no endereco
eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al 22 delegado, interpor recurso contra o
indeferimento por meio do Sistema Eletronico de Interposicdo de Recurso, conforme procedimentos
constantes da relacdo proviséria dos candidatos que se declararam com deficiéncia que tiveram a



solicitacdo de adaptacao do TAF deferida ou parcialmente deferida. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos
pedidos de revisao.

[...]

Gabriel Albino Ponciano Nepomuceno
Secretdrio de Estado do Planejamento, Gestdo e Patrimonio



ANEXO IV

MODELO DE LAUDO MEDICO PSIQUIATRICO PARA A AVALIAGAO MEDICA DAS CONDIGOES DE SAUDE

FiSICA E MENTAL

Atesto, para oS devidos fins, que
candidato(a)

o(a)

)

examinado(a) por mim nesta data, apresenta as seguintes condi¢des psiquicas:
- consciéncia:

- orientacgao:

- atencgao:

- pensamento (curso, forma e conteudo):

- memboria:

- sensopercepgao:

- humor/afeto:

- cognicdo/inteligéncia:

- capacidade de tirocinio e juizo critico:

- linguagem:
- uso (ou ndo) de medicamentos psicotropicos (psicofarmacos):

Conclusao:

Cidade/UF, __de

Carimbo (ou identificacdo no cabecalho), CRM e assinatura do(a) Médico(a)

de 20_.



ANEXOV
MODELO DE REQUERIMENTO DE SOLICITAGAO DE ADAPTAGCAO DE TESTE DE APTIDAO FiSICA (TAF)

Eu, )
portador do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) nimero , candidato inscrito sob o
ndmero no concurso publico para o provimento de vagas nos cargos de Delegado de Policia

Civil — Parte Permanente, Nivel |, Classe A, do quadro de pessoal da Policia Civil do Estado de Alagoas
(PC/AL), regido pelo Edital n2 1 — Delegado PC/AL, de 12 de maio de 2022, e suas alteragdes, e com
inscricdo deferida para concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia (PcD), venho, amparado pela
decisdo judicial proferida nos autos do Processo n? 0802267-12.2022.8.02.0000, requerer — devidamente
assistido por um profissional especialista na area de minha deficiéncia contratado sob minha
responsabilidade — adaptacao de teste de aptidao fisica (TAF), nos termos abaixo apresentados.

BARRA FIXA (SEXO MASCULINO) OU ISOMETRIA (SEXO FEMININO)

Necessita de adaptacdo no teste de barra fixa (sexo masculino) ou isometria (sexo feminino)?
( )Sim( )Nao

Descricdo da adaptacdo necessaria, caso a resposta a pergunta acima tenha sido “sim”.

FLEXAO ABDOMINAL

Necessita de adaptacdo no teste de flexao abdominal?

( )Sim( )Nao

Descricdao da adaptacdo necessaria, caso a resposta a pergunta acima tenha sido “sim”.

FLEXAO DE BRACOS

Necessita de adaptagdo no teste de flexao de bragos no solo?

( )Sim( )Nao

Descricdo da adaptacdo necessaria, caso a resposta a pergunta acima tenha sido “sim”.

CORRIDA DE 12 MINUTOS (SEXOS MASCULINO E FEMININO)

Necessita de adaptacdo no teste de corrida de 12 minutos (sexos masculino e feminino)?
( )Sim( )Nao

Descricdo da adaptacdo necessaria, caso a resposta a pergunta acima tenha sido “sim”.




Por fim, declaro estar ciente de que, caso ndo seja considerado pessoa com deficiéncia na avaliagao
biopsicossocial, ainda que nao tenha feito uso da adaptacdo de teste, serei devidamente eliminado da
concorréncia de vagas destinadas aos candidatos PcDs e que a resposta “ndo” a alguma(s) das perguntas
significa a rendncia a adaptacdo desse(s) teste(s) ocasido da realizacao do TAF.

Assinatura do(a) candidato(a) Assinatura e carimbo com registro da profissao
do profissional especialista na area da deficiéncia
do(a) candidato(a)

Cidade/UF, de de 202__.




Q/ Cebraspe

Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliagio
e Selegdo e de Promogao de Eventos

ESTADO DE ALAGOAS
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO, GESTAO E PATRIMONIO
SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL
CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA
PARA O CARGO DE DELEGADO DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DE ALAGOAS (PC/AL)

COMUNICADO

O Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliacdo e Selecdo e de Promocdo de Eventos (Cebraspe)
comunica a suspensdo tempordria das inscricdes no concurso publico para o provimento de vagas e a
formacdo de cadastro de reserva no cargo de Delegado de Policia Civil — Parte Permanente, Nivel |,
Classe A, do quadro de pessoal da Policia Civil do Estado de Alagoas (PC/AL).

Apds consulta da Procuradoria Geral do Estado (PGE/AL) impulsionada pela SEPLAG/AL,
verificou-se a necessidade de readequar o edital n2 5, publicado em janeiro deste ano, a Lei Estadual n?
8733, de 27 de julho de 2022, que institui a reserva de vagas para negros, indigenas e quilombolas nos
concursos publicos do Estado de Alagoas.

Com a retificagdao, o edital referente ao concurso publico para o cargo de Delegado, da Policia
Civil de Alagoas (PC/AL), vai destinar 20% das vagas para a inclusdo de pessoas negras, indigenas e
quilombolas.

O edital com as novas regras do concurso e com o cronograma atualizado sera publicado no
Digrio  Oficial do  Estado de Alagoas e divulgado no endereco eletrbnico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al_22_delegado, em data oportuna.

Brasilia/DF, 13 de fevereiro de 2023.



ESTADO DE ALAGOAS
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO, GESTAO E PATRIMONIO
SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL
CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA
PARA O CARGO DE DELEGADO DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DE ALAGOAS (PC/AL)
EDITAL N2 5 — DELEGADO PC/AL, DE 17 DE JANEIRO DE 2023

A Secretaria do Planejamento, Gestdo e Patrimonio do Estado de Alagoas (SEPLAG/AL), tendo em
vista a abertura de mais vagas, conforme comunicado divulgado em 2 de dezembro de 2022, torna publica
a retificagdo do quadro constante do item 4 do Edital n2 1 — Delegado PC/AL, de 12 de maio de 2022, e
suas alteragdes, conforme a seguir especificado.

Torna publica, ainda, em razdo da retificacdo acima, a reabertura do periodo de inscricdoes, bem
como a retificacdo do cronograma constante do Anexo | do edital de abertura do concurso publico para
o provimento de vagas e a formacdo de cadastro de reserva no cargo de Delegado de Policia Civil — Parte
Permanente, Nivel |, Classe A, do quadro de pessoal da Policia Civil do Estado de Alagoas (PC/AL), regido
pelo Edital n2 1 — Delegado PC/AL, de 12 de maio de 2022, e suas alteragdes.

As inscricOes realizadas anteriormente serdo consideradas.

1 DA RETIFICACAO DO EDITAL N2 1 — DELEGADO PC/AL, DE 12 DE MAIO DE 2022, E SUAS ALTERACOES
[...]
4 DAS VAGAS E DA LOTAGAO

Vagas Cadastro de reserva
Vagas para Vagas reservadas Total Vagas para Vagas reservadas | Total de
ampla para candidatos de ampla para candidatos vagas
concorréncia com deficiéncia vagas concorréncia com deficiéncia CR
47 3 50 47 3 50

[...]

2 DA REABERTURA DO PERIODO DE INSCRICOES

2.1 Sera admitida a inscricao somente  via internet, no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al 22 delegado, solicitada no periodo estabelecido no
cronograma constante do Anexo | deste edital.

2.1.1 TAXA: RS 400,00.

2.2 Para concorrer a uma das vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, o candidato devera:

a) no ato da solicitacdo inscricdo, declarar-se com deficiéncia;

b) enviar, via upload, a imagem legivel do laudo médico, cuja data de emissdo seja, no maximo, nos 12
meses anteriores a data de publicacdo deste edital. O laudo deve atestar a espécie e o grau ou o nivel de
sua deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia. O laudo, ainda, deve conter a assinatura e
o carimbo do médico com o nimero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM), na forma
do subitem 2.2.2 deste edital e conforme modelo disponivel no Anexo Il do Edital n2 1 — Delegado PC/AL,
de 12 de maio de 2022, e suas alteragdes.

2.2.1 No caso dos candidatos cuja deficiéncia se enquadra no § 12 do art. 12 da Lei n212.764/2012
(Transtorno do Espectro Autista), ndo sera considerada a data de emissao do parecer.

2.2.2 O candidato com deficiéncia deverd enviar, no periodo de inscricdao estabelecido no cronograma
constante do Anexo | deste edital, via upload, por meio de link especifico no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al_22_delegado, imagem legivel do laudo médico a que se
refere o subitem 2.2 deste edital. Apds esse periodo, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de forga
maior e nos que forem de interesse da Administragao.



2.3 O Cebraspe nao se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de comunicagao,
por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do
pagamento da taxa de inscricdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados.

2.3.1 O candidato deverd seguir rigorosamente as instru¢des contidas no sistema de inscricao.

2.3.2 O candidato deverd efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto bancario.

2.3.3 O candidato deverd imprimir o boleto bancario, que serd disponibilizado na pdgina de
acompanhamento do concurso, no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al 22 delegado, apds efetuado o registro pelo banco.

2.3.4 O candidato poderda reimprimir o boleto bancdrio pela pagina de acompanhamento do concurso.
2.3.5 O boleto bancério pode ser pago em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas e nos Correios,
obedecidos os critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

2.3.6 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até a data estabelecida no cronograma
constante do Anexo | deste edital.

2.3.7 As inscricOes efetuadas somente serdo efetivadas apds a comprovacdo de pagamento ou o
deferimento da solicitacdo de isenc¢do da taxa de inscricdo.

2.40 comprovante de inscricdo do candidato estard disponivel no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al_22_delegado, por meio da pagina de acompanhamento,
apds a aceitagdo da inscricdo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse
documento. O comprovante de inscri¢do ficarad disponivel somente até a data de realizagao das provas
objetivas e discursiva.

2.5 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

2.5.1 Antes de realizar a solicitagdo de inscrigdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos para o cargo.

2.5.1.1 Somente sera permitida uma solicitacdo de inscricdo por Cadastro de Pessoa Fisica (CPF). Ndo sera
permitido ao candidato realizar mais de uma solicitacao de inscrigao.

2.5.1.2 Durante o periodo de solicitacao de inscri¢cao, o candidato podera realizar alteracao de opc¢ao de
atendimento especial/sistema de concorréncia.

2.5.1.2.1 Para o candidato que alterar a sua solicitacao de inscri¢do, nos termos do subitem 2.5.1.2 deste
edital, serd considerada valida somente a ultima alteracao realizada.

2.5.1.3 Encerrado o periodo de inscricdo, as inscrigdes realizadas no sistema de inscricdo que tenham sido
efetivamente pagas ou isentas serdo automaticamente efetivadas e ndo poderdo ser alteradas em
hipdtese alguma.

2.5.2F vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, bem como a solicitada via postal, via
requerimento administrativo ou via correio eletronico.

2.5.3 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros concursos.
2.5.4 Para efetuar a inscricdo, o candidato devera informar o niumero do seu CPF e enviar, via upload,
fotografia individual, tirada nos ultimos seis meses anteriores a data de publicacdo deste edital, em que
necessariamente apareca a sua cabeca descoberta e os seus ombros.

2.5.4.1 O candidato devera seguir rigorosamente as instru¢des contidas no sistema de inscricao referentes
ao procedimento de envio da fotografia.

2.5.4.1.1 O candidato cuja fotografia, por ndo obedecer as especificacdes constantes do subitem 2.5.4
deste edital, impeca ou dificulte a sua identificacdo durante a realizacdo das provas, poder3, a critério do
Cebraspe, ser submetido a identificacdo especial no dia de realizacdo das provas.

2.5.4.1.1.1 O candidato que for submetido a identificacdo especial poderd ser fotografado no dia de
realizacdo das provas.



2.5.4.1.2 O envio da fotografia é de responsabilidade exclusiva do candidato. O Cebraspe nao se
responsabiliza por qualquer tipo de problema que impe¢a a chegada do arquivo a seu destino, seja de
ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacdo e outros fatores que
impossibilitem o envio.

2.5.4.1.3 Os candidatos deverdo verificar, em link especifico a ser divulgado na internet, no endereco
eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al_22 delegado, no periodo estabelecido no
cronograma constante do Anexo | deste edital, se a foto encaminhada obedeceu rigorosamente as
instrucdes contidas no sistema de inscricdo e, portanto, foi acatada. Caso ndo tenha sido reconhecida, o
candidato podera realizar, no periodo acima mencionado, novo envio de uma foto que atenda as
determinacdes do sistema.

2.5.5 As informacodes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo o Cebraspe do direito de excluir do concurso publico aquele que ndo preencher a solicitacdo de
forma completa, correta e verdadeira.

2.5.6 0 comprovante de inscricdo do candidato estard disponivel no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al_22_delegado, por meio da pagina de acompanhamento,
apos a aceitacdo da inscricdo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse
documento. O comprovante de inscricdo ficara disponivel somente até a data de realizacdo das provas
objetivas e discursiva.

2.6 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

2.6.1 Haverd isenc¢do do valor da taxa de inscricdo somente para os candidatos amparados pela Lei
Estadual n2 7.858/2016; Lei Estadual n? 6.873, de 10 de outubro de 2007, regulamentada pelo Decreto
Estadual n23.972, de 30 de janeiro de 2008; pela Lei Estadual n2 8.198, de 3 de dezembro de 2019; e pela
Lei Estadual n2 8.542, de 10 de novembro de 2021.

2.6.2 Para solicitar a isencao de taxa de inscri¢cao, os candidatos amparados na forma do subitem 2.6.1
deste edital deverdo, no periodo de inscricdo estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste
edital, por meio de link especifico, disponivel no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al_22 delegado, fazer o upload da imagem legivel da
documentacdo, conforme subitens 6.4.7.2.1 a 6.4.7.2.7 Edital n2 1 — Delegado PC/AL, de 12 de maio de
2022, e suas alteracdes, conforme o caso.

2.6.2.1 Para solicitar a isencdo de taxa de inscricdo, o candidato deverd observar o disposto no subitem
6.4.7 do Edital n2 1 — Delegado PC/AL, de 12 de maio de 2022, e suas alteragdes.

2.6.3 A solicitacdo realizada apds o periodo constante do subitem 2.6.2 deste edital serd indeferida.
2.6.4 Durante o periodo de que trata o subitem 2.6.2 deste edital, o candidato podera desistir de solicitar
a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo e optar pela impressao do boleto bancario, por meio da
pagina de acompanhamento, no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al 22 delegado.

2.6.5 O candidato devera verificar se a sua solicitacdo de isencdo de taxa foi deferida no periodo
estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital, no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al 22 delegado.

2.6.5.1 O candidato com a solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricao indeferida poder3,
no periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital, no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al_22_ delegado, verificar os motivos do indeferimento de
sua solicitacdo e interpor recurso contra o indeferimento por meio do Sistema Eletrénico de Interposicao
de Recurso. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

2.6.6 O candidato devera verificar se a sua solicitacdo de isencdo de taxa foi deferida, apds a analise dos
recursos, a partir da data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital, no
endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al_22 delegado.


http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al_22_delegado
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al_22_delegado
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al_22_delegado
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al_22_delegado

2.6.7 O candidato cuja solicitacdo de isencdo for indeferida devera efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo até a data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital, sob pena
de ser automaticamente excluido do concurso publico.

2.7 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

2.7.1 Para solicitar atendimento especial, os candidatos deverao observar o disposto no subitem 6.4.8 do
Edital n2 1 — Delegado PC/AL, de 12 de maio de 2022, e suas alteragbes, e, conforme o caso, enviar, de
forma legivel, a documentacdo citada nos subitens 6.4.8.1 a 6.4.8.7 do referido edital, no periodo de
inscricdo estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital, via upload, por meio de link
especifico no endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al_22_delegado. Apds esse
periodo, a solicitacdo de atendimento especial serd indeferida, salvo nos casos de for¢ca maior, ou a
critério do Cebraspe.

2.7.2 O candidato que ndo solicitar atendimento especial no sistema eletrénico de inscricdo e nao
especificar quais os recursos serdo necessarios para tal atendimento ndo terd a solicitacdo de
atendimento especial deferida, ainda que faca o envio, via upload, da documentacdo prevista nos subitens
6.4.8.1 a 6.4.8.7 do edital de abertura do concurso. Apenas o envio do laudo/parecer/documentac¢do ndo
é suficiente para a obtencdo do atendimento especial.

RENATA DOS SANTOS
Secretaria de Estado do Planejamento, Gestao e Patrimonio


http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al_22_delegado

ANEXO |
CRONOGRAMA PREVISTO

Atividade

Datas previstas

Periodo de solicitagao de inscricdo com isengdo de
taxa de inscri¢ao

8a17/2/2023
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo
dia (horario oficial de Brasilia/DF)

Periodo de inscricdes

8/2 a 10/3/2023
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo
dia (horario oficial de Brasilia/DF)

Consulta a situacdo proviséria da solicitacdo de
isencdo de taxa de inscricao

28/2a2/3/2023
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo
dia (horario oficial de Brasilia/DF)

Prazo para a interposicao de recursos contra o
indeferimento da solicitacao de isencao de taxa de
inscrigao

12e2/3/2023
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo
dia (horario oficial de Brasilia/DF)

Consulta a situacao final da solicitagcdo de isengao de
taxa de inscricao

8/3/2023

Disponibilizagdao do link para verificagdo de
deferimento da foto encaminhada na inscricdo e
prazo para novo envio de foto que atenda as
determinacdes do sistema

13 e14/3/2023
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo
dia (horario oficial de Brasilia/DF)

Ultimo dia para pagamento da taxa de inscri¢do

14/3/2023

Consulta a situacdo proviséria da solicitacdo de
atendimento especial

22 a24/3/2023
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo
dia (horario oficial de Brasilia/DF)

Divulgacdo da relagdo proviséria dos candidatos
com a inscri¢do deferida para concorrer na condigdo
de pessoa com deficiéncia

22/3/2023

Prazo para a interposicdo de recursos contra o
indeferimento da solicitacdo de atendimento
especial e contra o indeferimento da inscricdo para
concorrer como pessoa com deficiéncia

23 e 24/3/2023
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo
dia (horario oficial de Brasilia/DF)

Consulta a situagao final da solicitagao de
atendimento especial e divulgacdo da relacdo final
dos candidatos com a inscricdo deferida para
concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia

31/3/2023

Divulgacdo do edital que informarda a
disponibilizacdo da consulta aos locais de provas

12/4/2023

Aplicagdo das provas objetivas (turno da manha) e
discursiva (turno da tarde)

23/4/2023

Divulgagdao da consulta individual aos gabaritos
preliminares da prova objetiva

25/4 a 3/5/2023
Das 19 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo
dia (horario oficial de Brasilia/DF)

Divulgagdo do padrao preliminar de respostas da
prova discursiva

25/4/2023




Prazo para a interposicdo de recursos quanto as
questées formuladas e(ou) aos gabaritos oficiais
preliminares divulgados e contra o padrao
preliminar de respostas da prova discursiva

26/4 a3/5/2023
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo
dia (horario oficial de Brasilia/DF)

Divulgagdo dos gabaritos preliminares da prova

4/5/2023
objetiva /5/
Divulgacdo dos gabaritos oficiais definitivos e do
edital de resultado final na prova objetiva e de 22/5/2023

resultado provisdrio na prova discursiva

* As datas e os periodos estabelecidos no cronograma sao passiveis de alteragdo, conforme necessidade
e conveniéncia da SEPLAG/AL e do Cebraspe. Caso haja alteragdo, esta sera previamente comunicada por

meio de edital ou comunicado.

** As demais datas serdao informadas por meio dos editais subsequentes a serem publicados no Didrio

Oficial do Estado de Alagoas e(ou)

divulgados na

internet, no enderegco eletrbnico

http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al_22_ delegado.




Q/ Cebraspe

Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliagio
e Selegdo e de Promogao de Eventos

ESTADO DE ALAGOAS
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO, GESTAO E PATRIMONIO
SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL
CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA
PARA O CARGO DE DELEGADO DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DE ALAGOAS (PC/AL)

COMUNICADO

O Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliagdo e Sele¢dao e de Promog¢ao de Eventos (Cebraspe),
conforme diagndstico realizado pela Comissdao de Transicdo do Governo de Alagoas, comunica o
adiamento das provas objetivas e da prova discursiva referentes ao concurso publico para o provimento
de vagas e a formacao de cadastro de reserva no cargo de Delegado de Policia Civil — Parte Permanente,
Nivel I, Classe A, do quadro de pessoal da Policia Civil do Estado de Alagoas (PC/AL).

Esse adiamento se da devido a necessidade do aumento do niumero de vagas para o cargo de
Delegado do certame da Policia Civil de Alagoas. Serdao 100 vagas, sendo 50 para preenchimento
imediato e mais 50 para formagdo de cadastro de reserva,tendo em vista o quantitativo de
aposentadorias previstas para os préximos quatro anos.

O edital com as novas regras do concurso e com o cronograma atualizado serd publicado no
Digrio  Oficial do  Estado de Alagoas e divulgado no endere¢co eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al_22_delegado, em data oportuna.

Brasilia/DF, 2 de dezembro de 2022.



ESTADO DE ALAGOAS
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO, GESTAO E PATRIMONIO
SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL
CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA
O CARGO DE DELEGADO DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DE ALAGOAS (PC/AL)
EDITAL N2 2 — DELEGADO PC/AL, DE 2 DE AGOSTO DE 2022

A Secretaria de Estado do Planejamento, Gestdo e Patriménio torna publicas a alteragao da data da
realizagdo das provas referentes ao Concurso Publico para provimento de vagas e a formacdo de cadastro
de reserva para o cargo de Delegado da Policia Civil do Estado de Alagoas (PC/AL), bem como a retificagdo
de datas constantes do Anexo | do Edital n 1 — Delegado PC/AL, de 12 de maio de 2022, conforme a seguir
especificado, permanecendo inalterados os demais itens e subitens.

[...]
ANEXO |
CRONOGRAMA PREVISTO

Atividade Datas previstas
[...] [...]

D.|vulga‘(;§9 Ndo edital que .mformara a 12/12/2022
disponibilizacao da consulta aos locais de provas
Aplicacdo das provas objetivas (turno da manha) e
discursiva (turno da tarde)
Divulgagao da consulta individual aos gabaritos
preliminares da prova objetiva e do padrdo 13/12/2022
preliminar de respostas da prova discursiva
Prazo para a interposi¢cdo de recursos quanto as
guestdoes formuladas e(ou) aos gabaritos oficiais
preliminares divulgados e contra o padrao
preliminar de respostas da prova discursiva
Divulgacdao dos gabaritos preliminares da prova

11/12/2022

14 2 20/12/2022
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo
dia (horario oficial de Brasilia/DF)

21/12/2022
objetiva /12/20
Divulgacdao dos gabaritos oficiais definitivos e do
edital de resultado final na prova objetiva e de 11/1/2023

resultado provisdério na prova discursiva
* As datas e os periodos estabelecidos no cronograma sao passiveis de alteracdo, conforme necessidade e
conveniéncia da SEPLAG/AL e do Cebraspe. Caso haja alteragdo, esta sera previamente comunicada por meio
de edital ou comunicado.
** As demais datas serdo informadas por meio dos editais subsequentes a serem publicados no Didrio Oficial
do Estado de Alagoas e(ou) divulgados na internet, no endere¢co eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al 22 delegado.

[...]

RENATA DOS SANTOS
Secretdria de Estado do Planejamento, Gestdo e Patrimbnio


http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al_22_delegado

ESTADO DE ALAGOAS
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO, GESTAO E PATRIMONIO
SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL
CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA
O CARGO DE DELEGADO DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DE ALAGOAS (PC/AL)
EDITAL N2 1 - DELEGADO PC/AL, DE 12 DE MAIO DE 2022

O Secretario de Estado do Planejamento, Gestdo e Patrimdnio, tendo em vista o disposto na Lei n?2
3.437, de 25 de junho de 1975, e suas alteracdes; na Lei n2 5.247, de 26 de julho de 1991; no Decreto Estadual
n2 18.877, de 23 de setembro de 2011; na Lei Delegada n2 47, de 10 de agosto de 2015; na Lei Estadual n2
7.858, de 28 de dezembro de 2016, e suas alterac¢des; na Lei Estadual n2 8.035, de 11 de julho de 2018; na
Resolucdo Ad Referendum n® 001/2021/CONSUPOC; na Lei Estadual n? 8.589, de 20 de janeiro de 2022; e na
Lein28.641/2022, de 28 de margo de 2022, torna publica a realizagdo de concurso publico para o provimento
de vagas e a formacdo de cadastro de reserva no cargo de Delegado de Policia Civil — Parte Permanente, Nivel
I, Classe A, do quadro de pessoal da Policia Civil do Estado de Alagoas (PC/AL), mediante as condicbes
estabelecidas neste edital.
1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O concurso publico sera regido por este edital e executado pelo Centro Brasileiro de Pesquisa em
Avaliacdo e Sele¢do e de Promogao de Eventos (Cebraspe).
1.2 A selegdo para o cargo de que trata este edital compreenderd duas etapas.
1.2.1 A primeira etapa consistira das seguintes fases:
a) provas objetivas, de carater eliminatdrio e classificatério, de responsabilidade do Cebraspe;
b) prova discursiva, de carater eliminatdrio e classificatorio, de responsabilidade do Cebraspe;
c) teste de aptidao fisica, de cardter eliminatério, de responsabilidade do Cebraspe;
d) exames laboratoriais e médicos, de carater eliminatdrio, de responsabilidade do Cebraspe;
e) avaliacdo psicoldgica, de carater eliminatdrio, de responsabilidade do Cebraspe;
f) investigacdo social, de carater eliminatodrio, de responsabilidade da PC/AL; e
g) avaliagdo de titulos, de carater classificatério, de responsabilidade da PC/AL.
1.2.2 A segunda etapa consistira de curso de formacao profissional, de carater eliminatério e classificatdrio,
de responsabilidade da PC/AL.
1.3 As provas objetivas, a prova discursiva, o teste de aptidao fisica, os exames laboratoriais e médicos e a
avaliacdo psicoldgica, para todos os candidatos, bem como a avaliacao biopsicossocial dos candidatos que
solicitarem concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia serdo realizados na cidade de
Maceid/AL.
1.3.1 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades de realizacdo das provas
e demais fases, estas poderdo ser realizadas em outras localidades.
1.4 Os candidatos nomeados estardo subordinados a Lei n? 3.437/1975 (Estatuto da Policia Civil do Estado
de Alagoas) e a Lei n2 5.247, de 26 de julho de 1991 (Estatuto dos Servidores Publicos do Estado de Alagoas),
naquilo que ndo contrariar a Lei n® 3.437/1975.
1.5 DA IMPUGNAGAO DO EDITAL
1.5.1 De acordo com o art. 62, § 18, da Lei n? 7.858/2016, qualquer cidaddo podera impugnar
fundamentadamente este edital, por meio do endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al_22_delegado, em link especifico, no periodo estabelecido no
cronograma constante do Anexo | deste edital.



1.5.2 A impugnacdo é o ato ou efeito de impugnar, ou seja, de contestar, de contrariar ou de opor-se,
fundamentadamente, ao disposto neste edital.

1.5.3 O impugnante devera, necessariamente, indicar o item/subitem que sera objeto de sua impugnacao.
1.5.4 Para requerer a impugnacdo, o impugnante devera efetuar cadastro no endereco eletrénico do
Cebraspe, caso ndo seja cadastrado.

1.5.5 Da decisdo sobre a impugnacao, ndo cabera recurso administrativo.

1.5.6 As respostas as impugnagoes serdao disponibilizadas em um Unico arquivo no enderego eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al_22_delegado, na data provavel estabelecida no cronograma
constante do Anexo | deste edital.

2 DO CARGO DE DELEGADO DE POLICIA CIVIL

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Direito, fornecido
por instituicao de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educag¢do (MEC).

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: executar atividades de direcdo, de supervisdo, de coordenacdo, de
planejamento, de orienta¢do, de execugao e de controle da administragao da policia judicidria, bem como
das investigacGes e operac¢des policiais, além de instaurar e presidir procedimentos policiais, conforme
previsto nas leis que regem as carreiras da PC/AL.

REMUNERACAO: RS 20.665,50, conforme a Lei Estadual n2 8.641/2022.

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

3 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

3.1 Ser aprovado no concurso publico.

3.2 Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo Estatuto de lgualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constituicao Federal.

3.3 Estar em gozo dos direitos politicos.

3.4 Estar quite com as obrigacdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.

3.5 Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

3.6 Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme o item 2 deste edital.

3.7 Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse.

3.8 Ter aptidao fisica para o exercicio das atribuicdes do cargo.

3.9 Gozar de boa saude fisica e psiquica, comprovada em inspecdo médica.

3.9.1 Além dos requisitos mencionados no subitem anterior, serdo ainda exigidas condi¢Ges psicoldgicas e
temperamentais, adequadas ao exercicio da funcdo policial, apuradas em exame psicotécnico.

3.10 O candidato devera declarar, na solicitacdo de inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado,
devera entregar os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o cargo por ocasido da posse.
3.11 Cumprir as determinagdes deste edital.

4 DAS VAGAS E DA LOTACAO

Vagas Cadastro de reserva
Vagas para Vagas reservadas Total Vagas para Vagas reservadas | Total de
ampla para candidatos de ampla para candidatos vagas
concorréncia com deficiéncia vagas concorréncia com deficiéncia CR
38 2 40 38 2 40

4.1 A lotagdo serd em qualquer dos érgaos componentes da Policia Civil, a critério da Administragao.
5 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA



5.1 Das vagas destinadas ao cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso,
5% serdo providas na forma do art. 12 da Lei n2 7.858/2016, alterada pelas Leis Estaduais n? 7.904/2017, n?
8.035/2018 e n? 8.589/2022.

5.1.1 Caso a aplicagdo do percentual supramencionado resulte em nimero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.

5.1.2 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem na Lei Estadual n2 8.460, de
23 de junho de 2021, no art. 22 da Lei Federal n? 13.146/2015, nas categorias discriminadas no art. 42 do
Decreto Federal n2 3.298/1999, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto Federal n? 5.296/2004, no § 12
do art. 12 da Lei Federal n2 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); e na Lei
Federal 14.126, de 22 de marc¢o de 2021, observados os dispositivos da Convencdo sobre os Direitos da
Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n? 6.949/2009.

5.2 Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:

a) no ato da inscricdo, declarar-se com deficiéncia;

b) enviar, via upload, a imagem legivel do laudo médico, cuja data de emissdo seja, no maximo, nos 12 meses
anteriores a data de publicacdo deste edital. O laudo deve atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas
(CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia. O laudo, ainda, deve conter a assinatura e o carimbo do
médico com o numero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM), na forma do subitem 5.2.1
deste edital e conforme modelo disponivel no Anexo Il deste edital.

5.2.1 O candidato com deficiéncia devera enviar, no periodo de inscricao estabelecido no cronograma
constante do Anexo | deste edital, via upload, por meio de link especifico no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al_22_delegado, imagem legivel do laudo médico a que se refere
o subitem 5.2 deste edital. Apds esse periodo, a solicitagdo serd indeferida, salvo nos casos de forga maior e
nos que forem de interesse da Administragao.

5.2.2 O envio da imagem legivel do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. O Cebraspe
ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada desse documento a seu destino,
seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunica¢cdao, bem como por outros
fatores que impossibilitem o envio.

5.2.3 O candidato devera manter aos seus cuidados o original ou a cépia autenticada em cartério do
documento constante do subitem 5.2 deste edital. Caso seja solicitado pelo Cebraspe, o candidato deverd
enviar o referido documento por meio de carta registrada, para a confirmacdao da veracidade das
informacoes.

5.2.4 A imagem do laudo médico tera validade somente para este concurso publico, e ndo serdo devolvidas,
assim como ndo serdo fornecidas cépias desse documento.

5.3 O candidato com deficiéncia poderd requerer, na forma do subitem 6.4.8 deste edital, atendimento
especial, no ato da inscricdo, para o dia de realizacdo das provas, devendo indicar as condi¢cdes de que
necessita para a realizacdo das provas.

5.3.1 Ressalvadas as disposicdes especiais contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia participarao
do concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que tange ao hordrio de inicio, ao
local de aplicacdo, ao conteudo, a correcdo das provas, aos critérios de aprovacao e a todas as demais normas
de regéncia do concurso.

5.4 A relacdo proviséria dos candidatos com a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de pessoa com
deficiéncia serd divulgada no endereco eletrdénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al_22_delegado, na data provavel estabelecida no cronograma
constante do Anexo | deste edital.



5.4.1 O candidato que desejar interpor recurso contra a relagdo proviséria dos candidatos com inscricao
deferida para concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia devera observar os procedimentos
estabelecidos na relagdo a que se refere o subitem 5.4 deste edital.

5.4.2 No periodo de interposi¢cdo de recurso, ndo havera a possibilidade de envio da documentacgao pendente
anexa ao recurso ou complementagdo desta.

5.5 Ainobservancia do disposto no subitem 5.2 deste edital acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia.

5.5.1 O candidato que nao se declarar com deficiéncia no aplicativo de inscricdo nao terd direito de concorrer
as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia. Apenas o envio do laudo médico nao é suficiente para
deferimento da solicitacdo do candidato.

5.6 DA AVALIAGAO BIOPSICOSSOCIAL

5.6.1 O candidato com a inscricdo deferida para concorrer como pessoa com deficiéncia, se ndo eliminado na
primeira etapa do concurso, serd convocado para se submeter a avaliagcdo biopsicossocial oficial promovida
por equipe multiprofissional de responsabilidade do Cebraspe, formada por seis profissionais, que analisardo
a qualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia, nos termos da Lei Estadual n® 8.460/2021; do § 1¢
do art. 22 da Lei Federal n213.146/2015, e suas alteracBes; dos arts. 32 e 42 do Decreto Federal
n2 3.298/1999; do § 12 do art. 12 da Lei Federal n2 12.764/2012; e da Lei Federal n? 14.126/2021.

5.6.1.1 A avaliacdo biopsicossocial visa qualificar a deficiéncia do candidato e considerara:

a) os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;

b) os fatores socioambientais, psicolégicos e pessoais;

¢) a limitagao no desempenho de atividades; e

d) a restri¢cdo de participacao.

5.6.2 Os candidatos deverdao comparecer a avaliagdo biopsicossocial com uma hora de antecedéncia,
munidos de documento de identidade original e de laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério)
que ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao CID-10, bem como a
provavel causa da deficiéncia, de acordo com o modelo constante do Anexo Il deste edital, e, se for o caso,
de exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia.

5.6.3 O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) serd retido pelo Cebraspe por ocasido da
realizacdo da avaliacao biopsicossocial e ndo sera devolvido em hipdtese alguma.

5.6.4 Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do laudo médico, exame
audiométrico — audiometria (original ou cépia autenticada em cartério), realizado nos 12 meses anteriores a
data de realizacdo da avaliacao.

5.6.5 Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico deverd conter informacgdes expressas sobre a
acuidade visual aferida com e sem correcdo e sobre a somatéria da medida do campo visual em ambos os
olhos.

5.6.6 Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato que, por
ocasido da avaliacdo biopsicossocial:

a) ndo apresentar laudo médico (original ou copia autenticada em cartério);

b) apresentar laudo médico em periodo superior a 12 meses anteriores a data de realizacdo da avaliacdo
biopsicossocial;

c) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 5.6.4 e 5.6.5 deste edital;

d) ndo for considerado pessoa com deficiéncia na avaliacdo biopsicossocial;

e) ndo comparecer a avaliacdo biopsicossocial;

f) evadir-se do local de realizacdo da avaliacdo biopsicossocial sem passar por todos os procedimentos da
avaliacdo;



g) ndo apresentar o documento de identidade original, na forma definida no subitem 19.10 deste edital.
5.6.7 O nome do candidato que, no ato da inscricdo, se declarar com deficiéncia e, na avaliacao
biopsicossocial, for considerado pessoa com deficiéncia, e ndo for eliminado do concurso, sera publicado em
lista a parte e figurara também na lista de classificacdo geral.

5.6.8 O nome do candidato que for reprovado na avaliagao biopsicossocial por nao ter sido considerado
deficiente, caso seja aprovado no concurso, figurara somente na lista de classificacao geral.

5.6.9 O candidato que for reprovado na avaliacdo biopsicossocial em razdo de incompatibilidade da
deficiéncia com as atribuicdes do cargo serd eliminado do concurso.

5.6.9.1 A decisdo pela incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes do cargo sera devida e
tecnicamente motivada pela equipe multiprofissional da Cebraspe.

5.6.10 As vagas definidas no subitem 5.1 deste edital que ndo forem providas por falta de candidatos com
deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificacdo.
6 DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

6.1 TAXA: RS 400,00.

6.2 Sera admitida a inscricdo  somente  via  internet, no endere¢o  eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al 22 delegado, solicitada no periodo estabelecido no
cronograma constante do Anexo | deste edital.

6.2.1 O Cebraspe ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, de falhas de comunicagao, de congestionamento das linhas de comunicagao, por
erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da
taxa de inscrigdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.2.1.1 O candidato devera seguir rigorosamente as instrugdes contidas no sistema de inscrigdo.

6.2.2 O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto bancdrio.

6.2.3 O candidato devera imprimir o boleto bancdrio, que serd disponibilizado na pagina de
acompanhamento do concurso, no enderego eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al_22 delegado, apds efetuado o registro pelo banco.

6.2.3.1 O candidato poderd reimprimir o boleto bancario pela pagina de acompanhamento do concurso.
6.2.4 O boleto bancéario pode ser pago em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas e nos Correios,
obedecidos os critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

6.2.5 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até a data estabelecida no cronograma
constante do Anexo | deste edital.

6.2.6 As inscricoes efetuadas somente serdo efetivadas apds a comprovacgao de pagamento ou o deferimento
da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo.

6.3 O comprovante de inscricdio do candidato estard disponivel no endereco eletrbnico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al_22_delegado, por meio da pagina de acompanhamento, apds
a aceitacdo da inscricdo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse documento. O
comprovante de inscri¢do ficard disponivel somente até a data de realizacdo das provas objetivas e discursiva.
6.4 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

6.4.1 Antes de realizar a solicitacdo de inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para o cargo.

6.4.1.1 Somente serd permitida uma inscricdo por Cadastro de Pessoa Fisica (CPF). Ndo serad permitido ao
candidato realizar mais de uma inscricao.

6.4.1.2 Durante o periodo de inscricdao, o candidato poderd realizar alteracdo de opcdo de atendimento
especial/sistema de concorréncia.



6.4.1.2.1 A alteracdo dos dados de que trata o subitem 6.4.1.2 deste edital sera feita mediante uma nova
solicitagdo de inscricdo, que substituira a Ultima inscricdo realizada.

6.4.1.2.2 Encerrado o periodo de inscricao, as inscri¢des realizadas no sistema de inscricdo que tenham sido
efetivamente pagas ou isentas serdo automaticamente efetivadas e ndo poderdo ser alteradas em hipétese
alguma.

6.4.1.3 No momento da inscri¢cao, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos que constam
neste edital, bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e
processados de forma a possibilitar a efetiva execug¢ao do concurso publico, com a aplicagdo dos critérios
de avaliagdo e seleg¢do, autorizando expressamente a divulgagciao de seus nomes, nimeros de inscri¢ao e
notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragao Publica
e nos termos da Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018.

6.4.2 E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, bem como a solicitada via postal, via requerimento
administrativo ou via correio eletrénico.

6.4.3 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, para outros concursos ou para
outro cargo.

6.4.4 Para efetuar a inscricdo, o candidato deverd informar o nimero do seu CPF e enviar, via upload,
fotografia individual, tirada nos ultimos seis meses anteriores a data de publicacdo deste edital, em que
necessariamente apareca a sua cabeca descoberta e os seus ombros.

6.4.4.1 O candidato devera seguir rigorosamente as instrugdes contidas no sistema de inscricao referentes
ao procedimento de envio da fotografia.

6.4.4.1.1 O candidato cuja fotografia, por ndo obedecer as especificagdes constantes do subitem 6.4.4 deste
edital, impeca ou dificulte a sua identificagdo durante a realizagdo das provas, podera3, a critério do Cebraspe,
ser submetido a identificagao especial no dia de realizagao das provas.

6.4.4.1.1.1 O candidato que for submetido a identificacdo especial podera ser fotografado no dia de
realizagdo das provas.

6.4.4.1.2 O envio da fotografia é de responsabilidade exclusiva do candidato. O Cebraspe ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada do arquivo a seu destino, seja de ordem
técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagao e outros fatores que impossibilitem o
envio.

6.4.4.1.3 Os candidatos deverdo verificar, em link especifico a ser divulgado na internet, no endereco
eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al_22_delegado, no periodo estabelecido no
cronograma constante do Anexo | deste edital, se a foto encaminhada obedeceu rigorosamente as
instrucdes contidas no sistema de inscricdo e, portanto, foi acatada. Caso ndo tenha sido reconhecida, o
candidato podera realizar, no periodo acima mencionado, novo envio de uma foto que atenda as
determinacdes do sistema.

6.4.5 As informacdes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo o Cebraspe do direito de excluir do concurso publico aquele que ndo preencher a solicitacdo de
forma completa, correta e verdadeira.

6.4.6 O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo deverd ser mantido
em poder do candidato e apresentado nos locais de realizacdo das provas objetivas e discursiva.

6.4.7 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

6.4.7.1 Haverd isencdo do valor da taxa de inscricdo somente para os candidatos amparados pela Lei Estadual
n? 7.858/2016; Lei Estadual n? 6.873, de 10 de outubro de 2007, regulamentada pelo Decreto Estadual n®
3.972, de 30 de janeiro de 2008; pela Lei Estadual n2 8.198, de 3 de dezembro de 2019; e pela Lei Estadual n?
8.542, de 10 de novembro de 2021.



6.4.7.1.1 Nos termos do art. 19, § 12, da Lei Estadual n? 6.873/2007, caso o candidato seja aprovado e
contratado na Administracdo Publica, a referida taxa de inscricdo sera descontada em trés parcelas mensais
e consecutivas de sua remuneracao.

6.4.7.1.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de n3o concess3o, a correta indicacdo, no
sistema de inscrigdo, da possibilidade de isengao que pretenda pleitear, bem como a correta apresentagao
da respectiva documentagao.

6.4.7.2 Para solicitar a isencdo de taxa de inscricdo, os candidatos amparados na forma do subitem 6.4.7.1
deste edital deverdo, no periodo de inscricio estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste
edital, por meio de link especifico, disponivel no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al_22_delegado, fazer o upload da imagem legivel da
documentacdo, conforme subitens 6.4.7.2.1 a 6.4.7.2.7 deste edital, conforme o caso:

6.4.7.2.1 PRIMEIRA POSSIBILIDADE (desempregado ha pelo menos um ano, conforme dispde a Lei Estadual
n2 7.858/2016 e a Lei Estadual n2 6.873/2007):

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com a baixa do ultimo emprego, contendo as paginas de
identificacdo pessoal, de contrato de servico, inclusive a primeira pagina em branco subsequente ao ultimo
contrato; ou

b) documento que comprove o recebimento do seguro-desemprego; ou

c) publicacdo do ato que o exonerou, se ex-servidor vinculado a administracdo publica pelo regime
estatutario; e

d) declaragao, firmada pelo préprio candidato, de que nao usufruiu do direito da isengdo mais de trés vezes
no periodo de um ano antes da data final das inscricdes para este concurso publico; e

e) comprovacgao de residéncia no estado de Alagoas, no minimo, ha dois anos, na forma do subitem 6.4.7.2.7
deste edital.

6.4.7.2.2 SEGUNDA POSSIBILIDADE (inscrito em quaisquer dos projetos inseridos nos Programas de
Assisténcia Social instituidos pelos Governos Federal, Estadual ou Municipal, conforme dispoe a Lei
Estadual n2 7.858/2016 e a Lei Estadual n2 6.873/2007):

a) declaracao, firmada pelo préprio candidato, de que a renda per capita da familia é igual ou inferior a meio
salario minimo nacional, considerando, para tanto, os ganhos dos membros do nucleo familiar que vivam sob
0 mesmo teto; e

b) comprovante de inscricdo em quaisquer dos projetos inseridos nos programas de assisténcia social
instituidos pelos governos federal, estadual ou municipal; e

c) declaracdo, firmada pelo préprio candidato, de que ndo usufruiu do direito da isen¢cdo mais de trés vezes
no periodo de um ano antes da data final das inscricdes para este concurso publico; e

d) comprovacao de residéncia no estado de Alagoas, no minimo, ha dois anos, na forma do subitem 6.4.7.2.7
deste edital.

6.4.7.2.3 TERCEIRA POSSIBILIDADE (doador voluntario de sangue, conforme dispoe a Lei Estadual n2
7.858/2016 e a Lei Estadual n2 6.873/2007):

a) comprovante emitido pela instituicdo responsavel pelo banco de sangue mantido por organismo de servico
estatal ou paraestatal, desde que a doacdo tenha sido realizada nos ultimos seis meses anteriores ao prazo
inicial de inscricdo no concurso publico; e

b) declaracao, firmada pelo préprio candidato, de que ndo usufruiu do direito da isencdo mais de trés vezes
no periodo de um ano antes da data final das inscricbes para este concurso publico; e

c) comprovacdo de residéncia no estado de Alagoas, no minimo, ha dois anos, na forma do subitem 6.4.7.2.7
deste edital.



6.4.7.2.4 QUARTA POSSIBILIDADE (trabalhador que ganha até um salario minimo por més, conforme dispoe
a Lei Estadual n2 6.873/2007):

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — pdginas que contenham fotografia, identificacdo e
anotacdo de nenhum ou do ultimo contrato de trabalho e das paginas referentes a alteracdo salarial; ou
contracheque atual; e

b) declaracdo firmada pelo préprio candidato, de que ndo usufruiu do direito da isen¢cdo mais de trés vezes
no periodo de um ano anterior a data final das inscricdes para este concurso publico; e

c) copia de comprovacdo de residéncia no estado de Alagoas, no minimo, ha dois anos, na forma do subitem
6.4.7.2.7 deste edital.

6.4.7.2.5 QUINTA POSSIBILIDADE (doador de medula ssea, conforme dispde a Lei Estadual n2 8.198/2019):
a) comprovante do cadastro como doador de medula dssea junto a entidade coletora desse material ou junto
a entidade responsavel pelo cadastro de doares de medula dssea; e

b) declaracao, firmada pelo préprio candidato, de que ndo usufruiu do direito da isencdo no periodo de 32
meses contando a partir da data de encerramento das inscricées do certame onde foi concedido o beneficio.
6.4.7.2.5.1 Considera-se, para enquadramento no beneficio dessa isencdo, somente o cadastro para
doadores de medula éssea visando a utilizacdo do material do doador por entidades credenciadas pela Unido,
Estado ou Municipio.

6.4.7.2.6 SEXTA POSSIBILIDADE (pessoas convocadas e nomeadas pela Justica Eleitoral do Estado de
Alagoas para prestar servicos no periodo eleitoral, conforme dispde a Lei Estadual n? 8.542/2021):
declaragao ou diploma, expedido pela Justica Eleitoral do Estado de Alagoas, contendo o nome completo do
eleitor, a fungao desempenhada, o turno e a data da eleigdao, por, no minimo, duas elei¢Ges, consecutivas
ou ndo.

6.4.7.2.6.1 Considera-se como eleitor convocado e nomeado aquele que presta servigos a Justica Eleitoral
como componente de mesa receptora de voto ou de justificativa, na condicdo de presidente de mesa,
primeiro ou segundo mesdrio ou secretdrio, membro ou escrutinador de Junta Eleitoral, supervisor de local
de votacao, também denominado de administrador de prédio, e os designados para auxiliar os seus trabalhos,
inclusive aqueles destinados a preparacao e montagem de votacgao.

6.4.7.2.6.2 Entenda-se como periodo de elei¢cdo a véspera e o dia do pleito.

6.4.7.2.6.3 Na hipétese de ocorrer segundo turno no pleito eleitoral, considera-se cada turno uma eleicao.
6.4.7.2.7 Para comprovar a situacdo de residente hd mais de dois anos no estado de Alagoas, o candidato
devera enviar:

a) titulo de eleitor em cartdrio de circunscricdo eleitoral do estado, com emissdo anterior a 24 meses da data
de publicacdo do edital de abertura do concurso publico; ou

b) comprovante de registro de vinculo empregaticio desfeito, com 6érgdao ou entidade publica ou com
organizacdo ou entidade privada sediada no estado de Alagoas, com data de emissdo de mais de 24 meses
da data de abertura do concurso publico.

6.4.7.3 O Cebraspe ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema o envio da documentacdo constante
dos subitens 6.4.7.2.1 a 6.4.7.2.7 deste edital, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de
indisponibilidade/falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.
6.4.7.3.1 Nao serd deferida a solicitacdo de isencdo do candidato que ndo enviar a imagem legivel da
documentacdo constante dos subitens 6.4.7.2.1 a 6.4.7.2.7 deste edital.

6.4.7.3.2 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes “.png”, “.jpeg” e “.jpg”. O tamanho de
cada imagem submetida devera ser de, no maximo, 1 MB.

6.4.7.3.3 N3do serdo aceitos documentos ilegiveis, bem como os que ndo forem submetidos da forma
estabelecida no sistema de upload.



6.4.7.4 A solicitacao realizada apds o periodo constante do subitem 6.4.7.2 deste edital sera indeferida.
6.4.7.5 Durante o periodo de que trata o subitem 6.4.7.2 deste edital, o candidato podera desistir de solicitar
a isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo e optar pela impressdo do boleto bancdrio, por meio da pdagina
de acompanhamento, no endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al_22_ delegado.
6.4.7.6 A veracidade das informagdes prestadas no requerimento de isengdo sera de inteira responsabilidade
do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informacdes
inveridicas ou de serem utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua
eliminacdo do concurso. Aplica-se, ainda, o disposto no pardgrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal n?
83.936, de 6 de setembro de 1979.

6.4.7.7 Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e(ou) torna-las inveridicas;

b) fraudar e(ou) falsificar documentacao;

c) ndo observar a forma, o prazo e os hordrios estabelecidos no subitem 6.4.7.2 deste edital.

6.4.7.8 Nao sera aceita solicitacdo de isencdo de taxa de inscricdo via postal, via requerimento administrativo,
via correio eletronico, ou, ainda, fora do prazo.

6.4.7.9 Cada solicitacdo de isencdo sera analisada e julgada pelo Cebraspe.

6.4.7.10 O candidato devera verificar se a sua solicitacdo de isencdo de taxa foi deferida a partir da data
provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital, no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al_22_delegado.

6.4.7.10.1 O candidato com a solicitacao de isen¢cdo do pagamento da taxa de inscricao indeferida podera,
no periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital, no endere¢o eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al_22_delegado, interpor recurso contra o indeferimento por
meio do Sistema Eletronico de Interposicao de Recurso. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de
revisao.

6.4.7.10.2 O Cebraspe nao arcard com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores,
de falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de comunicacdo e de outros fatores, de
responsabilidade do candidato, que impossibilitem a interposicao de recurso.

6.4.7.10.3 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

6.4.7.10.4 Recurso cujo teor desrespeite a banca serd preliminarmente indeferido.

6.4.7.10.5 Nao serd aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletrénico, fora do
prazo ou em desacordo com este edital.

6.4.7.10.6 No periodo de interposicdo de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentacao
pendente ou complementacdo desta.

6.4.7.10.7 O candidato devera verificar se a sua solicitacdo de isencdo de taxa foi deferida, apds a analise dos
recursos, a partir da data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital, no
endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al 22 delegado.

6.4.7.11 O candidato cuja solicitacdo de isencdo for indeferida deverd efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo até a data estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital, sob pena de ser
automaticamente excluido do concurso.

6.4.8 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

6.4.8.1 O candidato que necessitar de atendimento especial e(ou) adaptacdo das provas objetivas e
discursiva, deverd, conforme o prazo descrito no subitem 6.4.8.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscricdo, a(s) opgcao(6es) correspondente(s) aos recursos especiais
necessarios;



b) enviar, via upload, aimagem legivel do laudo médico, cuja data de emissdo seja, no maximo, nos 12 meses
anteriores a data de publicacdo deste edital. O laudo deve atestar a espécie e o grau ou nivel de sua
deficiéncia, doenca ou limitacdo fisica, com expressa referéncia ao CID-10, que justifique o atendimento
especial solicitado. O laudo, ainda, deve conter a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua
inscricao no CRM, conforme modelo disponivel no Anexo Il deste edital.

6.4.8.1.1 O candidato com deficiéncia visual, em razao da necessdria igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos, fara jus as condicdes especiais durante a realizacdo das provas de que trata o art. 12 da Lei
Estadual n2 8.376, de 18 de janeiro de 2021, optando por realiza-las por um dos meios seguintes:

a) através do sistema braille;

b) com auxilio de ledor;

¢) com auxilio de computador;

d) através do sistema convencional de escrita e com caracteres ampliados.

6.4.8.1.1.1 As condicOes especiais previstas no subitem 6.4.8.1.1 deste edital ndo impedem que o candidato
com deficiéncia visual solicite outros meios que melhor atendam as suas necessidades, ficando a aceitacdo
desses meios sujeita aos critérios de viabilidade e de razoabilidade.

6.4.8.1.2 Caso os recursos especiais de que o candidato necessite para a realizacdo das provas ndo estejam
entre aqueles elencados no sistema eletronico de inscricdo, o candidato deverda assinalar o campo OUTROS
dessa lista de opcdes e, em seguida, proceder de acordo com o subitem 6.4.8.6 deste edital.

6.4.8.1.3 Os recursos especiais solicitados pelo candidato para a realizagao das provas deverao ser justificados
pelo laudo por ele apresentado, ou seja:

a) recursos especiais solicitados que nao sejam respaldados pelo laudo serdo indeferidos;

b) eventuais recursos que sejam citados no laudo médico do candidato, mas que nao sejam por ele solicitados
no sistema eletronico de inscrigdo nao serdo considerados na analise da solicitacdao de atendimento especial
do candidato.

6.4.8.2 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas
objetivas e discursiva deverd, conforme o prazo descrito no subitem 6.4.8.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a opcao correspondente a solicitacdo de tempo adicional para
realizacdo das provas;

b) enviar, via upload, a imagem de laudo médico, cuja data de emissdo seja, no maximo, nos 12 meses
anteriores a data de publicacdo deste edital. O laudo deve conter a assinatura do médico com carimbo e
nimero de sua inscricdo no CRM, que ateste a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, e parecer que
justifique a necessidade de tempo adicional.

6.4.8.2.1 E assegurado, independentemente de requerimento, aos candidatos beneficiarios com deficiéncia
visual, na forma do art. 16 da Lei Estadual n2 8.376/2021, um tempo adicional de uma hora para a realiza¢do
das provas objetivas e discursiva.

6.4.8.2.2 E assegurado aos candidatos na forma do art. 17 da Lei Estadual n2 8.376/2021, independentemente
de requerimento, o direito de realizarem as provas em salas individuais e separadas dos demais candidatos,
ficando vedada a utilizacdo de corredores, patios ou quaisquer outras areas de circulacdo coletiva.

6.4.8.2.3 O candidato com atendimento especial de tempo adicional deferido para a realizacdo de suas
provas, que ndo seja considerado deficiente na avaliacdo biopsicossocial, sera eliminado do concurso, por
descumprir o subitem 19.2 deste edital.

6.4.8.3 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das etapas deverd, conforme
o prazo descrito no subitem 6.4.8.8 deste edital:
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a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a op¢do correspondente a necessidade de amamentar
durante a realizacdo das etapas;

b) enviar, via upload, a imagem legivel da certiddo de nascimento da crianga (caso a crianca ainda nao tenha
nascido até a data estabelecida no subitem 6.4.8.8 deste edital, a imagem da certiddo de nascimento podera
ser substituida por imagem legivel de documento emitido pelo médico obstetra, com o respectivo CRM, que
ateste a data provdvel do nascimento).

6.4.8.3.1 A candidata devera levar, no dia de realizacdo das provas, um acompanhante adulto que ficard em
sala reservada e serd o responsavel pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar acompanhante adulto
ndo podera permanecer com a crianga no local de realizacdo das provas.

6.4.8.3.1.1 O Cebraspe nao disponibilizard acompanhante para a guarda de crianca.

6.4.8.3.2 O tempo despendido para a amamentacdo podera ser compensado até o maximo de uma hora.
6.4.8.4 O candidato transexual ou travesti que desejar ser tratado pelo nome social, nos termos do Decreto
Federal n? 8.727, de 28 de abril de 2016, durante a realiza¢cao das provas e demais fases deverd, conforme
0 prazo descrito no subitem 6.4.8.8 deste edital, assinalar, no sistema eletronico de inscricdo, a opgao
correspondente a utilizacdo de nome social durante realizacdo das provas, informando o nome e o
sobrenome pelos quais deseja ser tratado.

6.4.8.4.1 As publicacbes referentes aos candidatos transexuais ou travestis serao realizadas de acordo com o
nome e o género constantes no registro civil.

6.4.8.5 O candidato que for amparado pela Lei Federal n2 10.826/2003, e suas altera¢des, e necessitar
realizar as provas armado deverd, conforme o prazo descrito no subitem 6.4.8.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a opgdo correspondente a necessidade de portar arma
durante realizagdo das provas;

b) enviar, via upload, a imagem legivel do Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizacao de Porte,
conforme definidos na referida lei.

6.4.8.5.1 O candidato amparado pela Lei Federal n? 10.826/2003, e suas alteragdes, que ndo solicitar o
atendimento especial conforme descrito no subitem 6.4.8.5 deste edital ndo podera portar armas no
ambiente de provas, e, caso descumpra o estabelecido neste edital, estard automaticamente eliminado e nao
terd classificagao alguma no concurso.

6.4.8.5.2 Os candidatos que ndo forem amparados pela Lei Federal n? 10.826/2003, e suas alteracdes, ndo
poderdo portar armas no ambiente de provas.

6.4.8.6 O candidato que, por motivo de doenga ou por limitagao fisica, necessitar utilizar, durante a
realizagdo das provas objetivas e discursiva, objetos, dispositivos ou préteses cujo uso nao esteja
expressamente previsto/permitido neste edital nem relacionado nas opc¢des de recursos especiais
necessarios elencadas no sistema eletrénico de inscricdo, deverd, conforme o prazo descrito no subitem
6.4.9.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscricdo, a op¢do correspondente ao campo OUTROS e, em seguida,
descrever, no espaco destinado para esse fim, no sistema eletrénico de inscricdo, os recursos especiais
necessarios para a realizacdo da prova;

b) enviar, via upload, a imagem legivel do laudo médico, cuja data de emissao seja, no maximo, nos 12 meses
anteriores a data de publicacdo deste edital. O laudo deve atestar a espécie e o grau ou nivel de sua
deficiéncia, doenca ou limitacdo fisica, com expressa referéncia ao CID-10, que justifigue o atendimento
especial solicitado, bem como conter a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscricdo no
CRM.

6.4.8.7 O candidato que necessitar de atendimento diferenciado por motivos religiosos devera, conforme
prazo descrito no subitem 6.4.8.8 deste edital:
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a) assinalar a opgao correspondente na solicitacdo de inscricdo;

b) enviar, via upload, aimagem legivel da declaracdo da congregacao religiosa a que pertence, em que conste
0 nome e numero de seu CPF, atestando a sua condicdo de membro da igreja, com a devida assinatura do
lider religioso.

6.4.8.7.1 Ao candidato que alegar convicgao religiosa, sera reservada sala especial para aguardar o término
do horario impeditivo.

6.4.8.8 A documentagao citada nos subitens 6.4.8.1 a 6.4.8.7 deste edital devera ser enviada de forma legivel,
no periodo de inscricdo estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital, via upload, por meio
de link especifico no endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al_22_ delegado. Apds
esse periodo, a solicitacdo serd indeferida, salvo nos casos de forca maior, ou a critério do Cebraspe.
6.4.8.8.1 O fornecimento da documentacao é de responsabilidade exclusiva do candidato.

6.4.8.8.2 O Cebraspe ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa
documentacdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de
indisponibilidade/falhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem o envio. Esses
documentos, que valerdo somente para este processo, ndo serdao devolvidos nem deles serdo fornecidas
copias.

6.4.8.9 O candidato deverd manter aos seus cuidados a documentacdo a que se refere os subitens 6.4.8.1 a
6.4.8.7 deste edital. Caso seja solicitado pelo Cebraspe, o candidato deverd enviar a referida documentacao
por meio de carta registrada para confirmac¢do da veracidade das informagdes.

6.4.8.10 O candidato que ndo solicitar atendimento especial no sistema eletronico de inscricdo e nao
especificar quais os recursos serdo necessarios para tal atendimento ndo tera atendimento especial, ainda
que faga o envio, via upload, da documentagdo prevista nos subitens 6.4.8.1 a 6.4.8.7 deste edital. Apenas o
envio do laudo/documentagdo nao é suficiente para a obtengdo do atendimento especial.

6.4.8.11 No caso de solicitagcdao de atendimento especial que envolva a utilizagao de recursos tecnolégicos,
se ocorrer eventual falha desses recursos no dia de aplicacgdo das provas, poderd ser disponibilizado
atendimento alternativo, observadas as condi¢des de viabilidade.

6.4.8.12 A solicitacdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

6.4.8.13 O candidato devera verificar se a sua solicitagdo de atendimento especial foi deferida, a partir da
data estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital, no enderego eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al_22 delegado.

6.4.8.14 O candidato com a solicitagao de atendimento especial indeferida podera, no periodo estabelecido
no cronograma constante do Anexo | deste editalL, no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pc_al 22 delegado, interpor recurso contra o indeferimento por
meio do Sistema Eletronico de Interposicdo de Recurso. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de
revisao.

6.4.8.14.1 O Cebraspe ndo arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores,
de falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de comunicacdo e de outros fatores, de
responsabilidade do candidato, que impossibilitem a interposicao de recurso.

6.4.8.14.2 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo(a) em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

6.4.8.14.3 Recurso cujo teor desrespeite a banca serd preliminarmente indeferido.

6.4.8.14.4 N3o serd aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletrénico, fora do
prazo ou em desacordo com este edital.
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6.4.8.14.5 No periodo de interposicdao de recurso, ndo haverd possibilidade de envio de documentacao
pendente ou complementacdo desta.

6.4.8.14.6 O candidato devera verificar se a sua solicitacdo de atendimento especial foi deferida, apés a
analise dos recursos, a partir da data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste
edital, no endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/con