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Procuradoria Juridica
DECRETO N° 1077 Janeiro/2022 Comissao Avaliadora da Prova Pratica
DECRETO N° 1077
Sonora, 27 de janeiro de 2022.

Nomeia membros para constituir a Comissdo Avaliadora da Prova Pratica, do Processo Seletivo edital 001/202, da
Geréncia Municipal de Obras e Servicos Urbanos, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Sonora , Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais e considerando
o disposto no inciso V do Art. 65 na Lei Organica do Municipio.

DECRETA:

Art. 1° - Constitui a Comissdo Avaliadora da Prova Pratica, do processo seletivo, edital 001/2022, para selecdo de
profissionais a serem contratados em carater temporario, por prazo determinado.

Art. 20 - A Comissdo do Processo Seletivo sera composta pelos seguintes membros:
1 - Leandro Taveira Lima

2 - Tiago Nascimento de Oliveira

3 - Edvanio Medeiro dos Santos

Art. 3° - A Comissdo Avaliadora da Prova Pratica esta vinculada a Geréncia Municipal de Obras e Servicos Urbanos, que
tomara as providéncias necessarias para o seu funcionamento.

Art. 4° - A Comissdo sera presidida pelo servidor Leandro Taveira Lima, o qual podera assinar Edital e demais
documentos inerentes.

Art. 5° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.
Art. 6° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Enelto Ramos da Silva
Prefeito Municipal
Matéria enviada por André Clarintino da Silva

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2022

A Prefeitura Municipal de Sonora, estado de Mato Grosso do Sul, torna publico a abertura de processo seletivo simplificado
para a contratacdo temporaria do seguinte profissional: ENGENHEIRO, MOTORISTA I e

OPERADOR DE MAQUINAS I, para exercer as suas fungdes na Geréncia Municipal de Obras e Servigos Urbanos.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SONORA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais,
considerando a necessidade inadidvel de excepcional interesse publico de contratacdo de profissional ENGENHEIRO
CIVIL, MOTORISTA I e OPERADOR DE MAQUINAS I, em razdo do aumento da demanda e, embora aberta a vaga
para lotacdo no ultimo concurso publico, houve desisténcia de aprovados, resolve estabelecer e divulgar as normas para
a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, para atender, Geréncia Municipal de Obras e Servigos Publicos.

1. DAS FUNCOES, REMUNERACAO E CARGA HORARIA:

As fungdes do cargo indicado no presente Edital sdo aquelas definidas na Lei Complementar n® 050/2010 Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimentos dos servidores do Poder Executivo, para provimento efetivo, bem com as descritas no
item 6 do presente Edital. A remuneragdo e carga horaria estdo definidas no Anexo I deste Edital. (conforme LC50/2010).

2. DO OBJETIVO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Atender necessidade temporaria da Geréncia Municipal de Obras e Servigcos Urbanos.
3, DO PROCESSO DE INSCRICAO:

3.1-Periodo: 31/01/2022 e 04/02/2022. 3.2-Horario: 07 as 13:00 horas.

3.3-Local: Geréncia de Obras e Servicos Publicos, localizado na Rua do Cedro n°. 262 3.4- Ao se inscrever o
candidato aceita de forma irrestrita as condicdes contidas deste Edital, que constituem as normas que regem o Processo
Seletivo, ndo podendo alegar desconhecimento.

3.5 -As inscriges serdo requeridas em ficha prdpria, que devera ser preenchida em letra legivel, ndo podendo haver
rasuras ou emendas que deixem davidas na interpretacdo, nem omissdo de dados solicitados, sob pena de indeferimento
da inscricdo e eliminagdo do candidato. A ficha de inscricdo sera entregue ao candidato, no ato da inscrigdo.

3.6-E vedada a inscricdo condicional ou por correspondéncia, contudo serd permitida a inscricdo por procuragdo,
mediante a apresentagdo do respectivo mandato e cépia de documento, oficial e com foto, do procurador.

4. DOS REQUISITOS:

4.1-Sao0 requisitos para inscricao no Processo Seletivo Simplificado:

a. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b. Ter a escolaridade minima para o cargo exigida no presente Edital;
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c Estar em dia com suas obrigagdes eleitorais

d. Estar em dia, os candidatos do sexo masculino, com suas obrigacdes militares.

e Nao ter qualquer restricao de ingresso no servico publico.

5 DOS DOCUMENTOS PARA A INSCRICAO:

5.1- Os candidatos junto a ficha de inscricdo no processo seletivo deverdo apresentar cdpia dos seguintes documentos:
a. Documento de identidade;

b. CPF;

Certidao de Quitacao Eleitoral (emitida pelo Cartério Eleitoral ou pelo site www.tse.jus.

br) ;

Certificado de Reservista ou Documento militar (obrigatdrio para os candidatos do sexo masculino com idade inferior a
45 anos e para os candidatos do sexo masculino que completaram 45 anos de idade este ano);

Comprovante de residéncia;

titulo de eleitor;

carteira de trabalho e cartdo do PIS/PASEP, frente e verso;

certiddo de casamento, unido estavel, ébito do conjuge, ou averbagdo, quando houver;

a. CPF do cbnjuge ou companheiro, quando houver;
j. certiddo de nascimento de filhos menores de 14 (quatorze) anos de idade, se houver;
ax. Comprovante de escolaridade para o cargo de Operador de maquinas I e motorista I, conforme exigido no item
4 deste Edital;
all. histérico escolar ou certificado de conclusdo para o cargo de engenheiro civil, conforme exigido no item 6 do
edital;
n. ter disponibilidade para o horario de trabalho, o qual devera atender as necessidades do 6rgao requisitante,
conforme estabelecido no Item 2.
0.
6. DA FUNGCAO, DA ESCOLARIDADE/REQUISITOS, DAS VAGAS, DA CARGA HORARIA E DO VENCIMENTO
B CARGA VENCIMENTO
FUNGAO ESCOLARIDADE/REQUISITOS VAGA ]
HORARIA MENSAL
. i o . . 40H
Engenheiro Civil g;v(e:latseupoerrilaor em Engenharia Civil e registro profissional no Conselho 01 R$ 5.232,39
9 ) semanais
40h
Motorista I 42 Série do Ensino Fundamental e CNH Classe D ou E 02 R$ 1.637,43
Semanais
40
Operador de MAQUINA I 43 Série do Ensino Fundamental e CNH Classe D ou E 02 R$ 1.479,02
Semanais

ESPECIFICACOES DA FUNGAO TEMPORARIA

Engenheiro Civil
a desenvolver projetos de infraestrutura e estruturais de loteamentos e urbanizagdo;
b preparar pastas técnicas para obtencdo de recursos externos e processos licitatorios;
c. dirigir e acompanhar execucdo de obras;
d

. avaliar situacdo de risco envolvendo inundagles, desmoronamentos, deslizamentos,
edificagdes: avaliar as condigdes fisicas dos prédios municipais;

—

c. emitir pareceres em protocolos de reformas, demoligdes e construgdes em areas envoltorias e bens tombados;
d. promover vistorias técnicas;

c. emitir e calcular laudos e calculos estruturais;

d. analisar protocolos e plantas do municipio;

e. avaliar imdveis;

f. estabelecer diretrizes varias;

g orientar e coordenar equipes de trabalho junto as obras e reformas;

h. atender e orientar o publico em geral;

a. executar outras atividades compativeis com o cargo.

2. Motorista I - caminhdes:

a. dirigir caminhdes observando os cuidados necessarios no transporte e acomodagado de carga e
pessoas;

b. manter a velocidades permitidas observando as regras de transito;

c zelar pela seguranca das pessoas e dos materiais e equipamentos transportados;

d. zelar pela documentacdo e conservacdo do veiculo.

3 Operador de Maquina I
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a. Conduzir e Operar veiculos pesados do tipo pa carregadeira, motoniveladora, rolo compactador
e outros similares;

a) efetuar transporte de cargas;
c) verificar as condigdes de funcionamento e nivel de combustivel; d). Zelar pela manutengao e conservacdo da maquina.
8. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:

1. O processo seletivo sera realizado em duas fases:

a. A fase de carater classificatorio - consistirda em avaliacdo de titulos, pela Comissdo Municipal
designada para este fim, bem como a avaliagao do tempo de servigo;

b. A fase de avaliagdo pratica, sera de carater eliminatério, seré aplicada somente aos candidatos

classificados na prova de titulos.
C.
9. DA AVALIACAO DOS TITULOS:

9.1- A Avaliagao de titulos, de carater classificatério, visa avaliar os titulos e contagem de tempo de servigo e formagéo
profissional, na forma do Anexo II e III do presente Edital;

9.2- A comprovacdo da experiéncia profissional no servico publico sera feita pela apresentacao do original ou fotocépia
autenticada da declaragdo, atestado ou certiddo de tempo de servico fornecida pelo setor competente, em papel
timbrado, datado e assinado pelo emitente, indicando o tempo de efetivo exercicio e o cargo desempenhado.

9.3 - A comprovacao do tempo de servico em empresa privada devera ser feita com coépia da Carteira de Trabalho,
contendo fotografia e dados, com identificagdo completa do contrato de trabalho. No caso de contrato ainda em vigor,
apresentar atestado de continuidade do contrato pelo respectivo empregador.

9.4- Em hipdtese alguma sera aceita comprovacao de tempo de servico fora dos padrdes especificados neste Edital.

5. - Sera considerado como data limite para a conclusdo de cursos e/ou contagem de tempo a publicagdo
deste edital

6. A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacdo dos titulos apresentados, em uma
escala de zero a vinte pontos, conforme os seguintes critérios do anexo II.

7.

9. — DA PROVA PRATICA:

1. A prova pratica realizar —se- @ na cidade de Sonora, MS. a data prevista para a realizagdo da mesma
consta do cronograma (ANEXO 1V)

2. A prova pratica, de carater eliminatério sera aplicada somente aos candidatos classificados na prova de
titulos.

a. MOTORISTA I - CAMINHOES - A prova pratica sera composta por atividades de percursos por
ruas, avenidas, e/ou outros locais proprios para este tipo de avaliacdo;

b. OPERADOR DE MAQUINAS I - A prova pratica serd composta por verificagdo preliminar das
condicGes da maquina e operacionalizagdo da mesma;

c. ENGENHEIRO CIVIL - A prova pratica sera composta de atividades utilizando o programa

AutoCAD 2020, ou posterior, e o programa Microsoft Excel, abordando os conteldos: compatibilizacdo de projetos
Estruturas de concreto; instalagGes prediais elétricas e hidrossanitarias, planejamento, controle e orgamento de obras,
Execugdo das mesmas.

11. DA CLASSIFICACAO, RESULTADOS E PRAZOS DE VALIDADE:

1. - A listagem da classificacdo dos candidatos sera elaborada por ordem decrescente, com publicacdo no
Diario Oficial dos Municipios (Assomasul) e no mural da sede da Prefeitura do Municipio de Sonora, com 01 (um) dia
para interposicdo de recurso.

2. - A listagem final com a classificacdo, pontuacdo de cada candidato e homologacdo, também sera
publicada no Diario Oficial dos Municipios e mural da sede da Prefeitura do Municipio de Sonora.

3. - Havendo empate na classificacdo final, a preferéncia serd, nesta ordem, ao candidato:

a. que tiver maior idade, no caso de se enquadrar na condicao de idoso, conforme art. 27 da Lei
Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 e suas alteragdes - Estatuto do Idoso;

b. com maior pontuacao em tempo de servico;

c. com maior pontuagdo em titulos;

d. quem tiver maior idade

11.4- Os resultados de cada etapa obedecerdo ao cronograma estabelecido no Anexo IV do presente Edital.
12. DO PROCESSO DE CONTRATACAO

12.1. O Departamento de pessoal convocara os candidatos selecionados de acordo com a ordem classificatdria, para
preenchimento da ficha cadastral, encaminhamento para exame médico admissional e do prazo da contratacdo (01
ano), renovavel por igual periodo, a lotacdo, o horario de trabalho, a jornada de trabalho, do inicio de seu exercicio,
bem como da assinatura do contrato.

13. DA VISTA, REVISAO E RECURSOS:

13.1- Os pedidos de revisdo deverdo ser protocolados na Geréncia Municipal de Obras e Servigos Urbanos até as 13
horas do primeiro dia Util seguinte ao dia da divulgagdo dos resultados.

13.2- Os pedidos de revisdao ndo fundamentados serdo imediatamente indeferidos.
14. DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES:
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14.1- Nenhum candidato podera alegar desconhecer as normas contidas no presente Edital, que podera ser impugnado,
devendo apresentar razGes por escrito dirigidas a Comissdo de Processo Seletivo Simplificado, mediante requerimento
datado, protocolado no setor de protocolo desta Prefeitura, no prazo de 03 (trés) dia util a contar da publicagdao do
edital.

14.2- A aprovacao neste processo seletivo simplificado ndo assegura ao candidato a sua contratacdo, mas apenas
expectativa de ser convocado, seguindo rigorosa ordem de classificacdo, ficando a convocacdo condicionada a
necessidade, decorrente de excepcional interesse publico.

14.3- Os candidatos aprovados e classificados deverdao manter atualizados os seus enderecos e dados pessoais.

14.4- Respeitada a natureza da fungdo temporaria, por razdes de interesse publico, podera haver a readequacdo das
condigbes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagao local.

14.5- Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada
Sonora/MS, 26 de janeiro de 2022.
Enelto Ramos da Silva
Prefeito
Anexo I - Das fungGes, remuneracdo e carga horaria

5 CARGA VENCIMENTO
FUNGAO ESCOLARIDADE/REQUISITOS VAGA 3
HORARIA MENSAL
Engenheiro Civil g;’vglafeugpoerrii:r em Engenharia Civil e registro profissional no Conselho 01 40H R$ 5.232,39
) semanais
40h
Motorista I 43 Série do Ensino Fundamental e CNH Classe D ou E 02 R$ 1.637,43
Semanais
40
Operador de Maquina I |42 Série do Ensino Fundamental e CNH Classe D ou E 02 R$ 1.479,02
Semanais
Anexo II - CONTAGEM DE TEMPO
N° Maximo
Discriminagao Pontuacdo
de

. Exercicio profissional no cargo ENGENHEIRO, MOTORISTA I e OPERADOR DE MAQUINAS, o tempo de
servigo sera considerado limitado a 5 anos. Da soma total sera contado como ano integral, cada periodo
de 12 meses. Em caso de saldo remanescente, quando ja computado ao menos um periodo de 12 meses, |2 pontos por ano
este saldo, se igual ou superior a 10 meses, também sera computado como um ano completo. Completo 10 pontos

« Exercicio profissional no setor publico , o tempo de servigo serad considerado limitado a 5 anos. Da|2 pontos por ano 10 pontos
soma total serd contado como ano integral, cada periodo de 12 meses. Em caso de saldo remanescente,|Completo
quando ja computado ao menos um periodo de 12 meses, este saldo, se igual ou superior a 10 meses,
também serd computado como um ano completo.

Total 20 pontos
Data Etapas

31/01/2022 a 04/02/2022 Inscricdo dos Candidatos

07/02/2022 Divulgagdo dos inscritos

09/02/2022 a 11/02/2022 Prazo para Interposicdo de Recursos

14/02/2022 Divulgagdo do Resultado da prova de titulos homologacao
15/02/2022 a 17/02/2022 Prazo para interposicdo de recursos da prova de titulos
21/02/2022 Prova pratica

22/02/2022 Divulgagéo do Resultado da prova pratica

23/02/2022 a 25/02/2022 Prazo para interposicdo de recursos da prova pratica
03/03/2022 a 07/03/2022 Prazo para Interposicao de Recursos

08/02/2022 Divulgagdo do Resultado Final

FORMULARIO DE INSCRICAO

Formulario de Inscricdo Pelo presente, solicito inscricdo como candidato (a) a selegdo para atuar na Gerencia
Municipal de Obras e Servicos Urbanos, conforme Edital.

Nome completo

Data de
Naturalidade

nascimento
RG [Orgdo expedidor [ [CPF [
Endereco residencial [

Bairro [ [CEP [
CIDADE [ [ESTADO [
TELEFONE (S)
EMAIL

Declaro ser portador de deficiéncia fisica ndo impeditiva do exercicio das fungbes:
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( )SIM/( )NAO Informara

deficiéncia:
Sonora/MS, de de 2022.

ASSINATURA DO CANDIDATO
MODELO DE RECURSO
Candidato (A)

E-mail: Cargo: Solicitacdo de recurso/
impugnacao contra: ( ) Publicacdo do Edital

() Resultado preliminar da Prova de Titulos. Justificativa:

Local e data--------==-===-===--=--mmomom oo 2022.

Assinatura do (a) candidato (a)
Fich ntrol ntr D men

Atencgado: somente serdo recebidas cdpia simples acompanhadas do original para conferéncia, ou copia autenticada
em cartorio.

CANDIDATO :

N° INSCRIGAO :

Data : / /

10 - Formulario de Inscricdo; ( )SIM / ( )NAO.
20 - RG (ou documento equivalente, com foto) e CPF; ( )SIM/ ( )NAO.

3° - Diploma de Graduagdo ou Historico de Graduagdo (nivel médio), Diploma ou Certificado de Conclusdo (nivel
técnico) ou comprovante de escolaridade (nivel fundamental); ( )SIM / ( )NAO;

40 - Documentos comprobatdrios de pontuagdo de Titulos e contagem de tempo de servigo de acordo com o anexo II
elll : ()SIM/ ( )NAO;

NUMERO DE DOCUMENTOS DO ITEM 4:

Observagdes:

Assinatura do candidato:
Ass. Responsavel pelo recebimento: Mat.

Comprovante de inscricao - Processo Seletivo Simplificado

NOME CANDIDATO

NO Inscrigdo: CPF:

Data da inscrigdo: / /

Ass. Do responsavel pelo recebimento:

Matéria enviada por Luiz Eduardo Ferreira da Silva
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