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de aula, material didatico selecionado pelo candidato e outros
indicios concretos): de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos.

PROCEDIMENTO DIDATICO — uso adequado de recursos
didaticos disponiveis (por exemplo: audiovisual, material impres-
50, quadro negro etc.), adequagdo do contetido ao nivel do
tema proposto e ao nivel dos alunos, interagao aluno—professor
(motivagao, dialogos etc.), preocupagdo com o tempo, indicagao
dos instrumentos de avaliacao: de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos.

EXPRESSAO - contato visual e apresentacdo pessoal do
candidato, expressdes faciais e corporais (incluindo gesticula-
ao), postura e movimentagao no espaco da sala, emissdo de
voz (timbre de voz, ritmo, dicgéo): de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

LINGUAGEM E COMUNICACAO - naturalidade, fluéncia
verbal, correcdo gramatical, clareza, legibilidade da escrita,
exemplificacao: de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

ANEXO VIl - DOCUMENTAGAO PARA ADMISSAO

1. Curriculo atualizado (simplificado).

2. Declaracdo de Situacdo Funcional (modelo fornecido
pela Unidade).

3. Declaracdo de Acumulagdo de Cargo/Fungdo, quando for
0 caso (modelo fornecido pela Unidade).

4. Declaragdo informando se possui ou ndo antecedentes
criminais (modelo fornecido pela Unidade).

5. Declaracdo de Dependentes para fins de desconto do
Imposto de Renda na Fonte (modelo fornecido pela Unidade).

6. Declaracao de Opgéo — Contribuicao Sindical (modelo
fornecido pela Unidade).

7. Declarag@o de Bens (modelo fornecido pela Unidade).

8. Requerimento de Salario Familia (modelo fornecido pela
Unidade), e copia da(s) Certiddo(des) de Nascimento.

9. Cépia da Carteira de Vacinagdo dos filhos, quando for o
caso. 10. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS, apenas das paginas onde constam a identificacao (frente
e verso) e do ltimo registro.

11. Cépia da Cédula de Identidade — RG.

12. Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

13. Cépia do PIS/PASEP.

14. Cépia do Titulo de Eleitor e do comprovante de votacao
do 1° e 2° turnos da dltima eleicdo, do 2° turno desde que
tenha havido ou declaracao informando que esta em dia com
as obrigagdes eleitorais.

15. Cépia do Certificado Militar ou comprovante de estar
em dia com as obrigagdes militares, quando do sexo masculino.

16. Cdpia da Certiddo de Nascimento ou Casamento.

17. Copia autenticada dos documentos que comprovem
os requisitos constantes do Edital de Abertura de Inscricdes
(Diploma, ou na falta deste, o Certificado de Conclusdo, regis-
tro no respectivo conselho, especializagdes, comprovante de
experiéncia).

18. Copia do comprovante do nimero da conta corrente do
Banco do Brasil.

19. Quando se tratar de componente curricular destinado a
estagio supervisionado oferecido na habilitagao profissional de
Técnico em Enfermagem:

19.1. Apresentar comprovante dentro da validade de vaci-
nagdo obrigatéria contra difteria, tétano, hepatite, nos termos do
que dispde a Norma Regulamentadora 32 da Portaria 3214, de
08/06/1978 do Mtb e suas atualizacdes.

19.2. Comprovar possuir registro ativo no conselho regional
de enfermagem (COREN) compativel com a formagao solicitada
no requisito de titulagdo.

20. Quando se tratar do componente curricular Educagao
Fisica (Base Nacional Comum Curricular):

20.1. Apresentar comprovacdo de regular inscricao no Con-
selho Regional de Educacao Fisica (CREF).

ETEC ALCIDES CESTARI — MONTE ALTO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR
DE ENSINO MEDIO E TECNICO, N° 255/12/2021, PROCESSO N°
151196/2021

EDITAL DE RETIFICACAO DO EDITAL DE DEFERIMENTO E
INDEFERIMENTO DE INSCRICOES E DE RESULTADO DO EXAME
DE MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO, PUBLICADO NO DOE DE
23/03/2021, SECAOQ I, PAG. 144

EDITAL DE RETIFICACAO DO EDITAL DE RESULTADO DA
AFERICAO DA VERACIDADE DA AUTODECLARAGAO E CONVO-
CACAO PARA A PROVA DE METODOS PEDAGOGICOS, PUBLICA-
DO NO DOE DE 06/04/2021, SECAO |, PAG. 239

EDITAL DE RETIFICACAO DO EDITAL DE RESULTADO DA
PROVA DE METODOS PEDAGOGICOS E CLASSIFICACAO FINAL,
PUBLICADO NO DOE DE 23/04/2021, SECAO |, PAG. 172

EDITAL DE RETIFICACAO DO EDITAL DE CONVOCAGAO N°
01, PUBLICADO NO DOE DE 12/01/2022, SECAO |, PAG. 186

ONDE SE LE:

N° de Inscricao/Nome (ou Nome Social)/RG/CPF/Situagao da
Inscri¢do/Nota do Exame de Memorial Circunstanciado

11/ FABIANA MARQUEZINI / 29375643-0 / 26898864807
130,00

LEIA-SE

Ne de Inscrigao/Nome (ou Nome Social)/RG/CPF/Situagdo da
Inscri¢do/Nota do Exame de Memorial Circunstanciado

11/ FABIANA DE CASSIA FERREIRA MARQUEZINI /
29375643-0 / 26898864807 / 30,00

ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE PERUIBE — PERUIBE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR DE
ENSINO MEDIO E TECNICO, N° 266/01/2022 ~ PROCESSO N°
(CEETEPS-PRC-2022/06545-V01

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

0 Diretor da ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE PERUIBE, nos
termos da Deliberacdo CEETEPS 41, de 9, publicada no DOE
16/08/2018, e republicada no DOE de 23/08/2018, alterada pela
Deliberacao CEETEPS 68, de 7, publicada no DOE de 09/01/2021,
TORNA PUBLICA A ABERTURA de inscricdes ao Processo Seletivo
Simplificado para FORMACAO DE CADASTRO DE DOCENTES,
para a funcdo de Professor de Ensino Médio e Técnico, objeti-
vando a admissdo temporaria para atender a necessidade de
excepcional interesse publico, mediante as condigoes estabele-
cidas nas Instrugdes Especiais deste Edital.

0 Processo Seletivo Simplificado sera aberto para o compo-
nente curricular e habilitagdo a sequir:

(COMPONENTE CURRICULAR - (HABILITACAO):

2224 - Llingua Estrangeira Moderna — Espanhol (BNC/
BNCC/ ETIM / MTec / EM com Enfases)(Desenvolvimento de
Sistemas Integrado ao Ensino Médio (ETIM))

Instrugdes Especiais

1 - DAS DISPOSICOES INICIAIS

1. 0 Processo Seletivo Simplificado sera regido pelas
disposicdes da Deliberagdgo CEETEPS 41/2018, alterada pela
Deliberacdo CEETEPS 68/2021 e, ainda, pela Lei Complementar
n° 1.044, de 13/05/2008 (e suas alteracdes).

2. As publicacdes referentes ao Processo Seletivo Simplifi-
cado deverdo ser acompanhadas por meio do Diério Oficial do
Estado — DOE (www.i ial.com.br), e serdo di
nos sites do Portal de Concursos Publicos do Estado (www.
concursopublico.sp.gov.br) e do Centro Estadual de Educacao
Tecnoldgica Paula Souza — CEETEPS (www.cps.sp.gov.br).

3. As datas previstas para realizacdo do Processo Seletivo
Simplificado constarao de cronograma de atividades (ANEXO |
deste Edital). Qualquer alteracdo no cronograma implicara em
nova publicagdo no DOE.

4. As atribuicdes a serem exercidas pelo candidato admitido
sdo as definidas no artigo 93 do Regimento Comum das Escolas
Técnicas Estaduais do CEETEPS, aprovado pela Deliberacao
CEETEPS 3/2013 (ANEXO Il deste Edital).

4.1.A admissao por este Processo Seletivo Simplificado sera
regida pela Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT e legislagao
complementar.
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5. A aprovacdo no Processo Seletivo Simplificado ndo
assegura direito de ingresso automatico na fun¢ao de Professor
de Ensino Médio e Técnico, mas sim a mera expectativa de nela
ser admitido, de acordo com as aulas no componente curricular
que possam surgir durante o periodo de validade do certame.

6. Objetivando garantir os principios basicos que regem a
Administracdo Publica, dentre eles o de moralidade e impesso-
alidade, podera a responsabilidade da realizacéo do Processo
Seletivo Simplificado ser atribuida a Diregdo de outra Unidade
de Ensino.

Il - DOS VENCIMENTOS E COMPOSICAO DA CARGA-
HORARIA

1. 0 valor da hora-aula prestada é de R$ 18,35 (dezoito
reais e trinta e cinco centavos), correspondente ao PADRAO I-A,
da Escala Salarial — Professor de Ensino Médio e Técnico, a que
se refere a Lei Complementar n° 1.317, de 21/03/2018.

2. A carga horaria mensal é constituida de horas-aula,
acrescida de 30% (trinta por cento) de hora-atividade, referente
a0 nimero de aulas efetivamente ministradas.

2.1. Para efeito de calculo da retribuicao mensal correspon-
dente as horas prestadas, o més sera considerado como tendo
4,5 (quatro e meio) semanas, acrescido de 1/6 (um sexto) a titulo
de repouso semanal remunerado.

2.2. A carga horaria mensal estara sujeita a variacao de
acordo com as normas internas do CEETEPS que disciplinam a
atribuicao de aulas, nao podendo ultrapassar o limite de 200
(duzentas) horas.

1Il - DOS REQUISITOS DA FUNGAO E DE TITULAGAO

1. 0 requisito de qualificagdo dos profissionais para o
componente curricular é estabelecido por meio do Catalogo de
Requisitos de Titulagao para a Docéncia.

1.1. 0 Catalogo de Requisitos de Titulagdo para a Docéncia
foi instituido pela Deliberacdo CEETEPS n° 6, de 16/07/2008
(e suas alteracdes), e regulamentado pela Unidade do Ensi-
no Médio e Técnico, por meio da Instrugdo CETEC n° 1, de
19/02/2013.

2. Os requisitos da funcdo de Professor de Ensino Médio e
Técnico e de titulagdo para o componente curricular previstos
no Catélogo de Requisitos de Titulacdo para a Docéncia (lista de
titulagdes necessarias para ministracao das aulas) constarao do
ANEXO Il do presente Edital.

IV — DAS CONDICOES E INSCRICOES

1. Para participacao no Processo Seletivo Simplificado, o
candidato assume cumprir as condicGes abaixo discriminadas,
quando da admissao:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou, em caso de naciona-
lidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de
direitos politicos, nos termos do artigo 12, § 1°, da Constituicao
Federal;

b) Possuir, no minimo, 18 anos de idade.

) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

d) Estar em dia com as obrigacdes do Servico Militar.

e) Ter aptido fisica e mental para o exercicio das obriga-
oes da fungao.

f) Nao ter sido demitido nos Gltimos 5 (cinco) anos, com
base no artigo 482 da CLT.

g) Nao ter sido demitido ou demitido a bem do servigo
publico, no periodo de 5 (cinco) e 10 (dez) anos, respectivamen-
te, conforme disposto no parégrafo nico do artigo 307 da Lei
n° 10.261, de 28/10/1968 (Estatuto dos Funcionarios Publicos
Civis do Estado).

h) Possuir ofs) requisito(s) descrito(s) no ANEXO lII deste
Edital.

2. As inscricdes deverao ser realizadas somente pela inter-
net, no site www.cps.sp.gov.br, no periodo de 01/02/2022 até as
23h59 de 15/02/2022.

3. Para inscrever—se, o candidato deveré:

a) acessar 0 site WWW.cps.sp.gov.br.

b) clicar em Etec \> Concursos \> ETEC \> PROCESSO SELE-
TIVO DE DOCENTES SIMPLIFICADO.

) ler atentamente o respectivo edital e preencher o formu-
lario de inscrigao.

d) Possuir ofs) requisito(s) descrito(s) no ANEXO Il deste
Edital, ou ser aluno regularmente matriculado em curso superior
correspondente a uma das titulagdes previstas como requisito.

e) Fazer upload de uma foto recente e nitida (obtida nos
tltimos 3 meses), na hipétese do candidato declarar—se preto ou
pardo e optar pela utilizagdo do sistema de pontuacdo diferen-
ciada nos termos do Capitulo VIl do presente Edital.

f) Fazer upload do Registro Administrativo de Nascimento
do Indio — Rani proprio ou, na auséncia deste, o Rani de um de
seus genitores, na hipatese do candidato declarar—se indigena e
optar pela utilizacao do sistema de pontuacao diferenciada nos
termos do Capitulo VIl do presente Edital.

g) Fazer upload legivel do Memorial Circunstanciado e
documentagao comprobatoria, observando-se, para tanto, o
Capitulo VIl deste Edital.

4. Nao sera aceita a inscrigdo realizada por qualquer outra
forma ou via nao especificada neste Edital.

5. Em conformidade com o Decreto n° 55.588, de
17/03/2010, a pessoa transexual ou travesti podera solicitar o
uso do "nome social" para tratamento, mediante indicagao no
formulario de inscri¢do.

6. A candidata lactante que necessitar amamentar durante
a realizacdo da Prova de Métodos Pedagdgicos podera fazé-lo,
mediante preenchimento de requerimento proprio, enderecado
a Direcao da Unidade de Ensino responsavel pelo Processo
Seletivo Simplificado.

6.1. A crianca devera ser acompanhada, em ambiente
reservado para este fim, de adulto responsavel por sua guarda.

6.2. Os dados do adulto responsavel pela guarda da crianca
(nome, RG e CPF) deverao constar do requerimento.

6.3. Nao havera a0 do tempo de
em favor da candidata.

6.4. Nos horarios previstos para amamentacao, a candidata
lactante podera ausentar—se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de um fiscal.

6.5. Na sala reservada para amamentacdo ficara somente a
candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada neste
momento a permanéncia do adulto responsavel por sua guarda.

7. As inscrigbes serdo deferidas ou indeferidas pelo Diretor
da Unidade de Ensino.

7.1. 0 candidato tera a inscri¢do indeferida quanto:

a) Deixar de atender aos procedimentos para inscricao
listados no item 3 do presente Capitulo.

b) Néo registrar no formulério de inscricdo a titulagao.

) Quando constatado preenchimento incorreto e/ou incom-
pleto do formulario de inscrigao.

8. 0 candidato deverd ler todas as instrugdes estipuladas
neste edital antes de efetuar a inscrico, e sera o responsavel
pelas informagdes prestadas no formulario de inscricao.

8.1. Cabera ao candidato revisar as informacdes prestadas
no formulario antes de finalizar a inscri¢do.

8.2. Apos a finalizacdo da inscricdo o candidato podera
requerer a correcdo das seguintes informagdes pessoais presta-
das no formulario de inscri

a) Nome ou Nome Social.

b) RG ou RNE, se estrangeiro.

o) CPF.

8.3.A correcdo que trata o item anterior podera ser solicita-
da pelo candidato até o término da validade do Processo Sele-
tivo Simplificado, desde que o candidato ndo tenha a inscricao
indeferida ou sido eliminado do certame.

8.4. Para solicitar a correcdo das informacdes pessoais indi-
cadas no item 8.2 deste Capitulo o candidato devera:

a) acessar o site WWW.cps.sp.gov.br.

documento
assinado
digitalmente

b) clicar em Etec \> Concursos \> ETEC \> PROCESSO SELE-
TIVO DE DOCENTES SIMPLIFICADO.

<) fazer o download do arquivo correspondente ao reque-
rimento de Correcdo das Informagdes Pessoais, e preenché-lo
com as informagdes pertinentes.

d) juntar ao requerimento a copia de um documento de
identificacdo oficial que contenha a informacao a ser corrigida.

e) encaminhar o requerimento e a copia do documento
oficial para o e-mail e266adm@cps.sp.gov.br. No assunto do
e-mail dever4 constar expressamente: CORRECAO DE INFOR-
MACOES PESSOAIS — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 266/01/2022.

8.5. Apos a finalizagao da inscrigao, o candidato ndo pode-
ra corrigir ou alterar informagdes, bem como acrescentar ou
substituir os documentos encaminhados. A exceqao se dara com
a correcdo das informagdes a que se referem o item 8.2 deste
Capitulo, seguindo os procedimentos constantes no item 8.4.

9. 0 Centro Paula Souza e a Unidade de Ensino nao se
responsabilizam por solicitacdo de inscricdio ndo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores/dispositivos
moveis, falhas de comunicagao, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

V — DA PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS COM DEFICI-
ENCIA

1. £ assegurado s pessoas com deficiéncia o direito de
inscrigao no Processo Seletivo Simplificado.

2. Para fins deste Processo Seletivo Simplificado, conside-
ram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no paragrafo tnico do artigo 1° do
Decreto n° 59.591, de 14/10/2013.

3. De acordo com a deficiéncia, o candidato podera indicar,
até o término da inscricdo, mediante requerimento que constitui
0 ANEXO V do presente Edital, as ajudas técnicas e condigdes
especificas necessarias para a realizagdo da Prova de Métodos
Pedagégicos.

3.1. 0 candidato com deficiéncia auditiva indicaré:

a) A necessidade de fiscal para auxiliz-lo na realizacdo
da Prova de Métodos Pedagdgicos como intérprete de Lingua
Brasileira de Sinais — LIBRAS. O candidato podera encaminhar
solicitagdo para que a prova seja gravada, a fim de apurar, em
grau de possivel recurso, eventual falha do fiscal.

b) A possibilidade de utilizagao de aparelho auricular, sujei-
to a inspecdo e aprovacao de seu uso.

3.2. 0 candidato com deficiéncia fisica indicara a necessi-
dade de utilizacao de mobiliario adaptado e espacos adequados
para a realizacdo da Prova de Métodos Pedagdgicos, facilidade
de acesso as salas de prova e demais instalagdes relacionadas
ao Processo Seletivo Simplificado.

4. 0 atendimento as condicGes especiais pleiteadas para
a realizagdo da Prova de Métodos Pedagdgicos ficara sujeito a
analise da razoabilidade do pedid

5. 0 candidato com deficiéncia participard do Processo
Seletivo Simplificado em igualdade de condicées com os
demais candidatos, no que se refere aos critérios de avaliacao
e desempenho.

6. 0 candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo
conforme as instrugGes constantes deste Capitulo, ndo podera
invocar sua situacdo para quaisquer beneficios, bem como
impetrar recurso em razdo de sua deficiéncia, seja qual for o
motivo alegado.

7. 0 Diretor da Unidade de Ensino providenciara para que
as provas do Processo Seletivo Simplificado sejam realizadas em
locais acessiveis aos candidatos com deficiéncia.

8.A verificagao da aptidao fisica e mental do candidato com
deficiéncia para o exercicio da funcéo de Professor de Ensino
Médio e Técnico sera verificada nos termos estabelecidos no
Capitulo XII deste Edital.

VI - DA PARTICIPACAO DE ESTRANGEIROS

1. Somente podera ser admitido o estrangeiro que preencha
o0s requisitos para naturalizagdo, e o estrangeiro de naciona-
lidade portuguesa, com direito aos beneficios do Estatuto da
Igualdade (Decreto n°® 3.297, de 19/09/2001).

2. Para inscricdo no Processo Seletivo Simplificado, o
candidato estrangeiro devera possuir o Registro Nacional de
Estrangeiro — RNE.

3. 0 estrangeiro obriga—se a comprovar, no momento do
atendimento de sua convocagdo para admissao:
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MCA = é a pontuagdo média da concorréncia ampla entre
todos candidatos que pontuaram. Entende-se por “concorréncia
ampla" todos os candidatos que pontuaram e que nao se decla-
raram como pretos, pardos ou indigenas, e ainda aqueles que,
tendo se declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por
nao participar da pontuacao diferenciada.

MCPPI = é a pontuacdo média da concorréncia PPl entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo—se os inabilitados.
Entende—se por candidato inabilitado aquele que nao alcancar
ou superar o desempenho minimo do Processo Seletivo Simpli-
ficado em referéncia.

7.1. Néo sera aplicada a pontuacao diferenciada:

a) Na inexisténcia, entre os habilitados, de candidatos bene-
ficiarios do sistema de pontuacdo diferenciada.

b) Quando, na férmula de calculo da pontuacio diferen-
ciada (PD), a MCPPI (pontuacdo média da concorréncia PPI) for
maior que a MCA (pontuagao média da concorréncia ampla).

) Ao candidato que nao obtiver nota na analise do Memo-
rial Circunstanciado.

d) Ao candidato que nao obtiver nota na Prova de Métodos
Pedagégicos.

8. A formula para aplicacio da pontuacdo diferenciada
as notas finais de pretos, pardos e indigenas em cada fase do
Processo Seletivo Simplificado é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

NFCPPI = ¢ a nota na fase do Processo Seletivo Simpli-
ficado, apés a aplicacdo da pontuacdo diferenciada (PD) e
que gerara a classificacao do candidato na fase do Processo
Seletivo Simplificado. Ao término da fase do Processo Seletivo
Simplificado, a nota final passa a ser considerada a nota simples
do candidato.

NSCPPI = ¢é a nota simples do candidato beneficiario, sobre
a qual serd aplicada a pontuacdo diferenciada (PD).

9. Nos calculos descritos nos itens 7 e 8 deste Capitulo
devem ser considerados duas casas decimais e fracdes maiores
ou iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o
ndmero inteiro subsequente.

10. A eliminacdo dos candidatos que ndo obtiveram o
desempenho minimo estipulado neste Edital ocorrera somente
apos a aplicacdo da pontuacdo diferenciada sobre a nota sim-
ples do candidato beneficiario do sistema diferenciado.

11. A veracidade da declaragao de que trata a alinea "a"
do item 3 do presente Capitulo sera efetuada pela Comissao de
Verificacdo, que, em relagdo ao sistema de pontuacao diferencia-
da, tera as seguintes atribuigdes:

a) Ratificar a autodeclaracdo firmada pelo candidato que
manifestou interesse em ser beneficiario do sistema de pontu-
acao diferenciada;

b) Decidir, nos casos duvidosos, sobre o direito do candidato
a fazer jus a pontuacdo diferenciada; e

) Decidir, em juizo de retratacdo, com o auxilio da
Coordenagao de Politicas para a Populagdo Negra e Indigena,
quando for o caso, os pedidos de reconsideracdo interposto
pelo candidato contra a decisdo que constatar a falsidade da
autodeclaragao.

11.1. A Comissdo de Verificacao sera composta por 3 (trés)
membros.

12. A verificagdo da veracidade da autodeclaraco ocorrera
apos a realizacdo da analise do Memorial Circunstanciado, e
sera feita mesmo na hipétese de ndo ocorréncia do calculo da
pontuacdo diferenciada.

13. A afericdo da veracidade da autodeclaracdo do can-
didato preto ou parto consistira na verificagao da fenotipia
(aparéncia), através da foto encaminhada pelo candidato no ato
da inscrigdo. Caso subsistam duvidas, sera entao considerado o
critério da ascendéncia.

13.1. Para comprovacdo da ascendéncia, a Comissdo de
Verificagdo exigira do candidato a apresentacdo de documento
idéneo com foto, de pelo menos um de seus genitores, em que
seja possivel a verificagao do preenchimento do requisito para
habilitacao ao sistema de pontuagao diferenciada.

13.2. Na auséncia do encaminhamento do documento com
foto do genitor, impossibilitando manifestacdo conclusiva da
Comissdo de Verificagao, sera o candidato considerado como
nao drado na condicao declarada, e eliminado do Proces-

na hipétese de do ordinaria
(artigo 12,11, "a", da Constituicao Federal), mediante deferimen-
to de seu pedido de nacionalidade brasileira pela autoridade
federal competente.

b) O enquadramento na hipétese de naturalizacdo extra-
ordindria (artigo 12, I, “b", da Constituicdo Federal), pelo
preenchimento das condicdes exigidas na legislacao federal
para a concessao da nacionalidade brasileira, mediante a apre-
sentacao de copia do requerimento de naturalizacdo junto ao
Ministério da Justica e Seguranca Publica, com os documentos
que o instruiram.

) Na hipotese de nacionalidade portuguesa, pelo preen-
chimento dos requisitos necessarios a fruicao dos beneficios do
Estatuto de Igualdade com brasileiros quanto ao gozo de direi-
tos civis, mediante a apresentacdo de copia do requerimento
para sua obtencao junto ao Ministério da Justica e Seguranca
Pblica, com os documentos que o instruiram.

4. Sera desclassificado do Processo Seletivo Simplificado o
estrangeiro que ndo cumprir as exigéncias listadas no item 3 do
presente Capitulo.

VIl - DO SISTEMA DE PONTUAGAO DIFERENCIADA

1. 0 candidato preto, pardo ou indigena podera fazer
uso do sistema de pontuacdo diferenciada, nos termos da Lei
Complementar n° 1.259, de 15/01/2015 e do Decreto n° 63.979,
de 19/12/2018.

2.0 sistema de pontuaco diferenciada consiste na aplica-
cao de fatores de equiparacdo, mediante acréscimos na pontu-
acdo final do candidato beneficiario em cada fase do Processo
Seletivo Simplificado (na analise do Memorial Circunstanciado e
na Prova de Métodos Pedagdgicos).

3. Para fazer jus a pontuacdo diferenciada, o candidato
devera, no ato de inscricao, declarar cumulativamente:

a) Que é preto, pardo ou indigena;

b) Sob as penas da lei, que nao foi eliminado de concurso
publico ou processo seletivo no ambito do Estado de Sao
Paulo, nem teve anulado ato de nomeacdo ou admissao, em
decorréncia da falsidade da autodeclaracdo, nos termos do
disposto no paragrafo tnico do artigo 4° da Lei Complementar
n°®1.259/2015; e

) Que tem interesse em utilizar a pontuacdo diferenciada,
nos termos do Decreto n° 63.979/2018.

4. E permitido ao candidato declarar—se preto, pardo ou
indigena e manifestar que ndo deseja se beneficiar do siste-
ma de pontuagao diferenciada. Nesse caso, o candidato sera
submetido as regras gerais estabelecidas neste Edital, e nao
podera impetrar recurso em razao desta opcao, seja qual for o
motivo alegado.

5. 0 candidato preto, pardo ou indigena que seja pessoa
com deficiéncia podera se beneficiar do sistema de pontuacao
diferenciada cumulativamente com as prerrogativas assegura-
das pela Lei Complementar n° 683/1992.

6. 0 candidato preto, pardo ou indigena participara do
Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condi¢des com
os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas,
critérios de avaliacdo e desempenho.

7. A formula de calculo da pontuacdo diferenciada a ser
atribuida a pretos, pardos e indigenas, em todas as fases do
Processo Seletivo Simplificado é:

PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

PD = ¢ a pontuacdo diferenciada a ser acrescida aos pontos
alcancados pelos candidatos pretos, pardos ou indigenas que
manifestaram interesse em participar da pontuaco diferenciada.
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14. Para verificagdo da veracidade da autodeclaracdo do
candidato indigena, sera verificado o Registro Administrativo
de Nascimento do Indio — Rani préprio ou, na auséncia deste,
0 Rani de um de seus genitores, encaminhado pelo candidato
no ato da inscricao.

14.1. Na auséncia do encaminhamento do Rani, sera o
candidato considerado como nao enquadrado na condicao
declarada, e eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

15. Ao candidato que vier a ser eliminado do Processo
Seletivo Simplificado em virtude da constatacdo de falsidade de
sua autodeclaracdo é facultado, no prazo de 7 (sete) dias, opor
pedido de reconsideraco, dirigido a Comissao de Verificacao,
que podera consultar, se for o caso, a Coordenagao de Politicas
para a Populacdo Negra e Indigena para decidir, em ultima ins-
tancia, a respeito do direito do candidato a fazer jus ao sistema
de pontuacdo diferenciada.

15.1. 0 pedido de reconsideracdo devera ser encaminhado
para o endereco eletronico: e266adm@cps.sp.gov.br, deven-
do constar expressamente no assunto do e-mail: RECONSI-
DERACAO — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N°
266/01/2022.

15.2. Nao sera considerado o pedido de reconsideracao
interposto fora dos padrdes estabelecidos no item 15.1., por
outros meios que ndo seja o especificado neste Edital, ou que
estejam fora do prazo estipulado neste Capitulo.

15.3. Considerado improcedente pedido de reconsideracao,
com a manutencao da eliminagdo do candidato, retificar-se-a a
classificacdo final divulgada no DOE.

VIl - DAS PROVAS

1. 0 Processo Seletivo Simplificado contara com 2 (duas)
fases, ambas de caréter eliminatorio e classificatorio:

a) Exame de Memorial Circunstanciado (Prova de Titulos); e

b) Prova de Métodos Pedagégicos (Prova Objetiva de habi-
lidades operacionais ou técnicas).

2.0 Exame de Memorial Circunstanciado consistira na ana-
lise dos documentos comprobatorios (pertinentes a graduagéo,
pos—graduagdo e experiéncias profissionais, de acordo com o
componente curricular).

2.1. Somente sera analisado o Memorial Circunstanciado
e documentacdo comprobatéria do candidato com inscrico
deferida.

2.2. Entende-se como documentagdo comprobatéria a
copia dos documentos referentes s titulagdes/experiéncias
informadas pelo candidato no Memorial Circunstanciado.

3. Para elaboragdo do Memorial Circunstanciado, o candi-
dato devera:

a) acessar 0 site WWw.cps.sp.gov.br.

b) clicar em Etec \> Concursos \> ETEC \> PROCESSO SELE-
TIVO DE DOCENTES SIMPLIFICADO.

<) fazer o download do arquivo correspondente ao modelo
de Memorial Circunstanciado, e preenché-lo com as infor-
magdes pertinentes & formacdo académica e experiéncias
profissionais.

d) juntar a0 Memorial Circunstanciado a documentagao
comprobatéria (em um arquivo unico, em formato PDF).

3.1. 0 Memorial Circunstanciado e documentacdo com-
probatoria deverdo ser encaminhados em arquivo tnico, em
formato PDF e com tamanho de, no méximo, 25 MB.

4.0 candidato encaminharé o Memorial Circunstanciado e
documentagao comprobatdria, no ato da inscri¢ao.
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4.1, 0 encaminhamento do Memorial Circunstanciado e
documentacao comprobatdria séo de responsabilidade exclusiva
do candidato.

5. 0 Exame de Memorial Circunstanciado tem por obje-
tivo selecionar os 5 (cinco) primeiros candidatos, em ordem
decrescente de nota, para participarem da Prova de Métodos
Pedagdgicos.

5.1. Havendo empate de notas entre o 5° (quinto) candi-
dato e os candidatos subsequentes, todos os candidatos que se
encontrarem nessa condicao serdo selecionados para participa-
rem da Prova de Métodos Pedagdgicos.

6. A Prova de Métodos Pedagdgicos consistira na apresen-
tacdo de uma aula, ministrada pelo candidato perante a Banca
Examinadora, versando sobre os contetdos do componente
curricular,

6.1. 0 tema para a Prova de Métodos Pedagégicos seré sor-
teado pela Banca Examinadora no dia designado para a prova,
antes do inicio da aula, sendo escolhido 1 (um) dentre 3 (trés)
temas constantes do edital de convocago para a referida prova.

6.2. 0 candidato deverd preparar o plano de aula de cada
tema em 3 (trés) vias e entregar aos membros da Banca Exami-
nadora aquele referente ao tema sorteado.

6.3. A duracdo da Prova de Métodos Pedagdgicos constara
do edital de convocagéo para a referida prova.

6.4. A Prova de Métodos Pedagdgicos tem por objetivo
avaliar o candidato sob o aspecto do conhecimento especifico,
voltado para area do componente curricular e sob o aspecto
didatico-pedagdgico da pratica docente, mediante critérios
estabelecidos no Capitulo IX deste Edital.

7. 0 candidato devera comparecer ao local designado para
a aplicacao da Prova de Métodos Pedagdgicos, preferencialmen-
te, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido do
original de um documento de identidade.

7.1. Séo considerados documentos de identidade: carteiras
elou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Relagdes
Exteriores, Policia Militar e pela Policia Federal; Carteiras Profis-
sionais expedidas por Orgaos ou Conselhos de Classes que, por
Lei Federal, valham como documento de identidade como, por
exemplo, as Carteiras do CREA, OAB, CRC, CRM etc; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, bem como Carteira Nacio-
nal de Habilitagao com fotografia na forma da Lei n° 9.503/1997.

7.2. 0 documento de identidade apresentado devera estar
em perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificacdo com
clareza.

7.3. No dia designado para a Prova de Métodos Pedagégi-
cos, o candidato assinara a lista de presenca.

8. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado, nem aplicacao da prova fora do local, data e horario
preestabelecidos.

9. 0 candidato ndo podera alegar quaisquer desconheci-
mentos sobre a realizagdo da prova como justificativa de sua
auséncia.

10. Seréd considerado ausente e eliminado do Processo
Seletivo Simplificado, ainda, o candidato que:

a) Apresentar—se apos o horario estabelecido para a reali-
zagao da prova.

b) Apresentar—se para a prova em outro local que nao seja
o previsto no edital de convocagac

) Nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado.

d) No apresentar o documento de identidade para a reali-
zagdo da prova, nos termos deste Edital.

) Quando o documento de identidade do candidato ndo
permitir sua identificagdo.

10.1. O candidato que perturbar de qualquer modo a ordem
dos trabalhos, incorrendo em comportamento inadequado, ou
agir com incorrecdo ou descortesia para qualquer membro da
equipe encarregada da aplicacao da prova, Direcao da Unidade
de Ensino ou autoridade presente, sera eliminado do Processo
Seletivo Simplificado.

IX — DO JULGAMENTO DAS PROVAS

1. 0 Diretor da Etec designara Banca Examinadora, que
sera responsavel pelas fases listadas no item 1 do Capitulo
VIII (Exame de Memorial Circunstanciado e Prova de Métodos
Pedagdgicos).

1.1. A designacao dos membros da Banca Examinadora
levara em consideragdo os principios de moralidade e de impes-
soalidade em relagao aos candidatos inscritos.

2.0 Exame de Memorial Circunstanciado obedecera a uma
escala de pontuagao de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, conforme
critérios e pontuagdes estabelecidos no ANEXO V1.

2.1. A escala de pontuacao da analise do Memorial Circuns-
tanciado podera ser ultrapassada aos candidatos pretos, pardos
ou indigenas que fizerem jus & pontuacdo diferenciada.

2.2. A nota do candidato no Exame de Memorial Circuns-
tanciado, apos a aplicacao da pontuacao diferenciada, ficara
limitada ao triplo de sua nota simples.

2.3. Serao pontuados na analise do Memorial Circunstancia-
do os cursos de Especializagao, Mestrado, Doutorado, Licenciatu-
ra ou Graduacao, quando incluidos como requisito de titulagdo
para ministracdo de aulas no componente curricular.

2.4. Na andlise do Memorial Circunstanciado é vedado:

a) Pontuar 2 (duas) ou mais formagdes académicas de
mesmo tipo. (Exemplo: 2 (dois) mestrados vinculados ao com-
ponente curricular).

b) A acumulagao de pontos por tempo de experiéncia pro-
fissional concomitante de mesmo tipo.

o) A apresentacao, pelo candidato, de titulo/experiéncia
profissional apés a data fixada para entrega.

d) Pontuar titulo/experiéncia profissional com documenta-
¢ao comprobatria ilegivel ou rasurada.

€) Pontuar o periodo de estagio e/ou monitoria efetuado
no ambito do curso de formagdo (graduagao/especializagéo/
pos graduacdo).

f) Pontuar o item cuja informacao lancada no Memorial
Circunstanciado divirja da documentagao comprobatoria cor-
respondente.

2.5. Somente serdo analisadas, para fins de pontuagdo no
Exame de Memorial Circunstanciado, os tipos de documentacao
comprobataria elencados no item 2 do ANEXO IV deste Edital.

2.6. Fica vedada a pontuacao de qualquer titulo/experiéncia
profissional que ndo preencha todas as condigdes previstas
neste Capitulo e no ANEXO VI

2.7. Todo titulo/experiéncia profissional que esteja em
lingua estrangeira devera conter a respectiva traducao para o
portugués, sendo a tradugo de responsabilidade do candidato.

2.8. Sera consif néo aprovado e, ¢
eliminado do Processo Seletivo Simplificado, o candidato que
ndo entregar o Memorial Circunstanciado ou nao pontuar na
analise do Memorial Circunstanciado.

3.AProva de Métodos Pedagdgicos obedecera a uma escala
de pontuacao de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, conforme critérios
e pontuagdes estabelecidos no ANEXO VI.

3.1. A nota da Prova de Métodos Pedagdgicos é a média
aritmética simples das notas atribuidas pelos membros da Banca
Examinadora.

3.2. A escala de pontuacdo da Prova de Métodos Pedago-
gicos podera ser ultrapassada aos candidatos pretos, pardos ou
indigenas que fizerem jus & pontuagao diferenciada.

3.3.A nota do candidato na Prova de Métodos Pedagégicos,
apos a aplicacdo da pontuacao diferenciada, ficara limitada ao
triplo de sua nota simples.

3.4. Atribuir-se-a nota 0 (zero) ao candidato que:

a) Recusar a ministrar aula didatica perante a Banca
Examinadora.

b) Nao entregar o plano de aula para Banca Examinadora.
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4. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota
igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na Prova de Métodos
Pedagogicos.

5. Sera ndo aprovado, e c
eliminado do Processo Seletivo Simplificado, o candidato que
obtiver nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na Prova de Méto-
dos Pedagdgicos.

6. A nota final do candidato sera aquela que resultar da
soma da nota obtida no Exame de Memorial Circunstanciado e
da nota da Prova de Métodos Pedagdgicos.

7. Se, em decorréncia da aplicacdo da Prova de Métodos
Pedagogicos, resultar:

a) A ndo aprovagao de todos os candidatos selecionados; ou

b) 0 ndo comparecimento de todos para a realizacdo dessa
prova.

7.1. Caso ocorra alguma das situagdes previstas no item 7 e
ainda restarem candidatos nao selecionados anteriormente para
a Prova de Métodos Pedagdgicos, tais candidatos serdo convo-
cados para aplicacdo de nova Prova de Métodos Pedagégicos.

7.2. A nova Prova de Métodos Pedagdgicos sera aplicada
nas mesmas condi¢des e procedimentos estabelecidos neste
Edital.

X — DA CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE

1. A dlassificacao final dos candidatos aprovados no Pro-
cesso Seletivo Simplificado sera separada em duas listas de
titulagdo: Licenciados e Graduados.

1.1. Para fins de convocacdo, o candidato "“Licenciado” tera
preferéncia sobre o "Graduado”.

1.2. Relacionar-se—4 o candidato aprovado e classificado
pela ordem decrescente da nota final, respeitada a preferéncia
do “licenciado” sobre o “graduado”.

1.3. Relacionar-se—a o candidato nao aprovado pela ordem
crescente do numero de inscricdo, contendo o numero do
documento de identificago, CPF, e a nota obtida na Prova de
Métodos Pedagogicos.

2. Em caso de igualdade na pontuacdo final, seré aplicado,
sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate ao candida-
to, observando—se a data do término das inscricoes:

a) Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos comple-
tos, em cumprimento & Lei n°® 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto
do Idoso), entre si e frente aos demais.

b) Que tenha comprovadamente sido jurado, nos termos do
disposto no artigo 440 do Codigo de Processo Penal — Decre-
to-Lei n° 3.689, de 03/10/1941, introduzido pela Lei Federal
n° 11.689, de 10/06/2008, direito este reconhecido para quem
exerceu a funcdo de jurado a partir da vigéncia da lei federal
aqui citada, ou seja, 10/08/2008.

) Que tiver inscrito no “Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal”.

d) Que obtiver maior nota na Prova de Métodos Pedagd-
gicos.

) Que obtiver maior pontuacdo no Exame de Memorial
Circunstanciado.

f) De maior idade.

2.1. Para que se beneficie do critério de desempate constan-
te da alinea "b”", o candidato devera:

a) Informar no ato da inscricao sua condicao de ter exercido
a funcdo de jurado.

b) Estar ciente de que no exercicio da fungdo docente
devera apresentar prova documental de que exerceu a funcao
de jurado.

2.2. Caso o candidato declare no ato de inscricdo que ja
exerceu a funcdo de jurado, se beneficie deste critério de desem-
pate e nao comprove documentalmente esta condi¢ao no ato
do exercicio, sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

2.3. Para que se beneficie do critério de desempate constan-
te na alinea "c”, o candidato devera:

a) Informar no ato da inscricdo sua condi¢ao de inscrito no
“Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal”.

b) Estar ciente de que no exercicio da fungdo docente
devera apresentar prova documental que comprove a condicao
de inscrito no “Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal”.

2.4. Caso o candidato declare no ato de inscricdo a condi-
o de inscrito no “Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal”, se beneficie deste critério de desempate e
nao comprove documentalmente esta condicdo no ato do exer-
cicio, sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

2.5. Para atender os dispositivos mencionados anteriormen-
te, a Unidade de Ensino se valera das informaces constantes do
formulario de inscrigao.

XI - DA HOMOLOGAGAO

1. A homologacéo do Processo Seletivo Simplificado dar—
se—a por ato do Diretor da Unidade de Ensino, apos a realizacao
e a conclusdo de todas as etapas do certame.

2. 0 prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado
sera de 1 (um) ano, a partir da data da publicacao da homolo-
gacdo em DOE.

2.1. 0 prazo de validade podera ser prorrogado por igual
periodo, a critério do Diretor da Unidade de Ensino.

XII — DA CONVOCACAO E ADMISSAO

1. Apos a publicacao do despacho homologando o Processo
Seletivo Simplificado, respeitadas as disposices do artigo 2° da
Deliberacdo CEETEPS 41/2018, alterada pela Deliberagdo CEE-
TEPS 68/2021, o Diretor da Unidade de Ensino podera convocar
o candidato aprovado, para manifestacdo quanto a escolha e
atribuicao de aulas.

1.1. A convocagao, a escolha e atribuido de aulas obede-
cerdo a ordem de classificacéo final, esgotada a prioridade do
licenciado sobre o graduado.

1.2. 0 candidato tera exaurido os direitos decorrentes de
sua habilitagdo no Processo Seletivo Simplificado em caso de:

a) Nao atender a convocagao.

b) Recusar as aulas oferecidas.

) Nao comprovar possuir o requisito de titulagao para
o componente curricular objeto deste certame, informado no
formulério de inscri¢do.

d) Néo entregar, no prazo de 7 dias (teis (contados da
data de aceite das aulas), toda a documentagao exigida para
formalizar a admissao.

€) Deixar de entrar em exercicio no prazo estipulado.

f) Nao comprovar possuir as condicdes listadas no item 1 do
Capitulo IV deste Edital.

1.3. 0 candidato que declinar das aulas oferecidas assinara
termo de desisténcia.

1.4. 0 candidato convocado poderé ser representado por
procurador constituido, desde que o procurador entregue, no
ato da manifestacdo para o aceite das aulas, mandato com
firma reconhecida e acompanhado de copia do documento de
identificagao do candidato e do procurador.

1.5. 0 candidato assumira as consequéncias de eventuais
erros cometidos por seu procurador.

2.0 candidato aprovado e nao aproveitado inicialmente na
Unidade de Ensino de origem do Processo Seletivo Simplificado
podera ser aproveitado em outra Unidade de Ensino do CEE-
TEPS, a critério dos Diretores das Unidades de Ensino.

3. Em carater excepcional, e a critério do Diretor da Unidade
de Ensino, o candidato classificado poderé ser convocado para
ministracdo de aulas em componente curricular diferente daque-
le ofertado no Processo Seletivo Simplificado.

4.0 Edital de Convocagao sera providenciado pela Unidade
de Ensino responsavel pelo Processo Seletivo Simplificado e
obedecera a ordem de classificacdo final.

4.1. Nas convocagdes efetuadas nos termos dos itens 2 e 3
do presente Capitulo, o candidato que recusar assumir a funcao
ou nao comparecer na data prevista para a manifestacao nao
perdera o direito a nova convocagao na Unidade de Ensino em
que foi aprovado.

documento
assinado
digitalmente

4.2. 0 candidato que vier a ser admitido nas condicdes
a que aludem os itens 2 e 3 deste Capitulo, por ter exercido
o direito decorrente da habilitacdo no Processo Seletivo Sim-
plificado, ndo podera beneficiar-se de uma nova convocacao
neste certame.

5. 0 Contrato de Trabalho decorrente da admissao sera
celebrado pelo prazo maximo de até 1 (um) ano, prorrogavel
se necessario for por igual periodo, nos termos do paragrafo 5°
do artigo 52 da Lei Complementar n° 1.044/2008, acrescentado
pelo inciso V do artigo 2° da Lei Complementar n® 1.240/2014.

5.1. 0 Contrato de Trabalho sera firmado com a devida
observancia ao disposto no artigo 443, §§ 1° e 2°, combinado
com o artigo 445 da CLT.

5.2. 0 candidato admitido, na ocorréncia de aulas livres e/
ou em substituiao, podera ampliar a carga horaria, respeitadas
as disposi¢des das normas internas de atribuicao de aulas, e
desde que mantenha atribuidas as aulas que motivaram sua
admissao.

5.3. Na hipétese de cessacdo da causa que determinou
a admissdo do candidato, havera a rescisao do Contrato de
Trabalho.

5.4. As atividades de docéncia poderao ser executadas na
forma de teletrabalho/remota, conforme disposicdes previstas
nos artigos 75-A a 75— da CLT.

6. A Portaria de Admissdo, com publicacdo em DOE, é
providenciada somente apds o cumprimento das exigéncias de
documentacdes previstas neste Edital, as que declarou possuir
a época da inscricdo e, ainda, aquelas solicitadas pelo 6rgao
administrativo da Unidade de Ensino, descritas no Manual de
Recursos Humanos, e que constitui 0 ANEXO VII deste Edital.

7. 0 inicio do exercicio é condicionado a entrega do Ates-
tado de Satde Ocupacional — ASO e a publicacdo em DOE do
Ato Decisorio, em caso de encontrar—se em acumulagao remu-
nerada, nos termos do inciso XVI do artigo 37 da Constituicao
Federal.

7.1. 0 candidato, no ato da entrega da documentagao para
formalizar a admissao, recebera da Unidade de Ensino instruces
para submeter—se ao exame médico admissional.

7.2.0 exame médico admissional devera ser realizado antes
doinicio do exercicio, em clinica ou médico conveniado, median-
te agendamento efetuado pela Unidade de Ensino.

7.3. 0 candidato que ndo realizar o exame médico admis-
sional ou que ndo for considerado apto tera exaurido todos os
direitos da sua habilitagao no Processo Seletivo Simplificado.

7.4. Durante a realizacdo do exame médico admissional,
poderdo ser solicitados exames complementares, se julgado
necessario.

8. Para a adogdo dos procedimentos descritos no presente
Capitulo, a Unidade de Ensino devera observar as normas inter-
nas de atribuicdo de aulas.

9. Ao candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado
que mantenha vinculo empregaticio com o CEETEPS, mediante
o exercicio da funcao de Professor de Ensino Médio e Técnico,
observado o disposto no item 5 do presente Capitulo, tera
ampliagdo da carga horaria.

Xlll - DOS RECURSOS

1. 0 prazo para interposicao dos recursos serd de 3 (trés)
dias uteis, contados do dia Gtil subsequente a data da publica-
cao de cada uma das etapas do Processo Seletivo Simplificado
em DOE.

2. 0 recurso devera ser encaminhado para o endereco
eletronico: e266adm@cps.sp.gov.br, devendo constar expressa-
mente no assunto do e-mail: RECURSO — PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO EDITAL N° 266/01/2022.

2.1. 0 recurso, devidamente fundamentado, devera ser
dirigido ao Diretor da Unidade de Ensino.

2.2. Na ocorréncia da situagao prevista no item 6 do Capitu-
lo | deste Edital, o recurso devera ser dirigido ao Diretor da Uni-
dade de Ensino que assumir a responsabilidade pela conducao
do Processo Seletivo Simplificado online.

3. Na elaboragao do recurso, o candidato devera utilizar
termos adequados e respeitosos, que apontem as circunstancias
que os justifiquem, bem como apresentar cada questao ou item
com argumentaqao logica e consistente.

4. Admitir-se~4 um Unico recurso por candidato para cada
etapa do Processo Seletivo Simplificado.

5. Nao sera considerado o recurso interposto fora dos
padroes estabelecidos no item 2, por outros meios que nao
seja o especificado neste Edital, ou que esteja fora do prazo
estipulado neste Capitulo.

6. Compete ao Diretor da Unidade de Ensino a analise do
mérito do recurso impetrado, no prazo de até 15 (quinze) dias,
contados do dia util subsequente a data de protocolo do recurso.

7. 0 candidato tomara conhecimento do resultado do
recurso via DOE.

8. Nao caberao recursos adicionais aos recursos interpos-
tos, sendo o Diretor da Unidade de Ensino soberano em suas
decisoes.

9. Em funcdo dos recursos impetrados e das decisdes
emanadas pelo Diretor da Unidade de Ensino, poderd haver
alteragdes nas publicacGes das etapas constantes do Processo
Seletivo Simplificado, antes de sua homologacao.

XIV — DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscricao do candidato implicara o conhecimento e a
aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital.

2. Ainexatidao de informagdes ou irregularidades de docu-
mentos, ainda que verificadas i & homologacao do

F. Periodo provével para publicagao do despacho do Diretor
de Escola Técnica homologando o Processo Seletivo Simplifica-
do: 28/02/2022 & 21/03/2022

G. Os prazos e procedimentos para interposicao de recursos
encontram-se dispostos no Capitulo XIll do presente Edital.

ANEXO Il — ATRIBUICOES DA FUNGAO DE PROFESSOR DE
ENSINO MEDIO E TECNICO

1. Atender as orientagdes dos responsaveis pela Direcdo,
pelos Servigos Administrativos, Académicos e pela Coordenacao
de Curso, nos assuntos referentes a analise, planejamento,
programagéo, avaliagdo, recuperacao e outros de interesse do
ensino.

2. Colaborar com as atividades de articulagdo da Etec com
as familias e a comunidade.

3. Colaborar nos assuntos referentes a conduta e ao apro-
veitamento dos alunos.

4. Comparecer as solenidades e reunides de finalidade
pedagégica ou administrativa, dos 6rgaos coletivos e das insti-
tuies auxiliares de que fizer parte.

5. Cumprir os dias letivos e as horas-aula estabelecidas
pela legislacao e pela escola.

6. Elaborar e cumprir o plano de trabalho docente, segundo
o projeto politico pedagdgico da Etec, o Plano de Curso e as
orientagdes do CEETEPS.

7. Estabelecer com alunos, colegas e servidores um clima
favoravel a acdo educativa e em harmonia com as diretrizes
gerais fixadas pela Etec.

8. Estabelecer estratégias de recuperagdo para alunos de
menor rendimento e dar ciéncia dela aos mesmos.

9. Informar os alunos, no inicio do periodo letivo, do plano
de trabalho docente.

10. Manter em dia os assentamentos escolares e observar
os prazos fixados para encaminhamento dos resultados parciais
e finais.

11. Participar dos periodos dedicados ao planejamento, &
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional.

12. Preparar as aulas e material didatico de apoio, bem
como as atividades de recuperagao.

13. Zelar e conservar os materiais, as instalagdes e os equi-
pamentos de trabalho que estdo sob sua guarda ou utilizacgo.

14. Zelar pela aprendizagem dos alunos.

ANEXO Ill - REQUISITOS DA FUNGAO E DE TITULACAO

1) REQUISITOS DA FUNGAO DE PROFESSOR DE ENSINO
MEDIO E TECNICO

COMPONENTE CURRICULAR DA BASE NACIONAL COMUM
E PARTE DIVERSIFICADA DO ENSINO MEDIO:

— Para ser enquadrado na titulagao “licenciado”:

Portador de:

Licenciatura ou equivalente (acompanhado do diploma de
curso de bacharelado ou de tecnologia de nivel superior que
permitiu a formacao docente), desde que previsto no requisito.

COMPONENTE CURRICULAR DA FORMACAO PROFISSIO-
NAL DO ENSINO MEDIO E/OU EDUCACAO PROFISSIONAL
TECNICA DE NIVEL MEDIO:

— Para ser enquadrado na titulagdo “licenciado”:

Portador de:

Licenciatura, de acordo com o relacionado no requisito;

Licenciatura em cursos superiores de formagdo de professo-
res de disciplinas especializadas no ensino de 2° grau, na forma
prevista pela Portaria Ministerial BSB n° 432 de 19, publicada a
20/07/1971, Esquemas | e II.

Esquema I: acompanhado do diploma do curso de bacha-
relado ou de tecnologia de nivel superior, de acordo com o
relacionado na titulacao graduado, em componente curricular
em que vier a se inscrever.

Esquema II: acompanhado do diploma de técnico de nivel
médio no curso/area do componente curricular, relacionado na
titulagdo licenciado, em componente curricular em que vier a
se inscrever.

Licenciatura equivalente, obtida em cursos regulares de pro-
gramas especiais, nos termos previstos pelo Conselho Nacional
de Educagao, na Resolugdo CNE/CEB n° 2 de 26, publicada no
DOU de 27/06/1997, ou na Deliberacdo CEE n° 10/99, publicada
no DOE de 08/01/2000 ou, ainda, na Resolucao CNE/CP n° 2, de
01, publicada no DOU de 02/07/2015 (acompanhado do diploma
do curso de bacharelado ou de tecnologia de nivel superior, de
acordo com o relacionado na titulagao graduado, em componen-
te curricular em que vier a se inscrever).

— Para ser enquadrado na titulagdo “graduado”:

Portador de:

Graduacdo superior de bacharelado ou de tecnologia de
nivel superior desde que previsto no requisito, em componente
curricular em que se inscrever.

2) REQUISITOS DE TITULAGAO

Para ministracao de aulas no componente curricular 2224
— Lingua Estrangeira Moderna — Espanhol (BNC/ BNCC/ ETIM /
MTec / EM com Enfases)(Desenvolvimento de Sistemas Integra-
do ao Ensino Médio (ETIM)):

Letras com Habilitacgo em Espanhol (LP); Letras com
Habilitacdo em Espanhol com as Respectivas Literaturas (LP);
Letras com Habilitacdo em Portugués e Espanhol (LP); Letras
com Habilitacdo em Portugués e Lingua Espanhola Moderna
com as Respectivas Literaturas (LP); Letras com Habilitagao
em Portugués/ Espanhol e Respectivas Literaturas (LP); Letras
com Habilitacdo em Secretério Bilingue/ Espanhol (LP); Letras
com Habilitacdo em Traducao e Intérprete Portugués/ Lingua
Estrangeira do Curriculo (LP); Letras com Habilitacao em Tradu-
tor e Intérprete/ Espanhol (LP); Licenciatura Especifica na Lingua

Processo Seletivo Simplificado, eliminara o candidato, anulan-
do-se todos os atos decorrentes da inscricao, sem prejuizo das
sangbes penais aplicaveis a falsidade de declaragao.

3. Caberd ao candidato comprovar que os diplomas, cer-
tificados e titulos sejam provenientes de cursos reconhecidos
credenciados ou recomendados e, quando realizados no exte-
rior, sejam revalidados por Universidade Pablica ou Instituicao
Oficial.

4. 0 Diretor da Unidade de Ensino podera a qualquer
momento solicitar ao candidato a apresentacdo, esclarecimento
ou informagdes sobre os documentos previstos neste Edital.

5. E de responsabilidade do candidato acompanhar todas
as publicagdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado nos
meios informados no item 2 do Capitulo | deste Edital. No entan-
to, a informaqao oficial é a publicagdo no DOE, ndo podendo o
candidato alegar desconhecimento.

5.1. A divulgagdo dos editais do Processo Seletivo Simplifi-
cado em outros meios nao especificados neste Edital ndo tera
carater oficial, sendo meramente informativa.

6.As Deliberacoes CEETEPS 41/2018 e 68/2021 encontram—
se no site do CEETEPS.

ANEXO | - CRONOGRAMA

A. Periodo de recebimento de inscrigdes, entrega da foto
nitida e entrega do Memorial Circunstanciado: 01/02/2022 a
15/02/2022

B. Periodo provavel para publicacdo da Portaria do Diretor
de Escola Técnica designando a(s) Comissao(Ges) do Processo
Seletivo Simplificado: 17/02/2022 a 28/02/2022

C. Periodo provavel para publicagdo das inscrigdes deferi-
dasfindeferidas e resultado do Exame de Memorial Circunstan-
ciado (e convocagao para a Prova de Métodos Pedagdgicos, se
houver): 21/02/2022 & 14/03/2022

D. Periodo provavel para publicagdo dos atos relativos a
afericao da veracidade da autodeclaracao e convocacao para
a Prova de Métodos Pedagdgicos (se houver): 23/02/2022 a
16/03/2022

E. Periodo provavel para publicacdo dos atos relativos ao
resultado da Prova de Métodos Pedagagicos e classificao final:
24102/2022 a 17/03/2022

(Portaria CEE n° 205/2006); Secretariado Executivo
com Habilitagdo em Espanhol (LP); Secretariado Executivo Tri-
lingue/ Espanhol (LP); Tecnologia em Automagao de Escritorios e
Secretariado/ Espanhol (LP); Tecnologia em Formagao de Secre-
tariado/ Espanhol (LP); Tecnologia em Secretariado Executivo
Bilingue/ Espanhol (LP) ; Tradutor e Intérprete com Habilitagdo
em Espanhol (LP);

ANEXO IV — MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO

1) INFORMACOES DO MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO

|~ DADOS GERAIS:

Nome

E-mail

1l - FORMACAO ACADEMICA:

111 — RELACIONADA A AREA/VINCULADA AO COMPONEN-
TE CURRICULAR

—DOUTORADO

Doutor em

Nome da instituicdo de ensino

Data da obtengao do titulo

— MESTRADO

Mestre em

Nome da instituicdo de ensino

Data da obtengao do titulo

— ESPECIALIZACAO

Especialista em

Nome da instituicao de ensino

Data da obtengao do titulo

— LICENCIATURA OU GRADUAGAO

Licenciado ou Graduado em

Nome da instituicdo de ensino

Data da obtencao do titulo

1.2 — EM OUTRA AREA

—DOUTORADO

Doutor em

Nome da instituicdo de ensino

Data da obtencao do titulo

—MESTRADO

Mestre em

Nome da instituicdo de ensino

Data da obtengao do titulo
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— ESPECIALIZACAO

Especialista em

Nome da instituicdo de ensino

Data da obtengao do titulo

— LICENCIATURA OU GRADUACAO

Licenciado ou Graduado em

Nome da instituicdo de ensino

Data da obtencao do titulo

Ill — EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS COMO PROFESSOR
(RELACIONADA A AREA/VINCULADA AO COMPONENTE CUR-
RICULAR):

Obs.: Listar as experiéncias, relacionando-as da atual ou
mais recente para as mais antigas.

— PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E/OU ENSINO MEDIO E
TECNICO, com ministracio de aulas (no mesmo componente
curricular para base nacional Comum ou na area do componente
curricular para a Parte Diversificada ou Educacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio)

Periodo trabalhado

Nome da Instituicdo de Ensino/Estabelecimento/Orgao
Pblico

— PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL, com ministracao
de aulas na area do componente curricular

Periodo trabalhado

Nome da Instituicdo de Ensino/Estabelecimento/Orgao
Pblico

— PROFESSOR VOLUNTARIO, com ministragio de aulas na
area do componente curricular

Periodo trabalhado

Nome da Instituicio de Ensino/Estabelecimento/Orgéo
Pablico

— PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR, com ministragdo de
aulas na area do componente curricular

Periodo trabalhado

Nome da Instituicdo de Ensino/Estabelecimento/Orgdo
Piblico

IV — EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS FORA DA AREA DA
DOCENCIA (NA AREA DO COMPONENTE CURRICULAR)

Periodo trabalhado

Nome da Instituicdo de Ensino/Estabelecimento/Orgdo
Piblico

Nome da fungao/cargo/emprego

2) DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

As seguintes documentagdes comprobatdrias deverdo ser
anexadas ao Memorial Circunstanciado por copia:

— Para FORMAGAO ACADEMICA: Diploma; Certificado de
Conclusdo; Declaragao; Atestado de Conclusao de Curso

— Para EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS COMO PROFESSOR:
Declaragdo (em papel timbrado) assinada pelo responsavel
legal, contendo identificacdo da empresa ou instituicao, funcdo/
cargo/emprego, tempo de servico e componente curricular/disci-
plina ministrada e/ou area de atuagao; CTPS (cépia da pagina do
contrato de trabalho, bem como de outras paginas. que permi-
tam identificar a empresa ou instituicdo, funcao/cargo/emprego,
tempo de servico e componente curricular/disciplina ministrada
elou area de atuagdo)

— Para EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS FORA DA AREA DA
DOCENCIA: Declaracdo (em papel timbrado) assinada pelo res-
ponsével legal, contendo identificacdo da empresa ou institui-
ao, fungdol/cargo/emprego, tempo de servico e area de atuacdo;
CTPS (copia da pagina do contrato de trabalho, bem como de
outras paginas. que permitam identificar a empresa ou institui-
cao, fungdo/cargo/emprego, tempo de servico e drea de atuagao)

Nos casos em que o candidato desejar comprovar experi-
@éncia profissional que tenha exercido como autdnomo, devera
apresentar declaracao ou atestado assinado por ele, informando
o periodo e a espécie do servico realizado, acompanhado de pelo
menos um dos seguintes documentos comprobatorios: recibos
ou comprovantes de prestacdo de servicos, comprovantes de
pagamento da Previdéncia Social, comprovantes de pagamento
de 1SS ou Recibos de Pagamento a Auténomo (RPA).

ANEXO V — MODELO DE REQUERIMENTO (CANDIDATO
COM DEFICIENCIA)

Eu, portador da
Célula de Identidadk e inscrito
no CPF sob n° , venho, a presenca do
Diretor da Unidade de Ensino, requerer a aplicagdo da Prova
de Métodos Pedagégicos do Processo Seletivo Simplificado de
Docentes n° 266/01/2022 na forma ou condicao especial abaixo
descrita.

Descrigao de ajudas técnicas ou condicdes especiais:

RG n°

Nestes termos,
Pede deferimento.
Em / I

Assinatura do candidato

ANEXO VI - CRITERIOS E PONTUACOES (EXAME DE MEMO-
RIAL CIRCUNSTANCIADO)

1) EXAME DE MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO

FORMACAO ACADEMICA

— Relacionada a érea/vinculada ao componente curricular

Tipo(s):

Doutorado: 12 pontos.

Mestrado: 8 pontos.

Especializacdo: 5 pontos.

Licenciatura ou graduacdo: 5 pontos.

— Em outra area

Tipo(s):

Doutorado: 4 pontos.

Mestrado: 3 pontos.

Especializacao: 2 pontos.

Licenciatura ou graduacao: 1 ponto.

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS COMO PROFESSOR

— Relacionada a éarea/vinculada ao componente curricular

Tipo(s):

Experiéncia profissional como professor de ensino médio e/
ou ensino médio e técnico, com ministracao de aulas (no mesmo
componente curricular para Base Nacional Comum ou na area
do componente curricular para a Parte Diversificada ou Educa-
cao Profissional Técnica de Nivel Médio): 0,25 ponto para cada
més completo de trabalho, limitado a 24 pontos.

Experiéncia profissional como professor de ensino fun-
damental, com ministragdo de aulas na area do componente
curricular: 0,25 ponto para cada més completo de trabalho,
limitado a 6 pontos.

Experiéncia profissional como professor voluntario, com
ministragdo de aulas na area do componente curricular: 0,25
ponto para cada més completo de trabalho, limitado a 3 pontos.

Experiéncia profissional como professor de ensino superior,
com ministracdo de aulas na area do componente curricular:
0,125 ponto para cada més completo de trabalho, limitado a
15 pontos.

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS FORA DA AREA DA DOCEN-
CIA

Tipo(s):

Experiéncia profissional na area do componente curricular
fora da docéncia: 0,125 ponto para cada més completo de
trabalho, limitado a 12 pontos.

2) PROVA DE METODOS PEDAGOGICOS

CONTEUDO — dominio, ordem de exposicdo (graduacdo
e sequéncia), objetividade no tratamento do assunto (clareza,
concisdo, sintese), adequacdo ao tema (centro da aula), empre-
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go correto de conceitos, relagdes: de 0 (zero) a 40 (quarenta)
ontos.

PLANEJAMENTO - introdugéo do assunto, verbalizacao dos

objetivos da aula, preparacdo da aula (apresentagao do plano

de aula, material didatico selecionado pelo candidato e outros
indicios concretos): de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos.

PROCEDIMENTO DIDATICO — uso adequado de recursos
didaticos disponiveis (por exemplo: audiovisual, material impres-
50, quadro negro etc.), adequacdo do conteudo ao nivel do
tema proposto e ao nivel dos alunos, interagao aluno—professor
(motivacao, dialogos etc.), preocupagdo com o tempo, indicacéo
dos instrumentos de avaliagao: de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos.

EXPRESSAO - contato visual e apresentacdo pessoal do
candidato, expressdes faciais e corporais (incluindo gesticula-
ao), postura e movimentagao no espaco da sala, emissao de
voz (timbre de voz, ritmo, dic¢ao): de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

LINGUAGEM E COMUNICAGAO - naturalidade, fluéncia
verbal, correcdo gramatical, clareza, legibilidade da escrita,
exemplificacao: de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

ANEXO VIl - DOCUMENTAGAO PARA ADMISSAO

1. Curriculo atualizado (simplificado).

2. Declaragdo de Situagdo Funcional (modelo fornecido
pela Unidade).

3. Declaracdo de Acumulagao de Cargo/Fungao, quando for
0 caso (modelo fornecido pela Unidade).

4. Declaracdo informando se possui ou ndo antecedentes
criminais (modelo fornecido pela Unidade).

5. Declaracdo de Dependentes para fins de desconto do
Imposto de Renda na Fonte (modelo fornecido pela Unidade).

6. Declaragao de Opgao — Contribuicao Sindical (modelo
fornecido pela Unidade).

7. Declaragao de Bens (modelo fornecido pela Unidade).

8. Requerimento de Salario Familia (modelo fornecido pela
Unidade), e copia da(s) Certidao(6es) de Nascimento.

9. Copia da Carteira de Vacinacdo dos filhos, quando for
0 caso.

10. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS, apenas das paginas onde constam a identificacdo (frente
e verso) e do dltimo registro.

11. Copia da Cédula de Identidade — RG.

12. Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

13. Cépia do PIS/PASEP.

14. Copia do Titulo de Eleitor e do comprovante de votacao
do 1° e 2° turnos da dltima eleicao, do 2° turno desde que
tenha havido ou declaracdo informando que esta em dia com
as obrigagdes eleitorais.

15. Copia do Certificado Militar ou comprovante de estar
em dia com as obrigagdes militares, quando do sexo masculino.

16. Copia da Certidao de Nascimento ou Casamento.

17. Copia autenticada dos documentos que comprovem
0s requisitos constantes do Edital de Abertura de Inscricoes
(Diploma, ou na falta deste, o Certificado de Conclusdo, regis-
tro no respectivo conselho, especializagdes, comprovante de
experiéncia).

18. Copia do comprovante do nimero da conta corrente do
Banco do Brasil.

19. Quando se tratar de componente curricular destinado a
estagio supervisionado oferecido na habilitagdo profissional de
Técnico em Enfermagem:

19.1. Apresentar comprovante dentro da validade de vaci-
nacdo obrigatoria contra difteria, tétano, hepatite, nos termos do
que dispde a Norma Regulamentadora 32 da Portaria 3214, de
08/06/1978 do Mtb e suas atualizagdes.

19.2. Comprovar possuir registro ativo no conselho regional
de enfermagem (COREN) compativel com a formacao solicitada
no requisito de titulagao.

20. Quando se tratar do componente curricular Educagao
Fisica (Base Nacional Comum Curricular):

20.1. Apresentar comprovagao de regular inscri¢do no Con-
selho Regional de Educagao Fisica (CREF).

UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO

REITORIA

UNIDADES UNIVERSITARIAS

ESCOLA DE COMUNICACOES E ARTES

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

ESCOLA DE COMUNICACOES E ARTES

Comunicado

A Congregacdo da Escola de Comunicagdes e Artes, em reu-
niao realizada em 19.01.2022, ao apreciar a matéria referente a
homologacao das inscri¢des e aprovagao da Comissao Julgadora
para o concurso para provimento de um cargo de Professor Dou-
tor junto ao Departamento de Relagdes Publicas, Propaganda e
Turismo na area de "Publicidade e Propaganda”, nos termos
do edital n° 05/2020/ECA, publicado no D.0.E. 09.01.2020 e
retificado em 31.01.2020, deliberou por:

1) Homologar as inscrigdes dos candidatos listados a seguir
por ordem de inscri¢do: Cristina Betioli Ribeiro Marques, Bruno
Pompeu Marques Filho, Maria Cristina Dias Alves, Tania San-
droni, Cristiane Pimentel Neder, Tiago Barcelos Pereira Salgado,
Marlon Luiz Clasen Muraro, Michael Marcelo de Franca, Marina
de Castro Frid, Vander Casaqui, Marina Aparecida Espinosa
Negri, Clarice Greco Alves, Eduardo Alves Rodrigues, Francisco
Vanildo Leite, Paulo da Silva Quadros e Mauricio Nascimento
Cruz Filho.

2) Indeferir as inscrigoes dos candidatos: Carlos Alberto
Silva da Silva, Claudio Luiz Cecim Abrado Filho, Renata Lucia
Moreira e Sérgio Massucci Calderaro, devido a ndo apresentagao
no ato da inscricdo de documentos requisitados no item 1 do
Edital n° 05-2020-ECA, publicado no D.O.E. de 09.01.2020 e reti-
ficado em 31.01.2020, de acordo com as respectivas motivagdes:

- Carlos Alberto Silva da Silva — Nao apresentacao no ato da
inscricdo do documento solicitado no inciso V: “comprovante(s)
de votagio da dltima eleicdo (1° e 2° tumo), prova de paga-
mento da respectiva multa ou a devida justificativa”, visto que
nao anexou comprovante referente a eleicdo em primeiro turno.

- Claudio Luiz Cecim Abrado Filho: Nao apresentagdo no ato
da inscricdo do documento solicitado no inciso Il do item 1 do
Edital: "prova de que é portador do titulo de Doutor outorgado
pela USP, por ela reconhecido ou de validade nacional (frente
e verso), visto que n@o anexou a copia do verso do titulo de
Doutor.

- Renata Lucia Moreira: Ndo apresentacdo no ato da ins-
cricao do documento solicitado no inciso IV — titulo de eleitor
(frente e verso), visto que ndo anexou a copia do verso do titulo
de eleitor.

- Sérgio Massucci Calderaro — Nao apresentacao no ato
da inscrigdo do documento solicitado nos incisos Il e IV: Il —
prova de quitagdo com o servico militar para candidatos do
sexo masculino (frente e verso) e IV — titulo de eleitor (frente e
verso), visto que ndo anexou a copia do verso dos respectivos
documentos: comprovagdo de quitagdo com o servio militar e
do titulo de eleitor.

3) Aprovar a Comissao Julgadora composta pelos Profs.
Drs: Mitsuru Higuchi Yanaze/Professor Titular/CRP/ECA, Heliodo-
ro Teixeira Bastos Filho/Professor Associado/CRP/ECA, Claudia
Regina Garcia Vicentini/Professora Doutora/EACH, Guilherme
Nery Atem/Professor Associado/UFF e José Palandi Junior/Pro-
fessor Doutor/PUC-SP, como Membros Titulares e os Profs. Drs:
Luiz Alberto Beserra de Faria/Professor Associado/CRP/ECA, Mar-
garida maria Krohling Kunsch/Professora Titular/aposentada/
CRP/ECA, Sandra Maria Ribeiro de Souza/Professora Associada/
aposentada/CRP/ECA, Suzana Helena de Avelar Gomes/Profes-
sora Doutora/EACH, Alexandre Luzzi Las Casas/Professor Doutor/
PUC-SP e Patricia Gongalves Saldanha/Professora Associada/UFF,
como Membros Suplentes.

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

ESCOLA DE COMUNICACOES E ARTES

Comunicado

A Congregacao da Escola de Comunicagoes e Artes, em reu-
nido realizada em 19.01.2022, ao apreciar a matéria referente a
homologacao das inscri¢des e aprovagao da Comissao Julgadora
para o concurso para provimento de um cargo de Professor
Doutor junto ao Departamento de Informaco e Cultura na area
de “Organizacdo e Representacdo da Informacao e do Conhe-
cimento”, nos termos do edital n° 06/2020/ECA, publicado no

MUSEU DE ARTE CONTEMPORANEA

MUSEU DE ARTE CONTEMPORANEA

Edital MAC USP 003/2022 — CONVOCACAO PARA AS
PROVAS

Tera inicio em 15 de fevereiro de 2022, as 14h00, no audi-
torio do Museu de Arte Contemporanea da Universidade de Sao
Paulo, localizado & Av. Pedro Alvares Cabral, 1301, Vila Mariana,
Sao Paulo/SP, o concurso publico de titulos e provas visando o
provimento de 01 (um) cargo de Professor Doutor no MAC USP,
na area de conhecimento: Processos curatoriais, conforme Edital
MAC-03/2019 de abertura de inscrigdes, publicado no D.O.E. de
18 de dezembro de 2019, Poder Executivo, Secao |, pagina 247,
e retificado no D.O.E. de 26 de janeiro de 2022, Poder Executivo,
Secao |, pagina 15, para o qual inscreveram-se os seguintes
candidatos, cujas inscricdes foram aprovadas pelo Conselho
Deliberativo do Museu em 10 de janeiro de 2022: Viviane Panelli
Sarraf, Danielle Rodrigues Amaro, Valéria Peixoto de Alencar,
Maria Licia Wochler Pelaes, Guilherme Kujawski Ramos, Tiago
dos Santos Mesquita, Luciana Corts Mendes, Maria Cristina
Caponero, Guilherme Marcondes dos Santos, Evandro Carlos
Nicolau, Alecssandra Matias de Oliveira, Fernanda Mendonca
Pitta, Ana Mattos Porto Pato, Donny Correia da Silva, Vitoria
Daniela Bousso, Janaina Quintas Antunes, Fabricia Cabral de
Lira Jordao, Icaro Ferraz Vidal Junior, Henrique Piccinato Xavier,
Veronica Antonine Stigger, Marco Antonio Ramos Vieira, Roberto
Moreira dos Santos Cruz, Laura Rabelo Erber e Maria Antonia
Couto da Silva.

A Comissao Julgadora estara constituida dos seguintes
membros titulares: Profs. Drs.: Marta Vieira Bogéa (Presidente) -
Professora Associada da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo
da USP; Vinicius Pontes Spricigo - Professor Adjunto da Univer-
sidade Federal de Sao Paulo, Magali Melleu Sehn - Professora
Associada da Universidade Federal de Minas Gerais, Eduardo
Augusto Costa - Professor Doutor da Faculdade de Arquitetura e
Urbanismo da USP e Vania Mara Alves Lima - Professora Douto-
ra da Escola de Comunicacges e Artes da USP. Membros suplen-
tes: Profs. Drs.: Eduardo Victorio Morettin - Professor Doutor da
Escola de Comunicagdes e Artes da USP, Maria Margaret Lopes
- Professora Associada da Universidade Estadual de Campinas,
Nara Cristina Santos - Professora Titular da Universidade Federal
de Santa Maria, Ménica Junqueira de Camargo — Professora
Associada da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo da USP,
Silvana Barbosa Rubino — Professora Associada da Universidade
Estadual de Campinas, Luana Saturnino Tvardovskas — Professo-
ra Doutora da Universidade Estadual de Campinas, José Tavares
Correia de Lira — Professor Titular da Faculdade de i

D.0.E. 09.01.2020, deliberou por:

1) I as inscrigdes dos candidatos listados a seguir
por ordem de inscricdo: Felipe Augusto Arakaki, Liliana Giusti
Serra, Carmem Liicia Batista, Maria Lticia Wochler Pelaes, Andre
Vieira de Freitas Araujo, Alan César Belo Angeluci, Wiliam Carlos
Galvao, Luciana Corts Mendes, Patricia Cristina Nascimento
Souto, Eli Borges Junior, Andreia Gongalves Silva, Janaina Quin-
tas Antunes, Angela Halen Claro Franco, Pablo Marcos Derqui e
Magaly Parreira do Prado.

2) Indeferir as inscricdes dos candidatos: Jodo Alexandre
Peschanski, Joyce Karoline Pinto Oliveira Pontes e Roberta
Cristina Dal'Evedove Tartarotti, devido a nao apresentacao no
ato da inscricdo de documentos requisitados no item 1 do Edital
n° 06-2020-ECA, publicado no D.0.E. de 09.01.2020, de acordo
com as respectivas motivagdes:

- Jodo Alexandre Peschanski — titulado fora do pais, ndo
possuia a equivaléncia de titulo na data de sua inscricao
(11/03/2020), tendo aberto processo de solicitagdo de "Equiva-
léncia de Titulo" no dia 10/03/2020, junto a FFLCH-USP.

Motivo do indeferimento: ndo atendeu o inciso Il do item 1
do Edital: "prova de que é portador do titulo de Doutor outor-
gado pela USP, por ela reconhecido ou de validade nacional
(frente e verso).

- Roberta Cristina Dal'Evedove Tartarotti ndo apresentou
diploma na data de sua inscricao (22/01/2020), apenas “Ates-
tado de Aprovacdo — Defesa”, sem informacdo sobre data de

40 pelo colegiado ¢

Motivo do indeferimento: ndo atendeu o inciso Il do item 1
do Edital: “prova de que é portador do titulo de Doutor outor-
gado pela USP, por ela reconhecido ou de validade nacional
(frente e verso).

- Joyce Karoline Pinto Oliveira Pontes ndo apresentou
os comprovantes relativos a produgdes apresentadas em seu
Memorial.

Motivo do indeferimento: Nao apresentacao no ato da ins-
cricdo do documento solicitado no inciso | do item 1 do Edit:
“memorial circunstanciado e comprovagéo dos trabalhos publi-
cados, das atividades realizadas pertinentes ao concurso e das
demais informagdes que permitam avaliacdo de seus méritos,
em formato digital”

3) Aprovar a Comissao Julgadora composta pelos Profs.
Drs: Pedro Luiz Cortes/Professor Associado/CBD/ECA, Waldomiro
de Castro Santos Vergueiro/Professor Titular/aposentado/CBD/
ECA, Benny Kramer Costa/Professor Associado/CRP/ECA, Renata
Wassermann/Professora Associada/IME e Cristina Dotta Ortega/
Professora Doutora/UFMG, como Membros Titulares e os Profs.
Drs: Cibele Atatjo Camargo Marques dos Santos/Professora
Doutora CBD/ECA, Ivete Pieruccini/Professora Doutora/CBD/ECA,
Marisa Midori Deaecto/Professora Associada/CJE/ECA, Gabriela

e Urbanismo da USP, Beatriz Mugayar Kiihl - Professora Titular
da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo da USP, Maria Lacia
Bastos Kem — Professora Titular da Pontificia Universidade
Catolica do Rio Grande do Sul, Maria Licia Bueno Ramos —
Professora Adjunta da Universidade Federal de Juiz de Fora,
Eduardo Dimitrov — Professor Adjunto da Universidade de Bra-
silia, Patricia Reinheimer — Professora Adjunta da Universidade
Federal Rural do Rio de Janeiro e Sabrina Marques Parracho
Sant'Anna — Professora Associada da Universidade Federal Rural
do Rio de Janeiro.

Ficam, pelo presente edital, convocados os candidatos e a
comisséo julgadora acima mencionada.

documento
assinado
digitalmente

Pellegrino Soar ra Associada/FFLCH e llana Seltzer
Goldstein/Professora Doutora/UFSP, como Membros Suplentes.

ESCOLA DE EDUCACAO FiSICA E ESPORTE

Edital EEFE/001/2022

ABERTURA DE INSCRICOES AO CONCURSO PUBLICO DE
TITULOS E PROVAS VISANDO O PROVIMENTO DE 01 (UM)
CARGO DE PROFESSOR DOUTOR NO DEPARTAMENTO DE
ESPORTE DA ESCOLA DE EDUCAGAO FISICA E ESPORTE DA
UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

0 Diretor da Escola de Educacao Fisica e Esporte da Uni-
versidade de Sao Paulo torna publico a todos os interessados
que, de acordo com o decidido pela Congregacdo em sessao

extraordinaria realizada em 27/01/2022, estardo abertas, pelo
prazo de 30 (trinta) dias, com inicio as 0:00 (zero) horas (horéario
de Brasilia) do dia 01/02/2022 e término as 23:59 (vinte e trés
horas e cinquenta e nove minutos) horas (horario de Brasilia)
do dia 02/03/2022, as inscri¢des ao concurso publico de titulos
e provas para provimento de 1 (um) cargo de Professor Doutor,
referéncia MS-3, em Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia
e a Pesquisa, claro/cargo n® 1236199, com o salario de R$
11.069,17 (maio/2019), junto ao Departamento de Esporte, na
area de conhecimento Analise do Desempenho e Tecnologia no
Esporte, nos termos do art. 125, paragrafo 1°, do Regimento
Geral da USP, e o respectivo programa que segue:

1. Andlise do desempenho no esporte: evolugdo tedrica,
aplicagao e modelos quantitativos de analise; 2. Analise do
desempenho nas modalidades esportivas coletivas: evolucao
tedrica, aplicacdo e modelos quantitativos de analise; 3. Analise
do desempenho nos esportes de combate: evolugao tedrica,
aplicagdo e modelos quantitativos de analise; 4. Analise do
desempenho nas modalidades esportivas duais e individuais:
evolugdo tedrica, aplicagao e modelos quantitativos de analise;
5. Tecnologias “wearables”: tipos de sensores e dispositivos,
utilizagdo no treinamento e competicdo no esporte; 6. Pesquisa
e aplicacdo da tecnologia integrada no esporte; 7. Formacao
do profissional do Esporte na area de analise do desempenho
esportivo: referenciais tedricos e conhecimento aplicado; 8.
Métodos de ensino para o aprendizado discente quanto ao uso
de tecnologias e métodos quantitativos no esporte; 9. Métodos
quantitativos para o desenvolvimento de tecnologia na analise
do desempenho esportivo; 10. Aplicagdo de modelos de inteli-
géncia artificial e machine learning no Esporte; 11. Métodos de
pesquisa para o desenvolvimento de tecnologia para o Esporte.

0 concurso sera regido pelos principios constitucionais,
notadamente o da impessoalidade, bem como pelo disposto no
Estatuto e no Regimento Geral da Universidade de Sao Paulo e
no Regimento da Escola de Educacéo Fisica e Esporte.

1. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao
no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido ao Diretor da Escola de Educacéo Fisica
e Esporte, contendo dados pessoais e area de conhecimento
(especialidade) do Departamento a que concorre, anexando os
seguintes documentos:

| — memorial circunstanciado e comprovacéo dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao concurso e
das demais informagdes que permitam avaliacdo de seus méri-
tos, em formato digital;

Il - prova de que é portador do titulo de Doutor outorgado
pela USP, por ela reconhecido ou de validade nacional;

11l - prova de quitagao com o servigo militar para candidatos
do sexo masculino;

IV — titulo de eleitor;

V - certidao de quitacdo eleitoral ou certidao circunstancia-
da emitidas pela Justica Eleitoral ha menos de 30 dias do inicio
do periodo de inscri¢oes.

§ 1° - Elementos comprobatérios do memorial referido no
inciso |, tais como maquetes, obras de arte ou outros materiais
que nao puderem ser digitalizados deverao ser apresentados até
o Gltimo dia til que antecede o inicio do concurso.

§ 2° - Nao serdo admitidos como comprovagao dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracao pelo
proprio candidato.

§ 3° - Para fins do inciso I, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informacdo sobre homologacdo quando a concessao do
titulo de Doutor depender dessa providéncia no ambito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
ciente de que neste caso a auséncia de comprovagao sobre tal
homologacdo implicara o indeferimento de sua inscri¢ao.

§ 4° - Os docentes em exercicio na USP serao dispensados
das exigéncias referidas nos incisos Ill e IV, desde que as tenham
cumprido por ocasido de seu contrato inicial.

§ 5° - Os candidatos estrangeiros serdo dispensados das
exigéncias dos incisos Ill, IV e V, devendo comprovar que se
encontram em situacao regular no Brasil.

§ 6° - O candidato estrangeiro aprovado no concurso e
indicado para o preenchimento do cargo s6 poderé tomar posse
se apresentar visto temporario ou permanente que faculte o
exercicio de atividade remunerada no Brasil.

§ 7° - No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverao apresentar solicitagao para que
se providenciem as condicdes necessarias para a realizacao
das provas.

§8° - £ de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢ao do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacao de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicaré o indeferimento de sua inscrigao.

§ 9° - £ de integral responsabilidade do candidato a apre-
sentacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso)
e em arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de
que, se nao sanar durante o prazo de inscrigdes eventual irre-
gularidade de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua
inscricdo serd indeferida.

§ 10 - Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea
de documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

2. As inscrigdes serdo julgadas pela Congregacao da Escola
de Educagao Fisica e Esporte, em seu aspecto formal, publican-
do-se a deciséo em edital.

Par4grafo unico — O concurso devera realizar-se no prazo
de trinta a cento e vinte dias, a contar da data da publicagao no
Diario Oficial do Estado da aprovacdo das inscri¢des, de acordo
com o artigo 134, paragrafo tnico, do Regimento Geral da USP.

3.0 concurso sera realizado segundo critérios objetivos, em
duas fases, por meio de atribuicdo de notas em provas, assim
divididas:

1° fase (eliminatoria) — prova escrita — peso 3

2* fase -I) julgamento do memorial com prova publica de
arguicao - peso 4

1) prova didatica - peso 3

1° - A convocagdo dos inscritos para a realizacdo das
provas sera publicada no Diario Oficial do Estado.

§ 2°- Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderao realizar as provas.

§ 3° - Nos termos do art. 5° da Portaria GR 7687/2021,
& obrigatéria a comprovagao de vacinagdo contra a Covid-19
(esquema vacinal completo) e de eventuais doses de reforco em
todas as atividades desenvolvidas nos campi da Universidade,
ficando eliminados os candidatos que nao atenderem a essa
exigéncia por ocasido da realizacdo de cada atividade presencial
relativa ao presente certame.

| — Primeira fase: PROVA ESCRITA — Carater Eliminatorio

4.A prova escrita, que versara sobre assunto de ordem geral
e doutrinaria, sera realizada de acordo com o disposto no art.
139, e seu paragrafo tinico, do Regimento Geral da USP.

| — a comissao organizara uma lista de dez pontos, com
base no programa do concurso e dela dara conhecimento aos
candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes do sorteio do ponto,
sendo permitido exigir-se dos candidatos a realizagao de outras
atividades nesse periodo;

Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente apos tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que n@o pertencem ao programa do concurso,
cabendo & comiss@o julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegacao;

Il - sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duracdo da prova;



