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MUNICIPIO DE BALNEARIO PICARRAS/SC
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N201/2022
ERRATA 01

A Comissédo do Concurso Publico do Municipio de Balneério Pigcarras, nomeada pela Portaria N.° 34/2022,
torna publica a Errata 01 ao edital.

Anexo Ill — Conteldos
INCLUA-SE:
(...)

[FISCAL FAZENDARIO i

Tributacdo e Orcamento. Sistema Tributario Nacional. Principios constitucionais tributarios. Reparticdo
constitucional de competéncias tributarias. Limitacdes ao poder de tributar. Ordem econémica e financeira.
Noc¢cdes de Direito Administrativo. Teoria geral do Ato Administrativo: conceito, classificacdo, espécies,
elementos, requisitos e atributos do ato administrativo. Direito Tributario. Conceito. Principios. Normas gerais
tributarias. Legislacdo Tributaria: Vigéncia, interpretacdo, integracdo e aplicacdo. Conceito de tributo e
espécies incluidas na competéncia tributaria municipal. Incidéncia. N&o Incidéncia. Imunidade. Isencéo.
Obrigagéo tributéria: Principal e acessoria. Hipdtese de Incidéncia. Fato gerador. Sujeitos ativos e passivos.
Contribuinte e Responsavel. Responsabilidade Solidaria e supletiva. Capacidade tributaria. Domicilio
tributario. Crédito tributério: natureza, conceito, constituicdo, suspensédo, extingdo e exclusdo. Lancamento:
conceito, espécies, requisitos, efeitos, impugnacéo e revisdo. Administragcao Tributaria. Fiscalizacdo: termos
e procedimentos. Sigilo Fiscal. Fiscalizacdo das empresas optantes pelo Simples Nacional. Divida ativa:
Requisitos e efeitos da Inscricdo. Certiddo negativa. Prescricdo e decadéncia. Renuncia de receitas. Infragéao,
Fraude e Crimes contra a ordem tributaria (lei 8.137/90). Lei Complementar n.° 116/2003 e suas atualizacdes.
O ISSQN - Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza: Incidéncia; N&o Incidéncia; Fato Gerador;
Servigos Tributaveis; Lista de servicos; Estabelecimento Prestador; Sujeito passivo; Contribuinte;
Responséavel; Base de célculo; Aliquota; Preco do servigo. O ITBI — Imposto sobre a Transmissao inter vivos
de Bens Imdveis: Fato gerador, Base de Calculo, Sujeito Passivo. O IPTU — Imposto sobre a Propriedade
Predial e Territorial Urbana: Fato gerador, Base de Calculo, Sujeito Passivo. Legislagdo Tributéria do
Municipio. Cadigo Tributario Municipal, legislacédo esparsa e regulamentos. Nog¢des de Direito Civil. Pessoas
Naturais e Juridicas. Atos juridicos licitos. Atos ilicitos. Negdcio juridico. Contratos e espécies. A empresa, 0
empreséario, a sociedade, o estabelecimento, nome empresarial e escrituracdo. Posse e Propriedade:
conceito, aquisicao e perda. Contabilidade. Conceito, no¢des basicas, objeto, finalidade, usuarios e funcdes.
Patriménio: conceito, bens, direitos e obrigacdes. Equacdo patrimonial, origem e aplicacdo de recursos.
Conceitos contédbeis béasicos: contas, langcamentos, método das partidas dobradas. Balanco patrimonial:
apresentacdo e composicao. Apresentacdo da demonstracdo do resultado. Auditoria. Conceito e espécies.
Procedimentos de Auditoria. Papéis de Trabalho. Fraude e erro. Planejamento de Auditoria. Relevancia.
Risco de Auditoria. Aplicacdo de procedimentos de Auditoria. Relatério de Auditoria. Matematica: regra de
trés simples e composta. No¢des de Matematica Financeira: porcentagem, juros simples e compostos.

Permanecem inalterados os demais itens.

Balneario Picarras, 31 de janeiro de 2022.

Comisséo de Concurso Piblico do Municipio de Balneario Picarras/SC
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MUNICIPIO DE BALNEARIO PICARRAS/SC
CONCURSO PUBLICO
EDITAL N201/2022

A Comissao do Concurso Publico do Municipio de Balneério Picarras, nomeada pela Portaria N.°
34/2022, torna publico o Edital de abertura para realizagdo de Concurso Publico destinado ao
preenchimento de vagas do quadro de pessoal da Prefeitura de Balneario Picarras/SC, que se
regerd pela Lei Organica do Municipio, Lei Complementar n° 07/1998, 19/2005, 48/2007, 79/04,
188/2021 e 184/2021, suas atualiza¢des e pelas normas estabelecidas neste Edital.

A coordenacdo técnico/administrativa do Concurso Publico sera de responsabilidade do IBAM -
Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Os cargos objeto deste Concurso Publico, os valores dos respectivos vencimentos, 0 nimero
de vagas, a jornada de trabalho e a descricdo das fungBes sdo os constantes do Anexo | deste
Edital.

1.1.1. A Prefeitura do Municipio de Balneario Pigarras reserva-se o direito de admitir os candidatos
classificados, de acordo com a necessidade e disponibilidade de vagas que surgirem durante a
vigéncia do Concurso.

1.2. As condicbes de habilitacdo e definicdo de conteldos programaticos, o processo de
classificacdo e as demais informacgfes proprias de cada cargo constardo de instrucdes especificas,
expressas nos Anexos |, Il, e lll, partes integrantes do presente Edital.

1.3. Para se inscrever, o candidato devera acessar o site www.ibam-concursos.org.br, clicar no link
do cargo escolhido, preencher com atencdo os quadros solicitados, conferir todos os dados,
confirmar a inscri¢do e realizar o pagamento do boleto gerado.

1.4. Os candidatos aprovados no Concurso poderéo ser designados para as vagas existentes em
qualquer unidade de servico, com horarios estabelecidos de acordo com as necessidades da
Prefeitura do Municipio de Balneério Picarras.

2. REQUISITOS BASICOS PARA POSSE

2.1. Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

2.2. Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

2.3. Estar quites com as obrigac@es militares e eleitorais;

2.4. Nivel de escolaridade e capacitacdo técnica exigida para o exercicio do cargo;

2.5. Idade minima de 18 (dezoito) anos;

2.6. Comprovar aptidado fisica e intelectual para o exercicio das atribuicbes do cargo, através de
laudo médico;

2.7. Apresentar, quando se tratar de profissdo regulamentada, no ato da posse, o competente
registro de inscricao no respectivo orgao fiscalizador;

2.8. Apresentar declaracdo de ndo possuir acumulo de cargo publico, exceto aqueles previstos na
Lei.

2.9. Apresentar declaracéo firmada pelo interessado na qual conste n&o haver sofrido condenacéo
definitiva por crime doloso ou contravencdo, nem penalidade disciplinar de demissédo a bem do
servico publico no exercicio de funcdo publica qualquer.

2.10. Apresentar certificado de vacinacdo do COVID-19 emitido pelo Governo Federal através
aplicativo Conecte-SUS.
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3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)

3.1. Aos candidatos pessoa com deficiéncia (PcD) é assegurado o direito de se inscrever neste
Concurso Publico desde que as atribuicbes do cargo pretendido sejam compativeis com a
deficiéncia, e a eles serdo reservados 5% (cinco por cento) do total das vagas a serem
preenchidas, de acordo com o artigo 37, inciso VIl da Constituicdo Federal, Decreto Federal
3.298/99 e com o paragrafo segundo do artigo 13 do Estatuto dos Servidores Publicos de Balneério
Picarras.

3.1.1. O primeiro candidato pessoa com deficiéncia (PcD) classificado em cada cargo no Concurso
Publico sera nomeado para ocupar a quinta vaga oferecida no referido cargo, enquanto os demais
serdo nomeados a cada intervalo de vinte vagas oferecidas em cada cargo.

3.2. O candidato com deficiéncia devera declarar tal condicdo em local apropriado, no formulario de
inscri¢ao.

3.3. O candidato que tenha declarado sua deficiéncia sera convocado, em Edital préprio, ap6s o
encerramento das inscri¢cdes, para avaliacdo da compatibilidade da deficiéncia com o cargo a que
concorre, sendo licito a Comissdo do Concurso programar a realizacdo de quaisquer outros
procedimentos prévios, se a junta de especialistas assim o requerer, para a elaboracdo de seu
laudo.

3.4. O candidato inscrito na condicdo de deficiente devera apresentar, no momento da avaliagcao
perante uma junta de especialistas, conforme item 3.3, laudo médico com data inferior a 01 (um)
ano, contados da data do presente Edital, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca —
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.5. Compete a junta de especialistas, além da emisséo do laudo, declarar, conforme a deficiéncia
do candidato, se este deve ou nao usufruir do beneficio previsto.

3.6. A avaliacdo em questéo seré realizada sem 6nus para o candidato, garantido recurso em caso
de decisdo denegatéria, na forma estabelecida no item 6 deste Edital.

3.7. Os candidatos com deficiéncia somente poderdo disputar cargos cujas atividades sejam
compativeis com a deficiéncia de que séo portadores.

3.8. Caso a deficiéncia do candidato seja avaliada pela junta oficial como incompativel com o cargo
para o qual se inscreveu, o candidato podera receber de volta o valor pago a titulo de inscri¢éo.

3.9. Os candidatos com deficiéncia participardo do Concurso em igualdade de condigbes com 0s
demais candidatos.

3.10. O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia da prova
objetiva devera especifica-lo na ficha de inscricdo, indicando as condi¢des diferenciadas de que
necessita para a realizagdo da prova.

3.11. A ndo solicitacdo de recursos especiais, tempestivamente, conforme disposto no subitem
3.10, implica a sua ndo concesséao no dia da realizacdo das provas.

3.12. A realizagéo das provas por estes candidatos, em condi¢cdes especiais, ficara condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que n&do importe quebra de sigilo ou ndo enseje seu
favorecimento.

3.13. O candidato que, no ato de inscri¢ao, se declarar deficiente, se aprovado no Concurso, além
de figurar na lista geral de classificacao, tera seu nome publicado em relacéo a parte, observada a
respectiva ordem de classificacao.

4. DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO
4.1. Periodo: 31 de janeiro a 02 de marco de 2022, pela Internet, através do site (www.ibam-
concursos.org.br).
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4.1.2. Valores de inscricao:

CARGO / ESCOLARIDADE VALOR
Nivel Superior R$ 100,00 (cem reais)
Nivel Médio R$ 90,00 (noventa reais)

4.2. O candidato devera acessar o site (www.ibam-concursos.org.br) onde tera acesso ao Edital e

seus Anexos, ao formulario de inscricdo e aos procedimentos necessérios a efetivacdo da

inscricdo, que estard disponivel no periodo entre 06 (seis) horas do dia 31 de janeiro e 18:00

(dezoito) horas do dia 02 de marco de 2022.

4.3. As inscrigcbes somente serdo aceitas apds o banco confirmar o efetivo pagamento do valor da

inscricdo. O candidato podera verificar a aceitacdo de sua inscricdo no endereco eletrdnico

(www.ibam-concursos.org.br) através da opcéo Area do Candidato.

4.4. O pagamento do Boleto Bancério devera ser feito em espécie ou através de Internet Banking,

ndo sendo aceito pagamento em cheque, Pix ou mediante agendamento bancario.

4.4.1. A data final de pagamento €, impreterivelmente, o Ultimo dia de inscricdes. No caso do

agendamento bancério, o crédito s6 acontece no dia posterior e por esta razao ndo tem validade.

4.4.2. O candidato que optar por realizar inscricbes em mais de um cargo, mesmo que

regularizadas com o pagamento, somente poderd realizar uma prova por periodo (matutino e

vespertino).

4.5. Estardo isentos do pagamento de uma inscri¢do, os candidatos componentes de familia de

baixa renda nos termos dos Decretos 6.135/2007 e 6.593/2008, os doadores de sangue que

tenham realizado, no minimo, 01 doacao nos ultimos doze meses anteriores a data da publicacao

do Edital e os doadores de medula cadastrados no REDOME.

4.5.1. Para ter direito a isencdo na condicdo de hipossuficiente de renda, o candidato devera

apresentar:

|. comprovante de Cadastramento (CadUnico) fornecido pelo Ministério do Desenvolvimento
Social e Agrario (www.mds.gov.br/consultacidadao); ou Declaracdo emitida pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, assinada e carimbada com data inferior a 30 dias, declarando
gue o candidato é componente de familia hipossuficiente de renda. Somente serdo aceitos
Cadastramentos realizados até a data de publicacdo deste Edital;
Il. declaracdo assinada de que atende a condicao estabelecida em lei, conforme Anexo IV deste

edital.

4.5.2. Para ter direito a isencdo como doador de sangue, o candidato tera que comprovar que

realizou a doagéo, dentro do periodo de 12 (doze) meses que antecedem a data de publicacédo

deste edital, através de declaracdo da entidade coletora.

4.5.3. Para ter direito a isencdo como doador de medula, o candidato terA que comprovar a

inscricdo no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea - REDOME.

4.5.4. Em qualquer situacdo de isengdo os candidatos deverdo enviar o formulario identificado

como Anexo |V, devidamente preenchido, comprovante de pré-inscricdo (boleto) juntamente com

os demais comprovantes para o escritério regional do IBAM — Instituto Brasileiro de Administracao

Municipal, Rua Anténio Candido de Figueiredo, 39 — CEP 89035-310, Bairro Vila Nova — Blumenau-

SC, com postagem no periodo de 31 de janeiro a 07 de fevereiro de 2022.

4.5.4.1. O pedido de isengdo deve ser enviado em envelope especifico e com um conjunto de

documentos para cada cargo (que podem vir no mesmo envelope). Aqueles enviados juntamente

com titulos ndo seréo considerados.

4.6. A Comissdo Organizadora do Concurso Publico deliberara sobre o pedido de isencdo com

suporte na documentagéo apresentada pelo candidato e publicara no endereco eletrénico do IBAM

(www.ibam-concursos.org.br) a relagéo dos pedidos deferidos e indeferidos até o dia 17/02/2022.
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4.6.1. Cabera recurso quanto ao resultado do pedido de isencdo da inscricdo a Coordenacao do
Concurso Publico, no prazo de 2 dias uteis, contado da data da publicacdo da deliberacao.

4.6.2. O recurso relativo a deliberacdo da isencéo das inscricdes devera ser formalizado conforme
item 6.2 deste Edital.

4.6.3. Os candidatos cujos pedidos de isencdo forem indeferidos definitivamente poderéo,
querendo, efetuar o recolhimento do valor de inscricdo até o prazo final das inscricbes de acordo
com o item 4.4.

4.7. O candidato serd responsavel por qualquer erro ou omissdo no preenchimento da ficha de
inscricdo, ndo sendo permitido pedido de retificacdo de dados apds o encerramento do prazo das
inscricdes, exceto atualizacdo de endereco.

4.8. O candidato também é responsavel por confirmar se os dados da inscricdo pela Internet foram
recebidos e se o valor da inscri¢cdo foi pago. Se seu nome nédo constar da listagem de inscritos,
publicada dois dias apds o encerramento das inscri¢des, o candidato devera entrar em contato com
o IBAM — Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal, organizador do Concurso Publico, no
telefone (47) 3041 6262, a fim de verificar a razado da pendéncia.

4.9. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal - IBAM e a Prefeitura do Municipio de
Balneério Picarras ndo se responsabilizam por qualquer problema na inscricdo via Internet
motivada por falhas de comunicacao, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a conexdao ou a
transferéncia de dados.

4.10. N&o haveré inscrigdo condicional ou extemporanea nem inscri¢do por correspondéncia.

4.11. N&o é possivel realizar troca de cargo apés confirmada a inscri¢ao.

4.12. O valor pago a titulo de inscricao somente sera devolvido em caso de suspensdao, anulacéo
ou cancelamento do Concurso Publico, descabendo qualquer outra hipétese de devolucao, ressalvado
0 previsto no item 3.8.

5. DAS PROVAS

5.1.1. As provas serdo eliminatérias e classificatérias, e se constituirdo de questbes objetivas de
multipla escolha, conforme descrito nos Anexos Il e Il deste Edital.

5.1.2. Nas provas, serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem nota igual ou
superior ao limite minimo estabelecido no Anexo Il deste Edital.

5.1.3. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada destas provas.

5.2. As provas serao realizadas no dia 20 de marco de 2022, as 9h para os cargos de nivel
superior e as 14h para os cargos de nivel médio. Terdo duracéao de trés horas.

5.2.1. Os candidatos poderéo acessar e imprimir o cartdo de confirmacédo, com data, horario e local
da prova. O cartdo estara disponivel, a partir de 14 de marco, no site (www.ibam-
concursos.org.br), no link Area do Candidato.

5.2.3. SO sera permitido o ingresso dos candidatos nos locais de prova até o horario estabelecido
no cartdo de confirmacéo.

5.2.4. O candidato que chegar apés o horario estabelecido ndo podera ingressar no local de prova,
ficando, automaticamente, excluido do certame.

5.2.5. Para evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos compare¢am ao local de prova pelo
menos 30 (trinta) minutos antes do horério previsto para o fechamento dos portdes.

5.2.6. O candidato devera comparecer ao local de prova munido de documento original de
identidade, oficial e com fotografia e caneta esferogréfica azul ou preta.

5.2.7. Serdo considerados documentos de identidade: Cédula Oficial de Identidade (RG); Carteira
expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (OAB, CREA, e outros); Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; Carteira de Motorista e Passaporte.

5.2.7.1. Somente serdo aceitos documentos fisicos.
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5.2.8. Caso o candidato ndo possa apresentar nenhum dos documentos de identidade relacionados
no subitem 5.2.7, no dia de realizacdo da prova, por motivo de perda, furto ou roubo de todos eles,
devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido
h&, no maximo, 30 (trinta) dias. Neste caso, o candidato devera registrar sua impressao digital,
além da assinatura, no cartdo resposta e em formulario préprio.

5.2.9. O candidato, ao ingressar no local de realizacdo da prova, deverd obrigatoriamente manter
desligado qualquer aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, incluindo as campainhas de
celular e os sinais de alarme. Ao entrar na sala, se possuir qualquer equipamento eletrénico, este
serd acondicionado desligado em envelope opaco e lacrado. O uso de quaisquer
funcionalidades de aparelhos tais como bip, telefone celular, receptor/transmissor, gravador,
agenda eletrbnica, notebook, calculadora, palmtop, rel6gio digital, entre outros, incorrera na
exclusdo do candidato do certame, podendo a organizagdo do Concurso vetar o ingresso do
candidato com outros aparelhos além dos anteriormente citados.

5.2.10. Nos locais de prova havera rastreamento eletrénico de sinais.

5.2.11. Os candidatos s6 poderdo sair do local de realizacdo da prova apos 1 (uma) hora do inicio
da mesma, podendo levar o caderno de provas.

5.2.12. Os 03 (trés) ultimos candidatos a terminar as provas s6 poderéo deixar a sala de provas
juntos, ap6s assinarem o boletim de sala.

5.2.13. A lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova, podera fazé-lo em sala
reservada, desde que o requeira no momento da inscricdo, para adogcdo das providéncias
necessérias, de acordo com a Lei 13872/19.

5.2.14. A crianca devera ser acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou
terceiro indicado pela candidata) e permanecer em ambiente reservado.

5.2.15. A lactante devera apresentar-se, no respectivo horario para o qual foi convocada, com o
acompanhante e a criancga.

5.2.16. N&o sera disponibilizado pelo IBAM, responsavel para a guarda da crianga, acarretando a
candidata a impossibilidade de realizacdo da prova.

5.2.17. Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

5.2.18. Na sala reservada para amamentacdo ficardo somente a candidata lactante, a crianca e
uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau
de parentesco ou de amizade com a candidata.

5.2.19. Nas Provas Objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na Folha de
Respostas, que serd o unico documento valido para a corre¢do da prova. O preenchimento da
Folha de Respostas serd de inteira responsabilidade do candidato, que dever4 proceder em
conformidade com as instrucdes especificas contidas na capa do Caderno de Questdes. Em
hipotese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato. Na correcéao da
Folha de Respostas sera atribuida nota zero a questdo com mais de uma opc¢éo assinalada, sem
opcao assinalada ou com rasura. O candidato devera assinar a Folha de Respostas, passivel de
desclassificacdo caso néo o faca.

5.2.20. A Comissdo poderd, justificadamente, alterar as normas previstas no item 5 e seus
desdobramentos, desde que com a finalidade de preservar o bom andamento do Concurso.

5.2.21. As provas serdo corrigidas por meio de processamento eletrénico.

5.3. Do protocolo sanitario

5.3.1. O candidato deve comparecer ao local de provas utilizando mascara para protecdo a COVID-
19 podendo portar alcool em gel ou liquido antisséptico (70%). A mascara deve cobrir totalmente o
nariz e a boca do participante e estar no rosto desde a sua entrada até sua saida do local de
provas.
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5.3.2. Ser& de responsabilidade do candidato levar mascara e alcool para uso pessoal. A troca da
mascara devera ocorrer antes do inicio ou apds o término da prova, ndo sendo possivel efetuar a
troca durante a realizagao da prova.

5.3.3. O candidato ndo podera retirar a mascara facial de protecéo durante a realiza¢do da prova e
enguanto estiver no local a ndo ser para beber agua ou se identificar.

5.3.4. Durante a identificacdo do participante, sera necesséria a retirada pelo candidato da mascara
de protecdo, sem tocar sua parte frontal, prosseguida da higienizacdo das méaos com alcool em gel
ou liquido, antes de se sentar. Para esse procedimento sera respeitada a distancia minima entre o
candidato e o fiscal de sala.

5.3.5. O candidato deve levar sua propria garrafa de agua (transparente), ndo sera permitido a
utilizacdo de bebedouros nos locais de provas.

5.3.6. Nao sera permitida a alimentacdo do candidato durante a realizacdo da prova, exceto 0s
candidatos com condicbes de saude que requerem alimentacdo intervalada (diabéticos,
hipertensos, hipotensos, etc.). Nesses casos, os candidatos deverdo comparecer ao local de prova
munido do laudo médico que ateste sua condi¢do e a alimentacdo ocorrerd em local designado
pela coordenacéo do local.

5.3.7. O candidato devera utilizar sua prépria caneta para assinar a lista de presenca, cartdo
resposta e demais documentos que se fagam necessarios.

5.3.8. O participante ndo podera adentrar ou permanecer no local de aplicagdo das provas, assim
entendido como as dependéncias fisicas onde sera realizada a prova, sem documento de
identificacao valido e sem a méascara de protecdo a Covid-19. Caso o participante precise aguardar
o recebimento de documento valido e/ou da mascara de protecdo, devera fazé-lo fora do local de
prova.

5.3.9. Sera dispensado o uso da mascara para os candidatos amparados pela Lei n° 14.019, de 02
de julho de 2020 - pessoas com autismo, deficiéncia intelectual, deficiéncias sensoriais ou com
quaisquer outras deficiéncias que as impecam de fazer o uso adequado de mascara. Nesses
casos, os candidatos deverdo comparecer ao local de prova munido do laudo médico que ateste
sua condicao.

5.3.10. Recomenda-se a utilizagdo dos banheiros somente quando for estritamente
necessario aos candidatos, com rigido processo de controle de entrada, higiene e assepsia.
5.3.11. O candidato ao terminar sua prova, apés uma hora do seu inicio, devera retirar-se
imediatamente do local, ndo podendo permanecer em suas dependéncias, tampouco utilizar os
banheiros e bebedouros.

5.3.12. O candidato que descumprir as regras constantes deste Edital, especialmente se
retirar a mascara durante a permanéncia no local de prova ou desrespeitar as normas aqui
estabelecidas ou as orientagcfes da equipe de fiscalizacdo quanto ao distanciamento e
medidas de prevencdo de contagio, sera eliminado do concurso e retirado do local de prova.
5.3.13. A alocacdo dos candidatos na sala cumprird o distanciamento minimo estabelecido no
decreto estadual.

Py

5.4. Contagem de Pontos
5.4.1. O total geral de pontos do candidato sera obtido pela soma dos pontos a ele atribuidos em
cada um dos nucleos de prova.

6. RECURSOS E REVISOES

6.1. Aos candidatos serdo assegurados recursos em todas as etapas do Processo Seletivo.

6.2. O candidato que se sentir prejudicado em qualquer das etapas do Processo Seletivo podera
interpor recurso, mediante requerimento individual, conforme as orientacdes a seguir:
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a) seja feito via Internet, através do site www.ibam-concursos.org.br, no prazo maximo de 02 (dois)
dias Gteis, contados apés a publicacdo do ato que motivou a reclamacao, no horario de 8h as 18h.
b) acessar o site www.ibam-concursos.org.br, entrar em Area do Candidato com nimero do CPF e
criar o recurso, através da opcdo Abrir Recurso. Assim que aparecer na tela o nimero do recurso,
o candidato devera construir sua argumentacdo no campo da mensagem e enviar.
¢) Em caso de recurso contra gabarito deverd ser aberto um recurso para cada questao recorrida.
Que conste obrigatoriamente do recurso fundamentacéo clara e ampla dos motivos, e, no caso de
recursos contra questdes ou gabaritos, a bibliografia pesquisada.
d) quando o recurso for julgado pela Banca, a resposta estara disponivel para vista do candidato
na opcao Area do candidato - RECURSOS.
e) o IBAM e o Municipio de Balneéario Picarras ndo se responsabilizardo por falhas de
comunicacdo, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicagédo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a conexdo ou a transferéncia de dados, salvo
guando o motivo da falha for comprovadamente de responsabilidade das entidades organizadoras
do Processo Seletivo.
f) o candidato tem a obrigacdo de acompanhar a comunicacdo feita pelo IBAM na Area do
candidato e através do e-mail cadastrado no Formulario de inscricdo, ndo cabendo ao IBAM
gualquer responsabilidade pelo ndo acompanhamento ou pela demora na resposta por parte do
candidato.
6.3. Sera indeferido, liminarmente, o requerimento que ndo estiver fundamentado ou for
apresentado fora do prazo estabelecido na letra a do item 6.2.
6.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos por telegrama, procuracdo, fax, via postal ou outro
meio que néo seja o especificado no item 6 e seus desdobramentos do Edital.
6.5. Se do exame de recursos resultar anulagdo de questdo, a pontuagcdo correspondente sera
atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.
6.6. No caso de o gabarito da prova ser fornecido incorretamente por falha de digitagdo, publicacéo
ou outra, a questdo ndo seré anulada, procedendo-se a sua corre¢éo e publicacéo.
6.7. Nao serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

a) em desacordo com as especificagdes contidas no item 6 e seus desdobramentos;

b) fora do prazo estabelecido;

c) fora da fase estabelecida;

d) sem fundamentacao logica, coerente e consistente;

e) contra terceiros;

f) em coletivo;

g) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora.
6.8. Serd dada publicidade as decisbes dos recursos, nos sites do IBAM
(www.ibamconcursos.org.br) e da Prefeitura e no Mural de Atos da Prefeitura do Municipio
Balneério Picarras.
6.9. N&o haveré 22 (segunda) instancia de recurso administrativo.

7. DA DIVULGACAO DO GABARITO E DA CLASSIFICACAO

7.1. Considerar-se-4 aprovado o candidato que, submetido ao Concurso, conforme descrito no item
5 e no Anexo Il do presente Edital, satisfizer todas as condi¢fes |4 estabelecidas.

7.2. Em caso de igualdade de pontos na classificagdo, serdo adotados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios para o desempate dos candidatos:

a) paratodos os cargos:
12) maior n2 de pontos na prova de Conhecimentos Téchico-profissionais;
2°) maior n® de pontos na prova de Conhecimentos Gerais;
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39) maior n? de pontos na prova de Portugués;
4°) maior idade.

7.2.1. Quando a igualdade de pontos na classificacdo envolver, pelo menos, 01 (um) candidato
com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, o desempate far-se-a considerando como
primeiro critério o mais idoso, conforme paragrafo tnico da Lei n° 10.741/03.

7.3. Os gabaritos serdo divulgados no dia 21 de margco de 2022, no site (www.ibam-
concursos.org.br).

7.4. O resultado preliminar do Concurso contendo o desempenho de todos os candidatos inscritos,
por cargo, em ordem decrescente de pontuacdo, serd publicado no site (www.ibam-
concursos.org.br), através da op¢do Documentacdo do Concurso.

8. DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGAGCAO

8.2. Apos decididos todos os recursos, sera também publicada, nos enderegos acima, uma relagéo
final com todos os candidatos aprovados por cargo e em ordem de classificacao.

8.3. O resultado final do Concurso sera homologado pelo Prefeito, publicado no Mural e no site
eletrénico da Prefeitura do Municipio de Balneario Picarras e tera validade de dois anos, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

9. DA CONVOCACAO

9.1. Os candidatos aprovados e classificados no Concurso quando convocados, serao
encaminhados para o exame médico e para a comprovagdo dos requisitos exigidos no item 2 do
presente Edital, obedecendo-se rigorosamente a ordem da classificagao.

9.2. Os exames médicos admissionais deverdo emitir parecer de APTO ou NAO APTO para o
exercicio do cargo, sendo este de carater eliminatério.

9.2.1. A critério do médico avaliador responsavel pelo parecer referido no item 9.2, poderdo ser
requisitados exames complementares.

9.3. A Prefeitura do Municipio de Balneario Picarras fara a convocacdo dos aprovados,
obedecendo a ordem de classificacdo, no site oficial da Prefeitura Municipal, e através de
telegrama enviado pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

9.4. Os candidatos considerados aptos nos exames médicos deverdo apresentar a documentacao
necessaria a sua nomeacao (conforme item 2 do edital), ao Departamento de Recursos Humanos
da Prefeitura, situado & Avenida Emanoel Pinto, 1655 — Centro - Balneério Picarras /SC.

9.5. O acompanhamento das publica¢cbes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso
Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato, através do site eletrénico da Prefeitura de
Balneéario Picarras.

10. DISPOSICOES GERAIS
10.1. Os candidatos que n&o atenderem aos requisitos exigidos neste Edital seréo
automaticamente eliminados do Concurso em qualquer de suas fases.
10.2. Sera excluido do certame o candidato que:
v' faltar a qualquer uma das fases do Concurso;
v portar-se de maneira inadequada nos locais de realizacdo das provas, de modo a prejudicar
0 andamento normal do Concurso;
v deixar de assinar o cartao resposta;
v’ for surpreendido, durante a realiza¢do das provas, em comunica¢do com outro candidato;
v for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificacdo na realizacdo da prova,
ou em qualquer fase do concurso, sem prejuizo do indiciamento cabivel;
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v' deixar de apresentar qualquer documento comprobatério dos requisitos exigidos neste
Edital.

10.3. O presente Concurso Publico objetiva o preenchimento de cargos, sob a égide do Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Balneario Picarras.
10.4. A aprovacao em Concurso nao gera direito a contratacdo, a qual se dara, a exclusivo critério
da Prefeitura, dentro do prazo de validade do certame em conformidade com a necessidade atual e
futura da Prefeitura do Municipio de Balneario Picarras.
10.5. O acompanhamento das publicacfes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso
Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato. Nao serdo prestadas por telefone
informac0es relativas ao resultado do Concurso Publico, porém outras se necessario, poderao ser
obtidas pelo telefone 47 3041 6262.
10.6. O candidato devera manter atualizado seu endereco e contato telefonico, junto ao IBAM, até
a publicagéo da classificacdo final do Concurso, e junto ao Departamento de Recursos Humanos
da Prefeitura do Municipio de Balneario Picarras, apés a homologacao do resultado do Concurso.
10.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo, competente também para julgar, em
decisdo irrecorrivel, quaisquer que sejam 0s recursos interpostos pelos candidatos.
10.8. O presente Edital estara disponibilizado no site do IBAM, (www.ibam-concursos.org.br), no
site (balneariopicarras.atende.net) e no mural da Prefeitura do Municipio de Balneério Picarras.
10.9. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das condigbes
estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos e instru¢cdes especificas para a
realizacdo do Concurso, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

Balneério Picarras, 27 de janeiro de 2022.

Comisséo de Concurso Publico do Municipio de Balneério Picarras/SC
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CODIGO REQUISITOS MINIMOS TOTAL JORNADA VENCIMENTO-
DO CARGO (ESCOLARIDADE/ FORMACAO) DE BASE
CARGO VAGAS | SEMANAL (R$)
NIVEL SUPERIOR
629 ARQUITETO Diploma de graduacao em Arquitetura, comproyflntg de r,eglstrO no CAU CR 40h 5.362,02
e comprovante de, no minimo, um ano de experiéncia na area
265 CIRURGIAO DENTISTA g:slgma de graduagdo em Odontologia e comprovante de registro no 05 40h 6.505.52
626 ENFERMEIRO Diploma de graduag¢é@o em Enfermagem e comprovante de registro no o1 40h 3.014.21
COREN
512 ENGENHEIRO CIVIL Diploma de graduacdo em Eng('an.hana Civil, comprovarlte Qe reg[stro no CR 40h 5.362,02
CREA e comprovante de, no minimo, um ano de experiéncia na area
630 FISCAL FAZENDARIO I B:fé(;g]a de graduacgdo em Administragcéo, ou Ciéncias Contabeis ou 02 40h 5.362,02
624 MEDICO (Clinico Geral) Diploma de Curso Superior em Medicina com registro no CRM. 02 20h 8.191,78
625 MEDICO (Clinico Geral) Diploma de Curso Superior em Medicina com registro no CRM 10 40h 16.383,56
516 PEDAGOGO Diploma de Curso Superior em Pedagogia 01 40h 3.517,63
240 PSICOLOGO g:s::ma de Curso Superior em Psicologia e comprovante de registro no 03 30h 4.103,89
514 TERAPEUTA OCUPACIONAL Diploma de Curso Superior em Terapia Ocupacional com registro no o1 30h 3.743.63
CREFITO
NIVEL MEDIO
515 ARTESAO Diploma de conclus&o do Ensino Médio 01 40h 1,758,81
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199 AUXILIAR DE SAUDE BUCAL (Djllglgma de conclusao do Ensino Médio e comprovante de registro no 05 40h 1.612.24
38 FISCAL DE OBRAS I Diploma de concluséo do Ensino Médio 02 40h 2.795,31

Diploma de conclusé&o de curso Técnico em nivel de Ensino Médio em

632 TECNICO DE ENFERMAGEM Enfermagem e registro no COREN

01 40h 2.146,10

Diploma de conclusé&o de curso Técnico em nivel de Ensino Médio em

277 = . . .
TECNICO DE RAIO X Radiologia e registro no CRTR

01 24h 3.037,57

DESCRICAO DAS FUNCOES

ARQUITETO: Elaborar planos e projetos associados a arquitetura em todas as suas etapas, definindo materiais, acabamentos, técnicas, metodologias, analisando
dados e informacgdes. Fiscalizar e executar obras e servigos, desenvolver estudos de viabilidade financeiros, econdmicos, ambientais. Prestar servigos de consultoria
e assessoramento, bem como estabelecer politicas de gestéo e exercer outras atividades a fim de assegurar o cumprimento dos padrdes de qualidade exigidos.

CIRURGIAO DENTISTA: Executar atividades de assisténcia buco-dentaria; participar de estudos e pesquisas de assuntos de odontologia na atencdo primaria;
promover programas de educacgdo permanente e de implantagdo de normas técnicas e equipamentos; emitir pareceres e relatérios sobre questbes da area de
atuacao; estabelecer normas, padr@es e técnicas para utilizacdo do Raio X em Odontologia; realizar tratamentos especiais mais complexos, servindo-se da protese e
de outros para recuperacao de tecidos e prestar outros servigos de sua especialidade e inerentes a sua profisséo definidos pela Secretaria Municipal de Salde.

ENFERMEIRO: Prestar servicos de supervisdo administrativa e orientacdo aos auxiliares de salde segundo os conhecimentos profissionais inerentes a sua
formagdo. Executar tarefas relacionadas com o atendimento ao publico segundo a complexidade do caso e fora do alcance dos auxiliares, bem como as definidas
pela Secretaria da Salde.

ENGENHEIRO CIVIL: Elaborar projetos, assim como executar e dirigir obras civis, proprias do Municipio ou realizadas por empreiteiros, relacionadas a construcao,
ampliacdo, manutencado e reparos de estradas, pontes, edificacfes e outras obras publicas ou particulares, estudando caracteristicas e especificacdes do projeto,
preparando plantas, orcamentos de custo, técnica de execucao e outras obras a fim de assegurar o cumprimento dos padrées de qualidade exigidos.

FISCAL FAZENDARIO II: Executar atividades de fiscalizacéo direcionadas para as obrigacdes tributarias dos contribuintes para com o Municipio, fiscalizando

diretamente os estabelecimentos comerciais e de profissionais, sujeitos ao imposto e taxas, vistoriando seus livros, documentos, com o arbitramento de valores na falta
destes, expedindo notificagbes, autuacdes e multas frente as irregularidades e ilegalidades encontradas, na forma fixada pela legislacéo do Municipio.
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MEDICOS — Atendimento ao publico, prescrevendo tratamento quando necessario e possivel, encaminhar o paciente a tratamento especializado quando as
circunstancias assim exigirem, e prestar outros servicos de sua especialidade e inerentes a sua profissdo definidos pela Secretaria Municipal de Saude.

PEDAGOGO: Acompanhar o desenvolvimento biopsicossocial no que se refere ao processo pedagégico dos usuarios atendidos no CAPS, bem como estimular o
desenvolvimento das potencialidades de cada um deles; Avaliar resultados quanto ao processo educativo dos usudrios e promover intervengfes didaticas que o
favorecam; Realizar orientagdo as familias no que se refere ao modelo Assistencial de Saude Mental; Realizar oficinas terapéuticas dentro da proposta de
reabilitagdo psicossocial do CAPS; Realizar atendimentos na modalidade de grupo operativo para usuarios do CAPS; elaborar projeto terapéutico individual dos
portadores de sofrimento mental junto a equipe multiprofissional, de acordo com reunido especifica para discussdo do mesmo; participar a elaboracao de planos,
programas e projetos voltados para a melhoria do Servigo de Satde Mental.

PSICOLOGO: Atender individualmente e em grupo os pacientes da CAPS aplicando as técnicas inerentes a profissdo; Efetuar avaliagdes psicolégicas e praticar
tarefas afins; Dirigir equipes de salde e de assisténcia psicossocial individual e grupal; Fazer psicodiagnosticos; Solicitar avaliagdes de outros profissionais; Prestar
atendimento em crises a todos os implicados nos espacos onde ocorrem; Realizar visitas e consultas domiciliares; Acompanhar internacdes domiciliares e
hospitalares; Executar outras tarefas inerentes ao cargo.

TERAPEUTA OCUPACIONAL: Planejar e desenvolver atividades ocupacionais e recreativas; Elaborar programas de tratamento avaliando as consequéncias deles
decorrentes; Orientar a execuc¢éo de atividades manuais e criativas para fins de recuperacao do individuo; Ministrar técnicas de trabalho em madeira, couro, argila,
tecido, corda e outros; Motivar para o trabalho, valorizando a expresséo criadora do individuo; Atender individualmente e em grupos os pacientes, aplicando as
técnicas inerentes a profissdo, Executar outras atividades inerentes ao cargo.

NiVEL MEDIO

ARTESAO: Atuar sob a orientacéo do Terapeuta Ocupacional, em oficinas terapéuticas; Desenvolver atividades artisticas, manuais e artesanais; Desenvolver outras
atividades inerentes a funcao por determinacao das chefias.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL: Realizar acbes de promocdo e prevencdo em saude bucal para as familias, grupos e individuos, mediante planejamento local e
protocolos de atencdo a salde; Executar organizacdo, limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizagdo do instrumental, dos equipamentos odontol6égicos e do
ambiente de trabalho; Auxiliar e instrumentar os profissionais nas interveng¢des clinicas; Realizar o acolhimento do paciente nos servicos de saude bucal;
Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a salde bucal com os demais membros da equipe de Atenc¢éo Basica, buscando aproximar e integrar aces
de saude de forma multidisciplinar; Aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontol6gicos;
Processar filme radiogréafico; Selecionar moldeiras; Preparar modelos em gesso; Manipular materiais de uso odontolégico realizando manutencao e conservacédo dos
equipamentos; Participar da realizacéo de levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de examinador; e Exercer outras atribuicdes que sejam de
responsabilidade na sua area de atuagéo.
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FISCAL DE OBRAS II: Executar atividades de fiscalizacdo direcionadas para obras de construcéo civil, verificando se as mesmas estdo sendo construidas de acordo
com projeto aprovado, ou com a legislacdo pertinente a matéria. Promover o cadastramento e a revisdo cadastral dos iméveis nas areas urbanas do Municipio. Intimar,
comunicar, embargar, autuar e multar as obras que ndo estiverem de acordo com 0s requisitos legais exigidos, especialmente as ndo previamente autorizadas ou

licenciadas. Fazer cumprir as normas de seguranca fisica das obras em andamento. Efetuar vistorias para concesséo de habite-se.

TECNICO DE ENFERMAGEM: Exercer atividades de nivel médio, envolvendo orientacdo e acompanhamento do trabalho de enfermagem em grau auxiliar, e
participar no planejamento da assisténcia de enfermagem, cabendo-lhe especialmente: participar da programacéo da assisténcia de enfermagem; executar acées
assistenciais de enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro, observado o disposto no paragrafo Gnico do art. 6° desta Lei Complementar; participar da
orientacdo e supervisdo do trabalho de enfermagem em grau auxiliar; participar da equipe de salde e/ou ESF, prestar outros servicos de sua especialidade e

inerentes a sua profissdo definidos pela Secretaria Municipal de Salde.

TECNICO DE RAIO X: Exercer atividades de nivel médio, envolvendo orientacdo e acompanhamento do trabalho de operacdo de Raios X que executam as
técnicas radioldgicas na area de diagnostico; participar da equipe de salde.
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DEMONSTRATIVO DAS PROVAS

Carao Disciolina Numero de | Valor de cada | Minimo de Pontos exigido
9 P Questdes Questao em cada Nucleo de Prova
Conhecimentos Técnico-profissionais 20 10 100
Todos os cargos
Conhecimentos Gerais 10 10 50
Portugués 10 10 50
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> NIVEL SUPERIOR
CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS COM NUCLEO COMUM

PORTUGUES PARA TODOS OS CARGOS |

1. Analise textual: interpretacdo e compreensdo dos sentidos construidos nos textos verbais e
ndo verbais; estruturas e caracteristicas do texto; elementos de coeséo e coeréncia. 2. Aspectos
semanticos: denotacdo e conotacdo; sentido e emprego dos vocabulos e expressdes; sentidos
atribuidos as palavras pelo acréscimo de prefixos e sufixos; figuras de linguagem. 3. Aspectos
morfoldgicos: reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais em textos; flexées do
verbo; uso e colocacdo dos pronomes; processos de formacdo de palavras. 4. Aspectos
sintaticos: concordancias verbal e nominal; regéncias verbal e nominal; crase. 5. Sistema
Ortografico: ortografia; regras de acentuagao; uso dos sinais de pontuagéo.

| CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS

Constitucional: Dos Principios Fundamentais. Do Direito e das Garantias Fundamentais. Da
organizacdo do Estado (Titulos I, Il e lll). Triparticdo de poderes na constituicdo brasileira:
Poder, Fungéo e 6rgaos. Funcgdes e fins do Estado. As trés fungdes estatais. Poder Legislativo e
Poder Executivo: Competéncias. Atribuicbes. Responsabilidade. O servidor publico e a
constituicdo: Agentes publicos. Acessibilidade aos cargos publicos. Estabilidade e efetividade.
Conduta ética no exercicio da funcdo publica. Administracédo Publica: Principios. Lei Federal que
regula o acesso a informagBes de Orgdos publicos - Lei 12.527/2011; Lei da Improbidade
Administrativa - Lei Federal 8.429/1992. Lei Complementar 79/2004 - Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de Balneério Picarras. Lei de criagdo do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Balneario Picarras — LC N° 331/2013 e suas alteragdes.
Regulamentacédo do IPRESP — LC 132/2017

> CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS DE CONHECIMENTO
TECNICO/PROFISSIONAL

| ARQUITETO

1. Linguagem de projetos: Métodos e técnicas de Projeto de Arquitetura e de Desenho Urbano;
Representacdo técnica de projetos arquitetdbnicos e urbanisticos; Programas de necessidades;
Ergonomia; Acessibilidade; Sistemas estruturais: no¢cdes de comportamento e desempenho; Clima
urbano e conforto ambiental nas edificagfes; Controle térmico, acustico e luminoso das edificagfes;
Nocobes de design de interiores, ambientacdo e layout de escritorios; Sinalizacdo comunicacao e
programacao visual; Planejamento Territorial Urbano: indices Urbanisticos; Parcelamento do solo;
Desenho e Reestruturacdo Urbana; Impactos Ambientais Urbanos; Mobilirio Urbano; Urbanizacéo
de logradouros e paisagismo; Projeto de espacos abertos; Paisagismo; 2. Noc¢cdes dos projetos
complementares: Instalacbes elétricas e hidro—sanitarias; Especificacdo de servicos e materiais;
Sistemas de seguranca nas edificacdes; Prevencdo contra incéndio; Especificacdo de materiais e
servicos e dimensionamento basico; 3. Viabilidade técnico—financeira: Memoriais descritivos;
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Cadernos de encargos; Orcamento; Composi¢cdo de custos; Técnicas de gerenciamento de
atividades e recursos; Acompanhamento e fiscalizagdo, controle e programacgdo de obras;
Composicdo orcamento e custos, projetos guantitativos; programas e controles fisico e financeiro
de obras; Organizacdo e construgdo de canteiro de obras; 4. Patriménio Histérico e Cultural;
Patrimbnio Ambiental: legislacdo; Cartas Patrimoniais; conceitos e técnicas. 5. Tecnologias:
AutoCAD 3D, ou Sketch Up ou Revit, maquetes eletrdnicas. Cartografia — escalas, sistemas de
coordenadas e projecdo cartografica. Sistemas de informacgéo geogréfica: conceituacdo, requisitos
e funcionalidades; os principais sistemas em geoprocessamento SIG e CAD. Geoprocessamento:
dados e informacdes geograficas; ferramentas de analises espaciais basicas; consulta e
armazenamento de geodados e informacdes geoespaciais em ambiente de banco de dados. 6.
Legislacao: Legislacdo urbanistica e ambiental; Competéncias do Poder Executivo Municipal no
controle do uso e ocupacao de seu territério. Propriedade urbana e solo urbano. Planejamento
Urbano no Brasil; Plano Diretor do Municipio e legislagdo complementar. Ordenacao do solo:
sistema viario, uso e ocupacdo do solo, paisagem urbana; Instrumentos da politica urbana e
intervencdes urbanisticas. Limitacfes e restricdes ao direito de propriedade, serviddo urbanistica,
desapropriag6es. Direito de construir: limites, restricbes de vizinhanga, limitagdes administrativas.
Controle da construgdo. Contratos; Responsabilidades decorrentes da construgdo. Acdes de
vizinhanga e pericias judiciais. Avaliacdo de imoéveis urbanos; Acessibilidade a edificacdes,
mobiliario, espagos e equipamentos urbanos — NBR 9050. Diretrizes nacionais para o Saneamento
Basico. Politica Nacional de Mobilidade Urbana; Mobilidade urbana sustentavel. Regularizacdo
fundiaria urbana. 7. Nova Agenda Urbana: (ONU-Habitat, 2016); Agenda 2030 (ONU) / Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

CIRURGIAO DENTISTA

1. Epidemiologia em saude bucal: principios e dados do relatério do Projeto SB Brasil; 2. Politicas
de Saude Bucal: Brasil Sorridente — Politica Nacional de Saulde Bucal; 3.Saude bucal coletiva:
Cariologia— Aplicagbes Clinicas, prevencdo; 4. Dentistica restauradora: Técnicas e materiais
restauradores: amalgama, resina composta e iondbmero de vidro — propriedades e indicacges;
5.Endodontia: Diagnéstico e tratamento das alteracdes pulpares; 6.Periodontia: periodonto, exame
periodontal, anatomia e noc¢fes clinicas; 7.Cirurgia: exodontia — técnicas. Programa Brasil
Sorridente e suas respectivas portarias. Promog¢éo de Saude. Plano de Gerenciamento de residuos
de servicos odontolégicos. Prevencdo e controle de riscos. Caderno de Atengdo Basica /nimero
17. Saude Publica: Lei n° 8.080/1990 e Lei n® 8.142/1990 que institui o Sistema Unico de Salde
(SUS). Decreto 7508/2011 que regulamenta a Lei n° 8.080/90 do SUS. Politica Nacional de
Atencdo Basica. Redes de Atencado a Saude. Integralidade em Saude.

| ENFERMEIRO |

Politica Nacional de Atencéo Basica. Atengdo Primaria em Saude. A¢des de promocao, protecéo e
recuperacdo da saude. Humanizacdo. Nucleo de Apoio a Saude da Familia. Diretrizes
operacionais: Pactos pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestdo. Implementacdo do modelo
assistencial de atencdo basica com os Cadernos de Atencdo Béasica do Ministério da Saude.
Regionalizacdo e Redes de Atencdo a Saude. Gerenciamento de residuos, biosseguranca,
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prevencédo e controle de riscos. Cdodigo de ética dos profissionais de enfermagem. Lei do exercicio
profissional. Gerenciamento, administracédo e organizacéo dos servicos de enfermagem. Educagéo
em Saulde. Teorias de Enfermagem. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem e Consulta de
Enfermagem. Assisténcia de enfermagem em: urgéncias e emergéncias; vigilancia em saude;
auditoria dos servicos de saude; imunizacdo; saude do adulto; salude da crianca/adolescente;
salude da mulher; saude do idoso; assisténcia em doencas sexualmente transmissiveis (DST),
sindrome da imunodeficiéncia adquirida (AIDS), tuberculose e hepatites; obesidade; doencas
respiratorias; hipertensdo arterial; diabetes mellitus; doencas cardiovasculares; doencas
cerebrovasculares e doenca renal. Principios de prevencdo e controle da Infec¢cdo Relacionada a
Assisténcia a Saude (IRAS). Cuidados Assistenciais de Fundamentos de Enfermagem. Ac¢bes e
cuidados na Atencdo a Rede de Urgéncias e Emergéncias, na Atencdo a Rede de Pessoas com
Deficiéncias, na Atencdo a Rede de Doencas Crbnicas e na Atencdo a Rede Psicossocial.
Aspectos clinicos, diagnosticos epidemioldgicos relacionados a COVID-19.

| ENGENHEIRO CIVIL

Etapas Preliminares e Obras de Infraestrutura: Aspectos legais, Legislacdo vigente, Estudo do
terreno, Sondagens, Topografia, Demarcagdo da obra, Fundacoes diretas, Fundacoes indiretas. 2.
Obras de Supraestrutura: Formas, Armaduras, Tecnologia do concreto, Concreto, Alvenaria. 3.
Instalacdes Prediais. 3.1. Instalacdes hidraulicas: Instalagdes prediais de agua fria. a) Sistemas de
alimentacéo predial e distribuicdo de agua fria. b) Dimensionamento do sistema de alimentag&o. c)
Dimensionamento da estagéo elevatoria. d) Dimensionamento do sistema de distribuicdo de 4gua
fria. 3.2. Instalagbes prediais de esgoto sanitario. a) Partes constituintes e funcionamento das
instalagbes prediais de esgotos sanitarios. b) Dimensionamento das canalizagfes de esgoto e
ventilacdo. 3.3. Instalacbes prediais de esgotos pluviais. a) Dimensionamento das instalacdes
prediais de esgotos pluviais. 3.4. Instalagfes hidraulico-prediais contra incéndio. a) Sistemas de
protecdo contra incéndio por extintores manuais. 4. Instalagfes Elétricas. a) Alimentagéo predial.
PC. b) Quadros corta-circuitos. ¢) Tubulagbes, condutores, dimensionamento. d) Pontos de
utilizacdo / dimensionamento. 5. Instalagfes de Gas. a) Medidores. PI. b) Reguladores de presséo.
¢) Tubulacdo, dimensionamento. d) Pontos de utilizacdo. e€) Agquecimento e exaustdo. 6 Rede
Légica. a) Quadros de distribuicdo. b) Tubulagcdo interna e rede interna. ¢) Cabeamento. 7.
Esquadrias: a) Madeira. b) Metélica. c) PVC. 8. Servicos de Acabamento: a) Revestimento. b)
Pavimentacado. 09. Coberturas e Tratamento: a) Impermeabilizacdo. b) Telhados — Madeiramento e
telhas. 10. Loucas e Metais. 11. Equipamentos Eletromecéanicos. 12. Pavimentacao: a) Projetos de
vias urbanas. b) Obras de arte. c) Ensaios tecnolégicos. d) Sinalizacdo e controle de trafego
urbano. 13. Prestacdo de assisténcia técnico-gerencial a administracdo publica; 14. Emissdo de
laudos e pareceres; 15. Fiscalizagéo e responsabilizacdo de obras em andamento; 16. Termos de
referéncias para contratacdo de servicos, projetos e equipamentos; 17. Analise de projetos. 18.
Drenagem Urbana: Determinacdo  de vaz&o de projeto para os sistemas de drenagem como:
sarjetas, galerias de aguas pluviais e bueiros; 19. Topografia e Sistema de Informacdo Geografica:
planimetria, altimetria, equipamentos, cartografia digital, softwares; 20.Sistemas de Abastecimento
de Agua: tratamento, sistema de distribuicdo, manutencdo de redes; 21. Sistemas de
Esgotamento Sanitario: tratamento, sistema de coleta, manutencdo de redes; 22.Residuos Solidos:
nocdes de residuos sdlidos, quanto a origem e classificacdo, formas de tratamento: reciclagem,
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aterro sanitario e compostagem; 23.Servi¢os de limpeza urbana: varricdo e capina de vias publicas,
acondicionamento e transporte de residuos; 24. Seguranca do Trabalho.

| MEDICO

Conhecimentos basicos de Medicina: Semiologia médica na pratica clinica; Radiologia Basica na
pratica clinica; Patologia Geral; Epidemiologia Geral; Farmacologia basica; Etica Médica.
Especificos: Hipertensao Arterial; Arritmias cardiacas; Doencas coronarianas; Embolia pulmonar;
Asma bronquica; Sars-CoV-2; Hemorragia digestiva; Ulceras e gastrites; Hepatites; Obstrucéo
intestinal; Isquemia mesentérica; Pancreatites; Diarreias; Parasitoses; Doencas inflamatorias
intestinais; Anemias; Neoplasias malignas mais prevalentes; cefaleias e enxaquecas; Convulsdes;
Acidente vascular encefélico; Infec¢do urinaria; Colica renal; Infeccdo das vias aéreas superiores;
Pneumonia adquirida na Comunidade; Diabetes tipo | e Tipo II; Obesidade; Artrites; Lombalgia;
AIDS; Sindrome Gripal e Doenga Respiratéria Aguda Grave; SARS-CoV-2; Dengue; Tabagismo;
Etilismo. Satde Publica: Lei n° 8.080/1990 e Lein® 8.142/1990 que institui o Sistema Unico de
Saude (SUS). Decreto 7508/2011 que regulamenta a Lei n® 8.080/90 do SUS. Politica Nacional de
Atencdo Basica. Redes de Atencdo a Saude. Integralidade em Saude.

|PEDAGOGO

Fundamentos historicos, filosoficos, politicos e sociais da educacdo. Organizacdo do sistema
educacional brasileiro. Estrutura legal da educagdo no Brasil. Planos e politicas publicas da
educacao brasileira. Gestdo educacional e organizacédo do trabalho pedagdgico. O projeto politico
pedagdgico como instrumento de gestdo democratica. Relagdo familia - escola. Curriculo escolar.
Planejamento: conceitos, caracteristicas, modalidades e niveis de planejamento educacional.
Avaliacdo: objetivos, principios, caracteristicas e procedimentos de avaliacdo no contexto geral da
acdo educativa. Teorias do desenvolvimento e da aprendizagem. Educacao inclusiva. Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Estatuto do ldoso. Casa de passagem. Saude Publica: Lei n°
8.080/1990 e Lei n° 8.142/1990 que institui o Sistema Unico de Salde (SUS). Decreto 7508/2011
gue regulamenta a Lei n® 8.080/90 do SUS. Politica Nacional de Atencdo Béasica. Redes de
Atencdo a Saude. Integralidade em Saude. Politica de Salde Mental; Reabilitacdo Psicossocial.

| PSICOLOGO

Conhecimento gerais de psicologia: Psicologia Clinica; Teorias e Técnicas Psicoterapicas;
Psicodiagnéstico; Teorias da Personalidade; Psicopatologia; Psicologia do Desenvolvimento
(infancia, adolescéncia e velhice); Medicalizacdo da existéncia; Entrevista Psicologica; Teoria e
Pratica dos Processos Grupais. Psicologia no contexto da Saude: Politica de Saude Mental;
Reforma Psiquiatrica; Conceito de Doenca Mental; Reabilitacdo Psicossocial, Saude coletiva;
Politica Nacional de Humanizac&o; Politica Nacional de Atencdo Basica; Legislacdo do SUS:
principios e diretrizes; Nuacleo de Apoio a Saude da Familia; Multidisciplinaridade e
Interdisciplinaridade no trabalho em Saude; Violéncia; Prevencdo e Promocdo em saude.
Psicologia no contexto da Assisténcia Social: Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS); o
Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e Centro de Referéncia Especializado de
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Assisténcia Social (CREAS). Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto do Idoso. Casa de
passagem.

| TERAPEUTA OCUPACIONAL

Conteldos basicos das ciéncias biolégicas: anatomia humana; bioguimica; citologia; histologia e
embriologia. Pratica da Terapia Ocupacional. Fundamentos da Terapia Ocupacional. Saude e
Qualidade de Vida; Sistema Unico de Saude - Histdrico e Principios; Niveis de Atencdo a Saude;
Fundamentos da Humanizacdo. Principios da Terapia Ocupacional: Perspectivas Tedricas e
Praticas da Terapia Ocupacional; Métodos de Avaliacdo em Terapia Ocupacional; Processos
Criativos em Terapia Ocupacional; Técnicas Corporais em Terapia Ocupacional. Tecnologias
Assistivas: defini¢do, prescricdo e aplicacdo. Préteses e Orteses: conceito, prescricdo, avaliacdo e
confecgdo. Terapia Ocupacional e abordagens no cotidiano da pessoa com deficiéncia. Atividades
e recursos terapéuticos em terapia ocupacional. Reabilitacdo psicossocial e a pratica da Terapia
Ocupacional em saude mental. Terapia Ocupacional no contexto hospitalar. A pratica da Terapia
Ocupacional nos processos neurologicos, traumato-ortopédicos, e reumatoldgicos. Terapia
Ocupacional aplicada a gerontologia e geriatria. Politicas Publicas da Pessoa Idosa; Processo de
Envelhecimento e Cultura; Patologias na Velhice; Oficina de Memdria para ldosos; Reabilitacdo
Cognitiva. Etica em terapia ocupacional. Leis e Resolucdes do COFFITO. Saude Publica: Lei n°
8.080/1990 e Lei n° 8.142/1990 que institui o Sistema Unico de Salde (SUS). Decreto 7508/2011
qgue regulamenta a Lei n°® 8.080/90 do SUS. Politica Nacional de Atencdo Basica. Redes de
Atencdo a Saude. Integralidade em Saude. Politica de Salude Mental; Reabilitagdo Psicossocial.

> NIVEL MEDIO
CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS COM NUCLEO COMUM

PORTUGUES PARA TODOS OS CARGOS |

1. Analise textual: interpretacdo e compreensao dos sentidos construidos nos textos verbais e
ndo verbais; estruturas e caracteristicas do texto; elementos de coeséo e coeréncia. 2. Aspectos
semanticos: denotacdo e conotacao; sentido e emprego dos vocabulos e expressoées; sentidos
atribuidos as palavras pelo acréscimo de prefixos e sufixos; figuras de linguagem. 3. Aspectos
morfoldgicos: reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais em textos; flexdes do
verbo; uso e colocagdo dos pronomes. 4. Aspectos sintaticos: concordancias verbal e nominal;
regéncias verbal e nominal; crase. 5. Sistema Ortografico: ortografia; regras de acentuacao; uso
dos sinais de pontuacéo.

[CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS |

Constitucional: Dos Principios Fundamentais. Do Direito e das Garantias Fundamentais. Da
organizacdo do Estado (Titulos I, Il e Ill). Triparticdo de poderes na constituicdo brasileira:
Poder, Funcao e 6rgaos. Funcdes e fins do Estado. As trés funcBes estatais. Poder Legislativo e
Poder Executivo: Competéncias. Atribuicbes. Responsabilidade. O servidor publico e a
constituicdo: Agentes publicos. Acessibilidade aos cargos publicos. Estabilidade e efetividade.
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Conduta ética no exercicio da funcdo publica. Administracdo Publica: Principios. Lei Federal que
regula o acesso a informagBes de Orgdos publicos - Lei 12.527/2011; Lei da Improbidade
Administrativa - Lei Federal 8.429/1992. Lei Complementar 79/2004 - Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de Balneério Picarras. Lei de criacdo do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Balneario Picarras — LC N° 331/2013 e suas alteragdes.
Regulamentacédo do IPRESP — LC 132/2017

> CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS DE CONHECIMENTO
TECNICO/PROFISSIONAL

ARTESAO |

Tipos de materiais para artesanato; Artesanato regional brasileiro; Materiais reciclaveis para
artesanato; Tipos de tintas para diferentes fins artesanais; Manipulacdo e diferenciacdo de
ferramentas basicas para artesanato. Historia do Croché e Tricd. Materiais bésicos. Materiais
alternativos. Pontos basicos. Urdumes. Tipos de padronagens. Interpretacdo de graficos. Tipos de
fios. Economia Criativa. Arte e sustentabilidade. Arte e Educacdo Inclusiva. Direitos Humanos -
principios e diretrizes. Relacionamento interpessoal. Saide Publica: Lei n° 8.080/1990 e Lein®
8.142/1990 que institui o Sistema Unico de Salde (SUS). Decreto 7508/2011 que regulamenta a
Lei n° 8.080/90 do SUS. Politica Nacional de Atencdo Basica. Redes de Atencdo a Saude.
Integralidade em Saude. Politica de Saude Mental; Reabilitacdo Psicossocial.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL |

Anatomia da cavidade bucal. Anatomia dental. Atribuicbes da equipe de saude bucal no programa
de saude da familia. Atribuicbes de pessoal auxiliar em odontologia (Lei 11.889/2008).
Biosseguranca, controle de infec¢do, prevencdo e controle de riscos. Cérie dentaria/cariologia.
Denticdo humana. Dieta, nutricdo, saude bucal. Doengas periodontais. Doengas transmissiveis e
nao transmissiveis. Técnicas de escovacdo supervisionada. Epidemiologia. Equipamento, material
e instrumental de uso odontoldgico. Ergonomia, riscos ocupacionais. Etica. Fluoretos. Identificacéo
dos dentes. Ficha clinica. Imunidade, resisténcia, seres vivos. Legislacdo Estadual, Municipal
referente & saude bucal. Periodontia, doencas periodontais. Prevencdo das doengas bucais.
Radiologia odontologica, processamento filme radiografico. Doencas transmissiveis e néo
transmissiveis; Doencas da Cavidade Bucal; Politica Nacional de Saude Bucal; Especialidades
Odontoldgicas e Denticdes Humanas. Saude Publica: Lei n°® 8.080/1990 e Lei n° 8.142/1990 que
institui o Sistema Unico de Saude (SUS). Decreto 7508/2011 que regulamenta a Lei n° 8.080/90 do
SUS. Politica Nacional de Atencdo Basica. Redes de Atencdo a Saude. Integralidade em Saude.

| FISCAL DE OBRAS I

1. Autonomia e competéncia do Municipio. 2. Poder de policia do Municipio: meios de atuacdo da
fiscalizacdo. 3. Atos administrativos relacionados ao poder de policia: atributos, elementos,
discricionariedade, vinculagdo; autorizacdo e licenca. 4. Direito de construir: fundamento, protecao
a seguranca e ao so0ssego, controle da construgéo, o papel do Municipio; licenciamento de obras,
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consulta prévia, aprovacdo de projeto, emissdo de alvard, emissdo de habite-se. 5. Cédigo de
Obras do Municipio de Balneario Pigarras. 6. Plano Diretor do Municipio de Balneario Picarras. 7.
Fiscalizacao: vistorias, irregularidades, intimacao, notificacdo, auto de infracdo, sancdes, recurso,
interdicdo, cassacao de licenca, apreensao de bens.

[TECNICO EM ENFERMAGEM

Sistemas de informacdo em saude. Atencdo Basica a Saude: Programa Nacional de Imunizacéo
(esquema basico e rede de frio); Tuberculose; Influenza A (H1N1); Hipertensédo; Diabetes;
Tabagismo; Obesidade; DST/AIDS; Atencédo a Saude da Mulher; Atencéo a Saude da Crianca e do
Recém Nascido (RN); Atencdo a Saude do Adolescente, Adulto e ldoso; Humanizacgéo e ética na
atencdo a Saulde; Saude Mental; Educacdo Permanente como estratégia na reorganizacdo dos
Servigos de Saude e Acolhimento; Atencdo a saude do trabalhador; Saude da familia; Saude bucal;
Urgéncia e emergéncia. Biosseguranca: Normas de biosseguranca; Métodos e procedimentos de
esterilizacdo e desinfecgéo; Servico de Controle de Infec¢cbes Hospitalares (SCIH). Procedimentos
de enfermagem: Técnicas basicas de enfermagem: sinais vitais, medidas antropométricas, preparo
e administracdo de medicacdes, tratamento de feridas e técnica de curativos. Cédigo de Etica e Lei
do Exercicio Profissional: Legislacdo e ética para o exercicio do profissional de enfermagem.
Aspectos clinicos, diagndsticos epidemioldgicos relacionados a COVID-19. Saude Publica: Lei n°
8.080/1990 e Lei n° 8.142/1990 que institui o Sistema Unico de Saude (SUS). Decreto 7508/2011
gue regulamenta a Lei n°® 8.080/90 do SUS. Politica Nacional de Atencdo Basica. Redes de
Atencao a Saude. Integralidade em Saude.

|TECNICO EM RAIO X

Fisica e quimica dos raios X. Fatores radiogréaficos. Métodos de exames radiolégicos. Contrastes
radiogréaficos. Anatomia humana. Anatomia radiogréfica. Técnicas radiograficas gerais e especiais.
Céamara escura: técnicas e manuten¢ao. Equipamentos radiolégicos: componentes basicos. Regras
de protecdo e seguranca na operacdo de equipamentos de raios X. Sistema de aquisicdo e
digitalizagdo de imagens radiogréaficas. Satude Publica: Lei n® 8.080/1990 e Lei n°® 8.142/1990 que
institui o Sistema Unico de Saude (SUS). Decreto 7508/2011 que regulamenta a Lei n° 8.080/90 do
SUS. Politica Nacional de Atencdo Béasica. Redes de Atencdo a Saude. Integralidade em Saude.



