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SECAO I

SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA

DESPACHO DO SECRETARIO
Em 03 de fevereiro de 2022

Processo:  04019-00000091/2022-02. Interessado: JOSE CARNEIRO DE SOUSA.
Assunto: CESSAO DE SERVIDOR.

AUTORIZO, com alicerce no art. 20, do Decreto n® 39.009, de 26 de abril de 2018, c/c o
art. 2° da Portaria n° 356, de 31 de dezembro de 2021, em caréter excepcional, a cesso do
servidor JOSE CARNEIRO DE SOUSA, matricula 38.999-4, Técnico de Gestdo
Fazendéria, desta Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal, para ter exercicio
no Cargo Publico de Natureza Especial, Simbolo CPE-06, de Assessor Especial, da Junta
Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal. | - ONUS FINANCEIRO: 6rgéo

cedente. 11 — INICIO DO AFASTAMENTO: a contar do oficio de apresentagdo ao
cessiondrio. 111 - VIGENCIA: até a exoneragéo do cargo comissionado ou revogagio deste

ato. IV - FUNDAMENTO LEGAL: arts. 152, inciso |, alinea"a" e § 4°, 153, incisos | ell,
154, parégrafo Unico, inciso |1, e 156 da Lei Complementar n° 840, de 23 de dezembro de
2011, e arts. 29, 5°, 7°, 10, 19, 20, 88 1° e 2° e 21, § 4° do Decreto n° 39.009, de 2018. V -
Publique-se e encaminhe-se a Subsecretaria de Administragdo Geral, da Secretaria de
Estado de Economia do Distrito Federal, para as providéncias pertinentes.

JOSE ITAMAR FEITOSA

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

PORTARIA N°75, DE 1° DE FEVEREIRO DE 2022
O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das aribuigBes
que Ihe confere 0 artigo 509, inciso IX, do Regimento Interno da Secretaria de Estado de Salide do
Distrito Federa, gprovado pelo Decreto n° 39.546/2018, publicado no DODF n° 241, de 20 de
dezembro de 2018 e com base no Artigo 4°, da Portarian® 750/2020, resolve:
AUTORIZAR, EXCEPCIONALMENTE, a concessio de Licenca sem Vencimentos para Tratar
de Interesses Particulares a ERIKA FURTADO VIEIRA BERBERT, maricula 1538284,
Nutricionista, 20 horas semanais, pelo periodo de até 03 anos, a contar da publicacéo do ato, nos
termos do artigo 144 da Lei Complementar n° 840/2011. A licenga podera ser interrompida, a
qualquer tempo, a pedido do servidor ou a critério da Administrago. Processo 00060~
00025000/2022-12.

MANOEL LUIZ NARVAZ PAFIADACHE

RETIFICACAO
Na Portaria n® 14, de 10 de janeiro de 2022, publicada no DODF n° 09, de 13 de janeiro de 2022,
pagina 22, o ao que exonerou a pedido, o servidor AYRTHON NEVES VALADARES JUNIOR,
da Secretaria de Estado de Satide do Distrito Federdl, ONDE SE LE: “..matricula 7032407...",
LEIA SE: “..matricula 17032407...", conforme processo 00060-00356891/2021-75.

SECAO I

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

Espécie. 10° Termo de Apostilamento a0 Convénio n° 04/2017. Processo 00064-
00000080/2022-91. PARTICIPES: Secretaria de Estado de Salde do Distrito Federal (SES-
DF), a Fundaco de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Salde (FEPECS) e a Santana I nstituto
de Educacdo Superior LTDA, mantenedora da Ingtituicdo de Ensino FACULDADE LS
(FACELS). OBJETO: Fixar os vaores de contrapartida a cargo da Instituicdo de Ensino,
referente & execugdo de estigios no 2° semestre de 2021, conforme referencial monetério da
Portaria n° 886, de 17 novembro de 2020, publicada no DODF n° 221, de 24/11/2020, no
valor de R$ 56.313,75 (cinquenta e seis mil trezentos e treze reais e setenta e cinco centavos).
Assinatura em: 01/02/2022. Pela SES e FEPECSMANOEL LUIZ NARVAZ
PAFIADACHE. Pela SANTANA INSTITUTO DE EDUCAGAO SUPERIOR LTDA e
FACULDADE LS (FACELS): SAYONARA SANTANA DE FRANCA.

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

Espéciee ° Termo de Apostilamento a0 Convénio n° 04/2017. Processo 00064-
00004111/2021-00. PARTICIPES: Secretaria de Estado de Saide do Distrito Federal
(SES-DF), a Fundagéo de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Salide (FEPECS) e a Santana
Instituto de Educag@o Superior LTDA, mantenedora da Instituicdo de Ensino Faculdade
LS (FACELS). OBJETO: Fixar os valores de contrapartida a cargo da Instituicdo de
Ensino, referente a execucdo de estdgios no 1° semestre de 2021, conforme referencial
monetério da Portaria n°® 886, de 17 novembro de 2020, publicada no DODF n° 221 de
24/11/2020, no valor de R$ 64.310,80 (sessenta e quatro mil trezentos e dez reais e oitenta
centavos). Assinatura em: 01/02/2022. Pela SES e FEPECS: MANOEL LUIZ NARVAZ
PAFIADACHE. Pela SANTANA INSTITUTO DE EDUCACAO SUPERIOR LTDA e
FACULDADELS (FACELS): SAYONARA SANTANA DE FRANGCA

EDITAL N° 04, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2022
O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas
atribuicdes legais e em conformidade com o disposto na legislagdo vigente, notadamente a
Lei Distrital n® 4.266, de 11 de dezembro de 2008, aterada pela Lei Distrital n® 5.240, de
16 de dezembro de 2013, considerando ainda a Declaracdo de Emergéncia em Salde
Publica de Importancia Internacional pela Organizagdo Mundial da Salde, a Declaragéo
de Emergéncia em Salde Publica de Importancia Nacional (ESPIN), por meio da Portaria
GAB/MS ne 188, de 03 de fevereiro de 2020, o Decreto n® 42.730/2021 que dispde sobre
as medidas para enfrentamento da emergéncia de salde publica de importancia
internacional decorrente do novo coronavirus COVID-19, o Decreto n° 41.882/2021 que
declara estado de calamidade pablica no ambito da saide publica do Distrito Federal, em
decorréncia da pandemia causada pelo novo Coronavirus SARS-CoV-2, TORNA
PUBLICA a redizagio de Processo Seletivo Simplificado Emergencial para formagéo de
cadastro de profissionais de salide - Médicos, para a complementacdo da forga de trabalho,
visando o atendimento & populaggo do Distrito Federal no combate a pandemia do novo
Coronavirus (COVID-19).
DO OBJETO E DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
O Concurso Pablico sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificagdes, caso
existam, e serdo realizados sob a responsabilidade, organizag@o e operacionalizagdo da
Fundagdo Centro Estadual de Estatisticas, Pesquisas e Formagdo de Servidores Publicos
do Estado do Rio de Janeiro - Fundagdo CEPERJ, enderego eletronico:
https://ceperj.selecao.net.br/ e email: sesdf@ceperj.rj.gov.br com sede na Av. Carlos
Peixoto, 54 - Botafogo - Rio de Janeiro/RJ - CEP: 22.290-090 - telefone (21) 2334-7146,
das 09 as 17 horas, horério de Brasilia
O Processo Seletivo Simplificado Emergencial tem por objetivo a contratagéo e formagao
de um banco de cadastro de profissionais nas seguintes especiaidades: Médico: Médico
Clinica Médica e Médico Medicina de Emergéncia, para compor o quadro de profissionais
da Secretaria de Estado de Salide do Distrito Federal, executando assisténcia direta aos
pacientes, mediante contratacdo temporéria pelo periodo inicial de 01 (um) ano, podendo
ser prorrogado, uma Unicavez, por igual periodo.
A aprovagdo e classificagdio dos candidatos inscritos ndo geram qualquer direito a
contratagdo, que ocorrerd de acordo com a situagdo de emergéncia e a necessidade da
Secretaria de Estado de Satide do Distrito Federal.
Os(as) candidatos(as) aprovados(as) serdo convocados(as) por ordem de classificacdo e de
acordo com os termos definidos neste Edital.
A remuneracdo e a carga hordria estéo descritas no Anexo |1 do presente Edital.
Os contratados néo terdo direito ao recebimento de gratificagdes e auxilios que integram a
remuneracdo dos servidores efetivos, remanescendo apenas o recebimento da remuneracdo
descritano Anexo |1 do presente Edital.
Os contratados, por meio do presente processo, ndo integrardo o Plano de Cargos,
Carreiras e Salérios da Secretaria de Estado de Saide do Distrito Federal.
O regime juridico no qual seréo contratados os candidatos aprovados e classificados serd o
regido pela Lei Distrital n° 4.266, de 11 de dezembro de 2008, alterada pela Lei Distrital
n° 5.240, de 16 de dezembro de 2013.
Os horérios mencionados no presente Edital e nos demais editais a serem publicados para
0 processo seletivo simplificado obedecerdo ao horério oficia de Brasilia/DF.
O provimento das vagas ficard a critério da Secretaria de Estado de Salde do Distrito
Federal e obedecerd a ordem de classificagdo dos candidatos.
O cadastro reserva mencionado, somente sera aproveitado mediante a abertura de vagas e
atendendo aos interesses de conveniéncia e de oportunidade da Secretaria de Estado de
Salide do Distrito Federal.
DOS REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPAGAO NO PROCESSO SELETIVO
EMERGENCIAL
Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadd@o portugués que tenha adquirido a igualdade
de direitos e obrigagdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n° 70.436, de 18 de
abril de 1972, Constituicao Federal - § 1° do Art. 12, de 05 de outubro de 1988 e Emenda
Constituciona no 19 Art. 3°, de 04 de junho de 1998).
Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da contratag&o.
Apresentar, no momento da admissdo, os documentos originais comprobatérios dos
requisitos exigidos para o exercicio do cargo, bem como outros documentos que se
fizerem necessérios.
Estar em dia com as obrigagBes resultantes da legislago eleitoral e, se do sexo masculino,
do servigo militar.
Né&o estar prestando o Servigo Militar Obrigatério no periodo da contratagdo e estar em
situag&o regular com as obrigacdes militares, se do sexo masculino.
E proibida a contratago nos termos desta Lei de servidores ativos da Administragio
Direta ou Indireta da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como
de empregados ou servidores de suas subsididrias e controladas exceto nas possibilidades
de acumulag@o licita previstas no inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal e para
estes, ndo possuir vinculos de servigo com carga horéria incompativel com a do cargo a
ser ocupado na Secretaria de Estado de Salide do Distrito Federal.
Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos.
Estar devidamente registrado e em dia junto ao Conselho Regiona de Classe, quando
exigido.
Né&o estar cumprindo sancdo por inidoneidade, aplicada por qualquer érgdo publico ou
entidade das esferas federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal.
Estar em situago regular perante a Justica Eleitoral.
Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo descritas no
Anexo V.

Documento assinado digitalmente, original em https://www.dodf.df.gov.br
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N&o fazer parte do grupo listado no item 03 deste Editd (DAS VEDAGOES) ou
comprovar vacinagdo completa para COVID-19.

Ter documentacdo comprobatdria que atende aos requisitos minimos, no cargo que assim
o exigir, conforme descrito no Anexo V deste Edital, sob pena de eliminag&o do processo
seletivo.

Para fins de comprovag&o do disposto no item 2 deste Edital, o(a) candidato(a) prestara
declarag&o, sob as penas da lei, de que a documentacdo original comprobatdria devera ser
apresentada no momento da contratacdo

DAS VEDAGOES PARA PARTICIPAGAO NO PROCESSO SELETIVO
EMERGENCIAL

Tendo em vista que a presente selecdio tem como objetivo a formagdo de cadastro de
profissionais para realizar o atendimento direto ou indireto aos pacientes confirmados ou
suspeitos de Coronavirus, os admitidos devem no ato da inscricdo declarar que nédo
pertencem ao grupo de risco, a saber:

I - Ndo possuir idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, e nem completar 60
(sessenta) anos até um ano apds a data de homologagéo do processo seletivo emergencial;

11 - Diabetes insulino-dependente;

111 - Insuficiénciarenal cronica;

IV - Doenga pulmonar obstrutiva cronica (DPOC), enfisema pulmonar, asma moderada
ou grave, tuberculose ativa ou sequela pulmonar decorrente de tubercul ose;

V - Doengas cardiacas graves, insuficiéncia cardiaca e hipertenso arterial sistémica
severa;

VI - Imunodeprimidos, considera-se imunodeprimidos os portadores de morbidades que
por si s6 ou, devido ao tratamento empregado, torne seu sistema imunolégico deficiente
de resposta adequada as doengas infectocontagiosas como: neutropenia; neoplasias
hematoldgicas com ou sem quimioterapia; HIV positivo com CD4 < 350; asplenia
funcional ou anatdmica; transplantados, quimioterapia nos Ultimos 30 dias; uso de
corticosteroides por mais do que 15 dias (prednisona > 40mg/dia ou hidrocortisona 160
mg/dia ou metilprednisolona > 32 mg/dia, dexametasona > 06 mg/dia); outros
imunossupressores; doengas auto-imunes; imunodeficiéncia congénita.

V11 - Obesidade mérbida com IMC igual ou superior a 40;

VIII - Cirrose ou insuficiéncia hepética;

IX - Gestantes ou lactantes de criangas até 1 (um) ano de idade;

X - Responséveis pelo cuidado ou que coabitam com uma ou mais pessoas com
confirmag&o de diagndstico de infeccdo por Coronavirus COVID-19.

Os profissionais devem declarar que ndo se enquadram no grupo de risco para COVID-19
ou, caso se enquadrem no referido grupo, devem declarar que j& se encontram imunizados
com as duas doses da vacina contra o0 Coronavirus, mediante comprovagéo.

Se pertencerem ao grupo de risco, deverdo apresentar cartdo de vacina comprovando
vacinacdo completa para COVID-19.

DA INSCRIGAO

As inscricdes serdo redizadas exclusivamente via internet no endereco eletronico,
https://ceperj.selecao.net.br/, a partir das 08hs do dia 05 de fevereiro de 2022 até as 23h59
do dia 09 de fevereiro de 2022, conforme periodo estabelecido no Anexo | - Cronograma
deste Edital

No ato da inscricdo os candidatos dever& seguir os procedimento abaixo e selecionar
apenas 01 (um) local de atuacao:

acessar 0 enderego eletrdnico https://ceperj.selecao.net.br/

escolher 0 Processo Seletivo SES DF e marcar a opg&o: Declaro ter lido e concordado
com os termos do Edital e clicar em continuar;

digitar o CPF e clicar em continuar;

preencher os dados do cadastro;

declarar que concorda com os Termos de Uso e Politica de Privacidade e Continuar;
escolher o local de atuagdo (Hospital Cidade do Sol - Sol Nascente ou Demais Regides de
Salide) e depois o cargo pretendido;

escolher o tipo de vaga a qual desgja concorrer (PCD, Negros e Pardos);

depois de todos os campos preenchidos, clicar em Continuar;

selecionar atitulagdo que possui e que seré pontuada conforme o disposto no item 10;

0 resumo da inscrigao estard disponivel paraimpressdo;

O preenchimento correto dos dados no ato da inscri¢éo € de responsabilidade exclusiva do
candidato(a) ndo sendo admitidas alegacdes de erro e aterages de dados apds efetivada a
inscricéo.

A constatagéo da existéncia de declaragBes fasas, inexatas ou divergéncias entre os dados
informados na inscrigdo e documentos apresentados, em qualquer etapa regida por este
Edital, determinar4 o cancelamento da inscri¢do ou o desligamento, caso ja contratado,
bem como a anulagdo de todos os atos decorrentes, sem prejuizo das sangdes civis e
penais cabiveis, sendo assegurado o direito de recurso.

A Secretaria de Estado de Salde do Distrito Federal ndo se responsabilizard por
inscrigdes ndo finalizadas por motivos de ordem técnica dos computadores, falha de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicag@o e de transmisséo de dados,
falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impecam a
transferéncia de dados.

A inscri¢do do(a) candidato(a) implicara o conhecimento integral destas disposigdes e a
aceitacdo técita das condigdes do presente Processo Seletivo Emergencial, tais como se
acham definidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos, comunicados e instrugdes especificas, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

N&o serd cobrada taxa de inscrigio para participagdo no Processo Seletivo Simplificado
Emergencial.

E vedada a inscrigdo condicional, fora do prazo previsto de inscrigdes, estipuladas no
presente Edital.

De acordo com a conveniéncia da Administracdo Plblica, podera haver prorrogacéo de
prazo de inscricdo, ainda que especifico a determinado cargo.

As inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas somente via internet.
N&o serdo aceitas inscrigdes efetuadas de forma diversa da estabel ecida neste item.

Serdo eliminados do Processo Seletivo Simplificado, aqueles candidatos que ndo
possuirem o requisito ou experiéncia minima exigida, conforme descrito no Anexo V deste
Edital.

O candidato, ao finalizar sua inscrigdo no processo seletivo simplificado, aceita todos os
termos deste edital, obrigando-se quando convocado em Di&io Oficia, a entregar os
documentos originais comprobatdrios dos requisitos exigidos para o respectivo cargo, sob
pena de eliminagdo no certame.

O candidato no ato dainscrigéo poderd optar somente por um local de atuagéo.

O candidato podera optar por inscrever-se para um cargo ou para os dois cargos de Médico
(Clinica Médica e/ou Medicina de Emergéncia) no local de atuag&o escolhido.

Caso o candidato efetue mais de uma inscricdo, somente a Ultima sera validada para
participacdo no certame, estando eventual(is) inscricdo(des) feita(s) anteriormente
automati camente cancelada(s).

Para acompanhar a inscricdo, o candidato devera acessar o site da Fundagdo CEPERJ,
Areado Candidato, através de L ogin e senha cadastrados no ato de inscrigéo.

DA RESERVA DE VAGASAQOS (AS) CANDIDATOS (AS) COM DEFICI ENCIA

O Processo Seletivo Simplificado Emergencial garante a reserva de vagas para pessoas
com deficiéncia, em atendimento a0 art. 8% da Lei Distrital n° 4.949, de 15 de outubro de
2012.

Durante o preenchimento do Formulério Eletrénico de Inscricdo, o (a) candidato(a), que
pretenda fazer uso das prerrogativas que |hes sdo conferidas pela legislagéo, deverd marcar
aopcéo de que deseja concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia

E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) a opgdo por concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia.

O candidato que, no ato de inscricdo, se declarar com deficiéncia, se aprovado e
classificado no processo seletivo, terd seu nome publicado em lista a parte e, caso obtenha
aclassificag8o necesséaria figurard também nalista de classificago geral.

As vagas que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia ou por
reprovagdo na pericia médica serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a
ordem de classificaggo do cargo e especialidade.

O candidato que se declarar com deficiéncia, concorrera em igualdade de condigdes com
os demais candidatos.

A aferigdo da veracidade da autodeclaragdo de pessoa com deficiéncia sera realizada no
momento da contratacdo e considerard, presencialmente, as informagdes constantes no
laudo médico origina ou copia autenticada, emitidos nos Gltimos 12 (doze) meses
anteriores, a ser apresentado pelo(a) candidato(a), devendo ser redigido em letra legivel e
dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o(a) candidato(a) é
portador(a), com expressa referéncia ao cddigo de Classificagdo Internacional de Doenca
CID, citagdo do nome do(a) candidato(a), carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a
assinatura do(a) médico(a) responsavel por sua emissdo. Se couber, o candidato deve
apresentar exames que ratifiguem ou complementem a comprovacdo da condi¢do de
pessoa com deficiéncia

DA PERICIA MEDICA

O candidato que, no ato de inscricdo, se declarar com deficiéncia, caso seja aprovado,
quando convocado deverd submeter-se a pericia médica promovida pela Secretaria de
Estado de Satde do Distrito Federal, que verificara a sua qualificagdo como candidato com
deficiéncia, o grau da deficiéncia e a capacidade para o exercicio do respectivo cargo.

O candidato devera comparecer a pericia médica munido de laudo médico original, ou de
copia autenticada em cartério, que ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da doenga (CID) e a provéavel causa da
deficiéncia

Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato
que, por ocasido da pericia médica, ndo apresentar laudo médico origina ou copia
autenticada em cartério, ou que apresentar laudo que n&o tenha sido emitido nos Gltimos
12 (doze) meses, bem como o que ndo for qualificado na pericia médica como pessoa com
deficiéncia, ou, ainda, que ndo comparecer a pericia.

O candidato na condig&o de pessoa com deficiéncia reprovado pelos nlicleos de seguranga,
higiene e medicina do trabalho em virtude da incompatibilidade de deficiéncia com as
atribuicdes do cargo de atuag&o, ndo serd Eliminado do processo seletivo, permanecerd
somente na listagem dos (as) candidatos (as) as vagas para ampla concorréncia. Das
decisdes da pericia médica singular emitidas pelos nlcleos de seguranga, higiene e
medicina do trabalho, caberdo recurso dirigido a Geréncia de seguranca, higiene e
medicinado trabal ho.

DA RESERVA DE VAGAS AOS(AS) CANDIDATOS(AS) NEGROS(AS) OU
PARDOS(AS)

Das vagas destinadas aos cargos, serdo providas na forma da Lei Federal n° 12.990, de 9
de junho de 2014, e da Portaria Normativa n® 4, de 6 de abril de 2018, da Secretaria de
Gestdo de Pessoas no Ministério da Economia, e da Lei Distrital n° 6.321, de 10 de julho
de 2019, no que couber.

Durante o preenchimento do Formulério Eletrénico de Inscricdo, o (a) candidato(a), que
pretenda fazer uso das prerrogativas que |hes sdo conferidas pela legislagéo, deverd marcar
a opcdo de que deseja concorrer as vagas reservadas aos(as) candidatos(as) negros(as) ou
pardos(as), conforme o caso.

Documento assinado digitalmente, original em https://www.dodf.df.gov.br
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E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(@) a opgdo e o preenchimento no
Formul&rio Eletronico de Inscricio da AUTODECLARAGCAO para concorrer as vagas
reservadas aos(as) candidatos(as) negros(as) ou pardos(as), conforme quesito cor ou raca
utilizado pela Fundago Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

A autodeclaragdo do candidato goza da presuncéo relativa de veracidade e tera validade
somente para este processo seletivo plblico.

O enquadramento ou n& do candidato na condigdo de pessoa negra nao configura ato
discriminatério de qualquer natureza.

Os candidatos negros(as) ou pardos(as) concorrerdo concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo
no processo seletivo publico.

Os candidatos negros(as) ou pardos(as) aprovados dentro do niimero de vagas oferecido a
ampla concorréncia ndo preencherdo as vagas reservadas a candidatos negros(as) ou
pardos(as), sendo, dessa forma, automaticamente excluidos da lista de candidatos negros
aprovados.

Em caso de desisténcia de candidato negros(as) ou pardos(as) aprovado em vaga
reservada, a vaga serd preenchida pelo candidato negro(as) ou pardos(as) posteriormente
classificado.

Na hipétese de ndo haver candidatos negros(as) ou pardos(as) aprovados em nUmero
suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes seréo
revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificagéo geral.

Serdo eliminados do processo seletivo os candidatos cujas autodeclaragdes ndo forem
confirmadas em procedimento de heteroidentificac8o, ainda que tenham obtido nota
suficiente para aprovagdo na ampla concorréncia e independentemente de alegacéo de
boa-fé.

Na hipétese de constatag@o de declaracéo falsa, o candidato sera eliminado do processo
seletivo e, se houver sido convocado, ficara sujeito a anulacéo da sua admissao ao servico
ou emprego publico, apds procedimento administrativo em que lhe sgjam assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

Das decisdes da comissdo de heteroidentificagdo caberd recurso dirigido a comissdo
recursal, nos termos do edital. Parégrafo Unico. Em face de decisdo que ndo confirmar a
autodeclarag8o terainteresse recursal o candidato por ela prejudicado.

Em suas decises, a comissdo recursa devera considerar a filmagem do procedimento para
fins de heteroidentificagdo, o parecer emitido pela comissdo e o conteido do recurso
elaborado pelo candidato.

Das decisdes da comissgo recursal néo cabera recurso.

CRITERIO DE SELEGAO E CLASSIFICAGAO

Os critérios de pontuag@o e classificagdio do presente Processo Seletivo Simplificado
Emergencial ocorrerdo conforme informagéo prestada pelo candidato no ato da inscricéo,
referente a Titulag@o e/ou Experiéncia Profissional. A valoragdo da Avaliagdo de Titulos
(Formagdo Académica) e Experiéncia Profissional serd pontuada conforme a Tabela
abaixo:

1. AVALIAGAO DE TITULOS PARA MEDICOS (FORMAGAO ACADEMICA):

AVALIACAO DE TiTULOS (FORMAGAO ACADEMICA): PARA O CARGO DE MEDICO

B L Quantidade Mé&xima ~
Item Titulos Comprovante/Descri¢éo N PONTUACAO
de Comprovagdes
Diploma de conclusdo em nivel de
1 Mestrado mestrado (titulo de mestre) nadrea 1 3
médica.
) Pos- Diploma de conclusdo em nivel de pés- 1 2
graduacdo graduacdo na dreamédica.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS PONTOS

2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL PARA MEDICOS:
AVALIAGAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL PARA O CARGO DE MEDICO

Areade atuago Tempo PONTUAGAO
Tempo de exercicio profissional nafuncéo parao cargo pretendido, i
. o . . Acimade 06
em Unidades Clinicas ou Hospitalares - Comprovada através de 10 pontos
meses
declaraggo dainstituicao ou registro em Carteira de Trabalho
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10 PONTOS

A classificaggo final serd o somatério dos pontos da Avaliagdo de Titulos e Avaliagdo de
Experiéncia Profissional informado pelo candidato no ato dainscrigéo.

No ato da convocagdo, os candidatos convocados deverdo apresentar a documentagdo
comprobatéria de Titulos e Experiéncia Profissional para avaliacdo, validagdo e
veracidade da documentaggo, sob pena de eliminag&o do processo seletivo.

O candidato que ndo pontuar em nenhum critério e obter a pontuagédo 0,00 (zero) ndo serd
eliminado do processo seletivo e possuira ordem de classificagdo conforme critério de
desempate.

Serdo consideradas como comprovante de experiéncia profissional os seguintes documentos:
Carteira de Trabalho (origina e cdpia da CTPS) ou outros documentos véidos (tais como
portarias, declaracdo da unidade de salde, cdpia de contrato de trabalho), acompanhados de
certiddo de tempo de exercicio ou declaracdo de tempo de servigo emitida pelo empregador
com informagdes sobre as atividades desempenhadas (original e copia).

Na documentag@o apresentada deve estar redigido de forma explicita que as atividades
foram desempenhadas em Instituicdio Hospitalar ou Unidades Clinicas quando o cargo
requerer.

Para efeito de computo de pontuagdo relativa ao tempo de experiéncia, ndo serd
considerada mais de uma pontuag&o concomitante no mesmo periodo.

Os documentos de certificagdo que forem representados por diplomas ou
certificados/certiddes de conclusdo de Doutorado, mestrado, especializacdes e residéncia
dever&o ser expedidos por institui¢des credenciadas ou reconhecidas pelo MEC.

Os documentos originais comprobatérios de cursos realizados no exterior somente seréo
considerados quando forem compativeis com o exercicio de atividades correspondentes
a0 emprego pleiteado e mediante a sua traducdo para a lingua portuguesa por tradutor
juramentado e devidamente revalidado por Universidades Oficiais credenciadas pelo
Ministério da Educagéo - MEC.

Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a avaliagdo
com clareza

As certiddes de conclusdo de curso deverdo especificar claramente a data de conclusdo
do curso.

Né&o serd aceito qualquer tipo de bolsa de estudo (auxilio por atividade desempenhada),
prestacdo de servicos como voluntério, monitoria ou participacdo em comissdes, comités
e conselhos sem remunerag&o para pontuagdo como Experiéncia Profissional.

Quando o nome do (a) candidato (a) for diferente do constante dos documentos
apresentados, devera ser anexado comprovante de ateragdo do nome (por exemplo:
certidao de casamento).

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtenggo dos Titulos e
Experiéncia Profissional apresentados, o(a) candidato(a) terd anulada a respectiva
participacéo e seré excluido do Processo Seletivo.

Para fins de pontuagdo de Avaliag@o de Titulos, ndo sera considerado diploma, certidao
de conclusdo de curso ou declaragdio que seja requisito para ingresso no emprego
pleiteado pelo candidato.

Nos termos do artigo 1°, caput, da Lei n° 6.932/1981, a Residéncia Médica é modalidade
de ensino de pés-graduacdo, caracterizada por treinamento em servigo e, portanto, faz
parte do programa de ensino, ndo sendo considerada como experiéncia profissiona na
area. A residéncia médica poderd, entretanto, ser pontuada na modalidade Pés-graduacéo.
DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Havendo empate na totalizagdo dos pontos, serdo aplicados os seguintes critérios de
desempate pela ordem a seguir:

Maior pontuacéo no tempo de Experiéncia Profissional;

Maior pontuacdo na Avaliagdo dos Titulos;

Maior idade.

DA CONVOCACAO

A convocagdo oficial do(a) candidato(a) para o processo de contratacdo dar-se-& por
meio de publicacdo no Diério Oficia do Distrito Federal (DODF), site da Secretaria de
Estado de Salde do Distrito Federal e por Correspondéncia Eletronica (e-mail), de
acordo com o informado pelo(a) candidato(a) no cadastro do ato da inscrigéo.

No ato da convocagéo os candidatos deverdo apresentar a documentagdo comprobatdria
de Titulos e Experiéncia Profissiona para avaliagdo, validagdo e veracidade da
documentacéo, sob pena de eliminacéo do processo seletivo.

Caso o0 candidato no ato da Convocag@o ndo apresente ou ndo consiga comprovar através
da documentag&o a informagdo prestada no ato da inscrigdo referente a sua Avaliagdo de
Titulos e Experiéncia Profissional, sera eliminado do processo seletivo, sem possibilidade
de reclassificagéo apds a divulgagdo do Resultado Final.

A convocagdo observard as listagens: dos(as) candidatos(as) as vagas para ampla
concorréncia; dos(as) candidatos(as) as vagas para pessoa com deficiéncia e dos(as)
candidatos(as) as vagas para candidatos(as) negros(as) ou pardo(as).

A convocagdo para admissdo dos(as) candidatos(as) aprovados obedecerd, rigorosamente,
aordem de classificagéo, ndo gerando a aprovagdo qualquer direito a contratag&o.

O nd comparecimento do(a) candidato(@ no prazo estipulado para contratacdo
significard a exclusdo do(a) candidato(a) no certame.

E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) classificado(a), manter atuaizado o
seu endereco eletronico. A Secretaria de Estado de Salde do Distrito Federal ndo se
responsabiliza por eventuais prejuizos ao(a) candidato(a) decorrentes de informacdes
cadastrais ndo atualizadas.

Os candidatos aprovados no presente Processo Seletivo, quando convocados, deverdo
apresentar avaliagdo médica pré-admissional, com aprovagéo de aptiddo fisica

A inobservancia do disposto neste subitem implicard em impedimento para contratag&o,
nos termos da legislagdo vigente.

DA CONTRATAGAO

A contratacdo do(a) candidato(a) fica condicionada a apresentacdo e entrega das
documentactes necessrias, disponiveis no endereco eletronico
http://www.saude.df.gov.br (Cargos Temporérios), além da comprovagdo de vacinagdo
completa para COVID-19.

No ato da apresentacdo, o candidato deverd atender todos os requisitos dispostos no
Edital Normativo do processo seletivo, bem como apresentar toda documentagdo exigida
(original e copia).

Considerado aprovado no presente processo seletivo e considerado apto para o
desempenho do cargo, o candidato sera contratado pelo periodo inicial de 01 (um) ano,
podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igua periodo, a critério da administracéo.
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O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar a documentagdo e(ou) 0s exames
médicos pré-admissionais no prazo determinado, perderd automaticamente o direito a
contratagdo e serd eliminado do processo e substituido pelo cadastro de reserva
As autodeclaragBes de pertencentes as cotas destinadas as pessoas com deficiéncia e/ou
negros(as) ou pardo(a)s dever&o ser comprovadas no momento da contratacdo, conforme
legislagdo vigente.

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos
documentos apresentados, o(a) candidato(a) terd anulada a respectiva participacdo e serd
excluido do Processo Seletivo de que trata o presente edital.

O(a) candidato(a) também serd excluido(d) do Processo Seletivo Simplificado
Emergencial, quando, no ato da andlise de documentag&o para contratag&o:

I- ndo atender aos requisitos necessarios para o cargo (Anexo V);

I1- ndo apresentar a documentacdo comprobatdria indicada na Avaliagdo de Titulos,
Experiéncia Profissional em coeréncia com a pontuacéo informada;

I11- ndo apresentar a documentag&o solicitada para admissao;

V- se enquadrar nos casos de vedacdo previstos no item 03 deste edital.

O (a) candidato () que ndo se enquadrar como pessoa com deficiéncia na forma da
legislac@o vigente, permanecera somente na listagem dos (as) candidatos (as) as vagas
para ampla concorréncia.

O (a) candidato (a) que apds se submeter a comissdo de heteroidentificagdo ndo se
enquadrar como pessoa negra ou parda na forma da legislagéo vigente, seré eliminado do
processo seletivo.

A contratagd se dard por meio de assinatura de contrato de trabalho por tempo
determinado e n&o gerara direitos a quaisquer indenizacdes, sendo extinto apds o término
do prazo contratual, ou por conveniéncia administrativa.

As etapas acima relacionadas constituem-se em procedimentos pré-admissionais, portanto
o candidato ndo tera direito a pleitear ou obter remuneracdo ou qualquer outro tipo de
auxilio financeiro para a realizagdo das etapas pela Secretaria de Estado de Saide do
Distrito Federal.

RESULTADO PRELIMINAR

O resultado preliminar com a nota dos candidatos inscritos e habilitados no Processo
Seletivo seré divulgado, no enderego eletronico https:/ceperj.selecao.net.br/ e no Diério
Oficia do Distrito Federal - DODF, no dia 15 de fevereiro de 2022, conforme Anexo | -
Cronograma.

DO RECURSO

Serd admitido recurso do candidato (), no prazo definido, devidamente fundamentado,
com clareza, concisdo e objetividade, informando as razdes pelas quais discorda do
resultado.

O candidato que desejar interpor recurso contra a nota preliminar e/ou eliminacdo do
processo seletivo dispord de 02 (dois) dias para fazé-lo, da Oh do dia 16 de fevereiro
2022 as 23h59min do dia 17 de fevereiro de 2022, ou seja, primeiro dia subsequente ao
da divulgagdo do Resultado Preliminar, a ser divulgado no Diério Oficia do Distrito
Federa - DODF.

O candidato devera enviar sua solicitagdo de recurso, apés a divulgagdo do Resultado
Preliminar, por meio do site da Fundaco CEPERJ, &rea do candidato.

N&o seréio aceitos recursos enviados apos o prazo estipulado ou em desacordo com as
regras previstas neste Edital. A decisdo que avaliar o recurso interposto pelo candidato é
irrecorrivel.

DA CLASSIFICAGAO E DO RESULTADO FINAL

O Resultado Final deste Processo Seletivo serd aferido pelo somatério dos pontos obtidos
na Avaliacdo de Titulos e/ou Experiéncia Profissional, informados pelo candidato no ato
dainscricéo.

A classificacdo gera dar-se-4 na ordem decrescente da pontuacgo final de todos (as) os
(as) candidatos (as).

O resultado final deste Processo Seletivo sera divulgado em 21 de fevereiro de 2022,
conforme data estabelecida no Anexo | - Cronograma, no site da Fundacdo CEPERJ e no
Diério Oficia do Distrito Federal - DODF.

DASVAGAS

As vagas serdo distribuidas de acordo com o local de atuacéo, sendo:

25 (vinte e cinco) vagas para o Hospital Cidade do Sol - Sol Nascente, Regido de Salide
Oeste;

75 (setenta e cinco) vagas para as demais regides de salde a ser definido pela Secretéria
de Salide do Distrito Federal.

As vagas estdo descritas no Anexo |11 deste Edital.

Os candidatos nd aprovados no nimero de vagas imediatas, serdo classificados
conforme critérios estabelecidos neste Edital no cadastro de reserva, havendo
possibilidade de posterior convocagéo, a critério da Administracéo.

Ao candidato aprovado fora do nimero de vagas, podera ser ofertada lotagdo em unidade
e regido diferente da estabelecida neste edital conforme a necessidade do Orgéo e
dotacdo orcamentéria e financeira.

Os candidatos classificados fora do nimero de vagas imediatas previstas no edital ou
para formag&o de cadastro de reserva possuem mera expectativa de direito a convocagéo,
cujo preenchimento estd sujeito a juizo de conveniéncia e oportunidade da
Administraggo, conforme as necessidades do Org&o e dotagio orcamentéria e financeira.
DISPOSIGOES FINAIS

O presente Processo Seletivo Simplificado Emergencia tera vaidade de 01(um) ano, a
contar da data da homologag&o do seu resultado, podendo ser prorrogado uma Unica vez
por igual periodo.

A inscricio do candidato implicard a aceitagio das normas para 0 processo seletivo
contidas nos comunicados, neste Edital e em outros a serem publicados.
E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este processo seletivo simplificado no Diério Oficia
do Distrito Federal e nainternet, no enderego eletronico: https://ceperj.selecao.net.br/.
Né&o serd aceita copia do documento oficial, exceto se autenticada, nem protocolo de
solicitagdio de documento oficial. Para todos os efeitos, deverd ser considerado o horério
oficial de Brasilia/lDF.
Acarretard a eliminagd suméria do candidato do processo seletivo simplificado, sem
prejuizo das sangBes penais cabivels, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das
normas estipuladas neste Edital.
Quaisquer alteragBes nas regras estabelecidas neste Edital somente poderdo ser feitas por
meio de outro edital.
As informaces a respeito de classificagBes poderdo ser acessadas por meio dos editais
de resultados. N&o serdo fornecidas informagdes que ja constem nos editais ou fora dos
prazos previstos.
O candidato deverd manter atualizados seus dados pessoais e seu endereco perante a
Secretaria de Estado de Salde do Distrito Federal enquanto estiver participando do
processo seletivo emergencial.
As despesas relativas a participacdo em todas as fases do processo seletivo emergencial e
a apresentacdo para os exames da pericia médica dos candidatos que se declararem com
deficiéncia e para os exames pré-admissionais correrdo a expensas do préprio candidato.
N&o serd fornecido ao candidato nenhum documento comprobatério de habilitagdo e
classificagdo no Processo Seletivo, valendo para esse fim a homologacéo do resultado do
Processo Seletivo no DODF.
Os horérios mencionados no presente Edital e nos demais editais a serem publicados para
0 Processo Seletivo simplificado obedecerdo ao horério oficia de Brasilia/DF.
Os casos omissos serdo objeto de andlise e resolvidos pela Secretaria de Salde do
Distrito Federal.

MANOEL LUIZ NARVAZ PAFIADACHE

ANEXO |
CRONOGRAMA
Periodo de Inscrigdes 05/02/2022 a 09/02/2022
Divulgagéo Resultado Preliminar 15/02/2022
Prazo para Recurso contra Resultado Preliminar 16/02/2022 a 17/02/2022
Divulgagéo Resultado Final / Homologagéo 21/02/2022
Convocagéo 21/02/2022
Entrega de documentagéo e assinatura do contrato de trabalho 21/02/2022 a 25/02/2022
Exercicio 28/02/2022
ANEXO Il
CARGA HORARIA
CARGOS REMUNERAGAO
SEMANAL
MEDICO - CLINICA MEDICA 20 hs R$ 6.327,00
MEDICO - MEDICINA DE EMERGENCIA 20hs R$ 6.327,00
ANEXO 111
HOSPITAL CIDADE DO SOL - SOL NASCENTE, REGIAO DE SAUDE OESTE:
VAGAS AMPLA|VAGAS
CARGOS VAGAS NEGROS/PARDOS | TOTAL
CONCORRENCIA PCD
MEDICO
CLiNICA 15 05 05 25
MEDICA
TOTAL 15 05 05 25
DEMAIS REGIOES DE SAUDE:
VAGAS AMPLA|VAGAS VAGAS
CARGOS TOTAL
CONCORRENCIA PCD NEGROS/PARDOS
MEDICO CLINICA
27 09 09 45
MEDICA
MEDICO MEDICINA
18 06 06 30
DE EMERGENCIA
TOTAL 45 15 15 75
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ANEXO IV

ATRIBUIGOES DO CARGO

MEDICO CLINICA MEDICA

Planejar, organizar, coordenar, supervisionar, avaliar e executar atividades relacionada
ao atendimento a pacientes, estabelecendo diagnéstico, conduta terapéutica, clinica
e(ou) cirlrgica, observando o contido no Cédigo de Etica Médica; realizar atividades|
técnico-administrativas que se fizerem necessérias para a eficiéncia e eficacia das acdes
que visam o tratamento médico e a prote¢do da salide individual e coletiva; participar de]

programas de treinamento; executar outras atividades de interesse da érea.

MEDICO MEDICINA DE EMERGENCIA

Realizar atividades de plantonista ou rotineiro da Unidade de Medicina de Emergéncia,

conforme escala de plantdo; realizar o atendimento de porta em emergéncias em adultos,

criangas, idosos e gestantes, conforme classificagdo de risco; realizar o atendimento def

suporte as areas de Ortopedia e Cirurgia do Trauma, quando solicitados; realizar of

atendimento inicial na sala de emergéncia e internagdo nos leitos de retaguarda daj

medicina de emergéncia, conforme normas estabelecidas, especialmente nas linhas de]

cuidado do IAM e AVC; avaliar e definir as condutas diarias dos pacientes internados

nos leitos de retaguarda da medicina de emergéncia; orientar os residentes, internos,

alunos e estagidrios em servigco nas salas vermelha, amarela e leitos de retaguarda;

assumir as fungBes de coordenacdo e assisténcia em casos de mdltiplas vitimas ¢

desastres, conforme acionamento do plano de desastres do hospital; auxiliar o

plantonistas das clinicas de retaguarda em procedimentos de emergéncia, em caso def

necessidade; seguir as rotinas e protocolos definidos pelo Servico de Medicina de]

Emergéncia da Rede SES-DF; participar de times de resposta répida do hospital,

conforme protocolos definidos; realizar o transporte intra-hospitalar do paciente sob

seus cuidados a outros setores do hospital, conforme necessidade; tripular Unidades def

Suporte Avancado (USA), no caso de necessidade de transporte que necessitam dej

transferéncia ou avaliagdo de outros hospitais da Rede SES-DF; participar das reunides

do Servico de Medicina de Emergéncia; participar com aproveitamento das atividades def

capacitacéo oferecidas, definidas como obrigatérias, pela Rede SES-DF;

ANEXOV

REQUISITOS DO CARGO

MEDICO CLINICA MEDICA

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior emf

Medicina, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo; €

Registro no Conselho Regional de Medicina do Distrito Federal.

MEDICO MEDICINA DE EMERGENCIA

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior em|

Medicina, fornecido por instituigéo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educago; g

Registro no Conselho Regional de Medicina do Distrito Federal.

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL
DIRETORIA DE AQUISICOES
CENTRAL DE COMPRAS

AVISO DE ABERTURA
PREGAO ELETRONICO N° 38/2022 - UASG 926119
Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigos para
CONCENTRADOR DE OXIGENIO DOMICILIAR
ESTACIONARIO DE BAIXO E ALTO FLUXO E CONCENTRADOR DE

OXIGENIO PORTATIL, com manutencdo preventiva, corretiva, assisténcia

fornecimento de

técnica e fornecimento de pecas de reposigdo, fornecimento de GAS
MEDICINAL EM CILINDRO e MATERIAIS DESCARTAVEIS PARA
OXIGENOTERAPIA, em regime indicado no Relatério do Estudo de
Viabilidade, para atender as demandas da Secretaria de Saude - DF,
conforme especificacdes e condigOes estabelecidas no termo de referéncia
constante do Anexo | deste Edital. Processo 00060-00007427/2019-33.
Total de 04 lotes (composto de 56 itens - Ampla concorréncia e cotas
reservadas as ME/EPP’'s). Valor Estimado: R$ 13.491.457,7806. Cadastro
das Propostas: a partir de 07/02/2022. Abertura das Propostas: 17/02/2022,
as 09 horas, horéario de Brasilia, no site www.comprasnet.gov.br. O Edital
encontra-se disponibilizado, sem 6nus, no site, ou, com 6nus, no endereco:
SRTVN, Quadra 701, Conjunto C, Edificio PO 700, 2° andar, sala: Central
de Compras/DAQ/SUAG, CEP: 70.723-040 - Brasilia/DF.
PEDRO PAULO B.D.C. FLEURY
Pregoeiro

AVISO DE ABERTURA
PREGAO ELETRONICO POR SRP N° 39/2022 - UASG 926119
Objeto: Registro de Pregos para eventual Contratagdo de Servigco de
Atendimento Hospitalar de retaguarda a Rede de Atencdo a Salde para
pacientes COVID-19 que requeiram internagdo, com servigo de Gestao
Integrada por lotes, gerenciamento técnico, assisténcia multiprofissional (de
forma ininterrupta), fornecimento de equipamentos e insumos necessarios
(medicamentos, materiais médico-hospitalares, gases medicinais e
esterilizagdo de equipamentos e materiais, alimentagdo, nutricdo enteral e
parenteral), manutencdo e insumos para funcionamento de equipamentos,
vigilancia e limpeza, para assegurar o atendimento integral ao paciente, de
acordo com o perfil assistencial do servico e tipologia dos leitos
contratados, no Hospital da Policia Militar, para enfrentamento a SARS-
CoV-2, conforme especificagdes e quantitativos constantes no Anexo | do
Edital. Processo 00060-00359171/2021-61. Total de 2 itens agrupados em
concorréncia). Valor Estimado: R$
185.699.955,00.Cadastro das Propostas: a partir de 07/02/2022. Abertura

das Propostas 14/02/2022, as 9 horas, horario de Brasilia, no site

lote Gnico (ampla

www.comprasnet.gov.br. O Edital encontra-se disponibilizado, sem 6nus, no
site, ou, com 6nus, no enderego: SRTVN, Quadra 701, Conjunto C, Edificio
PO 700, 2° andar, sala: Central de Comprass/DAQ/SUAG, CEP: 70.723-040
— Brasilia/DF.
PRISCILLA MOREIRA FALCAO FIGUEIREDO
Pregoeira
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