Minas Gerais , 30 de Dezembro de 2021 < Diario Oficial dos Municipios Mineiros * ANO XIII | N° 3167

COMUNICACAO INSTITUCIONAL
EDITAL N° 09, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021

Dispoe sobre critérios e define procedimentos para inscrigdo e classificagdo de candidatos visando a contrata¢do tempordria para
atuagdo em fungoes publicas na Rede Municipal de Ensino.

O Municipio de Muriaé, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacdo, com fundamento no inciso IX, do artigo 37 da Constituicdo da
Republica de 1988, na Lei Municipal n.° 5.940/19 e conforme as condigdes estabelecidas neste Edital, resolve:

Tornar publica a abertura de inscri¢do e classificacdo de candidatos visando a contratagdo tempordria para atuacdo em funcdes publicas na Rede
Municipal de Ensino para as seguintes fungdes:

N.° DA FUNCAO FUNCAO

01 Auxiliar de Servigos Escolares
02 Inspetor Escolar

03 Orientador Educacional

04 Supervisor Pedagogico

05 Professor - Ciéncias

06 Professor - Educagao Fisica
07 Professor - Educagao Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental
08 Professor - Ensino Religioso
09 Professor - Geografia

10 Professor - Historia

11 Professor - Lingua Inglesa

12 Professor - Lingua Portuguesa
13 Professor - Matematica

14 Professor - Arte

15 Secretario Escolar

Constituir Comissao de Avaliagdo para analise documental, bem como dos eventuais recursos interpostos.

CONSIDERACOES INICIAIS

Os candidatos inscritos e classificados neste edital comporéo uma lista para formagdo de Cadastro de Reserva destinado a eventual preenchimento
das vagas na Rede Municipal de Ensino que surgirem durante o prazo de validade deste edital e que serdo publicadas através de Editais especificos
destinados a divulgacdo das vagas, observada a necessidade publica.

A inscrigdo e classificagdo neste edital ndo garante eventual convocagdo para o preenchimento de quaisquer vagas que surgirem durante a validade
deste Edital, sendo necessario que o candidato interessado participe de Selecdo Publica especifica a ser realizada mediante editais destinados a
divulgac@o das vagas para contratacdo, nos sitios eletronicos mencionados neste Edital.

Aqueles que ndo se inscreverem neste edital para compor o Cadastro de Reserva, ainda assim, poderdo concorrer as vagas divulgadas para
contratagdo temporaria, observados os critérios elencados no item 3, deste edital.

DA INSCRICAO

O candidato devera efetuar sua inscrigdo exclusivamente pela Internet, no enderego eletronico https://linktr.ee/digiescola, na aba editais, no periodo
compreendido entre as 08h00min do dia 30 de dezembro de 2021 as 23h59min do dia 16 de janeiro de 2022.

Os candidatos poderdo inscrever-se, nos termos deste Edital, para concorrer até 03 (trés) fungdes publicas distintas, de livre escolha, observando, no
ato da designag@o/convocagdo, as normas vigentes para o acumulo de cargos.

Nao serfio consideradas as inscri¢des ndo confirmadas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicag@o, congestionamento
das linhas de comunicac@o e/ou por outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados.

Nao serdo aceitas inscri¢des por qualquer outro meio ndo estabelecido neste Edital.

Em raz@o da pandemia ocasionada pelo novo coronavirus (COVID-19), ndo serd permitida a participa¢do de candidatos com mais de 60 (sessenta)
anos de idade, gestantes e lactantes, portadores de comorbidades ou outras condig¢des de risco de desenvolver sintomas mais graves da COVID-19,
salvo se apresentarem comprovante de imunizagdo no momento da contratagio.

Os candidatos que deixarem de encaminhar qualquer documentagdo exigida no edital ou no momento da contratagdo, ou que a referida
documentagdo estiver ilegivel, terdo um prazo de 48 (quarenta ¢ oito) horas para apresenta-los.

O preenchimento dos dados no ato da inscrigdo devera ser feito, completa e

corretamente, sob total responsabilidade do candidato.

Havendo mais de uma inscrigdo para a mesma fungao, prevalecera a ultima inscri¢ao cadastrada, ou seja, a de data e horario mais recentes.

O prazo de inscri¢des podera ser prorrogado por ato da Secretaria Municipal de Educagio.

Constatada quaisquer omissdes de dados e/ou irregularidades na inscri¢do, no momento da designagdo/convocacdo ou a qualquer tempo, implicardo
desclassificacdo do candidato e/ou dispensa de oficio do designado.

O candidato aprovado, ainda nio nomeado, no concurso publico regido pelo Edital n.” 001/2019 e homologado pelo Decreto n.’ 9.535/2020,
estara automaticamente inscrito para o cargo para a qual prestou o concurso.

O candidato aprovado em concurso publico, a que se refere o item acima, podera alterar a inscri¢do prévia conforme seu interesse e conveniéncia,
bem como realizar outras duas inscri¢des para fungdes publicas distintas, em conformidade com o disposto no item 2.2 deste edital.

O candidato aprovado em concurso publico que alterar a inscri¢do prévia ndo podera concorrer ao exercicio das fungdes nos termos da primeira
prioridade descrita no item 3.1, inciso I, deste Edital.

O candidato aprovado em concurso publico, podera se inscrever e ser classificado por mais de um critério de prioridade, podendo constar mais de
uma vez na listagem de classificag¢@o por prioridades distintas.

O resultado final com classificagdo sera publicado no enderego eletronico https://linktr.ee/digiescola, no periodo informado no cronograma anexo a
este Edital.

DA CLASSIFICACAO E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA

A classificacdo e consequente designagdo de candidatos para exercicio da fungdo publica ofertada por este Edital obedecera a seguinte ordem de
prioridade para cada cargo:
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I — O candidato aprovado e classificado no Concurso Publico Municipal vigente, regido pelo Edital n.° 001/2019 e homologado pelo Decreto n°
9.535/2020, obedecendo a ordem de classificago do cargo para o qual concorreu, desde que comprove a devida habilitacdo para o exercicio da
fungéo publica a ser ocupada temporariamente;

II — Candidato inscrito e classificado no processo seletivo regido por este edital, considerando o tempo de servigo exercido na fungdo de que
pleiteiam;

III — Candidato habilitado e ndo inscrito neste edital.

A convocagdo/designacdo dos candidatos enquadrados no inciso II ocorrerd caso ainda haja vagas disponiveis e ndo restem candidatos que
preencham os requisitos do inciso 1.

A convocagdo/designagdo dos candidatos enquadrados no inciso III ocorrerd caso ainda haja vagas disponiveis e ndo restem candidatos que
preencham os requisitos do inciso II.

Aos candidatos que concorram a vagas para as quais ndo houve concurso, sera aplicado exclusivamente o critério do item II e III acima.

Havendo mais de um candidato que concorra nos moldes do inciso II e IIl do item 3.1 em igualdade de condigdes, o desempate sera feito
considerando-se, sucessivamente:

Maior tempo de servigo exercido na mesma fungdo/componente curricular/area de conhecimento para a qual o candidato se inscrever em escolas da
Rede Municipal de Ensino de Muriaé, até 31/10/2021, contabilizado em dias, devendo ser comprovado no ato da designacdo/convocagio,
observadas as seguintes condigdes:

nio esteja vinculado a cargo efetivo ativo;

ndo tenha sido utilizado para fins de aposentadoria; e

ndo seja tempo de servigo paralelo.

Havendo empate entre os participantes o desempate ocorrera primeiramente pelo critério de maior idade, permanecendo o empate sera realizado o
sorteio.

Maior tempo de servigo exercido na mesma fung¢do/componente curricular/area de conhecimento para a qual o candidato se inscrever em escolas da
Rede Municipal de Ensino de qualquer localidade diversa de Muriaé e da Rede Estadual de Ensino, até 31/10/2021, contabilizado em dias,
devendo ser comprovado no ato da designagdo/convocacdo, observadas as seguintes condigdes:

ndo esteja vinculado a cargo efetivo ativo;

ndo tenha sido utilizado para fins de aposentadoria; e

ndo seja tempo de servigo paralelo.

Havendo empate entre os participantes o desempate ocorrerd primeiramente pelo critério de maior idade, permanecendo o empate sera realizado o
sorteio.

Maior tempo de servigo exercido na mesma fung¢do/componente curricular/area de conhecimento para a qual o candidato se inscrever em escolas da
Rede Privada de Ensino, até 31/10/2021, contabilizado em dias, devendo ser comprovado no ato da designagdo/convocagdo, observadas as
seguintes condigdes:

ndo esteja vinculado a cargo efetivo ativo;

ndo tenha sido utilizado para fins de aposentadoria; e

ndo seja tempo de servigo paralelo.

Havendo empate entre os participantes o desempate ocorrera primeiramente pelo critério de maior idade, permanecendo o empate sera realizado o
sorteio.

Idade maior;

Sorteio.

O candidato, no ato de sua inscri¢do, devera cadastrar o tempo de servigo exercido na fung¢do/componente curricular até 31/10/2021, conforme
incisos do item 2.5, em dias.

No ato da designagao/convocagao, sera exigida do candidato apresentag@o do original da Certidao de Contagem de Tempo de Servigo.

Para a analise ¢ classificagdo do critério relacionado ao tempo de servi¢o, os candidatos serfo agrupados conforme a prioridade de habilitagao
(ANEXO D).

DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

A listagem de classificagdo serd divulgada pela Secretaria Municipal de Educag@o, no sitio eletronico https:/linktr.ee/digiescola,
https://muriae.mg.gov.br/ e no Diario Oficial dos Municipios http://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/, sendo de inteira responsabilidade
do candidato tomar ciéncia dos atos publicados.

O prazo para interposicéo de recurso sera de 02 (dois) dias tteis, contados da publicagdo dos resultados no Diario Oficial dos Municipios.

DA DIVULGACAO DAS VAGAS E LOCAIS DISPONIVEIS

As vagas destinadas as contratagdes para o exercicio de fungdes publicas que surgirem no decorrer do ano de 2022 serdo divulgadas, com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas da data de convocagdo, através de editais proprios que serdo afixados no mural de avisos da
Secretaria Municipal de Educagdo e no sitio https:/linktr.ee/digiescola, sendo de inteira responsabilidade do candidato tomar ciéncia dos atos
publicados.

DA DESIGNACAO/CONVOCACAO

Os candidatos serdo gradualmente convocados para a designagdo respeitando os critérios de prioridade elencados no item 3 deste edital e obedecendo
estritamente a relacdo de Classificacao Final conforme o surgimento de vagas, respeitada ainda as normas de distanciamento e higiene da COVID-
19, em Edital de Convocagéo a ser divulgado pela Comissao de Avaliagdo, juntamente com a Secretaria Municipal de Educagéo.

Na data e local indicados no Edital de Convocagao, o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

Documento oficial com foto;

Comprovante de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas;

Envelope contendo a documentacdo comprobatoria de habilitagdo para o exercicio da funcéo publica a ser ocupada;

Fotocdpia do comprovante de residéncia atualizado (Gltimos noventa dias);

Comprovante de quitagdo eleitoral;

Comprovante de estar em dia com as obrigag¢des militares, para candidatos do sexo masculino;

Original da Certidao de Contagem de Tempo de Servigo, conforme declarado no ato de inscrigdo do periodo contabilizado até o dia 31/10/2021;
Declarago de Auséncia de Impedimentos (Anexo I1);
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Apos a realizagdo da convocagdo o candidato ficara sujeito a realizagdo da pericia médica oficial, efetuada em data a ser divulgada no edital de
convocagdo/designagdo, munido dos exames constantes do Anexo III deste Edital, realizados em até 90 dias antes da data da pericia, assegurando
que o candidato ostenta perfeitas condigdes para a assungdo e exercicio da fungdo publica que pretende ocupar temporariamente;

Os documentos descritos nos itens 6.2 € 6.3 deverdo ser entregues na data e local indicados no edital de convocagao/designagao.

Os candidatos designados nos termos do presente Edital firmarido Contratos Administratives pelo prazo de 6 (seis) meses, prorrogavel por
igual periodo, respeitado o limite estabelecido no art. 4° da Lei 5.940/2019, ou até o termo final do periodo de licenca ou afastamento do
servidor publico efetivo titular do cargo ocupado temporariamente (Lei n° 5.940/2019, art. 2°, inciso V).

Fica vedado aos contratados por tempo determinado, com base no art. 12, da Lei Municipal n°® 5.940/2019, nova contratacdo a contar do
término do ultimo contrato:

pelo prazo de 90 (noventa) dias, nos casos em que o periodo trabalhado seja superior a 90 (noventa) dias;

pelo periodo idéntico ao da vigéncia do contrato, limitado ao maximo de 90 (noventa) dias, quando o periodo do contrato tenha sido inferior
a 90 (noventa) dias.

DA COMISSAO DE AVALIACAO

Cabera a Comissdo de Avaliagdo a analise documental, bem como dos eventuais recursos interpostos, a pratica de todos os atos relativos ao processo
seletivo e a publicagdo de todos os atos praticados na vigéncia deste edital.

A Comissdo de Avaliagdo sera composta pelos seguintes membros:

Glaucya Aparecyda Napoledo Costa — Presidente da Comissao;

Gabriel de Paula Campbell — Membro da Comissao;

Dirce Queiroz Magalhdes — Membro da Comissdo.

DAS DISPOSICOES FINAIS

O Cadastro de Reserva formado em razdo deste Edital tera validade de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado por até igual periodo, contado da data
de divulgagdo da homologagdo da classificagdo final.

A Secretaria Municipal de Educagdo, a seu critério, por ato justificado da autoridade competente, podera revogar no todo ou em parte a
designacao/convocagdo, se for considerada inoportuna ou inconveniente ao interesse publico, sem que disso resulte para qualquer interessado direito
a ressarcimento ou indenizagao.

As publicagdes dos resultados da classificacdo deverd ser acompanhada no sitio eletronico https://linktr.ee/digiescola ¢ no Didrio Oficial dos
Municipios http://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/.

O acompanhamento das publicagdes dos resultados, avisos ¢ comunicados relacionados a designac@o ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato,
ndo obrigando o Municipio de Muriaé a realizar qualquer comunicagio por outros meios (via e-mail, fax, telegrama, telefone, etc).

A Comissdo de Avaliagdo, quando necessario, podera convocar outros agentes para executar ou prestar apoio na realiza¢do desta designag@o.

Os casos omissos serdo analisados e deliberados pela Comissdo de Avaliagdo, com anuéncia da Secretaria Municipal de Educagio.

A classificacdo do candidato ndo garante a sua contratagio.

DOS ANEXOS

ANEXO I - PRIORIDADE DE HABILITACAO E ESCOLARIDADE ANEXO II - DECLARACAO DE AUSENCIA DE IMPEDIMENTOS
ANEXO III - EXAMES PARA PERICIA OFICIAL

ANEXO IV — CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Muriaé, 29 de dezembro de 2021.

MARIA AMELIA QUEIROZ XAIA
Secretaria Municipal de Educacao

ANEXO I - PRIORIDADE DE HABILITACAO E ESCOLARIDADE

FUNCAO: Professor - Educaciio Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental

HABILITACAO E ESCOLARIDADE COMPROVANTE
Curso de Pedagogia com habilitagdo para lecionar nos anos iniciais do Ensino Fundamental; ou

Curso de Pedagogia cujo historico escolar comprove estudo de Metodologias de Ensino e Estrutura ¢ Funcionamento do Ensino Fundamental, ou
Curso Normal Superior

Diploma registrado ou declaragdo de conclusio
acompanhada de historico escolar

FUNCAO: Professor — Arte, Ciéncias, Educacio Fisica, Ensino Religioso, Geografia, Historia, Lingua Inglesa, Lingua Portuguesa, Matemética

HABILITACAO E ESCOLARIDADE COMPROVANTE
Licenciatura plena de habilitagdo especifica na disciplina da designagdo ou

Diploma registrado ou declaragio de conclusao acompanhada de historico escolar

o ) : ond cresci 5 50i ilitaci

1 Cursoy superior (l?ac_harelado ou tei,nologo), acrescido de Formagdo Pedagédgica de Docentes com habilitagaol Certificado de Programa Especial de Formagdo Pedagogica de Docentes
especifica na disciplina da designagdo.

2° Licenciatura curta de habilitagdo especifica na disciplina da designagdo. Diploma registrado ou declaragdo de conclusdo acompanhada de historico escolar;

FUNCAO: Professor — Ensino Religioso

1°. Candidato que possua Licenciatura Plena em qualquer area do conhecimento, acrescida de Pos- graduagdo lato sensu em Ensino Religioso ou
Ciéncias da Religido, com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta horas);

2°. Candidato que possua Licenciatura Curta em qualquer area do conhecimento, acrescida de Pos- graduacdo lato sensu em Ensino Religioso ou
Ciéncias da Religido, com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta horas);

3°. Candidato que possua Licenciatura Plena em qualquer area do conhecimento, acrescida de Curso de Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso
(CONER);

4°. Candidato que possua Licenciatura Curta em qualquer drea do conhecimento, acrescida de Curso de Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso
(CONER).

FUNCAO: INSPETOR ESCOLAR
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Curso de Pedagogia com habilitagdo em Inspegao Escolar;
Curso de Pedagogia regulamentado pela Resolucdo do Conselho Nacional de Educagao/Conselho Pleno — CNE/CP n° 1, de 15/5/2006;
Curso de Pedagogia ou licenciatura em qualquer area do conhecimento com Especializagdo em Inspegdo Escolar.

FUNCAO: ORIENTADOR EDUCACIONAL

Curso de Pedagogia com habilitagdo em Orientagdo Educacional; ou

Curso de Pedagogia regulamentado pela Resolugdo do Conselho Nacional de Educagao/Conselho Pleno — CNE/CP n° 1, de 15/5/2006; ou

Curso de Pedagogia ou licenciatura em qualquer area do conhecimento com Especializagdo em Orientagdo Educacional estruturados em torno do
eixo “Organizagdo do Trabalho Pedagdgico”.

CARGO: SUPERVISOR PEDAGOGICO

Curso de Pedagogia com habilitagdo em Supervisdo Escolar; ou

Curso de Pedagogia regulamentado pela Resolugdo do Conselho Nacional de Educagao/Conselho Pleno — CNE/CP n° 1, de 15/5/2006; ou

Curso de Pedagogia ou licenciatura em qualquer area do conhecimento com Especializagdo em Supervisdao Escolar, estruturados em torno do eixo
“Organizacdo do Trabalho Pedagogico”.

CARGO: SECRETARIO ESCOLAR
Ensino Médio Completo

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS ESCOLARES
5° ano do Ensino Fundamental Completo

ANEXO IT

DECLARACAO DE AUSENCIA DE IMPEDIMENTOS

Em consonancia com o disposto nos incisos XVI e XVII do artigo 37 da Constitui¢do Federal de 1988 ¢ o contido no artigo 15, § 6° da Lei n°
3.824/2009, declaro para fins de contratagio na FUNCAO PUBLICA de e regime de , que:

() NAO exer¢o qualquer outro cargo, emprego ou fungio na Administragio Publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios; suas Autarquias, Funda¢des mantidas pelo Poder Publico, Empresas Publicas, e Sociedades de Economia
Mista, nem percebo proventos de aposentadoria decorrentes de cargo, emprego ou fungdo publica, e ndo exerco nenhuma atividade remunerada na
iniciativa privada.

() NAO incorrer em nenhuma das hipoteses de impedimento estipuladas na Lei Complementar n° 5.940/2019, para contratagio
temporaria/convocagao para o exercicio de fungdo na Rede Municipal de Educagio.

() Acumulo cargo, emprego ou fun¢do na Administragdo Publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios; suas Autarquias; Fundagdes mantidas pelo Poder Publico, Empresas Publicas, e Sociedade de Economia Mista; conforme
a seguir:

Cargo(s) ;

Orgio(s): ;

() Acumulo emprego(s) em Empresa(s) da iniciativa privada:
Cargo(s): 5

Empresa(s): ;
() Percebo proventos de aposentadorla(s) decorrente do(s):
Cargo(s): ;

Orgao(_)_ ;
() NAO se encontra afastado (a) Preliminarmente a Aposentadoria por Invalidez ou Aposentado (a) por Invalidez total ou parcial.

() NAO foi demitido (a), rescindido contratualmente, ou destituido de cargo em comissio ou de fungdo publica, de acordo com o disposto no Att.
162, da Lei n° 3.824/2009.

Comprometo-me a comunicar ao Departamento de Pessoal da Secretaria Municipal de Administragdo qualquer alteragdo que vier a ocorrer em minha
vida profissional que ndo atenda aos dispositivos legais previstos para os casos de acumulacdo de cargos e demais fatores impeditivos.

Estou ciente que declarar falsamente ¢ crime previsto na Lei Penal e que por ele responderei, sem prejuizo das sangdes administrativas, caso se
comprove a inveracidade do declarado neste documento.

Declaro que estou ciente e concordo com todos os termos deste Edital n°09, de 30 de dezembro de 2021.

Identifica¢do do Servidor

Nome:

CPF:
PIS/PASEP:
Matricula:
Endereco:
Bairro:
Municipio:
CEP:
Telefones:

Local e data Assinatura do servidor
ANEXO 111

Hemograma (completo) com eritomagrama, leucograma, e plaquetas
Tempo de tromboplastina parcial ativado (TTPA)
Gamaglutamiltranzferase (GAMAGT)

Glicemia de jejum

Creatina

Urina (rotina)
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Laringoscopia indireta ou videonasolaringoscopia (somente para o cargo de Professor)

CRONOGRAMA
DATA/PERIODO/HORARIO ATIVIDADE LOCAL
30/12/2021 - 8h Inicio das Inscri¢des
16/01/2022 — 23:59h Término das Inscri¢des https://linktr.ee/digiescola
21/01/2022 Resultado Preliminar
24/01 2 25/01/2022 Das 8h as 11h de 13h as 17h Recursos Prot?c?lar na Sﬂecretarla Municipal de Educac¢io - Avenida Maestro Sansdo, 236, Centro -
Muriaé, MG (1° andar)
28/01/2022 Resposta dos Recursos e Resultado Final . L.
- https://linktr.ee/digiescola
28/01/2022 Homologacio

Publicado por:
Leonor Marcos Soares Dias
Coédigo Identificador:E6761218

COMUNICACAO INSTITUCIONAL
RETIFICACAO N.° 01 DO EDITAL N.° 04, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021

Retifica o Edital n.° 04, de 27 de dezembro de 2021.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE

Art. 1°. Retificar o valor da remuneracdo mensal bruta da fungdo de Auxiliar de Saude Bucal ESF do Edital n.° 04, de 27 de dezembro de 2021, que
assa a ter a seguinte redagdo:

N.* DA FUNCAO FUNCAO PUBLICA :;‘I’EILD[(’)E ESCOLARIDADE NUMERO DE VAGAS REMUNERACAO MENSAL BRUTA | JORNADA SEMANAL
04 Auiliar de Saide Bucal ESF | ive) MEdio ¢ Curso de Auxiliar de Saddel ¢ RS 1.100,00 400
Art.2°. Esta retificagdo entra em vigor na data de sua publicagio.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Muriaé, 29 de dezembro de 2021.
MARCOS GUARINO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Saude
Publicado por:

Leonor Marcos Soares Dias
Cédigo Identificador:187992CD

DEMSUR - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SANEAMENTO URBANO
PREGAO PRESENCIAL N° 102/2021 - ATAS DE REGISTRO DE PRECOS

RETIFICACAO DA PUBLICACAO DAS ATAS DE REGISTRO DE PRECOS, REFERENTES AO PREGA'O PRESENCIAL N° 102/2021,
REALIZADA EM 29 DE DEZEMBRO DE 2021 NO DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS MINEIROS, PAGINAS 253 E 254.

ONDE SE LE:

O DEMSUR - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SANEAMENTO URBANO TORNA PUBLICO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
154/2021, 155/2021, 156/2021, 157/2021 E 158/2021 REFERENTE AO PROCESSO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 087/2021 —
OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO PARCELADO
DE REAGENTES E VIDRARIAS E OUTROS PARA A MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DESTA AUTARQUIA, COM ITEM DE AMPLA
CONCORRENCIA, ITENS EXCLUSIVOS E RESERVA DE COTA CONFORME PARECER JURIDICO N° 465/2017 PARA
MICROEMPRESAS - ME E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE - EPP, INCLUSIVE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL — MEI —
CONTRATADA: DINALAB COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ N° 32.578.926/0001-55, VALOR: R$ 35.898,10 , EDNA APARECIDA
DE SOUZA PALMA DE PAULA 32879326672, CNPJ N° 32.126.563/0001-17, VALOR: R$ 29.990,00, IDEXX BRASIL LABORATORIOS
LTDA, CNPJ N° 00.377.455/0001-20, VALOR: R$ 46.153,80, LIO SERUM PRODUTOS LABORATORIAIS E HOSPITALARES LTDA
EPP, CNPJ N° 55.956.510/0001-29, VALOR: R$ 113.874,50, RC SCIENTIFIC COMERCIO DE INSTRUMENTOS ANALITICOS EIRELI,
CNPJ N° 27.263.741/0001-11, VALOR: R$ 3.720,00 — PRAZO: 12 MESES, INICIANDO-SE EM 22/12/2021 E ENCERRANDO-SE NO DIA
21/12/2022 - DATA: 21/12/2021

MARIA DA CONSOLACA~0 TANUS PAMPOLINI FREITAS
Diretora Geral Do DEMSUR.

LEIA-SE:

O DEMSUR - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SANEAMENTO URBANO TORNA PUBLICO AS ATAS DE REGISTRO DE PRECOS N°
162/2021, 163/2021, 164/2021 E 165/2021 REFERENTE AO PROCESSO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 102/2021 — OBJETO:
REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A CONFECCAO E
IMPRESSAO DE IMPRESSOS GRAFICOS E OUTROS PARA A MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DESTA AUTARQUIA. COM ITENS
DE AMPLA CONCORRENCIA, ITENS EXCLUSIVOS E RESERVA DE COTA CONFORME PARECER JURIDICO N° 465/2017 PARA
MICROEMPRESAS - ME E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE - EPP, INCLUSIVE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL - MEIL —
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