ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

POLICIA MILITAR DO ESPIRITO SANTO

instituto
aocp

CONCURSO Pl:’lBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS PARA O POSTO DE 1° TENENTE DO QUADRO DE
OFICIAIS MEDICOS (QOM), OFICIAIS DENTISTAS (QOD), OFICIAIS ENFERMEIROS (QOE), OFICIAIS
FARMACEUTICOS BIOQUIMICOS (QOFB) E OFICIAIS MEDICOS VETERINARIOS (QOMV) DA POLICIA MILITAR

DO ESPIRITO SANTO

1° TERMO DE RE’TIFICAQAO DO EDITAL DE ABERTURA N° 04/2022 -
OFICIAIS DA AREA DE SAUDE/2022, DE 14 DE JUNHO DE 2022

O Comandante Geral da Policia Militar do Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigoes legais e regimentais, mediante
as condigdes estipuladas neste Edital e demais disposi¢cdes legais aplicaveis, TORNA PUBLICO o Primeiro Termo de

Retificagido do Edital de Abertura n® 04/2022 — Oficiais da Area de Saude, nos seguintes termos:

Art. 1° Fica RETIFICADO no Edital de Abertura n° 04/2022 — Oficiais da Area de Saude, com alteragdo da nomenclatura do
cargo 689.7 1° TENENTE MEDICO (QOM) - Clinico Geral, para 1° TENENTE MEDICO (QOM) — Generalista, com a corre¢ao
da descricdo do Subsidio bruto* para o cargo 1° TENENTE ENFERMEIRO (QOE), e a distribuicdo das vagas aos candidatos,

conforme segue:

Onde se Ié
TABELA 1.8
. Vagas Ampla Vagas Vagas Carga -
Cargo c:::_‘ t(!)o Especialidade Concorréncia | Negros Indigenas Horaria S;'::tlgio
9 Semanal
689.1 Cardiologia 01 - -
689.2 Dermatologia 01 - -
689.3 Neurologia 01 - -
689.4 Urologia 01 - -
689.5 Psiquiatria 02 - -
- R$ 9.478,27 +
1° TENENTE 689.6 Pediatra 02 - - 40h R$ 300,00
MEDICO (QOM) 689.7 Clinico Geral 04 01 - (auxilio-
alimentacéo)
689.8 Reumatologia 01 - -
689.9 Endocrinologia 01 - -
689.10 Cirurgia Vascular 01 - -
689.11 Cirurgia Geral 02 - -
689.12 Ginecologia e Obstetricia 02 - -
Cod. do Vagas Ampla Vagas Vagas LR Subsidio
Cargo ’ Especialidade L . Horaria .
cargo Concorréncia Negros Indigenas bruto
Semanal
1° TENENTE R$ 9.478,27 +
FARMACEUTICO/ - Lo R$ 300,00
BIOQUIMICO 699 Farmacia e Bioquimica 04 01 - 40h (auxilio-
(QOFB) alimentagao)
Cod. do Vagas Ampla Vagas Vagas R Subsidio
Cargo ’ Especialidade A . Horaria *
cargo Concorréncia Negros Indigenas bruto
Semanal
694.1 Cirurgiao DGentlsta - Clinica 10 02 ~
eral
Cirurgido Dentista - Cirurgia ) )
1° TENENTE 694.2 Buco - Maxilo - Facial o1 R$ 9.478,27 +
40h R$ 300,00
DENTISTA (QOD) 694.3 Cirurgido Dentista - Periodontia 02 01 - (auxilio-
Cirurgido Dentista - alimentacéo)
694.4 Odontopediatria 02 ] }
694.5 Cirurgigo Dentista - Endodontia 02 - -
Carga R$10.447,63 +
Cargo G o Especialidade EEES Arn pl_a EGES V?gas Horaria RS 30,0.’00
cargo Concorréncia Negros Indigenas Semanal (auxilio-

alimentacéo)
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R$ 9.478,27 +

1° TENENTE
ENFERMEIRO 701 Enfermagem 08 02 - 40h RS 30,?.’00
(QOE) (auxilio-
alimentagéo)
z Carga T
Cod. do L Vagas Ampla Vagas Vagas 5 Subsidio
Cargo Especialidade Ao - Horaria "
cargo Concorréncia Negros Indigenas Semanal bruto
1° TENENTE R$ 9.478,27 +
MEDICO - o R$ 300,00
VETERINARIO 2647 Medicina Veterinaria 02 - - 40h (auxilio-
(QOMV) alimentagéo)
Leia-se
TABELA 1.8
< Vagas Ampla Vagas Vagas Carga i
Cargo c:::_‘ [;o Especialidade Concorréncia | Negros Indigenas Horaria S;:’:tlgio
9 Semanal
689.1 Cardiologia 01 - -
689.2 Dermatologia 01 - -
689.3 Neurologia 01 - -
689.4 Urologia 01 - -
689.5 Psiquiatria 02 - -
- R$ 9.478,27 +
1'0 TENENTE 689.6 Pediatra 01 01 - 40h R$ 300,00
MEDICO (QOM) 689.7 Generalista 03 01 01 (auxilio-
alimentagao)
689.8 Reumatologia 01 - -
689.9 Endocrinologia 01 - -
689.10 Cirurgia Vascular 01 - -
689.11 Cirurgia Geral 01 01 -
689.12 Ginecologia e Obstetricia 02 - -
Cargo Cod. do Especialidade Vagas Ampla Vagas Vagas I-(I:o&:';%'iaa Subsidio
9 cargo P Concorréncia Negros Indigenas s bruto*
emanal
1° TENENTE R$ 9.478,27 +
FARMACEUTICO/ - Lo R$ 300,00
BIOQUIMICO 699 Farmacia e Bioquimica 04 01 - 40h (auxilio-
(QOFB) alimentagao)
Cargo Cod. do Especialidade Vagas Ampla Vagas Vagas ﬁ;‘;ﬂ?a Subsidio
9 cargo P Concorréncia Negros Indigenas s bruto*
emanal
694.1 Cirurgido Dentista - Clinica 09 02 01
) Geral
Cirurgido Dentista - Cirurgia ) )
1° TENENTE 694.2 Buco - Maxilo - Facial o1 40h R%gggggg *
DENTISTA (QOD) 694.3 Cirurgido Dentista - Periodontia 02 01 - (auxilio-
Cirurgido Dentista - alimentacgéo)
694.4 Odontopediatria 02 ) }
694.5 Cirurgido Dentista - Endodontia 02 - -
Cargo Cod. do Especialidade Vagas Ampla Vagas Vagas I-(I:oa:';%iaa Subsidio
9 cargo P Concorréncia Negros Indigenas bruto*
Semanal
1° TENENTE R$Rgg(7)g(2)g +
ENFERMEIRO 701 Enfermagem 08 02 - 40h iy
(QOE) (auxilio-
alimentagao)
A Carga -
Cad. do AT Vagas Ampla Vagas Vagas b Subsidio
Cargo Especialidade P » Horaria 5
cargo Concorréncia Negros Indigenas Semanal bruto
1° TENENTE R$ 9.478,27 +
MEDICO - o R$ 300,00
VETERINARIO 2647 Medicina Veterinaria 02 - - 40h (auxilio-
(QOMV) alimentagéo)
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Art. 2° Fica RETIFICADO no Edital de Abertura n® 04/2022 — Oficiais da Area de Saude, com o complemento dos Requisitos
do cargo de 1° Tenentes do Quadro de Oficiais Médicos (QOM), conforme segue:

Onde se Ié

1.10.1 Sao requisitos para investidura no cargo, conforme art. 9° e 10 da Lei Estadual n® 3.196/1978, ja com nova redagao
dada pela Lei Complementar Estadual n°® 667/2012 e Lei Complementar Estadual n® 787/2014:
n) Para os 1° Tenentes do Quadro de Oficiais Médicos (QOM): possuir graduagdo em Medicina, com registro
profissional no Conselho Regional de Medicina (CRM) e possuir certificado de conclusdo de Residéncia Médica
Completa em Programa Credenciado pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica — CNRM na especialidade para a
qual concorre, ou Titulo de Especialista emitido pela Associagdo Médica Brasileira — AMB com registro no CRM, ou
RQE registrado pelo CRM, na especialidade para a qual concorre;

Leia-se

1.10.1 Sao requisitos para investidura no cargo, conforme art. 9° e 10 da Lei Estadual n® 3.196/1978, ja com nova redagao
dada pela Lei Complementar Estadual n® 667/2012 e Lei Complementar Estadual n°® 787/2014:
n) Para os 1° Tenentes do Quadro de Oficiais Médicos (QOM): possuir graduagdo em Medicina, com registro
profissional no Conselho Regional de Medicina (CRM) e possuir certificado de conclusdo de Residéncia Médica
Completa em Programa Credenciado pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica — CNRM na especialidade para a
qual concorre, ou Titulo de Especialista emitido pela Associagdo Médica Brasileira — AMB com registro no CRM, ou
RQE registrado pelo CRM, na especialidade para a qual concorre. Para os candidatos ao cargo de Médico Generalista,
pode ser enviado somente o diploma de graduagdo em medicina, com registro profissional no Conselho Regional de
Medicina (CRM).

Art. 3° Fica RETIFICADO no Edital de Abertura n® 04/2022 — Oficiais da Area de Satide, com a corregao dos subitens 1.4.2 e
11.1.1, alterando o ANEXO VI para ANEXO VII.

Art. 4° Fica BETIFICADO o Edital de Abertura n® 04/2022 — Oficiais da Area de Saude, com a exclusdo do ANEXO VI -
DECLARACAO DE PROPRIEDADES DE BENS:

Art. 5° Fica RETIFICADO no Edital de Abertura n® 04/2022 — Oficiais da Area de Satde, com a exclus&o dos subitens 3.6.1 e
3.6.2, a fim de que todos os aprovados como negros e indigenas sejam convocados para o procedimento de
heteroidentificacédo, a época da convocacao para a fase.

Art. 6° Fica RETIFICADO o Edital de Abertura n°® 04/2022 — Oficiais da Area de Satde, subitem 3.18, conforme segue:

Onde se Ié

3.18 Detectada falsidade na declaragdo a que se refere este Edital, sujeitar-se-a o candidato a anulagéo da inscricdo no
concurso e de todos os efeitos dai decorrentes e, se ja contratado, a pena de demissado, assegurada em qualquer
hipotese, a ampla defesa e o contraditério.

Leia-se

3.18 Detectada a falsidade da declaracdo a que se este Edital, sera o candidato eliminado do concurso e a copia dos
documentos tidos como falsos sera remetida ao Ministério Publico Estadual para adogao das providéncias necessarias
a deflagragdo da agéo penal respectiva, e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissao ao
servigo ou emprego publico, apds procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditorio e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

Art. 7° Fica RETIFICADO o ANEXO | - Contetdo Programatico da Prova Objetiva do Edital de Abertura n° 04/2022 — Oficiais
da Area de Saude, em conhecimentos em MEDICINA PSIQUIATRIA e MEDICINA VETERINARIA, conforme segue:

Onde se Ié

CARGO 689.5 - PSIQUIATRIA: 1. Psicopatologia psiquiatrica: Psicopatologia e semiologia dos Transtornos mentais:
Semiologia Psiquiatrica. 2. Entrevista psiquiatrica. 3. Exame do estado mental. 4. A entrevista psiquiatrica. 5. Introdugao geral a
semiologia psiquiatrica. 6. A entrevista como paciente. 7. A consciéncia e suas alteragdes. 8. A atengdo e suas alteragdes. 9. A
orientagdo e suas alteragbes. 10. As vivéncias do tempo e do espago e suas alteragbes. 11. A sensopercepgdo e suas
alteragdes (incluindo a representacao e a imaginacao). 12. A memodria e suas alteracdes. 13. Afetividade e suas alteracoes. 14.
A vontade, a psicomotricidade e suas alteragdes. 15. O pensamento e suas alteragdes. 16. O juizo de realidade e suas
alteragdes (o delirio). 17. A linguagem e suas altera¢des. 18. Fungdes psiquicas compostas e suas alteragdes: consciéncia e
valoragéo do Eu, personalidade e inteligéncia. 19. A personalidade e suas alteragdes. 20. A inteligéncia e suas alteragbes. 21.
Classificagdo diagnostica em psiquiatria de acordo com a classificagédo internacional de doengas (CID-10). 22. Diagndstico e

Pagina 3 de 5



Classificagdo em Psiquiatria. 23. Avaliacédo clinica e tratamento de transtornos mentais. 24. Epidemiologia, quadro clinico,
prognostico, comorbidades clinicas, diagnostico diferencial, exames complementares e tratamentos relativos aos transtornos
mentais: Esquizofrenia. 25. Esquizoafetivo. 26. Depresséo. 27. Transtorno bipolar e comorbidades clinicas. 28. Transtornos de
ansiedade. 29. Transtorno somatoforme. 30. Transtornos dissociativos (ou conversivos). 31. Transtornos por uso de
substancias. 32. Transtornos de personalidade. 33. Transtornos da alimentag¢ao. 34. Transtorno de atencao e hiperatividade na
crianga e no adulto. 35. Transtornos mentais organicos agudos e cronicos. 36. Terapias Biolégicas: Principios gerais de
psicofarmacologia: Bases fisioldgicas da psicofarmacologia. 37. Psicofarmacologia dos transtornos alimentares. 38. Tratamento
farmacolégico de dependéncia quimica. 39. Psicofarmacologia dos transtornos psicoticos. 40. Psicofarmacologia dos
transtornos ansiosos. 41. Psicofarmacologia dos transtornos depressivos. 42. Psicofarmacologia do transtorno afetivo bipolar.
43. Psicofarmacologia no idoso. 44. Psicofarmacologia das emergéncias psiquiatricas. 45. Psicofarmacologia nas doengas
clinicas. 46. Interacdes medicamentosas. 47. Psicofarmacologia na gestacao e puerpério. 48. Urgéncias e emergéncias
psiquiatricas: Suicidio e tentativa de suicidio. 49. Avaliagéo de risco de violéncia. 50. Agitagdo psicomotora e agressividade. 51.
Aspectos psicofarmacoldgicos das urgéncias e emergéncias psiquiatricas. 52. Psiquiatria de ligagdo: Aspectos psiquiatricos e
psicofarmacologicos relacionados a condi¢des clinicas. 53. Inter consulta psiquiatrica no hospital geral. 54. Dor cronica e
transtornos psiquiatricos. 55. Psiquiatria forense: Exame Pericial Psiquiatrico. 56. Exames e Avaliagdes Complementares em
Psiquiatria Forense. 57. Pericia Criminal de Imputabilidade Penal. 58. Pericia Criminal de Dependéncia Quimica. 59. Exame de
Superveniéncia De Doenga Mental; Avaliagdo da Capacidade Civil. 60. Pericias Psiquiatricas Previdenciarias e Administrativas.
61. Implicagdes Forenses de alguns Transtornos Mentais (Transtornos Mentais Orgéanicos, Transtornos por Uso de Substancias
Psicoativas, Transtornos Psicéticos, Transtornos do Humor, Parafilias e Crimes Sexuais, Transtornos do Controle dos Impulsos,
Transtornos de Personalidade, Retardo Mental). 62. Simulagdo; Transtorno Mental e Pris&o.

Leia-se

CARGO 689.5 - PSIQUIATRIA: 1. Psicopatologia psiquiatrica: Psicopatologia e semiologia dos Transtornos mentais:
Semiologia Psiquiatrica. 2. Entrevista psiquiatrica. 3. Exame do estado mental. 4. A entrevista psiquiatrica. 5. Introducao geral a
semiologia psiquiatrica. 6. A entrevista como paciente. 7. A consciéncia e suas alteragdes. 8. A atencdo e suas alteragdes. 9. A
orientagdo e suas alteragdes. 10. As vivéncias do tempo e do espago e suas alteragbes. 11. A sensopercepcéo e suas
alteragdes (incluindo a representagao e a imaginagao). 12. A memodria e suas alteragbes. 13. Afetividade e suas alteracoes. 14.
A vontade, a psicomotricidade e suas alteragdes. 15. O pensamento e suas alteragdes. 16. O juizo de realidade e suas
alteracgdes (o delirio). 17. A linguagem e suas alteragbes. 18. Fungdes psiquicas compostas e suas alteragdes: consciéncia e
valoragao do Eu, personalidade e inteligéncia. 19. A personalidade e suas alteragbes. 20. A inteligéncia e suas alteragoes. 21.
Classificagdo diagnostica em psiquiatria de acordo com a classificagéo internacional de doencgas (CID-10). 22. Diagnostico e
Classificagdo em Psiquiatria. 23. Avaliagédo clinica e tratamento de transtornos mentais. 24. Epidemiologia, quadro clinico,
prognéstico, comorbidades clinicas, diagnéstico diferencial, exames complementares e tratamentos relativos aos transtornos
mentais: Esquizofrenia. 25. Esquizoafetivo. 26. Depressao. 27. Transtorno bipolar e comorbidades clinicas. 28. Transtornos de
ansiedade. 29. Transtorno somatoforme. 30. Transtornos dissociativos (ou conversivos). 31. Transtornos por uso de
substancias. 32. Transtornos de personalidade. 33. Transtornos da alimentagao. 34. Transtorno de atencao e hiperatividade na
crianga e no adulto. 35. Transtornos mentais organicos agudos e cronicos. 36. Terapias Biolégicas: Principios gerais de
psicofarmacologia: Bases fisioldgicas da psicofarmacologia. 37. Psicofarmacologia dos transtornos alimentares. 38. Tratamento
farmacologico de dependéncia quimica. 39. Psicofarmacologia dos transtornos psicéticos. 40. Psicofarmacologia dos
transtornos ansiosos. 41. Psicofarmacologia dos transtornos depressivos. 42. Psicofarmacologia do transtorno afetivo bipolar.
43. Psicofarmacologia no idoso. 44. Psicofarmacologia das emergéncias psiquiatricas. 45. Psicofarmacologia nas doencas
clinicas. 46. Interagdes medicamentosas. 47. Psicofarmacologia na gestagdo e puerpério. 48. Urgéncias e emergéncias
psiquiatricas: Suicidio e tentativa de suicidio. 49. Avaliagédo de risco de violéncia. 50. Agitacdo psicomotora e agressividade. 51.
Aspectos psicofarmacolégicos das urgéncias e emergéncias psiquiatricas. 52. Psiquiatria de ligagdo: Aspectos psiquiatricos e
psicofarmacolégicos relacionados a condigdes clinicas. 53. Inter consulta psiquiatrica no hospital geral. 54. Dor crbnica e
transtornos psiquiatricos. 55. Psiquiatria forense: Exame Pericial Psiquiatrico. 56. Exames e Avaliagdes Complementares em
Psiquiatria Forense. 57. Pericia Criminal de Imputabilidade Penal. 58. Pericia Criminal de Dependéncia Quimica. 59. Exame de
Superveniéncia De Doenca Mental; Avaliagdo da Capacidade Civil. 60. Pericias Psiquiatricas Previdenciarias e Administrativas.
61. Implicagbes Forenses de alguns Transtornos Mentais (Transtornos Mentais Organicos, Transtornos por Uso de Substancias
Psicoativas, Transtornos Psicéticos, Transtornos do Humor, Parafilias e Crimes Sexuais, Transtornos do Controle dos Impulsos,
Transtornos de Personalidade, Retardo Mental). 62. Simulagédo; Transtorno Mental e Prisdo. 63. Transtorno obsessivo-
compulsivo. 64. Transtornos do Sono. 65. Transtorno do espectro do autismo. 66. Transtorno de estresse pés-traumatico. 67.
Saude mental e ciclo reprodutivo feminino.

Onde se Ié ] ]
CARGO: 1° TENENTE MEDICO VETERINARIO

1 Anatomia de animais domésticos. 2 Fisiologia de animais domésticos. 3 Histologia de animais domeésticos. 4 Imunologia
veterinaria. 5 Patologia dos animais de produgéo. 6 Reprodugéo de animais de produgéo. 7 Prevencgéo, controle e diagndstico
clinico e laboratorial das principais doencas que impactam o comércio e afetam a saude publica e dos animais. 8 Doencas
infecciosas e parasitarias dos animais de produgado. 8.1 Doengas de notificagdo obrigatéria. 8.2 Métodos de diagnéstico das
enfermidades infecciosas e parasitarias. 9 Bioestatistica. 10 Nog¢bes de epidemiologia. 10.1 Analise de risco. 11
Desenvolvimento de programas sanitarios para controle e(ou) erradicacdo de enfermidades de interesse 26 médicos
veterinario. 12 Clinica médica e cirdrgica de animais de produgdo. 13 Boas Praticas de Fabricagdo (BPF) e Procedimento
Padrao de Higienizagdo Operacional (PPHO) aplicado na industria de alimentos de origem animal. 13.1 Analises de Perigos de
Pontos Criticos de Controle (APPCC) aplicado nas industrias de alimentos de origem animal. 13.2 Programas de Autocontrole.
14 Tecnologia de produtos de origem animal. 15 Inspecao sanitaria de produtos de origem animal. 16 Métodos de amostragem
e analises. 17 Fiscalizagdo de produtos de uso veterinario. 18 Uso de antimicrobianos, antiparasitarios e quimioterapicos em
medicina veterinaria. 19 Controle da produgdo de soros, vacinas e antigenos para salmonelose, micoplasmose, newcastle,
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brucelose, raiva, peste suina e febre aftosa. 20 Ensaios de seguranca (inocuidade, esterilidade e eficiéncia) para produtos
injetaveis. 21 Analises microbiologicas e fisico-quimica de produtos de origem animal. 22 Residuos e contaminantes em
produtos de origem animal, identidade e qualidade de produtos de origem animal. 23 Doencgas transmitidas por alimentos. 24
Inspecao industrial e higiénico-sanitaria de produtos destinados a alimentacdo animal. 25 Processamento de alimentos. 26
Programas sanitarios vigentes. 27 Vigilancia sanitaria internacional. 28 Féruns internacionais de referéncia. 29 Organizagéo
Mundial de Saude Animal (OIE). 30 Organizagdo Pan-americana de Saude (OPAS/MS). 31 Comissédo do Codex Alimentarius
(FAO/ OMS). 32 Organizagdo das nagbes para Agricultura e Alimentagdo (FAO). 33 Papel da Organizagdo Mundial do
Comércio (OMC). 34 Nogdes basicas de cartografia e georreferenciamento. 35 Legislagédo: Lei 5.517/68 que dispde sobre o
exercicio da profissdo de médico-veterinario e cria os Conselhos Federal e Regionais de Medicina Veterinaria., Lei 5.550/68
que dispde sobre o exercicio da profissdo Zootecnista, Resolugéo 1.138/16 Aprova o Cédigo de Etica do Médico Veterinario,
Resolugao 1.330/20 CFMV que Aprova o Cédigo de Processo Etico-Profissional no ambito do Sistema CFMV/CRMVs.

Leia-se ; .
CARGO: 1° TENENTE MEDICO VETERINARIO

1 Anatomia de animais domésticos. 2 Fisiologia de animais domésticos. 3 Histologia de animais domeésticos. 4 Imunologia
veterinaria. 5 Patologia dos animais de produgao. 6 Reprodugéo de animais de producdo. 7 Prevengao, controle e diagndstico
clinico e laboratorial das principais doencas que impactam o comércio e afetam a saude publica e dos animais. 8 Doencas
infecciosas e parasitarias dos animais de produgado. 8.1 Doengas de notificagdo obrigatéria. 8.2 Métodos de diagnédstico das
enfermidades infecciosas e parasitarias. 9 Bioestatistica. 10 Nog¢des de epidemiologia. 10.1 Analise de risco. 11
Desenvolvimento de programas sanitarios para controle e(ou) erradicacdo de enfermidades de interesse 26 médicos
veterinario. 12 Clinica médica e cirirgica de animais de produgdo. 13 Boas Praticas de Fabricagdo (BPF) e Procedimento
Padrao de Higienizagdo Operacional (PPHO) aplicado na industria de alimentos de origem animal. 13.1 Analises de Perigos de
Pontos Criticos de Controle (APPCC) aplicado nas industrias de alimentos de origem animal. 13.2 Programas de Autocontrole.
14 Tecnologia de produtos de origem animal. 15 Inspecao sanitaria de produtos de origem animal. 16 Métodos de amostragem
e analises. 17 Fiscalizagdo de produtos de uso veterinario. 18 Uso de antimicrobianos, antiparasitarios e quimioterapicos em
medicina veterinaria. 19 Controle da produgdo de soros, vacinas e antigenos para salmonelose, micoplasmose, newcastle,
brucelose, raiva, peste suina e febre aftosa. 20 Ensaios de seguranga (inocuidade, esterilidade e eficiéncia) para produtos
injetaveis. 21 Analises microbiolégicas e fisico-quimica de produtos de origem animal. 22 Residuos e contaminantes em
produtos de origem animal, identidade e qualidade de produtos de origem animal. 23 Doencgas transmitidas por alimentos. 24
Inspecao industrial e higiénico-sanitaria de produtos destinados a alimentagcdo animal. 25 Processamento de alimentos. 26
Programas sanitarios vigentes. 27 Vigilancia sanitaria internacional. 28 Féruns internacionais de referéncia. 29 Organizagéo
Mundial de Saude Animal (OIE). 30 Organizagdo Pan-americana de Saude (OPAS/MS). 31 Comissédo do Codex Alimentarius
(FAO/ OMS). 32 Organizagdo das nagbes para Agricultura e Alimentagdo (FAO). 33 Papel da Organizagdo Mundial do
Comeércio (OMC). 34 Nogobes basicas de cartografia e georreferenciamento. 35 Legislagdo: Lei 5.517/68 que dispde sobre o
exercicio da profissao de médico-veterinario e cria os Conselhos Federal e Regionais de Medicina Veterinaria.-Lei-5-550/68-que
disp%ﬁekw&eﬁe*aeieteﬂlﬁweﬂssae%eeteem%Resolugao 1.138/16 Aprova o Cddigo de Etica do Médico Veterinario,
Resolugao 1.330/20 CFMV que Aprova o Cédigo de Processo Etico-Profissional no ambito do Sistema CFMV/CRMVs.

Art. 8° Fica RETIFICADO o Edital de Abertura n°® 04/2022 — Oficiais da Area de Salde, com a alteracdo Relacdo dos
documentos exigidos para fins de classificagdo final e nomeagéao, previstos no ANEXO VIl do Edital de Abertura, conforme
segue:

Onde se Ié
t) Declaragao de bens (Anexo VI);

Leia-se
t) Declaragao de imposto de renda e proventos de qualquer natureza;

Art. 9° Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Vitéria/ES, 12 de julho de 2022.

DOUGLAS CAUS - CEL QOC
Comandante Geral da PMES
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Caddigo de identificagdo do TCEES 500E2300002.2022.001
ESTADO DO ESPIiRITO SANTO ot
instituto
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA E DEFESA SOCIAL Lo
POLICIA MILITAR DO ESPIRITO SANTO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS PARA O POSTO DE 1° TENENTE DO QUADRO
DE OFICIAIS MEDICOS (QOM), OFICIAIS DENTISTAS (QOD), OFICIAIS ENFERMEIROS (QOE), OFICIAIS
FARMACEUTICOS BIOQUIMICOS (QOFB) E OFICIAIS MEDICOS VETERINARIOS (QOMV) DA POLICIA
MILITAR DO ESPIRITO SANTO

EDITAL N° 04/2022 — OFICIAIS DA AREA DE SAUDE/2022, DE 14 DE JUNHO DE 2022

O COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESPIRITO SANTO, nos termos da Lei Complementar 667, de 22 de
dezembro de 2012 (Regula Condigbes Requisito para Ingresso na Carreira da PMES), da Lei Complementar Estadual n° 910,
de 26 de abril de 2019 (Regula promogao da carreira de oficiais e de Oficiais Especialistas da Policia Militar do Estado do
Espirito Santo), da Lei Complementar Estadual n® 533, de 29 de dezembro de 2009 (Fixa o efetivo da Policia Militar do Espirito
Santo), da Lei Estadual n° 3.196, de 9 de janeiro de 1978 (Dispbe sobre o Estatuto da PMES), da Lei Complementar Estadual
n°® 420, de 30 de novembro de 2007 (Dispde sobre a modalidade de remuneragéo por subsidio), da Lei Complementar n° 787,
de 18 de julho de 2014, da Lei Complementar n° 962, de 30 de dezembro de 2020 (Cédigo de Etica), da Lei Complementar n°
943, de 16 de margo de 2020 (Reforma da Previdéncia dos Militares Estaduais), da Lei Estadual n° 2.701, de 16 de junho de
1972 (Regula os vencimentos, indenizac¢des, proventos e dispde sobre outros direitos), da Lei Estadual n°® 9.652, de 28 de abril
de 2011 (Estabelece isencdo de pagamento de taxa de inscricio em concursos publicos realizados no ambito da
Administracéo Direta e Indireta do Estado do Espirito Santo), da Lei Estadual n° 10.822, de 04 de abril de 2018 (Dispde sobre a
isencdo de taxa de inscricdo em concurso publico estadual para pessoa fisica que se declara isenta de apresentar a
Declaragéao de Ajuste Anual, do Imposto de Renda da Pessoa Fisica), da Lei n°® 11.196, de 06 de outubro de 2020 (Dispde
sobre a isengdo de inscrigdo em concurso publico para eleitores convocados e nomeados pela Justica Eleitoral do Estado do
Espirito Santo), da Portaria do Comando Geral da PMES n° 914-R, de 06/08/2021 (Manual de Aplicagdo do Teste de
Aptidao Fisica da PMES) do Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007 (Dispbe sobre o cadastro Unico para
programas sociais do Governo Federal e da outras providéncias), da Lei Federal n° 4.375, de 17 de agosto de 1964 (Dispoe
sobre a Lei do Servigo Militar), e do Decreto Federal n° 57.654, de 20 de janeiro de 1966 (Regulamenta a Lei do Servigo
Militar), da Lei Federal n° 5.700, de 01 de setembro de 1971 (Dispbde sobre a forma e apresentacdo dos simbolos nacionais e
da outras providéncias), da Lei n® 6.184/2000 (que dispde sobre a instituicdo da Avaliagao Psicoldgica para ingresso do Policial
Militar Civil e do Corpo de Bombeiros Militar na carreira), da Lei Estadual N° 11.094, de 07 de janeiro de 2020 (Dispde sobre
reserva de vagas para negros e Indigenas) e conforme autorizagdo do Exmo. Sr. Governador do Estado, no Processo EDOCS
n°® 2021-GGH3P, de 13 de agosto de 2021, torna publica a realizagdao do Concurso Publico, destinado ao provimento de
57 (cinquenta e sete) vagas para o posto de 1° Tenente do Quadro de Oficiais de Saude (médicos, farmacéuticos
bioquimicos, dentistas, enfermeiros e médicos veterinarios) da Policia Militar do Espirito Santo, mediante as normas e
condi¢oes estabelecidas neste Edital.

1 - DO OBJETO DO CONCURSO PUBLICO

11 O objeto do presente concurso é a selegao de candidatos para o posto de 1° Tenente do Quadro de Oficiais Médicos
(QOM), Oficiais Dentistas (QOD), Oficiais Enfermeiros (QOE), Oficiais Farmacéuticos Bioquimicos (QOFB) e Oficiais
Médicos Veterinarios (QOMV), da PMES.

1.2 O Concurso Publico, a que se refere o presente Edital, sera executado pelo Instituto AOCP com sede na Avenida Dr.
Gastéo Vidigal, n° 959 — Zona 08, CEP: 87050-440, Maringa-PR, endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br e correio
eletrénico candidato@institutoaocp.org.br.

1.3 O presente Concurso tera prazo de validade de 2 (dois) anos a contar da data de homologagao do certame, podendo

ser prorrogado por igual periodo a critério da Policia Militar do Espirito Santo — PMES.

O Concurso Publico, objeto deste Edital, sera realizado conforme as etapas especificadas a seguir:

Etapas a serem realizadas pelo Instituto AOCP:

a) 12 etapa, de carater eliminatoério e classificatorio, consistira na aplicagdo de Prova Objetiva e Prova Discursiva,

conforme normativa do item 6 deste edital;

b) 22 etapa, de carater eliminatério e classificatério, que consistira no Envio de documentagido basica para

afericdo da idade maxima, bem como no Envio para afericao dos titulos para classificagao parcial, prevista no

item 7 deste edital, dos candidatos aprovados e classificados na 12 etapa do concurso;

c) 32 etapa, de carater eliminatoério, consistira na realizacdo de Teste de Aptidao Fisica dos candidatos aprovados e

classificados na 22 etapa do concurso, conforme normativa do item 8 deste edital;

d) 42 etapa, de carater eliminatorio, consistira na realizacdo da Avaliagdo Psicolégica, dos candidatos aprovados e

classificados na 32 etapa do concurso, conforme normativa do item 9 deste edital.

-
B
-

1.4.2 Etapas a serem realizadas pela Policia Militar do Espirito Santo — PMES:
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a) 52 etapa, de carater eliminatério, consistira na realizacdo de Investigacdo Social, a ser realizada pela Diretoria de
Inteligéncia da PMES — DINT, e visa verificar a compatibilidade da idoneidade moral e conduta social dos candidatos
com o ingresso na carreira de Oficial Médico da PMES. Esta etapa podera ser realizada, concomitantemente, com
outras etapas;
b) 62 etapa, de carater eliminatorio, consistira em uma Inspecdo de Salde procedida por uma Junta Militar de Saude
(JMS) da Diretoria de Saude da PMES. Esta etapa podera ser realizada, concomitantemente, com outras etapas;
c) 72 etapa, consistira na publicagdo a homologagéao do resultado do concurso publico.
d) 82 etapa, consistira na publicagdo do Decreto de nomeagao em Diario Oficial do Estado, ato privativo do Governador
do Estado;
e) 9? etapa, de carater eliminatério, consistira na entrega de toda a documentacéo exigida no ANEXO VI deste Edital
para fins de posse;
1.4.3 Por oportunidade e conveniéncia da Administragao, algumas das etapas ou fases previstas neste item poderdo ocorrer
concomitantemente ou antecipadamente.
5 Dos Anexos deste Edital:
5.1 No Anexo | deste Edital tem-se: Dos Objetos de Avaliagdo (Habilidades e Conhecimentos), referente aos contetdos
programaticos da Prova Objetiva e Discursiva.
1.5.2 No Anexo Il deste Edital, encontram-se os indices e a descrigao dos exercicios do Teste de Aptidao Fisica (TAF).
1.5.3 O Anexo lll deste Edital contém os Critérios e regulamentagdo no Concurso Publico, na aplicagdo de exames médicos
para o cargo de 1° Tenente do Quadro de Oficiais de Saude;
1.5.3.1 O Anexo IV deste Edital contém os Critérios e regulamentacdo no Concurso Publico, na aplicacdo de
toxicoldgico/antidoping para o cargo de 1° Tenente do Quadro de Oficiais de Saude;
4 O Anexo V deste Edital, encontram-se os documentos exigidos para fins de investigacédo social.
5 No Anexo VI deste Edital contém o modelo de Declaragdo de Propriedade de Bens.
6 No Anexo VIl deste Edital, encontram-se os documentos exigidos para fins de classificagéo final e nomeagao.
N&o serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das
provas e demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de divulgagédo estabelecidas neste
Edital e as demais publicagdes nos enderecos eletronicos www.institutoaocp.org.br e https://pm.es.gov.br.

1.7 ATRIBUICOES DO CARGO:

1.7.1 As atribuigdes dos Oficiais da Area de Saude a serem desempenhadas s&o as seguintes, entre outras previstas em
legislagao especifica, respeitando-se as atividades ou fungdes privativas ou exclusivas:
a) planejamento, coordenagdo, administragéo e fiscalizagao dos setores relacionados aos servigos de saude;
b) planejamento, coordenagao e avaliagdo das agoes de promogao e prevengao da saude;
c) gerenciamento de recursos humanos, logisticos e financeiros da Diretoria de Saude, dentro dos limites de sua
competéncia;
d) atendimento médico-hospitalar, odontolégico, farmacéutico, laboratorial, pronto socorro/pronto atendimento,
ambulatorial, clinico, cirargico, cuidados de enfermagem e o atendimento veterinario dentro dos limites de sua
competéncia, zelando sempre pelo bem-estar e recuperagao do paciente;
e) realizacdo de analises, estabelecendo diagnésticos e prognésticos, interagindo ainda, se necessario, com outros
setores profissionais;
f) realizagao de pericias e inspegdes médicas por meio de Juntas Militares de Saude;
g) andlise de documentos de saude expedidos por profissionais ou instituicbes de saude, com vistas ao controle e
prevengao do absenteismo;
h) desenvolvimento de pesquisas, agdes sociais e estudos institucionais na area de saude;
i) observancia constante dos valores, da ética e dos deveres policiais militares, além daqueles relacionados ao sigilo
profissional e demais principios da atividade de saude;
j) fiscalizagdo e cumprimento de planos, normas e ordens emanadas pelo escaldo superior da instituicdo, pautando-se
pela disciplina, hierarquia, equilibrio emocional, honestidade, cooperagdo e comprometimento;
k) atuar, se necessario, em situagdes de calamidade e de grave perturbagdo da ordem, na atividade de policiamento
ostensivo e na preservagao da ordem publica, observando os demais principios e normas aplicaveis a condigdo de
militar estadual;
1) realizagédo de pericias e inspegbes toxicoldgicas e a assessoria na area da toxicologia e analises toxicoldgicas por
meio dos peritos militares toxicologistas.
m) ser encarregado de procedimentos apuratérios administrativos, disciplinares e judiciais sempre que designados para
tal;
n) coordenagéo e execugao de outros encargos que lhe forem atribuidos pelo Comando Geral da PMES;
o) atendimento e assessoria médica-veterinaria para a PMES.

1.8 REMUNERAGAO E QUANTIDADE DE VAGAS:

TABELA 1.8
5 Vagas Ampla Vagas Vagas Carga -
Cargo C::_' c;o Especialidade Concorréncia | Negros Indigenas Horaria S;?:t'g,',o
9 Semanal
689.1 Cardiologia 01 - -
: R$ 9.478,27 +
1° TENENTE 689.2 Dermatologia 01 - - 40h R$ 300,00
MEDICO (QOM) 689.3 Neurologia 01 - - (auxilio-
alimentacgéo)
689.4 Urologia 01 - -
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689.5 Psiquiatria 02 - -
689.6 Pediatra 02 - -
689.7 Clinico Geral 04 01 -
689.8 Reumatologia 01 - -
689.9 Endocrinologia 01 - -
689.10 Cirurgia Vascular 01 - -
689.11 Cirurgia Geral 02 - -
689.12 Ginecologia e Obstetricia 02 - -
e Carga o
Cargo L el Especialidade bR A!“ p!a LEbEs V'agas Horaria SUbs'd,fo
cargo Concorréncia Negros Indigenas S " bruto
1° TENENTE R$ 9.478,27 +
FABRI"C')'QSF“}I’IE'SO’ 699 Farmécia e Bioguimica 04 01 ; 40h Rgf%’iﬁo
(QOFB) alimentagao)
z Carga oM
Cargo B, il Especialidade HECED A‘m p!a LR V,agas Horaria SubS|d:o
cargo Concorréncia Negros Indigenas Semanal bruto
694.1 Cirurgido Dentista - Clinica 10 02 B
Geral
Cirurgido Dentista - Cirurgia ) )
1° TENENTE 694.2 Buco - Maxilo - Facial 01 R$9.478,27 +
40h R$ 300,00
DENTISTA (QOD) 694.3 Cirurgido Dentista - Periodontia 02 01 - (auxilio-
Cirurgido Dentista - alimentacéo)
694.4 Odontopediatria 02 ] }
694.5 Cirurgido Dentista - Endodontia 02 - -
Carga R$10.447,63 +
Cargo S, 61 Especialidade ERES AI" p!a ERES V'agas Horaria RS 30,0.’00
cargo Concorréncia Negros Indigenas Semanal (auxilio-
alimentacéo)
1° TENENTE R%ggg‘% '
ENFERMEIRO 701 Enfermagem 08 02 - 40h 'I"
(QOE) _(aUX| io-
alimentacéo)
a Carga o
Cargo Bis el Especialidade KRS A.m p!a LEREE V,agas Horaria Sub5|d:o
cargo Concorréncia Negros Indigenas Semanal bruto
1° TENENTE RR$ 9.478,27
VE1“!IEE£:\&ORIO 2647 Medicina Veterinaria 02 ; ; 40h * ziiﬁi%_oo
(QoMV) alimentag&o)

19 LOTAGAO E LOCALIZAGAO

1.9.1 Apds a nomeagdo para o0 cargo e a conclusdo do Estagio de Adaptagdo de Oficiais, conforme Art. 12 da Lei
Complementar Estadual n°® 910, de 26 de abril de 2019, os Oficiais poderao ser distribuidos nas Unidades da PMES em
qualquer localidade do Estado do Espirito Santo.

1.10 DOS REQUISITOS

1.10.1 Sao requisitos para investidura no cargo, conforme art. 9° e 10 da Lei Estadual n® 3.196/1978, ja com nova redagao

dada pela Lei Complementar Estadual n® 667/2012 e Lei Complementar Estadual n® 787/2014:

a) ser brasileiro (a) nato (a);

b) ter altura minima descalgo e descoberto, de 1,65m (um metro e sessenta e cinco centimetros) para homens e
de 1,60m (um metro e sessenta centimetros) para mulheres;

c) estar em dia com as obrigagdes eleitorais € no pleno exercicio dos direitos politicos, mediante apresentagdo de
Certidao expedida pela Justica Eleitoral;

d) estar em dia com suas obrigagbes militares se for do sexo masculino, devendo ser portador do Certificado de
Reservista ou de Dispensa de Incorporagao, e nao ter sido afastado do Servigo Militar, seja por reforma, demissao,
licenciamento ou exclusdo a bem da disciplina, seja por incapacidade fisica ou mental definitiva, em qualquer das
Forgcas Armadas ou Auxiliares;

e) ser aprovado no presente concurso publico na especialidade para a qual se inscreveu e no limite de vagas, conforme
o presente edital;

f) estar em dia com toda a documentagado exigida, para apresentagdo no momento estipulado pelo presente Edital e
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outros subsequentes;

g) ser aprovado nos exames de saude que comprovem a capacidade fisica para exercicio do cargo, conforme relagédo
constante no presente Edital.

h) ser aprovado em exame toxicoldgico/antidoping, do tipo “janela de larga detecgédo” ou outro de afericao superior,
realizado em carater confidencial, comprovado pela Diretoria de Saude e realizado a qualquer tempo durante o
processo seletivo;

i) ser aprovado no Teste de Aptidao Fisica, realizado por meio de Teste de Avaliagao Fisica (TAF);

j) ser aprovado na Avaliagado Psicolédgica, tendo como parametro o perfil profissiografico estabelecido para o cargo,
constante no presente Edital, segundo normas internas da corporagéo;

k) ser aprovado em Investigacdo Social, apresentando idoneidade moral, comportamento irrepreensivel e ilibada
conduta publica e privada, comprovada documentalmente por certiddo de antecedentes criminais, certiddes negativas
emitidas pela Justica Federal, Estadual, Eleitoral e Militar, além de outros levantamentos necessarios procedidos pela
instituicao, que atestardo a compatibilidade de conduta para o desempenho do cargo;

1) serao considerados inaptos no Exame de Saude os candidatos que possuirem tatuagens em qualquer lugar do corpo
que afete a honra pessoal, o pundonor militar, o decoro exigido aos Militares Estaduais, a exemplo das que apresentam
simbolos e/ou inscrigdes alusivos a: ideologias terroristas ou extremistas, contrarias as instituigbes democraticas ou que
pregam a violéncia e a criminalidade, discriminagdo ou preconceitos de raga, credo, sexo ou origem, ideias ou atos
libidinosos, ideias ou atos ofensivos as forgas armadas e auxiliares e que viole os valores constitucionais. Para fins de
verificagao deste item os candidatos masculinos deverao trajar short de natagdo (tipo sungdo) e as candidatas
femininas deveréo trajar biquini;

m) possuir Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) ou permisséo para dirigir automovel, no minimo na categoria “B”;

n) Para os 1° Tenentes do Quadro de Oficiais Médicos (QOM): possuir graduagcdo em Medicina, com registro
profissional no Conselho Regional de Medicina (CRM) e possuir certificado de conclusdo de Residéncia Médica
Completa em Programa Credenciado pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica — CNRM na especialidade para a
qual concorre, ou Titulo de Especialista emitido pela Associacdo Médica Brasileira — AMB com registro no CRM, ou
RQE registrado pelo CRM, na especialidade para a qual concorre;

o) Para os 1° Tenentes do Quadro de Oficiais Farmacéuticos Bioquimicos (QOFB): possuir graduagédo em Farmacia ou
em Farmacia e Bioquimica e registro profissional no Conselho Regional de Farmacia (CRF).

p) Para os 1° Tenentes do Quadro de Oficiais Dentistas (QOD): possuir graduagdo em Odontologia com Registro
profissional no Conselho Regional de Odontologia (CRO); Residéncia ou Especializagdo na especialidade para a qual
concorre, ambas, reconhecidas pelo CRO;

d) Para os 1° Tenentes do Quadro de Oficiais Enfermeiros (QOE): possuir graduagdo em Enfermagem, registro no
Conselho Regional de Enfermagem (COREN) e possuir certiddo de Regularidade Técnica atualizada no conselho de
classe (COREN);

r) Para os 1° Tenentes do Quadro de Oficiais Médicos Veterinarios (QOMV): possuir graduagdao em Medicina
Veterinaria e registro profissional no Conselho Regional de Medicina Veterinaria (CRMV);

s) ter idade minima de 18 anos, na data de homeagao para o cargo e, no maximo, 35 (trinta e cinco) anos no
primeiro dia de inscrigdo no concurso para o cargo de 1° Tenente do Quadro de Oficiais Médicos;

t) ter idade minima de 18 anos, na data de nomeacgéo para o cargo e, no maximo, 28 anos (vinte e oito) anos no
primeiro dia de inscrigdo no concurso para os cargos de 1° Tenente do Quadro de Oficiais Farmacéuticos
Bioquimicos, 1° Tenente do Quadro de Oficiais Dentistas, 1° Tenente do Quadro de Oficiais Enfermeiros e 1°
Tenente do Quadro de Oficiais Médicos Veterinarios;

u) ter pleno conhecimento do Hino Nacional Brasileiro (art. 40 da Lei Federal 5.700/1971).

2 - DAS INSCRIGOES NO CONCURSO PUBLICO

DAS INSCRIGOES

A inscricdo neste Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo candidato das
condicbes estabelecidas neste Edital.

As inscrigbes para o Concurso Publico ao posto de 1° Tenente do Quadro de Oficiais de Saude serdo realizadas
somente via internet. Nao serdo aceitas inscrigdes efetuadas de forma diversa da estabelecida neste item.

O periodo para a realizagdo das inscrigbes sera a partir das 10h do dia 14/06/2022 as 23h59min do dia 14/07/2022,
observado horario oficial de Brasilia/DF, através do endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br.

2.1.3.1 O VALOR DA TAXA DE INSCRICAO E DE R$ 82,00 (OITENTA E DOIS) REAIS.
2.1.3.2 PERIODO DE REALIZAGAO DA PROVA: MANHA.

214

Apos declarar ciéncia e aceitagao das disposigdes contidas neste Edital, o candidato interessado em inscrever-se para
o presente certame devera:

a) preencher o Formulario de Solicitagcdo de Inscrigdo, declarando estar ciente das condigdes exigidas para admissao
no cargo, e submeter-se as normas expressas neste Edital. Recomenda-se que o candidato fique ciente de todas as
exigéncias do concurso, certificando-se de que atende a todos os requisitos exigidos para o cargo desejado, evitando
Onus desnecessario;

a.1) optar por uma das cidades disponiveis para realizagdo das Provas Objetiva e Discursiva, sendo elas: Cachoeiro de
Itapemirim, Colatina, Linhares, Nova Venécia, Sdo Mateus, Venda Nova do Imigrante ou a Grande Vitdria, todas no
Estado do Espirito Santo;

a.2) Os candidatos que concorrerdao para o Quadro de Oficiais Médico (QOM) deverao possuir, dentre outros
requisitos exigidos em edital, ter no minimo 18 anos de idade na data de nomeagéao para o cargo e, no maximo
35 (trinta e cinco) anos, no primeiro dia de inscrigdo neste concurso. O candidato que, porventura, nao
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2.1.11

2112

2113

2114

2115

21.16

2.2

221

2211

satisfaga esse limite etario, ndo conseguira efetivar seu pedido de inscrigao e, automaticamente, o sistema
informara deste impedimento;

a.3) Os candidatos que concorrerdo para os Quadros de Farmacéutico/Bioquimico (QOFB), Dentistas(QOD),
Médicos Veterinarios(QOMV) e Graduados em Enfermagem(QOE) deverdao possuir, dentre outros requisitos
exigidos em edital, ter no minimo 18 anos de idade na data de nomeagédo para o cargo e, no maximo de 28
(vinte e oito) anos, no primeiro dia de inscricdo neste concurso. O candidato que, porventura, nao satisfaga
esse limite etario, ndao conseguira efetivar seu pedido de inscrigao e, automaticamente, o sistema informara
deste impedimento;

b) imprimir o DUA — Documento Unico de Arrecadagdo, gerado exclusivamente no endereco eletrdnico
www.institutoaocp.org.br e efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo até a data estabelecida no subitem 2.1.12 deste
Edital.

Em hipotese alguma, depois de finalizado o preenchimento do Formulario de Solicitagéo de Inscrigéo, sera permitido ao
candidato alterar o cargo/especialidade para o qual se inscreveu, tdo pouco o local de realizagéo de suas provas.

Apobs o preenchimento do Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, o candidato devera efetuar o pagamento do DUA —
Documento Unico de Arrecadacao, até a data estabelecida no subitem 2.1.11 deste Edital.

O candidato tera sua inscricdo deferida somente apds o recebimento da confirmagdo do pagamento de sua taxa de
inscrigdo, através do banco, pelo Instituto AOCP.

O recibo de pagamento do DUA sera o comprovante de que o candidato realizou sua inscricdo neste Concurso Publico.
O Instituto AOCP nao se responsabiliza por DUA — Documento Unico de Arrecadagdo, emitido através de enderego
eletrénico diferente do www.institutoaocp.org.br

No caso de duas ou mais inscrigbes de um mesmo candidato, sera considerada a ultima inscrigao realizada com data e
horario mais recente, independente da data em que o pagamento tenha sido realizado. As demais inscricdes serao
canceladas automaticamente, ndo havendo ressarcimento do valor pago, ou transferéncia do valor pago para outro
cargo/especialidade, outro para candidato.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da inscrigao.
Declaragéao falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, bem como a falsificagéo
de declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagéo, determinara o cancelamento da inscrigao e
anulagao de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época, na eliminagdo do candidato sem prejuizo
das cominagdes legais cabiveis.

O pagamento da taxa de inscrigdo podera ser efetuado na rede bancaria credenciada (Banestes; Banco do Brasil;
Bradesco; Bancoob/Sicoob; CEF — Caixa Econémica Federal/Lotérica; Itad/Unibanco; Santander) ou estabelecimentos
credenciados, até a data de seu vencimento. Caso o candidato néo efetue o pagamento do DUA — Documento Unico de
Arrecadagdo até a data do vencimento, o mesmo devera acessar o enderego eletrbnico www.institutoaocp.org.br,
imprimir a segunda via do DUA e realizar o pagamento até o dia 15 de julho de 2022. As inscrigdes realizadas com
pagamento apds essa data ndo serao acatadas.

Recomenda-se que o candidato acesse o link citado no subitem 2.1.11, e efetue a geracdo do DUA, com a
antecedéncia necessaria para atender ao limite de horario do banco que o candidato ira se utilizar para efetuar o
pagamento, para que seja possivel efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo dentro do prazo registrado na guia de
pagamento.

O Instituto AOCP, em nenhuma hipétese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior a
estabelecida no subitem 2.1.11 deste Edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido
em hipotese alguma, a ndo ser por anulagao plena deste concurso.

A PMES e o Instituto AOCP nao se responsabilizam por solicitagdo de inscrigao via internet néo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao e/ou congestionamento das linhas de comunicagao, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, por erro ou atraso dos bancos ou
entidades conveniadas, no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscrigao.

Nao seréo aceitas inscricbes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas em
depdsito ou transferéncia bancaria ou via PIX, tampouco as de programacéo de pagamento que ndo sejam efetivadas.
Quanto ao indeferimento da solicitagdo de inscrigdo, cabera interposi¢cao de recurso, protocolado em formulario proprio,
disponivel no enderego eletrdnico www.institutoaocp.org.br, no periodo das 0h0Omin do dia 21/07/2022 até as
23h59min do dia 22/07/2022, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

Havera isengéo total da taxa de inscri¢gdo para o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, até a data da inscrigdo
no Concurso Publico, em conformidade com a Lei Estadual n® 9.652/2011 e nos termos do Decreto Federal n° 6.135,
de 26 de junho de 2007;

b) se declarar isento de apresentar a Declaracao de Ajuste Anual do Imposto de Renda de Pessoa Fisica, quando do
pedido de isengdo do certame, em conformidade com a Lei Estadual n°® 10.878/2018, que altera a Lei Estadual n°
10.822; ou

c) for doador de medula 6ssea, devidamente cadastrado, nos termos da Lei Estadual n® 10.607/2016.

d) for eleitor convocado e nomeado, nos termos da Lei Estadual n® 11.196/2020;

A solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo para este Concurso Publico sera realizada somente via internet no
periodo das 10h do dia 14/06/2022 até as 14h do dia 17/06/2022, observado o horario oficial de Brasilia/DF,
mediante preenchimento do Formulario de solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo, disponivel no enderego
eletrbnico www.institutoaocp.org.br. Para fins de obtencdo da isengdo da taxa de inscricdo, o candidato interessado
devera:
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a) optar pelo link especifico do Formulario de Solicitacdo da Isencdo, conforme uma das condigdes previstas nos
subitens 2.2.2, 2.2.3, 2.2.4 ou 2.2.5, declarando estar ciente das condigbes exigidas para admissdo no cargo e
submetendo-se as normas expressas neste Edital;

b) preencher de forma completa e correta o Formulario de Solicitagdo de Isengao da Taxa de Inscrigdo, conforme uma
das opgdes de isengdo em que se enquadre, descritas nos subitens 2.2.2,2.2.3, 2.2.4 ou 2.2.5.

2.2.1.2 A solicitagao de isengao da taxa de inscrigdo para este Concurso Publico sera realizada somente via internet.

222
2221

DA ISENGAO - CADUNICO:

O candidato interessado em obter a isengéo da taxa de inscrigdo por meio do CadUnico devera:

a) indicar, no Formulario de Solicitagdo de Iseng&o da Taxa de Inscrigdo - CadUnico, o Numero de Identificagéo Social
— NIS, atribuido pelo CadUnico.

b) optar por uma das cidades disponiveis para realizagdo das Provas Objetiva e Discursiva, sendo elas: Cachoeiro de
Itapemirim, Colatina, Linhares, Nova Venécia, Sdo Mateus, Venda Nova do Imigrante ou a Grande Vitéria, todas no
Estado do Espirito Santo;

b.1) possuir, dentre outros requisitos exigidos neste edital, ter no minimo 18 anos de idade na data de
nomeagao para o cargo e, idade maxima de 35 (trinta e cinco) para o Quadro de Oficiais Médico (QOM), e idade
maxima de 28 (vinte e oito) anos para Quadros de Farmacéutico/Bioquimico (QOFB), Dentistas (QOD), Médicos
Veterinarios (QOMV) e Graduados em Enfermagem (QOE), no primeiro dia de inscricdo neste concurso. O
candidato que, porventura, nao satisfaga esse limite etario, nao conseguira efetivar seu pedido de isengao e,
automaticamente, o sistema informara deste impedimento.

2.2.2.2 O Instituto AOCP consultara o 6rgéo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacgdes prestadas pelo

candidato

2.2.2.3 Nao sera concedida isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagao;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 2.2.2.1 deste Edital;
d) informar nimero de NIS invalido e/ou incorreto, ou que ndo esteja em nome do candidato;
e) ndo apresentar todos os dados solicitados.

2.2.2.4 Cada pedido de isencdo sera analisado e julgado pelo érgéo gestor do CadUnico.
2.2.2.5 O candidato que requerer a isengdo devera informar, no ato da inscricdo, seus dados pessoais rigorosamente em

conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgdo de Assisténcia Social de seu Municipio,
responséavel pelo cadastramento de familias no CadUnico. O candidato deve atentar-se que, qualquer dado que tenha
sido alterado/atualizado junto ao CadUnico, nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, podera causar divergéncia entre o
dado informado (atualizado) e o ainda constante no sistema do CadUnico, em virtude do decurso de tempo para
atualizacdo do banco de dados do CadUnico em ambito nacional.

2.2.2.6 Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera implicar ao candidato o

223

2.2.3.1

indeferimento do seu pedido de isencao, por divergéncia dos dados cadastrais informados e os constantes no banco de
dados do CadUnico. Apds a solicitagéo e julgamento do pedido de isengéo, ndo sera permitido a complementagéo ou
alteracéo de dados para obtengao da isengao.

DA ISENGAO - CANDIDATO ISENTO DE APRESENTAR A DECLARAGAO DE AJUSTE ANUAL DO IMPOSTO DE
RENDA DE PESSOA FiSICA:

O candidato interessado em obter a isengdo da taxa de inscricdo por meio da isengdao da apresentagdo da
Declaragao de Ajuste Anual do Imposto de Renda de Pessoa Fisica, devera:

a) indicar no Formulario de Solicitagdo de Isengéo da Taxa de Inscrigdo a opgao “Isento de apresentar a Declaragao de
Ajuste Anual do Imposto de Renda de Pessoa Fisica”;

b) optar por uma das cidades disponiveis para realizagdo das Provas Objetiva e Discursiva, sendo elas: Cachoeiro de
Itapemirim, Colatina, Linhares, Nova Venécia, Sdo Mateus, Venda Nova do Imigrante ou a Grande Vitdria, todas no
Estado do Espirito Santo;

b.1) possuir, dentre outros requisitos exigidos neste edital, ter no minimo 18 anos de idade na data de
nomeagao para o cargo e, idade maxima de 35 (trinta e cinco) para o Quadro de Oficiais Médico (QOM), e idade
maxima de 28 (vinte e oito) anos para Quadros de Farmacéutico/Bioquimico (QOFB), Dentistas (QOD), Médicos
Veterinarios (QOMV) e Graduados em Enfermagem (QOE), no primeiro dia de inscricdo neste concurso. O
candidato que, porventura, ndo satisfaca esse limite etario, nao conseguira efetivar seu pedido de isencéo e,
automaticamente, o sistema informara deste impedimento.

c) imprimir e assinar a Declaragdo de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscricdo, de pessoa fisica isenta de
apresentar a Declaracdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda, que sera gerada ao término do preenchimento e
conclusao do Fomulario de Solicitagao de Isengcéo da Taxa de Inscri¢ao;

d) enviar, no periodo das 10h do dia 14/06/2022 as 23h59min do dia 17/06/2022, observado o horario oficial de
Brasilia/DF, por meio do link Envio dos documentos referentes a Solicitagcao de Isencdo da Taxa de Inscrigao,
disponivel no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br: a declaragdo impressa e devidamente assinada, citada nas
alineas ‘c e ‘d.1’; e copia de documento oficial de identificagdo com foto (ver quais sdo os documentos
permitidos/aceitos, no subitem 6.5.10 deste edital);

d.1) a declaracao citada na alinea 'c' sO sera aceita se acompanhada da via impressa da consulta no site da Receita
Federal: http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/index.asp, com o seguinte dizer: Sua
declaragao nao consta na base de dados da Receita Federal.

d.2) O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo nao esteja protegido por
senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitagéo de isengao.
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2.2.31.

2.2.31.

2.2.31.
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225
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1 No caso da existéncia de dois ou mais arquivos com a documentacao referente a isencéo, sera considerado o ultimo
arquivo enviado, sendo os demais documentos cancelados automaticamente, desconsiderando-se as informagdes
neles registradas.

2 Nao sera concedida isengédo do pagamento da taxa de inscrigao, via isengao de IRPF, ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentacgéo;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 2.2.3.1 deste Edital;

d) ndo apresentar todos os dados solicitados;

e) ndo enviar a Declaragao exigida no subitem 2.2.3.1, alinea 'c', ou envia-la sem assinatura e/ou em copia ilegivel, ou
envia-la sem estar acompanhada da via da consulta citada na alinea 'd.1',

f) ndo enviar a copia do documento pessoal exigido no subitem 2.2.3.1, alinea 'd', ou envia-lo em copia ilegivel;

3 Cada pedido de isengéo sera analisado e julgado pelo Instituto AOCP.

DA ISENGAO - DOADOR DE MEDULA OSSEA:

O candidato interessado em obter a isencdo da taxa de inscricdo, na modalidade de Doador de Medula Ossea,
devera:

a) indicar no Formulario de Solicitagdo de Isengao da Taxa de Inscrigdo a opgao “Doador de medula 6ssea”;

b) optar por uma das cidades disponiveis para realizagdo das Provas Objetiva e Discursiva, sendo elas: Cachoeiro de
Itapemirim, Colatina, Linhares, Nova Venécia, Sdo Mateus, Venda Nova do Imigrante ou a Grande Vitéria, todas no
Estado do Espirito Santo;

b.1) possuir, dentre outros requisitos exigidos neste edital, ter no minimo 18 anos de idade na data de
nomeagcao para o cargo e, idade maxima de 35 (trinta e cinco) para o Quadro de Oficiais Médico (QOM), e idade
maxima de 28 (vinte e oito) anos para Quadros de Farmacéutico/Bioquimico (QOFB), Dentistas (QOD), Médicos

Veterinarios (QOMV) e Graduados em Enfermagem (QOE), no primeiro dia de inscricdo neste concurso. O
candidato que, porventura, nao satisfaga esse limite etario, nao conseguira efetivar seu pedido de isengao e,
automaticamente, o sistema informara deste impedimento.

c¢) anexar copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;

d) anexar cépia simples do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

e) anexar copia do Comprovante ou Carteira de Inscricdo do candidato registrado como Doador de Medula Ossea,
emitido por entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, considerando a data de publicacéo deste Edital.

f) Os documentos comprobatorios exigidos nas alineas ‘c’, ‘d’ e ‘@’ do subitem 2.2.4.1, deverdo ser enviados, no
periodo das 10h do dia 14/06/2022 as 23h59min do dia 17/06/2022, observado o horario oficial de Brasilia/DF, por
meio do link Envio dos documentos referentes a Solicitacido de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, disponivel no
endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br, em unico arquivo salvo no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF,
contendo os documentos referentes a isengao solicitada, conforme previsao do subitem 2.2.4 deste edital;

f.1) O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo nao esteja protegido por
senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitagdo de isengéo.

No caso da existéncia de dois ou mais arquivos com a documentagao referente a isengéo, sera considerado o ultimo
arquivo enviado, sendo os demais documentos cancelados automaticamente, desconsiderando-se as informagdes
neles registradas.

N&o sera concedida isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, via isengdo de Doador de Médula, ao candidato que:
a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagao;

¢) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 2.2.4.1 deste Edital;

d) nao apresentar todos os dados solicitados;

e) nao enviar a Declaragdo exigida no subitem 2.2.4.1, alinea 'e', ou envia-la sem assinatura e/ou em cépia ilegivel;

f) ndo enviar a copia do documento pessoal exigido no subitem 2.2.4.1, alinea 'c', ou envia-lo em cépia ilegivel.

Cada pedido de isengéo sera analisado e julgado pelo Instituto AOCP.

DA ISENGAO - ELEITOR CONVOCADO E NOMEADO:

O candidato interessado em obter a isengédo da taxa de inscrigdo, na modalidade de Eleitor Convocado e Nomeado,
devera:

a) indicar no Formulario de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo a opgao “Eleitor Convocado e Nomeado”;

b) optar por uma das cidades disponiveis para realizagdo das Provas Objetiva e Discursiva, sendo elas: Cachoeiro de
Itapemirim, Colatina, Linhares, Nova Venécia, Sdo Mateus, Venda Nova do Imigrante ou a Grande Vitéria, todas no
Estado do Espirito Santo;

b.1) possuir, dentre outros requisitos exigidos neste edital, ter no minimo 18 anos de idade na data de
nomeagcao para o cargo e, idade maxima de 35 (trinta e cinco) para o Quadro de Oficiais Médico (QOM), e idade
maxima de 28 (vinte e oito) anos para Quadros de Farmacéutico/Bioquimico (QOFB), Dentistas (QOD), Médicos
Veterinarios (QOMV) e Graduados em Enfermagem (QOE), no primeiro dia de inscricdo neste concurso. O
candidato que, porventura, nao satisfaga esse limite etario, nao conseguira efetivar seu pedido de isengao e,
automaticamente, o sistema informara deste impedimento.

c¢) anexar copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagao e assinatura;

d) anexar cépia simples do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

e) anexar copia do documento expedido pela Justica Eleitoral, contendo o nome completo do eleitor, a fungao
desempenhada, o turno e a data da eleicdo. O beneficio de que trata esta Lei & valido por um periodo de 02 (dois) anos
a contar da data em que a ele fez jus.

f) Os documentos comprobatérios exigidos nas alineas ‘c’, ‘d’ e ‘e’ do subitem 2.5.1, deverao ser enviados, no periodo
das 10h do dia 14/06/2022 as 23h59min do dia 17/06/2022, observado o horario oficial de Brasilia/DF, por meio do

link Envio dos documentos referentes a Solicitagcdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo, disponivel no enderego
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eletrébnico www.institutoaocp.org.br, em unico arquivo salvo no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF, contendo os
documentos referentes a isengao solicitada, conforme previsao do subitem 2.2.5 deste edital;
f.1) O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo néo esteja protegido por
senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitagdo de isengéo.

2.2.5.2 No caso da existéncia de dois ou mais arquivos com a documentagao referente a isengéo, sera considerado o Ultimo
arquivo enviado, sendo os demais documentos cancelados automaticamente, desconsiderando-se as informacdes
neles registradas.

2.2.5.3 Nao sera concedida isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo, via isengédo de Eleitor Nomeado e Convocado, ao
candidato que:
a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentacgao;
c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 2.5.1.1 deste Edital;
d) ndo apresentar todos os dados solicitados;
e) ndo enviar a Declaragao exigida no subitem 2.5.1.1, alinea 'e', ou envia-la sem assinatura e/ou em copia ilegivel;
f) ndo enviar a cépia do documento pessoal exigido no subitem 2.5.1.4.1, alinea 'c', ou envia-lo em cépia ilegivel.

2.2.6 0O candidato interessado em obter a isengédo da Taxa de Inscrigdo, que necessitar de atendimento especial durante a
realizacao da prova devera, no ato do pedido de isencédo da taxa de inscricdo, indicar claramente, no Formulario de
Solicitagado de Isengéo da Taxa de Inscrigdo, quais sdo 0s recursos especiais necessarios. O laudo médico, devera ser
enviado por meio do link Envio de Laudo Médico e Documentos (condi¢cdo especial para prova), disponivel no
endereco eletrdnico www.institutoaocp.org.br, conforme o subitem 4.4 deste Edital.

2.2.6.1 As informagdes prestadas na declaragdo ou no Formulario de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscricdo serdo de
inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o
que acarretard na sua eliminagcdo do Concurso Publico, apés procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

2.2.6.2 Ap6s a solicitagao e julgamento do pedido de isengao, nao sera permitida a complementagao ou a alteragdo de dados,
ou de documentos, para obtengao da isengao.

2.2.6.3 O fato do candidato participar de algum Programa Social do Governo Federal (PROUNI, FIES, Bolsa Familia,
CadUnico, etc), assim como o fato de ter obtido a isencdo em outros certames ndo garante, por si so, a isencdo da taxa
de inscrigcao neste concurso.

2.2.6.4 Nao sera aceita solicitagao de isengao do pagamento da taxa de inscrigéo, efetuada de forma diversa da estabelecida
neste item.

2.2.6.5 A relagdo dos pedidos de isengdo deferidos sera divulgada até o dia 24/06/2022, no enderego eletronico
www.institutoaocp.org.br.

2.2.6.6 O candidato que tiver a solicitagdo de isengdo da taxa de inscricao indeferida podera impetrar recurso, através do
endereco eletrbnico wwwe.institutoaocp.org.br no periodo das 0h0Omin do dia 27/06/2022 as 23h59min do dia
28/06/2022, observado o horario oficial de Brasilia/DF, por meio do link “Recurso contra o Indeferimento da Solicitagéo
de Isengédo da Taxa de Inscrigao”.

2.2.6.7 As respostas aos recursos impetrados contra o indeferimento da solicitagdo de isencdo e a relagdo dos pedidos de
isencéo da taxa de inscricao, que por ventura sejam deferidos no pds-recurso, serdo divulgadas na data provavel de
01/07/2022, no endereco eletrdnico www.institutoaocp.org.br.

2.2.6.8 Se, apo6s a analise do recurso, permanecer a decisdo de indeferimento da solicitagdo de isengao da taxa de inscrigcéo, o
candidato podera acessar o endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br até as 14h do dia 14/07/2022, realizar uma
nova inscrigao, gerar o DUA — Documento Unico de Arrecadagéo, e efetuar o pagamento até o seu vencimento para
participar do certame.

2.2.6.9 O interessado que nao tiver seu requerimento de isengéo deferido e que nao realizar uma nova inscrigdo, na forma e no
prazo estabelecidos neste Edital, estara automaticamente excluido do certame.

2.2.6.10 O candidato que tiver seu pedido de isengao da taxa de inscricdo deferido e, posteriormente, realizar uma inscrigéo,
sem pedido de isencéo, e realizar o pagamento do DUA — Documento Unico de Arrecadagéo, tera a sua solicitagéo de
isengao cancelada, sendo deferida a ultima inscrigao realizada, conforme subitem 2.1.8.

2.2.611 Os candidatos que tiverem as solicitagbes de isengcdo deferidas ja sdo considerados devidamente inscritos no
Concurso Publico e poderdo consultar o status da sua inscricdo no endereco eletrénico do Instituto AOCP
www.institutoaocp.org.br, a partir do dia 24/06/2022.

3 - DAS VAGAS RESERVADAS AOS NEGROS E INDIGENAS

3.1 Conforme previsto na Lei n° 11.094/2020, serao reservados 17% (dezessete por cento) e aos indigenas 3% (trés por
cento) das vagas dos cargos elencados na Tabela 1.8 deste Edital, durante validade do Concurso Publico, aos
candidatos que se autodeclararem negros ou indigenas.

3.1.1 Areserva de vagas sera aplicada quando o nimero de vagas oferecidas no Concurso Publico for igual ou superior a 3
(trés).

3.1.2 Na hipétese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas a candidatos negros e a indigenas, esse
sera aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco
décimos), ou diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

3.2 O candidato negro e indigena participara do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais candidatos
no que se refere: ao contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao horario e local de aplicagédo da
prova objetiva e a nota minima exigida para os demais candidatos.

3.3 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no momento do preenchimento do Formulario de Solicitagao
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3.3.1

3.3.2

3.3.3

34

3.4.1

3.4.2

3.5

3.6

3.6.1

3.6.2

3.6.3

3.7

3.8

3.8.1

3.8.2

3.9

3.91

de Inscri¢ao, se declarar negro ou indigena, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagéo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica — IBGE.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a opgéo e o preenchimento do Formulario de Solicitacdo de Inscricio
para concorrer as vagas reservadas aos negros ou indigenas.

Na hipotese de constatagdo de declaragao falsa, o candidato deixara de concorrer as vagas reservadas aos
candidatos negros ou indigenas e, se houver sido admitido, ficara sujeito a anulagdao da sua posse no
Concurso Publico na reserva de vagas, apos procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

Sera facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas, devendo o candidato
requerer a alteragao por meio de solicitagao assinada pelo proprio candidato através do e-mail de atendimento
ao candidato candidato@institutoaocp.org.br, até a data de 15/07/2022, anexando documentos que comprovem
tal alteragao, com expressa referéncia ao Concurso, Cargo e Niumero de Inscrigao.

O candidato que tiver sua solicitagdo de inscricdo as vagas reservadas deferida concorrerd as vagas da ampla
concorréncia e as vagas reservadas aos candidatos negros, que se declararam pretos ou pardos, ou indigena.

Em atendimento ao previsto na Lei n® 11.094/2020, os candidatos negros e indigenas, aprovados dentro do numero de
vagas oferecido para ampla concorréncia, ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.
Em caso de desisténcia de candidato negro ou indigena aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato negro ou indigena posteriormente classificado.

Na hipotese de ndo haver numero de candidatos negros ou indigenas aprovados suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serao preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

Os candidatos inscritos como negros e indigenas, aprovados neste Concurso Publico, serao convocados pelo Instituto
AOCP, anteriormente a homologacao do resultado final do concurso, para participagao do procedimento de verificagdo
da declaragao firmada pelo candidato, os quais serdo realizados eletronicamente, com a finalidade de atestar o
enquadramento previsto na Lei n°® 12.990/2014 e na Lei n® 11.094/2020. Sera analisado o fendétipo de candidato negro
(procedimento de heteroidentificagdo) e os candidatos que concorrem as vagas de indigenas (avaliagao especial),
deverdo apresentar certiddo administrativa emitida pela Fundagdo Nacional do indio (FUNAI). O documento da
autodeclaragdo como pessoa preta ou parda, em conformidade com a Lei n°® 12.990/2014, sera fornecido pelo Instituto
AQOCP.

Serao convocados, trés vezes o numero de vagas reservadas as pessoas negras ou indigenas previstas neste edital,
ou, no minimo, dez candidatos, o que for maior, resguardadas as condi¢des de aprovagao estabelecidas neste edital.
Os candidatos inscritos como negros e indigenas, nao classificados do limite maximo previsto no subitem 3.6.1, ainda
que tenham a nota minima prevista no subitem 10.4, ndo serdo convocados para o procedimento de heteroidentificacao
€ concorrerao apenas as vagas da ampla concorréncia.

O Instituto AOCP constituira uma Banca examinadora para o procedimento de heteroidentificagdo e/ou avaliagédo
especial com requisitos habilitantes, conforme determinado pela Portaria Normativa n° 4, de 6 de abril de 2018, do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo. A Banca Examinadora sera responsavel pela emissao de um
parecer conclusivo favoravel ou ndo a declaragao do candidato, considerando os aspectos fenotipicos deste.

A nao confirmagéo da autodeclaragcao ndo enseja o dever de convocar suplementarmente candidatos ndo convocados
para o procedimento de heteroidentificagdo e/ou avaliagdo especial.

O procedimento de heteroidentificagao e/ou avaliagdo especial, serao realizados eletronicamente. O Edital de
convocagao, onde constarao os prazos e normas para envio da documentagao, sera publicado oportunamente
no enderecgo eletrénico www.institutoaocp.org.br.

Nao havera segunda chamada para o preenchimento do formulario de participagao, seja qual for o motivo alegado para
justificar a auséncia do candidato ao preenchimento do formulario do procedimento de heteroidentificagdo e/ou
avaliagdo especial.

O nado envio das fotos, documento e video (quando for o caso) ou o indeferimento no procedimento de
heteroidentificagdo (candidatos negros) ou avaliagao especial (candidatos indigenas) acarretara a perda do direito as
vagas reservadas aos candidatos negros ou indigenas.

Os candidatos convocados para o Procedimento de Heteroidentificagdo (candidatos negros) deverao enviar
eletronicamente ao Instituto AOCP as fotos, documentos e video para analise. Para tanto, os candidatos
deverao:

a) acessar o link de “Procedimento de Heteroidentificacdo” disponivel no site do Instituto AOCP -
www.institutoaocp.org.br;

b) inserir o numero de inscricdo e CPF para acessar o formulario;

c) anexar imagens do documento de identidade (frente e verso);

d) anexar 1 (uma) foto colorida de frente (com o fundo branco);

e) anexar 1 (uma) foto colorida de perfil (com o fundo branco);

f) anexar 1 (um) video de no maximo 20 (vinte) segundos; o candidato devera dizer o seu nome, o0 cargo a que concorre
e 0s seguintes dizeres: “declaro que sou negro, da cor preta ou parda”.

g) anexar a autodeclaracdo preenchida e assinada, conforme Anexo Unico do Edital de Convocagdo Para o
Procedimento de Heteroidentificagao.

Os arquivos contendo os documentos correspondentes para analise deverdo estar nas extensdes e dimensdes a
sequir:

a) os documentos e fotos devem estar na extensdo JPG, JPEG, PNG ou PDF com o tamanho maximo de 20 MB
(megabytes) por arquivo;
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3.9.2
3.9.3
3.94

3.9.5
3.10
3.10.1

3.1

3.12

3.13

3.14

3.15

3.15.1

3.15.2

3.15.3

a.1) ao anexar documentos em PDF, o candidato deve atentar-se para que os mesmos nao estejam protegidos por
senha, sendo este motivo passivel de reprovagéo no procedimento de heteroidentificagao;

b) o video deve estar na extensdo MP4, com o tamanho maximo de 50 MB (megabytes).

Para os documentos que tenham informagdes frente e verso, o candidato devera anexar as duas imagens para analise.
As imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condigbes, de forma a permitir a analise da documentagéo
com clareza.

E de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela de envio de documentos para o
procedimento de heteroidentificagdo estdo corretas. Nao serdo considerados e analisados os documentos que nao
pertencem ao candidato.

N&o serdo considerados e analisados os documentos que n&o pertencem ao candidato.

Padrées para Fotos e Video:

As fotos que serdo enviadas ao Instituto AOCP devem seguir o mesmo padrao das fotos de documentos oficiais, dessa
forma, é necessario que algumas recomendacgdes sejam seguidas:

a) que o fundo da foto seja em um fundo branco;

b) que o candidato esteja com a postura correta com a coluna bem alinhada;

c) nao esteja cabega baixa, nem de cabega erguida;

d) que nao esteja usando 6culos, boné, touca e que nao esteja sorrindo.

e) no caso de candidatos com cabelo comprido, a foto do perfil esquerdo deve estar com o cabelo atras da orelha.

Recomendagdo para o envio
de Fotografia - Perfi

Recomendagdo para o envio
de Fotografia - Frontal

™ Candidato deve estar
de frente, com o foco

M Candidato deve estar
de frente, com o foco

no rosto, da parte do
pescogo para cima

& Tipo de arquivo: jpg,
jpeg, png ou pdf
™ Fundo branco

& Tamanho do arquivo:
até 20 MB

™ Faga a foto contra
aluz

no rosto, da parte do
pescogo para cima

& Tipo de arquivo: jpg,
jpeg, png ou pdf
™ Fundo branco

& Tamanho do arquivo:
até 20 MB

o Faca a foto contra
aluz

O video que sera enviado ao Instituto AOCP deve seguir algumas recomendagdes, conforme abaixo:

a) que o fundo do video seja em um fundo branco;

b) que o candidato tenha postura corporal reta;

¢) ndo esteja de cabeca baixa, nem de cabega erguida;

d) que nao esteja usando 6culos, boné, touca e que nao esteja sorrindo.

e) no video, com duragdo de no maximo 20 (vinte) segundos, o candidato devera dizer o seu nome, o cargo a que
concorre e os seguintes dizeres: “declaro que sou negro, da cor preta ou parda”.

O candidato que nao fizer o upload do documento de identidade, das fotos de frente e perfil, do video e da
autodeclaragdo, nos termos dos subitens 3.9 e 3.9.1 deste edital, perdera o direito as vagas reservadas do concurso
publico, dispensada a convocagao suplementar.

A afericdo da Comisséo de heteroidentificagdo quanto a condigao de pessoa negra levara em consideragdo em seu
parecer a autodeclaragéo firmada no conforme o subitem 3.8 e os critérios fenétipos do candidato.

Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo da analise do procedimento de
heteroidentificacao.

Os candidatos convocados para a Avaliagao Especial (candidatos indigenas) deverao enviar eletronicamente
ao Instituto AOCP os documentos para analise. Para tanto, os candidatos deverao:

a) acessar o link de “Avaliagao especial (candidatos indigenas)” disponivel no site do Instituto AOCP -
www.institutoaocp.org.br;

b) inserir o numero de inscrigdo e CPF para acessar o formulario;

c) anexar imagens do documento de identidade (frente e verso);

d) anexar autodeclaragao e consciéncia de sua identidade indigena;

e) anexar declaracdo de Etnia e Vinculo com Comunidade Indigena, assinada pela lideranga da comunidade indigena e
certificada pela unidade local ou regional da FUNAI.

Os arquivos, contendo os documentos correspondentes para andlise deverdo estar nas extensdes e dimensdes a
seguir:

a) os documentos e fotos devem estar na extensdo JPG, JPEG, PNG ou PDF com o tamanho maximo de 20 MB
(megabytes) por arquivo;

a.1) ao anexar documentos em PDF, o candidato deve atentar-se para que os mesmos ndo estejam protegidos por
senha, sendo este motivo passivel de reprovagao na avaliagdo da comissao especial;

O candidato que néo fizer o upload do documento de identidade, da autodeclaracdo e da declaragéo de Etnia e Vinculo
com Comunidade Indigena, nos termos dos subitens 3.10 e 3.10.1 deste edital, perdera o direito as vagas reservadas
do concurso publico, dispensada a convocagao suplementar.

O candidato sera considerado nao enquadrado na condigao de indigena quando:

a) ndo cumprir os requisitos indicados no subitem 3.10;
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3.16
3.17

3.18

3.19

3.20

3.21

3.22
3.23

b) negar-se a fornecer algum dos itens indicados no subitem 3.10, no momento solicitado pela comissao especial e/ou
pelo Instituto AOCP;

¢) nao for considerado indigena pela maioria dos integrantes da comissao especial;

d) ndo cumprir com os prazos previstos para a avaliagdo da comissao especial;

e) prestar declaracao falsa.

Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso de envio das fotos e documentos.
Sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato que prestar informagdo com conteudo falso, com o intuito de
usufruir das vagas ofertadas aos negros estara sujeito:

a) a exclusdo da lista de aprovados, se a informagdo com conteudo falso for constatada apds homologagdo do
resultado e antes da nomeacgao para o cargo;

b) a declaracdo de nulidade do ato de nomeacao, se a informacdo com conteudo falso for constatada apds a sua
publicacdo.

Detectada falsidade na declaragéo a que se refere este Edital, sujeitar-se-a o candidato a anulagéo da inscrigdo no
concurso e de todos os efeitos dai decorrentes e, se ja contratado, a pena de demissdo, assegurada em qualquer
hipotese, a ampla defesa e o contraditério.

O deferimento das inscrigdes dos candidatos que se inscreverem as vagas reservadas para negros ou indigenas estara
disponivel no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br a partir da data provavel de 20/07/2022. O candidato que
tiver a sua inscricdo indeferida podera impetrar recurso, em formulario préprio disponivel no enderego eletronico
www.institutoaocp.org.br, no periodo das 0hOOmin do dia 21/07/2022 até as 23h59min do dia 22/07/2022,
observado horario oficial de Brasilia/DF.

Quanto ao ndo enquadramento do candidato na reserva de vaga, conforme procedimento de heteroidentificagdo e/ou
avaliagdo especial, cabera pedido de recurso, conforme o disposto no item 16 deste Edital.

Havera a previsao de comissao recursal, que sera composta de trés integrantes distintos dos membros da comissao de
heteroidentificagéo, nos termos do respectivo edital e da Portaria Normativa n° 4, de 6 de abril de 2018, do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

Das decisdes da comissao recursal ndo cabera recurso.

Demais informagbes a respeito do procedimento de heteroidentificacdo (candidatos negros) e da avaliagdo especial
(indigenas) constarao de edital especifico de convocagao para essa fase.

4 - DA SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA A REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA, E DA

4.1

411

CANDIDATA LACTANTE:

O candidato que necessitar de condicdo especial durante a realizagdo das provas podera solicitar esta
condigao, conforme previsto na lei 7.853 de 24/10/1989, regulamentada pelo Decreto Federal n°® 3.298/99.

As condigbes especificas disponiveis para realizagdo das provas sao: fiscal transcritor, acesso a cadeira de rodas e/ou
tempo adicional de até 1 (uma) hora para realizagdo das provas. O candidato que necessitar de tempo adicional para
realizagao das provas devera requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista médico,
conforme prevé o § 2° do artigo 40 do Decreto n° 3.298/99, por meio de laudo médico previsto no subitem 4.2.3.2, no
prazo estabelecido no subitem 4.4 deste Edital.

Para solicitar condigao especial, o candidato devera:

No ato da inscrigao, indicar claramente no Formulario de Solicitacdo de Inscricdo, ou no Formulario de Solicitacdo de
Isengdo da Taxa de Inscrigdo, quais 0s recursos especiais necessarios;

caso o candidato necessite de uma condigéo especial ndo prevista no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, como uso
de objetos, dispositivos ou proteses, devera requerer através do campo Condigoes Especiais Extras, disponivel no
Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, ou no Formulario de Solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscrigdo, descrevendo
0S recursos especiais necessarios para a realizagdo das provas, enviando o Laudo Médico que ateste a(s)
condigdo(des) especial(is) necessaria(s), obedecidos o critério e o prazo previstos no subitem 4.4. A solicitagdo da
condicao especial podera ser atendida, obedecendo aos critérios previstos no subitem 4.5;

4.1.3.2 Enviar o laudo médico, original ou copia autenticada, conforme disposigdes do subitem 4.4 deste Edital;
4.1.3.2.1 O laudo médico devera: ser original; estar redigido em letra legivel, com citagdo do nome por extenso do candidato,

4.2

4.21

422

4.3

com carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissao, com expressa
referéncia ao codigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doenga—CID, justificando a condigdo especial
solicitada, e emitido, no maximo, até os ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizagdo da inscricdo. O
candidato deve enviar também, com o laudo, cépia de documento oficial de identificagcdo e CPF.

A pessoa travesti ou transexual (pessoa que se identifica com um género diferente daquele que Ihe foi designado ao
nascer e quer ser reconhecida socialmente em consonancia com sua identidade de género) que desejar atendimento
pelo Nome Social, devera requerer através do campo Condigdes Especiais Extras, disponivel no Formulario de
Solicitacado de Inscricdo, ou no Formulario de Solicitacao de Isengdo da Taxa de Inscri¢cdo, solicitando o atendimento
pelo Nome Social. Devera anexar copia simples do documento oficial de identidade, obedecidos o critério e o prazo
previstos no subitem 4.4 deste Edital. O candidato nesta situacdo devera realizar sua inscrigdo utilizando seu Nome
Social, ficando ciente de que tal nome sera o unico divulgado em toda e qualquer publicagéo relativa ao Concurso
Publico.

Nao serdo aceitas outras formas de solicitagdo de nome social, tais como: via postal ou telefone. O Instituto AOCP e
PMES reservam-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a condigdo que motiva a solicitagdo
de atendimento declarado.

Para realizagdo das etapas presenciais, sera obrigatéria a apresentagdao de documento oficial com foto, conforme
subitem 6.5.10.

DA CANDIDATA LACTANTE:

Edital de Abertura n° 04/2022 — 1° Tenente do Quadro de Oficiais de Saude da Policia Militar do Espirito Santo | Pagina 11 de 54



4.3.1

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagao das provas, devera:

4.3.1.1 Solicitar essa condigdo indicando claramente, no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, ou de Isengdo, a opgao

amamentando (levar acompanhante);

4.3.1.2 Enviar certidao de nascimento do lactente (cépia simples), ou laudo médico (original ou copia autenticada), que ateste

432

43.3

434

4.4

441

4.5

451

4.6
4.7

4.8

5.1

5.2

5.3

54

essa necessidade, conforme disposi¢cdes do subitem 4.4 deste Edital. A candidata deve enviar também, com o laudo,
copia de seu documento oficial de identificacdo e CPF.

A candidata que necessitar amamentar deverd, ainda, levar um acompanhante, sob pena de ser impedida de realizar
as provas na auséncia deste. O acompanhante ficara responsavel pela guarda do lactente em sala reservada para
amamentagao. Contudo, durante a amamentagéao, € vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de
parentesco ou de amizade com a candidata no local. Em hip6tese alguma sera permitida a entrada do lactente ou do
acompanhante apoés o fechamento dos portdes do local de prova.

Ao acompanhante nao sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no subitem 6.5.32
deste Edital, durante a realizagdo do certame.

Nos horarios previstos para amamentagédo, a candidata lactante podera ausentar-se, temporariamente, da sala de
prova acompanhada de uma fiscal. Ndo sera concedido tempo adicional para a candidata que necessitar amamentar, a
titulo de compensacao, durante o periodo de realizagéo das provas.

Os documentos referentes as disposicdes dos subitens 2.2.6, 4.1.1, 4.1.3.2, 4.2 e 4.3.1.2 deste Edital deverao ser
enviados, no periodo das 10h do dia 14/06/2022 as 23h59min do dia 15/07/2022, observado o horario oficial de
Brasilia/DF, por meio do link Envio de Laudo Médico e Documentos (condigdo especial para prova), disponivel
no enderecgo eletronico www.institutoaocp.org.br em arquivos salvos nos formatos PNG, JPG, JPEG ou PDF.

O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo nao esteja protegido por
senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitagdo de condigédo especial.

O envio dessa solicitagdo ndo garante ao candidato a condigdo especial. A solicitacdo sera deferida ou indeferida pelo
Instituto AOCP, apos criteriosa analise, obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

O envio da documentagéao incompleta, fora do prazo definido no subitem 4.4, ou por outra via diferente da estabelecida
neste Edital, causara o indeferimento da solicitagdo da condi¢do especial.

O Instituto AOCP nao recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

O Instituto AOCP nado se responsabiliza por documentagdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagéo e/ou congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

O deferimento das solicitagdes de condicdo especial estara disponivel aos candidatos no endereco eletronico
www.institutoaocp.org.br a partir da data provavel de 20/07/2022. O candidato que tiver a sua solicitagao de condigao
especial indeferida podera impetrar recurso, em formulario préprio disponivel no endereco eletrdnico
www.institutoaocp.org.br, no periodo das 0h0OOmin do dia 21/07/2022 até as 23h59min do dia 22/07/2022,
observado horario oficial de Brasilia/DF.

5 - DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES

O Edital de deferimento das inscrigbes sera divulgado no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br na data provavel
de 20/07/2022.

No edital de deferimento das inscricdes constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla concorréncia, as
vagas reservadas aos candidatos negros e indigenas, e dos candidatos solicitantes de condi¢gdes especiais para a
realizagao das provas.

Quanto ao indeferimento da inscricdo cabera pedido de recurso, sem efeito suspensivo, em formulario proprio,
disponivel no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br, no periodo das 0h0Omin do dia 21/07/2022 até as
23h59min do dia 22/07/2022, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

O Instituto AOCP, quando for o caso, submetera os recursos a Comissao Especial do Concurso Publico da PMES, a
qual decidira sobre o pedido de reconsideragao, e divulgara o resultado através de edital disponibilizado no endereco
eletrénico www.institutoaocp.org.br.

6 - DAS DISPOSIGOES GERAIS DA PRIMEIRA, SEGUNDA, TERCEIRA E QUARTA ETAPAS DO CONCURSO

6.1 As 4 (quatro) primeiras etapas do Concurso Publico constardo das seguintes provas e avaliagdes, conforme a Tabela
6.1:
TABELA 6.1
CARGO: 1° TENENTE DO QUADRO DE OFICIAIS MEDICOS (QOM)
NIVEL SUPERIOR
ETAP : . N° DE VALOR POR VALOR .
A DESCRICAO AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
(PONTOS) (PONTOS)
Conhecimentos em Saude Publica e
Gestéo de Saude 25 ! 25
Prova : Eliminatdrio e
Objetiva Conhecimentos em Medicina 25 1 25 Classificatorio
1@ Conhecimentos Especificos 30 1 30
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 80 | e 80 | -
.Prova' De acordo com a normativa do item 6.7 01 | e 30 Elimir]gtérip e
Discursiva Classificatério
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Afericao de
22 ld.ad(f © De acordo com a normativa do item 7 14 Ellmlr]gtorlp e
Avaliagao de Classificatério
Titulos
Teste de
3° Aptidao De acordo com a normativa do item 8 Eliminatorio
Fisica
4° A‘.’a""’l‘?".‘° De acordo com a normativa do item 9 Eliminatorio
Psicoldgica
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 124 | e
TABELA 6.2
CARGO: 1° TENENTE DO QUADRO DE OFICIAIS DO QUADRO DE OFICIAIS FARMACEUTICOS BIOQUIMICOS (QOFB)
NIVEL SUPERIOR
. , N° DE e RALOR .
ETAPA | DESCRICAO AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO (PTO?‘IT%S) CARATER
(PONTOS)
Conhecimentos em Saude Publica e o5 1 25
Prova Gestso de Salde Eliminatorio e
10 Objetiva Conhecimentos em Farmacia e Bioquimica 55 1 55 Classificatorio
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 80 | e 80 |
.PrOV? De acordo com a normativa do item 6.7 01 | - 30 Ellmlr]alltorp e
Discursiva Classificatério
Afericéo de
22 Id_adg © De acordo com a normativa do item 7 14 Ellmlqgtorlg e
Avaliagdo de Classificatério
Titulos
Teste de
3° Aptidao De acordo com a normativa do item 8 Eliminatorio
Fisica
4° Ayahapgo De acordo com a normativa do item 9 Eliminatério
Psicoldgica
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 124 |
TABELA 6.3
CARGO: 1° TENENTE DO QUADRO DE OFICIAIS DO QUADRO DE SAUDE DE OFICIAIS DENTISTAS (QOD)
NIVEL SUPERIOR
. , N° DE e UACDR .
ETAPA | DESCRICAO AREA DE CONHECIMENTO ~ TOTAL CARATER
QUESTOES QUESTAO (PONTOS)
(PONTOS)
Conhecimentos em Saude Publica e
Gestao de Saude 25 1 25
Prova Eliminatdrio e
Objetiva Conhecimentos em Odontologia 25 1 25 Classificatorio
1@ Conhecimentos Especificos 30 1 30
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 80 | e 80 |
.P“"’a? De acordo com a normativa do item 6.7 01 | e 30 EIimir}gtorig e
Discursiva Classificatério
Afericdo de
22 ld.ad('i‘ e De acordo com a normativa do item 7 14 E"m"?‘i‘m”," e
Avaliagao de Classificatério
Titulos
Teste de
3° Aptidao De acordo com a normativa do item 8 Eliminatério
Fisica
4° A\./allalggo De acordo com a normativa do item 9 Eliminatdrio
Psicolégica
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 124 | emeemeeeeeeee-
TABELA 6.4
CARGO: 1° TENENTE DO QUADRO DE OFICIAIS ENFERMEIROS (QOE)
NIVEL SUPERIOR
_ . N° DE VALOR POR VALOR 5
ETAPA | DESCRICAO AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
(PONTOS) (PONTOS)
Conhecimentos em Saude Publica e o )
Prova Gestdo de Saude 25 1 25 Eliminatério e
1a Objetiva Conhecimentos em Enfermagem 55 1 55 Classificatrio
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 80 | - 80 | e
.P’O"a? De acordo com a normativa do item 6.7 01 | e 30 E”m"?"?‘m”? e
Discursiva Classificatério
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Afericdo de
22 Id.adg © De acordo com a normativa do item 7 14 E“mm?ton,o e
Avaliagao de Classificatério
Titulos
Teste de
3° Aptidao De acordo com a normativa do item 8 Eliminatério
Fisica
4° A\(allqggo De acordo com a normativa do item 9 Eliminatério
Psicolégica
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 124 | -
TABELA 6.5
CARGO: 1° TENENTE DO QUADRO DE OFICIAIS MEDICOS VETERINARIOS
NIVEL SUPERIOR
) ) N° DE VALORPOR | VALOR )
ETAPA | DESCRICAO AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
(PONTOS) (PONTOS)
Conhecimentos em Saude Publica e 25 1 25 o
Prova Gestao de Saude Eliminatério e
. Objetiva | ¢ nhecimentos em Medicina Veterinéria 55 1 55 Classificatorio
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS SO Es————— g || ——
D_Prova} De acordo com a normativa do item 6.7 (0 R 30 Ellmlr?zf\torl’o e
iscursiva Classificatério
Afericao de
22 Id_.adg © De acordo com a normativa do item 7 14 EI|m|r_1e_1tor|9 e
Avaliagao de Classificatorio
Titulos
Teste de
3° Aptidao De acordo com a normativa do item 8 Eliminatério
Fisica
4° A\./a|la'(;2.10 De acordo com a normativa do item 9 Eliminatério
Psicoldgica
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 124 | s

6.2 Os conteudos programaticos referentes as Provas Objetiva e Discursiva, sdo os constantes do Anexo | deste Edital.

6.3 A Prova Objetiva sera composta de 80 (oitenta) questodes, distribuidas por areas de conhecimento. Cada questédo da
Prova Objetiva tera 5 (cinco) alternativas, sendo que cada questéo tera apenas 1 (uma) alternativa correta, pontuadas
conforme as Tabelas deste edital. Sera atribuida pontuagéo 0 (zero) as questdes com mais de uma opgao assinalada,
questdes sem opgao assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.

6.4 O candidato inscrito ao posto de 1° Tenente do Quadro de Oficiais da Area da Salde, para ser aprovado na
Prova Objetiva devera, além de nao ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital:

6.4.1 Obter, no minimo, 40% da pontuagdao maxima possivel na Prova Objetiva; e

6.4.2 Obter, no minimo, 20% da pontuacdao maxima possivel em cada area de conhecimento.

6.5 DAS CONDIGOES DE REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA

6.5.1 As Provas Objetiva e Discursiva serdo aplicadas nas cidades de: Cachoeiro de Itapemirim, Colatina, Linhares,
Nova Venécia, Sao Mateus, Venda Nova do Imigrante ou na Grande Vitéria (Vitoria, Vila Velha, Serra), todas no
Estado do Espirito Santo, podendo ser aplicadas também em cidades vizinhas, caso o nimero de inscritos
exceda a capacidade de alocagao do municipio escolhido.

6.5.2 O Instituto AOCP podera utilizar sala(s) existentes e/ou extra(s) nos locais de aplicagdo das provas, alocando ou
remanejando candidatos para essa(s), conforme as necessidades.

6.5.3 As Provas Objetiva e Discursiva serao aplicadas na data provavel de 21 de agosto de 2022, em horario e local a
serem informados através de edital disponibilizado no endereco eletrdnico www.institutoaocp.org.br e no CARTAO DE
INFORMAGAO DO CANDIDATO.

6.5.4 O horario de inicio das provas sera o mesmo, ainda que realizadas em diferentes locais.

6.5.5 Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos e feriados. Despesas
provenientes da alteracao de data serdo de responsabilidade do candidato.

6.5.6 O CARTAO DE INFORMAGAO DO CANDIDATO, com o local de realizagcdo das provas, devera ser emitido no
endereco eletronico www.institutoaocp.org.br a partir de 15 de agosto de 2022.

6.5.7 Serao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo das provas e o
comparecimento no horario determinado.

6.5.8 O local de realizac&o das Provas Objetiva e Discursiva, constante no CARTAO DE INFORMAGAO, divulgado conforme
subitens anteriores, nao sera alterado em hipotese alguma a pedido do candidato.

6.5.9 O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horario fixado para o
fechamento do portdo de acesso ao local de realizagdo das provas, munido de caneta esferografica transparente, de
tinta azul ou preta, seu documento oficial de identificagdo com foto e o cartdo de informagéo do candidato, impresso
através do enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br.

6.5.10 Sao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de

Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores, Carteira de Reservista
com foto ou Certificado de Dispensa com foto, cédulas de identidade fornecidas por ordens e conselhos de classe, que,
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por lei federal, valem como documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira
Nacional de Habilitagdo com foto, nos termos da Lei n°® 9.503, art. 159, de 23 de Setembro de 1997.

6.5.11 No caso de perda ou roubo do documento de identificagédo, o candidato devera apresentar certiddo que ateste o registro
da ocorréncia em 6rgéo policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagdo das Provas Obijetiva e
Discursiva e, ainda, ser submetido a identificagdo especial, consistindo na coleta de impressao digital.

6.5.12 Nao serao aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitacdo de documentos, certiddées de nascimento
e de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitagdo sem foto,
documento digital acessado de forma on-line, carteira de estudante, Carteiras de Agremiac¢des Desportivas, fotocopias
dos documentos de identidade, ainda que autenticadas, bem como documentos ilegiveis e/ou n&o identificaveis.

6.5.13 Nao havera segunda chamada para as Provas Objetiva e Discursiva, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo,
eliminado do Concurso Publico.

6.5.14 Apos a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de estudo ou
leitura.

6.5.15 Em hipétese alguma sera permitido ao candidato:

a) Prestar as provas sem que esteja portando um documento oficial de identificagdo original que contenha, no minimo,
foto, filiacdo e assinatura;

b) Realizar as provas sem que sua inscrigdo esteja previamente confirmada;

c¢) Ingressar no local de realizagao das provas apos o fechamento do portdo de acesso;

d) Realizar as provas fora do horario ou espaco fisico pré-determinados;

e) Comunicar-se com outros candidatos durante a realiza¢do das provas;

f) Portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados nos subitens do 6.5.32
deste Edital.

6.5.16 Em toda e quaisquer dependéncias fisicas onde sera realizada a prova, € proibido o uso de quaisquer dispositivos
eletronicos relacionados nos subitens do 6.5.32 deste edital. E expressamente proibida a realizagdo de qualquer tipo de
imagem, por qualquer meio eletrénico, do local de prova, por parte do candidato, cabendo o Instituto AOCP a aplicagéo
da penalidade devida.

6.6.17 O Instituto AOCP recomenda que o candidato n&do leve nenhum dos objetos ou equipamentos relacionados nos
subitens do 6.5.32 deste Edital. Caso seja necessario o candidato portar alguns desses objetos, estes deverdo ser
obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos pelo Instituto AOCP e conforme o
previsto neste Edital. Aconselha-se que os candidatos retirem as baterias dos celulares antes do acondicionamento no
envelope, garantindo, assim, que nenhum som sera emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

6.5.18 O Instituto AOCP néo ficara responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos, tampouco se
responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagao das
provas, nem por danos neles causados.

6.5.19 Nao sera permitida entrada de candidatos no local de realizagdo da prova portando armas. O Instituto AOCP nao
efetuara a guarda de nenhum tipo de arma do candidato.

6.5.20 Nao sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova, durante
a realizagao das Provas Objetiva e Discursiva, salvo o previsto no subitem 4.4.2 deste Edital.

6.5.21 O Instituto AOCP podera, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos, bem como utilizar detectores de
metais.

6.5.22 Ao terminar as Provas Objetiva e Discursiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala sua Folha de
Respostas (Prova Objetiva) e a Folha da Prova Discursiva Definitiva, devidamente preenchidas e assinadas.

6.5.23 Em hipdtese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas, ou da Folha da Prova Discursiva Definitiva, por erro
do candidato.

6.5.23.10 candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, que sera o unico
documento valido para a corregao. O preenchimento da Folha de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato,
que devera proceder conforme as instrugdes contidas na mesma e na capa do caderno de questoes.

6.5.23.20 candidato devera assinalar as respostas das questdes da Prova Objetiva na Folha de Respostas, preenchendo os
alvéolos com caneta esferografica transparente, de tinta azul ou preta.

6.5.23.3Os prejuizos advindos de marcagoes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade
do candidato, tais como marcagao rasurada, marcagdo nao preenchida integralmente, marcagdes feitas a lapis, ou
qualquer outro tipo diferente da orientagédo contida na Folha de Respostas ou na capa do caderno de questdes.

6.5.23.40 candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha de
Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo do processamento eletrénico
desta.

6.5.23.5A Prova Discursiva devera ser feita com caneta esferografica transparente, de tinta azul ou preta, com grafia legivel, a
fim de n&o prejudicar o desempenho do candidato, quando da corregao pela banca examinadora, obedecidos, ainda, os
demais critérios previstos no item 6.7.

6.5.24 Depois de identificado e acomodado na sala, o candidato somente podera dela se ausentar 60 (sessenta) minutos
ap6s o inicio das provas, acompanhado de um fiscal. Exclusivamente nos casos de alteragdo psicologica e/ou
fisiologica temporarios e necessidade extrema, em que o candidato necessite ausentar-se da sala antes dos 60
(sessenta) minutos iniciais da prova, podera fazé-lo desde que acompanhado de um fiscal.

6.5.25 O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e a Folha da Prova Discursiva Definitiva, e deixar definitivamente
o local de realizagdo das provas, somente depois de decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, porém
nao podera levar consigo o Caderno de Questdes e nenhum tipo de anotagao de suas respostas.

6.5.26 Os trés ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apds entregarem suas Folhas de Respostas e as Folhas da Prova
Discursiva Definitivas, e assinarem o termo de fechamento do envelope no qual serdo acondicionadas todas as Folhas
de Respostas e as Folhas da Versao Definitiva da Prova Discursiva da sala.

6.5.27 O candidato podera levar consigo o Caderno de Questdes, desde que permaneca na sala até o final do periodo
estabelecido no subitem 6.5.28 deste Edital, devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala sua Folha de
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Respostas e a Folha da Prova Discursiva Definitiva, devidamente preenchidas e assinadas.

6.5.28 A aplicagao das Provas Objetiva e Discursiva tera a duragao de 05 (cinco) horas, incluido o tempo de preenchimento
da Folha de Respostas e da Folha da Prova Discursiva Definitiva. Ndo havera prorrogagéo do tempo previsto para a
realizagao das provas em razéo do afastamento de candidato da sala de provas.

6.5.29 A Prova Obijetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera distribuida e avaliada conforme as Tabelas do item 6
deste Edital.

6.5.30 Os espelhos da Folha de Respostas e da Folha da Prova Discursiva Definitiva do candidato serao divulgados no
enderecgo eletrénico do Instituto AOCP www.institutoaocp.org.br na mesma data da divulgacdo dos resultados das
provas, ficando disponivel para consulta durante o prazo recursal.

6.5.31 A Prova Discursiva, de carater eliminatério e classificatério, sera avaliada conforme a normativa do item 6.7 deste
Edital.

6.5.32 Sera eliminado nas Provas Objetiva e Discursiva e, consequentemente do concurso, o candidato que:

6.5.32.1 Nao estiver presente no local de realizagao das provas no horario determinado para o seu inicio;

6.5.32.2 For surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato, utilizando-se de material
nao autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovagéo propria ou de terceiros;

6.5.32.3 For surpreendido, durante a realizagédo das provas, utilizando e/ou portando indevidamente ou diferentemente
das orientacdes deste Edital:

a) Equipamentos eletrOnicos, mesmo que desligados, como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular,
tablets, smartwatches, notebook, gravador, maquina fotografica, controle de alarme de carro e/ou qualquer aparelho
similar;

b) Livros, anotagbes, réguas de calculo, dicionarios, cdédigos e/ou legislagdo e impressos que nao estejam
expressamente permitidos, ou qualquer outro material de consulta;

c) Relogio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro,
gravata, efc;

6.5.32.4Tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletronicos, smartwatches ou relégio de qualquer
espécie, que venha a emitir som ou vibragdo, mesmo que devidamente acondicionado no envelope de guarda
de pertences e/ou conforme as orientagoes deste Edital, durante a realizagado das provas;

6.5.32.5 Realizar qualquer tipo de registro fotografico, seja por quaisquer meios, apés a entrada na sala de prova;

6.5.32.6 For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugéo das provas;

6.5.32.7 Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as autoridades
presentes ou com os demais candidatos;

6.5.32.8 Fizer anotagdo de informacgdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que ndo os permitidos;

6.5.32.9 Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

6.5.32.10 Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas ou a Folha da Versado Definitiva da Prova
Discursiva;

6.5.32.11 Descumprir as instrugbées contidas no caderno de questbes, na Folha de Respostas e na Folha da Verséo Definitiva
da Prova Discursiva;

6.5.32.12 Desrespeitar membro da equipe de fiscalizagdo ou de coordenagédo, assim como proceder de forma a perturbar, de
qualquer modo, a ordem dos trabalhos, quer seja em sala de prova ou nas dependéncias do local de prova, incorrendo
em comportamento indevido;

6.5.32.13 Nao permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impresséao digital durante a realizagdo das
provas;

6.5.32.14 For surpreendido portando qualquer tipo de arma;

6.5.32.15 Recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

6.5.32.16 Ausentar-se da sala portando o caderno de questbes da Prova Objetiva e/ou Prova Discursiva, antes do tempo
determinado no subitem 6.5.28;

6.5.32.17 Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para sua realizagéo;

6.5.32.18 Nao atingir a pontuagdo minima ou desempenho estabelecidos em quaisquer das etapas e fases do concurso,
previstas neste Edital;

6.5.32.19 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas
serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.5.33 Condicoes de Biosseguranga em virtude da Pandemia do COVID-19:
6.5.33.1Referente as condi¢cdes de Biosseguranca serdo aplicadas as normas/decretos do Estado vigente a época da
aplicacao da prova.

6.6 DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR

6.6.1 O gabarito preliminar e o caderno de questdes da prova objetiva serdo divulgados 1 (um) dia apds a aplicagao das
provas, no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br.

6.6.2 Quanto ao gabarito preliminar e o caderno de questdes divulgados, cabera a interposi¢cdo de recurso, devidamente
fundamentado, nos termos do item 16 deste Edital.

6.7 DA PROVA DISCURSIVA

6.7.1 A Prova Discursiva sera realizada juntamente a Prova Objetiva.

6.7.2 Para néao ser eliminado do Concurso Publico e ter a Prova Discursiva corrigida, o candidato inscrito ao cargo de 1°
Tenente do Quadro de Oficiais de Saude devera atingir, no minimo, a pontuacéo estabelecida no subitem 6.4 (da Prova
Objetiva), além de nao ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.
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6.7.3 A Prova Discursiva, de carater eliminatorio e classificatorio, sera composta por 01 (uma) questao de Conhecimentos
Basicos de Saude Publica e Gestao de Saude, conforme Anexo | - dos Conteudos Programaticos, em tema que sera
comum a todos os candidatos.

6.7.4 A Prova Discursiva tera a pontuagao maxima de 30 (trinta) pontos. O candidato devera obter 10 (dez) pontos ou
mais do total da pontuagéo prevista para a Prova Discursiva, para nao ser eliminado do Concurso Publico.

6.7.5 A Prova Discursiva sera avaliada de acordo com a Tabela 6.7 deste Edital, conforme segue:

TABELA 6.7

Pontuacao

Aspectos: Descrigao: s
maxima

. . - O candidato deve apresentar conhecimento tedrico e pratico a respeito
Conhecimento técnico-cientifico sobre a = o
1 do assunto/tema abordado pela questdo, demonstrando dominio 10

matéria. P e
técnico e cientifico.
A resposta elaborada deve ser concernente ao tema proposto pela
> Atendimento ao tema proposto na questao discursiva. Assim, a cada critério ndo atendido em relagéo ao 10
questao. Aspecto 1 (Conhecimento técnico-cientifico sobre a matéria) a resposta

recebera os respectivos descontos no Aspecto Atendimento ao tema.

A argumentagdo apresentada pelo candidato deve ser pertinente e
clara, capaz de convencer seu interlocutor a respeito do ponto de vista
defendido, além de demonstrar senso critico em relagdo ao
questionamento abordado pela questao discursiva. 6
Caso o candidato tenha obtido pontuacdo igual a O (zero) nos aspectos
1 e 2, ode n° 3, “Clareza na argumentagao/senso critico em relagdo ao

tema proposto na questdo”, também sera pontuado com nota 0 (zero).

Clareza na argumentagéo/senso critico
em relagdo ao tema proposto na questéao.

A resposta elaborada deve apresentar em sua estrutura textual: uso
adequado da ortografia, pontuagéo, regéncia e concordancia (requisitos
gramaticais), constituicdo adequada dos paragrafos conforme o assunto
abordado, respeito as margens e legibilidade. 4
Caso o candidato tenha obtido pontuagado igual a 0 (zero) nos
aspectos 1 e 2, o de n° 4, “Utilizagdo adequada da Lingua
Portuguesa”, também sera pontuado com nota 0 (zero).

Utilizagao adequada da Lingua
Portuguesa.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS DA PROVA DISCURSIVA 30

6.7.6 A Folha da Versao Definitiva sera o unico documento valido para a avaliagdo da Prova Discursiva. As folhas para
rascunho, no caderno de questdes, sdo de preenchimento facultativo e ndo valerdo para a finalidade de avaliagdo da
Prova Discursiva.

6.7.7 O candidato dispora de, no minimo, 10 (dez) linhas e, no maximo, 30 (trinta) linhas para elaborar a resposta da questao
da Prova Discursiva, sendo desconsiderado para efeito de avaliagdo qualquer fragmento de texto que for escrito fora do
local apropriado ou que ultrapassar a extensao de 30 (trinta) linhas permitida para a elaboragéo de seu texto.

6.7.8 A Prova Discursiva devera ser feita a mao pelo préprio candidato, em letra legivel, com caneta esferografica
transparente de tinta azul ou preta.

6.7.9 A omissao de dados, que forem legalmente exigidos ou necessarios para a correta solugao da questao, acarretara em
descontos na pontuacgao atribuida ao candidato.

6.7.10 O candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo de material, devendo atentar-se apenas para as
informacdes contidas na Prova Discursiva para sua realizago.

6.7.11 O candidato tera sua Prova Discursiva avaliada com nota 0 (zero) em caso de:

a) ndo atender ao Tema proposto e ao contetido avaliado;

b) manuscrever em letra ilegivel ou grafar por outro meio que nao o determinado neste Edital;

c) apresentar acentuada desestruturagédo na organizagao textual ou atentar contra o pudor;

d) redigir seu texto a lapis, ou a tinta em cor diferente de azul ou preta;

e) nao apresentar a questao redigida na Folha da Verséao Definitiva da Prova Discursiva, ou entrega-la em branco;

f) apresentar identificacdo, em local indevido, de qualquer natureza (nome parcial, nome completo, outro nome
qualquer, numero(s), letra(s), sinais, desenhos ou codigos).

6.7.12 Na Prova Discursiva, deverdo ser rigorosamente observados os limites minimos e maximos de linhas, previstos no
subitem 6.7.7, sob pena de perda de pontos a serem atribuidos a prova.

6.7.13 A sigilosidade e a impessoalidade da prova serao mantidas durante o processo de corregéo, resguardando do corretor
(banca corretora) a identidade do candidato.

6.7.13.1Para a corregdo da Prova Discursiva, a Folha da Versdo Definitiva da Prova Discursiva sera digitalizada e a
identificagdo do candidato omitida, para somente entdo ser disponibilizada para a correcdo através de um ambiente
eletrénico.

6.7.13.2Na Folha da Versao Definitiva da Prova Discursiva, constara no rodapé a seguinte informagédo ao candidato: “Para
Correcao, esta folha sera digitalizada e a identificagdo do candidato sera omitida”.

6.7.14 Quanto ao resultado da Discursiva, cabera interposicao de recurso nos termos do item 16 deste Edital.

7 - SEGUNDA ETAPA — DA ENTREGA DE DOCUMENTAGAO PARA AFERIGAO DE IDADE E AVALIAGAO DE TiTULOS

7.1 A segunda etapa do concurso sera constituida do Envio de Documentagao Basica e Aferigao da Idade Maxima
(carater eliminatério), e Envio e Aferigao de Titulos (carater classificatorio).

7.2 Somente sera convocado para participar desta etapa o candidato que: obtiver a pontuacao estabelecida no item 6.4 (da
Prova Objetiva), tiver a Prova Discursiva corrigida e obtiver a pontuagao estabelecida no subitem 6.7.4, além de néo ser
eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

7.3 A relagdo dos candidatos habilitados a participar do Envio de Documentagdao Basica e Afericido da Idade
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7.31

7.3.2

7.4

7.5

7.5.1

7.6

7.6.1

7.6.2

76.3

76.4

7.6.5

7.7
7.71

7.7.2

7.7.3

7.74

7.74.1

7742

7.75

Maxima, e Envio e Aferigao dos Titulos, a data para preencher o Formulario de Cadastro de Titulos e o periodo
em que os documentos deverao ser enviados, serdao divulgados em edital a ser publicado oportunamente.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a correta verificagdo e envio total dos documentos solicitados nos itens
76e7.7.

Para fins de avaliagdo, somente serdo analisados os documentos do candidato que obtiver as pontuagdes
estabelecidas no subitem 7.2.

Os candidatos habilitados e convocados a participar do Envio de Documentagdao Basica e Aferigcdo da Idade
Maxima, deverao:

a) verificar toda a documentagéo solicitada no subitem 7.6;

b) enviar os documentos comprobatdrios solicitados por meio do link Envio dos documentos comprobatoérios para
Afericdo da Idade, a ser disponibilizado no enderecgo eletrénico www.institutoaocp.org.br em arquivo salvo no formato
PNG, JPG, JPEG ou PDF, com tamanho maximo total de 20MB;

b.1) o candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo nao esteja protegido por
senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitagao.

Os candidatos habilitados e convocados a participar do Envio e avaliagao dos Titulos, deverao:

a) preencher o Formulario de Cadastro de Titulos disponivel no enderego eletrdbnico www.institutoaocp.org.br;

b) apdés completado o preenchimento, gravar o cadastro dos titulos, e enviar os documentos comprobatdérios conforme
instrugdes:

b.1) os documentos comprobatérios de Titulos, deverao ser enviados, por meio do link Envio dos documentos
comprobatoérios de Titulos, a ser disponibilizado no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br, em arquivo salvo
no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF, com o tamanho méaximo total de 20MB;

O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo nao esteja protegido por
senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitagao.

PARA O ENVIO DE DOCUMENTAGAO BASICA E AFERIGAO DE IDADE MAXIMA:

Para a fase de Envio de Documentagao Basica e Afericdo de Idade Maxima, o candidato devera, obrigatoriamente,
enviar a documentagéo que se segue, em copias simples:

a) Cédula de Identidade — RG;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) Certiddo de nascimento, casamento ou unido estavel.

A afericdo da idade maxima do candidato obedecera aos requisitos de idade para ingresso, previstos na Lei n°
3.196/1978, alterada pela Lei Complementar n® 787/2014, previstos também neste edital, conforme subitem 1.10.1
alineas's'e ‘t’.

Sera considerado APTO no Envio de Documentagao Preliminar e Afericdo de Idade o candidato que efetuar a envio da
documentacgéo prevista no item 7.6 de forma completa e correta, e no prazo previsto no edital de convocacgéo para esta
fase, a ser publicado oportunamente.

Sera considerado INAPTO no Envio de Documentagéo Preliminar e Afericdo de Idade o candidato que néo efetuar o
envio de toda a documentagdo prevista no item 7.6, ou efetua-la de forma incompleta e incorreta, ou ainda fora do
prazo previsto no edital de convocagao para esta fase, a ser publicado oportunamente.

N&o serdo considerados e avaliados os documentos:

a) Enviados fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido no edital de convocagao para a fase;

b) Cuja fotocopia esteja ilegivel;

c¢) Gerados por via eletrdnica e que nédo estejam acompanhados do respectivo mecanismo de autenticagéo.

PARA O ENVIO E AFERIGAO DOS TIiTULOS:

Todos os documentos que se pretende pontuar deveréo ser preenchidos numa unica vez no formulario de cadastro de
titulos, conforme disposto nas Tabelas 7.1, 7.2, 7.3, 7.4 e 7.5. No caso da existéncia de dois ou mais formularios de
cadastro de titulos preenchidos por um mesmo candidato, para 0 mesmo cargo/especialidade, sera considerado o
ultimo cadastro realizado, sendo os demais cadastros cancelados automaticamente, desconsiderando-se as
informagdes neles registradas.

E de exclusiva responsabilidade do candidato o cadastramento dos titulos no enderego eletrénico do Instituto AOCP o
envio dos documentos e a comprovagao dos titulos.

O cadastramento e o envio do envelope com a documentagao para comprovagao dos titulos devem ser feitos de forma
individual.

A Prova de Titulos sera avaliada numa escala de 0 (zero) a 14 (quatorze) pontos, de acordo com as Tabelas 7.1, 7.2,
7.3, 7.4 e 7.5 deste Edital;

a Prova de Titulos tera o valor maximo de 14 (quatorze) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos
apresentados seja superior a este valor, conforme dispostos nas Tabelas 7.1, 7.2, 7.3, 7.4 e 7.5 deste Edital;

na avaliagdo dos documentos, os titulos apresentados que excederem ao limite maximo de pontos estabelecidos nas
Tabelas 7.1, 7.2, 7.3, 7.4 e 7.5 nao serao considerados.

Nao serdo avaliados os documentos:

a) postados fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido no edital de convocagédo para a avaliagdo de Titulos;

b) que nado forem cadastrados no Formulario de Cadastro de Titulos;

c) cuja fotocopia esteja ilegivel,

d) cujos documentos gerados por via eletrbnica que ndo estejam acompanhados do respectivo mecanismo de
autenticagao;

e) sem data de expedigao;

f) de mestrado ou doutorado concluidos no exterior que nao estejam revalidados por instituicao de ensino superior no
Brasil e sem tradugao juramentada;
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g) desacompanhados do certificado/declaracdo de comprovagao do requisito para o cargo, nos termos do subitem 7.12.
7.6 Os documentos pertinentes a Prova de Titulos deverao ser apresentados em copias legiveis de frente e verso.
7.7 Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do 6érgéo emissor e respectivos registros, e se
deles constarem todos os dados necessarios a identificagdo das instituigdes, dos 6rgaos expedidores e a perfeita

avaliagdo do documento.

TABELA 7.1
PROVA DE TiTULOS — QUADRO DE OFICIAIS MEDICOS
CARGO: 1° Tenente do Quadro de Oficiais Médicos (QOM) - (todas as especialidades)
" PONTUAGAO
ITEM TITULOS PONTOS MAXIMA
Diploma de curso de pés-graduacédo em nivel de doutorado (titulo de doutor) na area do cargo a 5
1 que concorre. Também sera aceito certificado/declaragéo de conclusdo de curso de doutorado na (por titulo) 5
area do cargo a que concorre, desde que acompanhado de histoérico escolar. P
Diploma de curso de pés-graduagao em nivel de mestrado (titulo de mestre) na area do cargo a 3
2 que concorre. Também sera aceito certificado/declaragdo de conclusdo de curso de mestrado na (por titulo) 3
area do cargo a que concorre, desde que acompanhado de historico escolar. P
3 Residéncia médica em especialidade diferente a que concorre. 2 4
(por titulo)
Certificado de curso de pos-graduagdo em nivel de especializagdo, presente na lista de
4 especialidades médicas e de areas de atuacdo, diferente da especialidade a que concorre. 1 5
Também sera aceita a declaragao de conclusdo de pds-graduacao, em nivel de especializagdo em | (por titulo)
especialidade diferente a que concorre, desde que acompanhada de historico escolar.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 14
TABELA 7.2
PROVA DE TITULOS — QUADRO DE OFICIAIS FARMACEUTICOS BIOQUIMICOS
CARGO: 1° Tenente do Quadro de Oficiais Farmacéuticos Bioquimicos (QOFB)
] PONTUAGAO
ITEM TITULOS PONTOS MAXIMA
Diploma de curso de pés-graduagao em nivel de doutorado (titulo de doutor) na especialidade do 6
1 cargo a que concorre. Também sera aceito certificado/declaragao de conclusdo de curso de (por titulo) 6
doutorado na area do cargo a que concorre, desde que acompanhado de histérico escolar. P
Diploma de curso de pés-graduagéo em nivel de mestrado (titulo de mestre) na especialidade do 3
2 cargo a que concorre. Também sera aceito certificado/declaragdo de conclusdo de curso de (por titulo) 6
mestrado na area do cargo a que concorre, desde que acompanhado de historico escolar. P
Certificado de curso de pds-graduagado em nivel de especializagdao na especialidade do cargo a 1
4 que concorre. Também sera aceita a declaragdo de conclusao de pés-graduagéo, em nivel de (por titulo) 2
especializagdo na area do cargo a que concorre, desde que acompanhada de histérico escolar. P
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 14
TABELA 7.3
PROVA DE TIiTULOS
CARGO: 1° Tenente do Quadro de Oficiais Dentistas (QOD)
: PONTUAGAO
ITEM TITULOS PONTOS MAXIMA
Diploma de curso de pés-graduagéo em nivel de doutorado (titulo de doutor) na area do cargo a 5
1 que concorre. Também sera aceito certificado/declaracdo de conclusao de curso de doutorado na (por titulo) 5
area do cargo a que concorre, desde que acompanhado de historico escolar. P
Diploma de curso de pds-graduacdo em nivel de mestrado (titulo de mestre) na area do cargo a 3
2 que concorre. Também sera aceito certificado/declaragdo de conclusdo de curso de mestrado na (por titulo) 3
area do cargo a que concorre, desde que acompanhado de historico escolar. P
3 Residéncia odontolégica em especialidade diferente a que concorre. 2 4
(por titulo)
Certificado de curso de poés-graduagdo em nivel de especializagao, em area diferente a
4 especialidade a que concorre. Também sera aceita a declaragdo de conclusdo de pos- 1 2
graduagao em nivel de especializagado na area do cargo a que concorre, desde que acompanhada (por titulo)
de historico escolar.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 14

Edital de Abertura n°® 04/2022 — 1° Tenente do Quadro de Oficiais de Saude da Policia Militar do Espirito Santo | Pagina 19 de 54




TABELA 7.4

PROVA DE TITULOS — QUADRO DE OFICIAIS ENFERMEIROS

CARGO: 1° Tenente do Quadro de Oficiais Enfermeiros

ITEM TiTULOS PONTOS PORTAT;(J&%AO
Diploma de curso de pés-graduagéo em nivel de doutorado (titulo de doutor) na especialidade do 5
1 cargo a que concorre. Também sera aceito certificado/declaragdo de conclusdo de curso de (por titulo) 5
doutorado na area do cargo a que concorre, desde que acompanhado de histoérico escolar. P
Diploma de curso de poés-graduagdo em nivel de mestrado (titulo de mestre) na especialidade 3
2 do cargo a que concorre. Também sera aceito certificado/declaragao de concluséo de curso de (por titulo) 3
mestrado na area do cargo a que concorre, desde que acompanhado de histdrico escolar. P
3 Residéncia em enfermagem 2 4
gem. (por titulo)
Certificado de curso de pos-graduagéo em nivel de especializagdo na especialidade do cargo a 1
4 que concorre. Também sera aceita a declaragdo de conclusdo de pds-graduagéo, em nivel de (por titulo) 2
especializagdo na area do cargo a que concorre, desde que acompanhada de histérico escolar. P
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 14
TABELA 7.5
PROVA DE TiITULOS — QUADRO DE OFICIAIS MEDICOS VETERINARIOS
CARGO: 1° Tenente do Quadro de Oficiais Médicos Veterinarios (QOMV _
ITEM TiTULOS PONTOS PO“',‘I‘Z;‘(':\‘"QAAO
Diploma de curso de pds-graduagéo em nivel de doutorado (titulo de doutor) na especialidade do 6
1 cargo a que concorre. Também sera aceito certificado/declaragdo de conclusdo de curso de (por titulo) 6
doutorado na area do cargo a que concorre, desde que acompanhado de historico escolar. P
Diploma de curso de pés-graduacéo em nivel de mestrado (titulo de mestre) na especialidade 3
2 do cargo a que concorre. Também sera aceito certificado/declaragao de concluséo de curso de (por titulo) 6
mestrado na area do cargo a que concorre, desde que acompanhado de histdrico escolar. P
Certificado de curso de pés-graduagéo em nivel de especializagdo na especialidade do cargo a 1
4 que concorre. Também sera aceita a declaragdo de conclusdo de pds-graduagdo, em nivel de (por titulo) 2
especializagdo na area do cargo a que concorre, desde que acompanhada de histérico escolar. P
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 14

Obs. Todos os titulos constantes nas Tabelas do item 7 (diploma, certificado e declaragdo) que forem apresentados, devem possuir
reconhecimento ou registro pelo Conselho Regional da respectiva profissao (CRM, CRO, CRFES, COREN, CRMV).

7.8
7.9

7.10

7.11

7.12

7.13

714

7.15

7.16

Nao serao aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos nas Tabelas 7.1,7.2,7.3,7.4 e 7.5.

Para comprovacgao da conclusédo do curso de pds-graduacao em nivel de Especializagado, Mestrado e Doutorado, sera
aceito diploma ou certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996
(Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo), do Conselho Nacional de Educagado (CNE), ou esta de acordo com as normas
do extinto Conselho Federal de Educagao (CFE). Também sera aceita declaragéo de conclusdo de pds-graduagéo em
nivel de especializagdo acompanhada do respectivo histoérico escolar, no qual conste a carga horaria do curso, as
disciplinas cursadas com as respectivas mengbes, a comprovagao da apresentacado e aprovagdo da monografia. A
declaragdo devera também atestar que o curso atende as normas da Lei n® 9.394/1996, do CNE, ou esta de acordo
com as normas do extinto CFE. Devera constar ainda declaragdo da instituicdo de que o curso cumpriu todas as
disposigbes estabelecidas na Resolugao CNE/CES 1 e indicagdo do ato legal de credenciamento da instituigdo. Caso o
historico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do curso, o
certificado/declaragao nao sera aceito.

Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos no exterior sera aceito apenas o diploma, desde que revalidado
por instituicao de ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

Os certificados/declaragdes ou diplomas de pdés-graduagao, em nivel de especializagado lato sensu, deverdo conter a
carga hordéria cursada.

O candidato devera apresentar juntamente aos documentos pertinentes a Prova de Titulos, copia do diploma ou
certificado/certiddo de concluséo de curso, conforme requisito do cargo presente neste Edital.

Para os cargos que concorrem mais de uma especialidade, serdo pontuados apenas os titulos que nao se destinam a
comprovacédo do requisito da especialidade exigida para o cargo. Caso o candidato possua mais de um titulo de
especializagdo ou residéncia, que seja considerado como requisito do cargo, um titulo de especializagdo, ou de
residéncia, sera considerado como requisito do cargo e os outros titulos serdo pontuados até o limite maximo de pontos
estabelecidos nas Tabelas 7.1, 7.2, 7.3, 7.4 e 7.5. O candidato devera enviar, além do titulo que pretende pontuar, o
titulo de especializagéo, ou de residéncia, referente ao requisito do cargo, quando for o caso.

Apds o encerramento do prazo de envio da documentagao, que sera previsto no edital de convocagao da fase, ndo sera
admitida, sob hipotese alguma, o pedido de inclusdo de novos documentos.

Os documentos descritos nos subitens 7.6 e 7.7 terdo validade somente para este Concurso Publico e ndo serdo
devolvidos, em hipétese nenhuma, assim como deles néo serdo fornecidas copias.

Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o(a) candidato(a) que prestar informagdo com conteudo falso, estara
sujeito:

a) ao cancelamento da inscricdo e exclusao do concurso publico, se a informagao com conteudo falso for constatada
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7.16.1

7.17

7.18
7.19

7.191

7.19.2

8.1
8.1.1

8.1.2

8.2
8.2.1
8.2.2
8.2.3
8.3
8.3.1

8.3.2

8.4

8.41

8.4.2

8.4.3

antes da homologacao do resultado;

b) a exclusao da lista de aprovados, se a informagdo com conteudo falso for constatada apdés homologagédo do
resultado e antes da posse para o cargo;

c) a declaragéo de nulidade do ato da posse, se a informagdo com conteudo falso for constatada apdés a sua
publicagéo.

Detectada falsidade na declaracao e nos documentos comprobatorios a que se refere este Edital, sujeitar-se-a o(a)
candidato(a) a anulagao da inscrigdo no Concurso Publico e de todos os efeitos dai decorrentes e, se ja empossado, a
pena de demissao, assegurada em qualquer hipétese, a ampla defesa e o contraditério.

A relagao dos candidatos APTOS, INAPTOS e a nota obtida na AFERICAO DOS TIiTULOS sera publicada em edital,
através do enderecgo eletrénico www.institutoaocp.org.br.

Quanto ao resultado do envio de documentagdo basica e afericdo da idade maxima e envio e afericdo dos titulos
cabera interposigao de recurso, nos termos do item 16 deste Edital.

DA SOMATORIA DA NOTA DE TiTULOS, PROVA OBJETIVA E PROVA DISCURSIVA, PARA COMPOSIGCAO DE
CLASSIFICAGAO PRELIMINAR E ESTRUTURAGAO DA PARTICIPAGAO DO CANDIDATO NAS DEMAIS FASES
DO CERTAME

A nota do candidato habilitado até a finalizagdo da segunda etapa do certame sera igual a soma das notas obtidas nas
Provas Objetiva, Discursiva e na Avaliagao de Titulos. Os candidatos, de acordo com cargo/especialidade para os quais
estdo inscritos, serdo relacionados em ordem crescente de classificagdo preliminar, que sera utlizada para a
convocagao as demais etapas do certame.

Na hipotese de igualdade da nota final, para o processamento da classificagdo preliminar serdo aplicados os critérios
de desempate previstos no subitem 10.3.

8 — DA TERCEIRA ETAPA DO CONCURSO - TESTE DE APTIDAO FiSICA

O Teste de Aptidao Fisica sera realizado na regiao Metropolitana da Grande Vitoria/ES.

Somente sera convocado para participar desta fase o candidato que for aprovado na segunda etapa deste certame e
estiver classificado na soma das notas das Provas Objetiva e Discursiva até o limite de 6 (seis) vezes a quantidade de
vagas disponiveis para as vagas da Ampla Concorréncia, Negros e Indigenas, além de n&o ser eliminado por outros
critérios estabelecidos neste Edital.

Todos os candidatos empatados com o ultimo colocado na soma das notas das Provas Objetiva e Discursiva, dentro do
limite disposto no subitem 8.1.1, serdo convocados para o Teste de Aptidao Fisica.

Os candidatos nao classificados dentro do numero maximo estabelecido no subitem 8.1.1, ainda que tenham a nota
minima prevista no subitem 6.4, ndo serdo convocados para a Teste de Aptidao Fisica e estardo automaticamente
desclassificados no concurso.

Para os cargos que ndo possuem vagas disponiveis para os candidatos negros e/ou indigenas, serdo convocados para
o Teste de Aptidao Fisica os candidatos classificados até a 62 (quinta) posi¢cdo da respectiva reserva, desde que nao
esteja entre a classificagao para convocagao da ampla concorréncia.

O Teste de Aptidao Fisica, de carater eliminatoério, sera avaliado conforme os critérios do Anexo Il e a normativa do
item 8 deste edital.

Sera considerado APTO no Teste de Aptidao Fisica o candidato que alcangar o indice minimo para a aprovagéo em
todos os exercicios, conforme critérios do Anexo Il e normativa do item 8 deste edital.

O candidato que nao atingir a referéncia minima em quaisquer dos exercicios do Teste de Aptiddo Fisica sera
considerado INAPTO e, consequentemente, eliminado do concurso.

O candidato s6 podera realizar os exercicios uma Unica vez.

O local, a data e o horario do Teste de Aptiddo Fisica serdao oportunamente divulgados em Edital de
convocagao para a realizagao desta etapa, podendo conter normas e informagdes complementares pertinentes.
Nao havera segunda chamada para realizagdo do Teste de Aptidao Fisica, seja qual for o motivo alegado pelo
candidato, para justificar o atraso ou a auséncia. O candidato que ndo comparecer ao local do Teste, na data e horario
determinados para sua realizagao, sera automaticamente eliminado do concurso.

Orienta-se, ainda, aos candidatos, que ndo sera permitida a entrada e permanéncia de candidatos fora do seu horario
de convocagao, bem como de terceiros (acompanhantes), durante todo o periodo de realizagdo do Teste de Aptidao
Fisica, em quaisquer dependéncias do local de realizagdo do exame.

Os candidatos deverao comparecer ao local do Teste de Aptiddo Fisica com, no minimo, 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, munidos de:

a) documento oficial de identificagdo com foto (original);

b) roupa apropriada para a pratica de atividades fisicas;

c¢) Laudo Cardiolégico, emitido nos ultimos 30 (trinta) dias anteriores a data de realizagao do teste.

No Laudo Cardioldgico, devera constar, expressamente, que o candidato esta apto a realizar o Teste de Aptidao Fisica,
ou a realizar exercicios fisicos. O Laudo Cardioldgico devera ser original, estar redigido em letra legivel, datado, com
citacdo do nome por extenso do candidato, carimbo indicando o nome, numero do CRM, numero do RQE e a
assinatura do meédico responsavel por sua emissdo. Nao sera aceito Laudo que ndo tenha sido emitido por
Cardiologista.

O candidato que deixar de apresentar o Laudo Cardiolégico, ou que apresentar Laudo Cardioléogico em
desconformidade com este edital sera impedido de realizar o Teste, sendo, consequentemente, eliminado do certame.
Sao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores, Carteira de Reservista
com foto ou Certificado de Dispensa com foto, cédulas de identidade fornecidas por ordens e conselhos de classe, que,
por lei federal, valem como documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira
Nacional de Habilitagdo com foto, nos termos da Lei n® 9.503, art. 159, de 23/9/97.
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No caso de perda ou roubo do documento de identificacao, o candidato devera apresentar certiddo que ateste o registro
da ocorréncia em 6rgao policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagdo do Teste de Aptidao
Fisica e, ainda, ser submetido a identificagéo especial, consistindo na coleta de impressao digital.

O Teste de Aptidao Fisica sera realizado na data estabelecida no edital de convocagdo para esta etapa,
independentemente das diversidades fisicas ou climaticas,

Os casos de alteracao psicoldgica e/ou fisioldgica que impossibilitem a realizagdo dos exercicios, ou que diminuam a
capacidade fisica dos candidatos, ndo serdo levados em consideragédo, ndo sendo concedido qualquer tratamento
privilegiado.

O candidato que vier a acidentar-se, sofrer de mal subito ou lesdo muscular, em qualquer um dos exercicios do Teste
de Aptidao Fisica, e nao tiver condigdo de continuar, estara automaticamente eliminado no Concurso Publico.

Né&o havera adaptacéo especial para realizagdo do teste de aptid&o fisica.

A candidata que comprovar gravidez é facultado:

Realizar a prova fisica na data fixada pelo edital, caso se considere em condig¢des fisicas para isso.

Requerer a realizagao da prova fisica em até 120 (cento e vinte) dias apds o parto, aborto, feto natimorto ou término do
periodo gestacional, sem prejuizo de sua participagcdo as demais fases do certame. Entretanto, caso a candidata se
apresente em situagéo gestacional que a inabilite ou impossibilite a realizar os testes de avaliagao fisica devera, até 03
(trés) dias antes da data e horario estabelecidos em Edital especifico de convocagdo para a prova, requerer sua
remarcacdo a Comissdo do Concurso, por meio de formulario dirigido ao Instituto AOCP, comprovando
documentalmente o estado de gravidez e apresentando declaragdo médica competente de sua inabilitagao para os
testes em razéo do estado gestacional, acompanhada de exames laboratoriais.

As candidatas que nao estiverem aptas a realizar a prova fisica nos prazos maximos previstos nos subitens anteriores
serdo eliminadas do concurso.

A candidata gestante que nao realizar temporariamente os testes de aptidao fisica devera prosseguir no concurso e,
caso seja eliminada na etapa subsequente ao Teste de Avaliagdo Fisica, sera automaticamente eliminada do certame,
perdendo o direito de realizar os testes de aptidao fisica no prazo citado no subitem 8.7.2.

O disposto neste Edital para candidatas gestantes ndo se estende a qualquer outra etapa do certame.

Ao final de cada exercicio, independentemente de aprovagao ou néo, o candidato devera assinar imediatamente a ficha
contendo os dados relativos aos seus indices alcangados, e nos casos de ndo continuidade dos exercicios fisicos
devera assinar um termo especifico registrando sua desisténcia em continuar os demais exercicios.

Na recusa do candidato em assinar a sua ficha, serdo convocadas duas testemunhas, as quais assinardo em
substituicdo ao candidato que se recusou, registrando-se em relatério tal ocorréncia.

Nao serdo contabilizadas as repeticbes de cada exercicio que forem executadas de forma incorreta, ou em
inobservancia de quaisquer das regras de execugdo, devendo o fiscal de prova avisar ao candidato para que corrija a
execugao.

A contagem oficial de tempo, de distancia percorrida e do nimero de repeticdes efetuadas pelos candidatos em cada
exercicio, sera feita exclusivamente por componente da banca examinadora, a qual utilizara os meios eletrénicos
adequados para a fiscalizagao, inclusive a filmagem individual dos exercicios.

Quanto ao resultado do Teste de Aptidao Fisica, cabera interposicdo de recurso, devidamente fundamentado, nos
termos do item 16 deste Edital.

A etapa do Teste de Aptidao Fisica podera ser antecipada ou ocorrer simultaneamente com outras etapas deste
concurso.

Em caso de haver necessidade de cancelamento ou interrupgéo das provas previstas nessa fase pela Comisséo de
avaliacdo, os candidatos deverao realizar integralmente todos os testes novament