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PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N°
09/2019—- SEMUSA COMUNICACAO

Comunicamos a quem possa interessar 0 nao comparecimento em
prazo habil, eliminagao por falta de comprovacdo de documentos ou a
desisténcia da vaga dos candidatos convocados conforme resultado
final do Processo Seletivo Edital n® 09/2019 — SEMUSA, para
assumir contrato temporario nos moldes da Lei Municipal n° 4450/98
listados abaixo:

DENTISTA PSF — 40HS

Classificacao Nome

34° TANIA CRISTINA PAIVA DE SOUSA
39 ELIANE BARRETO RIBEIRO

40° CHARLES DOUGLAS DE ARAUJO

41° JESSICA TAVEIRA MOURA FRANCINO
42° MARINA SOARES DE CAMARGOS

Divindpolis, 15 de fevereiro de 2022.

ALAN RODRIGO DA SILVA
Secretario Municipal de Saude
Publicado por:
Felipe Henrique de Assis Miguel
Codigo Identificador:BOD2FFIF

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS
CONVOCACAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N°. 002/2021

Convocagdo de Candidato(a) Classificado(a)s Com
Cadastro de Reserva

O CISVI - Consorcio Intermunicipal de Satide da Regiao do Vale do
Itapecerica, vem através da presente publicagdo convocar a Sra.
Jaqueline Noronha Rocha de Araiijo (Cadastro Reserva) do
processo seletivo simplificado 002-2021, se for de interesse da
candidata, comparecer a Geréncia Administrativa da Institui¢ao para a
apresentacdo de documentacao necessaria e ter efetivada sua posse no
cargo de Técnico de Enfermagem em nossa institui¢ao.

Nada mais a constar, finalizamos a presente convocagao.
Divindpolis, 02 de fevereiro de 2022.

Consorcio Intermunicipal de Saude da Regido do Vale do Itapecerica
EDSON DE SOUZA VILELA
Presidente

Consorcio Intermunicipal de Satide da Regido do Vale do Itapecerica
MARCO AURELIO DE OLIVEIRA
Secretario Executivo

Consorcio Intermunicipal de Saude da Regido do Vale do Itapecerica
COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Publicado por:
Felipe Henrique de Assis Miguel
Cédigo Identificador:BEB46B37

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVIN O'POLIS
PROCESSO SELETIVO 03/2022 — ESTAGIO
EXTRACURRICULAR - CONVOCACAO 08

Comunicamos a quem possa interessar a convocagdo dos candidatos
abaixo classificados no Processo Seletivo 03/2022 — Estagio

Extracurricular.

1. Publicidade e Propaganda:

Colocaciao Nome

4 Ana Luiza Pereira Salvador

Os (as) Candidatos (as) que tiverem interesse na vaga, favor entrar em
contato no telefone 3229-8154 ou através do e-mail
prefeituradivinopolis.estagio@gmail.com para realizar o agendamento
de data e horario para receber as orientagdes e entrega de documentos
até o dia 18/02/2022.

Caso o candidato ndo confirme interesse na vaga até a data acima, o
mesmo sera considerado desistente do Processo Seletivo 03/2022 —
Estagio Extracurricular.

Divinopolis, 15 de fevereiro de 2022.

SYULLA ROCHA RODRIGUES FEITOSA
Diretora de Administragdo
Publicado por:
Felipe Henrique de Assis Miguel
Cédigo Identificador:5479C021

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS
SEGOV - EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO DE
COOPERACAO - PROGRAMA ‘ADOTE UM BEM PUBLICO’.

CONVENIADO: CERVEJARIA CATEDRAL LTDA-ME, CNPJ

42.799.098/0001-39. OBJETO: Adocdo do canteiro da Av. JK entre

Rua Divinépolis ¢ Rua do Serro no Bairro Santa Clara em

Divinopolis/MG, conforme celebrado nos termos da Lei 8448 de
07/05/2018. PRAZO: 01 ano. ASS: 11/02/2022.

Publicado por:

Felipe Henrique de Assis Miguel

Cédigo Identificador:ED7E079E

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVIPI(')POLIS
RETIFICACAO DE LICITACAO

PAL 377/2021. Pregdo Eletrénico 229/2021. Licitagdes-e 912.812.
Considerando pedido impugnatdrio julgado procedente, comunicamos
as empresas interessadas que o Lote 3 foi cancelado e que seus itens
serao licitados novamente em um futuro pregdo. Mantém-se as demais
disposigdes.

SIDNEY HENRIQUE DUARTE MARTINS.
Pregoeiro.
Publicado por:
Felipe Henrique de Assis Miguel
Codigo Identificador:1390F6BD

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS
SELECAO PUBLICA DE ESTAGIARIOS DE GRADUACAO
PARA PROVIMENTO DE VAGAS EXISTENTES E QUE
VIEREM A SURGIR NO PRAZO DE VALIDADE DESTA
SELECAO

EDITAL N° 04/2022

A Prefeitura Municipal de Divinopolis, por seu Secretirio de
Administragdo, Or¢amento, Informagao, Ciéncia e Tecnologia, Thiago
Nunes Lemos ¢ Diretora de Administragdo, Syulla Rocha Rodrigues
Feitosa, no uso de suas atribuigdes legais, torna publica a realizacdo
de processo seletivo para formagdo de cadastro de reserva para
eventual contratacdo de estagidrios extracurriculares dos cursos
superiores de Administracao, Direito, Designer Grafico, Economia,
Fisioterapia, Servico Social, Psicologia, Técnico de Enfermagem,
Engenharia Civil.

O presente processo seletivo reger-se—a pelas disposi¢des contidas
neste Edital e seus anexos.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Este processo seletivo destina-se a selecionar candidatos para compor
banco de reserva de estagiarios pelo periodo de 12 meses a contar do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, porém
sendo observado o que dispde o art.11 da Lei 11.788/2008.
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O processo seletivo simplificado ¢ destinado a formagéo de cadastro
de reserva, sendo que as convocagdes serdo feitas de acordo com a
necessidade do Municipio.

O candidato selecionado para o banco de reservas tera apenas
expectativa de direito sobre o exercicio do estagio.

A aprovagdo do candidato neste processo seletivo ndo implicara na
obrigatoriedade de sua contratacio, cabendo a Secretaria Municipal
de Administragdo, Or¢amento, Informag¢do, Ciéncia e Tecnologia o
direito de preencher as vagas de acordo com a necessidade e
disponibilidade financeira.

A carga horaria para a realizagdo do estagio pode ser de 20 (vinte)
horas semanais, com jornada diaria de 04 (quatro) horas, ou de 30
(trinta) horas semanais, com jornada diaria de 06 (seis) horas,
dependendo do local de atuagdo e vaga disponivel.

O estagiario fard jus ao recebimento de bolsa de estagio mensal que
possui o valor de R$ 390,00 (trezentos e noventa reais) para os
estagios de 20 (vinte) horas semanais ¢ de R$ 520,00 (quinhentos e
vinte reais) para os estagios de 30 horas semanais.

Serd pago o vale transporte em pecunia de acordo com a necessidade
do estagiario para deslocamento de sua residéncia ao local do estagio
e vice versa, de acordo com parecer técnico emitido pela SETTRANS.

1.8 A participagdo no presente processo seletivo ¢ aberta aos
estudantes que se encontram devidamente matriculados nos cursos
superiores de Administra¢iao, Direito, Designer Grafico, Economia,
Fisioterapia, Servico Social, Psicologia, Técnico de Enfermagem,
Engenharia Civil.

—DAS INSCRICOES

Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o teor do
presente Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos.

A inscri¢ao do candidato implicard o conhecimento ¢ a aceitagdo das
normas e condigdes estabelecidas neste edital e nas normas legais
pertinentes, bem como eventuais retificacdes, comunicados e
instrugdes especificas, acerca dos quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

As inscrigoes terdo inicio no dia 16/02/2022 ¢ término no dia
22/02/2022 e  deverdo  ser feitas através do  site
https://www.divinopolis.mg.gov.br ~ na  guia  “servios  ao
cidadao/cadastro para estagio”.

As inscri¢des para o processo seletivo serdo realizadas exclusivamente
por meio da internet, onde o candidato deverd acessar o site
https:/www.divinopolis.mg.gov.br, ~na  guia  “servicos  ao
cidaddo/cadastro para estagio”, preencher a ficha de inscricdo e
transmitir os dados pela internet.

No ato da inscri¢do o candidato devera indicar na ficha de inscri¢ao o
nome do curso ao qual pretende concorrer.

O preenchimento correto da ficha de inscricdio ¢é de total
responsabilidade do candidato.

Efetivada a inscri¢@o, ndo serdo aceitos pedidos de alterag@o.

A Secretaria de Administra¢do, Or¢amento, Informagdo, Ciéncia e
Tecnologia ndo se responsabiliza por solicitagdes de inscricdo via
internet ndo recebida por motivo de falha técnica de computadores,
falha de comunicag@o, congestionamento de linhas de comunicagao,
falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

Nao havera cobranga de taxa de inscric¢ao.

- DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM
DEFICIENCIA E DAS CONDICOES ESPECIAIS

Os candidatos com deficiéncia, inscritos nesta modalidade, que
pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas pelo
inciso VIII do Art. 37 da Constituicdo da Republica de 1988, bem
como pelo artigo 37 do Decreto Federal n°® 3298 de 20 de dezembro
de 1999 e alteragdes posteriores, que regulamenta a Lei 7853 de 14 de
outubro 1989, e pela Lei Estadual n® 11.867 de 28 de julho de 1995, ¢
assegurado o direito de concorrer as vagas reservadas, conforme
estabelecido neste edital.

Nos termos da Lei Estadual n°® 11.867 de 28 de julho de 1995, 10%
(dez por cento) que vierem a surgir, dentro do prazo de validade deste
certame serdo reservadas aos candidatos com deficiéncia aprovados na
Selecao Publica regida por este Edital.

A quinta, a décima primeira, a vigésima primeira vaga e assim
sucessivamente ficam destinadas aos candidatos inscritos como
deficientes no prazo de validade da selegdo publica.

Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera declarar-se
com deficiéncia no momento da inscrigao.

Caso ndo existam candidatos com deficiéncia classificados em
numero suficiente para preenchimento das vagas que vierem a surgir
no prazo de validade da sele¢do publica, serdo convocados estudantes
da lista geral.

Os candidatos aprovados na selecdo publica que se declararam
deficientes deverdo apresentar, quando da contratagdo, atestado
médico original que tenha sido expedido em, no maximo, noventa dias
a contar da data de entrega, no qual conste a espécie e o grau ou nivel
de deficiéncia, com expressa referéncia ao CID.

A critério da Prefeitura Municipal de Divinopolis poderdo ser
convocados servidores lotados no Setor ou orgdo que recebera o
estagiario deficiente, para analisar a compatibilidade da deficiéncia
com as atividades de estagiario.

O candidato que se declarou deficiente quando da inscri¢do, mas que
apos analise do atestado médico e/ou da pericia médica nao foi
considerado deficiente sera excluido da respectiva lista de
classificagdo, passando a figurar apenas na lista geral.

O candidato com deficiéncia que for constatado a incompatibilidade
da deficiéncia com as atividades previstas para a vaga oferecida
permanecera na lista até eventual surgimento de vaga compativel com
sua deficiéncia, observando o prazo de validade da selegdo publica.

Constatada a incompatibilidade da deficiéncia com qualquer vaga de
estagio oferecida pela Prefeitura Municipal de Divinopolis, o
candidato sera excluido da lista de classificacgdo.

- DA SELECAO

O processo seletivo serd realizado através da somatéria da nota do
candidato no Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, podendo ser
utilizadas as notas obtidas nos anos de 2016 a 2021, que devera ser
informada pelo candidato na ficha de inscrig@o.

Caso o candidato tenha realizado o ENEM em mais de um ano dentre
os anos de 2016 a 2021, o candidato devera cadastrar apenas a maior
nota obtida no ano utilizado para inscri¢ao.

Serdo convocados inicialmente os candidatos que cursaram todos os
anos do ensino médio em escolas publicas ou em escolas particulares
como bolsistas integrais, e apos se esgotarem os candidatos, serdo
convocados estudantes que cursaram o ensino médio em escolas
particulares.

O candidato devera informar no momento da inscri¢do se cursou o
ensino médio em escola publica, particular como bolsista ou
particular.

O candidato devera informar no momento da inscricdo em qual
periodo do curso encontra-se matriculado.
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— DA CLASSIFICACAO FINAL

A classificagdo sera efetuada por ordem decrescente do total de pontos
obtidos pelo candidato, resultante do somatério das notas obtidas no
ENEM, na forma do item 4.1, nas seguintes areas de conhecimento:
Ciéncias da natureza, Ciéncias humanas, Linguagens, codigos e suas
tecnologias, Matematica e suas tecnologias, Redagao.

Em caso de empate terd preferéncia o candidato com a maior carga
horéria de curso concluida, de acordo com o periodo do curso que o
candidato informar no ato da inscri¢do, permanecendo o empate tera
preferéncia o candidato mais velho.

Os classificados serdo convocados durante o prazo de validade da
selegdo, a medida que surgirem as vagas, seguindo a ordem de
classificagdo.

A classificagao final serd publicada no Diario Oficial dos Municipios
Mineiros até o dia 02/03/2022 que podera ser consultado no enderego
eletronico www.divinopolis.mg.gov.br.

—DOS RECURSOS
Cabera interposi¢ao de recurso contra as seguintes decisdes:
a) Erro na classificagao parcial.

O prazo final para interposi¢do de recursos a que se refere o subitem
6.1 deste capitulo sera até as 18:00 hrs do dia posterior a publicacdo
do resultado parcial.

Os recursos mencionados no subitem 6.1 deste capitulo deverdo ser
apresentados pessoalmente na Prefeitura de Divindpolis, na
Coordenadoria de Estagios, Concursos e Contratagao de Pessoal.

Naio serao reconhecidos recursos:

Interpostos coletivamente.
Sem a devida fundamentagao.
Intempestivos.

A decisdo sobre o deferimento ou indeferimento dos recursos a que se
refere este capitulo sera publicada no Diario Oficial dos Municipios
Mineiros.

A decisdo tera carater terminativo e ndo sera objeto de reexame.
— DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS:

Serdo publicados no Didrio Oficial dos Municipios Mineiros 0s
seguintes resultados:

Classificagio parcial.
Resultados dos recursos.
Classificagao final.

— DA CONVOCACAO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS:

O preenchimento das vagas que vierem a ocorrer até o periodo de
validade da selegdo publica sera realizado de acordo com a ordem de
classificagao final.

A convocagdo para preenchimento das vagas de estagio na Prefeitura
de Divindpolis serd realizada mediante contato telefonico e envio de
e-mail.

Serdo considerados para convocagio os telefones e e-mails registrados
pelo estudante quando da inscri¢do, sendo de responsabilidade do
candidato manter sempre atualizados os dados.

Aceita a vaga para a qual foi convocado, o candidato aprovado devera
providenciar e apresentar a documentagdo necessaria para o ingresso
nas atividades de estdgio, que devera ser entregue ao candidato pela
Coordenacdo de Estdgios, Concursos e Contratagdo de Pessoal.

A documentacdo necessaria para admissdo consta no anexo I deste
edital.

— DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdio do candidato implicard o conhecimento e a tacita
aceitagdo das regras desta Selecdo Publica, tais como se acham
estabelecidas neste edital, e nas normas legais pertinentes, bem como
em eventuais comunicados ou instrugdes especificas para a realizacdo
do certame, acerca dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

O termo de estagio podera ser rescindido a qualquer momento pela
administragdo de acordo com conveniéncia ou inadaptagdo dos
selecionados as atividades desenvolvidas.

A constatagdo, a qualquer tempo, de irregularidade, inexatiddo de
dados ou falsidade de qualquer declaragdo implicara na anulagdo da
inscri¢ao do candidato.

As ocorréncias nao previstas neste edital ¢ 0s casos omissos serao
resolvidos pela Administragdo da Prefeitura de Divinopolis.

THIAGO NUNES LEMOS
Secretario de Administragdo, Orgamento, Informagdo, Ciéncia ¢
Tecnologia

SYULLA ROCHA RODRIGUES FEITOSA
Diretora de Administragdo

ANEXO 1
DOCUMENTOS PARA ESTAGIO REMUNERADO

Xerox e original dos seguintes documentos:

01 — Carteira de Identidade e CPF;

02 — Titulo de eleitor;

03 — Cartao do PIS/PASEP; (Tirar xerox da 1* folha da Carteira de
Trabalho);

04 — Comprovante de endereco; (Serdo aceitos apenas comprovante
de Agua ou energia elétrica);

05 — Declaracao de curso da Faculdade (atual);

06 — Historico do Ensino Médio.

07 - Comprovante das notas obtidas no ENEM;

Publicado por:
Felipe Henrique de Assis Miguel
Codigo Identificador:92AD119D

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS
SELECAO PUBLICA DE ESTAGIARIOS DE GRADUACAO
PARA PROVIMENTO DE VAGAS EXISTENTES E QUE
VIEREM A SURGIR NO PRAZO DE VALIDADE DESTA
SELECAO

EDITAL N° 05/2022

A Prefeitura Municipal de Divindpolis, por seu Secretario de
Administra¢do, Or¢amento, Informagéo, Ciéncia e Tecnologia, Thiago
Nunes Lemos e Diretora de Administra¢ao, Syulla Rocha Rodrigues
Feitosa, no uso de suas atribuigdes legais, torna publica a realizacdo
de processo seletivo para formagdo de cadastro de reserva para
eventual contratacdo de estagidrios extracurriculares dos cursos
superiores de licenciatura em Educagdo Fisica, Pedagogia, Historia,
Letras, Matematica, Geografia, Ciéncias Biolégicas, Fisica,
Quimica.

O presente processo seletivo reger-se—a pelas disposicdes contidas
neste Edital e seus anexos.

Considerando que foi solicitada pela Secretaria Municipal de
Educagdo — SEMED, a contratacao imediata de 300 estagiarios para
auxiliar nas atividades em sala de aula na educagio infantil ¢ educagéo
inclusiva;



