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6.2- E de responsabilidade do Departamento de Ensino providenciar as
condi¢des fisicas e materiais necessarias para a observagdo dos protocolos de
seguranga definidos de acordo com o item 6.1, excetuando-se os itens de uso pessoal,
como madscaras faciais.

6.3- E obrigatério o uso de mascara por todos os envolvidos no certame
incluindo candidatos, banca examinadora e secretéria(o) do concurso, durante todo o
periodo de permanéncia nas instalagdes da UFF. Todos os envolvidos no concurso,
incluindo os candidatos, deverdo possuir quantidade suficiente de mascaras para troca
a cada 2h, caso a duragdo exceda esse periodo de tempo.

6.4- O candidato devera portar copia do comprovante de vacinagdo ou
carteira de vacinagdo digital e apresentar um ou outro comprovante para acesso as
dependéncias da UFF.

6.5- Na entrada da unidade sera realizada a medi¢do da temperatura. Caso
algum candidato ou membro da banca examinadora apresentem temperatura acima do
normal (maior que 37,52C), deve-se fazer nova medigdo apds alguns minutos.
Permanecendo a alteragdo na temperatura corpérea, o candidato ou membro deve ser
orientado a procurar um servico de atendimento da rede publica de sadde ou do
servigo privado (caso possua seguro salde).

6.6- Candidatos com exame de COVID 19 positivo (PCR positivo) e presenga
de sintomas de infecgdo em atividade ndo deverdo participar do concurso.

6.7- O candidato deverd ter em mdos o documento de identificagdo e o
comprovante de inscrigdo, a fim de agilizar sua entrada no local do concurso.

6.8- Para a identificagdo facial do candidato, o mesmo devera se posicionar
a 1 metro de distancia do identificador, devendo retirar a mascara apenas para essa
identificagdo, recolocando-a em seguida.

6.9- O bebedouro sé podera ser utilizado o bico coletor de agua, devendo
cada candidato ter sua prépria garrafa de agua.

6.10- Os candidatos ndo podem compartilhar objetos de uso pessoal tais
como: canetas, lapis, borrachas, etc.

6.11- As salas de realizagdo das provas serdo higienizadas, e possuirdo
recipiente com alcool em gel e borrifador de alcool liquido, para higienizacdo das mdos
e objetos pessoais.

6.12- A distancia minima entre as mesas e/ou cadeiras para realizagdo da
prova escrita deverd ser de 1,5 metro.

6.13- Ndo serda permitida a presenca de pessoas externas a comunidade
académica na sala durante a realizagdo da prova didatica.

7. Das Disposi¢des Gerais:

7.1- No ato da inscricdo o candidato subscrevera declaragdo de ciéncia dos
termos do Edital.

7.2- No dia da prova, o candidato devera se apresentar com o documento
oficial de identificagdo.

7.3- O processo seletivo ndo se constitui concurso para a Carreira do
Magistério Superior.

7.4- Condicionado a formal comprovagdo de compatibilidade de horérios,
poderdo ser contratados servidores da administragcdo Direta ou Indireta da Unido,
Estado, Municipio, Distrito Federal, exceto os ocupantes de cargo efetivo, integrante
das carreiras de magistério de que tratam as Leis n2. 7.596/87 e n2. 12.772/12.

7.5- O contrato de Professor Substituto tera vigéncia de acordo com o prazo
informado no campo "observagdo" do site, constante no item 1 do presente edital,
devendo observar o prazo méaximo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado,
conforme disponibilidade da vaga utilizada para a realizagdo do certame, ndo
ultrapassando 24 (vinte e quatro) meses.

7.6- O professor contratado ndo poderd ser novamente contratado antes de
decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do Ultimo contrato, nos termos
da Lei n? 8.745 de 1993.

7.7 - O candidato aprovado terd o prazo méximo de 30 (trinta) dias
contados da convocagdo por correio eletronico, para se apresentar ao Departamento
de Administragdo de Pessoal para realizagdio de exames médicos, entrega de
documentos e assinatura de contrato.

7.8- Os candidatos aprovados poderdo ser contratados durante o periodo de
vigéncia da selegdo.

7.9- O presente edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no
todo, a qualquer tempo, desde que motivos supervenientes assim o determinem, sem
que isto venha a gerar direitos ou obrigagdes em relagdo aos interessados.

7.10- O prazo de validade do presente processo seletivo sera de 02 (dois)
anos, a partir da homologagdo, ndo podendo ser prorrogado.

7.11- Os Casos omissos serdo resolvidos pelo Magnifico Reitor.

7.12- Este Edital e seus respectivos anexos se encontram no enderego
https://app.uff.br/cpd.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
ANEXO |

1 - DEPARTAMENTO SOCIOLOGIA E METODOLOGIA DAS CIENCIAS SOCIAIS -
GSO

Area de Concentragdo: SOCIOLOGIA

Processo n2.: 23069. 000195/2022-12

Numero de Vagas: 01 (uma).

Tipo de Contrato: Substituto (CDT)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Classe: Assistente A.

Titulagdo exigida para a classe:

- Graduagdo: Ciéncias Sociais ou Sociologia (Os termos "ciéncias sociais" ou
"sociologia" deverdo constar expressa e explicitamente no titulo de graduagdo do
candidato).

- Mestrado: Ciéncias Sociais ou Sociologia (Os termos "ciéncias sociais" ou
"sociologia" deverdo constar expressa e explicitamente no titulo de mestrado do
candidato).

Tipo de selegdo e respectivos pesos:

a) prova escrita - peso 1 (um);

b) prova didatica - peso 2 (dois)

c) avaliagdo do Curriculum Vitae - peso 1 (um);

Grupo | - peso - 1 (um)
Grupo Il - peso - 2 (dois)
Grupo Il - peso - 1 (um)

Grupo IV - peso - 1 (um)

Periodo de Inscrigdo: 09/02/2022 a 23/02/2022

Realizagdo das Provas: 07/03/2022 a 10/03/2022

Cronograma da Selegdo: 07.03.2022 09:00h - Instalagdo da Banca; 09:30h -
Sorteio do ponto da prova escrita; 10:00h - Realizagdo da prova escrita 08.03.2022
17:00h - Divulgagdo do resultado da prova escrita (eliminatdria). 09.03.2022 09:00h -
Entrega do curriculum e comprovantes pelos aprovados na prova escrita; 09:30h -
Sorteio do ponto da prova didética; 10:00h - Andlise do curriculum pela Banca; 19:00h
- Divulgagdo da analise do Curriculo. 10.03.2022 09:15h - Sorteio da ordem de
apresentacdo da prova diddtica 09:30h - Realizagdo da prova didatica (cada aula com
duragdo de 50 minutos); 19:00h - Divulgagdo do resultado final.

ANEXO Il - ENDERECO

1 - DEPARTAMENTO SOCIOLOGIA E METODOLOGIA DAS CIENCIAS SOCIAIS -
GSO

Enderego: Rua Professor Marcos Waldemar de Freitas Reis, s/n° Bloco O sala
305 - Campus do Gragoata - Sd3o Domingos, Niterdi, RJ.

E-mail: gso.egh@id.uff.br

EDITAL N2 22/2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuigGes,
torna publico que estardo abertas as inscricdes no Processo Seletivo Simplificado para
contratagdo de Professor Substituto, nas dreas especificadas no Anexo I. A Selegdo serd
realizada de acordo com a Lei n2. 8.745 de 09/12/93, alterada pela Lei n2. 9.849 de
26/10/99, Lei n2 12.425 de 17/06/11, Decreto n2 7.485 de 18/05/2011, Orientagdo

Normativa SRH/MP n? 05, de 28/10/2009, Resolugdo CEP/UFF n? 264/2015, de
17/06/2015 , Orientagdes Técnicas do GT Técnico da UFF de Enfrentamento a COVID19
para Realizagdo de Concursos Publicos e Portaria UFF N2 68.310 de 31 de janeiro de
2022.

1. Do requerimento de inscrigdo on line.

1.1. Poderdo inscrever-se no Processo Seletivo cidaddos brasileiros ou
estrangeiros detentores do titulo académico especificado no anexo I. Os candidatos
deverdo ingressar no enderego https://app.uff.br/cpd para cadastrar-se no Sistema de
Gerenciamento de Concursos. Concluido o cadastramento, o candidato devera fazer o
login mediante informagdo do CPF e da senha pessoal indicada no cadastro. Apds
ingressar no sistema, o candidato deverd requerer sua inscricgdo por meio do link
"requerimento de inscrigdo", seguindo as etapas do formuldrio.

1.2 O pedido de inscrigdo devera ser realizado das 12 horas do 12 dia até as
24 horas do Ultimo dia do periodo de inscrigdo, conforme Anexo I, o qual serd ainda
submetido a andlise e a julgamento pelo Departamento de Ensino responsdvel pela
selegdo.

1.3 O simples cadastro no site ndo configura inscri¢do.

1.4 O requerimento de inscrigdo exige a remessa de cépia digitalizada dos
seguintes documentos:

1.4.1 comprovantes das titulagdes exigidas (frente e verso), conforme
especificagdo no Anexo |. Caso o candidato ainda ndo tenha o Diploma, deverd
apresentar Declaragdo do Programa de Pds-Graduagdo ao qual esta vinculado (cursando
o Programa de Pods-Graduagdo) ou esteve vinculado (concluiu o Programa de Pos-
Graduagdo), especificando a drea de conhecimento do curso, para fins de verificagdo do
cumprimento da qualificagdo exigida no Anexo I. Na hipdtese de titulo auferido em
instituicdo estrangeira, exigir-se-a o reconhecimento em territério nacional no ato da
contratagdo. No caso de candidato estrangeiro é obrigatério o encaminhamento de cdpia
digitalizada do visto permanente ou visto temporério de trabalho.

1.4.2 copia do Curriculum Lattes;

1.4.1 cépia da GRU e comprovante de pagamento realizados até o ultimo dia
de inscrigdo.

1.5 Ao final do preenchimento do Requerimento de Inscrigdo, o candidato
deverd assinalar a opgdo que leu e concorda com os Termos do Edital para concluir a
inscrigdo com sucesso e receber o nimero de inscrigdo.

1.6 Se apds a finalizagdo da inscrigdo o numero de confirmagdo ndo for
gerado, o candidato devera entrar em contato imediatamente com a CPD através do e-
mail professorsubstituto.dgld.cpd@id.uff.br.

1.7 O interessado podera recorrer do indeferimento da inscrigdo, devendo
seu recurso ser enderegado ao respectivo Departamento de Ensino até 2 (dois) dias, a
contar da data da divulgacdo oficial da decis&o.

1.8 E admitida a formulagdo do recurso por e-mail.

2. Dos valores das taxas de inscri¢do.

2.1- Professor Auxiliar 20h e 40h: RS 50,00;

2.2- Professor Assistente 20h e 40h: RS 60,00;

2.3- Professor Adjunto 20h e 40h: R$ 70,00.

2.4- O valor recolhido ndo serd restituido sob nenhuma hipdtese, salvo em
caso de cancelamento da sele¢do simplificada.

3- Da isengdo da taxa de inscrigdo

3.1- A isencdo de taxa de inscricdo é possibilitada ao candidato que estiver
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, e for
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n2 6.135 de 26/06/2007

3.2- O candidato devera preencher o Formuldrio de Solicitagdo de Isengdo de
Taxa de Inscrigdo, disponivel no site app.uff.br/cpd. Para download o candidato devera
fazer login e clicar na aba "requerimento de inscri¢gdo". Apds o preenchimento, o
candidato deverd enviar o formulario para o e-mail
professorsubstituto.dgld.cpd@id.uff.br, até o quinto dia do periodo de inscri¢des, para
analise, anexando os seguintes documentos:

a) Cépia do documento de inscricdo com o Numero de Identificagdo Social -

NIS, atribuido pelo CadUnico;

b) Declaragdo de que é membro de familia de baixa renda.

3.3 O candidato, doador de medula 6ssea, devera preencher o Requerimento
de Solicitagdo de Isengdo de Taxa de Inscricdo especifico para candidatos doadores de
medula dssea, disponivel no sitio https://app.uff.br/cpd, no link "Requerimento de
Inscrigdo".

3.3.1 Apés o preenchimento do requerimento previsto no item 3.3, o
candidato devera enviar e-mail ao sitio professorsubstituto.dgld.cpd@id.uff.br, até o
quinto dia do periodo de inscrigdes, para andlise, anexando cdpia da carteirinha de
doador, sendo este o Unico documento de comprovagdo de cadastro emitido pelo
Registro Nacional de Doadores Voluntarios de Medula Ossea (REDOME) e para solicita-
la, basta entrar em contato com o hemocentro em que realizou seu cadastro. Caso o
cadastro tenha ocorrido em uma campanha, recomendamos que o candidato procure o
hemocentro do seu Estado.

3.4- A Coordenagdo de Pessoal Docente - CPD divulgard em até dois dias
Uteis apds a entrega do Formuldrio de Solicitagdo de Isencdo de Taxa de Inscricdo, no
enderego https://app.uff.br/cpd, em "Ultimos Comunicados", a relagdo dos candidatos
cujas solicitagbes de isengdo de taxa tiverem sido deferidas.

4. Da realizagdo do Processo Seletivo.

4.1- O Processo Seletivo serd realizado nos dias e locais relacionados nos
Anexos | e Il, devendo o candidato estar presente em todas as etapas da sele¢do desde
a instalagdo da banca, e compreenderd nos seguintes tipos de avaliagdo, todos com
notas de O (zero) a 10 (dez).:

a) Prova Escrita (eliminatdria);

b) Prova Didatica;

c) "Curriculum Vitae" devidamente comprovado.

4.2- A prova escrita terd duragdo de 3 (trés) horas e terad seu ponto sorteado
com antecedéncia minima de 30 minutos do inicio da prova.

4.3- Considerar-se-a aprovado na Prova Escrita, o candidato que obtiver nota
igual ou superior a 7 (sete) da maioria dos Membros da Banca Examinadora.

4.4- Apés a realizagdo da prova escrita, de cardter eliminatdrio, ou em
momento determinado pelo cronograma do processo seletivo, os candidatos aprovados,
deverdo apresentar, em via Unica, copia de comprovantes das atividades declaradas no
Curriculum Vitae, na mesma ordem que mencionados, assim como copia das titulagdes
exigidas neste edital.

4.5- A prova didatica constara de uma aula de 50 (cinquenta) minutos e
versara sobre um dos pontos da relagdo entregue aos candidatos inscritos e sorteado na
presenca de todos os candidatos conforme cronograma fornecido pelo Departamento.

4.6- A prova didatica tera como objetivo aferir a capacidade do candidato em
relagdo aos procedimentos didaticos, ao dominio e conhecimento do assunto abordado
e as condigdes para o desempenho de atividades docentes.

4.7- A nota referente ao julgamento do "Curriculum Vitae" corresponderd a
média ponderada das notas conferidas por cada examinador a cada um dos seguintes
grupos:

GRUPO | - Avaliagdo da titulagdo dos candidatos nos graus de Doutorado, de
Livre-docéncia, de Mestrado, de Especializagdo, de Aperfeicoamento, de Atualizagdo ou
de estudos equivalentes;

GRUPO Il - Exercicio de atividades do magistério sobretudo superior, em nivel
de graduagdo e pds-graduagdo, considerando como fatores para atribuicdo dos pontos o
tempo de exercicio e as contribuigdes ao desenvolvimento do ensino;

GRUPO Il - Exercicio de Atividades profissionais ndo docentes, desde que
relacionadas a darea especifica do concurso;

GRUPO IV - Produgdo académica de natureza intelectual, cientifica, artistica,
cultural ou técnica, relacionada a area de conhecimento do concurso.

Paragrafo Unico - Cada GRUPO receberd nota de O (zero) a 10 (dez), com
pesos estabelecidos no Anexo .

4.8- E facultado ao candidato solicitar vista da prova escrita, bem como
interpor recurso administrativo, devidamente fundamentado, visando revisdo das notas a
ele atribuidas.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
http://www.in.gov.br/ idade.html, pelo cédigo 05302022020700071

Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, |CP
que institui a Infraestrutura de Chaves Pblicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil

O
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4.9- Na hipétese de inobservancia ou violagdo de preceito legal, ou das
normas estabelecidas no Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado, cabera
recurso ao Departamento de Ensino, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar
da divulgacdo oficial do resultado.

4.10- Serd considerado habilitado no Processo Seletivo, o candidato que
obtiver Média Final igual ou superior a 7,0 (sete).

5. Da remuneragdo e demais vantagens.

5.1- O Professor Substituto serd contratado nos termos a Lei 8.745/93 e
perceberd remuneragdo conforme os valores a seguir de acordo com a classe e carga
horaria disposta no anexo I:

5.1.1- Auxiliar - | - 20 h - RS 2.236,32

5.1.2- Auxiliar - | - 40 h - RS 3.130,35

5.1.3- Assistente A - | - 20 h - RS 2.795,40

5.1.4- Assistente A - | - 40 h - RS 4.304,92

5.1.5- Adjunto A - | -20 h - RS 3.522,21

5.1.6- Adjunto A | - 40 h - RS 5.831,21

5.1.7- Auxilio Alimentagdo: RS 458,00 de acordo com a carga horéria.

5.1.8- Auxilio Transporte de acordo com a carga horaria.

5.1.9- Assisténcia Pré-escolar para filhos e dependentes com idade até 5 anos
- R$ 321,00

6. Da Realizagdo da Selegdo Simplificada enquanto vigorar o periodo de
pandemia pelo SARS-COV-2 (COVID-19):

6.1- Deverdo ser observados pelos candidatos e organizadores da Selegdo
Simplificada, as orientagdes das autoridades sanitdrias e os protocolos de seguranga
elaborado pelo GT Técnico da UFF contra o Coronavirus, disponivel no site da UFF: http:
// www. uff. br/ sites/ default/ files/ orientacoes_ gt_ tecnico_ da_ uff_ de_
enfrentamento_a_covid19_concursos_publicos_2.pdf , e eventuais alteragdes nestas
instrugdes publicadas até a data do certame, bem como a Portaria UFF N2 68.310 de 31
de janeiro de 2022, disponivel em http://www.noticias.uff.br/bs/2022/01/21-22.pdf
(pégina 57 a 61 do Boletim de Servico n2 21)

6.2- E de responsabilidade do Departamento de Ensino providenciar as
condigdes fisicas e materiais necessarias para a observagdo dos protocolos de seguranga
definidos de acordo com o item 6.1, excetuando-se os itens de uso pessoal, como
mascaras faciais.

6.3- E obrigatério o uso de mascara por todos os envolvidos no certame
incluindo candidatos, banca examinadora e secretaria(o) do concurso, durante todo o
periodo de permanéncia nas instalagdes da UFF. Todos os envolvidos no concurso,
incluindo os candidatos, deverdo possuir quantidade suficiente de mascaras para troca a
cada 2h, caso a duragdo exceda esse periodo de tempo.

6.4- O candidato devera portar copia do comprovante de vacinagdo ou
carteira de vacinagdo digital e apresentar um ou outro comprovante para acesso as
dependéncias da UFF.

6.5- Na entrada da unidade sera realizada a medi¢do da temperatura. Caso
algum candidato ou membro da banca examinadora apresentem temperatura acima do
normal (maior que 37,52C), deve-se fazer nova medigdo apds alguns minutos.
Permanecendo a alteragdo na temperatura corpdrea, o candidato ou membro deve ser
orientado a procurar um servigo de atendimento da rede publica de satide ou do servigo
privado (caso possua seguro satde).

6.6- Candidatos com exame de COVID 19 positivo (PCR positivo) e presenga
de sintomas de infec¢do em atividade ndo deverdo participar do concurso.

6.7- O candidato deverd ter em mdos o documento de identificagdo e o
comprovante de inscrigdo, a fim de agilizar sua entrada no local do concurso.

6.8- Para a identificagdo facial do candidato, o mesmo devera se posicionar
a 1 metro de distancia do identificador, devendo retirar a mascara apenas para essa
identificagdo, recolocando-a em seguida.

6.9- O bebedouro sé podera ser utilizado o bico coletor de 4gua, devendo
cada candidato ter sua prépria garrafa de dgua.

6.10- Os candidatos ndo podem compartilhar objetos de uso pessoal tais
como: canetas, lapis, borrachas, etc.

6.11- As salas de realizagdo das provas serdo higienizadas, e possuirdo
recipiente com alcool em gel e borrifador de alcool liquido, para higienizagdo das m&os
e objetos pessoais.

6.12- A distdncia minima entre as mesas e/ou cadeiras para realizagdo da
prova escrita devera ser de 1,5 metro.

6.13- Ndo serd permitida a presenga de pessoas externas a comunidade
académica na sala durante a realizagdo da prova didatica.

7. Das Disposi¢bes Gerais:

7.1- No ato da inscrigdo o candidato subscrevera declaragdo de ciéncia dos
termos do Edital.

7.2- No dia da prova, o candidato devera se apresentar com o documento
oficial de identificagdo.

7.3- O processo seletivo ndo se constitui concurso para a Carreira do
Magistério Superior.

7.4- Condicionado a formal comprovagdo de compatibilidade de horérios,
poderdo ser contratados servidores da administragdo Direta ou Indireta da Unido,
Estado, Municipio, Distrito Federal, exceto os ocupantes de cargo efetivo, integrante das
carreiras de magistério de que tratam as Leis n2. 7.596/87 e n2. 12.772/12.

7.5- O contrato de Professor Substituto terd vigéncia de acordo com o prazo
informado no campo "observagdo" do site, constante no item 1 do presente edital,
devendo observar o prazo méaximo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado,
conforme disponibilidade da vaga utilizada para a realizagdio do certame, ndo
ultrapassando 24 (vinte e quatro) meses.

7.6- O professor contratado ndo poderd ser novamente contratado antes de
decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do Ultimo contrato, nos termos
da Lei n? 8.745 de 1993.

7.7 - O candidato aprovado terd o prazo maximo de 30 (trinta) dias contados
da convocagdo por correio eletrénico, para se apresentar ao Departamento de
Administragdo de Pessoal para realizagdo de exames médicos, entrega de documentos e
assinatura de contrato.

7.8- Os candidatos aprovados poderdo ser contratados durante o periodo de
vigéncia da selegdo.

7.9- O presente edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no
todo, a qualquer tempo, desde que motivos supervenientes assim o determinem, sem
que isto venha a gerar direitos ou obrigagdes em relagdo aos interessados.

7.10- O prazo de validade do presente processo seletivo sera de 02 (dois)
anos, a partir da homologagdo, ndo podendo ser prorrogado.

7.11- Os Casos omissos serdo resolvidos pelo Magnifico Reitor.

7.12- Este Edital e seus respectivos anexos se encontram no enderego
https://app.uff.br/cpd.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

ANEXO |

ZL - DEPARTAMENTO DE HISTORIA DE CAMPOS - CHT ,
Area de Concentragdo: HISTORIA MODERNA E ENSINO DE HISTORIA
Processo n2.: 23069. 000209/2022-06

Numero de Vagas: 02 (duas).

Tipo de Contrato: Substituto (CDT)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Classe: Adjunto A.

Titulagdo exigida para a classe:

- Graduagdo: Historia.

- Doutorado: Histdria.

Tipo de selegdo e respectivos pesos:

a) prova escrita - peso 4 (quatro);

b) prova didatica - peso 4 (quatro)

c) avaliagdo do Curriculum Vitae - peso 2 (dois);

Grupo | - peso - 1 (um)

Grupo Il - peso - 3 (trés)

Grupo Il - peso - 1 (um)

Grupo IV - peso - 3 (trés)

Periodo de Inscrigdo: 14/02/2022 a 07/03/2022

Realizagdo das Provas: 14/03/2022 a 18/03/2022

Cronograma da Sele¢do: Dia 1 - 14/03/2022? 08:00h - Instalagdo da banca
08:30h - Sorteio do ponto da prova escrita 09:00h - Inicio da prova escrita 13:00h - Fim
da Prova Escrita 21:00h - Resultado da prova escrita (eliminatéria)? Dia 2 - 15/03/2022
09:00h - Entrega do Curriculum e comprovantes pelos aprovados na prova escrita 09:45h
- Sorteio dos pontos da prova didatica Dia 3 - 16/03/2022 09:45h - Sorteio da ordem
da prova didética 10:00h - Inicio da prova didatica Dia 4 - 17/03/2022 14:00 - Divulgagdo
do resultado da prova didatica e da analise do Curriculo Dia 5 - 18/03/2022 18:00 -
Divulgagdo do resultado final.

ANEXO Il - ENDERECO

1 - DEPARTAMENTO DE HISTORIA DE CAMPOS - CHT

Enderego: Rua José do Patrocinio, 71 - Centro, Campos dos Goytacazes,
RJ.

E-mail: cht.esr@id.uff.br

EDITAL
RETIFICACAO DO EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA N° 6/2022

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuigdes,
retifica o n° do Edital de Abertura de Sele¢do Simplificada n° 06/2022, publicado no DOU
n2 9 de 13 de janeiro de 2022 - se¢do 3 - paginas 124 e 125, para o Departamento de
Ciéncias Humanas (PCH), na édrea de concentragdo Educagdo.

Onde se |é:

Cronograma da Selegdo:

Dia 1 - 01.02.2022

14:00h - Instalagdo da Banca;

14:10h - Sorteio do ponto da prova escrita;

14:15h - Realizagdo da prova escrita;

23:00h - Divulgagdo do resultado da prova escrita (eliminatéria).

Dia 2 - 02.02.2022

10:00h - Entrega do Curriculum e comprovantes pelos aprovados na prova
escrita; 14:00h - Sorteio do ponto da prova didatica;

14:30h - Analise do Curriculum pela Banca;

22:00h - Divulgagdo da analise do Curriculo.

Dia 3 - 03.02.2022

14:00h - Sorteio da ordem de apresentagdo da prova didatica;

14:20h - Realizagdo da prova didética;

22:00h - Divulgagdo do resultado final.

Leia-se:

Cronograma da Selegdo:

Dia 1 - 15.02.2022 14:00h - Instalagdo da Banca; 14:10h - Sorteio do ponto da
prova escrita; 14:15h - Realizagdo da prova escrita; 22:00h - Divulgagdo do resultado da
prova escrita (eliminatoria).

Dia 2 - 16.02.2022 10:00h - Entrega do Curriculum e comprovantes pelos
aprovados na prova escrita; 14:00h - Sorteio do ponto da prova didatica; 14:30h - Analise
do Curriculum pela Banca; 22:00h - Divulgagdo da analise do Curriculo.

Dia 3 - 17.02.2022 14:00h - Sorteio da ordem de apresentacdo da prova
didatica; 14:20h - Realizagdo da prova didatica; 22:00h - Divulgagdo do resultado final.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

PROCESSO: N2 23069.168517/2021-49. INSTRUMENTO: Contrato. PARTICIPES: Universidade
Federal Fluminense - UFF, Fundagdo Euclides da Cunha de Apoio Institucional a UFF - FEC
e o Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas de Minas Gerais - SEBRAE - MG.
OBJETO: Prestagdo, pela UFF ao SEBRAE-MG, de servigos técnicos especializados para
desenvolver uma metodologia capaz de ser posteriormente replicada pelo SEBRAE-MG
visando a implementagdo de moedas locais nos municipios mineiros, como uma estratégia
para fomentar o desenvolvimento local, por meio da retengdo de riqueza em seus
respectivos territérios. DATA: 01 de fevereiro de 2022. PRAZO: 12 (doze) meses, a contar
da data de sua assinatura. ASSINATURAS: ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA, Reitor
da Universidade Federal Fluminense - UFF, ALBERTO DI SABBATO, Diretor-Presidente da
Fundagdo Euclides da Cunha de Apoio Institucional a UFF - FEC, AFONSO MARIA ROCHA e
JOAO CRUZ REIS FILHO, Representantes do Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
de Minas Gerais - SEBRAE - MG.

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 5/2022 - UASG 150182

N2 Processo: 23069168457202164. Objeto: Contratacdo de empresa para
prestagdo de servicos de MANUTENGCAO CORRETIVA E PREVENTIVA em equipamentos de
AR CONDICIONADO de diversas capacidades Tipo Self Contained, Split System e Janela
(ACJ), com fornecimento de pegas, componentes e materiais de consumo, nos campi
localizados nos municipios de Angra dos Reis, Macaé, Petrdpolis e Santo Antonio de Padua,
Estado do Rio de Janeiro, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste Edital e seus anexos.. Total de Itens Licitados: 57. Edital: 07/02/2022 das 10h00 as
16h00. Enderego: R.m. Frias, N2 9 - |Icarai-niteroi, - Niterdi/Rl ou
https://www.gov.br/compras/edital/150182-5-00005-2022. Entrega das Propostas: a partir
de 07/02/2022 as 10h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 17/02/2022
as 10h00 no site www.gov.br/compras.

JOAO GILBERTO TORRES ARANHA
Pregoeiro

(SIASGnet - 04/02/2022) 150182-15227-2021NE800237

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

EDITAL DE 4 DE FEVEREIRO DE 2022
HOMOLOGAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Reitora da Universidade Federal de Goids, usando de suas atribuigbes
estatutdrias e regimentais, tendo em vista o disposto na Lei n2 8.745, de 09/12/1993,
com a redagdo dada pelas Leis n2 9.849, de 26/12/1999, e 10.667, de 14/05/2003,
homologa e torna publico o resultado final do processo seletivo simplificado para
contratacdo de professores substitutos, objeto do Edital Geral n? 05/2021, publicado no
D.O.U de 28/01/2021 e Edital Especifico n2 39/2021, publicado no D.O.U de
13/12/2021. )

N2 06 - Area do concurso: Quimica Geral/Fisico-Quimica / Instituto de
Quimica, exercicio: Goiania. Candidatos aprovados: 12 - Vinicius Kalil Tomazett, média:
8,80; 22 - Flavio Olimpio Sanches Neto, média: 8,67; 32 - Kariolanda Cristina de Andrade
Rezende, média: 7,70; 42 - Renata Crispim Batista, média: 7,17; 52 - Isabela Milhomem
Dias, média: 7,00. (Processo n? 23070.067218/2021-59).

ANGELITA PEREIRA DE LIMA

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
http://www.in.gov.br/ idade.html, pelo cédigo 05302022020700072

Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, |CP
que institui a Infraestrutura de Chaves Pblicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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