PREFEITURA DO MUNICiPIO DE VARGINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL DE SELEGCAO SIMPLIFICADA
109/2021

O Municipio de Varginha (MG), através da Secretaria Municipal de Saide - SEMUS, no
uso de suas atribuicdes legais, estabelece normas para a realizagdo de SELECAO
SIMPLIFICADA, para a contratagcao de profissionais para desempenharem atividades no
cargo abaixo descrito, conforme especificagdes contidas neste Edital:

1. DAS VAGAS

Cargo Vaga Requisitos Minimos

Vencimento

a) Ensino Superior completo em Medicina; e

TNS/ES/Médico Plantonista - b) Habilitacdo legal para o exercicio da profissdao de
12 horas semanais/Clinico, (g4 Clinico Geral. , , 3.958,45 (1)
Geral - E-24 c) Registro no respectivo Conselho Regional de Classe

(vigente com jurisdicdo na darea onde ocorrerd o

exercicio)

(t) O valor do vencimento terd acréscimo de Gratificagdo Mensal no valor de R$
2.461,72, nos termos da Lei Municipal n® 6.279/2017.

2 - DO REGIME JURIDICO E PRAZO DE CONTRATAGAO

O regime juridico Unico dos servidores do Municipio de Varginha é o ESTATUTARIO,
instituido pela Lei Municipal 1.875/1990. A contratagdo sera pelo prazo de 6 (seis) meses
podendo ser encerrado antes caso ocorra diminuicdo de demanda ou provimento do
cargo por concurso.

2.1. As hipoteses de dispensa estdo previstas no item 9.

3 - FUNDAMENTAGAO E JUSTIFICATIVA

Contratacdo de excepcional interesse publico que visa atender aumento de demanda ou
preenchimento de vaga referente a cargo encaminhado para provimento efetivo
aguardando trémites, com a devida autorizacdo do senhor Prefeito, nos termos do
Processo Administrativo n°® 13.948/2021.

4 - REQUISITOS PARA INSCRI(;I'-'\O
e gozar dos direitos politicos;
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e estar em dia com as obrigacOes eleitorais;
e estar quite com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;

e ter habilitacdo legal e estar devidamente inscrito no o6rgado fiscalizador da
profissao;

e possuir todos os requisitos exigidos para o cargo constante deste Edital, com
documentacdo habil a data da inscricao;

e 0 candidato ndo podera ter sido demitido da Prefeitura do Municipio de Varginha
por descumprimento de clausula contratual ou exonerado por processo
administrativo;

e cumprir as determinacgdes deste Edital.

5 - DA REALIZAGCAO DA INSCRICAO

5.1. A inscricdo do candidato implicara em conhecimento prévio e na aceitagdo das
normas e condigcOes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais o candidato ndo
podera alegar desconhecimento.

5.2. As inscrigdes deverdo serdo realizadas através do envio da documentagdo por e-
mail, conforme estabelecido abaixo:

Data para inscricao: 16.11.2021 e 17.11.2021
Horario: das 7h30 do dia 16.11.2021 as 16h00 do dia 17.11.2021

5.3. 0] candidato deverd encaminhar e-mail para o] enderego
viviane.ongaro@varginha.mg.gov.br com o assunto: “Inscricao Edital 109/2021 -
TNS/ES/Médico Plantonista Clinico Geral”.

5.3.1. No corpo do texto devera informar nome e nimero de telefone para
contato e relacionar a documentacao anexada.

5.4. Copia dos seguintes documentos deve ser anexada ao e-mail.
a) Carteira de Identidade (RG)
b) CPF

c) Apresentar Diploma ou Certificado de Escolaridade que comprove a habilitagdo para
exercicio do cargo (frente e verso)

d) Registro no Conselho Regional de Classe (Vigente com jurisdicdo na area onde
ocorrera o exercicio)

e) Titulos e experiéncia conforme anexo I (Caso possua)
f) Comprovante de endereco.

5.4.1. A documentacao de inscricao enviada por e-mail deve ser digitalizada de
maneira que se apresente legivel (ndo podem estar embacadas ou pixeladas),
sem sombras, borroes, reflexos ou recortes que impecam sua analise. Se o
documento for fotografado com camera de celular, deve ser colocado sobre
uma superficie plana e observado se ficou huma perspectiva sem angulagdo que
distorgca a imagem.
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5.5. Nao serao classificadas, por serem realizadas intempestivamente, a
documentacdao de inscricdo enviada por e-mail apés as 16h00 do dia
17.11.2021.

5.6. Serao desclassificadas as inscricoes que nao apresentarem a documentacao
nos termos estabelecidos no item 5.4, letras “a” até “d”;

5.7. As inscrigbes sao gratuitas e nao sdo cobradas taxas de nenhuma natureza;
5.8. E vedado o acréscimo de qualquer documento apés o ato de inscricdo.

6 — DA SELECAO E CLASSIFICAGCAO

6.1 - Esta selegdo constara de Prova de Titulos, Cursos de aperfeicoamento profissional e
experiéncia profissional de carater classificatério, distribuidos conforme consta no Anexo
I deste Edital.

6.2 - A classificacdo dos candidatos sera elaborada na ordem decrescente do total de
pontos obtidos.

6.3 — O critério de desempate sera pelo candidato de maior idade.

7 - DOS RESULTADOS

7.1 - A listagem dos candidatos classificados sera divulgada na pagina oficial do
municipio: http://www.varginha.mg.gov.br

7.2 - O resultado final estara disponivel no site do municipio -
http://www.varginha.mg.gov.br e publicado no Orgdo Oficial do Municipio.

8 - DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

8.1. Para elaboracdo do contrato, o candidato devera atender na data da assinatura, as
condicdes especificadas a sequir:

e Ser brasileiro nato ou naturalizado.

e Estar em situagdao regular com a Justica Eleitoral, apresentando certiddo de
quitagdo das obrigagdes eleitorais.

e Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino.
e Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos completos.

e Possuir escolaridade/habilitacdo exigidos para o cargo;

e Apresentar registro no Conselho Regional de Classe (vigente e com jurisdicdo na
area onde ocorrera o exercicio ) ;

e Apresentar copia simples da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
e Apresentar 2 fotos 3 x 4 coloridas, recentes e iguais;

e Apresentar copia RG, CPF, PIS / PASEP, titulo e eleitor e comprovante da Ultima
votagao;

e Apresentar copia da Certiddo de Nascimento / Casamento ou Averbagdo do
divércio ou cépia da Declaragdo de Unido Estavel feita perante tabelido;

e Apresentar copia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 (vinte e
um) anos;
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e Apresentar cépia do CPF dos filhos menores de 21 (vinte e um) anos;
e Apresentar copia da Carteira de Vacinagao de filhos até 5 anos;
e Apresentar comprovante de matricula Escolar dos filhos de até 14 anos;

e Apresentar Diploma ou Certificado de Escolaridade comprovando a habilitacao
exigida para a funcao;

e Apresentar cépia do Comprovante de Residéncia que contenha CEP atualizado
(maximo 02 meses, em nome proprio, do conjuge ou companheiro (a), pai, mae
ou do locador devidamente comprovado por contrato de aluguel);

e N&o registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da funcdo publica,
achando-se no pleno gozo de de seus direitos civis e politicos.

e Apresentar certidoes negativas civel e criminal e declaracdo de bens, emitidas ha
no maximo 90 (noventa) dias bem como outros documentos que possam ser
exigidos no ato da admissdo.

e Ser considerado apto no exame médico pré-admissional a ser realizado pelo
SESMT - Servico de Seguranca e Medicina do Trabalho - SESMT, para
constatacdo de aptidao fisica;

e Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracao
de cargo, emprego ou funcao publica que caracterizem acumulacao ilicita
de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 10° do Art. 37 da
Constituicdao Federal.

e N3o se enquadrar na situacdo de vedacdao de acumulo de cargos
estabelecida na Lei Municipal 2.673/1995, Artigo 159, § 3°.

8.2. Nao serdo aceitos documentos com divergéncia no nome ou quaisquer outras
informacdes do candidato, implicando na exclusao do processo de contratacdao em
atendimento ao Decreto Municipal n? 8.623/2018.

9 - DO DISTRATO

9.1. O distrato pode ocorrer:

a) a pedido;

b) de oficio;

9.2. A dispensa de oficio se dard quando houver:

| - reducdo da demanda de atendimento na Unidade de Pronto Atendimento - UPA;
Il - retorno do (a) titular

lIl - Provimento do cargo por concurso

IV - desempenho que ndo recomende a permanéncia, apds a avaliacao feita pela direcao
da Unidade, devidamente documentados em Processo Administrativo e a critério da
autoridade competente conforme determinado no § 22 do art. 223 da Lei 2673/95;

V - contratacao em desacordo com o Edital e a Legislacao vigente, por responsabilidade
do sistema;

VI - contratacao em desacordo com o Edital e a Legislacao vigente, por responsabilidade
do candidato;

9.3. O servidor dispensado de oficio em virtude do disposto no Inciso VI ndo podera ser
novamente contratado.
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9.4. Na hipétese prevista nos incisos | e Il , sera dispensado o contratado posicionado no
Gltimo lugar na classificacao e assim sucessivamente até completar o nimero de cargos
desnecessérios no quadro de pessoal.

9.5. Sempre que houver dispensa o candidato serd oficialmente comunicado pela
Unidade de Pronto Atendimento.

10. DAS ATRIBUICOES DO CARGO
O rol de atribuicdes dos cargo estd fixado no Decreto n? 8.660/2018.

11 - DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Os casos omissos neste Processo Seletivo Simplificado serdo analisados e julgados pela
Comissao Especial designada conforme “"ANEXO II” deste Edital.

12 - DA INTERPOSIGCAO DE RECURSO

Cabera recurso contra o resultado da classificacdo no dia 23.11.2021, que devera ser
enviado para o e-mail viviane.ongaro@varginha.mg.gov.br, identificando no campo
“assunto” - Interposicdo de Recurso - Processo Seletivo - “Inscricao Edital
109/2021 - TNS/ES/Médico Plantonista Clinico Geral”.”

13 - DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

Os casos omissos neste Processo Seletivo Publico serdo analisados e julgados pela
Comissao Especial designada conforme “"ANEXO II” deste Edital.

14 - DA CONVOCAGCAO

Os candidatos classificados serdo convocados através de contato telefbnico,
correspondéncia eletronica ou Edital de Convocacdo, devendo apresentar os documentos
necessarios, principalmente o Registro no Conselho de Classe, vigente a época da
convocagao para contratacdo, com jurisdicdo na area onde ocorrera o exercicio.

15 - DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 - A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacdao das
regras e condicOes estabelecidas neste edital.

15.2 - O candidato classificado devera manter junto a Prefeitura do Municipio de
Varginha, durante o prazo de validade deste Processo Seletivo, seu endereco fisico e
eletrénico atualizados, visando eventuais convocaces. Devera também estar atento as
publicacdes de Editais de convocacdo para o cargo, nao lhe cabendo qualquer recurso ou
reclamacdo caso ndo atenda a uma das formas estabelecidas de convocacao.

15.3 - Serd automaticamente eliminado deste Processo Seletivo:

a) Candidato convocado que fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata,
além das cominagbes penais e civis;

b) Ndo comparecer nos locais, datas e horarios determinados em qualquer uma das
convocagoes;

¢) Infringir qualquer norma ou regulamento do presente edital.
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d) Nao atender aos requisitos de inscricao estabelecidos no item 4.

15.4 - O Departamento de Recursos Humanos convocara os candidatos conforme item
14, ficando o candidato ciente desde ja que a convocacdo € para inicio imediato, nos
termos e condicOes estabelecidos pela Unidade de Pronto Atendimento. O candidato que
ndo atender a qualquer etapa de convocagdo sera excluido das vagas ofertadas, ndo lhe

cabendo qualquer recurso ou

estabelecidas de convocacao.

16 - CRONOGRAMA

reclamagao caso ndo atenda a uma das formas

Final

Data Horario Atividade Local
07h30 do dia
16/11/2021 a 16/11/2021 até as Inscricso Através do e-mail:
17/11/2021 16h00 do dia S viviane.ongaro@varginha.mg.gov.br
17/11/2021
22/11/2021 18h00 Dlvulg_a_gaoNda https://www.varginha.mg.gov.br
Classificacao
23/11/2021 08h as 11h Interposicao A_tr_aves do e-mail: '
de Recurso | viviane.ongaro@varginha.mg.gov.br
Classificacso Publicacdo no Orgéo Oficial do
24/11/2021 18h00 8% | Municipio e Site do Municipio

https://www.varginha.mg.gov.br

Varginha, 10 de novembro de 2021.

Dr. Armando Fortunato Filho

Secretario Municipal de Saude

Ana Maria Rosa

Presidente da Comissao

Pamela Pereira Candido

Diretora do Departamento de Urgéncia e Emergéncia

Viviane Muniz Ongaro de Souza Vieira

Membro da Comissao
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ANEXO I

TiTUuLOS

e Serdo atribuidos 5 (cinco) pontos para cada titulo apresentado de pds-graduagao
-lato sensu/especializagdo, cujo conteldo programatico tiver vinculagdo ao
cargo pretendido, sendo limitado a dois cursos;

e serdo atribuidos 10 (dez) pontos para cada titulo apresentado de pds-graduacao
strictu sensu- mestrado, cujo contelddo programatico tiver vinculagdo ao cargo
pretendido, sendo limitado a dois cursos;

e serdo atribuidos 15 (quinze) pontos para cada titulo apresentado de strictu sensu
- doutorado, cujo conteldo programatico tiver vinculacdo ao cargo pretendido,
sendo limitado a dois cursos.

e O Curso de Aperfeicoamento, Especializagdo, Pos-Graduacdao (Lato Sensu),
Mestrado ou Doutorado, concluido, serd considerado desde que compativel com
o cargo optado pelo candidato, e que apresente historico escolar com contelido
do cargo ou que este conste no certificado com carga horaria expressa de cada
disciplina ou mddulo cursado.

e Os documentos de cursos realizados em Lingua Estrangeira somente serdo consi-
derados quando traduzidos para a Lingua Portuguesa.

e Sera atribuido 1,0 (um) ponto para cada certificado de Curso de Aperfeicoamento
Profissional realizado pelo candidato com carga horaria a partir de 40 h até 120 h.
Neste item serdo pontuados apenas cursos realizados a partir de 1 de janei-
ro de 2015. A pontuagdo sera limitada a quatro cursos e somente sera devida
para cursos cujos certificados apresentem contetdo programatico e que estes te-
nham vinculagdo ao cargo pretendido.

e Serdo atribuidos 2,0 (dois) pontos para cada certificado de Curso de Aperfeicoa-
mento Profissional realizado pelo candidato com carga horaria acima de 120 h.
Neste item serdo pontuados apenas cursos realizados a partir de 1 de janei-
ro de 2015. A pontuacdo serd limitada a quatro cursos e somente sera devida
para cursos cujos certificados apresentem conteldo programatico e que estes te-
nham vinculagdo ao cargo pretendido.

e N3ao serdo atribuidos pontos aos titulos referentes a participagdo em cursos, semi-
narios, congressos, simpoésios, monitorias e eventos similares.

e Nao serdo pontuados qualquer tipo de estagio realizado pelo candidato.

e Nao serdo considerados titulos de cursos ainda em andamento. Somente serdo
pontuados cursos concluidos até a data de inscricdo neste processo seletivo e que
atenda aos requisitos para analise do conteddo programatico.

e N3&o serdo considerados titulos de cursos / aperfeicoamento realizados antes da
obtencdo do titulo de Bacharel em Medicina.
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e Serdo atribuidos 5,0 (cinco) pontos para curso Advanced Cardiac Life Support —
ACLS - Suporte Avancado da Vida em Cardiologia/ Advanced Trauma Life Support
/ ATLS Suporte de Vida Avancado ao Trauma/ Pediatric Advanced Life
Support/Suporte Avancado de Vida em Pediatria - PALS/ realizados pelo
candidato com carga horaria minima a partir de 10h. Neste item serdo pontuados
apenas cursos cuja validade esteja vigente, sendo a pontuagdo limitada a um
titulo de cada tipo e com a apresentacao da carteirinha para constatacdo da
vigéncia.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

e Serdo atribuidos 2,0 (dois) pontos para cada 06 (seis) meses de experiéncia
profissional em Pronto Atendimento ou Instituicdo Hospitalar, comprovada através
de declaragdo formal de hospitais/instituicdes publicas, contrato de trabalho em
instituicdo publica ou privada, ou registro em carteira de trabalho. A pontuacgdo
sera limitada a 6 (seis) pontos e somente serdo pontuados periodos devidamente
informados com data de inicio e término da vigéncia do vinculo profissional.

e Se o nome do candidato, nos documentos apresentados, for diferente do nome
gue consta na ficha de inscricdo, devera ser anexado o comprovante de alteracdo
de nome (Certiddo de Casamento ou de Divércio, de inser¢cdo ou mudanca de
nome);

e A Secretaria Municipal de Saude podera, a qualquer momento, requisitar do
candidato a apresentagao dos originais da documentacao apresentada para
atribuicao de pontos.
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ANEXO II

DESIGNA C(?MISSI\O ESPECIAL PARA REALIZACAO DO PRESENTE PROCESSO
SELETIVO PUBLICO - EDITAL 109/2021

Ficam nomeadas as servidoras abaixo relacionadas
para compor a Comissao Especial para o Processo Seletivo — Edital 109/2021: Ana
Maria Rosa, Pamela Pereira Candido e Viviane Muniz Ongaro de Souza Vieira,

para sob a presidéncia da primeira, proceder a realizagdo da selecdo.
Cabera a Comissao a analise e julgamento dos recursos

bem como os casos omissos neste Processo de Selecdo Simplificada.

Varginha, 11 de novembro de 2021.

Vérdi Lucio Melo

Prefeito Municipal

Armando Fortunato Filho
Secretario Municipal de Saude
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