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interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduacdo ou pés-graduagao,

Il - percebam remuneragao, mensal, inferior a 02 (dois)
salarios minimos, ou estejam desempregados.

5.2.A concessao da redugo ficara condicionada a apresen-
tacdo, pelo candidato, no ato da inscricdo:

| - quanto a comprovagao da condico de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaragao, expedida por instituicao de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicio de ensino piblica ou privada, ou por
entidade de representacdo discente;

Il - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declarago, por escrito, da
condicdo de desempregado.

5.3 0 candidato que tiver interesse na redugdo da taxa
de inscricao, devera acessar nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscrigdo, de Oh do dia 25/02/2022 as 23h59 do
dia 26/02/2022, observado o horério de Brasilia, no endereco
eletrdnico https://inscricoes,unesp.br (no campo INFORMAGOES
COMPLEMENTARES, do formulério de inscricao), ler e aceitar o
requerimento

5.3.1. 0 candidato devera atestar a veracidade das infor-
magdes documentais no requerimento de reducao de taxa, sem
prejuizo de eventual apresentacdo dos originais caso a Unesp
entenda necessario. Em caso de declaracdo falsa, havera san-
¢des administrativas, civis e penais.

5.4. Somente serdo aceitos os documentos dos quais cons-
tem todos os dados necessarios a sua perfeita anélise

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitacées de
redugdo de taxa de inscrico sera disponibilizado no local das
inscrigdes no dia 04/03/2022, a partir das 14 horas €, no caso de
indeferimento, o prazo para interposicdo de recurso sera de 03
(trés) dias contando a data de divulgacao.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

6.1. Findo o prazo previsto no item 2.1, a Comissdo Exami-
nadora, em 48 (quarenta e oito) horas depois de publicado no
Diério Oficial do Estado-DOE e divulgado o site da Unidade o ato
formal de sua constituicao, decidira acerca das inscri¢des efetua-
das, divulgando o ato decisério no endereco eletrénico indicado
no edital, com esclarecimentos acerca dos recursos regimentais
cabiveis para a hipotese de indeferimento.

6.1.1. Sera publicada, no Diario Oficial do Estado - DOE,
Poder Executivo - Secéo |, a relagao dos candidatos que tiveram
suas inscrigdes indeferidas por nao se enquadrarem nas exigén-
cias estabelecidas no presente edital.

6.1.2. 0 candidato podera requerer no seguinte endereco
eletrdnico: rh.fmb@unesp.br, no prazo de 03 (trés) dias uteis,
contados da data da publicacdo a que se refere o item anterior,
reconsideracdo quanto ao indeferimento de sua inscricao, g
sera apreciada pela Congregacao da Unidade Universitaria,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do
prazo final de recurso.

7. COMISSAO EXAMINADORA

7.1. As provas serao avaliadas por Comissdo Examinadora
especialmente criada para o certame.

7.2. A Comissao Examinadora sera indicada pelo Conselho
do Departamento de Ensino ou Coordenagdo de Curso, e consti-
tuida por ato formal da Congregacdo da Unidade Universitaria,
depois de encerradas as inscrigdes.

7.3. A Comissdo sera integrada por 6 (seis) docentes (3
membros titulares e 3 suplentes) da area ou disciplina objeto
do concurso e com titulagdo igual ou superior aquela exigida
dos candidatos.

7.4. A composicdo da Comissdo Examinadora serd divulga-
da no endereco eletronico da universidade, paralelamente ao
hiperlink de acesso ao edital do concurso, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias da realizacao da primeira prova.

7.5. No prazo de até 2 (dois) dias (teis apos a divulgagdo
da Comissao Examinadora (né@ computado o dia da publicacao)
podera ser apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnacao ao
nome de um ou mais membros, titulares ou suplentes, exclusi-
vamente para apontar, de forma fundamentada, a existéncia de
causa de impedimento,

7.6. Teré legitimidade para apresentar a impugnagdo:

a) qualquer candidato com inscri¢do deferida;

b) membro da Congregacéo da Unidade Universitaria;

) membro da propria Comissao.

7.6.1. A impugnacao sera julgada pelo Diretor da Unidade
no prazo de até 2 (dois) dias, em decisao fundamentada.

7.6.2. Se acolhida a impugnacdo, competira ao Diretor
da Unidade, de imediato, substituir o membro da Comissao
Examinadora, respeitadas as mesmas exigéncias da formacao
original e renovada a possibilidade de impugnacéo a partir da
publicacao do ato.

7.6.3. Ainda que ndo haja impugnacao formal, o Diretor da
Unidade podera determinar ex officio, de forma fundamentada,
a substituicdo de membro da Comissao caso tenha conhecimen-
to de causa de impedimento ndo declarada (verdade sabida).
Com a nova publicagdo, observarse-d o disposto nos itens
anteriores desta clausula.

7.7. Sera considerada definitiva a Comissao Examinadora:

a) quando ndo tenha sido apresentada qualquer impugna-
¢ao, com ou sem substituicao ex offici

b) se a impugnagdo apresentada nao for acolhida;

) se acolhida a impugnagao, for definitivamente superada
afalha.

7.8. A impugnago da Comissdo Examinadora deverd ser
realizada através do endereco eletronico: rh.fmb@unesp.br,
dentro do prazo previsto no item 7.

8. PROVAS, REALIZACAO, AVALIACAO E JULGAMENTO

8.1. 0 concurso de provas e titulos constara trés fases:

| - prova escrita, de caréter dlassificatério e peso 2,5;

Il - prova didatica, de carater classificatério e peso 2,5;

Il - andlise de Curriculum Lattes documentado, de carater
dassificatério e peso 5.

8.2. 0 concurso podera ser realizado, a critério da Unidade,
de dois modos: presencial ou hibrido, que seré divulgado quando
da convocagdo para as provas.

8.2.1. 0 modo presencial sera aplicado de acordo com
as normas vigentes na Unesp e os candidatos e membros da
Comissdo Examinadora deverao estar presencialmente no local
em que 0 concurso sera realizado.

8.2.2. No modo hibrido serdo adotados os seguintes
critérios:

I - os candidatos, o presidente e os demais membros da
Comissao Examinadora que pertencam & unidade de origem do
concurso deverao, necessariamente, estar presencialmente nas
dependéncias fisicas onde o concurso sera realizado;

1l - os membros da Comissao Examinadora que sejam exter-
nos a Unesp, ou a unidade de origem do concurso, participarao
de forma remota, por meio de sistemas de videoconferéncia, ou
outros meios eletranicos de participagdo a distancia.

§ 1° - Durante a realizaco da prova, caso seja verificado
problema técnico que inviabilize a participagdo de membros
da Comissao Examinadora externos a unidade de origem do
concurso, em ndo havendo restabelecimento da conexdo no
prazo de trinta minutos, a etapa sera suspensa, com CONVOCagao
posterior de nova data.

§2° - Havendo o restabelecimento da conexao, a prova sera
retomada a partir da etapa em que houver ocorrido a interrup-
cao temporaria ou, diante da impossibilidade de retomada, sera
integralmente refeita.

§ 3° - Serdo preservadas as provas finalizadas antes de
interrupcao por problemas técnicos.
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§ 4° - As ocorréncias de problemas técnicos deverdo ser
registradas no relatorio do concurso.

§ 5° - A arguicao, a andlise e a avaliacdo realizadas de
forma remota pelos membros externos da Comissao Examina-
dora ocorrerdo nas mesmas condicdes oferecidas aos membros
internos na forma presencial.]

8.3. As provas so terdo inicio depois de publicadas a
decisdes de recursos eventualmente interpostos contra o indefe-
rimento das inscricdes.

8.4, Os critérios e respectivas pontuagdes de avaliagao das
provas, julgamento, classificagdo e desempate serdo definidos
pelo Conselho do Departamento de Ensino na Unidade Uni-
versitaria, valendo-se de legislagao especifica, elaborada pela
unidade e aprovada em Congregacao, observadas as seguintes
particularidades:

8.4.1. Nas duas primeiras fases do concurso, a avaliagdo de
cada candidato constituira ato privativo do integrante da Comis-
530, 0 qual devera apresentar as suas notas de forma reservada
a Presidéncia do 6rgdo.

8.4.2. A abertura dos documentos de atribuicdo de notas
sera feita em reunido da Comissdo e na presenca de todos os
seus membros titulares, depois de examinados todos os candi-
datos e esgotadas todas as fases.

8.4.3. A andlise referida na terceira fase do concurso podera
ser feita de forma consensual pelos membros da Comissao,
antes da abertura das demais notas atribuidas as provas e
arguicao da fase precedente, observados os critérios objetivos
de pontuacéo previstos em legislacdo especifica da Unidade e
previamente divulgados no edital do concurso.

8.4.4. Apuradas todas as notas, serdo divulgadas as médias
finais, na ordem de classificacdo, permitindo a qualquer candi-
dato, a pedido, 0 acesso as planilhas de composicdo das notas
de todos os candidatos.

8.4.5. 0 resultado do concurso sera homologado pela Con-
gregagdo da Unidade Universitaria publicado no Diario Oficial
do Estado — DOE.

8.5. Considerando as recomendagges e medidas dos centros
e departamentos governamentais do Estado de Sao Paulo, com
vistas a prevencio do contagio e ao combate do novo Coronavi-
rus (COVID-19), serao observados os cuidados de distanciamen-
to social e higienizagao relativos 4 prevencdo do contégio da
COVID-19, devendo o candidato:

8.5.1. Se estiver com sintomas de COVID-19 ou se teve
contato com alguém doente ou com suspeita de COVID-19, ndo
comparecer ao local de provas.

8.5.2. Comparecer e permanecer no local de provas fazendo
uso de mascara de protecdo facial, com cobertura total de nariz
e boca, e que permita com clareza sua identificacdo. Nao sera
permitida a entrada, nem a permanéncia, no local de provas, de
candidato que estiver sem a mascara.

8.5.2.1. Podera ser dispensado de utilizar a mdscara o
candidato com transtorno do espectro autista, com deficiéncia
intelectual, com deficiéncia sensorial ou com quaisquer outras
deficiéncias que o impeca de fazer o uso adequado de mascara
de protecdo facial, desde que apresente declaracdo médica
especifica, no dia da realizacao da respectiva prova,

8.5.3. Dirigir-se imediatamente a sua respectiva sala de
prova. Sera proibida a permanéncia de candidatos e de outras
pessoas no sagudo, area externa ou corredores do local de
provas.

8.5.4, Ser responsavel pelo acondicionamento e/ou descarte
de seu material de protecdo pessoal utilizado (mascaras, luvas
etc), seguindo as recomendagdes dos orgaos de satide. Nao sera
permitido o descarte desse material no local de provas.

8.5.5. Recomenda-se, ainda, que o candidato:

a) leve mascaras adicionais, de acordo com o periodo de
duracao de sua prova, considerando as recomendagdes dos
o6rgaos de satde;

b) leve élcool em gel a 70% para uso pessoal;

¢) leve garrafa ou utensilio para acondicionamento de dgua
(a vista de que os bebedouros somente poderao ser acionados
para enchimento dessa(e) garrafa/utensilio).

8.5.6. Se houver divida em relacdo a fisionomiaidentidade
do candidato no momento da identificagao, podera ser exigida a
retirada da méscara, mantido o distanciamento recomendado, e
sua imediata recolocagdo apds a identificacao, podendo, ainda,
ser exigido o exame da mascara e/ou mascara reserva.

8.5.7. Durante a realizagdo da prova, também podera ser
exigida a retirada da mascara, conforme o procedimento des-
crito no item 8.5.6.

9. CRITERIOS DE AVALIACAO

| - prova escrita:

Critérios e pontuagdes:

Para a Prova Escrita, serd sorteado um (n=1) ponto entre os
dez (n=10) tépicos do programa, sorteado imediatamente antes
da realizacdo da mesma, com duracdo de trés horas, em nivel
para Graduagdo .

Pontuagéo baseada em: objetividade e sintese sobre o tema
proposto, objetivando os mecanismos fisiopatolégicos envolvi-
dos na doenga em questao.

II - prova didatica:

Critérios e pontuagdes:

Prova Didética com tema a ser sorteado pela banca, com
antecedéncia de 1 dia da realizacao da mesma, com duragéo de
45 a 60 minutos, em nivel para Graduagao.

Pontuagdo baseada em: objetividade e sintese sobre o tema
escolhido, clareza na apresentagao (conteiido e forma), desen-
voltura e seguranca na apresentacao, dentro do tempo proposto.

Il - andlise de Curriculum Lattes documentado:

Critérios e pontuagdes:

1. Exercicio profissional dentro da especialidade, com valo-
rizagdo do tempo exercido, bem como qualidade e aquisicao
de conhecimentos tedricos e praticos neste periodo. Peso 1,5.

2. Demonstracdo de notdrio saber dentro da especialidade
em questdo, no quesito tedrico e pratico. Apresentagao de
trabalhos e palestras em congressos e outros eventos em geral.
Capitulos de livros. Publicages em revistas indexadas, nacionais
e internacionais. Peso 2.

3. Experiéncia em ensino de graduagdo e pos-graduacdo,
com valorizacdo de tempo de exercicio e qualidade de ensino.
Peso 1,5

10. HABILITACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

10.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 07 (sete), atribuidas por, pelo
menos, 02 (dois) membros da comissdo examinadora,

10.2. A ordem de dlassificacao dos candidatos aprovados
seré estabelecida em fungao da maior média final obtida.

10.3. Em caso de igualdade da pontuagdo final, serdo
aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

 com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei
Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que
seré dada preferéncia ao de idade mais elevada;

« Tempo de exercicio na especialidade

* Tempo de experiéncia em atividades de ensino de gra-
duagao e pos-graduacao.Tempo de exercicio na especialidade

11.DOS RECURSOS

11.1. Cabera recurso, devidamente fundamentado, a Con-
gregagdo, nas seguintes hipoteses:

| - contra a decisdo de indeferimento da inscricdo, no prazo
de 3 (trés) dias uteis apos a divulgagao da lista de inscritos, no
endereqo eletronico da Universidade;

II - do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, a partir da data de sua divulgacio no Diério Oficial
do Estado-DOE.

11.2. 0 pedido de acesso as notas, previsto no item 8.3.4,
suspende o prazo do recurso contra o resultado final, o qual
sera retomado a partir do atendimento, estendendo-se por mais
1 (um) dia util se o deferimento tiver ocorrido no ultimo dia do
prazo recursal.

documento
assinado
digitalmente

11.3. A legitimidade para a interposicdo de recursos é
exclusiva de candidato, podendo ser feita pessoalmente ou por
procuragdo.

11.4, Os recursos terdo a forma escrita, devendo ser realiza-
da através do endereco eletrdnico: rh.fmb@unesp.br, dentro do
prazo previsto no Edital.

11.5. Aplicam-se as exigéncias documentais da clausula 4.2,
caso a interposicao do recurso seja feita por procurador.

12. CONTRATACAO

12.1.A contratagdo somente se efetivara apos a homologa-
o, esgotado o prazo para recurso ou julgados definitivamente
05 recurso interpostos.

12.2. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas
previstas no edital tém direito liquido e certo & contratacao, no
prazo de validade do concurso e na forma especificada no edital.

12.3. O contrato de trabalho serd estabelecido em prazo
maximo equivalente ao ano letivo fixado no calendario escolar,
correspondendo ao periodo de até 10 (dez) meses, quando nao
podera ser prorrogado, sendo que o estabelecido pelo periodo
de até 5 (cinco) meses, podera ser prorrogado uma Unica vez, a
aitério da Administracdo.

12.4. Comprovante de estar em dia com as obrigacdes
militares, quando do sexo masculino;

12.5. Comprovante de estar quite com a Justica Eleitoral;

12.6. 0 candidato estrangeiro fica dispensado das exigén-
cias contidas nos subitens 12.4 e 12.5.

12.7. Comprovagdo de ndo registrar antecedentes criminais.

12.8. 0 candidato devera observar, o prazo de intersticio
minimo entre o término da vigéncia de um contrato em qualquer
Unidade da Unesp e o inicio de outro, previsto na Lei Comple-
mentar n° 1093/2009 e suas alteracGes.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. 0 resultado final do concurso publico sera publicado
no Diario Oficial do Estado-DOE.

13.2. - A Congregacdo teré o prazo de 05 (cinco) dias uteis
para responder o recurso impetrado, a contar do prazo final
para recurso.

13.3. 0 resultado final do concurso publico sera homologa-
do pela Congregacio da Unidade Universitaria.

13.4. Sera eliminado do concurso publico o candidato que
nao comparecer na sala ou local de sorteio/prova no horario
estabelecido ou ndo portar documento original oficial com foto.

13.5. A validade deste concurso sera a partir da data de
publicaco no Diario Oficial do Estado-DOE da homologacao até
o final do ano letivo.

13.6. N&o havera devolugdo de importancia paga, ainda que
maior ou em duplicidade, nem isencao total de pagamento do
valor da taxa de inscrigao, seja qual for o motivo alegado, exceto
nos casos em que o concurso publico ndo se realizar.

13.7. E de responsabilidade do candidato acompanhar
todas as publicacdes no Diério Oficial do Estado-DOE e no
endereco eletrdnico www.inscricoes.unesp.br, referente ao pre-
sente concurso.

13.8.0 Curriculum Lattes documentado, quando apresenta-
do impresso, ficara a disposicao dos candidatos durante o prazo
de validade deste concurso. Apds este prazo, se nao retirado,
sera descartado.

13.9. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos serdo julgados pela comissao examinadora.

13.10. A inscricao implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitagao das condigdes do concurso, aqui
estabelecidas.

13.11. O candidato sera responsavel por qualquer erro,
omissao e pelas informagdes prestadas no ato da inscriggo.

13.12. 0 candidato que prestar declaracdo falsa, inexata
ou, ainda, que ndo satisfaca a todas as condicdes estabelecidas
neste Edital, terd sua inscrigao cancelada, e em consegiiéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e que o seja constatado posteriormente.

13.13. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais
atualizagGes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a pro-
vidéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Diario
Oficial do Estado-DOE.

13.14. Qualquer membro da Congregacio da Unidade
Universitéria ou da Comissao tem legitimidade para denunciar
a dire¢do da Unidade, ao Tribunal de Contas ou ao Ministério
Publico, de forma fundamentada, as irregularidades que constar
na execucdo do concurso, em qualquer das suas fases.

PROGRAMA

1) Linfomas nao-Hodgkin de Alto Grau

2) Linfomas nao-Hodgkin de Baixo Grau

3) Linfomas Hodgkin

4) Mieloma Miltiplo

5) Leucemia Mieloide Aguda Promielocitica

6) Leucemias Mieloides Agudas nao-Promielociticas

7) Leucemia Mieloide Crénica

8) Leucemia Linfoide Cronica

9) Anemias Megaloblasticas

10) Anemias Ferroprivas
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Proc. 271/2022-FM

EDITAL N° 125/2022 - STGP/FM

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n° 83/2022, de
27, publicado no DOE de 28/01/2022 e com base na Resolucdo
UNESP n° 58/2018 e alteragdes posteriores e Portaria UNESP n°
98/2021, as inscrigdes do concurso piblico de Provas e Titulos
para contratacio de 01 PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo
determinado, em carater emergencial, para atender excepcional
interesse pblico, no ano letivo de 2022, em 12 horas semanais
de trabalho, sob o regime juridico da CLT e legislagdo com-
plementar, na area Clinica Médica, sub-area de conhecimento
Oncologia Clinica na disciplina/conjunto de disciplinas:

Urgéncia e Emergéncia | e Oncologia, junto ao Departa-
mento de Clinica Médica da Faculdade de Medicina do Campus
de Botucatu.

0 contratado devera exercer as atividades de docéncia em
cursos de graduagao nos periodos diurmo e/ou noturno, depen-
dendo das necessidades do Departamento.

1. REMUNERAGAO

1.1. 0 salario de Professor Substituto é de R$ 927,33, cor-
respondente a referéncia MS-1, em 12 horas semanais, acrescido
de beneficios regulamentados internamente.

0BS: Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o
salario sera correspondente & titulagao.

Por tratarse de contratacdo em carater emergencial e
temporéria, ainda que o candidato venha a obter titulagio
académica superior apds a assinatura do contrato, esta nao sera
considerada para fins de aumento salarial.

2. INSCRICOES

2.1, As inscrices serdo recebidas via internet, no endereco
eletrdnico https://inscricoes.unesp.br/.

no periodo de 25/02/2022 a 11/03/2022, no horério das
00:00 as 23:59 horas, observado o horario de Brasilia.

2.2. 0 candidato deverd preencher o formulario eletrénico,
realizar o pagamento da taxa de inscri¢o no valor de R$ 118,00
(cento e dezoito reais), recolhida no Banco do Brasil, agéncia
5556-5 — C/C 130185-3 — UNESP/Faculdade de Medicina/Conta
Concursos, CNPJ: 48.031.918/0019-53, por transferéncia banca-
ria ou depdsito identificado.

2.3. A inscricdo s6 serd validada mediante pagamento do
valor total da respectiva inscricdo no prazo final do periodo
indicado no item 2.1.

2.4, 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa
de inscrigdo devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscrico, satisfeitas as exigéncias do item 5.

3. CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderao inscrever-se graduados em medicina. A qualifi-
cacao necessaria a inscricao para o concurso sera demonstrada
por estudos, em nivel de graduagdo, na area, subrea do conhe-
cimento & qual se integra a disciplina ou conjunto de disciplinas
objeto do concurso.

3.1.1. Os diplomas de graduagao com validade nacional
ou os obtidos no exterior serao aceitos para fins de inscrigao;

3.1.1.1. Os diplomas de graduacdo obtidos no exterior
deverdo estar revalidados por Universidades Publicas, aten-
dendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional — LDB n° 9.394/1996;

3.1.2. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serao
aceitos, quando obtidos em cursos de pds-graduagao recomen-
dados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de
Educacdo (CNE);

3.1.3. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no
exterior serdo aceitos, desde que estejam reconhecidos e regis-
trados por universidades que possuam cursos de pés-graduagao
rec pela CAPES e i pelo Conselho Nacio-
nal de Educacdo (CNE).

3.2. Outras exigéncias quanto a formagdo e a experiéncia:
Graduagdo em medicina e atuagdo na area de oncologia clinica.

3.3. 0 candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso publico com passaporte, entretanto, por ocasido da
contratagdo devera comprovar, ser portador de visto permanente
ou a cédula de identidade com visto temporario com prazo de
validade compativel. Caso ainda ndo possua, devera apresentar
no prazo de 30 (trinta) dias, copia simples do protocolo do
pedido de visto temporario.

4, DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1 Para a confirmagéo da inscrigdo o candidato devera
preencher o formulério de inscrigdo, indicando nome completo,
ntmero da cédula de identidade, data de nascimento, filiagao,
naturalidade, estado civil, residéncia, profissdo e endereco
eletronico, anexando, em formato “Portable document format”
(PDF), frente e verso, os documentos abaixo:

4.1.1. Pelo menos um dos seguintes documentos de iden-
tificagdo com foto: cédula de identidade; carteira nacional de
habilitagdo; cédula de identidade de estrangeiro com visto
permanente ou temporario e na falta desta, o passaporte, no
caso de candidato estrangeiro;

4.1.2. comprovante de graduacdo em curso superior, bem
como de ser portador do titulo de Mestre ou portadores de
certificado de especializagdo em nivel de pés-graduacdo na area
da disciplina que pretendem lecionar ou copia da ata de defesa
da tese, condicionada a apresentacao do titulo homologado, na
ocasido da contratago. (quando for o caso).

4.1.3. nos casos de transferéncia ou depésito bancario, o
candidato deverd anexar o comprovante da operacao bancaria
na area do candidato do sistema de inscricoes no endereco
eletrénico https://inscricoes.unesp.br/

4.1.4. Curriculum Lattes documentado das atividades rea-
lizadas, (inclusive com o histérico escolar - graduacéo e pos-
-graduacao do candidato) no qual sejam indicados os trabalhos
publicados e todas as demais informacées que permitam cabal
avaliacao do mérito do candidato.

4.1.5. Os candidatos estrangeiros podem se cadastrar no
site da Plataforma Lattes, do Conselho Nacional de Desenvolvi-
mento Cientifico e Tecnolégico.

4.2. No ato da contratagdo, a apresentagao das vias ori-
ginais da documentagdo mencionada neste edital podera ser
solicitada.

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO — LEI 12.782/2007

5.1. Areducao do valor da taxa de inscricdo, correspondente
a 50% (cingiienta por cento), sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduagao ou pés-graduacao.

Il - percebam remuneragdo, mensal, inferior a 02 (dois)
salarios minimos, ou estejam desempregados.

5.2.A concessdo da redugao ficara condicionada a apresen-
tacdo, pelo candidato, no ato da inscrigao:

| - quanto a comprovacao da condicdo de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certiddo ou declaragao, expedida por instituicao de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representacao discente;

Il - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaragéo, por escrito, da
condicdo de desempregado.

5.3 O candidato que tiver interesse na reducdo da taxa
de inscrico, devera acessar nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscricao, de Oh do dia 25/02/2022 as 23h59 do
dia 26/02/2022, observado o horario de Brasilia, no enderego
eletrénico https://inscricoes.unesp.br (no campo INFORMAGOES
COMPLEMENTARES, do formulario de inscrigao), ler e aceitar o
requerimento

5.3.1. 0 candidato devera atestar a veracidade das infor-
magGes documentais no requerimento de reducdo de taxa, sem
prejuizo de eventual apresentacao dos originais caso a Unesp
entenda necessario. Em caso de declaraao falsa, havera san-
cdes administrativas, civis e penais.

5.4. Somente serao aceitos os documentos dos quais cons-
tem todos os dados necessarios a sua perfeita analise

5.5. 0 deferimento ou indeferimento das solicitagdes de
redugdo de taxa de inscrigo sera disponibilizado no local das
inscri¢Ges no dia 04/03/2022, a partir das 14 horas e, no caso de
indeferimento, o prazo para interposicao de recurso sera de 03
(trés) dias contando a data de divulgacdo.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

6.1. Findo o prazo previsto no item 2.1, a Comissdo Exami-
nadora, em 48 (quarenta e oito) horas depois de publicado no
Diario Oficial do Estado-DOE e divulgado o site da Unidade o ato
formal de sua constituicao, decidira acerca das inscrices efetua-
das, divulgando o ato decisrio no enderego eletrénico indicado
no edital, com esclarecimentos acerca dos recursos regimentais
cabiveis para a hip6tese de indeferimento.

6.1.1. Sera publicada, no Dirio Oficial do Estado - DOE,
Poder Executivo - Seco |, a relagio dos candidatos que tiveram
suas inscrigdes indeferidas por nao se enquadrarem nas exigén-
cias estabelecidas no presente edital.

.1.2. 0 candidato poderé requerer no seguinte enderego
eletronico: rh.fmb@unesp.br, no prazo de 03 (trés) dias Gteis,
contados da data da publicagao a que se refere o item anterior,

ideracéo quanto ao indeferi de sua inscricao, que
sera apreciada pela Congregacdo da Unidade Universitaria,
no prazo méaximo de 05 (cinco) dias Gteis, contados a partir do
prazo final de recurso.

7. COMISSAO EXAMINADORA

7.1. As provas serao avaliadas por Comissdo Examinadora
especialmente criada para o certame.

7.2. A Comissdo Examinadora sera indicada pelo Conselho
do Departamento de Ensino ou Coordenagdo de Curso, e consti-
tuida por ato formal da Congregacdo da Unidade Universitaria,
depois de encerradas as inscrigoes.

7.3. A Comissdo sera integrada por 6 (seis) docentes (3
membros titulares e 3 suplentes) da drea ou disciplina objeto
do concurso e com titulacdo igual ou superior aquela exigida
dos candidatos.

7.4. A composicdo da Comissdo Examinadora seré divulga-
da no endereco eletrdnico da universidade, paralelamente ao
hiperlink de acesso ao edital do concurso, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias da realiza¢do da primeira prova.
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7.5. No prazo de até 2 (dois) dias (teis apos a divulgagdo
da Comissao Examinadora (ndo computado o dia da publicacao)
podera ser apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnacéo ao
nome de um ou mais membros, titulares ou suplentes, exclusi-
vamente para apontar, de forma fundamentada, a existéncia de
causa de impedimento,

7.6.Tera legitimidade para apresentar a impugnagao:

a) qualquer candidato com inscrigdo deferida;

b) membro da Congregacdo da Unidade Universitéria;

) membro da propria Comissao.

7.6.1. A impugnacao sera julgada pelo Diretor da Unidade
no prazo de até 2 (dois) dias, em decisao fundamentada.

7.6.2. Se acolhida a impugnaco, competird ao Diretor
da Unidade, de imediato, substituir o membro da Comissdo
Examinadora, respeitadas as mesmas exigéncias da formacao
original e renovada a possibilidade de impugnacéo a partir da
publicacao do ato.

7.6.3. Ainda que ndo haja impugnagao formal, o Diretor da
Unidade podera determinar ex officio, de forma fundamentada,
a substituicdo de membro da Comissao caso tenha conhecimen-
to de causa de impedimento ndo declarada (verdade sabida).
Com a nova publicagdo, observar-se-a o disposto nos itens
anteriores desta cldusula.

7.7. Sera considerada definitiva a Comissao Examinadora:

a) quando nao tenha sido apresentada qualquer impugna-
cao, com ou sem substituicao ex officio;

b) se a impugnagcao apresentada ndo for acolhida;

¢) se acolhida a impugnagao, for definitivamente superada
a falha.

7.8. A impugnacdo da Comissdo Examinadora devera ser
realizada através do endereco eletronico: rh.fmb@unesp.br,
dentro do prazo previsto no item 7.5.

8. PROVAS, REALIZACAO, AVALIAGAO E JULGAMENTO

8.1. 0 concurso de provas e titulos constara trés fases:

1 - prova escrita, de carater dassificatério e peso 2;

Il - prova didatica, de carater classificatorio e peso 2;

Il - anélise de Curriculum Lattes documentado, de carater
dassificatério e peso 1.

8.2. 0 concurso podera ser realizado, a critério da Unidade,
de dois modos: presencial ou hibrido, que sera divulgado quando
da convocagdo para as provas.

8.2.1. 0 modo presencial sera aplicado de acordo com
as normas vigentes na Unesp e os candidatos e membros da
Comissdo Examinadora deverao estar presencialmente no local
em que o concurso sera realizado.

8.2.2. No modo hibrido serdo adotados os seguintes
critérios:

| - os candidatos, o presidente e os demais membros da
Comissdo Examinadora que pertencam & unidade de origem do
concurso deverao, necessariamente, estar presencialmente nas
dependéncias fisicas onde o concurso sera realizado;

1l — os membros da Comissao Examinadora que sejam exter-
nos & Unesp, ou a unidade de origem do concurso, participarao
de forma remota, por meio de sistemas de videoconferéncia, ou
outros meios eletrdnicos de participacdo a distancia.

§ 1° - Durante a realizacdo da prova, caso seja verificado
problema técnico que inviabilize a participacao de membros
da Comissao Examinadora externos & unidade de origem do
concurso, em nao havendo restabelecimento da conexdo no
prazo de trinta minutos, a etapa sera suspensa, com convocagao
posterior de nova data.

§2° - Havendo o restabelecimento da conexao, a prova sera
retomada a partir da etapa em que houver ocorrido a interrup-
ao temporaria ou, diante da impossibilidade de retomada, sera
integralmente refeita.

§ 3° - Serdo preservadas as provas finalizadas antes de
interrupgao por problemas técnicos.

§ 4° - As ocorréncias de problemas técnicos deverdo ser
registradas no relatorio do concurso.

§ 5° - A arguicdo, a analise e a avaliacdo realizadas de
forma remota pelos membros externos da Comissdo Examina-
dora ocorrerdo nas mesmas condicdes oferecidas aos membros
internos na forma presencial.]

8.3. As provas s6 terdo inicio depois de publicadas a
decisdes de recursos eventualmente interpostos contra o indefe-
rimento das inscrigdes.

8.4. Os critérios e respectivas pontuagdes de avaliacao das
provas, julgamento, classificacdo e desempate serdo definidos
pelo Conselho do Departamento de Ensino na Unidade Uni-
versitaria, valendo-se de legislagdo especifica, elaborada pela
unidade e aprovada em Congregacdo, observadas as seguintes
particularidades:

8.4.1. Nas duas primeiras fases do concurso, a avaliagao de
cada candidato constituira ato privativo do integrante da Comis-
530, 0 qual devera apresentar as suas notas de forma reservada
a Presidéncia do orgao.

8.4.2. A abertura dos documentos de atribuicdo de notas
sera feita em reunido da Comissdo e na presenca de todos os
seus membros titulares, depois de examinados todos os candi-
datos e esgotadas todas as fases.

8.4.3.A analise referida na terceira fase do concurso podera
ser feita de forma consensual pelos membros da Comisséo,
antes da abertura das demais notas atribuidas as provas e
arguicdo da fase precedente, observados os critérios objetivos
de pontuacao previstos em legislacao especifica da Unidade e
previamente divulgados no edital do concurso.

8.4.4. Apuradas todas as notas, serdo divulgadas as médias
finais, na ordem de classificagdo, permitindo a qualquer candi-
dato, a pedido, o acesso as planilhas de composicdo das notas
de todos os candidatos.

8.4.5. 0 resultado do concurso sera homologado pela Con-
gregacao da Unidade Universitaria publicado no Diario Oficial
do Estado — DOE.

8.5. Considerando as recomendagdes e medidas dos centros
e departamentos governamentais do Estado de Sao Paulo, com
vistas a prevencao do contégio e ao combate do novo Coronavi-
rus (COVID-19), serdo observados os cuidados de distanciamen-
to social e higienizacao relativos a prevencdo do contagio da
COVID-19, devendo o candidato:

85.1. Se estiver com sintomas de COVID-19 ou se teve
contato com alguém doente ou com suspeita de COVID-19, ndo
comparecer ao local de provas.

8.5.2. Comparecer e permanecer no local de provas fazendo
uso de mascara de proteco facial, com cobertura total de nariz
e boca, e que permita com clareza sua identificaco. Nao sera
permitida a entrada, nem a permanéncia, no local de provas, de
candidato que estiver sem a mascara,

8.5.2.1. Podera ser dispensado de utilizar a méscara o
candidato com transtorno do espectro autista, com deficiéncia
intelectual, com deficiéncia sensorial ou com quaisquer outras
deficiéncias que o impega de fazer o uso adequado de méscara
de protecdo facial, desde que apresente declaragdo médica
especifica, no dia da realizaco da respectiva prova.

8.5.3. Dirigir-se imediatamente a sua respectiva sala de
prova. Sera proibida a permanéncia de candidatos e de outras
pessoas no sagudo, area externa ou corredores do local de
provas.

8.5.4. Ser responsavel pelo acondicionamento e/ou descarte
de seu material de protecdo pessoal utilizado (mascaras, luvas
etc), seguindo as recomendagdes dos orgaos de satde. Nao sera
permitido o descarte desse material no local de provas.

8.5.5. Recomenda-se, ainda, que o candidato:

a) leve méscaras adicionais, de acordo com o periodo de
duracdo de sua prova, considerando as recomendacdes dos
6rgaos de satde;

b) leve élcool em gel a 70% para uso pessoal;

¢) leve garrafa ou utensilio para acondicionamento de 4gua
(a vista de que os bebedouros somente poderdo ser acionados
para enchimento dessa(e) garrafa/utensilio).
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8.5.6. Se houver diivida em relacéo a fisionomiafidentidade
do candidato no momento da identificagao, podera ser exigida a
retirada da méscara, mantido o distanciamento recomendado, e
sua imediata recolocagao apos a identificagdo, podendo, ainda,
ser exigido o exame da mascara e/ou mascara reserva,

8.5.7. Durante a realizagao da prova, também podera ser
exigida a retirada da méscara, conforme o procedimento des-
crito no item 8.5.6.

9. CRITERIOS DE AVALIAGAO

Para a prova escrita sera sorteado um ponto entre os
topicos do programa, versando sobre contelidos de matérias
ministradas pela Disciplina

| - Prova escrita:

Critérios e pontuagdes:

1. Planejamento e organizagdo - 2,5 pontos

2. Clareza expositiva - 2,5 pontos

3. Dominio tedrico e conceitual - 2,5 pontos

4. Adequagdo e profundidade na abordagem do tema - 2,5
pontos

Il - Prova didatica:

Consistira de aula tedrica em nivel de graduacdo, com
duragdo de no minimo 40 minutos e no méaximo de 60 minutos,
cujo ponto sera sorteado, pelos candidatos, com 24 horas de
antecedéncia do inicio previsto para a Prova Didatica, a partir
dos pontos previstos no Anexo | deste Edital, excetuando-se o
tema selecionado para a prova escrita.

0 sorteio do tema sera feito na presenca de todos os mem-
bros da Comissao Examinadora e na presenca dos candidatos,
com no minimo 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia do
inicio previsto para a Prova Didatica.

0 candidato que nao estiver presente no momento do
sorteio do tema sera impedido de realizar a prova.

Critérios e pontuagdes:

1. Planejamento e organizacdo da aula - 2,0 pontos

2. Clareza expositiva - 2,0 pontos

3. Dominio tedrico e conceitual - 2,0 pontos

4. Adequago e profundidade na abordagem do tema - 2,0
pontos

5. Uso de recursos didaticos - 2,0 pontos

Il - Andlise de Curriculum Lattes documentado:

Critérios e pontuacdes:

1. Atividades de Ensino — Graduagdo e Pés-Graduagdo —
peso 3

2. Atividades de Pesquisa — peso 2

3. Titulagdo Académica — peso 2

4. Atividades de extensdo universitaria — peso 3

A média final do candidato sera gerada a partir do seguinte
calculo: Média Final = [(Média da

Prova Escrita x 2) + (Média da Prova Didética x 2) + Média
da Analise de Curriculum]/

10. HABILITACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

10.1. Serao considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 07 (sete), atribuidas por, pelo
menos, 02 (dois) membros da comissao examinadora.

10.2. A ordem de dlassificacdo dos candidatos aprovados
seré estabelecida em funcao da maior média final obtida.

10.3. Em caso de igualdade da pontuacdo final, serao
aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

© com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei
Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

* Melhor nota na Prova Didatica;

* Maior tempo de experiéncia em docéncia na graduagao

11.D0S RECURSOS

11.1. Cabera recurso, devidamente fundamentado, & Con-
gregagdo, nas seguintes hipoteses:

1~ contra a decisao de indeferimento da inscrigdo, no prazo
de 3 (trés) dias uteis apos a divulgacdo da lista de inscritos, no
endereqo eletronico da Universidade;

II - do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, a partir da data de sua divulgacdo no Diério Oficial
do Estado-DOE.

11.2. 0 pedido de acesso as notas, previsto no item 8.3.4,
suspende o prazo do recurso contra o resultado final, o qual
sera retomado a partir do atendimento, estendendo-se por mais
1 (um) dia util se o deferimento tiver ocorrido no tltimo dia do
prazo recursal.

11.3. A legitimidade para a interposicao de recursos é
exclusiva de candidato, podendo ser feita pessoalmente ou por
procuragao.

11.4. Os recursos terdo a forma escrita, devendo ser realiza-
da através do endereco eletrénico: rh.fmb@unesp.br, dentro do
prazo previsto no Edital.

11.5. Aplicam-se as exigéncias documentais da cléusula 4.2,
caso a interposi¢ao do recurso seja feita por procurador.

12. CONTRATACAO

12.1. A contratagdo somente se efetivara aps a homologa-
¢do, esgotado o prazo para recurso ou julgados definitivamente
0s recurso interpostos.

12.2. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas
previstas no edital tém direito liquido e certo & contratagdo, no
prazo de validade do concurso e na forma especificada no edital.

12.3. O contrato de trabalho sera estabelecido em prazo
maximo equivalente ao ano letivo fixado no calendario escolar,
correspondendo ao periodo de até 10 (dez) meses, quando nao
podera ser prorrogado, sendo que o estabelecido pelo periodo
de até 5 (cinco) meses, podera ser prorrogado uma Unica vez, a
critério da Administracdo.

12.4. Comprovante de estar em dia com as obrigagdes
militares, quando do sexo masculino;

12.5. Comprovante de estar quite com a Justica Eleitoral;

12.6. O candidato iro fica di das exigén-

13.11. O candidato serd responsavel por qualquer erro,
omissdo e pelas informagdes prestadas no ato da inscrigdo.

13.12. 0 candidato que prestar declaracdo falsa, inexata
ou, ainda, que ndo satisfaca a todas as condicdes estabelecidas
neste Edital, terd sua inscrigdo cancelada, e em conseqiiéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e que o seja constatado posteriormente.

13.13. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais
atualizagbes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a pro-
vidéncia ou evento que Ihes disser respeito, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Dirio
Oficial do Estado-DOE.

13.14. Qualquer membro da Congregacdo da Unidade
Universitaria ou da Comissao tem legitimidade para denunciar
a dire¢do da Unidade, ao Tribunal de Contas ou ao Ministério
Piblico, de forma fundamentada, as irregularidades que constar
na execucdo do concurso, em qualquer das suas fases.

PROGRAMA

1. Urgéncia e emergéncia oncologica.

2. Importancia da relacdo entre diagnéstico, estadiamento,
tratamento e prognostico em

oncologia.

3. Leucemia Mieloide Cronica: a genomica na pratica
oncoldgica.

4. Modalidades terapéuticas — Quimioterapia e Radio-
terapia.

5. Marcadores tumorais.

6. Rastreamento para cancer na Atencdo Primaria a Salde.

7. Prevencdo e fatores de risco no cancer.

8. Comunicado de mas noticias.

9. Cuidados paliativos em cancer.

10. Transplante de medula éssea: autologo e alogénico.
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Proc. 277/2022-FM

Faculdade de Medicina Veterinaria e

Zootecnia

EDITAL N° 043/2022-STGP — RESULTADO E CLASSIFICACAO

0 Diretor da Diviséo Técnica Administrativa da Faculdade
de Medicina Veterinaria e Zootecnia do Campus de Botucatu,
TORNA PUBLICO o resultado e classificagdo do Concurso Piblico
de Titulos e Provas para contratagao de 1 (um) Professor Substi-
tuto, em 12 horas semanais de trabalho, junto ao Departamento
de Clinica Veterinaria, na disciplina/conjunto de disciplinas:
“Enfermidades Parasitarias dos Animais”, objeto do Edital n®
127/2022, realizado no periodo de 10 a 11/02/2022, na seguinte
conformidade:

CANDIDATO(S) APROVADO(S):

Nome - RG - Média Final - Classificacao

LUIZ DANIEL DE BARROS - 414920739 - 9,25 - 1°

Examinador - Titulos (x1) - Escrita (x1) - Didética (x2) -
Média

Prof. Associado Raimindo Souza Lopes - 10,0 - 9,0 - 9,0

Prof* Associada Regina Kiomi takahira - 10,0 - 9,0 - 9,0
-9,25

Prof. Ass. Dr. Rogerio Martins Amorim - 10,0- 9,0- 9,0 - 9,25

Nome - RG - Média Final - Classificacao

HORNBLENDA JOAQUINA SILVA BELLO - 473689935 -
7,68-2°

Examinador - Titulos (x1) - Escrita (x1) - Didética (x2) -

lédia

Prof. Associado Raimindo Souza Lopes - 3,6 - 9,5 - 8,8 - 7,68

Prof® Associada Regina Kiomi takahira - 3,6 - 9,5-8,8 - 7,68

Prof. Ass. Dr. Rogerio Martins Amorim - 3,6 - 9,5 - 8,8 - 7,68

CANDIDATO(S) NAO APROVADO(S)

RG - Média Final

26772875X - 6,18

298238949 - 6,13

CANDIDATO(S) DESCLASSIFICADO(S) / AUSENTE(S)

RG - Média Final
Cabera recurso a Congregacdo, no prazo de 05 (cinco) dias
uteis, devendo ser protocolado na Secdo Técnica de Comuni-
cagoes.

(Processo n° 0981/2021).

EDITAL N° 043/2022-STGP — RESULTADO E CLASSIFICAGAO

0 Diretor da Divisdo Técnica Administrativa da Faculdade
de Medicina Veterinaria e Zootecnia do Campus de Botucatu,
TORNA PUBLICO o resultado e classificagao do Concurso Publico
de Titulos e Provas para contratacdo de 1 (um) Professor Substi-
tuto, em 12 horas semanais de trabalho, junto ao Departamento
de Clinica Veterinaria, na disciplina/conjunto de disciplinas:
"Enfermidades Parasitarias dos Animais”, objeto do Edital n°
127/2022, realizado no periodo de 10 a 11/02/2022, na seguinte

cias contidas nos subitens 12.4 e 12.5.

12.7. Comprovagao de nao registrar antecedentes criminais.

12.8. O candidato devera observar, o prazo de intersticio
minimo entre o término da vigéncia de um contrato em qualquer
Unidade da Unesp e o inicio de outro, previsto na Lei Comple-
mentar n° 1093/2009 e suas alteragoes.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. O resultado final do concurso publico sera publicado
no Didrio Oficial do Estado-DOE.

13.2. - A Congregagao teré o prazo de 05 (cinco) dias tteis
para responder o recurso impetrado, a contar do prazo final
para recurso.

13.3. 0 resultado final do concurso piblico serd homologa-
do pela Congregacao da Unidade Universitaria.

13.4. Sera eliminado do concurso piblico o candidato que
nao comparecer na sala ou local de sorteio/prova no horério
estabelecido ou ndo portar documento original oficial com foto.

13.5. A validade deste concurso sera a partir da data de
publicacéio no Dirio Oficial do Estado-DOE da homologacéo até
o final do ano letivo.

13.,6. Nao havera devolugao de importancia paga, ainda que
maior ou em duplicidade, nem isencao total de pagamento do
valor da taxa de inscricao, seja qual for o motivo alegado, exceto
nos casos em que o concurso puablico ndo se realizar.

13.7. £ de responsabilidade do candidato acompanhar
todas as publicacdes no Diario Oficial do Estado-DOE e no
endereqo eletrnico www.inscricoes.unesp.br, referente ao pre-
sente concurso.

13.8. 0 Curriculum Lattes documentado, quando apresenta-
do impresso, ficara a disposicdo dos candidatos durante o prazo
de validade deste concurso. Apés este prazo, se ndo retirado,
sera descartado.

13.9. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos serdo julgados pela comissdo examinadora.

13.10. A inscri¢o implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacao das condigdes do concurso, aqui
estabelecidas.

documento
assinado
digitalmente

CANDIDATO(S) APROVADO(S):

Nome - RG - Média Final - Classificacao

LUIZ DANIEL DE BARROS - 414920739 - 9,25 - 1°

Examinador - Titulos (x1) - Escrita (x1) - Didatica (x2) -
Média

Prof. Associado Raimindo Souza Lopes - 10,0 - 9,0 - 9,0

' Prof* Associada Regina Kiomi takahira - 10,0 - 9,0 - 9,0

-9.25

Prof. Ass. Dr. Rogerio Martins Amorim - 10,0- 9,0- 9,0 - 9,25

Nome - RG - Média Final - Classificacao

HORNBLENDA JOAQUINA SILVA BELLO - 473689935 -
7,68-2°

Examinador - Titulos (x1) - Escrita (x1) - Didatica (x2) -

Prof. Associado Raimindo Souza Lopes - 3,6 - 9,5 - 8,8 - 7,68

Prof* Associada Regina Kiomi takahira - 3,6 - 9,5 - 8,8 - 7,68

Prof. Ass. Dr. Rogerio Martins Amorim - 3,6 - 9,5 - 8,8 - 7,68

CANDIDATO(S) NAO APROVADO(S)

RG - Média Final

26772875X - 6,18

298238949 - 6,13

CANDIDATO(S) DESCLASSIFICADO(S) / AUSENTE(S)

RG - Média Final

Cabera recurso & Congregacao, no prazo de 05 (cinco) dias
uteis, devendo ser protocolado na Secdo Técnica de Comuni-
cagoes.

(Processo n° 0981/2021).

Instituto de Biociéncias

EDITAL N° 46/2022-STGP-1BB

0 DIRETOR DO INSTITUTO DE BIOCIENCIAS DO CAMPUS DE
BOTUCATU, DIVULGA a composicao da Comissao Examinadora
para o Concurso de Provas e Titulos para contratagao de 01 PRO-
FESSOR SUBSTITUTO, referente ao Edital n° 19/2022-STDARH-
-IBB, no conjunto de disciplinas: " Fisica Experimental |, Fisica
Geral, Fisica Moderna Il Fisica, Fisica das Radiacbes”, junto

ao Departamento de Biofisica e Farmacologia do Instituto de
Biociéncias do Campus de Botucatu.

COMISSAO EXAMINADORA

Membros Titulares:

- Professor Doutor Roberto Morato Fernandez

- Professor Doutor Sidney Jurado de Carvalho

- Professor Doutor Rafael Plana Simdes

Membros suplentes:

- Professor Doutor Fernando Alves de Melo

- Professor Doutor Mério de Oliveira Neto

- Professor Doutor Carlos Alan Candido Dias Jinior

No prazo de até 2 (dois) dias Gteis apos a divulgacao da
Comissao Examinadora (ndo computado o dia da publicagao)
podera ser apresentada, ao Diretor da Unidade Universitaria,
impugnacao ao nome de um ou mais membros, titulares ou
suplentes, exclusivamente para apontar, de forma fundamenta-
da, a existéncia de causa de impedimento.

N&o sendo impugnada, ou nao sendo acolhida a impugna-
ao, fica mantida a Comissdo Examinadora, com a composigao
supracitada, para a pratica dos atos que lhe couber, passando a
correr o prazo estabelecido no item 6.1 do Edital acima citado.

Processo n° 968/2021-1BB

Botucatu, 23 de fevereiro de 2.022

CAMPUS DE FRANCA

Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais

EDITAL 30-2022-STGP - CONVOCACAO

0 Diretor da Divisao Técnica Administrativa, da Faculdade
de Ciéncias Humanas e Sociais do Campus de Franca, CONVO-
CA ofs) candidato(s) inscrito(s) no Concurso Pablico de Titulos
e Provas para contratagdo de 1 (um) Professor Substituto, em
12 horas semanais de trabalho, junto ao Departamento de
Educagdo, Ciéncias Sociais e Politicas Publicas, na disciplina:
Antropologia, objeto do Edital 3-2022-STDARH, para provas a
serem realizadas no periodo de 8 e 9 de marco de 2022, nas
dependéncias da Sala da Congregagao - Bloco Administrativo
I, do prédio desta Faculdade, sito & Avenida Eufrasia Monteiro
Petraglia, 900 — CEP: 14409-160 — Jd. Dr. Antdnio Petréglia -
Franca/SP, conforme segue:

Dia 8-3 - s 9h — SORTEIO E REALIZACAO DA PROVA ESCRI-
TA - versara sobre tema a ser sorteado da lista do programa do
concurso, com duragao de 1h30 - sendo 30 minutos para consul-
ta e até 1 hora para a redagdo, imediatamente apds o sorteio do
ponto. O candidato devera portar o material a ser utilizado para
consulta, no momento estabelecido para o inicio do concurso.

HUGO CIAVATTA - 45.919.336-3-SSP/SP

ZULEIKA DE ANDRADE CAMARA PINHEIRO — 67.187.224-
2-SSPICE

MARCELA ROBERTA GUIMARAES VASCO — 41.674.181-
2-SSP/SP

HENRIQUE JUNIO FELIPE — 24.236.073-7-SSP/SP

SARA VIEIRA ANTUNES — 37.122.967-4-SSP/SP

RAFAEL FRANKLIN ALMEIDA BEZZON — 43.733.958-0-SSP/
SP

JOAO BALIEIRO BARDY — 55.126.356-8-SSP/SP

Dia 8-3 - as 12h00 — RESULTADO DA PROVA ESCRITA - Sera
divulgado no link https://inscricoes.unesp.br/

Dia 8-3 - &s 13h00 - SORTEIO DO PONTO DA PROVA DIDA-
TICA - seré sorteado um tema da lista do programa do concurso
para os candidatos classificados na Prova Escrita.

Dia 9-3 — as 13h00 - PROVA DIDATICA — O candidato deve-
ré dar uma aula tedrica em nivel de graduagdo, com duracdo de
no minimo 40 minutos e no maximo 60 minutos, sobre o tema
a ser sorteado pelo proprio candidato, conforme calendério
definido no ato do sorteio.

0Os candidatos deverao atentar para as seguintes instrugdes:
comparecer ao local das provas no horério estipulado, munidos
de documento de identidade; nao havera segunda chamada
para a prova, seja qual for o motivo alegado, importando ausén-
cia do(s) candidato(s) na sua eliminacdo do Concurso Publico.

Proc. 1008-2021-FCHS-CF

EDITAL 32-2022-STGP

0 Diretor da Divisao Técnica Administrativa, da Faculdade
de Ciéncias Humanas e Sociais do Campus de Franca, toma
publico, a manifestagdo da Congregagdo, em reunido realizada
em 23-2-20220, NEGANDO provimento ao recurso, impetrado
pelos candidatos Isaias Albertin de Morais, RG: 304856538 SSP-
-SP e Paulo Barata Gondim, RG: 99002381957 SSP/CE, referente
ao indeferimento de sua inscricdo junto ao Edital 4-2022-STDA-
RH — Abertura de Inscrigdes, para contratagdo de 1 (um) Profes-
sor Substituto, em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime
juridico da CLT e Legislagao Complementar, no conjunto de
disciplinas: Economia I, Economia Il desta Faculdade.

Proc. 1009/2021-FCHS

EDITAL 33-2022-STGP

0 Diretor da Divisao Técnica Administrativa, da Faculdade
de Ciéncias Humanas e Sociais do Campus de Franca, torna
pblico, a manifestagdo da Congregagao, em reunido realizada
em 23-2-20220, NEGANDO provimento ao recurso, impetra-
do pelos candidatos Douglas Gomes Nalini de Oliveira, RG:
418950817 SSP/SP, Joao Lorandi Demarchi, RG. 48718788X SSP/
SP e Josiane Paula Etelvino, RG: 401231677 SSP/SP, referente ao
indeferimento de sua inscrigao junto ao Edital 7-2022-STDARH
— Abertura de Inscri¢des, para contratacdo de 1 (um) Professor
Substituto, em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime
juridico da CLT e Legislaggo Complementar, no conjunto de
disciplinas: Historia da Educagdo, Didatica de Ensino de Historia
desta Faculdade.

Proc. 1006/2021-FCHS

EDITAL 31-2022-STGP

0 Diretor da Divisao Técnica Administrativa, da Faculdade
de Ciéncias Humanas e Sociais do Campus de Franca, torna
publico, a manifestagdo da Congregagao, em reuniao realizada
em 23-2-20220, NEGANDO provimento ao recurso, impetrado
pelos candidato Ricardo Rocha de Araujo, RG: 4112-SE, referente
ao indeferimento de sua inscricdo junto ao Edital 6-2022-STDA-
RH — Abertura de Inscrigdes, para contratacdo de 1 (um) Profes-
sor Substituto, em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime
juridico da CLT e Legislacao Complementar, no conjunto de disci-
plinas Fundamentos Socioldgicos I, Fundamentos Sociolégicos I,

i Sociais, para o Dt de Educacdo, Ciéncias
Sociais e Politicas Publicas desta Faculdade.
Proc. 1010/2021-FCHS

CAMPUS DE ILHA SOLTEIRA

Faculdade de Engenharia

CAMPUS DE ILHA SOLTEIRA

FACULDADE DE ENGENHARIA

Despacho do Diretor, de 23-02-2022

0 Diretor da Faculdade de Engenharia do Campus de llha
Solteira aprova "ad referendum” da Congregagao o parecer
contrario ao pedido de reconsideragdo quanto ao indeferimen-
to de inscrico. Portando FICA MANTIDO O INDEFERIMENTO
da inscricao de Stella Vannucci Lemos, por ndo atender ao
disposto do subitem — 4.1 e seus subitens de 4.1.1 a0 4.1.5 do
Edital n° 150/2021 — STDARH, referente ao concurso puiblico
de Provas e Titulos para contratagio de 1 (um) Professor
Substituto, por prazo determinado, em carater emergencial,
para atender excepcional interesse publico, no ano letivo de
2022, pelo prazo maximo de 10 meses, em 12 horas semanais
de trabalho, sob o regime juridico da CLT e legislagao comple-
mentar, nas areas: Ciéncias Agrarias ou Bioldgicas, subareas
de conhecimento: Agronomia ou Zootecnia ou Medicina Vete-
rinaria ou Biologia Geral e no conjunto de disciplinas: "Teoria
do Melhoramento Animal”, "Avicultura”, "Metodologia Cien-
tifica”, “Melhoramento Animal Aplicado” e “Bovinocultura de
Leite”, junto ao Departamento de Biologia e Zootecnia (Desp.
GD n° 36/2022)

(Proc. 1485-2021-CISA).




