SECRETARIA DA SAUDE
EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 03/2022

A Prefeitura do Municipio de Ituporanga/SC, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n° 83.102.640/0001-30, através da Secretaria da Administracéo, e

CONSIDERANDO a situacdo de emergéncia em razdo da Pandemia instaurada pelo
Coronavirus — Covid-19 — conforme Decreto Municipal 170/2021;

CONSIDERANDO que a Carta Magna dispde que é obrigacdo do Estado a manutencdo do
servico publico de forma adequada, prevendo, em seu artigo 175, que incumbe ao Poder
Publico, na forma da lei, diretamente ou sob regime de concessdao ou permissao, sempre
através de licitacdo, a prestacdo de servicos publicos,

CONSIDERANDO que a Lei 7.783, de 28 de junho de 1989 dispde sobre quais sdo 0s
servicos essenciais, indispensdveis ao atendimento das necessidades inadiaveis da
comunidade, inverbis:

"Art. 10. S&o considerados servigos ou atividades essenciais:
(...)
Il — assisténcia médica e hospitalar.’

CONSIDERANDO a demanda de casos suspeitos de COVID-19, que demandam
atendimento eficiente e agil por parte da Secretaria da Salude;

1

CONSIDERANDO os afastamentos por auxilio doenca, licenca maternidade, férias, pedidos
de exoneracdo e demais licencas regulamentares;

CONSIDERANDO as contratacfes em caréater de urgéncia para o cargo de Médico;

CONSIDERANDO as contratacdes de Médicos credenciados para prestar atendimento nas
Estratégias Saude da Familia;

CONSIDERANDO a existéncia de vaga criada por Lei para os cargos de Agente
Comunitario de Saude, Auxiliar de Consultério Dentario, Médico, Técnico em Enfermagem e
Enfermeiro;

CONSIDERANDO que toda Estratégia Saude da Familia — ESF deve contar com uma equipe
multiprofissional (equipe de Saude da Familia — ESF) composta por, no minimo: (I) médico
generalista, ou especialista em Salde da Familia, ou médico de Familia e Comunidade; (II)
enfermeiro generalista ou especialista em Saude da Familia; (I1I) auxiliar ou técnico de
enfermagem; e (IV) agentes comunitarios de salde. Podem ser acrescentados a essa
composicgdo os profissionais de Saude Bucal: cirurgido-dentista generalista ou especialista em
Saude da Familia, auxiliar e/ou técnico em Saude Bucal.

CONSIDERANDO que a realizacdo de Concurso Publico ja estd em andamento, porém em
fase inicial de preparacdo com a nomeacdo da Comissdao do concurso, atraves da portaria n°
1.860 de 01/12/2021;



CONSIDERANDO o presente Edital de Chamada Publica, destinado ao preenchimento de
vagas temporarias para o quadro do Municipio de Ituporanga constante na Lei Complementar
n° 101 de 06.01.2022, conforme quadro constante do anexo I, parte integrante deste Edital.

TORNA PUBLICO:

O presente Edital de Chamada Publica, destinado a contratacdo de pessoal por
prazo determinado, conforme quadro constante do Anexo I, parte integrante deste Edital, e em
obediéncia dos Principios Constitucionais da Impessoalidade, Publicidade e Eficiéncia
Administrativa.

A selecdo dos candidatos acontecerd nos dias 08 e 09 de fevereiro de 2022, conforme dados
abaixo:

LOCAL: NO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS (RH) DA
PREFEITURA DO MUNICIPIO.
DATA: 07 e 08 de fevereiro, DAS 9:00 AS 12 HORAS E DAS 14 AS 17 HORAS

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A Chamada Publica tem por objetivo a contratacdo de pessoal por tempo determinado
em situacdo de excepcionalidade, considerando os motivos expostos no preambulo deste
edital.

1.2 O chamamento serd de acordo com a necessidade do servi¢co publico municipal, e
classificagdo no momento da chamada publica, para posteriores vagas que surgirem no
periodo.

1.3  Os candidatos que pertencem ao grupo de risco para o COVID-19, poderdo ser
classificados para escolher vaga no decorrer do periodo, ndo podendo assumir de imediato.

1.4  Observado o disposto no item 1.1, os candidatos serdo convocados e dispensados de
acordo com a necessidade do servigo publico municipal.

1.5 A coordenacdo de todas as etapas da chamada publica serd de responsabilidade da
Secretaria Municipal de Saude.

2. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

2.1  Os candidatos deverdo comparecer no local, data e horario abaixo informado,
cumprindo todas as medidas sanitarias, uso de mascara, higienizacdo das méaos e
distanciamento:

LOCAL: NO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS (RH) DA
PREFEITURA DO MUNICIPIO.

DATA: 07 E 08 DE FEVEREIRO, DAS 9:00 AS 12 HORAS E DAS 13:30 AS 17
HORAS para todos os cargos (AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, AUXILIAR DE
CONSULTORIO DENTARIO, MEDICO, ENFERMEIRO E TECNICO EM
ENFERMAGEM).




2.2 Documentacdes a serem apresentadas no dia da inscrigéo:

a) Copia e o original do documento de identidade oficial com foto;

b) Copia e o original do certificado de conclusdo e historico escolar do curso exigido para o
cargo;

c) Comprovante de experiéncia na area de atuacdo, se tiver (atestado de capacidade técnica,
registro na CTPS e certiddo de tempo de servico — caso servidor publico).

2.3  Serdo considerados como critérios de desempate e classificacdo dos candidatos:

1°. Maior tempo de servi¢o compativel com a funcgéo;
2°. Maior idade.

2.4  Apo6s a divulgacdo do Edital de Classificacdo, serd publicado o EDITAL DE
CONVOCACAO e a partir da convocacdo o candidato tem até 48 (quarenta e oito) horas para
encaminhar digitalizados em arquivo pdf para o e-mail: rhsaude@ituporanga.sc.gov.br,
com o assunto: documentos de admissdo — nome do servidor, os seguintes documentos:

a) Copia do RG ou documento de identidade oficial com foto;

b) Copia do CPF.

c) Copia do Titulo Eleitor.

d) Certiddo de quitacdo com as obrigagdes eleitorais — www.tre-sc.jus.br ou no cartério
eleitoral.

e) Carteira Profissional de Trabalho.

f) Copia PIS/PASEP.

g) Cépia da Certiddo de Casamento ou Nascimento.

h) Cépia da Certiddo de Nascimento dos Filhos menores de 14 anos.

i) Cdpia quitacdo com as obrigagdes militares (certificado de reservista) - homens com menos
de 45 anos.

j) Copia Comprovante de residéncia.

k) Cépia do Diploma ou Certificado de Curso;

I) Declaragdo de Antecedentes Criminais.

m) Certidao de regularidade junto ao 6rgao de classe; e

2.5 A inércia na apresentacdo da documentacdo solicitada no item 2.4 caracteriza
desisténcia por parte do candidato, autorizando a Administracdo Publica a chamar o
imediatamente seguinte, conforme classificacéo.

2.6 Caso ndo haja candidatos interessados (zero) na data programada, a chamada publica
ocorrera nos proximos 5 (cinco) dias uteis seguintes, no mesmo horario e local.

27 A relagdo de candidatos selecionados serd& publicada no  site
WWW.ituporanga.sc.gov.br.

2.8 Os candidatos deverdo conhecer os termos deste Edital e certificar-se de que
preenchem todos o0s requisitos exigidos para a investidura no cargo, a saber, titulagéo
necessaria e todos os documentos constantes do item 2.4 deste edital, antes de participar da
selecdo.

3. DISPOSICOES FINAIS

3.1 O comparecimento a selecdo devera ser pessoal, ndo se admitindo participagédo por e-mail,
nem tampouco por procuragdo ou outro meio de representacao.


mailto:rhsaude@ituporanga.sc.gov.br
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3.2 A homologacdo do resultado classificacdo sera divulgada no dia 11/02/2022, e sera
publicada no diério oficial dos Municipios, bem como no endereco eletrdnico
www.ituporanga.sc.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato a verificacdo do
mesmo.

3.3 A convocacdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem
de classificacédo e sera feita a critério da Administragéo.

3.4 A convocagdo dos candidatos sera realizada mediante publicagdo no endereco eletronico
www.ituporanga.sc.gov.br . E de responsabilidade do candidato a verificagdo do mesmo.

3.5 Os candidatos convocados deverdo comparecer das 08h0Omin as 12h0OOmin e das
13h30min as 17h00min, no setor de Recursos Humanos da Prefeitura de ltuporanga para
aceitacdo da vaga, apresentacdo dos documentos e agendamentos dos exames médicos
admissionais.

3.6 O prazo para comparecimento dos candidatos convocados é de 48 (quarentena e 0ito)
horas, a do primeiro dia util subsequente da convocagdo, sendo que 0 ndo comparecimento
dos convocados no prazo determinado implicard na sua desclassificacdo e perda automatica
da vaga.

3.7 A convocacdo de candidatos encerrar-se-a ao final do prazo de validade do edital.

3.8  Casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal da
Administracéo.

3.9 O presente Edital, bem como quaisquer esclarecimentos aos seus termos, serdo obtidos
através do telefone (47) 3533-1211 e e-mail: rh@ituporanga.sc.gov.br.

Ituporanga, 03 de fevereiro de 2022.

GERVASIO MACIEL
Prefeito de Ituporanga

GERSON WALTER KRAEMER
Secretaria de Administragédo

ALINE DE ABREU POSTAIS
Secretaria de Saude
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ANEXO |
QUADRO DE VAGAS

FUNCOES

PRINCIPALIS,
DENTRE OUTRAS

REQUISITOS
PARA
PROVIMENTO

VENCIMENTO

Agente
Comunitério
de Saude -

ACS

Area 5*
Centro:
1+CR

40 horas

- atua na promogdo da saude e prevengdo da
doenga, mapeando e encaminhando pessoas
aos servigos de saude.

- desenvolver agdes que busquem a integragdo
entre a equipe de salde e a populagdo adstrita
a UBS, considerando as caracteristicas e as
finalidades do trabalho de acompanhamento
de individuos e grupos sociais ou coletividade;
Trabalhar com adstrigdo de familias em base
geografica definida, a microarea; estar em
contato familias
desenvolvendo agles educativas, visando a

permanente com as

promogdo da saude e a prevengdo das
doengas, de acordo com o planejamento da
equipe; cadastrar as pessoas da sua microarea
e manter os cadastros atualizados; orientar
familias quanto a utilizagdo dos servigos de
saude disponiveis; desenvolver atividades de
salde, de prevengdo das
doengas e de agravos, e de vigildncia a saude,
por meio de visitas domiciliares e de agdes

promogdo da

educativas individuais e coletivas nos
domicilios e na comunidade, mantendo a
equipe informada, principalmente a respeito
daquelas em situagdo de risco; acompanhar,
por meio de visita domiciliar, todas as familias
e individuos sob sua responsabilidade, de
acordo com as necessidades definidas pela
equipe; mapeamento e
cadastramento de dados sociais, demograficos

realizar

e de saude, consolidando e analisando as
obtidas,
avaliacdo e reprogramacdo do plano de agdo
participar e mobilizar a

informagdes fazer programagdo,
local de saude,
populagdo para as reunides do conselho de
salde, identificando individuos ou grupos que
demandam cuidados especiais, sensibilizando
a comunidade para a convivéncia; cumprir
com as atribui¢cGes atualmente definidas para
os Agentes Comunitérios de Satde em relagédo
a prevengdo e ao controle da maldria e da
dengue, conforme a Portaria n2 44/GM, de
2002, ou a norma que lhe suceder; exercer
outras atividades inerentes ao emprego.

- Conclusdo do
Ensino médio.

- Residir na
area da
comunidade em
que atuar,
desde a data da
publicacdo do
edital.
Conhecimento
em informatica.

R$ 1.684,04

+ Vale
Alimentacéo

R$ 300,00




Auxiliar
de
Consultério
Dentério

1+CR

40 horas

- atividades de instrumentalizagdo e
auxilio ao odontdlogo, higienizagdo do

material e do ambiente de trabalho.

- realizar agdes de promogao e prevengao
em saude bucal para as familias, grupos e
individuos, mediante planejamento local
e protocolos de atengdo a saude;
proceder a desinfec¢do e a esterilizagdo
de materiais e instrumentos utilizados;
preparar e organizar instrumental e
materiais necessarios; instrumentalizar e
auxiliar o cirurgido dentista ou o Técnico
em Higiene Dental nos procedimentos
cuidar da

clinicos; manutengdo e

conservagao dos equipamentos
agenda
apoiar e

referentes a

odontoldgicos; organizar a

clinica; acompanbhar,
desenvolver atividades
salide bucal com os demais membros da
equipe de salude da familia, buscando
aproximar e integrar a¢Oes de saude de
forma multidisciplinar; participar do
gerenciamento dos materiais necessarios
para o adequado funcionamento da
Unidade de Saude da Familia, executar

outras atividades inerentes ao emprego.

- Conclusédo do
ensino
fundamental.

- Concluir, com
aproveitamento
Ccurso
introdutério de
formagéo
inicial e
continuada.

- ldade minima
de 18 anos.

R$ 1.1.591,41
+ Vale
Alimentacéo
R$ 300,00

Meédico

1+CR

40 horas

- executar atividades de assisténcia
integral a salde com diagndstico e
orientagdo do paciente sobre medidas de
prevencdo de doengas e, se necessario,

seu tratamento.

- realizar assisténcia integral, promogdo e
protecdo da saude, prevencdo de

agravos, diagnéstico, tratamento,
reabilitacdo e manutengdo da saude dos
individuos e familias em todas as fases do
desenvolvimento humano, ou seja, na
infancia, na adolescéncia, na idade adulta
e na terceira idade; realizar consultas
clinicas e procedimentos na Unidade de
Saude da Familia e, quando indicado ou
necessario, no domicilio ou demais
espagos comunitarios como escolas e
associagOes; realizar atividades de
demanda espontdnea e programada em
clinica médica, pediatria, gineco-
obstetricia, cirurgias  ambulatoriais,
pequenas urgéncias clinico-cirdrgicas e
procedimentos para fins de diagndsticos;
encaminhar, quando necessario, usuarios
a servicos de média e alta complexidade,

respeitando fluxos de referéncia e contra

Nivel Superior
em Medicina,
com registro
no respectivo

conselho

R$ 18.591,98 +
Vale
Alimentacédo
R$ 300,00




referéncia locais, mantendo  sua
responsabilidade pelo acompanhamento
do plano terapéutico do usuario,
proposto pela referéncia; Indicar a
necessidade de internagdo hospitalar ou
domiciliar, mantendo a responsabilizagdo
pelo acompanhamento do usuario;
contribuir e participar das atividades de
educagdo permanente dos Agentes
Comunitarios de Saude, Auxiliares de
Enfermagem, Auxiliar de Consultério
Dentdrio e Técnico em Higiene Dental;
participar do  gerenciamento  dos
materiais necessarios para o adequado
funcionamento da Unidade de Saude da
Familia.

Enfermeiro

1+CR

40 horas

- prestar servico de enfermagem nas
Unidades de Saude da familia.

- realizar assisténcia integral (promogao e
protecdo da salde, prevengdo de
agravos, diagndstico, tratamento,
reabilitacdo e manutencdo da saude) aos
individuos e familias na Unidade de
Saude da Familia e, quando indicado ou
necessario, no domicilio ou nos demais
espagos comunitarios como escolas e
associagO0es, em todas as fases do
desenvolvimento humano, ou seja, na
infancia, na adolescéncia, na idade adulta
e na terceira idade; coordenar as
atividades da unidade de saude da
familia, a fim de colaborar decisivamente
com a organizagdo dos servicos em
saude, conforme protocolos ou outras
normativas técnicas estabelecidas pelo
Municipio, observadas as disposi¢Oes
legais da profissdo; realizar consulta de
enfermagem; solicitar exames
complementares e prescrever
medicag¢Oes; formular normas e diretrizes
especificas de enfermagem; desenvolver
educagdo continuada de acordo com as
necessidades identificadas; promover a
avaliagdo periddica da qualidade da
assisténcia de enfermagem prestada;
notificar as situagdes de doengas
transmissiveis; identificar e preparar
grupos da comunidade para participar de
atividades de promogdo e prevencgdo da
salde; participar de programas de saude
desenvolvidos pela comunidade;
promover e participar de atividades de
pesquisa operacional e estudos
epidemioldgicos;  elaborar  informes

-Nivel
Superior em
Enfermagem
com registro
no COREN

R$ 3.770,04

+ Vale
Alimentacédo
R$ 300,00




técnicos para divulgagdo; avaliar as agoes

desenvolvidas pelos Agentes

Comunitarios de  Salde; realizar
atividades de educagdo permanente dos
Agentes Comunitarios de Saude e da
equipe de Enfermagem; contribuir e
participar das atividades de educagdo
permanente do auxiliar de Enfermagem,
Agentes Comunitarios de Saude e
Técnico em Higiene Dental; e participar
do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado
funcionamento da Unidade de Salde da
Familia; assinar a anotagdo de
ART do

COREN pelos servicos de enfermagem

responsabilidade técnica -

prestados pelo Municipio;

Técnico
Em
Enfermagem

1+ CR

40 horas

- prestar assisténcia a pacientes em
unidades de saulde, a domicilio ou em
servico  que presta atendimento
especifico de enfermagem.
- assistir ao enfermeiro no planejamento,
programagdo, orientagdo e supervisao
das atividades de assisténcia de
enfermagem; executar atividades
relacionadas com o cuidado de pacientes,
na prevengdao e controle das doengas
transmissiveis em geral e em programas
de vigilancia epidemioldgica; executar
atividades de prevengdo e controle
sistematico da infecgdo hospitalar; na
prevengdo e controle sistematico de
danos fisicos que possam ser causados a
pacientes durante a assisténcia de saude;
na participagdo nos programas e nas
atividades de assisténcia integral a satde
individual e de grupos especificos,
particularmente daqueles prioritarios e
de alto risco; na participagdo nos
programas de higiene e seguranga do
trabalho e de prevenc¢do de acidentes e
doengas profissionais e do trabalho;
auxiliar no atendimento a pacientes nas
unidades hospitalares e de saude publica,
sob supervisdo; orientar e revisar o auto
cuidado do paciente, em relagdo a
alimentacdo e higiene pessoal; executar a
higienizagdo ou preparagdo dos pacientes
para exames ou atos cirurgicos; cumprir
as prescricdes relativas aos pacientes;
zelar pela limpeza, conservagdo e
assepsia do material e do instrumental;
executar e providenciar a esterilizagdo de
salas e do instrumental adequado as
intervengdes programadas; observar e
registrar sinais e sintomas e informar a
chefia imediata, assim como o
comportamento do pacientes em relagdo
a ingestdo e excreg¢do; manter atualizado
o prontudrio dos pacientes; verificar

-Ensino médio
completo.
-Prova de
conclusdo do
curso técnico
em
enfermagem.
-Registro

profissional no
conselho  de
fiscalizacdo da
profisséo.

R$ 2.134,48

+ Vale
Alimentacéo

R$ 300,00




temperatura, pulso e respiragdo, e
registrar os resultados no prontuario;

ministrar medicamentos, aplicar
imunizantes e fazer curativos; aplicar
injecGes; administrar solugdes
parenterais previstas; alimentar,

mediante sonda gastrica; ministrar
oxigénio por sonda nasal, com
prescrigdo; participar dos cuidados de
pacientes monitorizados, sob supervisdo;
realizar sondagem vesical, enema e
outras técnicas similares, sob supervisdo;
orientar pacientes em nivel de
ambulatdrio ou de internagdo a respeito
da prescrigdo de rotina; fazer orientagao
sanitaria a individuos, em unidades de
saude; colaborar com os enfermeiros no
treinamento  do  pessoal auxiliar;
colaborar com os enfermeiros nas
atividades de promogdo e protecao
especifica da saude; executar outras
atividades correlatas.




