ARAQUARI

A gente faz o futuro acontecer.

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
N.°05/2022

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE MEDICOS PARA ATUAREM NO
MUNICIPIODE ARAQUARI.

O Municipio de Araquari, por intermédio da Secretaria de Satde torna publico e de
conhecimento dos interessados que mediante o presente Edital, em conjunto com a Comissdo
Organizadora nomeada através da Portaria n° 132/2022 estabelecera as diretrizes do Processo Seletivo
Simplificado de Provas e Titulos destinado a contratagdo de Médicos em regime temporario nos
termos do artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico e formag¢do de cadastro de reserva, em virtude de ndo haverem
profissionais aprovados e classificados no Concurso Publico 001/2018 em numero suficiente para
atender a demanda do Municipio.

1 DISPOSICOES PRELIMINARES

O presente Processo Seletivo Simplificado serd regido pelas normas estabelecidas neste edital e na
legislagdo vigente e coordenado pela comissdo instituida pela portaria n® 132/2022.

A selecao de que se trata este Edital sera realizada mediante a realizacdo de avaliacdo de titulos de
carater classificatdrio e eliminatorio.

A irregularidade ou ilegalidade constatada a qualquer tempo acarretara na desclassificacdo do
candidato.

Os candidatos admitidos serdo regidos pela Lei Complementar 215/2017, e provimento de vagas
nas faixas e padrdes iniciais de vencimento do Quadro Permanente de Pessoal da Prefeitura Municipal
de Araquari, atualmente existentes ¢ das que ocorrerem dentro do prazo de validade deste Processo
Seletivo.

O Processo Seletivo Simplificado ¢ destinado a contratacdo de Médicos por tempo determinado na
quantidade prevista neste Edital conforme item 2, para atender as necessidades de INTERESSE
PUBLICO.

Considerando o estado de emergéncia devido a pandemia da COVID-19 os candidatos ndo poderdo estar
enquadrados ao grupo de risco, a0 menos que estejam imunizados mediante comprovante de
vacina¢do contra COVID-19.

2 DAS VAGAS DISPONIVEIS

O presente Processo Seletivo visa ao preenchimento de vagas conforme a necessidade do Municipio
de Araquari para os profissionais regularmente habilitados.

As vagas estardo alocadas de acordo com as necessidades da Administracdo para as especialidades
abaixo relacionadas.
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Vagas | Jorna
Cargo/Funcao | Requisitos/Habil| Vagas da de | Vencime Adicionais
itacdo PcD Trab |ntos
alho
sema
nal
Fixo R$ 2.000,00
(L.C.356/2021) +
CR * 20 R$73173 12,50 aux.
MEDICO hs/se 9 alimentagdo por dia
CLINICO Ensino Superior m trabalhado
GERAL em Medicina e (L.1724/2003) +
Registro no Gratificagdo por
Conselho de Producao *
Classe. Fixo R$ 4.000,00
(L.C.356/2021) +
* 40 RS 14.634, 25,00 aux.
01+CR hs/se 80 alimentagdo por dia
m trabalhado
(L.1724/2003) +
Gratificagdo por
Producao *
Fixo R$ 4.000,00
) (L.C.356/2021) +
MEDICO DE Curso Superior | 05+ * 40 RS 14.634, 25,00 aux.
ESTRATEGIA em Medicina e CR hs/se 80 alimentacdo por dia
SAUDEDA registro no m trabalhado
FAMILIA Conselho de (L.1724/2003) +
Classe. Gratificagdo por
Produgao *
Fixo R$ 1.000,00
(L.C.356/2021) +
CR * 10 |R$3.658,7 6,25 aux.
hs/se 0 alimentagdo por dia
m trabalhado
Ensino Superior (L.1724/2003) +
em Medicina com Gratificagdo por
MEDICO especializagdo em Produgao *
GINECOLOG Ginecologia e Fixo R$ 2.000,00
ISTA Registrono (L.C.356/2021) +
Conselho de CR * 20 R$7.317,3 12,50 aux.
Classe. hs/se 9 alimentagdo por dia
m trabalhado
(L.1724/2003) +
Gratificagdo por

Rua Coronel Almeida, 60 | Centro
sec.gestao@araquari.sc.gov.br
47 3447-7722 | www.araquari.sc.gov.br

=

secretaria de

3 GESTAO DE PESSOAS




GOVERNO DE

ARAQUARI

A gente faz o futuro acontecer.

Produgao *
Ensino Superior Fixo R$ 2.000,00
em Medicina
MEDICO com CR 20 |R$7.317,3 (L'ffzg/igil) !
PSIQUIATRA especializa¢io hs/se 9 alimenta oo por dia
em Pisiquiatria e m trabalhado
Registrono (L.1724/2003) +
Conselho de Gratificagdo por
Classe. Produciio *
Fixo R$ 1.000,00
(L.C.356/2021) +
CR 10 |R$3.658,7 6,25 aux.
hs/se 0 alimentagdo por dia
m trabalhado
Ensino Superior (L.1724/2003) +
em Medicina Gratificagdo por
MEDICO com Produgdo *
DERMATOLO especializagdo Fixo R$ 2.000,00
GISTA em Dermatologia| CR (L.C.356/2021) +
e Registro no * 20 R$ 7.317,3 12,50 aux.
Conselhode hs/se 9 alimentagdo por dia
Classe. m trabalhado
(L.1724/2003) +
Gratificagdo por
Produgao *

* Na forma da Lei Complementar 287/2019 podera ser concedido Gratificacdo por Produciio nos
valores de RS 1.000,00 (um mil reais) a R$ 5.000,00 (cinco mil reais) mensal.

Nao ha reserva de vagas para candidatos com deficiéncia para provimento imediato devido ao
quantitativo de vagas oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

A sigla “CR?” significa: Cadastro Reserva. Os candidatos classificados, acima do niimero de vagas
previstas na tabela acima, passardo a integrar o cadastro de reserva e poderdo ser chamados quando

surgirem vagos para o respectivo cargo, observados os prazos de vigéncia do processo seletivo publico.

Sdo atribuicdes dos cargos:

Cargo Descrigao das
Atividades
Executar atividades de atendimento a saide dentro de seu mister e
MEDICO CLINICO observado a especialidade prevista em concurso, € executar outras tarefas
GERAL correlatas a sua area de competéncia.
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MEDICO DE ESTRATEGIA
SAUDE DA
FAMILIA

Realizar a atengdo a satde as pessoas e familias sob sua responsabilidade;
Realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirtrgicos, atividades
em grupo na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio; Indicar
a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizacdo pelo acompanhamento da pessoa; Exercer outras
atribuicdes que sejam de responsabilidade na sua area de atuacdo.

MEDICO
GINECOLOGISTA

Além das previstas para o exercicio profissional da medicina, sdo
atribuicdes especificas do médico ginecologista: atender a pacientes
executando atividades inerentes a promocao, protecdo e recuperacdo da
saide da mulher, compreendendo as doengas dos 6rgaos genitais internos e
externos; realizar exame geral e obstétrico; solicitar exames de laboratdrio
e outros que o caso requeira; controlar a pressdo arterial ¢ o peso da
gestante; dar orientacdo médicaa gestante e encaminhé-la a maternidade;
preencher fichas médicas das pacientes; auxiliar quando necessario, a
maternidade e ao bem-estar fetais; atender ao parto e puerpério; dar
orientacdo relativa a nutricdo e higiene da gestante; prestar o devido
atendimento as pacientes encaminhadas por outro especialista; prescrever
tratamento adequado; participar de programas voltados para a saide
publica; de acordo com sua especialidade; participar de juntas médicas;
solicitar o concurso de outros médicos especializados em casos que
requeiram esta providéncia; encaminhar os pacientes que necessitam para
outros niveis do sistema, garantindo a referéncia ¢ a contra-referéncia;
participar em todas as atividades para que for designado pela chefia
imediata; comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade e
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia.

MEDICO
PSIQUIATRA

Fazer prevengdo primaria da doenca mental; fazer prevengdo primaria em
alcoolismo e uso indevido de drogas; supervisionar os postos quanto ao
atendimento de pacientes com doenca mental, proporcionar
conhecimentos teoricos de saide mental e de manejo com o paciente
portador de doenca mental, junto as equipes de postos; atuar em
prevengdo secunddria da doenga mental; atuar em programas especificos
realizados pelo servico de saide mental; atuar em prevengao terciaria da
doenga mental; orientar ¢ supervisionar o manejo com a familia do doente
mental e executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia.

MEDICO
DERMATOLOGISTA

Além das previstas para o exercicio profissional da medicina, sdo
atribuicdes especificas do médico dermatologista: examinar o paciente
realizando inspecdo, testes especificos e comparando a parte afetada com|
a pele de regides sadias, se houver, para estabelecer o diagnostico e o
plano terapéutico; realiza biopsias da pele e anexos, retirando fragmentos
dos tecidos, para exame histopatologico; acompanha a evolugdo da
moléstia e a reagdo orgdnicaao tratamento, para promover a recuperagao
da satde do paciente; indicar e encaminhar o paciente para tratamento
cirargico ou radioterapico, juntando exames ¢ dando orientacdes, para
possibilitar o restabelecimento da satde; comunicar ao servigo
epidemioldgico dos organismos oficiais da satde os casos de hanseniase e
outras dermatoses de interesse de saude publica, encaminhando ao mesmo
os pacientes ou preenchendo fichas especiais, para possibilitar o controle
destas doencas; fazer diagnésticos e tratamento das moléstias e

anormalidades relativas a especialidade, bem como de doencas e acidentes;
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preencher fichas médicas dos pacientes; prestar o devido atendimento aos
pacientes encaminhados por outro especialista; solicitar exames
laboratoriais e outros que se fizerem necessarios.

3 PERIODO E LOCAL DAS INSCRICOES:

As inscrigdes serdo realizadas presencialmente no periodo de 22 de fevereiro 4 28 de fevereiro de 2022,

das 09h00 as 16h00, no horario oficial de Brasilia (DF), na Secretaria Municipal de Saude, localizada na Rua
Padre Horacio Rebelo, n.64, Centro ou através do email: seletivo.saude@araquari.sc.gov.br até dia 28 de
fevereiro de 2022 as 23:00 horas.

Para efetivar a inscrigdo, o candidato devera apresentar cumprir os seguintes requisitos:

Ser Brasileiro nato ou naturalizado;

Ter 18 (dezoito) anos completos na data da contratagio;

Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

Estar quite com as obrigacdes civis, militares e eleitorais

Nao fazer parte do grupo de risco para COVID-19, exceto os que apresentarem comprovante de
vacinacao contra Covid-19.

E responsabilidade exclusiva do candidato atentar-se para a exatiddo das informagdes ao realizaro
ato de inscricdo, sendo desde ja alertado que qualquer inconsisténcia verificada podera resultar na sua
desclassificacdao do processo seletivo;

Declaragao falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, bem
como a falsificacdo de declaragcdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentacao,
determinara o cancelamento da inscri¢do e anulacdo de todos os atos dela decorrentes, implicando, em
qualquer época, na eliminag¢ao automatica do candidato sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis.
Caso a irregularidade seja constatada apos a admissdo do candidato, o mesmo terd seu contrato
reincidido de imediato.

A Comissao deste Processo Seletivo ndo se responsabiliza por solicitacdes de inscri¢do via internet
ndo recebidas por quaisquer motivos de ordem técnica ou por procedimento indevido do (a) candidato

(a).

O ato de inscrigdo importara na anuéncia de que sejam divulgadas, na lista classificatoria, além do
nome completo do candidato, as notas do processo seletivo e o ranking de classificacdo, o que se faz
necessario a luz dos critérios de transparéncia e publicidade que pautam o presente certame.

O Municipio de Araquari ndo se responsabiliza por dados digitados incorretamente pelo candidato.
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O Municipio de Araquari ndo se responsabiliza por solicitagdes de inscricdes ndo-recebidas por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

A Lista de Inscrigdes Deferidas/Indeferidas sera publicada no Diario Oficial do Municipio de
Araquari conforme cronograma deste Processo Seletivo.

4 DA RESERVA DE VAGAS

Das vagas destinadas neste certame, no minimo 10% (dez por cento) serdo reservadas a pessoascom
deficiéncia, com amparo na Lei N° 3.612/2021.

O (a) candidato (a) com deficiéncia, ao inscrever-se, devera informar sua condi¢do, e na segunda
etapa devera informar qual tipo da sua deficiéncia e anexar laudo médico legivel digitalizado em arquivo
formato PDF conforme cronograma deste Processo Seletivo.

O laudo médico devera atestar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referénciaao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID) e com a identificacdo e

assinatura do médico atestante.

O (a) candidato (a) com deficiéncia participara deste Processo Seletivo em igualdade de condigoes
com os (as) demais candidatos (as) no que se refere a avaliag@o e aos critérios de classificacao.

O ato de inscri¢do no presente Processo Seletivo importara na ciéncia e aceitagdo, por parte do
candidato, de todos os termos do edital.

O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no processo seletivo, terd seu nome
divulgado na lista geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica para pessoas com
deficiéncia.

5 DOCUMENTOS PARA INSCRICAO

A avaliagdo deste Processo Seletivo sera realizada por meio de titulos.

Para realizar as inscrigdes os candidatos deverdo cumprir os seguintes requisitos:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ter 18 (dezoito) anos completos na data da contratagao;
c) Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

d) Estar quite com obrigagdes civis, militares ¢ eleitorais;

e) Nao poderdo fazer parte dos grupos considerados de risco para o COVID-19, exceto os que
apresentarem comprovante de vacinagdo contra COVID-19.

Rua Coronel Almeida, 60 | Centro ,
sec.gestao@araquari.sc.gov.br ﬁ secretaria de
8 @araquari.sc.gov. L3N GESTAO DE PESSOAS
47 3447-7722 | www.araquari.sc.gov.br



ARAQUARI

A gente faz o futuro acontecer.

5.1 Documentos para Inscricao:

a) Formulario de Solicitagdo de Inscrigao (ANEXO II) preenchido e assinado;

b) Cépia do documento oficial original com foto;

c¢) Copia do Diploma exigido como habilitagdo para o cargo pretendido, conforme

item 2;

d) Copia dos Diplomas e/ou Certificados originais para pontuacdo na Avaliagdo de Titulos.

6 ANALISE DE TiTULOS

A analise de titulos sera realizada observando a seguinte pontuagao:

Titulo Pontuacio Atribuida:
DIPLOMA DE CURSO DE GRADUACAO 5.0 pontos
EXIGIDO PARA O CARGO PRETENDIDO ’

CERTIFICADO DE CURSO DE_ , 10
ESPECIALIZACAO OU RESIDENCIA NA AREA ’

DE ATUACAO AO CARGO PRETENDIDO

DIPLOMA DE CURSO DE MESTRADO 15

DIPLOMA DE DOUTORADO 1,5

CERTIFICADO OU DECLARACAO DE 0,2 A CADA 20 HORAS,
PARTICIPACAO EM CURSO DE ATE O MAXIMO DE
CAPACITACAO OU APERFEICOAMENTO NA | 1,0 PONTO.

AREA DO CARGOPRETENDIDO

A classificacdo final dos candidatos sera feita em ordem decrescente de pontos.
A avaliagdo sera procedida pela Comissdo Organizadora deste Processo Seletivo Simplificado.
7 DO RESULTADO E CLASSIFICACAO

A classificagdo final dos candidatos sera feita na ordem decrescente da nota final. Em caso de
empate, a classificacdo se dara a partir dos seguintes critérios:

a) maior idade.
b) maior pontuagdo na Titulagdo (Doutorado, Mestrado ou Especializacio).
Sera considerado aprovado o candidato que obtiver Nota Final igual ou superior a 50 (cingiienta)

pontos na avaliacao de titulos.

A Classificagdo Preliminar serd divulgada conforme o cronograma no Diario Oficial da Prefeitura
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Municipal de Araquari no site https://www.araquari.sc.gov.br/diario-oficial.

O prazo para apresentar recurso contra a lista de Classificacdo Preliminar podera ser realizado no
periodo estabelecido no cronograma, exclusivamente via formulério eletronico disponibilizado na
pagina da prefeitura.

a) O recurso, para ser aceito, devera descrever com clareza o ponto de sua irresignagao.
b) Nao serdo aceitos recursos fora do prazo acima citado.

¢) Nio sera aceito nenhum tipo de documento que deveria ser entregue no ato da inscri¢do, no periodo
de recurso.

A publicacdo do resultado dos recursos contra a Classificagdo Preliminar serd no periodo
determinado no cronograma por meio do Didrio Oficial da Prefeitura Municipal de Araquari no site
https://www.araquari.sc.gov.br/diario-oficial.

O Resultado Final, depois de apreciado qualquer recurso, se assim houver, serd no periodo
determinado no cronograma por meio do Diario Oficial da Prefeitura Municipal de Araquari no site
https://www.araquari.sc.gov.br/diario-oficial.

Serdo desconsiderados pela Comissdo os questionamentos ndo protocolados, protocolados fora do
prazo e aqueles que nao estiverem devidamente justificados e fundamentados. Uma vez julgados os
recursos apresentados, serd emitida a Classificacdo Final, a qual ndo caberdo recursos administrativos
adicionais.

8 CRONOGRAMA
O processo seletivo obedecera ao seguinte cronograma:

Data Ato

16/02/2022 Publicagdo da Portaria da Comisséo
21/02/2022 Publicagdo do Edital

22/02/2022 até 28/02/2022 Periodo de Inscri¢ao

01/03/2022 Lista de Inscrigoes Deferidas/Indeferidas
02/03/2022 Classificag¢ao Preliminar

03/03/2022 e 04/03/2022 Recurso da Lista Preliminar

07/03/2022 Publicagdo e Homologacdo do Resultado Final

9 CONDICOES PARA INGRESSO

O candidato classificado, APOS CONVOCACAO POR MEIO DO DIARIO OFICIAL, tera o prazo
de 05 (cinco) dias teis para:
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Manifestar interesse no preenchimento da vaga;
Entregar a documentacao necessaria a sua contratagdo conforme exigido pela Secretaria de Gestao

de Pessoas (as copias dos documentos a serem entregues no ato da inscricdo deverdo vir
acompanhadas dos originais).

O candidato classificado que ndo cumprir o disposto no Edital ou, ndo entregar documentagao,sera
excluido da lista de classificagao.

10 DISPOSICOES FINAIS

Os (As) aprovados (as) serdo convocados (as) seguindo a Lista Final de Classificacao publicadano
Diario Oficial do Municipio de Araquari.

A inscrigdo neste Processo Seletivo implica na aceitagdo tacita das normas deste Edital.

Este Processo Seletivo tera validade por 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo,
contado a partir da data de homologacdo do resultado final, de acordo com o interesse da
Administracao.

As DUVIDAS referentes a este Edital deverdo ser remetidas a Comissdo responsavel pela
realizacdo deste Processo de Progressao no endereco eletrdnico seletivo.saude@araquari.sc.gov.br
identificando no Campo Assunto o Edital a que se refere a duvidae no corpo do e-mail, além de
identificar-se e informar um niimero de telefone para contato, descrevero questionamento.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicagdes referentes ao Edital,as
quais serdo feitas exclusivamente no Diario Oficial da Prefeitura Municipal de Araquari.

Na superveniéncia de concurso publico, as vagas previstas para este Processo Seletivo serdo
preenchidas pelos candidatos aprovados em concurso publico.

Araquari/SC, 22 de Fevereiro de 2022.

Clenilton Carlos Pereira
Prefeito Municipal

Téania Maria Eberhard
Secretaria de Satde

Stefany Aniele Xavier da Gloria
Presidente da Comissdo- Portaria 132/2022
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ANEXO |

DECLARACAO

Eu,

declaro para os devidos fins de direitos, que nao fago parte do Grupo de Risco para a COVID- 19,
declaro ndo estar gestante; ndo ser portador de doengas preexistentes como cardiopatias, diabetes,
cancer, doengas respiratérias cronicas, hipertensdo e imunodepressao.

Araquari (SC), de de 2022.

Assinatura do Candidato
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Anexo Il
EDITAL N° 05/2022 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
FORMULARIO DE SOLICITAGAO DE INSCRIGAO

DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO
DATA DE NASCIMENTO RG CPF
FILIACAO
CARGO PRETENDIDO

ENDERECO E CONTATOS
ENDERECO
BAIRRO CIDADE ESTADO
EMAIL TELEFONE CELULAR

DESEJA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

( )SIM ( )NAO

SE SIM, APRESENTAR LAUDO MEDICO, CONFORME ITEM 5, E ANEXAR COPIA ESPECIE E GRAU OU
NIVEL DE DEFICIENCIA:

SOLICITO INSCRIQAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE
PROFISSIONAIS MEDICOS NOS TERMOS DO EDITAL N° 05/2022.

ARAQUARI, DE DE 2022.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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Anexo 111
EDITAL N° 05/2022 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
FICHA DE AVALIACAO DE TITULOS

NUMERO DE INSCRICAO:
CARGO:
CANDIDATO:
FICHA DE AVALIACAO DE TiTULOS
Titulo Pontuacio Pontuio Atribuida

Diploma de Graduacio exigido | 5,0 pontos
para o cargo pretendido

Certificado de Curso de 1,0 ponto
Especializa¢ao ou Residéncia na
area de atuaciio ao cargo

pretendido

Diploma de Mestrado 1,5 pontos

Diploma de Doutorado 1,5 pontos

Certificado ou declarac¢ao de 0,2 a cada 20 horas até o

capacitacao ou aperfeicoamento | maximo de 1,0 ponto
na area do cargo pretendido

Total 10 pontos

Pontuaciao Final:

Classificacao:
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