A M P M G CEAF - Centro de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional

Ministério Publico
do Estado de Minas Gerais

EDITAL n° 150/2022

EDITAL PARA EXAME DE SELECAO PUBLICA DE ACADEMICOS DE GRADUACAO
EM DIREITO DE INSTITUICOES DE ENSINO DEVIDAMENTE CONVENIADAS COM A
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

A Procuradoria-Geral de Justica do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais (MPMG), por meio
do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional (CEAF), no uso das prerrogativas que Ihe sdo
conferidas pela Lei Federal n® 11.788/2008, pela Resolugdo CNMP n° 42/2009 e pela Resolucdo PGJ
n° 48/2021, torna publico que serdo abertas as inscricbes para a selecdo publica destinada ao
preenchimento de vagas de estagiarios de graduacdo em Direito e a formacéo de cadastro de reserva,
nos termos deste Edital.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1. O processo seletivo realizar-se-a para estudantes de graduacéo em Direito.

2. S80 pré-requisitos para a nomeacao do candidato aprovado neste processo seletivo:

a) ser estudante do curso de Direito e estar regularmente matriculado e frequente a partir do quinto
periodo em Institui¢cbes de Ensino devidamente conveniada;

b) ter disponibilidade de 6 (seis) horas diarias, de segunda a sexta-feira no periodo da tarde;

c) ter conduta compativel com o exercicio das atribuicdes de estagiario do Ministério Publico;

d) ndo ter exercido, anteriormente, o total de dois anos de atividade de estagio de graduacdo em
Direito no @mbito do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais.

3. Todas as informac0es referentes a este processo seletivo serdo divulgadas no Portal do MPMG, com
acesso pelo link: https://www.mpmg.mp.br/acesso-a-informacao/estagios/editais/.

II- DA OFERTA DE VAGAS

1. A selecéo publica regulada por este Edital destina-se ao preenchimento de 02 (duas) vagas existentes
no Centro de Apoio Operacional das Promotorias de Justica de Defesa da Ordem Econbémica e
Tributaria da Comarca de Belo Horizonte, assim como a formag&o de cadastro de reserva, observando-
se, para a classificagéo, o disposto no item VI deste Edital.

2. Ficareservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante a validade deste
processo seletivo as pessoas com deficiéncia, que, no momento da inscrigdo declararem tal condicdo e
cujas atribuicbes a serem desempenhadas sejam compativeis com as necessidades especiais de que
sejam portadores.
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2.1. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato deverd encaminhar copia simples do
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e laudo médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses
antes do término das inscri¢Ges, que indique a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), bem
como a provavel causa da deficiéncia e do qual conste expressamente que a deficiéncia se enquadra
na previsdo do art. 4° e seus incisos do Decreto n.° 3.298, de 20/12/1999 e suas alteracoes.

2.2. Podera ser exigida a comprovacao da condicdo de deficiéncia por meio de pericia realizada por
junta médica oficial.

2.3. O tempo para realizacdo das provas, e tdo somente neste caso, a que pessoas com deficiéncia
serdo submetidas podera, desde que requerido justificadamente, ser diferente daquele previsto para
os demais candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade apresentado em decorréncia da
deficiéncia.

2.4. Ressalvada hipdtese do item anterior, o candidato que se declarar com deficiéncia concorrera
em igualdade de condigOes com os demais candidatos.

3. Fica reservado o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas que surgirem durante a validade
deste processo seletivo aos candidatos que se declararem negros.

3.1. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem
pretos ou pardos no ato da inscri¢do na selecdo de estagio, conforme o quesito cor ou raca utilizado
pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

3.2. Na hipétese de constatacdo de declaracéo falsa, o candidato sera eliminado do processo seletivo
e, se houver selecionado ou contratado, sera imediatamente desligado, sem prejuizo de eventuais
sancOes administrativas, civeis e penais.

3.3. O candidato que optar por concorrer as vagas reservadas aos negros, ainda que aprovado dentro
do numero de vagas oferecidas a ampla concorréncia, submeter-se-a a avaliacdo por comissdo de
avaliacdo, que emitird parecer quanto a veracidade e correcdo da autodeclaracdo prestada no ato da
inscri¢do, quanto a condicdo de pessoa preta ou parda e o fen6tipo do candidato.

4. A convocacao de candidatos classificados obedecerd, a cada dez candidatos, a seguinte ordem:

a) o primeiro, o segundo, 0 sexto, o oitavo, 0 nono e o décimo candidatos serdo admitidos da lista de
ampla concorréncia,

b) o quinto candidato sera admitido da lista de pessoas com deficiéncia;

C) o terceiro, 0 quarto e o setimo candidatos serdo admitidos da lista de negros.

5. Os candidatos com deficiéncia ou negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificacdo na selecao, sendo que:
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a) os candidatos com deficiéncia ou negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para a
ampla concorréncia nao serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas;

b) na hipotese de desisténcia de candidato com deficiéncia ou negro aprovado em vaga reservada, a
vaga sera preenchida pelo candidato classificado na posi¢do imediatamente posterior;

c) nahipdtese de ndo haver nimero de candidatos com deficiéncia ou negros aprovados suficiente para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacéo.

6. Apo6s o prazo de inscrigdo, fica proibida qualquer incluséo ou exclusdo de candidato das listas de
pessoa com deficiéncia ou negros.

7. Os candidatos com deficiéncia ou negros participardo do processo seletivo em igualdade de
condi¢bes com os demais candidatos, no que diz respeito ao contetdo, a avaliagdo, aos critérios de
aprovacao, ao horario e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima para aprovacao exigida para
todos os demais candidatos, em todas as etapas.

111 - DO ESTAGIO
1. A jornada do estagio sera de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais.

2. Fica assegurado ao estudante, integrante do programa de estagio do MPMG:

a) realizacdo do estagio em areas cujas atividades sejam correlatas ao seu curso de formacéo;
b) recebimento da bolsa-auxilio mensal, no valor de R$ 1.086,00 (mil e oitenta e seis reais);
c) concessao de auxilio-transporte no valor de R$ 9,00 (nove reais) por dia estagiado;

d) concessdo de seguro contra acidentes pessoais;

e) recesso remunerado de 30 dias anuais, nos termos da Resolugdo PGJ n° 48/2021.

IV — DAS INSCRICOES

1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer a Resolugdo PGJ n° 48/2021 e este Edital.
2. O MPMG néo se responsabilizaré por solicitacdo de inscri¢cdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem

como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3. O estudante interessado devera preencher o formulério de inscri¢do disponibilizado no endereco
eletronico https://forms.office.com/r/8fH1r38bL , no periodo de 14 a 18 de marco de 2022.

3.1. Apds o preenchimento do formulario eletrénico, o candidato devera enviar, exclusivamente
para o e-mail caoet@mpmg.mp.br , até o dia 18 de margo 2022, toda a documentacao exigida
para avaliacéo e estabelecida no item V deste Edital.
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4. E de responsabilidade do candidato informar dados pessoais e escolares corretos.

5. Caso declare algum dado incorreto, o candidato podera atualizar a informacao, com o envio de novo
formulério de inscricao.

6. Caso o candidato encaminhe mais de um formulario de inscrigdo sera considerado o Gltimo envio,
dentro do periodo de inscricdo determinado neste Edital.

7. E de responsabilidade do candidato a manutencdo do e-mail, telefone e dados curriculares
atualizados, para viabilizar os contatos necessarios, pelo e-mail estagio-edital @mpmg.mp.br.

8. A inscricdo implicard o conhecimento e a aceitagdo das normas preestabelecidas do certame.

9. A constatacdo, em qualquer época, de irregularidades, inexatidao de dados ou falsidade de qualquer
declaracdo na inscricdo, implicara a eliminacdo do candidato, cancelando-se sua inscri¢ao e anulando-
se todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis.

V — DO PROCESSO DE SELECAO

1. O processo de selecdo compreendera analise curricular objetiva e entrevista pessoal.

2. A andlise curricular, de carater classificatorio e eliminatério, sera feita com base nas informacdes e
documentos apresentados pelos candidatos.

3. A entrevista sera realizada presencialmente, no Centro de Apoio Operacional das Promotorias de
Justica de Defesa da Ordem Econdémica e Tributaria da Comarca de Belo Horizonte -Rua dos
Goitacazes, n° 1202, 8° andar, Barro Preto, Belo Horizonte/MG, a partir das 13 horas, no periodo de
21 a 25 de marco de 2022.

3.1. Na entrevista serdo avaliados os seguintes aspectos: trajetoria profissional, interesse na area em
questdo, comunicacdo eficaz, critérios de postura, dominio do uso da lingua portuguesa, capacidade de
trabalhar em equipe, proatividade e relacionamento interpessoal.

3.2. Serd atribuido pontuacdo igual para cada aspecto descrito item anterior.

4. Serdo desconsiderados os pedidos de inscricdo ndo enviados no prazo e na forma definida.

VI - DA AVALIACAO E DA CLASSIFICACAO
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1. Os critérios de avaliacdo para classificacdo estdo contidos no ANEXO | deste Edital, e totalizam 100
(cem) pontos, de acordo com a tabela abaixo:

Curriculo e Histérico Escolar de|70 pontos
Graduacao

Entrevista 30 pontos
TOTAL 100 pontos

2. A classificagdo final serd obtida pela ordem decrescente da pontuacdo obtida pelos candidatos
aprovados, que serdo nomeados para ocupar as vagas disponibilizadas obedecendo-se estritamente a
essa ordem.

3. No caso de empate na pontuacdo, terd preferéncia o candidato que tiver maior idade, assim
considerando ano, més e dia de nascimento.

4. O resultado do processo de selecdo sera divulgado no Portal do MPMG.

VIl - DOS RECURSOS

1. O recurso contra quaisquer atos ou resultados do processo seletivo devera ser apresentado,
fundamentadamente, pelo e-mail caoet@mpmg.mp.br, no prazo de 2 (dois) dias Uteis subsequentes da
publicacao.

2. O recurso deverd indicar especificamente os motivos do pedido de reexame, podendo juntar
documentos que entenda pertinentes.

3. O recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

4. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos, recursos de recursos ou recursos
da classificacdo definitiva.

VIl - DA CONVOCACAO E DA NOMEACAO

1. O candidato classificado sera convocado, observando-se a classificacdo, conforme disposto no item
VI deste Edital.

2. A convocacdo oficial sera feita pela Diretoria de Estagios e Convénios Académicos por e-mail,
utilizando-se o endereco eletronico informado pelo candidato na inscricao.

3. Apds convocagdo, o candidato tera o prazo de 2 (dois) dias Uteis para se manifestar, podendo:
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a) aceitar a vaga ofertada;
b) solicitar a reclassificacdo para o ultimo lugar do cadastro de reserva;
c) desistir do processo seletivo e ser automaticamente excluido do cadastro de reserva.

4. Em caso de recusa, reclassificacdo ou desisténcia, serd convocado para a vaga o candidato seguinte
na ordem de classificacao.

5. E irretratavel a desisténcia do candidato do processo seletivo.
6. Sera considerado desistente o candidato que ndo responder a convocacgao no prazo estipulado.

7. Caso aceite a vaga ofertada, o candidato devera encaminhar ao e-mail estagio-

nomeacao@mpmg.mp.br, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da data da convocagdo, os seguintes

documentos:

a) documento comprobatdrio atualizado de regularidade escolar, emitido pela instituicdo de ensino,
com indicacdo do ano ou periodo que esta cursando e as disciplinas ministradas;

b) histdrico escolar atualizado da instituicdo de ensino superior;

c) formulario de solicitacdo de nomeacdo (modelo disponivel no Portal do MPMG);

d) declaragdo pessoal de disponibilidade de horario, inexisténcia de antecedentes criminais;

e) copia da carteira de identidade e do CPF;

f) ndmero da conta corrente ou universitaria no Banco lItau;

g) copia de comprovante de endereco;

h) exame médico admissional;

i) foto digital, 3x4cm, em formato JPG, fundo branco e resolu¢do minima de 200 dpi.

8. Apobs apresentacdo dos documentos, deverdo ser providenciados, preferencialmente por meio do

Sistema Eletronico e Informacao:

a) termo de compromisso e plano de estdgio, a serem assinados pela instituicdo de ensino, pelo
supervisor do estagio e pelo estagiario;

b) formulério de solicitacdo de nomeacdo, conforme modelo disponibilizado pelo MPMG);

c) declaracdo pessoal de disponibilidade de horario, inexisténcia de antecedentes criminais e
compromisso de ndo-advocacia, conforme modelo disponibilizado pelo MPMG).

9. No prazo de 15 (quinze) dias, contados da convocacéo, a falta de qualquer dos documentos exigidos
implicard a ndo nomeacao do candidato aprovado e a desisténcia tacita, ocasido em que serd chamado
0 candidato seguinte na ordem de classificacao.

10. As nomeac0es serdo feitas para inicio das atividades, observados 0s prazos previstos na Resolugéo
PGJ n° 48/2021.

IX — DAS DISPOSICOES FINAIS
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1. Para a solucdo de qualquer problema na inscricdo ou convocacdo, o candidato devera entrar em
contato pelo e-mail estagio-edital@mpmag.mp.br ou pelo telefone (31)3330-9996.

2. Para esclarecimento de duvidas referente a realizacdo da entrevista o candidato devera entrar em
contato pelo e-mail caoet@mpmg.mp.br ou pelo telefone (31)97332-9102.

3. O prazo de validade desta selecdo publica é de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, contado
da data da publicacdo do resultado final da selecao.

4. Todas as instrucdes, convocagdes e avisos relativos a sele¢ao regida por este Edital serdo divulgados
na pagina do MPMG, por meio do link http://www.mpmg.mp.br/acesso-a-informacao/estagios.

5. A inscricdo implicara o conhecimento e a aceitacdo, por parte do candidato, do que determinam as
legislacOes vigentes de estagio, os atos normativos da Procuradoria-Geral de Justica do MPMG e este
Edital.

6. A contratacdo de candidato aprovado dependera da conveniéncia para 0 MPMG.

7. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor do Ceaf.

Belo Horizonte, 8 de marco de 2022

Elaine Martins Parise
Procuradora de Justica
Diretora do Ceaf
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ANEXO |
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FICHA DE AVALIACAO

ltem

Aspectos avaliados

Documentos Apresentados/
Distribuicdo de Pontos

Historico Escolar de Graduagao

50 a 60% - 30 pontos
61 a 70% - 40 pontos
71 a 80% - 50 pontos
81 a 90% - 60 pontos
91 a 100% - 70 pontos

Entrevista

Habilidades necessarias para o
estagio — 10 pontos

Trajetdria profissional — 5 pontos
Interesse na area em questao — 10
pontos

Comunicacéo eficaz — 5 pontos

30 pontos

Total

100




