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Fornecimento, com instalagdo, de Cortina Persiana vertical, laminas em tecido 100% poliéster, translicido, Cor nuance Grafitte, comandos do lado esquerdo, Deveréo possuir dois comandos,
um de recolhimento e outro de rotagdo no eixo das ldminas, giro das laminas 180°, retrateis para ambos os lados, corrente de nylon e demais pegas em polietileno, garantia minima de 06 (seis)
05 02 | UN| meses contra defeitos de fabricagdo e instalagio. R$181,44
- Trilho de aluminio

Medidas (largura x altura): 1,20m x 1,44m. Marca: PERSIASUL.

Fornecimento, com instalagdo, de Cortina Persiana vertical, laminas em tecido 100% poliéster, translicido, Cor nuance Grafitte, comandos do lado esquerdo, Deverdo possuir dois comandos,
um de recolhimento e outro de rotagdo no eixo das liminas, giro das laminas 180°, retrateis para ambos os lados, corrente de nylon e demais pegas em polietileno, garantia minima de 06 (seis)
06 07 | UN| meses contra defeitos de fabricagio e instalagdo. R$161,50
- Trilho de aluminio

Medidas (largura x altura): 1,30m x 0,50m. Marca: PERSIASUL.

Fornecimento, com instalagdo, de Cortina Persiana vertical, laminas em tecido 100% poliéster, translicido, Cor nuance Grafitte, comandos do lado esquerdo, Deverdo possuir dois comandos,|
um de recolhimento e outro de rotagdo no eixo das ldminas, giro das laminas 180°, retréateis para ambos os lados, corrente de nylon e demais pegas em polietileno, garantia minima de 06 (seis)
07 03 | UN| meses contra defeitos de fabricagio e instalagdo. R$215,00
- Trilho de aluminio

Medidas (largura x altura): 1,37m x 1,50m. Marca: PERSIASUL.

Fornecimento, com instalagdo, de Cortina Persiana vertical, laminas em tecido 100% poliéster, translicido, Cor nuance Grafitte, comandos do lado esquerdo, Deverdo possuir dois comandos,|
um de recolhimento e outro de rotagéo no eixo das laminas, giro das laminas 180°, retrateis para ambos os lados, corrente de nylon e demais pegas em polietileno, garantia minima de 06 (seis)
08 02 | UN| meses contra defeitos de fabricagio e instalagdo. R$289,00
- Trilho de aluminio

Medidas (largura x altura): 1,40m x 1,98m. Marca: PERSIASUL.

Fornecimento, com instalagdo, de Cortina Persiana vertical, laminas em tecido 100% poliéster, translucido, Cor nuance Grafitte, comandos do lado esquerdo, Deverdo possuir dois comandos,|
um de recolhimento e outro de rotagdo no eixo das laminas, giro das laminas 180°, retrateis para ambos os lados, corrente de nylon e demais pegas em polietileno, garantia minima de 06 (seis)
09 02 | UN| meses contra defeitos de fabricagdo e instalagdo. R$175,00
- Trilho de aluminio

Medidas (largura x altura): 1,43m x 1,20m. Marca: PERSIASUL.

Fornecimento, com instalagdo, de Cortina Persiana vertical, laminas em tecido 100% poliéster, translicido, Cor nuance Grafitte, comandos do lado esquerdo, Deverao possuir dois comandos,|
um de recolhimento e outro de rotagéo no eixo das laminas, giro das laminas 180°, retrateis para ambos os lados, corrente de nylon e demais pegas em polietileno, garantia minima de 06 (seis)
11 42 | UN| meses contra defeitos de fabricagdo e instalagdo. R$294,00
- Trilho de aluminio

Medidas (largura x altura): 2m x 1,50m. Marca: PERSIASUL.

Fornecimento, com instala¢do, de Cortina Persiana vertical, laminas em tecido 100% poliéster, translicido, Cor nuance Grafitte, comandos do lado esquerdo, Deverao possuir dois comandos,|
um de recolhimento e outro de rotagdo no eixo das laminas, giro das laminas 180°, retrateis para ambos os lados, corrente de nylon e demais pecas em polietileno, garantia minima de 06 (seis)|
12 02 UN| meses contra defeitos de fabricagdo e instalagdo. R$290,00
- Trilho de aluminio

Medidas (largura x altura): 2,05m x 1,37m. Marca: PERSIASUL.

Fornecimento, com instala¢do, de Cortina Persiana vertical, laminas em tecido 100% poliéster, translicido, Cor nuance Grafitte, comandos do lado esquerdo, Deverao possuir dois comandos,|
um de recolhimento e outro de rotagdo no eixo das laminas, giro das laminas 180°, retrateis para ambos os lados, corrente de nylon e demais pecas em polietileno, garantia minima de 06 (seis)|
13 02 | UN| meses contra defeitos de fabricagdo e instalagdo. R$300,00
- Trilho de aluminio

Medidas (largura x altura): 2,07m x 1,39m. Marca: PERSIASUL.

Fornecimento, com instalagdo, de Cortina Persiana vertical, laminas em tecido 100% poliéster, translicido, Cor nuance Grafitte, comandos do lado esquerdo, Deverdo possuir dois comandos,
um de recolhimento e outro de rotagdo no eixo das laminas, giro das laminas 180°, retrateis para ambos os lados, corrente de nylon e demais pecas em polietileno, garantia minima de 06 (seis)|
14 02 | UN| meses contra defeitos de fabricagdo e instalagio. R$308,00
- Trilho de aluminio

Medidas (largura x altura): 2,26m x 1,30m. Marca: PERSIASUL.

Fornecimento, com instalagdo, de Cortina Persiana vertical, laminas em tecido 100% poliéster, translucido, Cor nuance Grafitte, comandos do lado esquerdo, Deverdo possuir dois comandos,|
um de recolhimento e outro de rotagio no eixo das laminas, giro das laminas 180°, retrateis para ambos os lados, corrente de nylon e demais pegas em polietileno, garantia minima de 06 (seis)
15 02 | UN| meses contra defeitos de fabricagio e instalagdo. R$322,83
- Trilho de aluminio

Medidas (largura x altura): 2,26m x 1,40m. Marca: PERSIASUL.

Fornecimento, com instalagdo, de Cortina Persiana vertical, laminas em tecido 100% poliéster, translucido, Cor nuance Grafitte, comandos do lado esquerdo, Deverdo possuir dois comandos,|
um de recolhimento e outro de rotagdo no eixo das ldminas, giro das laminas 180°, retréteis para ambos os lados, corrente de nylon e demais pegas em polietileno, garantia minima de 06 (seis)
16 02 | UN| meses contra defeitos de fabricagio e instalagdo. R$810,00
- Trilho de aluminio

Medidas (largura x altura): 2,87m x 2,87m. Marca: PERSIASUL.

REJANE DEWES

VALOR

ITEM| QTD| UN| DESCRITIVO UN

Fornecimento, com instalagdo, de Cortina Persiana vertical, laminas em tecido 100% poliéster, translicido, Cor nuance Grafitte, comandos do lado esquerdo, Deverdo possuir dois comandos,
um de recolhimento e outro de rotagéo no eixo das laminas, giro das laminas 180°, retrateis para ambos os lados, corrente de nylon e demais pegas em polietileno, garantia minima de 06 (seis)
10 02 | UN| meses contra defeitos de fabricagdo e instalagdo. R$236,40
- Trilho de aluminio

Medidas (largura x altura): 1,53m x 1,88m. Marca: LUMINAFLEX.

Fornecimento, com instalagdo, de Cortina Persiana vertical, laminas em tecido 100% poliéster, translicido, Cor nuance Grafitte, comandos do lado esquerdo, Deveréo possuir dois comandos,
um de recolhimento e outro de rotagdo no eixo das laminas, giro das laminas 180°, retrateis para ambos os lados, corrente de nylon e demais pegas em polietileno, garantia minima de 06 (seis)|
17 02 | UN| meses contra defeitos de fabricagdo e instalagio. R$855,60
- Trilho de aluminio

Medidas (largura x altura): 3,07m x 2,80m. Marca: LUMINAFLEX.

OBSERVACAO: * A ata na integra estara disponivel no Mural desta Prefeitura Municipal, e no site http://www.santoantoniodapatrulha.rs.gov.br.
Santo Antonio da Patrulha, 04 margo de 2022.

RODRIGO GOMES MASSULO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Edna Muniz dos Santos
Cédigo Identificador:9F79BDE4

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO SUL

SECRETARTA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 06/2022.

CONTRATACAQO DE TECNICO EM CONTABILIDADE
EDITAL 001 - ABERTURA DO PROCESSO

ZIANIA MARIA BOLSAN, Prefeita Municipal, no uso das suas atribui¢des legais, em conformidade com a Lei Municipal n° 2.022/2010, TORNA
PUBLICOque estardo abertas, no periodo abaixo discriminado, as inscri¢gdes para Processo Seletivo Simplificado, a ser conduzido por comissdo
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especialmente designada para este fim, visando a contratagio temporaria de 01 (um) TECNICO EM CONTABILIDADE para atuar junto a
Secretaria Municipal de Satde, conforme autorizagdo contida na Lei Municipal n® 3.447/2021.

I) - DAS CARACTERISTICAS DOS CONTRATOS:

O presente Processo Seletivo Simplificado visa a selecionar candidatos para preenchimento de 01 (uma) vaga de TECNICO EM
CONTABILIDADE, mediante Contrato Administrativo Temporario, por um periodo de até 06 (seis) meses, prorrogavel por igual periodo, para
atuacdo junto a Secretaria de Educag@o, com carga horaria de 35 (trinta e cinco) horas semanais, com amparo nos art. 259, III, da Lei n® 313, de 17
de outubro de 1990.

O contrato sera regido pelo regime estatutario inserto na Lei Municipal n°® 313, de 17 de outubro de 1990, submetendo-se ao cumprimento dos
deveres e proibi¢des constantes do Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais durante todo o prazo contratual, e cumprira as atribui¢des
inerentes ao cargo, conforme estabelecido na legislagdo municipal vigente.

A contratagdo referida podera ser rescindida a qualquer tempo pela Administragdo Municipal, na eventualidade de ocorrer nomeagdo de servidor
aprovado em Concurso, bem como em caso de descumprimento dos deveres funcionais previstos no Regime Juridico Unico dos Servidores
Municipais, ou havendo interesse administrativo na rescisdo antecipada do Contrato, sendo que ao contratado cabera somente o pagamento da
remuneragdo e verbas rescisorias de forma proporcional ao periodo trabalhado, em conformidade com a Lei Municipal n® 313, de 17 de outubro de
1990.

A carga horaria do contratado sera de 35 (trinta e cinco) horas semanais, com vencimento mensal de 1.730,30 (um mil, setecentos e trinta reais e
trinta centavos),o contratado podera receber, ainda, os adicionais decorrentes das condi¢cdes de exposicdo a agentes insalubres ou horarios de
trabalho, nos termos da legislacdo municipal vigente. Excepcionalmente podera ser autorizada a realizagdo de horas-extras, em func¢do das
necessidades imprevistas de atendimento aos servigos contratados.

O contratado contribuira compulsoriamente para o Regime Geral de Previdéncia Social, em conformidade com a legislag@o federal vigente.

E garantido aos contratados os mesmos percentuais de reajustes e/ou aumentos que venham a ser concedidos durante o periodo contratual pela
Administragdo Municipal aos demais servidores municipais.

IT) - DOS PRAZOS E DOS CRITERIOS DE SELECAO:

O Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente Edital sera feito mediante avaliagdo curricular dos candidatos inscritos, além do
preenchimento dos requisitos legais de habilitagdo para exercicio da fungdo de TECNICO EM CONTABILIDADE.

Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias corridos, desconsiderando-se o do inicio e incluindo-se o do final, e somente comegam a
contar no primeiro dia util que lhe sobrevier. Para todos os fins, considera-se prorrogado até o primeiro dia 1til seguinte o prazo vencido em dia em
que ndo haja expediente na Prefeitura Municipal.

III) - DAS INSCRICOES:
Sao requisitos para atuacdo no servigo publico municipal:

Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

ter idade minima de dezoito (18) anos;

estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

gozar de boa saude fisica e mental, comprovada mediante exame médico;
ter atendido as condigdes prescritas em Lei para o cargo;

possuir aptiddo para o exercicio do cargo;

conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 16 a 23 de marcode 2022, EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA ENTREGA FiSICAdos
documentos junto a Secretaria Municipal de Administracdo no seguinte endereco: Rua Floriano Peixoto, 222, Centro, Sao Pedro do Sul, CEP
97.400-000, de forma presencial ou através de SEDEX(a data de postagem devera ser dentro do periodo de inscri¢do), mediante o atendimento dos
seguintes requisitos:

Preenchimento da Ficha de Inscrigdo;

Entrega do Curriculo;

Comprovante de conclusio do curso de TECNICO EM CONTABILIDADE;

Comprovantes da realizagdo de cursos, semindrios, treinamento, entre outros previstos na Clausula IV deste edital, a serem valorados para fins da
Analise Curricular;

Comprovante de experiéncia profissional.

Todos os documentos deverao ser enviados de uma unica vez, ndo se admitindo complementacao, inclusdo e ou substitui¢do de documentos.

As certiddes ou declaragdes de conclusdo de cursos mencionados neste Edital, nos critérios de pontuacdo, referem-se a cursos comprovadamente
concluidos.

A comprovagdo da experiéncia profissional refere-se a atividades relacionada ao cargo/area de conhecimento/especialidades constantes deste Edital,
devendo ser feita da seguinte forma;

A experiéncia profissional prestada na iniciativa privada devera ser comprovada mediante apresentagdo da copia do registro em Carteira de Trabalho
¢ Previdéncia Social — CTPS ou de declaragdo do empregador, com registro do periodo de inicio e término do trabalho realizado, quando for o caso,
e a espécie do servigo realizado. A declaracdo devera ser emitida em papel timbrado, com identificacdo e assinatura legivel da autoridade emissora
do documento.

A experiéncia profissional realizada como auténomo devera ser comprovada mediante apresentacdo da copia do contrato de prestacdo de servigos ou
de recibo de pagamento de autonomo — RPA.

Nao sera computado para efeito de pontuagdo como experiéncia profissional periodo de estagio, monitoria na area de ensino e/ou bolsista de estudo
para os cargos previstos neste Edital.

NAO SERA PONTUADA EXPERIENCIAS EM PERIODOS CONCOMITANTES.
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A ficha de inscri¢@o deve ser encaminhada completamente preenchida e assinada. A documentacdo comprobatdria de cursos e/ou titulagdo devera ser
encaminhada em cépia simples, de forma nitida e completa (frente verso, se for o caso). Os titulos serdo avaliados conforme forem recebidos, quanto
a sua nitidez e legibilidade, devendo ser apresentado a via original dos titulos, para fins de conferéncia e autenticagdo, pelo servidor municipal que
receber a documentagdo para a inscri¢ao.

Somente sera procedida a inscri¢do de candidatos que atenderem a todos os requisitos acima relacionados no ato da inscrigao, sendo que a Comissao
designada para realizagdo do Processo Seletivo Simplificado divulgara, no prazo maximo de 03 (trés) dias apds o encerramento das inscri¢des, o rol
das inscri¢des homologadas.

Homologadas as inscri¢des, os candidatos terdo o prazo de 01 (um) dia para apresentarem impugnagdes.

A lista final de inscri¢des homologadas sera publicada no prazo de 01 (um) dia ap6s a decisdo de eventuais impugnagoes.

IV) - DA AVALIACAO DOS CURRICULOS E DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS:

A Analise Curricular visa aferir o perfil do candidato a partir do nivel de escolaridade e conhecimentos, devidamente comprovados, de acordo com a
Fungao Temporaria a que concorre e conforme os dados curriculares que serdo informados e preenchidos pelo candidato.

A classificac@o serd em ordem decrescente de pontuagdo, apurada consoante titulos apresentados, aos quais sera atribuida a seguinte pontuagao,
excetuados os titulos exigidos como requisito para a comprovagao de escolaridade e habilitacao ao cargo.

Na analise curricular serdo atribuidos no maximo 100 (cem) pontos de acordo com os critérios de pontuagdo abaixo, sendo avaliadas as
competéncias, habilidades, segundo os requisitos definidos no Quadro a seguir:

a)PONTUACAO POR TREINAMENTOS, CURSOS DE CAPACITACAO, APERFEICOAMENTO E ESPECIALIZACAO NA AREA|

DE ATUACAO PONTOS PONTUACAO MAXIMA
No maximo 05 cursos - minimo 20 horas cada - tltimos 05 anos 03 15

Curso Superior compativel com a area de atuagao 05 05

Pos-Graduacgao, compativel ao cargo pleiteado — Lato Sensu reconhecido pelo MEC. 03 03

Mestrado compativel ao cargo pleiteado — Stricto Sensu- 03 03

Doutorado compativel do cargo pleiteado - Stricto Sensu- 04 04

PONTUACAO MAXIMA NO ITEM - 30

b) PONTUACAO POR EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMO EMPREGADO - Exercicio da atividade profissional do cargo) TEMPO PONTUACAO

preterido, com comprovagdo01 ponto a cada més trabalhado
PONTUACAO MAXIMA NO ITEM — 35
¢)PONTUACAO POR EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMO AUTONOMO - Exercicio da atividade profissional do cargo

preterido, com comprovagdo — 01 ponto a cada més trabalhado TEMPO PONTUACAO
PONTUACAO MAXIMA NO ITEM - 35
PONTUAGCAO TOTAL MAXIMA - 100

O candidato que nao atingir o minimo de 10 (dez) pontos sera considerado desclassificado.

Publicadas as notas preliminares da avaliag@o curricular, o candidato podera interpor recurso na forma descrita no Item V deste Edital.

A escolaridade e o curso especializado exigidos para o desempenho da func¢do ndo serdo objeto de avaliagdo, e nenhum titulo/evento recebera dupla
valoragdo. Igualmente ndo serdo pontuadas a participagdo do candidato em eventos que ndo seja na condi¢do de cursista/ouvinte (por exemplo,
integrante de comissdo organizadora/monitor), assim como ndo serdo pontuados titulos/certificados relativos a estagios ou bolsas.

Havendo situagdo de empate, esta sera resolvida conforme critérios definidos no item VI deste Edital.

V) - DOS RECURSOS:

Da classificac@o preliminar do candidato ¢ cabivel recurso enderecado a Comissdo, uma tnica vez, no prazo de 01 (um) dia.

Os recursos serdo direcionados a Comissdo, encaminhados por e-mail através do enderego eletronico adm@saopedrodosul.orgcom a identificagdo do

candidato, devidamente instruidos com as razdes e documentos que o candidato recorrente julgar pertinentes, bem como dos quesitos impugnados
quanto ao resultado da avaliagao.

Sera possibilitado ao candidato vista da avaliagdo dos seus titulos, mediante remessa ao seu e-mail da grade de avaliagdo.
A Comissdo examinadora podera solicitar, a qualquer momento, a complementago de informagdes que julgar necessarias.

No prazo de 01 (um) dia a Comisséo, apreciando o Recurso, podera reconsiderar sua decisdo, hipotese na qual o nome do candidato passara a constar
no rol de selecionados.

VI) - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria,
sucessivamente, o candidato que:

Apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;

Possuir maior pontuagdo no item “c” do item IV deste edital;

Possuir maior pontuagdo no item “b” do item IV deste edital;

Possuir maior pontuagdo no item “a” do item IV deste edital;

Sorteio.

O sorteio somente sera realizado se o empate ndo for resolvido com a aplicagao do critério definido nos itens “a”, “b” e “c”.
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A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada apos a analise dos Recursos e antes da publicagdo da lista final dos selecionados.
VII) - CLASSIFICACAO FINAL:

Os aprovados serdo classificados em ordem decrescente de pontuagdo ¢ formardo lista inica, garantindo ao primeiro classificado a preferéncia na
contratagao.

A lista final de selecionados sera publicada no Diario Oficial dos Municipios, no site da Prefeitura Municipal (www.saopedrodosul.rs.gov.br), e nos
demais veiculos de divulgagdo utilizados neste Edital.

VIII) - DA HOMOLOGACAO:

Decidida a selegdo, a Comissdo encaminhara relatorio do Processo Seletivo Simplificado a Prefeita Municipal, para analise, homologagdo do
resultado e contratagdo, na ordem da classificagao final.

IX) - DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO:

Homologado o resultado do presente Processo Seletivo Simplificado, o candidato selecionado sera convocado imediatamente pelo Departamento de
Pessoal, para a formalizacdo do Contrato e recebimento de orienta¢des, oportunidade em que devera comprovar/apresentar a seguinte documentacao:

Ser brasileiro nato ou naturalizado consoante disposi¢des constitucionais;

Copia da RG, do CPF e do Titulo de Eleitor, este com comprovante da ultima Eleigdo;

Copia da Certidao de Nascimento e/ou Casamento;

Copia da Certidao de Nascimento do (s) dependentes;

Certificado Militar, se homem;

Comprovante de residéncia;

Copia do Cartdo PIS/PASEP;

Declaragao de Bens (modelo do Departamento de Pessoal);

Atestados médicos, conforme rol a ser definido pelo Departamento de Pessoal, comprovando boa satide fisica e mental e aptiddo para o desempenho
da func¢do;

Nao incidir em acumulag@o remunerada de cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvadas as hipoteses permitidas em Lei;

Declarar se percebe ou ndo proventos de outro 6rgao publico (modelo no Departamento de Pessoal);

Declaragao de Dependentes para Imposto de Renda (modelo no Departamento de Pessoal);

Numero de conta bancaria;

Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoria, nos termos do Art. 40, inciso II da Constitui¢do Federal.
Comprovante da escolaridade minima exigida para o cargo e de habilitagao legal para o exercicio da profissao.

O candidato classificado em primeiro lugar terd prazo de 03 (trés ) dias, depois de convocado pelo Departamento de Pessoal da Prefeitura de Sao
Pedro do Sul, para apresenta¢do dos documentos relacionados no item IX deste edital.

Além desses documentos, o candidato tera que apresentar via original ou copia auténtica dos titulos encaminhados por ocasido de sua inscrigdo.

A auséncia de apresentagdo de algum dos documentos podera ensejar a desclassificagdo do candidato selecionado e perda do direito a contratagao.
X) — DISPOSICOES FINAIS:

Todas as publicagdes e avisos relativos ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo feitos oficialmente no Diario Oficial dos Municipios,

acessivel através do endereco http://www.diariomunicipal.com.br/famurs/, no site da Prefeitura no enderego www.saopedrodosul.rs.gov.br, e para
fins meramente informativos e poderao ser feitas divulgacdes na imprensa local ou regional e na internet.

Este Processo Seletivo Simplificado tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da sua Homologagéo Final.
Aos casos omissos aplicar-se-ao os dispositivos das Leis Municipais n°® 2.022/2010 ¢ 313/1990.
Gabinete da Prefeita de Sdo Pedro do Sul, aos 14 (quatoze) dias do més de margo de 2022 (dois mil e vinte ¢ dois).

ZIANIA MARIA BOLZAN,
Prefeita Municipal

ANEXO 1
TECNICO EM CONTABILIDADE
ATRIBUICOES

A)DESCRICAO SINTETICA: executar servicos contébeis e interpretar legislagdo referente a contabilidade publica.

B)DESCRICAO ANALITICA: Executar a escrituraio analitica dos atos ou fatos administrativos; escriturar contas correntes diversas; organizar
boletins de receitas e despesas; elaborar "slips" de caixa, escriturar mecanica ou manualmente, livros contabeis; levantar balancetes patrimoniais e
financeiros; conferir balancetes auxiliares e "slips" de arrecadago; extrair contas de devedores do Municipio; examinar processos de prestacdo de
contas; conferir guias de juros de apdlices da divida publica; operar com maquinas de contabilidade em geral; examinar empenhos verificando a
classificacdo e a existéncia de saldo nas dotagdes; informar processos relativos a despesa; interpretar legislagdo referente a contabilidade publica;
efetuar célculos de reavaliagdo do ativo e de depreciacdo de bens modveis e imdveis; organizar relatdrios das atividades transcrevendo dados
estatisticos e emitindo pareceres; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

CONDICOES DE TRABALHO:
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A)CARGA HORARIA DE 35 HORAS SEMANAIS

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

A)IDADE: ENTRE 18 E 45 ANOS ,
B)INSTRUCAO: 2° GRAU COMPLETO E HABILITACAO LEGAL PARA O EXERCICIO DA PROFISSAO DE TECNICO EM
CONTABILIDADE. .

C)OUTRAS: DECLARACAO DE BENS E VALORES QUE CONSTITUEM O SEU PATRIMONIO POR OCASIAO DA POSSE.
ANEXO IT

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 06/2022

FICHA DE INSCRICAO

PERIODO DE INSCRICAO: 16 a 23 de marco de 2022

CARGO: TECNICO EM CONTABILIDADE

NOME:

IDENTIDADE: CPF N°:

DATA NASCIMENTO: / /

ENDERECO COMPLETO:

FONE: () Cel: ()

E-MAIL:

DOCUMENTOS ENTREGUES (XEROX):

() CI() CPF

() Comprovante de Escolaridade

() Habilitagdo como técnico em contabilidade

() Quantidade de comprovantes de cursos de Capacitacdo, Aperfeicoamento e Especializacio na Area de atuacio
() Comprovante de aprovaciao em curso de Pés-Graduacio, compativel ao Cargo Pleiteado

() Comprovante de aprovacio em curso Mestrado

() Comprovante de aprovacio em curso de Doutorado

() Comprovante de Experiéncia Profissional como empregado

() Comprovante de Experiéncia Profissional como Auténomo

Sao Pedro do Sul, de de 2022.

Candidato (a).

Servidor responsavel pela inscri¢io(nome e Matricula)
Publicado por:
Sara Crisana Simon
Codigo Identificador:4F5D204F

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO

ADMINISTRACAO
EDITAL N° 034/2022

CONCURSO PUBLICO
EDITAL DE ABERTURA N° 02/2020

EDITAL N° 034/2022 — DIVULGACAO DAS NOTAS OFICIAIS DAS PROVAS OBJETIVAS
O Prefeito do Municipio de Triunfo/RS, juntamente com a Fundagio La Salle, TORNAM PUBLICO, por este Edital, o que segue:

1. CONSULTA DAS NOTAS OFICIAIS DAS PROVAS OBJETIVAS.

www.diariomunicipal.com.br/famurs 147




