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SETOR DE LICITACOES
ANEXO 16 LEI 4.320 - DEMONSTRATIVO DA DIVIDA FUNDADA INTERNA 2021

ESTADO DE MATO GROSSO - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS
ANEXO 16 DA LEI 4.320, de 17 de margo de 1964

DEMONSTRAGAO DA DiVIDA FUNDADA INTERNA
EXERCICIO DE 2021

(art. 124 da Lei n° 4.320/1964) em RS
DIVIDA FUNDADA INTERNA POR CONTRATOS
AUTORIZAGOES SALDO MOVIMENTO DO EXERCICIO SALDO PARA O EXERCICIO SEGUINTE
i PARCELAS VALOR CIRCULAGAO R R
LEIS DESCRIGAO DATA SSAO ANTERIOR EM EMISSAO ATUALIZAGAO RESGATE | CANCELAMENTO | QUANTIDADE VALOR
ToT. | PAGAS EM;

996/2012_| PARCELAMENTO DE INSS - 1139777 05/05/2014 24 16| 0510572014 111.785,88 8
TOTAL 111.785,88 8

DIVIDA FUNDADA INTERNA NAO VINCULADA

AUTORIZAGOES SALDO MOVIMENTO DO EXERCICIO SALDO PARA O EXERCICIO SEGUINTE
R PARCELAS VALOR CIRCULAGAO ~ ~
LEIS DESCRIGAO DATA EMISSAO ANTERIOR EM EMISSAO ATUALIZAGAO RESGATE | CANCELAMENTO [  QUANTIDADE VALOR
TOT. | PAGAS
1180/2017 | PARCELAMENTO PREI-CAMP LEI N° 1180/2017 200 11| 31/08/2017 1.353.460,49 1.188.712,46 115.263,64 189 1.073.448,82
TOTAL 1.353.460,49 1.188.712,46 115.263,64 189 1.073.448,82
TOTAL GERAL 1.465.246,37 1.188.712,46 115.263,64 197 1.073.448,82
Eree 15032022 155750 PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS g

Homologado

‘GABINETE DO PREFEITO )
EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 002/2022 MUNICIPIO DE CAMPINAPOLIS

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 002/2022 Municipio de Campinapolis

“Estabelece normas para a selegéo de profissionais com o fim de prover vagas temporarias de excepcional interesse publico na Rede Municipal de
Educacao e da outras providéncias”.

José Bueno Vilela, Prefeito Municipal de Campinapolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais, e
Considerando a obrigatoriedade do atendimento escolar e o cumprimento do calendario ano letivo de 2022;

Considerando que o Processo Seletivo Simplificado — PSS N° 001/2022 foi homologado e que ndo houveram inscritos em alguns cargos ou nao houve
candidatos aprovados e ainda para as atendimento de salas anexas que foram criadas apos a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022.

Considerando ainda que o acesso e permanéncia a Educagado Publica sdo Direito previsto na Constituigdo Federal do Brasil.
RESOLVE

Tornar publico os procedimentos para a CHAMADA PUBLICA destinada & selegao para posterior provimento de vaga temporaria para AAE/Nutrigdo
- Escolas Indigenas, AAE/Limpeza - Escolas Indigenas, Professor das Escolas Municipais Indigenas , AAE/Nutricdo - Distrito, AAE/ Limpeza — Distrito,
Professor anos iniciais — Distrito , Professor anos iniciais — Zona rural e AAE/Nutrigéo - Sede, AAE/ Limpeza — Sede

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo de Selegdo tem como finalidade selecionar, para posterior recrutamento e contratagdo de AAE/Nutri¢céo - Escolas Indigenas,
AAE/Limpeza - Escolas Indigenas, Professor das Escolas Municipais Indigenas, AAE/Nutrigéo - Distrito, AAE/ Limpeza — Distrito, Professor anos iniciais
— Distrito, Professor anos iniciais — Zona rural e AAE/Nutrigao - Sede, AAE/ Limpeza — Sede conforme o quadro de vagas constante do quadro 1 deste
Edital.

1.2 O Processo de Selegdo Sumaria escopo desta Chamada Publica, sera de carater classificatorio.

1.3. Se o numero de candidatos que atenderem ao disposto neste Edital for superior ao nimero de vagas ofertadas, os excedentes comporao cadastro
de reserva para atendimento as necessidades posteriormente apresentadas.
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1.4. Os candidatos aprovados neste processo sumario de selegao serdo regidos pelo Regime de Direito Administrativo — Lei Complementar n® 001/1993

— Lei Complementar n°® 027/2011 e alteragdes posteriores - e serdo contribuintes obrigatérios do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

1.5. O Contrato dos candidatos aprovados neste Processo de Selegdo Sumaria se dara a titulo precario.

1.6. O contrato oriundo da presente Chamada Publica se limitara ao prazo da realizagédo de Processo Seletivo 002/2022.

2. DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, SALARIOS, ESCOLARIDADE EXIGIDA E LOCAL DE VAGA

2.1. O quantitativo de vagas, a carga horaria semanal, a remuneragéo, a formagao exigida e a unidade de lotagdo constam do quadro 1 abaixo.

Quadro 1. Discriminacgao das Vagas

Quantitativo de vagas para a Chamada Publica:

QUADRO - 1. 0 - ESCOLAS MUNICIPAL INDIGENAS - E.M.I.

QUADRO - 1.1 - APOIO ADMINISTRATIVO E DUCACIONAL - AAE/NUTRIGAO

CADASTRO|CARGA %
Ord.|NOME DA PROV.IMEDI- |5 RESER- [HORARIA |ALDEIA ESCOLA REMUNERAGAO  |£6RMACAOEXIGIDA
FUNCAO ATO VA SEMANAL (R$)
R$1212,95Conforme
01 é%\%/ NUTRI- 01 - 30h EGITO E.M.I. EGITO LC 027 e suas alte- |Ensino Fundamental
ragoes
AAE/ NUTRI- E.M.l. HOIWA- R$1212,95Conforme
02 01 - 30h HOIWA'PREZDAWI|PREDZAWI S. A. |LC 027 e suas alte- |Ensino Fundamental
CAO E.M.I. ABDZUWE |ragées
AAE/NUTRI- ; . |R$1212,95Conforme
03 01 - 30h SANTA FE E.M.I. SANTA FE |LC 027 e suas alte- |Ensino Fundamenta
CAO ragoes
R$1212,95Conforme
04 é’%\%’ NUTRI- 01 - 30h RIO KULUENE E#EI RIO KULU- LC 027 e suas alte- |Ensino Fundamental
ragoes
QUADRO 1.2 - ESCOLAS MUNICIPAL INDIGENAS - E.M.I.
1.2.1- APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - AAE/LIMPEZA
CADASTRO |CARGA %
Ord. ;‘3&"&%" mgn\{}\m DE RESER- |HORARIA |ALDEIA ESCOLA &Es")"UNERAQAO FORMACAOEXIGIDA
VA SEMANAL
M R$1212,95Conforme
01 %E/LIMPE' 01 - 30h CHAO PRETO fg” SAO PAU- LC 027 e suas alte- |Ensino Fundamental
ragoes
QUADRO 1.3 - ESCOLAS MUNICIPAL INDIGENAS - E.M.I.
1.3.1 — PROFESSOR
CADASTRO |CARGA ~
Ord. ;‘Sﬁ'&%’* PO 70 |DE RESER- |HORARIA |ALDEIA ESCOLA (RREs")"UNERACAO FORMAGAOEXIGIDA
VA SEMANAL
R$1212,95Conforme . - .
01 |PROFESSOR|01 - Conforme |5 peinHA E.M.IALDEINHA |LC 027 e suas alte- |=0Sino Médiole ou Magistério para
atribuicao ragdes nio indigena
R$1212,95Conforme . - e
02 [PROFESSOR|01 01 Conforme |goa vipa E.M.IABDZUWE |LC 027 e suas alte- |-nsn¢ Médiole ou Magistério para
atribuicéo ragoes nio indigena
E.M.I.BOM JESUS
R$1212,95Conforme . - .
Conforme S.A.E.M.I.IMACU- g Ensino Médio/e ou Magistério para
03 |PROFESSOR|-- 01 atribuicdo BOM JESUS DA LAPA LADA CONCEI- lr.acggg esuas alte- | 5 i digena
cAo ¢
E.M.I.PARI UPT- |R$1212,95Conforme . . s
04 [PROFESSOR)|01 - Conforme | pez MANDAMENTOS ~ |SEWEWE S. A, |LC 027 e suas alte- |-nsino,Médiole ou Magistério para
atribuicéo EMIPARINAFA  |ragées nao indigena
E.M.l. HOIWA- R$1212,95Conforme . g s
05 |PROFESSOR|01 01 Conforme | onwapreDZAWI PREDZAWI S. A, |LC 027 e suas alte- |-nsin® Médiole ou Magistério para
atribuicéo E.M.I. ABDZUWE |ragées nio indigena
E.M.LKAYRUS S. |R$1212,95Conforme A - s
06 |PROFESSOR|01 . gt‘r’i'gflj’igg KAYRUS A. E.M.I CAMPOS |LC 027 e suas alte- Egj'i’::zjggg':’e R
BELOS ragoes
EM.I. MATO R$1212,95Conforme . - s
07 |PROFESSORY|- 01 conforme 11470 GrosSO GROSSO SA. E. |LC 027 e suas alte- |Ensino Médiole ou Magistério para
atribuigao M.I. SAO MIGUEL |ragées néo indigena
EMI MONTE PAS-
R$1212,95Conforme . A s
Conforme COAL S.A. EMI ’ Ensino Médio/e ou Magistério para
08 |PROFESSOR|- 01 atribuicao MONTE PASCOAL SAO DOMINGOS |EC 027 e suas alte- | = indigena
SAVIO ragées
NOVO TEIHID- R$1212,95Conforme . - e
09 |PROFESSOR/01 - CONfOrMe |NOVO TEIHIDZATSE  |ZATSE S.A. EM.. |LC 027 e suas alte- | -nsino, Médiole ou Magistério para
¢ ESPIRITO SANTO |ragées 9
R$1212,95Conforme A T e
Conforme E.M.I PEDRA ’ Ensino Médio/e ou Magistério para
10 |PROFESSOR|02 - atribuicao PEDRA PRETA PRETA 'l:a(;g:; e suas alte- ndo indigena
E.M.I.RIO KULUE- |R$1212,95Conforme . . e
11 |PROFESSOR -- 01 Conforme | pyo kyLUENE NE S.A. EM.I. AL- |LC 027 e suas alte- |Ensino Médio/e ou Magistério para
atribuicéo DEINHAS ragoes nio indigena
; . |R$1212,95Conforme . - .
12 |PROFESSOR|01 . Conforme |gANTA FE E.M.I. SANTA FE |LC 027 e suas alte- |E0Sino Médiole ou Magistério para
atribuicéo ragdes nio indigena
i R$1212,95Conforme . - s
Conforme |qz E.M.I. SAO JOR- ’ Ensino Médio/e ou Magistério para
13 |PROFESSOR|-- 01 atribuicao SAO JORGE GE ’l:a(;ggz e suas alte- | -~ indigena
Conforme Ensino Médio/e ou Magistério para
14 |PROFESSOR - 01 Somorme |SERRA VERDE T
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E.M.I. SERRA R$1212,95Conforme
VERDE S. A. E.M. |LC 027 e suas alte-
L.PARINAIA ragoes
Quadro 1.4 Distrito / Sdo José do Couto
NOME DA CADASTRO | ARGA HORARIA SEMA- REMUNERACAO .
Ord. PROV. IMEDIATO |DE RESER- LOCAL FORMACAOEXIGIDA
FUNGAO T NAL (R$)
Diploma registrado fornecido por
Professor En- g prrilhh : -
f - - . g Conforme LC 027 e |institui¢cdo de Ensino Superior, reco-
01 %récr)]tz}mda 01 Conforme atribuigao Distrito suas alteragées nhecida pelo MEC, conclusao de
curso de Pedagogia
R$1212,95Conforme
02 |AAE/Nutricdo |01 -- 30 h Distrito LC 027 e suas alte- |Ensino Médio
ragoes
R$1212,95Conforme
03 |AAE/Limpeza |01 - 30h Distrito LC 027 e suas alte- |Ensino Médio
ragées
Quadro 1.5 Escola Municipal José Cordeiro/ Zona Rural
NOME DA CADASTRO | ARGA HORARIA SEMA- REMUNERACAO "
Ord. PROV. IMEDIATO |DE RESER- LOCAL FORMACAOEXIGIDA
FUNGAO VA NAL (R$)
Diploma registrado fornecido por
Professor En- AL : p
f PR Conforme LC 027 e |instituigdo de Ensino Superior, reco-
01 ﬁ:r;?]tzll.mda- 01 i Conforme atribui¢éo Zona Rural suas alteragées nhecida pelo MEC, concluséo de
curso de Pedagogia
Quadro 1.6 SEDE
NOME DA CADASTRO | ARGA HORARIA SEMA- REMUNERAGAO .
Ord. PROV. IMEDIATO |DE RESER- LOCAL FORMAGCAOEXIGIDA
FUNGAO TR NAL (R$)
R$1212,95Conforme
01 |AAE/Nutricéo |-- 01 30 h SEDE LC 027 e suas alte- |Ensino Médio
ragoes
R$1212,95Conforme
02 |AAE/Limpeza |-- 01 30h SEDE LC 027 e suas alte- |Ensino Médio
ragoes

3. DAS INSCRIGOES

3.1. As inscri¢des e preenchimento dos requisitos acessorios (entrega de documentos comprobatdrios) serédo realizadas presencialmente pelo candidato
ou por pessoa autorizada mediante a apresentagao de procuracéo, no periodo de 28 (Vinte e oito) a 31 (Trinta e um) de Margo de 2022, das 13h00minh
as 17h00minh horas, na Secretaria Municipal de Educacao, situada na AV. Benbnico José Lourenco, N° 2640, Setor Unido, Campinapolis-MT.

3.2. Poderéo se inscrever os interessados que atenderem, no ato da inscri¢éo, as exigéncias descritas no quadro 1 deste edital e, ao seguinte:
a) Ter nacionalidade brasileira e/ou ser naturalizado;

b) Ter, no ato da inscrigdo, idade igual ou superior a 18(dezoito) anos;

c) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

d) Estar em dia com as obrigacdes militares (se do sexo masculino).

4. DOS CRITERIOS PARA A SELEGAO

Os critérios para a selegao dos Profissionais elencados no quadro 1 deste Edital, consistirdo na analise curricular, conforme os requisitos discriminados
no quadro abaixo para AAE/Nutricdo - Escolas Indigenas, AAE/Limpeza - Escolas Indigenas, Professor das Escolas Municipais Indigenas, AAE/Nutrigao
- Distrito, AAE/ Limpeza — Distrito, Professor anos iniciais — Distrito, Professor anos iniciais — Zona rural e AAE/Nutricdo - Sede, AAE/ Limpeza — Sede.

Quadro 2- Requisitos para analise curricular para as Escolas Municipal Indigena e Sede.

Titulo Forma de Comprovagao|Pontuagao

Ensino Fundamental|Histérico 10,0 (dez) pontos

Ensino Médio Histoérico 15.0 (quinze) pontos
Magistério Diploma ou Histérico |20.0 (vinte) pontos
Bacharelado Diploma ou Histérico |25.0 (vinte e cinco) pontos
Graduacgéo Diploma ou Histérico |30.0 (trinta) pontos

5. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

5.1. Para desempate entre os candidatos serdo obedecidos, respectivamente os seguintes critérios:

a) Maior nivel de escolarizacéo;

b) Maior idade.

6. DO RESULTADO E CONVOCAGAO

6.1. O resultado sera divulgado a partir do dia 01/04/2022, no site da Prefeitura Municipal e Jornal Oficial dos Municipios.

6.2. A convocagao para apresentagdo da documentagdo exigida para a admissdo sera feita nos meios de divulgagdo oficiais do Municipio de
Campinapolis-MT.
6.3. Por ocasido da contratagdo/admissao deverdo ser apresentadas copias e originais dos seguintes documentos:

a) CPF;
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b) Titulo de Eleitor;

c) Carteira de Identidade - RG;

d) Certiddo de Regularidade Eleitoral;

e) Certificado de Escolaridade ou Diploma/Atestado de Conclusdo acompanhado do Histérico Escolar;
f) Certidao de Nascimento ou casamento;

g) Certificado Militar (se homem);

h) Certidao de Nascimento dos Filhos Menores de 14 Anos;

i) Numero de conta corrente do Banco do Brasil;

j) Comprovante de enderego com telefone de contato;

1) Numero do PIS/PASEP;

m) Atestado de saude;

n) Declaragéo de acumulagédo ou ndo de Cargo, Emprego ou Fungéo Publica;

o) Declaracao de Bens.

p) Cartéo de Vacina Coronavirus.

7. DAS DISPOSIGOES FINAIS

7.1. A analise curricular sera realizada pela comisséo constituida por 03 (trés) membros.

a) Armanda Guedes Parreira;

b) Nelson Gongalves de Melo

c) Janet Aparecida Franco de Miranda

7.3. A Comissao nomeada procedera com a anotagao do resultado e adotara os meios para assegurar ampla publicidade

7.4. A Comissao, obrigatoriamente ao analisar a documentagao entregue pelo candidato devera atestar a conferéncia com o original, quando apresen-
tada em fotocédpias.

7.5. O resultado individualizado de cada candidato devera obrigatoriamente ser assinado por todos os membros da Comissao.
Publique-se.

José Bueno da Silva

Prefeito Municipal

Gabinete do Prefeito Municipal, em Campinapolis — MT, 24 de Margo de 2022.
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