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Requisitos de Competéncia (Contratagéo / Agao de Pessoal)

Requisitos de Competéncia (Contratacao / Agao de Pessoal)

Formagédo Académica (Educag&o) | Ensino Médio Completo.

Formagéao Académica (Educagéo) | Ensino Médio Completo

Experiéncia Profissional EM: Mecanica Diesel

Desejavel: Curso Técnico em
Refrigeragao Veicular/Elétrica

Treinamentos / Habilidades

Em Aucxiliar de Monitoramento/
Operador de CFTV

Desejavel curso de informatica

Experiéncia Profissional

Treinamentos / Habilidades

Experiéncia Profissional A .
P Mecénica Diesel

Eletronica
DOS REQUISITOS BASICOS PARA INSCRIGAO:
Carga o i deverd pr a inscrigao online, entre os dias
Area de atuagio Vagas Horaria Salario 28/03/2022 e 30/03/2022, preenchendo o formuldrio disponivel no
Mensal menu Vem Pra MOBI-Rio no endereco eletrénico mobi-rio.rio.br -
MECANICO SOCORRISTA 2 44h 2.157,92 http://mobi-rio.rio.br/vempramobi
Reqn_:isitos tﬂie .Competéntiia (Contvratagjio. / Agao de Pessoal) o . devera pr cort todos os . in-
Formag&o Académica (Educagao) | Ensino Medlo C~0rnpleAto.. Juindo os r isitos para a da andlise de curriculo, defi-
EM: Refrigeracéo de Onibus, nidos no ANEXO I, que d 40 ser P los com d

¢do na hipétese de convocagdo para contratagao.

Desejavel: Curso  Técnico em
Treinamentos / Habilidades Refrigeragéo Veicular; CNH Categoria A declaragao fr ou deliber g
A/B; Atividade Remunerada i na lusdo do lid: do pr I

Ap6s realizar a inscri¢ao online, o candidato terd seu nome publica-
do, com a pontuagao correspondente conforme ANEXO Il, no Dia-
rio Oficial da Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro. Os candidatos

Requisitos de Competéncia (Contratagédo / Agédo de Pessoal)

Carga
Area de atuagao Vagas Horéria Salario
Mensal e
ELETRICISTA VEICULAR 5 44h 2.157,92

de acordo com o numero de vagas deste edital pre-
dos para ap em os i

vistas no item 1, serdo

Formagao Académica (Educagao) | Ensino Fundamental Completo.
EM: Elétrica e/ou Eletrénica
Automotiva

Desejavel: Curso basico em sistema
elétrico e eletronico veicular.

Experiéncia Profissional

Treinamentos / Habilidades

COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS
MOBI-Rio
EDITAL N° 003 / 2022

REGULAMENTA O PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATA-
GAO DE PESSOAL POR TEMPO DETER-
MINADO PARA ATUAR NA COMPANHIA
MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS
CMTC - MOBI-Rio

A COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC
- MOBI-Rio, no uso das atribuigdes legais que lhe s&o conferidas pela
legislago em vigor, e conforme autorizagdo contida no processo adminis-
trativo 03/300.014/2021 faz saber que estardo abertas as inscrigdes para
o Processo Seletivo Simplificado destinado & contratagéo de pessoal por
tempo determinado, nos termos do art. 37, IX, da Constituicio Federal de
1988 e da Lei Municipal n° 1.978, de 26 de maio de 1993, regulamentada
pelo Decreto Municipal n° 12.577 de 20 de dezembro de 1993, e alterada
pelas Leis Municipais n° 3.365/2002, n° 6.146/2017 e n° 6.265/2017,
para atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, para atuar na COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio. O presente processo sera regido
por este Edital e coordenado pela COMPANHIA MUNICIPAL DE
TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio.

* As vagas previstas nesse Edital sdo para preenchimento imediato,
de modo que o candidato devera estar apto para assumir a fungao
no ato da Convocagao.

** Em razédo do disposto no Decreto RIO n°. 49.286/2021, s6 serao
aceitas as inscrigoes ou realizadas as contratagdes de profissionais
que apresentarem o comprovante de vacinagéo contra a COVID - 19
(13, 22 e dose de reforgo conforme cronograma vacinal).

VAGAS REMANESCENTES:
Cargo e Requisitos de competéncia:
Carga
Area de atuagao Vagas Horéaria Salario
Mensal
Auxiliar de Trafego 10 220h RS
9 1.693,44

Requisitos de Competéncia (Contratacao / Agao de Pessoal)

Formagao Académica (Educacéo) | Ensino Fundamental Completo
Em prevencéo de perdas/Fiscal de

Experiéncia Profissional

loja
Treinamentos / Habilidades Né&o exigidos
Carga
Area de atuagao Vagas Horaria Salario
Mensal
Auxiliar de Monitoramento 4 220h R$
1.693,44

de (original e copia):

a) Carteira de Identidade e CPF, sendo exigida nacionalidade brasileira;
b) 1 Foto 3x4 colorida e recente;

c) Titulo de Eleitor (com comprovante de votagao na tltima elei¢ao);
d) Se do sexo masculino: Certificado de Reservista (Di: de

DA VALIDADE:

O prazo de deste pr serd de 12 (doze) meses
a contar da data da homologacao pela COMPANHIA MUNICIPAL DE
TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio, podendo ser prorro-
gado por igual periodo, de acordo com os interesses e necessidades
da COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC
- MOBI-Rio.

DA REMUNERAGAO:
O Saldrio base corr
constante do Item 1.

na tabela

D 4 & categoria 1

O Saldrio Base sera acrescido de Vale Alimentagdo no valor de
R$ 360,00.

DAS DISPOSIGOES GERAIS:

Os candidatos participantes deste processo seletivo ficam submetidos
ao cronograma estabelecido no ANEXO I do presente Edital.

Néo serdo aceitas il icoes por p cdo, nem d

enviados via fax ou via postal, ou por outro meio que néo o estabelecido
neste edital;

Em h iK haverd devolugao das cépias de documentos
apresentados para inscrigao no processo;

Nao caberd recurso contra o Final do Pr ivo;
Todo o processo referente a andlise de Curriculo estard a cargo da
COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC -
MOBI-Rio;

critérios de

ados os

Em caso de pate serdo

incorporagéao, Carta Patente ou Incorporagdo de Reservista);

e) Curriculo, da cépia da d 1itacdo comprobato-
ria, conforme ANEXO Il deste Edital;

f) Documento comprobatério do nivel de escolaridade exigido no item 1.;

2.4.1. O ndo cumprimento dessas implica na
do candidato, bem como o ndo atendimento da pontuagdo minima
exigida no item 7.7 deste Edital.

DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO:

As etapas do Cronograma que Jole] o Pr Sel estdo

dispostas no ANEXO | do p te Edital e d do ser seguidas e
P das pelos

DA ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO

Da Anélise de Curriculo:

a) O candidato devera entregar seu Curriculo, em confor com

7.6.1. Maior pontuagdo em experiéncia na fungéo
7.6.2. Por maior idade

Serd ificado o que obtiver Resultado Final infe-
rior a 1 (um) ponto, bem como aquele que deixar de apresentar a
documentagao exigida no item 2 deste Edital;

A divulgagao do Resultado Final ficard a cargo da COMPANHIA MU-
NICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio, e seré
disponibilizada através do Didrio Oficial do RJ;

A escala de servigo do contratado serd estabelecida pela COMPA-
NHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio,
respeitando a carga hordria definida no item I;

os dados apresentados na etapa online (2.1);

b) Sera atribuida nota zero ao candidato que deixar de apresentar
documentagéo para a analise do Curriculo;

c) O resultado da classificacao sera publicado no Diario Oficial do
RJ, conforme cronograma do ANEXO I;

d) Cabera recurso uma unica vez quanto ao resultado da classifi-
cagao, devendo o recorrente dar entrada no seu pedido diretamente
na COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS - MOBI-
Rio, conforme cronograma no ANEXO . O recurso devera ser formula-
do por escrito e em peticdo devidamente fundamentada e enderecada
a MOBI-Rio, ao RH da MOBI-Rio, a Av. Alfredo Balthazar da Silveira s/
no., CEP 22.640-101, que podera rever sua posi¢do. O Resultado ob-
tido apds avaliagao dos recursos pela MOBI-Rio, sera publicado no
Diario Oficial do RJ, conforme cronograma do ANEXO 1.

Dos Critérios de Pontuagao:

e) Os critérios de pontuacao da analise curricular estao definidos no
ANEXO Il deste Edital.

f) A classificagdo sera por ordem de maior pontuagdo observando o
critério definido no ANEXO Il deste edital.

Dos Critérios de Avaliagao:

a) Teste de Portugués e Teste de Matematica (bdsico)

a.1 A nota minima para aprovagao serd de 5 pontos em cada um dos
testes.

4.3.1. O nao comparecimento a qualquer uma das etapas implica em
eliminagéo do processo seletivo.

4.4 Dos Critérios de Avaliagao para Auxiliar de Monitoramento:
a) Experiéncia como operador de CFTV
b) Experiéncia como auxiliar de monitoramento

b) A nota minima para aprovagéo sera de 5 pontos

4.4.1. O nao comparecimento a qualquer uma das etapas implica em
eliminagéo do processo seletivo.

H lo desisténcia do lid. classificado e convocado para
contratagdo serdo observadas as prerrogativas do presente edital,

sendo doo i

E de inteira resy bilidade do lidato a izaga d: !
para o caso de convocagao;

Em caso de Acumulagdo de Cargos, Empregos ou Fungées Publicas,
a contratagao esta condicionada a formal comprovagao legal de Acu-
mulagao, bem como a compatibilidade da carga hordria de trabalho;

7.12.1 A comprovagdo de Acumulagéo legal de cargos, empregos ou fun-
coes publicas é de inteira responsabilidade do candidato, ndo se responsa-
bilizando a COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS
CMTC - MOBI-Rio por qualquer conduta ilegal por parte dos candidatos;

Os i apr neste pr
da cdo para ¢do ndo apr os
referentes exigida no item 2 deste Edital estardo automaticamente
eliminados, permitindo a COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPOR-

que no

TES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio o lid: I

do que se e em posi¢a q ;

Os i apr serdo dos por ordem de classifica-
¢do, obedecida a idade das vagas belecidas no item 1 deste

Edital, sendo que o ndo comparecimento no dia e hora marcados
pela COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS
CMTC - MOBI-Rio implicaré na sua desclassificagao;

Os candidatos classificados neste Processo em numero que ex-
ceda ao quantitativo de vagas ofertadas poderdo ser convocados,
de acordo com as necessidades da COMPANHIA MUNICIPAL DE
TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio observado o prazo
limite estabelecido no item 7.1 deste Edital;

Além da documentagao exigida no item 2, os candidatos aprovados
leverdo ap tar os de Pl es a formalizagal
dos respectivos contratos por tempo determinado, de acordo com
o Edital de Convocacgao expedido pela COMPANHIA MUNICIPAL DE

TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio;
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Os contratos de trabalho por tempo determinado serdo regidos de
acordo com os disp da Lei n° 1.978 de 26 de maio
de 1993, regulamentada pelo Decreto N° 12.577 de 20 de dezembro de
1993, e alteragdes pr idas pelas Leis M is n° 3.365/2002,
n° 6.146/2017 e n° 6.265/2017, a teor do comando inserto no art. 37,
IX, da Constituicao Federal de 1988.

A COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC -
MOBI-Rio nao efetuara a contratagao de candidatos que tenham tido
contratos anteriores firmados com esta empresa publi indid

* As vagas previstas nesse Edital sdo para preenchimento imediato,
de modo que o candidato devera estar apto para assumir a fungao
no ato da Convocagao.

** Em razédo do disposto no Decreto RIO n°. 49.286/2021, s6 serao
aceitas as inscrigdes ou realizadas as contratagées de profissi i
que apresentarem o comprovante de vacinagdo contra a COVID - 19
(1%, 22 e dose de reforgo conforme cronograma vacinal).

1. VAGAS REMANESCENTES:
Cargo: MEDICO DO TRABALHO

por justa causa, em qualquer das hipéteses do artigo 482 da CLT. Area de atuagdo Vagas Carga Horaria Salario
Mensal
Os casos ou nédo expr pr neste Edital Médico do
seréo resolvidos pela COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES Trabalho 1 30h R$ 9.575,67
COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio, a estas ¢oes as Requisitos obrigatorios:
normas legais cabiveis Nivel superior completo na area de atuag&o e registro no 6rgao fiscali-
zador da profissao - dentro da validade. Minimo de experiéncia de 1 ano
ANEXO | na area de atuagao. Especializagdo em Medicina do Trabalho.
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
DATA EVENTO 2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INSCRIGAO:
25/03/2022 PUBLICAGAO DO EDITAL NO DIARIO OFICIAL E 2.1 O candidato deverd preencher a inscri¢ao online, disponivel dos
NO SITE DA MOBI-RIO dias 28/03/2022 a 05/04/2022 preenchendo o formuldrio disponivel
28 a 30/03/2022 | REALIZACAO DAS INSCRICOES ON LINE rLlo menu LV_eI{: P{'a MOBI-Rio no e'nderego eletrénico mobi-rio.rio.br -
06/04/2022 | ANALISE DA PONTUAGAO DOS INSCRITOS P ~rio.rio.brivemp,
PUBLICAGAO DA CLASSIFICAGAO E 220 deverd pr corr todos os P
08/04/2022 CONVOCA(}}‘\O~ PARA APRESENTAGAO DE incluindo os r isi para a p da andlise de curriculo,
DOCUMENTAGAO no ANEXO I, que deverdo ser comprovados com docu-
13/04/2022 APRESENTACAO DE DOCUMENTAGAO ao na hip6 de ¢édo para ca
15/04/2022 | APLICACAO DOS TESTES DE AVALIACAO 23,4 declaracé deliberad "
18/04/2022 | PUBLICAGAO DO RESULTADO DA AVALIAGAO ot el o o ot oo o
PRAZO PARA RECURSO
19 e 20/04/2002 | EOCAL: nos termos do estabelecido no item 4.1.d) 2.4 Apés realizar a inscri¢do online, o candidato terd seu nome
deste Edital publicado, com a nota correspondente, no Didrio Oficial da Prefeitura
HORARIO: 09:00 as 17:00 da Cidade do Rio de Janeiro e poderd ser convocado para apresentar
26/04/2022 RESULTADO DO RECURSO os documentos e comprovar que atende as seguintes condigées:
RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO

Obs.: As publicagdes referentes a este processo seletivo seréo disponi-
bilizadas no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro e site da
COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC -
MOBI-Rio.
ANEXO Il

| - Cargo: Auxiliar de Trafego

DOCUMENTOS PARA ANALISE DE CURRICULO
Carteira de Trabalho com experiéncia na fungédo de
Prevenc&o de perdas/Fiscal de loja

PONTUAGAO

1 ponto por ano
de experiéncia

Il - Cargo: Auxiliar de Monitoramento
DOCUMENTOS PARA ANALISE DE CURRICULO
Carteira de Trabalho com experiéncia na fungédo de
operador de CFTV
Carteira de Trabalho com experiéncia na fungdo de
auxiliar de monitoramento

PONTUAGAO
1 ponto por ano
de experiéncia
1 ponto por ano
de experiéncia

a) Ser brasileiro

b) 1 Foto 3X4 colorida e recente;

c) Carteira de Identidade e CPF (copia);

d) Titulo de Eleitor (Com comprovante de votagao na ultima eleigéo - copia);
e) Se do sexo masculino: Certificado de Reservista (Dispensa de
incorporagéo, Carta Patente ou Incorporagéo de Reservista) (copia);

f) Documento de Habilitagéo (Diploma e Carteira do Conselho - cépia);
g) Documentos comprobatérios dos titulos auto declarados durante
inscrigao on line;

h) Curriculo, acompanhado da cépia da documentagdo comprobatdria,
conforme ANEXO Il deste Edital;

2.4.1. O nao cumprimento dessas exigéncias implica na eliminagéo do
candidato, bem como o n&o atendimento da pontuagdo minima exigida
no item 8.7 deste Edital.

3. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO:

* O tempo de experiéncia profissional no emprego pelo candidato com-
provar-se-a mediante CTPS ou declaragdo do empregador, devendo
constar explicitamente o periodo, com inicio e fim.

** Declaragdo em papel timbrado expedida pelo érgdo contratante ou
Registro em Carteira Profissional - CTPS, de Instituigdo Publica ou Privada.

COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS
MOBI-Rio
EDITAL N° 004 / 2022

REGULAMENTA O PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO DESTINADO A CON-
TRATAGAO DE PESSOAL POR TEMPO
DETERMINADO PARA ATUAR NA COM-
PANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES-
COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio

A COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC
- MOBI-Rio, no uso das atribui¢des legais que Ihe sdo conferidas pela
legislagdo em vigor, e conforme autorizagdo contida no processo admi-
nistrativo n® 03/300.014/2021 faz saber que estardo abertas as inscri¢des
para o Processo Seletivo Simplificado destinado a contratagéo de pessoal
por tempo determinado, nos termos do art. 37, IX, da Constituicdo Federal
de 1988 e da Lei Municipal n° 1.978, de 26 de maio de 1993, regula-
mentada pelo Decreto Municipal n° 12.577 de 20 de dezembro de 1993,
e alterada pelas Leis Municipais n° 3.365/2002, n° 6.146/2017 e n°
6.265/2017, para atendimento de necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, para atuar na COMPANHIA MUNICIPAL DE
TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio. O presente processo
sera regido por este Edital e coordenado pela COMPANHIA MUNICIPAL
DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio.

3.1 As etapas do Cronograma que Jol¢] o Pr
estdo disp no ANEXO | do presente Edital e deverdo ser
i e pelos i

4. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRIGAO:

4.1. Ap6s o cumprimento dos requisitos constantes no item 2 deste edital,
o candidato devera entregar toda documentacéo exigida, em envelope
identificado com o nome do candidato no local, periodo e horario
estabelecido no ANEXO I.

5. DA ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO:

5.1 0 Processo Seletivo compreende a Andlise de Curriculo mediante
observéncia dos Critérios de P do dos Candii ini

no ANEXO Il deste Edital.

a) Da Analise de Curriculo:

a.1) O candidato devera entregar seu Curriculo, em conformidade com os
dados apresentados na etapa online (2.1);

a.2) Os Diplomas e/ou Certificados emitidos em lingua estrangeira
somente serdo validos se acompanhado de tradugéo feita por Tradutor
Juramentado;

a.3) Sera atribuida nota zero ao candidato que deixar de apresentar
documentagéo para a andlise do Curriculo;

a.4) O resultado da classificagéo sera publicado no Diario Oficial da
PCRJ, conforme cronograma do ANEXO I;

a.5) Cabera recurso uma Unica vez quanto ao resultado da classifica-
céo, devendo o recorrente dar entrada no seu pedido diretamente na
COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVO - MOBI.Rio,
conforme cronograma no ANEXO |. O recurso devera ser formulado

por escrito e em peticdo devidamente fundamentada e enderegada ao
Nucleo de Gestédo de Pessoas a MOBI.Rio, & Av. das Américas s/n°, CEP:
22.631-004, que podera rever sua posigao;

a.6) O Resultado obtido, apds avaliagdo dos recursos pela MOBI.Rio,
sera publicado no Diario Oficial da PCRJ, conforme cronograma do
ANEXO I.

b) Dos Critérios de Pontuagao:

b.1) Os critérios de pontuagédo da analise curricular estdo definidos e
obedecem ao disposto no ANEXO Il deste Edital.

6. DA VALIDADE:

6.1 O prazo de deste pr letivo serd de 12 (doze)
meses a contar da data da homologagao pela COMPANHIA MUNI-
CIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio, podendo
ser prorrogado por igual periodo, de acordo com os interesses e
necessidades da COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES CO-
LETIVOS CMTC - MOBI-Rio.

7. DA REMUNERAGAO:

7.1 O Saldrio base conforme tabela constante do Item 1.
a) O Saldrio Base serd a ido do
valor de R$ 220,00,

licional de insalubridade no

7.2 O contratado terd direito aos seguintes beneficios:

a) Vale Alimentag&o no valor de R$ 360,00;
b) Auxilio Transporte, nos termos da Lei 7.418/85;
c) Cracha Rodoviario

8. DAS DISPOSIGOES GERAIS:
8.1 0s lid parti deste pr ficam sub-
metidos ao cronograma estabelecido no ANEXO | do presente Edital.

8.2 Nao serdo aceitas inscrigbes por pr ¢do, nem
enviados via fax ou via postal, ou por outro meio que néo o estabelecido
neste edital;

8.3Em ip6 havera ¢do das copias de documentos

P para il icdo no pi ;

8.4 Nao caberd recurso contra o Resultado Final do Pr letivo;
8.5 Todo o processo referente a anélise de Curriculo estard a cargo
da COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC
- MOBI-Rio;

8.6 Em caso de serdo ados os critérios

de desempate:

8.6.1 O candidato que tiver maior idade.

8.7 Sera classificado o candidato que apresentar como resultado final um
total de no minimo 10 (dez) pontos;

8.7 Serd desclassificado o lid: que obtiver resultado final
inferior a 10 (dez) pontos, bem como aquele que deixar de apresentar
a documentacgao exigida no item 2 deste Edital.

8.8 A divulgagao do Resultado Final ficard a cargo da COMPANHIA
MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio, e
serd disponibilizada através do Didrio Oficial do RJ;

8.9 A escala de servico do contratado serd estabelecida pela
COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC -
MOBI-Rio, respeitando a carga horéria definida no item I,

8.10 H d isténcia do classificado e convocado
para contratagcdo serdo observadas as prerrogativas do presente
edital, sendo do o did. b.

8.11 E de inteira r bilidade do lidato a .
tral para o caso de convocagao;

cadas-

8.12 Em caso de Acumulagao de Cargos, Empregos ou Fungées
Publicas, a contratagdo estd condicionada a formal comprovagéo
legal de Acumulagao, bem como a compatibilidade da carga horéria
de trabalho;

8.12.1 A comprovagdo de Acumulagéo legal de cargos, empregos ou
fungdes publicas é de inteira responsabilidade do candidato, ndo se
responsabilizando a COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio por qualquer conduta ilegal por parte
dos candidatos;

8.13 Os candidatos aprovados neste processo seletivo que no momen-
to da ¢do para G40 ndo api o
original referente a habilitagao exigida no item 1 deste Edital, estardao

Ano XXXVI « N¢ 9 « Rio de Janeiro Ill Sexta-feira, 25 de Marco de 2022

Assinado Digitalmente por EMPRESA MUNICIPAL DE ARTES GRAFICAS S/A - 68.697.333/0001-55 Data: Sexta-feira, 25 de Margo de 2022 as 2:47:51 Codigo de Autenticagio: bab7e40b



