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O Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, no uso das suas atribui¢oes
legais e considerando o disposto no art. 55, incisos V e VIII da Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 1,5 (uma diaria e meia), no valor de R$ 480,00
(quatrocentos e oitenta reais) ao Servidor JOBIANO DE
FREITAS SILVA, matricula: 1526049, Motorista, vinculado a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para cobrir suas despesas
nos dias 26 e 27 do corrente més e ano, em virtude da viagem a ser
realizada a cidade de Uirauna/PB, o qual acompanhard o Regente de
Banda de Musica CAMILO HENRIQUE DANTAS SOARES, para
participar do III Encontro de Saxofonistas.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, 25 de marco de
2022.

IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Luziana Medeiros da Fonseca
Codigo Identificador:B288AA16

GABINETE CIVIL
PORTARIA N°. 100/2022 - GAB

Portaria n°. 100/2022 —- GAB

O Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, no uso das suas atribuigdes
legais e considerando o disposto no art. 55, incisos V e VIII da Lei
Organica do Municipio,

CONSIDERANDO, o expediente no 082/2022, este oriundo da
Secretaria Municipal de Educagio;

RESOLVE:

Art. 1 — Nomear a Comissdo Especial do Processo Seletivo
Simplificado, que ird constituir o Banco de Assistentes de
Alfabetizagdo Voluntaria para o Programa Tempo de Aprender, que a
partir desta data, sera composta pelas pessoas abaixo:

Lucineide Ivo Dantas;
Dilma Carla da Costa;
Luziana Medeiros da Fonseca;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, 25 de margo de
2022.

IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Luziana Medeiros da Fonseca
Cédigo Identificador:D71331F3

GABINETE CIVIL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - EDITAL
001/2022

EDITAL N° 001/2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
ASSISTENTE DE  ALFABETIZACAO
PROGRAMA TEMPO DE APRENDER

VOLUNTARIO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A
COMPOSICAO DE CADASTRO RESERVA DE
ASSISTENTES DE ALFABETIZACAO
VOLUNTARIO PARA ATUAREM NO
PROGRAMA “TEMPO DE APRENDER”.

A Secretaria Municipal de Educagdo de Santa Cruz /RN torna ptiblico
o presente Edital para estabelecer normas gerais do processo de
selegdo, para atuar no Programa TEMPO DE APRENDER, como
Assistentes de Alfabetizagdo nas turmas de 1° e 2° ano para atuarem
como voluntarios, nas escolas da Rede Municipal de Ensino de Santa
Cruz / RN, destinado a selecionar profissionais da area de educagao
para cadastro reserva, sob o regime de voluntariado, destinado ao
Programa Tempo de Aprender, conforme Portaria N° 280, de 19 de
fevereiro de 2020, do Ministério da Educagdo que institui o Programa
Tempo de Aprender e dispde sobre a alfabetizacdo no ambito do
Governo Federal e conforme a Resolugdo N° 06, de 20 de abril de
2021, que dispde sobre a implementacdo das medidas necessarias a
operacionalizagdo de fornecimento de recursos via Programa Dinheiro
Direto na Escola — PDDE.

1. DO PROGRAMA

1.1 PRINCiPI10OS E OBJETIVOS

Conforme os Artigos 5° e 6° da Portaria N° 280/2020, que institui o
Programa Tempo de Aprender, tendo seus principios basicos em
consonancia com a Base Nacional Comum Curricular — BNCC,
aqueles elencados na Politica Nacional de Alfabetizagdo — PNA,
instituida pelo Decreto N° 9.765, de 11 de abril de 2019.

Séo Objetivos do Programa Tempo de Aprender:

I - Elevar a qualidade do ensino e da aprendizagem no ambito da
alfabetizacdo, da literacia e da numeracia, sobretudo nos anos iniciais
do ensino fundamental, por meio de abordagens cientificamente
fundamentadas;

II - Contribuir para a consecugdo da Meta 5 do Plano Nacional de
Educagdo, de que trata o Anexo a Lei N° 13.005, de 2014;

III - Assegurar o direito a alfabetizacdo a fim de promover a cidadania
e contribuir para o desenvolvimento social e econdmico do Pais; e

IV - Impactar positivamente a aprendizagem no decorrer de toda a
trajetoria educacional, em seus diferentes niveis e etapas.

2. DA SELECAO

2.1 O presente Edital destina-se a selecionar voluntarios para cadastro
reserva para atuarem como Assistentes de Alfabetizacdo do Programa
Tempo de Aprender, em turmas de 1° e 2° anos do Ensino
Fundamental Anos Iniciais, no ambito da Rede Municipal de Ensino
da Cidade de Santa Cruz / RN, a serem distribuidos nas escolas
publicas urbanas e do campo conforme a necessidade das escolas que
fizeram a adesdo ao programa e que tenham os recursos liberados para
a execuc¢ao do mesmo.

2.2 Serdo considerados os seguintes critérios para a sele¢do de
Assistente de Alfabetizagdo voluntarios:

2.2.1 Ser brasileiro;

2.2.2. Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da inscrigdo;
2.2.3. Ter no minimo formag¢do em nivel de graduacdo em Pedagogia;
2.2.4 possuir experiéncia na atividade de apoio a docéncia

2.3. O Processo Seletivo Simplificado para Assistente de
Alfabetizacdo Voluntarios sera executado pela Secretaria Municipal
de Educagdo de Santa Cruz / RN com a participagdo da Comissdo
Especial do processo seletivo, composta por 3 servidores, a serem
nomeados através de Portaria expedida pelo Chefe do Executivo
Municipal.

2.4 A comissdo especial do processo seletivo sera composta por
membros da Secretaria Municipal de Educacdo e da Secretaria
Municipal de Administragao.

3. DO PERFIL

3.1 Poderao participar do processo seletivo candidatos com o seguinte
PERFIL:

3.1.1 Ter no minimo formagdo em nivel de graduacdo em Pedagogia;
3.1.2 Ter disponibilidade de horario para participar de reunides e
formagdes, com as equipes da Secretaria Municipal de Educagao, das
escolas que fazem parte do programa e das demais formagdes
relacionadas ao programa Tempo de Aprender;

3.1.3 Ter ciéncia de que sdo voluntarios, o assistente de alfabetizagdo
recebera de ressarcimento das despesas com transporte e alimentagdo,

www.diariomunicipal.com.br/femurn 106



Rio Grande do Norte , 28 de Margo de 2022 + Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte + ANO XIII | N° 2746

o valor instituido pela Resolugdo N° 06, de 20 abril de 2021, com
valor de R$ 150,00 reais para o Programa Tempo de Aprender.

3.14 A quantidade de turmas de cada assistente de alfabetizagdo
voluntario dependera do tipo de unidade escolar (vulneravel ou ndo
vulneravel), do planejamento da escola para a atuagdo do Assistente
de Alfabetiza¢do Voluntario;

3.1.5 Néo ter vinculo empregaticio com a esfera municipal/estadual
e/ou federal.

4. DAS ATRIBUICOES DO ASSISTENTE DE
ALFABETIZACAO VOLUNTARIO DO PROGRAMA TEMPO
DE APRENDER

4.1 Cumprir carga horaria de acordo com as diretrizes e
especificidades do programa previstas na Portaria N° 280/2020 e na
Resolugdo do FNDE N° 06/2021;

4.2 Colaborar para o bom desempenho das atividades e assegurar o
processo de alfabetizacdo em sala de aula juntamente ao professor
regente;

4.3 Auxiliar o professor da turma na mediagdo de contetidos
previamente planejados, utilizando metodologia adequada a faixa
etaria, conforme orientagdo do Ministério da Educagdo e da Secretaria
Municipal de Educag@o de Santa Cruz / RN;

4.4 Acompanhar o desempenho escolar dos alunos;

4.5 Cumprir com responsabilidade, pontualidade e assiduidade suas
obrigagdes junto ao Programa.

4.6 O Assistente de Alfabetizagdo voluntario do programa Tempo de
Aprender ndo deve ser substituto do professor regente.

4.7 O Assistente de Alfabetizacdo Voluntario auxiliard o professor
alfabetizador em turmas de 1° ou 2° anos do Ensino Fundamental -
Anos Iniciais - para as Unidades Escolares, considerando os critérios
estabelecidos neste Edital.

4.8 Cursar o treinamento on-line fornecido pelo MEC para atuar em
sala de aula no ambito do Programa Tempo de Aprender;

4.9 Participar do planejamento das atividades juntamente com o (a)
professor (a) da turma na escola;

4.10 Trabalhar de forma articulada com o professor da turma, para
promover a aprendizagem dos alunos nos componentes de Lingua
Portuguesa e Matematica, utilizando preferencialmente tecnologias e
metodologias complementadas as ja empregadas;

4.11 Planejar em parceria com o professor da turma e implementar
intervengdes pedagogicas, que possam assegurar a alfabetizagdo dos
alunos até o 2° ano do Ensino Fundamental,

5. DAS INSCRICOES:

5.1 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e aceita¢do
das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais
ndo podera alegar desconhecimento.

5.2 As inscrigdes serdo efetuadas de 28 a 30 de marco de 2022 na sede
da Secretaria Municipal de Educacdo, no Centro Administrativo, José
Josias Bezerra, localizado a rua Antonio Henrique de Medeiros, N°
219, Centro, Santa Cruz /RN, das 8h as 12h ¢ de 14h as 17h00Omin.

5.3 Nio sera cobrada taxa de inscrigdo.

5.4 No ato da inscrigdo o candidato devera conferir toda a
documentagdo e entregar em ENVELOPE LACRADO, os seguintes
documentos:

a) Ficha de inscricdo devidamente preenchida, com todos os dados
solicitados, sem emendas e/ou rasuras, na forma do Anexo II deste
Edital;

b) Fotocodpias nitidas dos seguintes documentos:

I- Carteira de Identidade (frente e verso);

II- CPF;

III- Titulo de Eleitor, com comprovante de quitagao eleitoral;

IV- Comprovante de residéncia;

V- Diploma de Graduagdo em Pedagogia;

VI- Documento comprobatodrio de experiéncia docente.

5.5 As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo do Processo
Seletivo Simplificado sdo de inteira responsabilidade do candidato,
ficando a comissdo especial do processo seletivo no direito de exclui-
lo, caso comprove inveracidade nas informagdes.

5.6 Nao serdo aceitos documentos ap6s o ato da inscri¢ao.

5.7 Sera entregue ao candidato o comprovante de requerimento de
inscri¢do do Processo Seletivo Simplificado no ato da mesma.

5.8 Serdo eliminados os candidatos que ndo apresentarem a
documentagao exigida.

5.9 sera reservado o percentual de 2% (dois por cento) das caréncias
surgidas aos portadores de deficiéncia fisica, focando a lotagdo
vinculada a ordem decrescente de classificagao dos deficientes fisicos
e a capacidade para exercicio da fungdo. O candidato devera
apresentar no ato da inscri¢ao o Xerox do laudo médico evidenciando
a deficiéncia.

6. DA QUANTIDADE DE VAGAS

6.1. Serdo disponibilizadas vagas em formato de Cadastro Reserva
para Assistentes de Alfabetizagdo Voluntarios de acordo com a
necessidade das escolas contempladas com o Programa Tempo de
Aprender, no ambito da Rede Municipal de Santa Cruz / RN.

7. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

7.1 A Prefeitura Municipal de Santa Cruz /RN instituiu a Comissdo
Especial do Processo Seletivo Simplificado para Assistentes de
Alfabetizacdo Voluntarios do Programa Tempo de Aprender, através
de Portaria n° 101/2022, responsavel por coordenar e executar todo o
processo seletivo.

7.2 A seleg@o se dara em apenas uma (01) etapa que sera realizada por
meio da analise de Curriculum comprovado, pela Comissdo do
processo seletivo nos dias 31 de margo de 2022 a 05 de abril de 2022
de acordo com o Anexo I deste Edital.

7.3 A comprovagdo do curriculo se dard por apresentacdo dos
documentos que atestam a titularidade do candidato e pontuagdo da
seguinte forma:

DENOMINACAO PONTUACAO

Diploma de Graduagdo — Licenciatura em Pedagogia | 04 Pontos

Certificado  de cursos de aperfeicoamentof

: . 5 - 02 Pontos a cada
profissional na area de atuagdo (Maximo de 2 anos) ontos a cada ano

Declaragdo de experiéncia na atuagdo em turmas def
Educagdo Infantil ou Anos Iniciais do Ensino
Fundamental (expedida pela escola na qual prestouf
servigos) (Maximo de 2 anos)

01 Ponto a cada ano

PONTUACAO MAXIMA 10 Pontos

7.4 O candidato sera eliminado caso ndo atenda as exigéncias deste
Edital;

7.5 O resultado sera organizado e publicado no site da Prefeitura
Municipal de Santa Cruz /RN, por ordem de classificagdo ¢ publicado
no Diario Oficial dos municipios — FEMURN.

7.6 Se ocorrer empate na nota final tera preferéncia, sucessivamente, o
candidato que tenha a maior idade.

7.7 Todos os candidatos habilitados serdo considerados classificados
constituindo assim o Banco Reserva de Assistentes de Alfabetizacdo
Voluntéario do Programa Tempo de Aprender, da Secretaria Municipal
de Educag@o, do municipio de Santa Cruz /RN;

8. DO RESULTADO PRELIMINAR

8.1 O resultado preliminar do processo seletivo simplificado serd
divulgado, por ordem de classificacdo, no site oficial da Prefeitura
Municipal de  Santa Cruz/RN no  seguinte  enderego
www.santacruz.rn.gov.br e nos murais da Secretaria Municipal de
Educagdo e da sede da Prefeitura Municipal de Santa Cruz/RN no dia
11/04/2022.

8.2 Os resultados ndo serdo informados via telefone, e-mail,
WhatsApp ou qualquer outra fonte que ndo informada anteriormente.

9. DOS RECURSOS

9.1 O candidato que desejar interpor recursos contra a divulgagdo do
resultado preliminar deste Processo Seletivo Simplificado dispora de 1
dia para fazé-lo, em instancia Gnica nos dias 12 de abril de 2022.

9.2 A analise dos recursos acontecerd no dia 13 de abril de 2022 e sera
realizada pela propria comissao do processo seletivo simplificado.

9.3 O recurso devera ser interposto em formulario proprio, constado
no Anexo _ deste edital. O formulario devidamente preenchido
devera ser entregue na sede da Secretaria Municipal de Educagéo,
Santa Cruz / RN, com a observancia dos seguintes itens:

A) ndo serdo recursos com justificativas alheias aos itens deste edital;
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B) a decisao do recurso sera conhecida exclusivamente pelo candidato
interessado;

C) recursos fora das especificagdes estabelecidas neste Edital serdo
indeferidos;

D) em caso de deferimento do recurso sera feita a retificacdo do ato
que deu motivo ao acolhimento do mesmo.

10. DO RESULTADO FINAL

10.1 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera
divulgado no site oficial da Prefeitura Municipal de Santa Cruz /RN,
no dia 20 de abril de 2022, com a lista dos nomes dos candidatos
classificados.

11. DA HOMOLOGACAO

11.1 O Processo Seletivo Simplificado terd seu resultado final
homologado, pela Prefeitura Municipal de Santa Cruz / RN e sera
publicado no Diario Oficial dos Municipios — FEMURN, com a lista
dos nomes dos candidatos classificados em ordem decrescente da nota
obtida.

12. DA LOTACAO

12.1 A lotagdo obedecera a ordem decrescente de classificagdo dos
candidatos classificados na selecdo e o atendimento dos critérios
estabelecidos no item 2.2, deste Edital.

12.2 sera reservado o percentual de 2% (dois por cento) das caréncias
surgidas aos portadores de deficiéncia fisica, focando a lotagdo
vinculada a ordem decrescente de classificagdo dos deficientes fisicos
e a capacidade para exercicio da fungdo.

12.3 os candidatos classificados, preenchidos os requisitos constantes
no item 2.2, deste Edital, assinardo o Termo de Compromisso para
prestacdo das atividades de Assistentes de Alfabetizagao.

12.4 em caso de desisténcia sera convocado para lotagdo, o candidato
classificado segundo a ordem decrescente de pontos.

13. DA CONTRATACAO
13.1 A contratacdo para efeito desse Processo Seletivo sera de
natureza temporaria, pelo periodo maximo de 08 (oito) meses.

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1 Nao correspondendo com as atribui¢des e os pré-requisitos, a
instituicdo onde o assistente de alfabetizacdo voluntario esta alocado
podera substitui-lo, justificando a partir de relatorio do professor
titular da turma, o ndo cumprimento do estabelecido neste Edital.

142 O Assistente de Alfabetizagdo Voluntario selecionado para
desenvolver as atividades de apoio ao professor alfabetizador tera
carga horaria minima semanal de 5 horas (escolas ndo vulneraveis), e
10 horas (escolas vulneraveis);

14.3 os candidatos convocados deverdo participar de uma formagao
inicial para desempenho de suas atribuigdes, em local e data a ser
definido posteriormente, ocasido em que procederdo a assinatura do
Termo de Adesdo e Compromisso.

14.4 O Assistente de Alfabetizagdo Voluntario podera ser desligado a
qualquer tempo, no caso de ndo estar correspondendo as finalidades e
objetivos do Programa, como pratica de atos de indisciplina, maus
tratos desabonadores de conduta pessoal e profissional.

14.5 Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Secretaria
Municipal de Educacdo de Santa Cruz /RN.

15. DA VALIDADE

15.1 Este processo seletivo simplificado tera validade de 8 (oito)
meses, periodo este que podera ser alterado de acordo com as normas
e diretrizes (a serem) estabelecidas pelo FNDE/MEC.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ/RN

COMISSAO  ESPECIAL
SIMPLIFICADO

DO  PROCESSO  SELETIVO

Representante da Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

LUZIANA MEDEIROS FONSECA

Representante da Secretaria Municipal de Educagéo

DILMA CARLA DA COSTA

LUCINEIDE IVO DANTAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ - RN
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EDITAL N° XXX /2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
ASSISTENTE DE  ALFABETIZACAO
PROGRAMA TEMPO DE APRENDER

VOLUNTARIO

ANEXO I

AVALIACAO DE CURRICULUM
NOME DO CANDIDATO (A):

DENOMINACAO PONTUACAO

Diploma de Graduagio — Licenciatura 04 Pontos

Certificado de cursos de aperfeicoamento profissional na area de atuagao

(Maximo de 2 anos) 02 Pontos a cada ano

Declaragdo de experiéncia na atuagao em turmas de Educacao Infantil ou
Anos Iniciais do Ensino Fundamental (expedida pela escola na qual| 01 Ponto a cada ano
prestou servigos) (Maximo de 2 anos)

PONTUACAO MAXIMA 10 Pontos

OBSERVACAO:

O/A CANDIDATO/A QUE OBTIVER MAIOR PONTUACAO
EQUIVALE A 10,0 (DEZ) PONTOS.

TOTAL DE PONTOS VALIDADOS PELA COMISSAO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ/RN
Comissdo Especial do processo seletivo simplificado

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ - RN
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EDITAL N° XXX /2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
ASSISTENTE DE  ALFABETIZACAO
PROGRAMA TEMPO DE APRENDER

VOLUNTARIO

ANEXO II
FICHA DE INSCRICAO

NOME:

RG: CPF

Endereco:

Bairro: Cidade:
UF

Email:

Data de Nascimento: / /
Naturalidade:

Nome do Pai:

Nome da Mae:

PESSOA COM DEFICIENCIA

Sim ( ) Nao ( ) Tipo de Deficiéncia:

Assinatura do candidato
Santa Cruz/RN,  de de 2022.

ANEXO III

COMPROVANTE DE INSCRICAO Via da Comissio

NOME COMPLETO:

INSCRIGCAO N°

RG: | CPE:

ENDERECO:

TELEFONE: I EMAIL:
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DEFICIENTE: () SIM () NAO

CARGO PLEITEADO ( ) ASSISTENTE DE ALFABETIZACAO VOLUNTARIO

DECLARACAO Declaro estar ciente e de acordo com as normas constantes do Edital do Processo|
Seletivo Simplificado N° , bem como que os dados informados sao expresso de verdade e de|
minha inteira responsabilidade, declarando ainda que em caso de convocagio de apresentar-me no prazol
estabelecido no Edital, para contratagdo e posse, ciente de que se nao o fizer estarei automaticamente
eliminado(a) do

Santa Cruz / RN, / /

Assinatura do Assistente voluntario de Alfabetizacéo (a)
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ /RN

COMISSAO ESPECIAL DE PROCESSO SELETIVO

ASSINATURA DO CANDIDATO ANEXO VI
CRONOGRAMA

COMPROVANTE DE INSCRICAO

. . ETAPAS DATA

Via da Candidato Inscrigdo (Entrega de curriculum e de titulos) 28 a 30 de margo de 2022
Resultado Preliminar 11/04/2022

NOME COMPLETO: Interposigdo dos recursos 12/04//2022

INSCRICAO N° Analise dos Recursos 13/04/2022

RG: CPF: Resultado Final 20/04/2022

DEFICIENTE: () SIM () NAO

CARGO PLEITEADO () ASSISTENTE DE ALFABETIZACAO VOLUNTARIO

DECLARACAO

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes e orientagdes para o processo|
seletivo simplificado no site da Prefeitura Municipal de Santa Cruz/RN no endereco:|
WWWw.santacruz.rn.gov.br

Santa Cruz / RN, / /

ASSINATURA DO REPRESENTANTE DA COMISSAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ - RN
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EDITAL N° XXX /2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
ASSISTENTE DE  ALFABETIZACAO
PROGRAMA TEMPO DE APRENDER
ANEXO IV

PEDIDO DE RECONSIDERACAO OU RECURSO

VOLUNTARIO

CANDIDATO(A)
ENDERECO:
NUMERO DE INSCRICAO:
N° DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE UTILIZADO NA FICHA
DE INSCRICAO

EDITAL A QUE SE SUBMETEU

VEM REQUERER

- Marque um X no quadrinho correspondente ao seu pedido e
preencha os espago em branco.

A Comissio de Selegio:

Como candidato(a) a vaga de assistente de alfabetizagdo do Programa
Tempo de Aprender, da Secretaria Municipal de Educagdo, conforme
fundamentacdo circunstanciada inclusa, solicito revisio da nota
atribuida a (ao):

() Analise de curriculos e titulos

() Resultado Final da Selegdo

Justificativa do/a candidato(a)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ / RN
COMISSAO ESPECIAL DE PROCESSO SELETIVO
ANEXO V

Termo de Adesio e Compromisso de Voluntario

Eu,_, residente

e domiciliado(a)no(a)_,portador do CPF s
RG pelo presente instrumento, formaliza adesdo
€ compromisso em prestar, a contento, servi¢o voluntario, nos termos
da Lei n° 9.608, de 18 de fevereiro de 1988, em escolas publicas
definidas em Resolug¢do do Conselho Deliberativo do Fundo Nacional
de Desenvolvimento da Educag@o, que dispde sobre os procedimentos
¢ as formas de execugdo e prestacdo de contas do Programa Dinheiro
Direto na Escola (PDDE), conscio de que fara jus ao ressarcimento
das despesas com transporte ¢ alimentagdo decorrentes da prestagdo
do referenciado servigo e que tal servico nao sera remunerado e nao
gerard vinculo empregaticio, nem obrigagdo de natureza trabalhista,
previdenciaria ou afim.

Santa Cruz/RN, de de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ / RN
COMISSAO ESPECIAL DE PROCESSO SELETIVO

Publicado por:
Luziana Medeiros da Fonseca
Cédigo Identificador:4A9E699B

GABINETE CIVIL
PORTARIA N°. 104/2022 - GAB

Portaria n°. 104/2022 — GAB

O Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, no uso das suas atribuigdes
legais e considerando o disposto no art. 55, incisos V e VIII da Lei
Orgdnica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder '2 (meia) didria, no valor de R$ 45,00 (quarenta
e cinco reais) ao Subcoordenador de Comunicagdo do Gabinete Civil,
WALLACE MAXSUEL DE AZEVEDO, Matricula: 152275/2,
para cobrir suas despesas em virtude da viagem que sera realizada
pelo servidor a cidade de Natal/RN, no dia de hoje (25/03/2022), com
o objetivo de acompanhar o Exmo. Sr. Prefeito, o qual ird participar
de reunido com o superintendete do SEBRAE/RN.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, 25 de margo de
2022.

PAULO CESAR DE ARAUJO
Chefe de Gabinete Civil
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GABINETE CIVIL

PORTARIA N°. 106/2022 - GAB
Portaria n°. 106/2022 — GAB

O Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, no uso das suas atribuig¢des
legais e considerando o disposto no art. 55, incisos V e VIII da Lei
Orgdnica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder % (meia) diaria, no valor de RS 125,00 (cento e
vinte e cinco reais) ao Prefeito Municipal IVANILDO FERREIRA
LIMA FILHO, Mart: 001130-4, em face da viagem a ser realizada
no dia de hoje (25/03/22), a cidade de Natal/RN, com o objetivo de
participar de reunido com o Diretor Superintendente do SEBRAE/RN,
para planejamento da Festa da Padroeia de Santa Rita de Céssia,
edi¢do 2022.
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