ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA DE SAO FRANCISCO DE PAULA

Edital 01/2022 - Processo Seletivo Simplificado

O Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Sao Francisco de Paula, no uso de
suas atribuicGes, buscando a selecdo para a contratacdo imediata de servidor, por prazo
determinado, para desempenhar as atribuicdes proprias do cargo de Auxiliar
Administrativo/Legislativo, previstas na Lei n°® 2.721/2011, amparado em excepcional interesse
publico devidamente reconhecido pela Lei Municipal n°® 3.693/2022, com fundamento no art. 37,
IX, da Constituicdo do Brasil e artigos 195 a 200 da Lei Municipal n°® 2.815/2012, torna publica a
realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, que se regera pelas normas estabelecidas neste
edital e no Decreto n° 04/2019, desta Camara de Vereadores.

1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por Comissdo composta por trés
servidores, de acordo com Portaria 14/2022.

1.1.1 As reunides poderao ser realizadas de forma presencial ou por videoconferéncia e
as deliberacdes da Comisséo serdo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem prejuizo
de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente na
imprensa oficial do Municipio, bem como no site da Camara de Vereadores, sendo o seu extrato
veiculado, ao menos uma vez, em jornal de circulacdo local, no minimo cinco dias antes do
encerramento das inscri¢oes.

1.4 Os demais atos e decisfes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado seréo
publicados na imprensa oficial do Municipio e no site da Camara de Vereadores.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no art. 205 da Lei Municipal n°
2.815/12, de 06 de janeiro de 2012.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistira na andalise de curriculos dos candidatos pela
Comisséo, conforme critérios definidos neste Edital.

1.7 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado em apenas uma fase (Pontuacao de
Experiéncia): Eliminatdria e Classificatdria, para o cargo de Auxiliar Administrativo/Legislativo.

1.8 A contratacdo terd natureza administrativa e sera pelo prazo determinado de 06 meses,
podendo, desde que devidamente motivada, haver uma prorrogacéo por igual periodo, regendo-
se pelo Regime Juridico Unico dos servidores do Municipio, na forma da Lei 2.815/2012 e pela
Lei Municipal n° 3.693/2022, art. 2°.
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1.9 A contratacdo podera ser reincidida a qualquer momento, nos termos da Lei Municipal 2.815
de 09 de janeiro de 2012.

1.9.1 O contrato por tempo determinado extinguir-se-a:

1.9.1.1 - pelo término do prazo contratual ou

1.9.1.2 antecipadamente, por iniciativa de qualquer uma das partes contratantes.

1.9.1.3 A extin¢cdo do contrato por iniciativa do contratado devera ser comunicada com a
antecedéncia minima de quinze dias, sob pena de desconto da remuneragao correspondente ao
periodo.

1.9.1.4 A extincdo do contrato por iniciativa do contratante, decorrente do interesse publico e
devidamente motivada, importara no pagamento da remuneracdo dos dias trabalhados, das
férias proporcionais e da gratificacdo natalina proporcional.

1.9.1.5 Excetua-se a extingdo do contrato decorrente do cometimento de infracdo disciplinar
punivel com demisséo e decorrente de procedimento disciplinar, hipétese em que sera devida
apenas a remuneracgéo pelos dias trabalhados.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 A funcdo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado servira para o
cumprimento da seguinte funcéo, conforme Lei Municipal n°® 2.721 de 2011:

- Cargo - Vagas vencimento Carga Horéaria |- Requisitos
-ldade minima - 18
anos;
R$ 2.891,74 (dois mil -Escolaridade -Ensino
Auxiliar 1 oitocentos e noventa e| 40 (quarenta) |Médio Completo;
Administrativo/Legislativo | um reais e setenta e | horas semanais [+ Conhecimentos
guatro centavos) basicos em operagéo
de micro informéatica e
"Internet”

2.2 Além do vencimento, o contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais: horas extras
na eventual extrapolacdo da carga horaria diaria e semanal, desde que previamente convocado
pelo superior hierarquico; adicional noturno; diarias quando se afastar do municipio; vale-
alimentacao; gratificacdo natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais
acrescidas de um terco, indenizadas ao final do contrato; inscricdo no Regime Geral de
Previdéncia.

2.3 Sobre o valor total da remuneracéo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.4 Ao contratado por tempo determinado aplicam-se, no que couberem, as disposi¢coes
referentes ao regime disciplinar de que trata o Titulo VI da Lei n® 2.815, de 2012.
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2.5 As funcgdes a serem desempenhadas pelos contratados sdo as estabelecidas para o cargo
de provimento efetivo de auxiliar administrativo/legislativo, conforme a Lei n® 2.721/2011 e seus
anexos, excetuando a datilografia.

2.6 A contratacao sera de natureza administrativa, conforme disposto no art. 198, caput, da Lei
n° 2.815, de 2012, bem como no Anexo Il da minuta de contrato;

3. INSCRICOES

3.1 As inscricdes serao efetuadas somente pela Internet, a partir das 08 (oito) horas do dia 11
de abril de 2022 até as 23 horas e 59 minutos do dia 18 de abril de 2022, no site
www.camarasfp.rs.gov.br.

3.1.1 Nao serao aceitas, em hip6tese alguma, inscricbes fora do prazo informado no item
anterior.
3.2 A inscricdo efetuada comprova o conhecimento prévio e a tcita aceitacdo do candidato,
presentes instrucdes e normas estabelecidas nesse Edital.
3.3. As inscri¢Oes serdo gratuitas.
3.4 Sera permitida somente uma inscricao por candidato.
3.5 Caso o candidato inscreva-se por mais de uma vez, sera considerada e analisada somente a
Ultima inscricdo enviada pelo mesmo.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1. Para inscricdo, é necessario o preenchimento do formulario disponibilizado via link
informado no item 3.1, e o envio digital de copia dos seguintes documentos:
4.1.1 Copia da Carteira de Identidade, em frente e verso;
4.1.2 Copia do CPF;
4.1.3 Comprovante da escolaridade exigida, conforme o item 2.1;
4.1.3.1 Sera valido para comprovacgao da escolaridade exigida o Certificado de
Concluséo do Ensino Médio, ou o Certificado de Concluséo de Ensino Médio/Técnico.
4.1.4 Comprovante de residéncia.
4.1.5 Prova de quitacdo das obrigacdes militares (caso do sexo masculino)
4.1.6 Prova de quitacdo eleitoral, emitida pelo site do Tribunal Superior Eleitoral;
4.1.6 Certificado, de no minimo 30 horas, de conhecimentos basicos em operacao de
micro informética e “internet”, em frente e verso.
4.1.6.1 O Certificado mencionado no item 4.1.6 ndo sera aceito caso ultrapasse
0s 07 (sete) anos de expedicdo, a contar do ano vigente.
4.1.6.2 Serdo aceitos certificados com carga horaria fracionada, desde que a
soma destes totalize no minimo a carga horaria exigida no item 4.1.6, e que o conteudo
programatico nao seja repetido.
4.1.7. Comprovantes e/ou Certificados das titulacdes relativas aos conhecimentos e experiéncias
profissionais, relatadas no formulario para pontuagéo, em frente e verso.
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4.1.7.1 Os versos dos Certificados deverédo ser enviados mesmo que estejam em branco.

4.1.7.2 Caso os certificados tenham sido emitidos em formato digital, e sejam apresentados
somente em uma pagina, fica dispensada a apresentacao do verso.

4.1.7.3 Nao serédo aceitos printscreen de certificados emitidos de forma digital.

4.1.8 Email e telefone para contato

4.2 A autenticacdo dos documentos enviados digitalmente serd exigida no momento da
admissao do candidato selecionado.

4.2.1 A autenticacdo se dara mediante conferéncia dos originais e copias, apresentados pelo
candidato aos membros da Comisséo, ou pela apresentacdo de cépia autenticada por cartorio
competente.

4.2.2 O candidato que nao comprovar a autenticidade dos documentos apresentados sera
imediatamente desclassificado, sendo entdo convocado o proximo candidato, obedecida a ordem
de classificacao.

5 HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissao publicard no site oficial da Camara
Municipal, no prazo de trés (03) dias, ata contendo a relacdo nominal dos candidatos que tiveram
suas inscricdes homologadas.

5.2. Os candidatos que néo tiverem as suas inscricdes homologadas poderéo interpor recursos
escritos perante a Comissdo, no prazo de 3 (trés) dias, mediante a apresentagcdo das razdes que
ampararem a sua irresignacao,

5.2.1 Os recursos deverdo ser enviados por meio de sistema eletrénico, sendo o endereco de
envio divulgado por meio de ata, uma Unica vez, devendo os recursos ser enviados conforme
formulério disponibilizado no link informado na mesma.

5.3 No prazo de (03) trés dias, a Comissédo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisdo, hipbtese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricdes
homologadas.

5.4 Sendo mantida a decisdo da Comisséo, o recurso serd encaminhado ao Presidente da
Camara de Vereadores de Sao Francisco de Paula para julgamento, no prazo de 02 (dois) dias,
cuja decisao devera ser motivada.

5.5 A lista final de inscricdes homologadas, depois de transcorrido o prazo recursal, sera
publicada na forma do item 5.1, no prazo de um dia, ap6s a deciséo dos recursos.

6. DO PROCESSO DE SELECAO PUBLICA

6.1. O Processo de Selecdo de que trata este Edital sera realizado em Etapa Unica, mediante
analise da capacidade profissional, comprovada através da avaliacdo de Curriculo e
comprovantes de experiéncia profissional valendo no maximo 100 (cem) pontos, conforme Item
6.5 deste Edital.

6.1.1 A escolaridade exigida para o desempenho da respectiva funcdo nao sera objeto de
pontuacao.
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6.2. A analise do Curriculo compreende a avaliagdo da experiéncia profissional do candidato
mediante preenchimento do formulario e envio digital dos comprovantes das informacdes
prestadas.

6.3. A comprovacdo da experiéncia de trabalho no exercicio da area de atuacédo pretendida
devera ser fornecida através dos seguintes itens:

6.3.1. O tempo de servicos prestado em cargos, estagios e/ou fungdes como empregado,
cujas atividades sejam afins as atribuicées do cargo, através de emisséo de certidao ou atestado
do 6rgao/empresa, que comprove as fungbes/atividades prestadas pelo concorrente.

6.3.2 O tempo de servico devera ser comprovado através de Carteira Profissional, copias
de contratos e/ou declaracdes de prestacao de servigo, emitidas por organizacfes legalmente
constituidas.

6.3.4 Somente serao considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito
publico ou privado que atenderem aos critérios definidos neste Edital.

6.3.5 Para comprovacao do titulo de curso superior completo, o candidato devera
apresentar diploma de conclusdo de curso de graduacéo.

6.3.6 Para comprovacdo de curso superior em andamento, o candidato devera
apresentar atestado de matricula, com data de expedicao inferior a 30 (trinta) dias.
6.3.7 Para comprovacdo de tempo de servico em func¢des de auxiliar administrativo/legislativo,
tanto na area publica quanto na privada, o candidato devera apresentar certiddo ou atestado do
orgdo/empresa, que comprove as funcdes/atividades prestadas pelo concorrente.
6.4. Nenhum titulo recebera dupla valoracgéo.
6.5. A classificacdo dos candidatos serd efetuada através da pontuacdo dos titulos
apresentados, em uma escala de zero a cem pontos, conforme 0s seguintes critérios:

Pontuagéo Unitaria Pontuagdo Maxima
Curso Superior Completo 16 16
Curso Superior em andamento 12 12

Rua Salgado Filho, 105 - CEP: 95400-000, Centro, Sdo Francisco de Paula/RS
Fone: (54) 3244-2211 - E-mail: camara@camarasfp.rs.gov.br
Pagina 5 www.camarasfp.rs.gov.br



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA DE SAO FRANCISCO DE PAULA

Contagem de tempo em func¢des de auxiliar

administrativo/legislativo na area publica 1,0 a cada mes completo 48

Contagem de tempo em funcgfes de auxiliar 0,50 a cada més

e . o . : 24
administrativo/legislativo na area privada completo

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 Ap6s a publicacdo da relacédo final de Inscritos, a Comissao devera proceder a analise dos
curriculos dentro de 05 (cinco) dias.

7.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizacao das notas, o resultado preliminar sera
publicado na imprensa oficial do Municipio e no site da Camara de Vereadores, em 1 (um) dia,
abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos nesse
edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos sera cabivel recurso, por meio de sistema
eletrénico, sendo o endereco de envio divulgado por meio de ata, uma Unica vez, devendo os
recursos ser enviados conforme formulario disponibilizado no link informado, no prazo comum de
03 (trés) dias.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagcdo do recorrente e as razfes do

pedido recursal, bem como os anexos que este achar pertinente.

8.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos enviados pelos concorrentes,
via publicac&o no site desta Camara de Vereadores.

8.1.3 No prazo de trés dias, sendo o recurso apreciado e havendo a reconsideragao da
decisdo classificatéria, o nome do candidato passara a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comisséo, o recurso serd encaminhado ao Presidente
da Camara para julgamento, no prazo de 2 (dois) dias, cuja decisdo devera ser motivada.
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9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo a pontuacéo final obtida por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1 Apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos;

9.2. Permanecendo o empate, sera realizado sorteio em ato publico.

9.2.1. O sorteio ocorrera no Plenario da Camara de Vereadores em horario previamente definido
pela Comissédo, na presenca dos candidatos interessados, os quais serdo convocados por edital
especifico e correio eletrénico informado no ato da inscrigéo.

9.2.2 Para que os candidatos possam permanecer durante a realizagdo do sorteio, deverdo
cumprir todos os protocolos de saude referentes ao enfrentamento da pandemia de Covid 19, em
especial: manter o distanciamento social e utilizar alcool em gel 70%.

9.2.2.1 O alcool em gel 70% sera disponibilizado pela Camara de Vereadores de Sao Francisco
de Paula.

9.2.3 Tal determinacéo tem a finalidade de diminuir a probabilidade de contamina¢éo comunitaria
pelo virus causador da doenga COVID-19.

9.3 A aplicacgédo do critério de desempate sera efetivada ap0s a analise dos recursos e antes da
publicagéo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGAGCAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢cdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comisséao divulgara ata contendo a classificacdo geral final dos candidatos aprovados, a qual
sera publicada no sitio oficial do municipio, bem como no site da Camara de Vereadores de Sao
Francisco de Paula.

10.2 Apds a divulgacdo do resultado final do processo seletivo simplificado, a Comisséo o
encaminhard ao Presidente da Camara de Vereadores, no prazo de um dia, para que 0 mesmo
proceda a homologacédo do certame, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratacao
pelo Presidente, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 03 (trés) dias,
comprovar o atendimento das seguintes condi¢des:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Certidao de Quitagéo Eleitoral.

11.1.4 Cdpia da Carteira de reservista (para candidatos do sexo masculino).

11.1.5 Apresentar atestado médico exarado pelo servico oficial do Municipio, no sentido
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de gozar de boa saude fisica e mental.
11.1.6 Apresentar declaracdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio.
11.1.7 Apresentar certificado de conclusdo de curso para area de atuacao.
11.1.8 Comprovante de Inscricdo, enviada automaticamente para o e-mail cadastrado
pelo candidato ao término da inscricao;

11.1.9 Toda documentacdo que foi elencada no ato da inscrigcdo, sendo tal
documentacgdo em original e copia, ou copia autenticada em cartorio competente, conforme itens
4.1 e 4.2 do presente edital.

11.2 A convocacgdo do candidato classificado sera realizada através de Edital publicado no site
oficial da Camara Municipal e por email, sendo para este utilizado o cadastrado pelo candidato
no ato na inscricao.

11.3 Nao comparecendo o candidato convocado dentro de 3 (trés) dias para assumir a vaga ou
verificando-se o ndo atendimento das condi¢cBes exigidas para a contratacao, sera convocado o
classificado seguinte, observando-se a ordem classificatoria.

11.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 1 (um) ano.

11.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo
contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatéria e observado o nimero de cargos
vagos entdo existentes.

DISPOSIGCOES GERAIS

12.1 N&o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacédo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final, via edital.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos,
bem como seus e-mails e telefones.

12.3 Respeitada a natureza da fungdo temporaria, por razdes de interesse publico, podera haver
a readequacdo das condigOes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislacao
local.

12.4 Os casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada,
12.5 Demais informagdes podem ser obtidas pelos interessados, de Segunda a Sexta-Feira, das
08h45min as 11h30 min e das 13h30min as 17h30min, no endereco de sua Sede situada a Rua
Salgado Filho, n° 105, Bairro Centro — Sao Francisco de Paula/RS, ou através do telefone n° (54)
3244 2211.

Gabinete da Presidéncia, Sdo Francisco de Paula, 08 de abril de 2022.

Jair Alves Teixeira
Presidente do Legislativo
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ANEXO |
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Abertura das Inscrigbes 11/04 a 18/04
Publicacao das Inscricdes Homologadas 22/abr
Recurso quanto a ndo homologacéo das inscri¢cdes 25/04 a 28/04
Manifestagdo da Comissdo quanto ao(s) recurso(s) impetrados 04/mai
Julgamento do(s) Recurso(s) pelo Presidente 09/mai
Publicacdo da relacao final de Inscritos 11/mai
Analise dos Curriculos 12/05 a 17/05
Publicacdo do resultado preliminar 19/mai
Recurso quanto ao resultado preliminar 20/05 a 25/05
Manifestagdo da Comissdo quanto ao(s) recurso(s) impetrados 26/05 a 30/05
Julgamento do(s) Recurso(s) pelo Presidente 02/jun
Aplicacao do critério de desempate 06/jun

Publicacdo da classificacdo geral dos candidatos aprovados 08/jun
Homologacao do resultado final 10/jun
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ANEXO II

ATRIBUICOES, CONDICOES DE TRABALHO E REQUISITOS MINIMOS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/LEGISLATIVO

Descricdo Sintética: execucao de trabalhos relativos ao andamento das Se¢6es Administrativa
e Legislativa da Camara Municipal de Vereadores, mediante a aplicacdo das normas e regras
estabelecidas para cada setor.
Descricdo Analitica: Dar andamento em processos administrativos, executando expedientes via
digitacdo ou datilografia. Manter organizados arquivos, pastas, documentos e o ambiente do seu
setor de atuacdo. Elaborar relatérios e informacdes sobre sua area de trabalho. Redigir
Memorandos, Portarias, Oficios, transcrever Projetos de Leis, Requerimentos, Pedidos de
Informacdes, Projetos de Resolucdo, Atas, Pareceres das Comissdes Legislativas e outros
documentos necessérios a execug¢ao administrativa e legislativa da Camara de Vereadores.
Participar de Processos Administrativos ou de Comissao de Licitacao, conforme designacéo.
Execucéo dos procedimentos necessarios ao andamento dos processos legislativos; elaboracéo
de requerimentos, pedidos de informag¢des, mogdes, pedidos de providéncias e outros
necessarios ao exercicio das funcdes dos vereadores, mediante solicitacbes encaminhadas a
mesa diretora; organizacdo de projetos de lei e outros documentos necessarios a realizacéo das
sessoes legislativas Operar equipamentos tais como fotocopiadoras, computadores e seus
periféricos, aparelhos de fax, sistema de som do plenario da Camara, realizar a montagem e
desmontagem do equipamento de som nas Sessdes Legislativas, especialmente quando houver
atividades fora da sede do Legislativo, tais como Sessdes Distritais e audiéncias publicas;
efetuar as gravacdes em audio das Sessdes e outros eventos, operar maquina fotogréafica e
filmadora para efetuar o registro das diversas atividades do Legislativo; operar o painel digital de
controle das Sessdes Legislativas; manutencdo do sistema de arquivo, mediante organizacao,
registro e controle de todos os documentos oficiais da Camara Municipal de Vereadores;
apresentacédo de relatérios, certiddes e informagdes sobre documentos arquivados; registro e
encaminhamento dos recebimentos e expedi¢bes das correspondéncias do Legislativo, incluindo
seu controle e arquivamento; organiza¢do, manutencdo e atualizacdo do arquivo de leis do
Municipio; manutencéo de arquivo de Legislacdo Federal e Estadual relacionadas com a atuagéo
da Camara de Vereadores; execucao e controle dos servigos de Protocolo Geral da Camara
Municipal de Vereadores; encaminhamento dos documentos e processos administrativos
mediante registro de protocolo geral, enviar e receber correspondéncias diversas e
encaminhamento de outros documentos necessarios e disponibilizados para o andamento dos
servicos do Legislativo; elaborar a pauta e roteiro das Sessofes, audiéncias publicas e elaborar o
protocolo dos eventos do Legislativo. Executar outras atividades correlatas e necessarias ao
desempenho da funcéo.
Condicfes de Trabalho:
Carga Horéria: 40 horas semanais.
Requisitos para preenchimento do cargo:

a) ldade: minima de 18 anos;

b) Instrucéo: Instru¢cdo Minima - Ensino Médio Completo. Conhecimentos basicos em operacao
de micro informética, "Internet"
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ANEXO Il

CONTRATO N° XX.2022
“CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO PARA ATENDER NECESSIDADE TEMPORARIA
DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.”

O MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DE PAULA, por seu PODER LEGISLATIVO, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ n° 09568409/0001-83 com sede na Rua Salgado
Filho, 105, Centro, neste ato representado pelo seu Presidente, Sr. Jair Alves Teixeira, portador
do CPF n® XXX XXX XXX XX, ora denominado CONTRATANTE; e XXXXXXX, brasileiro,
solteiro, titular do CPF n% XXX XXX XXX XX, RG n® XXXXXXXXXX, residente e domiciliada na
Rua XXXXXX, XX, Sdo Francisco de Paula, CEP 95400-000, ora denominado CONTRATADO,
firmam o presente CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO PARA ATENDER
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, com base na Lei
ne 3693/2022, e seguintes clausulas assim pactuadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA CONTRATACAO:

A contratacédo, regida pelo vinculo administrativo-estatutario, € por tempo determinado para
suprir necessidade temporaria de excepcional interesse publico e tera inicio no dia XX de XXXX
de 2022.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO:

A contratacdo se encerrara no dia XX de XXXX de 2022, podendo ser prorrogado pelo prazo de
mais 6 (seis) meses, conforme autorizado pela Lei n°® 3.693/2022, em consonéncia ao disposto
no Decreto Legislativo n°® 04.2019, com fundamento no art. 37, 1X, da Constituicdo do Brasil e

artigos 195 a 200 da Lei Municipal n° 2.815/2012.

Paragrafo Unico. Podera ser prorrogado o referido prazo do contrato pelo prazo de 6 (seis)
meses, desde que devidamente motivada pelo Chefe do Poder Legislativo.

CLAUSULA TERCEIRA — DA PRESTAGCAO DOS SERVICOS E DA ATIVIDADE:

A prestacdo dos servigos da contratada destina-se a atender as atribui¢cdes da fungéo publica
temporéria de auxiliar administrativo-legislativo, nos termos autorizados pela Lei n? 3693/2022.

CLAUSULA QUARTA — DA CARGA HORARIA SEMANAL:

A carga horéria semanal sera de 40 horas semanais.
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Na hip6tese de serem necessarios servigcos extraordinarios, mediante convocagéo e quando néo
acordada compensacado de horarios, serdo pagos a contratada as horas respectivas e os
adicionais que a Lei contemplar.

CLAUSULA QUINTA - DO VENCIMENTO E DA REMUNERACAO

O contratante pagard ao contratado, mensalmente, o vencimento de R$ 2.891,74 (dois mil,
oitocentos e noventa e um reais e setenta e quatro centavos), observados os descontos legais
cabiveis.

Ficam asseguradas a contratada as demais vantagens a ela estendidas pelo Regime Juridico.

CLAUSULA SEXTA - DOS DESCONTOS

Estara o contratado subordinado a legislacao vigente, no que diz respeito aos descontos de
faltas e demais sanc¢des disciplinares contidas no Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Sao Francisco de Paula. (Lei n 2.815/2012 e 2.721/2011)

Sempre que causar algum prejuizo, resultante de alguma conduta dolosa ou culposa, ficara
obrigado o contratado a ressarcir o contratante por todos os danos causados, sem prejuizo da
apuracao de responsabilidade, via processo disciplinar.

CLAUSULA SETIMA — DAS DISPOSICOES ESPECIAIS

O contratado compromete-se também a manter conduta irrepreensivel no ambiente de trabalho,
constituindo motivos para demissao pelo contratante os previstos no art. 143 e seguintes da Lei
n° 2815/2012 — Regime Juridico dos servidores Publicos do Municipio de S&o Francisco de
Paula, garantidos, por sindicancia, processo administrativo especial ou disciplinar, os direitos
constitucionais de ampla defesa e contraditério a contratada.

CLAUSULA OITAVA — DAS DISPOSICOES FINAIS

A Rescisao do Contrato obedecera ao previsto no art. 200 da Lei n° 2.815, de 2012.
O contrato podera ser rescindindo, por interesse publico da Administracdo, a qualquer
tempo, devidamente motivado, nos termos do art. 200, I, da Lei n® 2.815, de 2012.
O contrato podera ser rescindido por iniciativa do CONTRATADO, desde que
comunicado com antecedéncia minima de quinze dias, sob pena de desconto da remuneracao
correspondente ao periodo, firme o art. 200, §1°, da Lei n® 2.815, de 2012.

Sao Francisco de Paula, xx de abril de 2022.

Jair Alves Teixeira XXXXXXX
Contratante Contratado
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