PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRO

ESTADO DO PARANA

CNPJ N.° 76.002.641/0001-47

EDITAL N°054/2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
DE OPERADOR DE MAQUINAS - MOTONIVELADORA

A Prefeitura Municipal de Rio Negro, através da Comissio Organizadora, designada por meio da
Portaria n® 350, de 1° de abril de 2022, torna publica a realizacio do Processo Seletivo
Simplificado para contratagao temporaria de profissionais para atuarem na Secretaria Municipal
de Obras, Servicos Urbanos e Habitagao, no intuito de atender necessidade temporaria e por
excepcional interesse publico nos termos do IX, art. 37 da Constitui¢ao Federal de 1988 e da Lei
Municipal n°® 1.878, de 18 de fevereiro de 2009.

1. DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES
1.1 O processo seletivo simplificado selecionara:

Cargo N° de Carga Horaria Habilitagao necessaria
Vagas Semanal

Ensino Fundamental Completo + Carteira

Operador de Maquinas| 01+ CR 40 horas Nacional de Habilitacio (CNH) categoria
— Motoniveladora “D” ou superior + curso de Operador de
(Sede) Maquinas Rodoviarias - Motoniveladora

Ensino Fundamental Completo + Carteira

Operador de Maquinas| 01+ CR 40 horas Nacional de Habilitacio (CNH) categoria
— Motoniveladora “D” ou superior + curso de Operador de
(Lageado dos Vieiras) Maquinas Rodoviarias - Motoniveladora

1.2 O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se ao provimento de vagas e cadastro de
reserva em carater temporario, em regime especial.

1.3 O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de 1 (um) ano a partir da data
da publicacao da sua homologac¢ao do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo
uma unica vez.

1.4 Surgindo necessidade, durante o periodo de validade do Processo Seletivo, podera ocorrer o
chamamento dos aprovados em lista de espera.

2. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

2.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado.

2.2 Estar em dia com as obriga¢oes resultantes da Legislagao Eleitoral e se do sexo masculino,
também com o Servico Militar.

2.3 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

2.4 Apresentar a documentagao exigida neste Edital.
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3. DAS INSCRICOES

3.1As inscri¢oes poderio ser realizadas unicamente via znzernet.

3.1.1 O candidato devera preencher a ficha de inscricio através do endereco eletronico
<rionegro.atende.net> -“Processo Seletivo Simplificado”- disponivel no periodo de 13 de abril
até 27 de abril de 2022 e encaminhar os documentos digitalizados nos campos especificos no
portal.

3.2 Documentos necessarios para inscri¢ao:

a) Comprovante da Situa¢ao Cadastral no CPF

< https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp>;
b) Certificado de Reservista (masculino);

¢) Carteira Nacional de Habilitagio — CNH — categoria conforme exigido no item 1.1 do Edital;
d) Comprovante de Quitagao Eleitoral;

<https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/ certidao-de-quitacao-eleitoral>;

e) Historico escolar com declaragio de conclusio, para comprovagao da escolaridade exigida para
o cargo — Ensino fundamental completo;

f) Certificado do curso de Operador de Maquinas Rodoviarias — Motoniveladora.

3.3 Caso o candidato realize mais de uma inscricdo, sera considerada tio somente a ultima
encaminhada dentro do prazo previsto no item 3.1.1.

4. DA PROVA PRATICA

4.1 A prova pratica é de carater eliminatorio e classificatorio.

4.2 O candidato devera obter nota igual ou superior a 60 (sessenta) pontos numa escala de O
(zero) a 100 (cem) pontos, na prova pratica, para nao ser eliminado do certame.

4.3 O local, a data e horario da prova pratica serao divulgados oportunamente em edital de
convocacao para realizacdo da prova pratica, apds no edital de homologacao das inscri¢oes.

4.4 Os candidatos deverao comparecer ao local de prova com, no minimo, 30(trinta) minutos de
antecedéncia, munidos de Carteira Nacional de Habilitacago — CNH (original), valida, conforme
requisito minimo para o cargo, bem como 01 (uma) copia simples da mesma no dia de realizagao
da prova pratica.

4.5 O candidato que nao apresentar a CNH, conforme o requisito minimo para o cargo previsto
neste Edital, ndo podera realizar a prova pratica e estara automaticamente eliminado do certame.
4.6 A prova pratica sera realizada e avaliada de acordo com o descrito no anexo II deste Edital.
4.7 Os casos de alteracio psicoldgica e/ou fisioldgica temporarios que impossibilitem a realizacao
da prova pratica nao serdao levados em consideragao, nao sendo concedido qualquer tratamento
privilegiado.

4.8 Nao havera segunda chamada para a prova pratica, seja qual for o motivo alegado para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

4.9 O candidato que ndo comparecer ao local da prova no horario determinado para o inicio de
sua realizagdo sera automaticamente excluido do presente Processo Seletivo Simplificado.

5. DAS ATRIBUICOES
5.1 As atribui¢des dos cargos de Operador de Maquinas estao descritas no anexo I do presente
Edital.
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6. DA REMUNERACAO

Cargo Salario Insalubridade Auxilio Total
Base Alimentagio
Operador de Maquinas - R$ 2.001,00 R$ 242,40 R$ 300,00 R$ 2.543,40
Motoniveladora

6.1 Sobre o valor da remuneracao incidirdo os descontos obrigatérios — recolhimento ao Instituto
Nacional da Seguridade Social — INSS e Imposto de Renda Retido na Fonte -IRRF.

7. DA CLASSIFICACAO
7.1 Apos a realizagao da prova pratica sera atribuida pontuagao, com base nos itens constantes no
anexo II do presente Edital.
7.2 Ocorrendo empate na pontuagao, entre candidatos, serdo obedecidos os seguintes critérios:

a) tera preferéncia o candidato mais idoso em conformidade ao Estatuto do Idoso, Lei
Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003.

b) persistindo o empate, sera realizado sorteio.
7.3 A classificagao provisoria do processo seletivo simplificado, com a ordem de classificacio,
sera divulgado através de publicagao no Diario Oficial dos Municipios do Parana, jornal oficial do
Municipio, bem como no endereco eletronico <rionegro.atende.net>.

8. DOS RECURSOS

8.1 O recurso devera ser interposto no prazo de 2 (dois) dias tuteis apés a publicagio da
classificacdo provisoria, dirigido a Comissio Examinadora, via zuternet, no enderego eletronico
<rionegro.atende.net> -“Processo Seletivo Simplificado”.

9. DO RESULTADO FINAL

A homologacao do Resultado Final do processo seletivo simplificado, com a ordem de
classificagdo, apos analise e julgamento dos recursos protocolados, sera divulgado
através de publicagio no Diario Oficial dos Municipios do Parana, jornal oficial do
Municipio e no enderego eletronico <rionegro.atende.net>.

10. DA CONTRATACAO

10.1 A contratacio dar-se-4 mediante a celebra¢do de contrato administrativo, por tempo
determinado, em regime especial conforme disposto na Lei Municipal n° 1878, de 2009,
vinculado a Lei n® 1318, de 05 de dezembro de 2002, Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Rio Negro, podendo ser prorrogado em casos de necessidade da Secretaria
Municipal de Obras, Servigos Urbanos e Habita¢ao, pelo prazo maximo de 1 (um) ano.

10.2 A contratagdo niao gera ao candidato direito nem expectativa de direito a efetivagdo no
Servigo Pablico Municipal.

10.3 O contrato podera ser rescindido a qualquer momento, sem aviso prévio.

10.4 O candidato ao ser chamado para assumir vaga, recebera a relagdo de documentos para
contratacio no setor de Recursos Humanos, os quais deverdo ser apresentados no prazo
determinado pelo setor competente.
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10.5 O candidato devera apresentar a carteira de vacinag¢ao em dia, inclusive com esquema vacinal
contra o Covid-19 e os exames que seguem, no momento da consulta com o médico do trabalho
da Prefeitura Municipal. Exames exigidos: Acuidade Visual, Raio-X de coluna lombo sacra.

10.5.1 Todos os exames solicitados serdo custeados pelo candidato classificado.

10.6 O candidato convocado tera 10 (dez) dias uteis para assumir a respectiva vaga sendo que por
qualquer motivo, ndo se apresentar no prazo estipulado, sera eliminado do Processo Seletivo
Simplificado.

10.7 Fica a contratacao do candidato convocado condicionada a apresentacao dos originais dos
documentos encaminhados na fase de inscricdo para conferéncia e certificagao, assim como a
apresentacado dos documentos e exames citados nos itens 10.4 e 10.5 e ainda, o cumprimento do
estabelecido na Lei Municipal n® 3196, de 23 de mar¢o de 2022, que veda, no ambito da
administracao direta e indireta do Poder Executivo Municipal e do Poder Legislativo, a
nomeacio/contratacao de pessoas condenadas por ctimes da Lei Maria da Penha e Feminicidio
para cargos publicos no Municipio de Rio Negro e da outras providéncias.

10.8 O candidato a ser contratado niao podera solicitar prorrogacdo para inicio das suas
atividades, também ndo poderi solicitar afastamento e/ou readaptacio de funcio.

10.9 O candidato podera solicitar final de lista, por no maximo 1 (uma) vez.
10.10 O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano a partir da
data de publicacao da sua homologagao, podendo ser prorrogado por igual periodo.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1 A inscri¢ao do candidato implica a aceitagao de todas as condigoes contidas neste Edital.
12.2 A inscri¢ao do candidato implica a aceitagao de todas as fungoes designadas.

122 E de responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagio dos atos e Editais referentes a
esse Processo Seletivo Simplificado no endereco eletronico <rionegro.atende.net> e no Diario
Oficial do Municipio - www.diatiomunicipal.com.bt/amp.

12.3 A constatagao, a qualquer tempo, de informagao falsa na documentagao correspondente, faz
nulo todo o procedimento em relagio ao candidato, inclusive a contratagiao, sem prejuizo das
demais providéncias cabiveis;

12.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao do Processo Seletivo Simplificado.

Rio Negro PR, 08 de abril de 2022.
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Anexo I
ATRIBUICAO DO CARGO

OPERADOR DE MAQUINAS (Motoniveladora)

I - Operar qualquer tipo de maquina de terraplanagem, escavacio, pavimentacio, transporte ou
desmonte de rochas e demais agregados, tais como: pas carregadeiras, trator de esteira, retro-
escavadeiras, rolos vibros, motoniveladoras, guinchos, guindastes, escavadeiras, moto scrapers,
entre outros;

Il - manobrar as maquinas, manipulando os comandos de controle dos equipamentos, marchas
e direcao;

Il - movimentar o equipamento da maquina, na carga ¢ descarga de material, nivelamento de
pistas ou estradas, abertura de valas, barragens, diques, etc., posicionando o mecanismo segundo
a necessidade do trabalho;

IV - manobrar maquinas acionando seus comandos, para empurrar agregados ou argila,
rebaixar, fazer corte ou nivelar terrenos, asfalto, pistas ou outras obras, ou ainda no transporte de
agregados para o bota-fora;

V - operar guindaste, escavadeira, guincho e empilhadeira, na carga e descarga de material,
manobrando a maquina, patrolando e acionando os equipamentos necessarios a execu¢ao do
trabalho;

VI - operar caminhio fora-de-estrada, no transporte de agregados, da obra para jazida e vice-
versa, acionando os controles, cambio e dire¢io, na movimentagao, carga e descarga;

VIl - executar a manutencao da maquina, lubrificando-a e fazendo pequenos repatos, a fim de
manté-lo em boas condi¢des de funcionamento;
VIl - fazer boletim de didrio, anotando horas trabalhadas, horas a disposi¢ao, horas de

manutencio, quantidade de combustivel e 6leo gasto, a fim de fornecer dados para a manutencao
preventiva da maquina;

IX - responsabilizar-se pela miquina quando lhe é entregue, cuidando para que pessoas nao
qualificadas venham a mexer, evitando acidentes ou avaria nos equipamentos;

X - executar outras atividades correlatas.
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Anexo I1
PROVA PRATICA
Atividade Descrigao Avaliagao

Uso da Tarefas:
Motoniveladora e Acionamento da maquina (ligar e Pontuacio:

desligar); 100 (cem) pontos o

e Movimentar a maquina para frente e
para tras;

e Manipular as alavancas de comando;

e Movimentar a lamina para cima, para
baixo e transversalmente;

e Execucio do servico determinado.

TOTAL MAXIMO DE PONTUACAO 100 pontos
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