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Concurso Público para Provimento de Cargo no Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Trindade/GO  

EDITAL Nº. 003/2015 - PREFEITURA MUNICIPAL DE TRINDADE/GO 
CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO NO QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TRINDADE/GO 

 
 

4ª RETIFICAÇÃO DO EDITAL – 08/03/2016 

Os itens retificados estão destacados no Edital 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TRINDADE/GO no uso de suas atribuições legais e estatutárias, através da Comissão do Concurso Público 

designada pelo Decreto nº. 246/2015, tendo em vista o que consta do Art. 37, inciso II da Constituição Federal e Leis Municipais nº 

557/1991, 1.055/2003 e 1.206/2007, estabelece as normas e torna público a 4ª Retificação do Edital do Concurso Público destinado 

ao provimento de vagas no QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TRINDADE/GO. 

 

8– DOS CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO, DA CLASSIFICAÇÃO E DA NOTA FINAL  

ONDE SE LÊ: 

8.3. Será considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato ao cargo descrito que não zerar nenhuma disciplina da prova e média 

superior ou igual a 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento dos pontos totais da prova. 

 

PASSA-SE A LER: 

8.3. Será considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato ao cargo descrito que não zerar nenhuma das duas áreas de 

conhecimento da prova (Língua Portuguesa e Conhecimentos Específicos) e obtiver pontuação final igual ou superior a 50% 

(cinquenta por cento) de aproveitamento dos pontos totais da prova. 

 
ANEXO I – CRONOGRAMA DO CONCURSO 

    

O CRONOGRAMA PASSA A TER AS SEGUINTES DATAS: 

FASES DATA 

Período de inscrição Até 27/03/2016 

Prazo para envio da documentação de atendimento especial e PCD Até 28/03/2016 

Prazo para envio da documentação de títulos Após a etapa objetiva 

Prazo para correções de dados no sistema (exceto CPF e Cargo) Até 28/03/2016 

Último dia de pagamento da taxa de inscrição 28/03/2016 

Período de solicitação de isenção de taxa 11/02/2015 as 16/02/2016 

Resultado preliminar da solicitação de isenção de taxa 24/02/2016 

Recurso do resultado preliminar da solicitação de isenção de taxa 25 e 26/02/2016 

Resultado final da solicitação de isenção de taxa 02/03/2016 

Homologação preliminar das Inscrições 29/03/2016 

Recurso da Homologação preliminar das Inscrições 30 e 31/03/2016 

Homologação final das Inscrições 05/04/2016 

Divulgação dos locais de provas 11/04/2016 

Aplicação das provas 24/04/2016 

Divulgação do gabarito das provas 25/04/2016 

Recurso da divulgação do gabarito das provas 26 e 27/04/2016 

Resultado preliminar das provas 11/05/2016 

Recurso do resultado preliminar das provas 12 a 13/05/2016 

Resultado definitivo das provas 18/05/2016 
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ANEXO III – CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

ACRESCENTA-SE AO CONTEÚDO DE CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS: 
 
DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Lei 13.105/2015. 
 
 
Os demais itens permanecem inalterados. 

TRINDADE/GO, 08 de março de 2016. 

JÂNIO CARLOS ALVES FREIRE  
 Prefeito Municipal de TRINDADE/GO  

 
VALMIR TORRES DE JESUS 

Presidente da Comissão Organizadora do Concurso Público da Prefeitura Municipal de TRINDADE/GO 
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EDITAL Nº. 003/2015 - PREFEITURA MUNICIPAL DE TRINDADE/GO 
CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO NO QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TRINDADE/GO 

 
 

3ª RETIFICAÇÃO DO EDITAL – 02/02/2016 
Os itens retificados estão destacados no Edital 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TRINDADE/GO no uso de suas atribuições legais e estatutárias, através da Comissão do Concurso Público 
designada pelo Decreto nº. 246/2015, tendo em vista o que consta do Art. 37, inciso II da Constituição Federal e Leis Municipais nº 
557/1991, 1.055/2003 e 1.206/2007, estabelece as normas e torna público a 3ª Retificação do Edital do Concurso Público destinado 
ao provimento de vagas no QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TRINDADE/GO. 
 

8– DOS CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO, DA CLASSIFICAÇÃO E DA NOTA FINAL  

ONDE SE LÊ: 

8.3. Será considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato ao cargo descrito que obtiver o mínimo de 50% (cinquenta por 
cento) de aproveitamento de cada disciplina da prova e média superior ou igual a 60% (sessenta por cento) de aproveitamento dos 
pontos totais da prova. 

 

PASSA-SE A LER: 

8.3. Será considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato ao cargo descrito que não zerar nenhuma disciplina da prova e média 
superior ou igual a 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento dos pontos totais da prova. 
 

ANEXO I – CRONOGRAMA DO CONCURSO 

    

O CRONOGRAMA PASSA A TER AS SEGUINTES DATAS: 

FASES DATA 

Período de inscrição Até 06/03/2016 

Prazo para envio da documentação de atendimento especial e PCD Até 07/03/2016 

Prazo para envio da documentação de títulos Após a etapa objetiva 

Prazo para correções de dados no sistema (exceto CPF e Cargo) Até 07/03/2016 

Último dia de pagamento da taxa de inscrição 07/03/2016 

Período de solicitação de isenção de taxa 11/02/2015 as 16/02/2016 

Resultado preliminar da solicitação de isenção de taxa 24/02/2016 

Recurso do resultado preliminar da solicitação de isenção de taxa 25 e 26/02/2016 

Resultado final da solicitação de isenção de taxa 02/03/2016 

Homologação preliminar das Inscrições 09/03/2016 

Recurso da Homologação preliminar das Inscrições 10 e 11/03/2016 

Homologação final das Inscrições 17/03/2016 

Divulgação dos locais de provas 06/04/2016 

Aplicação das provas 24/04/2016 

Divulgação do gabarito das provas 25/04/2016 

Recurso da divulgação do gabarito das provas 26 e 27/04/2016 

Resultado preliminar das provas 11/05/2016 

Recurso do resultado preliminar das provas 12 a 13/05/2016 

Resultado definitivo das provas 18/05/2016 

 
Os demais itens permanecem inalterados. 

TRINDADE/GO, 02 de fevereiro de 2016. 

JÂNIO CARLOS ALVES FREIRE  
 Prefeito Municipal de TRINDADE/GO  

VALMIR TORRES DE JESUS 
Presidente da Comissão Organizadora do Concurso Público da Prefeitura Municipal de TRINDADE/GO  
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EDITAL Nº. 003/2015 - PREFEITURA MUNICIPAL DE TRINDADE/GO 
CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO NO QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TRINDADE/GO 

 
 

2ª RETIFICAÇÃO DO EDITAL – 19/01/2016 
Os itens retificados estão destacados no Edital 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TRINDADE/GO no uso de suas atribuições legais e estatutárias, através da Comissão do Concurso Público 
designada pelo Decreto nº. 246/2015, tendo em vista o que consta do Art. 37, inciso II da Constituição Federal e Leis Municipais nº 
557/1991, 1.055/2003 e 1.206/2007, estabelece as normas e torna público a 2ª Retificação do Edital do Concurso Público destinado 
ao provimento de vagas no QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TRINDADE/GO, conforme normas constantes no 
Edital. 

 
6 – DAS PROVAS 
 
NO QUADRO 3, ONDE SE LÊ: 

NÍVEL SUPERIOR 

AVALIAÇÕES 

O
BJ

ET
IV

A 

ÁREA DO CONHECIMENTO Nº DE 
QUESTÕES 

VALOR DA 
PROVA TIPO 

LÍNGUA PORTUGUESA 14 
24 

ELIMINATÓRIA/ 
CLASSIFICATÓRIA  

PROCESSO ELETRÔNICO 04 
RACIOCÍNIO LÓGICO 06 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 16 32 

DISCURSIVA 01 10 
TOTAL DE QUESTÕES/PONTOS 41 66 

AVALIAÇÃO PROVA DE TÍTULOS -- 06 CLASSIFICATÓRIA 
 

PASSA-SE A LER: 
NÍVEL SUPERIOR 

AVALIAÇÕES 

O
BJ

ET
IV

A ÁREA DO CONHECIMENTO 
Nº DE 

QUESTÕES 
VALOR DA 

PROVA TIPO 

LÍNGUA PORTUGUESA 10 10 
ELIMINATÓRIA/ 

CLASSIFICATÓRIA  
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 40 80 

DISCURSIVA 01 10 
TOTAL DE QUESTÕES/PONTOS 51 100 

AVALIAÇÃO PROVA DE TÍTULOS -- 06 CLASSIFICATÓRIA 
 

6.4 – DAS CONDIÇÕES PARA A REALIZAÇÃO DAS PROVAS  
 
ONDE SE LÊ: 
6.4.1 – As Provas objetivas estão previstas para serem aplicadas para todos os cargo, conforme a seguir: 

FASES/ETAPAS HORÁRIOS PREVISTOS CARGO 

PROVA OBJETIVA/DISCURSIVA ANEXO I - CRONOGRAMA 
09h às 13h  PROCURADOR MUNICIPAL  

 
PASSA-SE A LER: 
6.4.1 – As Provas objetivas estão previstas para serem aplicadas para todos os cargo, conforme a seguir: 

FASES/ETAPAS HORÁRIOS PREVISTOS CARGO 

PROVA OBJETIVA/DISCURSIVA 
ANEXO I - CRONOGRAMA 

09h às 14h  PROCURADOR MUNICIPAL  
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ANEXO III – CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

RETIRA-SE DO CONTEÚDO: 
 

RACIOCÍNIO LÓGICO. 
 
ONDE SE LÊ: 
DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Da jurisdição e da ação: conceito, natureza e características; das condições da ação. Das partes e 
procuradores: da capacidade processual e postulatória; dos deveres e da substituição das partes e procuradores. Do litisconsórcio e 
da assistência. Da intervenção de terceiros: oposição, nomeação à autoria, denunciação à lide e chamamento ao processo. Do 
Ministério Público. Da competência: em razão do valor e da matéria; competência funcional e territorial; modificações de 
competência e declaração de incompetência. Do Juiz. Dos atos processuais: da forma dos atos; dos prazos; da comunicação dos atos; 
das nulidades. Da formação, suspensão e extinção do processo. Do processo e do procedimento: dos procedimentos ordinário e 
sumário. Do procedimento. Do julgamento conforme o estado do processo. Das provas: ônus da prova; depoimento pessoal; 
confissão; provas documental e testemunhal. Da audiência: da conciliação e da instrução e julgamento. Da sentença e da coisa 
julgada. Da liquidação e do cumprimento da sentença. Da ação rescisória. Dos recursos: das disposições gerais. Apelação; agravos e 
Embargos de declaração. Do processo de execução: da execução em geral; das diversas espécies de execução: execução para entrega 
de coisa, execução das obrigações de fazer e de não fazer. Dos embargos do devedor. Da execução por quantia certa contra devedor 
solvente. Da remição. Da suspensão e extinção do processo de execução. Do processo cautelar: das medidas cautelares; das 
disposições gerais; dos procedimentos cautelares específicos: arresto, sequestro, busca e apreensão, exibição e produção antecipada 
de provas. Dos procedimentos especiais: ação de consignação em pagamento; embargos de terceiro; ação monitória. Informatização 
do Processo Judicial (Lei no 11.419/2006). 
 
PASSA-SE A LER: 
 

DIREITO PROCESSUAL CIVIL:  O Direito e os conflitos de interesses. O acesso ao Direito e à Justiça. Normas fundamentais do 
processo civil. Princípios gerais do processo civil. Fontes. Lei processual civil. Eficácia. Aplicação. Interpretação. Direito Processual 
Intertemporal. Critérios. Jurisdição. Conceito. Característica. Natureza jurídica. Princípios. Limites. Competência. Critérios 
determinadores. Competência internacional e interna. Competência originária dos Tribunais Superiores. Competência absoluta e 
relativa. Modificações. Meios de declaração de incompetência. Conflitos de competência e de atribuições. Perpetuação da 
jurisdição. Prorrogação e prevenção. Meios alternativos de solução de conflitos: conciliação, mediação e arbitragem. Participação da 
Administração Pública. Procedimento comum. Fases. Prescrição. Petição inicial. Requisitos. Emenda. Indeferimento da petição inicial. 
Improcedência liminar do pedido. Resposta do réu. Impulso processual. Inércia processual. Contumácia. Revelia. Formação, 
suspensão e extinção do processo. Resposta do réu. Contestação. Exceções. Impugnações. Reconvenção. Ação declaratória 
incidental. Incidentes processuais. Providências preliminares. Julgamento conforme o estado do processo. Julgamento antecipado da 
lide. Julgamento antecipado parcial da lide. Saneamento e organização do processo. Audiências de conciliação/mediação, preliminar 
e de saneamento. Prova. Princípios sobre prova. Ônus da prova. Fatos que independem de prova. Poderes instrutórios do juiz. Ação 
de produção antecipada de prova. Depoimento pessoal. Confissão. Prova documental. Exibição de documentos ou coisas. Incidente 
de falsidade documental. Prova testemunhal. Prova pericial. Inspeção judicial. Exame e valoração da prova. Prova emprestada. 
Audiência de instrução e julgamento.  Tutelas provisórias. Tutela de urgência antecipada. Tutela de urgência cautelar. Tutelas de 
urgência nos tribunais. Tutela da evidência. Sentença. Conceito. Classificações. Espécies. Requisitos. Capítulos. Efeitos. Publicação, 
intimação, correção e integração da sentença. Coisa julgada. Conceito. Natureza jurídica. Espécies. Limites subjetivos e objetivos. 
Teoria geral dos recursos. Princípios. Efeitos. Classificação. Espécies. Disposições gerais. Ordem dos processos nos tribunais. Recursos 
ordinários. Apelação. Agravos. Embargos de Declaração. Remessa necessária. Recursos para os tribunais superiores. Recurso 
ordinário. Recurso especial. Recurso extraordinário. Regras comuns. Regras especiais. Precedentes e casos repetitivos. Incidente de 
resolução de demandas repetitivas. Incidente de assunção de competência. Recursos excepcionais repetitivos. Embargos de 
divergência. Reclamação. Súmulas. Súmula vinculante. Ação Rescisória. Juizado Especial da Fazenda Pública. Prerrogativas. 
Procedimentos. Recursos. Procedimentos especiais de jurisdição contenciosa. Generalidades. Características. Procedimentos em 
espécie. Procedimentos especiais de jurisdição voluntária. Procedimento comum. Procedimentos em espécie. Proteção de direitos 
difusos, coletivos e individuais homogêneos. Ação popular. Ação civil pública. Inquérito civil público. Ação de improbidade 
administrativa. Execução. Teoria geral. Princípios. Regras. Espécies. Competência. Legitimidade. Título executivo. Execução 
provisória. Responsabilidade patrimonial. Remição. Suspensão e extinção do processo de execução. Liquidação de sentença. 
Espécies. Procedimento. Cumprimento da sentença. Procedimento. Execução de título extrajudicial. Procedimento. Execuções 
especiais. Execução contra a Fazenda Pública. Espécies. Precatórios. Requisições de pequeno valor. Execução fiscal. Defesas do 
executado. Exceção de pré-executividade. Impugnação do executado. Embargos do executado. Embargos pela Fazenda Pública. 
Embargos à execução fiscal. Embargos de terceiro. 
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Os demais itens permanecem inalterados. 
 

TRINDADE/GO, 19 de janeiro de 2016. 
 

JÂNIO CARLOS ALVES FREIRE  
 Prefeito Municipal de TRINDADE/GO  

VALMIR TORRES DE JESUS 
Presidente da Comissão Organizadora do Concurso Público da Prefeitura Municipal de TRINDADE/GO  
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EDITAL Nº. 003/2015 - PREFEITURA MUNICIPAL DE TRINDADE/GO 
CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO NO QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TRINDADE/GO 

 
RETIFICAÇÃO DO EDITAL �t 23/12/2015 

Os itens retificados estão destacados na íntegra do Edital 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TRINDADE/GO no uso de suas atribuições legais e estatutárias, através da Comissão do Concurso Público 
designada pelo Decreto nº. 246/2015, tendo em vista o que consta do Art. 37, inciso II da Constituição Federal e Leis Municipais nº 
557/1991, 1.055/2003 e 1.206/2007, estabelece as normas e torna público a 1ª Retificação do Edital do Concurso Público destinado 
ao provimento de vagas no QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TRINDADE/GO, conforme normas constantes no 
Edital. 
1 - DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
 

NO QUADRO 1, ONDE SE LÊ: 

NÍVEL SUPERIOR 

COD. CARGO REQUISITO/ESCOLARIDADE 
CARGA 

HORÁRIA 
SEMANAL 

VAGAS  
VAGAS 
CAD. 

RESERVA 
VENCIMENTO 

VALOR 
INSCRIÇÃO 

300 
PROCURADOR 
MUNICIPAL I 

CURSO SUPERIOR COMPLETO – BACHAREL 
EM DIREITO, ESPECIALIZAÇÃO NA ÁREA 

PÚBLICA E EXPERIÊNCIA COMPROVADA 01 
(UM) ANO DE PRÁTICA FORENSE. 

30 HS 03 06 R$ 8.517,85 R$ 180,00 

 
PASSA-SE A LER: 

NÍVEL SUPERIOR 

COD. CARGO REQUISITO/ESCOLARIDADE 
CARGA 

HORÁRIA 
SEMANAL 

VAGAS  
VAGAS 
CAD. 

RESERVA 
VENCIMENTO 

VALOR 
INSCRIÇÃO 

300 
PROCURADOR 
MUNICIPAL I 

SER BACHAREL EM DIREITO, DE 
REPUTAÇÃO ILIBADA, COMPROVANDO TER 
PELO MENOS 1 (UM) ANO DE PRÁTICA 
FORENSE. 

30 HS 03 09 

R$ 8.517,85 + 
honorários 

advocatícios de 
sucumbência 

R$ 180,00 

 
2 �t DAS VAGAS 
 
ONDE SE LÊ: 
2.1- Serão oferecidas 03 (três) vagas para provimento efetivo e 06 (seis) vagas para cadastro de reserva, podendo o cadastro de 
reserva ser convocado durante a validade do concurso a critério da administração pública, as vagas serão distribuídas no Município 
de TRINDADE/GO, conforme Quadro 2. 

 
PASSA-SE A LER: 

2.1- Serão oferecidas 03 (três) vagas para provimento efetivo e 09 (nove) vagas para cadastro de reserva, podendo o cadastro de 
reserva ser convocado durante a validade do concurso a critério da administração pública, as vagas serão distribuídas no Município 
de TRINDADE/GO, conforme Quadro 2. 
 
NO QUADRO 2, ONDE SE LÊ: 

NÍVEL SUPERIOR 

COD. CARGO VAGAS IMEDIATAS VAGAS PCD VAGAS CAD. RESERVA 

300 PROCURADOR MUNICIPAL I 3 -  6 

 
PASSA-SE A LER: 

NÍVEL SUPERIOR 

COD. CARGO VAGAS IMEDIATAS VAGAS PCD VAGAS CAD. RESERVA 

300 PROCURADOR MUNICIPAL I 3 -  9 




































































































