PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISOPOLIS

PRAGA DO CENTENARIO, 103 - TEL.: (35) 3651-1500
CEP 37.660-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL N° 006/2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

O Prefeito Municipal de Paraisopolis, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicbes
legais, torna publico a realizaggo de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para
contratacdo temporaria para atender excepcional interesse publico, previsto no inciso IX
do art. 37 da Constituicdo Federal, da fungao abaixo relacionada, de conformidade com o
disposto na Lei Municipal n® 2.694, de 16/06/2021, na forma determinada neste edital,
demais normas vigentes ou que vieram a substitui-las e,

Considerando, a criagéo da Brigada Municipal de Paraisopolis, vinculada a Coordenadoria
Municipal de Protecao e Defesa Civil, com base no prescrito pelo art. 3°, §2° da Lei Federal
n° 13.425/2017, da Lei Estadual n® 22.839/2017, da Portaria n°® 49/2020, do Corpo de
Bombeiros Militar de Minas Gerais e da Lei n® 12.608/2012, que institui a Politica Nacional
de Protecao e Defesa Civil - PNPDC;

Considerando, a prestacao de servicos de prevencdo e combate a incéndios, busca e
salvamento, primeiros socorros ou atendimento pré-hospitalar, nos termos da Lei Federal
n° 13.425, 30/03/2017, e no desenvolvimento de Protecado e Defesa Civil com base na Lei
n° 12.608/2012;

Considerando, o convénio n° 01/2022 celebrado entre o Estado de Minas Gerais por
intermédio do Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais (CBMMG) e o Municipio de
Parais6polis/MG por meio da sua Prefeitura;

Considerando, que a admissdo a funcdo de Brigadista Municipal, sera realizada por
Processo Seletivo Simplificado, por tratar-se de convénio, sendo que o funcionamento,
escalas, uniformes e outras normas que dispuserem a respeito da Brigada Municipal, sao
regulamentadas pelo Decreto Municipal n° 4.068, de 01/04/2022.

| - DAS FUNGOES

A selecdo para contratacao sera realizada para atender para o exercicio das seguintes
funcdes:

= Remuneragao _ Nivel Escolaridade/
Funcao Vagas AR Beneficio N
inicial Exigéncia
R$ 232,32
Brigadista Municipal 08 R$ 1.968,50 Vale Ensino Médio
Alimentagéo

Il - DAS CONDIGOES PARA INSCRIGAO:

1) ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués, desde que amparado pelo
Estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, na forma do disposto no art. 12, § 1°, da Constituigdo Federal de outubro
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de 1988, ou seja, a quem foi deferida a igualdade nas condigbes previstas no Decreto
Federal n°® 70.436, de 18 de abril de 1972, ou ainda estrangeiro na forma disposta na
legislagao pertinente;

1) ter no minimo 18 anos;
2) ter concluido o ensino médio;

3) possuir experiéncia minima de 5 (cinco) anos na atuagdo como Bombeiro
Civil/Brigadista Municipal devidamente comprovada;

4) no caso de inscricdo por procuragado sera exigida a entrega do respectivo mandato
acompanhado de copia do documento de identidade do candidato e a apresentacédo do
documento de identidade do procurador, o candidato assumira as consequéncias de
eventuais erros cometidos por seu procurador ao efetuar a inscrigao.

Il - DAS INSCRIGOES E APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS

As inscricbes, isentas de taxas ou quaisquer outros encargos financeiros, deverdo ser
realizadas pessoalmente pelos interessados, no Departamento Municipal de Recursos
Humanos, do Paco Municipal Presidente Tancredo Neves, situado a Pragca do Centenario
n° 103, Centro, no municipio de Parais6polis/MG, no periodo de 25/04/2022 a 06/05/2022,
das 08h:30min as 12h:00 e da 13h:00 as 16h:30min..

1) O candidato devera apresentar, no ato da solicitagao da inscricado, pessoalmente,
ou através de procuragao especifica:
e apresentar original e fotocopia da cédula de identidade ou de documento
equivalente, de valor legal,
e experiéncia minima de 5 (cinco) anos na atuagdo como Bombeiro
Civil/Brigadista Municipal devidamente comprovada.

2) Apds a apresentacdo da documentagdo exigida, o candidato devera assinar
documento (ficha de inscrigéo), no local da inscrigdo, no qual declara atender as
condi¢bes exigidas para inscricdo e submeter-se as normas expressas neste Edital.

3) A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscrigdo, bem
como a apresentacdo de documentos ou informagbes falsas ou inexatas,
determinara o cancelamento da inscricdo e anulagao de todos os atos decorrentes,
em qualquer época.

4) Outras informagdes:

a) Nao havera, sob qualquer pretexto, inscrigdo provisoria ou condicional;

b) Nao serdo recebidos inscrigdes ou titulos por via postal, fax, condicional e/ou
extemporanea;

c) Nao serao aceitas inscricdes com documentagao incompleta.
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IV - DOS CRITERIOS DE APROVAGAO E DE CLASSIFICAGAO

A classificacdo dos candidatos inscritos sera processada através do seguinte critério de
avaliacao:

1) Entrevista valendo 100 pontos:
Dia: 10/05/2022 as 08h:30min., no Pa¢o Municipal Presidente Tancredo Neves
n° 103, Centro, Paraisopolis/MG;

2) Sera classificado o candidato que obtiver no minimo 50 pontos na entrevista;

3) Caso haja empate entre os candidatos classificados o critério para o desempate
sera o mais idoso;

4) A classificagdo do candidato inscritos neste processo sera em ordem decrescente
obedecendo a ordem classificatoria.

V - DO RECURSO:

1) Cabera recurso, em unica e ultima instancia contra os resultados, em um dia util, ap6s
o dia de sua publicagédo, desde que demonstrado erro material.

2) Serao rejeitados liminarmente os recursos que nao estiverem redigidos em termos
préprios ou ndo fundamentados, ou ainda aqueles a que se der entrada fora dos prazos
preestabelecidos.

3) Os recursos deverao ser protocolados na Prefeitura Municipal de Paraisépolis, sito a
Praca do Centenario n® 103, Centro, das 08h:30min as 16h:30min e serdo encaminhados
a Comissao Municipal.

VI - PRE-REQUISITOS PARA O EXERCICIO DA FUNCAO

1) estar quite com as obrigac¢des militares, quando for o caso;

2) estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais;

3) possuir capacidade para exercer atividades de emergéncia que exijam intenso e
prolongado esforgo fisico, atestada por declaragdo médica;

4) nao haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis
com o servigo publico;

5) ndo ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria
compulséria, em obediéncia ao Art. 40, inciso |l da C.F. de 05 de outubro de 1988;

6) ter boa conduta;

7) ter concluido com aproveitamento o curso de formacéo inicial, de Bombeiro Civil
e/ou Brigadista a ser ministrado pelo Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais -
CBMMG

VIl - DA CONVOCAGAO

1) Os candidatos classificados no Processo Seletivo serdo convocados, observada
estritamente a ordem de classificacdo das fungdes, de acordo com a necessidade e
conveniéncia do Poder Executivo.
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2) A lista de classificagdo parcial sera publicada no dia 12/05/2022 e a final no dia
17/05/2022, no site www.paraisopolis.mg.gov.br em acesso rapido no link Recursos
Humanos e no mural do Pag¢o Municipal Presidente Tancredo Neves, Centro, no Municipio
de Paraisopolis.

3) Afalta de manifestagao para apresentagdo da documentagéao e a assinatura do contrato
no prazo estabelecido no ato convocatério implicara em desisténcia tacita, sendo
reclassificado no final nafila, durante a validade do processo seletivo simplificado, podendo
ser novamente convocado, desde que néo haja mais candidatos classificados a sua frente.

4) A convocacgao ocorrera através de contato realizado por email e/ou telegrama ou pelo
WhatsApp em carater complementar. O convocado comparecera em dia, horario e local
fixado no ato da convocagao, portando a documentagao exigida, sob pena de desercéo e
preclusdo do direito.

5) O convocado sera encaminhado para o Exame Médico Admissional.

Vil - DO CURSO DE CAPACITAGAO E CREDENCIAMENTO

Os integrantes deveréao participar do curso de capacitagdo e credenciamento por meio da
Academia de Bombeiros Militar, conforme convocacao para a realizacdo do curso, a ser
efetivado oportunamente e conveniéncia, respeitando-se o limite de 12 brigadistas por ano.

O candidato que néo participar do treinamento e que nao tenha efetivamente concluido o
curso com o devido aproveitamento, sera desclassificado.

IX — DA RESCISAO DO CONTRATO

O contrato podera ser rescindido nos termos dos artigos 9° e 10°, da Lei n® 2.694,
de 16 de junho de 2021:

“Art. 9° O contrato podera ser rescindido, por conveniéncia administrativa, sem
quaisquer 6nus, nos seguintes casos:

I.  pelo término do prazo contratual;
II.  por iniciativa do contratado;
Ill.  pela execucéo total antecipada das atividades.

Paragrafo unico. A rescisao do contrato devera ser comunicada com a antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

Art. 10. A administracdo publica somente podera rescindir unilateralmente o contrato, na
ocorréncia de uma das seguintes hipéteses:

|.  pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482 da Consolidacao das Leis
do Trabalho - CLT;
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[I.  acumulagao ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

Ill.  necessidade de reducdo de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos
termos da Lei no 9.801, de 14 de junho de 1999; ou

IV. insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegurem
pelo menos um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que sera
apreciado em trinta dias, e o prévio conhecimento dos padrdes minimos exigidos
para a continuidade da relacdo de emprego, obrigatoriamente estabelecidos de
acordo com as peculiaridades das atividades exercidas”.

X — DAS DISPOSICOES GERAIS

1) Em nenhum momento poderao ser exercidas pelos Brigadistas Municipais as atividades
decorrentes do exercicio do poder de policia administrativa, relativas a analise e
vistorias de fiscalizagao e liberacéo do Servico de Seguranca Contra Incéndio e Panico
(SSCIP) nas edificacbes e eventos temporarios, que sao de competéncia exclusiva do
CBMMG.

2) O contrato, originado deste processo seletivo simplificado, sera o Regime Estatutério e
o Previdenciario sera o RGPS (Regime Geral da Previdéncia Social).

3) Aplicar-se-a ao contrato, no que couber, as disposi¢des do Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais e na Lei Municipal n® 2.694, de 16/06/2021, na forma determinada
neste edital, demais normas vigentes ou que vieram a substitui-las.

4) A Comissao Municipal sera designada através de Portaria e tera a responsabilidade de
acompanhar a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado;

5) O prazo de validade da presente selecéo é de 02 (dois) anos, contados da data da
homologagéao do resultado final, podendo ser prorrogada por igual periodo.

6) A classificacdo na selecao simplificada ndo assegura direito a contratagdo, mas esta,
quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificagao dos candidatos,
numero de vagas fornecido e seu prazo de validade.

7) A inscricao do candidato importara no conhecimento das presentes instrugbes e na
aceitacao tacita das condigdes do processo seletivo simplificado, tais como se acham
estabelecidas neste Edital.

8) O candidato devera manter junto ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Paraisépolis, durante o prazo de validade do processo seletivo
simplificado, seu endereco e telefone atualizados, visando eventuais convocagdes, nao
Ihe cabendo qualquer reclamagéo caso nao seja possivel a sua convocagao, por falta
da citada atualizagdo.
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9) Toda informacgao referente a realizagao do processo seletivo simplificado sera fornecida
pelo Departamento Municipal de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Paraisépolis.

10) O candidato selecionado, quando convocado para contratagao, devera apresentar,
obrigatoriamente, fotocdpia dos seguintes documentos:

1) CTPS

2) RG

3) CPF

4) Titulo de Eleitor

5) Certidao de Quitagao Eleitoral

6) Cartdo PIS/PASEP

7) Certificado de Reservista, se do sexo masculino

8) Comprovante de Formacao conforme nivel de escolaridade/exigéncia do item |

9) Laudo Médico (original), fornecido pelo Servico de Medicina Municipal

10) Certidao de nascimento ou casamento

11) 1 foto 3x4

12) Comprovante de endereco

13) Certidao Nascimento dos filhos

14) CPF dos filhos

15) comprovante curso de formagao inicial, de Bombeiro Civil e/ou Brigadista a ser
ministrado pelo Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais - CBMMG

16) comprovante de experiéncia minima de 5 (cinco) anos na atuagédo como Bombeiro
Civil/Brigadista Municipal

11 — Cabera ao Prefeito Municipal a homologagao do resultado do processo seletivo
simplificado.

12 — Todas as informacobes referentes ao processo seletivo simplificado serao afixadas no
quadro de publicacao oficial dos atos da Prefeitura Municipal de Paraisopolis/MG e no site
www.paraisopolis.mg.gov.br em acesso rapido no link Recursos Humanos.

Paraisopolis, 18 de abril de 2022.

HANDERSON ALEX RIBEIRO
Diretor de Governo
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ANEXO |

DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES E COMPETENCIAS:

FUNCAO ATRIBUICOES NOS TERMOS DO ARTIGO 5° DA LEI MUNICIPAL N°
2.694, DE 16/06/2021

I- auxiliar no tratamento e limpeza de imdveis durante os mutirdes promovidos pela
Defesa Civil, visando a melhoria das condigbes ambientais;

II- auxiliar em campanhas publicas e educativas para estimular o envolvimento da
populagao, motivando acgdes relacionadas com a defesa civil, 4 através da midia local;
[lI- auxiliar nas vistorias técnicas dos objetos conveniados;

IV- participar de vistorias em imdveis, arvores, encostas, areas sujeitas a
alagamentos ou desmoronamentos, bem como outras areas que possam oferecer
risco a seguranca da comunidade;

V- auxiliar na recepgéo e cadastro de familias em abrigos no caso de desastre ou
evento correlato, estabelecido pela COMPDEC;

VI- auxiliar na fiscalizagdo do cumprimento das leis de uso, ocupacdo e
parcelamento do solo, posturas municipais, codigo de obras ou lei correlata;

VII- auxiliar na fiscalizagdo de normas municipais, relacionadas ao zoneamento,
urbanizagao e meio ambiente;

VIlI- auxiliar na vistoria de obras que lhe paregam em desacordo com as normas
vigentes, solicitando a secretaria competente as medidas cabiveis, visando ao
controle de riscos associados as construgdes irregulares em locais de potencial risco
de desabamentos, inundagdes, deslizamentos de terra, entre outros riscos;

IX- exercer atividades na prevengao e combate a incéndios, busca e salvamento e
atendimento pré-hospitalar;

X- atuar como agente de Prote¢cdo e Defesa Civil na realizagdo de campanhas
educativo-informativas;

XI- desempenhar outras atividades que vierem a ser determinadas pela

Brigadista Administragdo Municipal ou pelo convénio a ser firmado com o CBMMG;

Municipal COMPETENCIA E ATRIBUICOES NOS TERMOS DO ARTIGO 10° CAPITULO III,
DO DECRETO N° 4.068, DE 01/04/2022

I - atender as demandas operacionais durante o turno de servigo;

II - zelar pela limpeza e conservagdo dos materiais € equipamentos;

III - cumprir as ordens emanadas do Coordenador e do Inspetor;

IV - atender a populagdo de forma cortés;

V - manter-se em regularidade com as normas internas;

VI - reportar qualquer alteragao aos seus chefes;

VII - conferir todos os materiais e equipamentos dos veiculos operacionais;
VIII - utilizar corretamente os EPIs;

IX - efetuar a limpeza e assepsia dos veiculos operacionais;

X - zelar pelo correto uso, limpeza e acondicionamento dos materiais e
equipamentos operacionais;

XI- assessorar o Inspetor no atendimento operacional;

XII - expor todos os materiais dos veiculos no chdo, para que possam ser
conferidos pelo tripulante que entra de servico;

XIII - realizar a limpeza da base da brigada municipal na passagem do servigo.
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ANEXO Il

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 006/2022

DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
18/04/2022 Publicagao do D.0.U — Diério Oficial da Uni&o
extrato de abertura
.. . Quadro de avisos da Prefeitura Municipal
18/04/2022 Publlcag_ao do Edital € no site www.paraisopolis.mg.gov.br em
na integra L -
acesso rapido no link Recursos Humanos.
25/04/2022 08h30min. as 12h:00 e ’ o Departamento Mun|0|pa.l . de Recursg
a das 13h:00 as Periodo de Inscricdo | Humanos, do Pago Municipal, situado a
06/05/2022 A Praga do Centenario, n°® 103, Centro, no
16h:30min. L PN
municipio de Paraisépolis.
Paco Municipal Presidente Tancredo
10/05/2022 08h30min. entrevista Neves, sito a Praca do Centenario n® 103,
Centro, Paraisépolis/MG
Quadro de avisos da Prefeitura Municipal
12/05/2022 Resultado Parcial e no site www.paraisopolis.mg.gov.br em
acesso rapido no link Recursos Humanos.
Prazo para
13/05/2022 | 08h30min. as 16h:30min. interposicao de Sedg ] dal Prefeitura  Municipal de
recurso contra Paraisopolis/MG.
classificagao
Divulgacéo resultado Quadro de avisos da Prefeitura Municipal
17/05/2022 9 gfinal € no site www.paraisopolis.mg.gov.br em
acesso rapido no link Recursos Humanos.
~ Quadro de avisos da Prefeitura Municipal
17/05/2022 Homologacao do e no site www.paraisopolis.mg.gov.br em
resultado = "
acesso rapido no link Recursos Humanos.

Certifico,

que o Edital Processo Seletivo

Simplificado n® 006/2022, foi publicado no site
www.paraisopolis.mg.gov.br em acesso rapido no
link Recursos Humanos e no mural do Pago

Municipal Presidente Tancredo Neves, em
18/04/2022.

Rosemara Aparecida Vieira Santos
Superintendente de Recursos Humanos
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ANEXO Il

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISOPOLIS

Processo Seletivo Simplificado — Edital N° 006/2022

FORMULARIO PARA RECURSO

Candidato

N° Inscri¢ao

Funcao

Marque abaixo o tipo de recurso:
( ) Edital

() Inscricao

() Resultado

Digite, datilografe ou escreva em letra de forma a justificativa do recurso, em
conformidade com o Iltem X do Edital, de forma obijetiva:

Local e data: , / /

Assinatura:




