PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRO

ESTADO DO PARANA

CNPJ N.° 76.002.641/0001-47

EDITAL N°060/2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO EMERGENCIAL

A Prefeitura Municipal de Rio Negro, através da Comissao Organizadora, designada por meio da
Portaria n® 377, de 06 de abril de 2022, torna publica a realizagio do Processo Seletivo
Simplificado para contrata¢ao temporaria de profissionais para atuag¢ao na Secretaria Municipal
de Saude, por excepcional interesse publico nos termos do IX, art. 37 da Constitui¢ao Federal de
1988 e da Lei Municipal n° 1.878, de 18 de fevereiro de 2009.

1. DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES
1.1 O processo seletivo simplificado selecionara:

Cargo N° de Carga Horaria Habilitagao necessaria
Vagas Semanal
Ensino superior completo em Odontologia
Odontélogo 01+ CR 40 horas + Registro no Conselho de Classe
Correspondente
Ensino Médio + Curso Técnico em
Técnico em Laboratério | 01+ CR 40 horas

Laboratério + Registro no Conselho de
Classe Correspondente

1.2 O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se ao provimento de vagas em carater
temporario, em regime especial.
1.3 O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de 1 (um) ano a partir da data
da publicagdao da sua homologac¢ao do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo

uma unica vez.

1.4 Caso haja lista de espera, esta sera valida pelo prazo da contratagao.

2. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO
2.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estar legalmente com visto validado para o Brasil.

2.2 Estar em dia com as obriga¢des resultantes da Legislagao Eleitoral e se do sexo masculino,
também com o Servico Militar.
2.3 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

2.4 Apresentar a documentagao exigida neste Edital.
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3. DAS INSCRICOES

3.1As inscrigoes poderao ser realizadas unicamente via zzernet.

3.1.1 O candidato devera preencher a ficha de inscricio através do endereco eletronico
<rionegro.atende.net> -“Processo Seletivo Simplificado”- disponivel no periodo 20 de abril a 04
de maio de 2022 e encaminhar os documentos digitalizados nos campos especificos no portal.

3.2 Documentos necessarios para inscrigao:

a) Comprovante da Situa¢ao Cadastral no CPF

< https://setvicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp>;
b) passaporte,visto e comprova¢ao da licenga para exercer a profissio no Brasil pelo 6rgio de
classe brasileiro;

¢) Certificado de Reservista (masculino);

d) Comprovante de Quitagao Eleitoral;

<https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/ certidao-de-quitacao-eleitoral>;

e) Historico escolar com declaragao de conclusao ou Diploma, para comprovacio da escolaridade
exigida para o cargo desejado;

f) certidao de registro profissional exigido para o cargo;

g) documentos para composi¢ao da pontuagao dos titulos para o cargo de Odontdlogo.

3.3 Caso o candidato realize mais de uma inscricdo, sera considerada tio somente a ultima
encaminhada dentro do prazo previsto no item 3.1.1.

4. DA PROVA DE TITULOS - EXCLUSIVO PARA O CARGO DE ODONTOLOGO
4.1 Os candidatos serdo avaliados de acordo com a pontuagao:

Aperfeicoamento Pontuagao Quantidade Pontuagao
Profissional maxima maxima
Cursos Complementares 0,5 4 2
(minimo 60h**)
Pés-graduagao 1 3
Mestrado 2 1 2
Doutorado 3 1 3
Pontuacao maxima da avaliacao de titulos 10
[Experiéncia Profissional Pontuagio Quantidade Pontuagio
maxima maxima
Na area do cargo pretendido 1* 5anos 5
Pontuacio maxima da avaliaciao de titulos 5
Total Maximo de Pontos 15

(Aperfeicoamento Profissional + Experiéncia Profissional)

*01 (um) ponto para cada ano completo de exercicio na atividade profissional.
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4.2 A experiéncia profissional serda comprovada mediante apresenta¢ao de contrato de trabalho,
declaragdao de prestacio de servico em 6rgao publico ou privado, em papel timbrado devidamente
assinado pelos Recursos Humanos do 6rgio e, na auséncia deste setor, devera estar assinado pelo
dirigente maximo da Unidade Executora; e para prestadores de servico autonomo através de RPA,
que demonstre a experiéncia profissional informada;

4.3 Sera contabilizado uma unica vez cada certificado, mesmo que seja o dobro da carga horaria
minima.

4.4 Para comprovacio do aperfeicoamento profissional devera ser apresentado os documentos
digitalizados no portal do diploma ou historico escolar com declaragao de conclusao.

4.5 O candidato que nao encaminhar os titulos no prazo estipulado em Edital recebera nota zero.

4.6 Os certificados utilizados para inscri¢do nao serdo contabilizados na prova de titulos.

4.7 Se o candidato realizar mais de uma inscri¢dao, somente tera efeito a realizada por ultimo.

5. DA PROVA PRATICA- EXCLUSIVO PARA O CARGO DE TECNICO EM
LABORATORIO

5.1 A prova pratica é de carater eliminatorio e classificatorio.

5.2 O candidato que tiver sua inscricio homologada, devera comparecer para a prova pratica que
sera realizada conforme segue:

I — Data: 06/05/2022

IT — Horario: 14 horas

ITII — Local: Laboratério Municipal (antiga Unidade de Saide “José Krajevski”) Rua:
Kalil Gemael, n° 215, bairro Bom Jesus, Rio Negro/PR.

5.3 O candidato devera obter nota igual ou superior a 60 (sessenta) pontos numa escala de 0
(zero) a 100 (cem) pontos, na prova pratica, para nao ser eliminado do certame.

5.4 Os candidatos deverao comparecer ao local de prova com, no minimo, 15(quinze) minutos de
antecedéncia.

5.5 A prova pratica sera realizada conforme disposto no item 5.2 do presente edital pelos
servidores municipais ocupantes do cargo de Bioquimico.

5.6 Os casos de alteracio psicoldgica e/ou fisioldgica temporarios que impossibilitem a realizagio
da prova pratica nao serdao levados em consideragdo, nao sendo concedido qualquer tratamento
privilegiado.

5.7 Nao havera segunda chamada para a prova pratica, seja qual for o motivo alegado para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

5.8 O candidato que nao comparecer ao local da prova no horario determinado para o inicio de
sua realizagdo sera automaticamente excluido do presente Processo Seletivo Simplificado.

6. DAS ATRIBUICOES
6.1 ODONTOLOGO - 40 horas

I - examinar os dentes ¢ a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via direta, para verificar a
presenca de caries e outras afecgoes;

IT - identificar afec¢des quanto a extensa e profundidade, valendo-se de instrumentos especiais,
exames laboratortiais e /ou radioldgicos, para estabelecer o plano de tratamento;

III - aplicar anestesia troncular, gengival ou tépica, utilizando medicamentos anestésicos, para dar
conforto ao cliente e facilitar o tratamento;
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IV - extrair raizes e dentes, utilizando boticoes, alavancas e outros instrumentos especiais, para
prevenir infec¢Oes mais graves;

V - restaurar caries dentarias, empregando instrumento, aparelho e substancias especiais, como
amalgama, cimento, porcelana, ouro e outras, para evitar o agravamento do processo e
restabelecer a forma e a funcao do dente;

VI - fazer limpeza profilatica dos dentes e gengivas, extraindo tartaro, para eliminar a instalagao
de focos de infeccao;

VII - substituir ou restaurar partes da coroa dentaria, colocando incrustacbes ou coroas
protéticas, para completar ou substituir o 6rgao dentario, facilitar a mastigacao e restabelecer a
estética;

VII - tratar de afec¢oes da boca, usando procedimento clinico, cirirgico e/ou protéticos para
promover a conservacao dos dentes e gengivas;

IX - fazer pericia odonto-administrativa, examinando a cavidade bucal e os dentes, a fim de
fornecer atestado para admissao de empregados a servigos, concessao de licencgas, abono de faltas
e outros;

X - aconselhar aos clientes os cuidados de higiene, entrevistando-os para orienta-los na protecao
dos dentes e gengivas;

XI - prescrever ou administrar medicamentos determinando via oral ou parenteral, para prevenir
hemorragia pos-cirurgica ou avulsio, ou tratar de infecgdes da boca e dentes;

XII - diagnosticar a ma oclusio dos dentes, examinando-os por ocasiado da consulta ou
tratamento, para encaminhar o caso ao especialista em ortodontia;

XIII - fazer radiografias dentarias simples e oclusais, para estabelecer diagnéstico dos dentes,
maxilares e ossos da face.

6.2 TECNICO EM LABORATORIO - 40 horas

I - exercer atividades de nivel médio, envolvendo orientagao e acompanhamento do bioquimico
em grau auxiliar, coletando materiais tais como: sangue, urina, fezes, escarro, secre¢ao vaginal,
coleta de hanseniase, e outros similares.

II - preparacao dos exames de:

a) sangue: dilui¢ao de leucdcitos, hematdcerito e leitura, coloragao das laminas, vhs, coleta e
preparacao do sangue para AIDS, hepatite, leptospirose, herpesvirus, vdrl;

b) fezes: diluicao do material e preparacio do mesmo;

¢) urina: prepara¢ao e colocacao das laminas;

d) escarro: fazer esfregaco e colocagao das laminas;

e) secre¢ao: prepara¢ao do exame a fresco e colocagao da lamina.

III - limpeza dos materiais e esterilizagao dos mesmos;

IV - executar outras tarefas relacionadas a funcio.

7. DA REMUNERACAO

Cargo Salario Auxilio Insalubridade Total
Base Alimentagao
Odontélogo (40h) R$ 7.605,81| R$ 300,00 R$ 525,20 R§ 8.431,01
Técnico em Laboratério (40h) |R$ 2.001,00] R$ 300,00 R$ 262,60 R§ 2.563,60
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7.1 Sobre o valor da remuneracao incidirdo os descontos obrigatérios — recolhimento ao Instituto
Nacional da Seguridade Social — INSS e Imposto de Renda Retido na Fonte -IRRF.

8. DA CLASSIFICACAO
8.1 Odontdlogo
8.1.1 Apds analise da documentagao enviada pelo candidato no ato da inscri¢ao sera atribuida pela
Comissao Examinadora a correspondente pontuagiao aos titulos apresentados, em reunido a ser
realizada na Secretaria Municipal de Sadde.
8.1.2 Ocorrendo empate na pontuagao, entre candidatos, serao obedecidos os seguintes critérios:
a) a maior pontuag¢ao no item prova de titulos;
b) a maior pontuagao no item de tempo de servigo;
c) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso em conformidade ao
Estatuto do Idoso, Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003.
d) persistindo o empate, sera realizado sorteio.
8.1.3 O resultado provisério do processo seletivo simplificado, com a ordem de classificacdo, sera
divulgado através de publicagao no Diario Oficial dos Municipios do Parana, jornal oficial do
Municipio, bem como no endereco eletronico <rionegro.atende.net>.
8.2 Técnico em Laboratdrio
8.2.1 Ap6s a realizagdo da prova pratica sera atribuida pontuagao.
8.2.2 Ocorrendo empate na pontuagao, entre candidatos, serdo obedecidos os seguintes critérios:
a) tera preferéncia o candidato mais idoso em conformidade ao Estatuto do Idoso, Lei
Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003.
b) persistindo o empate, sera realizado sorteio.
8.2.3 A classificacao provisoria do processo seletivo simplificado, com a ordem de classificagao,
sera divulgado através de publicagao no Diario Oficial dos Municipios do Parana, jornal oficial do
Municipio, bem como no endereco eletronico <rionegro.atende.net>.

9. DOS RECURSOS

9.1 Somente sera admitido recurso para efeito de recontagem de pontos.

9.2 O recurso devera ser interposto no prazo de 2 (dois) dias uteis apds a publicacao do resultado
provisorio, dirigido a Comissao Examinadora, via #nfernet, no endereco eletronico
<rionegro.atende.net> -“Processo Seletivo Simplificado”.

10. DO RESULTADO DEFINITIVO

A homologac¢io do Resultado Final do processo seletivo simplificado, com a ordem de
classificagdo, apods analise e julgamento dos recursos protocolados, sera divulgado
através de publicacio no Diario Oficial dos Municipios do Parana, jornal oficial do
Municipio e no endereco eletronico <rionegro.atende.net>.

11. DA CONTRATACAO

11.1 A contratacao dar-se-4 mediante a celebragdo de contrato administrativo, por tempo
determinado, podendo ser prorrogado em casos de necessidade da Secretaria Municipal de Saude,
pelo prazo maximo de 1 (um) ano.

11.2 A contratagdo nio gera ao candidato direito nem expectativa de direito a efetivagdo no
Servigo Pablico Municipal.

11.3 O candidato ao ser chamado para assumir vaga, recebera a relacio de documentos para
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contratacio no setor de Recursos Humanos, os quais deverido ser apresentados no prazo
determinado previsto neste Edital.

11.4 O candidato devera apresentar a carteira de vacina¢ao em dia, inclusive com esquema vacinal
contra o Covid-19 e os exames que seguem, no momento da consulta com o médico do trabalho
da Prefeitura Municipal. Exames exigidos: Acuidade Visual, Raio-x de coluna lombo sacra.

11.4.1 Todos os exames solicitados serdo custeados pelo candidato classificado.

11.5 O candidato convocado tera 15 ( quinze) dias uteis para assumir a respectiva vaga sendo que
porqualquer motivo, nao se apresentar no prazo estipulado, sera eliminado do Processo Seletivo
Simplificado.

11.6 Fica a contratagao do candidato convocado, condicionada a apresentagao dos originais dos
documentos encaminhados na fase de inscricdo para conferéncia e certificagdo, assim como a
apresentacao dos documentos e exames citados nos itens 11.3 e 11.4 e ainda, o cumprimento do
estabelecido na Lei Municipal n° 3196, de 23 de marco de 2022, que veda, no ambito da
administracao direta e indireta do Poder Executivo Municipal e do Poder Legislativo, a
nomeacao/contratacao de pessoas condenadas por crimes da Lei Maria da Penha e Feminicidio
para cargos publicos no Municipio de Rio Negro e da outras providéncias.

11.7 O candidato a ser contratado nao podera solicitar prorrogacao para inicio das suas
atividades.

11.8 O candidato podera solicitar final de lista, por no maximo 1 (uma) vez.

11.9 O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano a partir da
data de publicacao da sua homologacao, podendo ser prorrogado por igual periodo.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1 A inscri¢ao do candidato implica a aceitagao de todas as condi¢bes contidas neste Edital.
12.2 A inscri¢ao do candidato implica a aceitagao de todas as fun¢oes designadas.

12.3 E de responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacio dos atos e Editais referentes a
esse Processo Seletivo Simplificado no enderego eletronico <rionegro.atende.net> e no Diario
Oficial do Municipio - www.diatiomunicipal.com.br/amp.

12.4 A constatacio, a qualquer tempo, de informagao falsa na documentagao correspondente, faz
nulo todo o procedimento em relacio ao candidato, inclusive a contratagao, sem prejuizo das
demais providéncias cabiveis;

12.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao do Processo Seletivo Simplificado.

Rio Negro, 18 de abril de 2022.

PREFEITO MUNICIPAL
Rio Negro - Parana

JAMES KARSON VALERIO § Assinado por JAMES KARSON

VALERIO:46217479915 em
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