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S&o Paulo, 132 (83) - 369

0 néo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedica: ica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e agendar a pericia médica
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicagao para
atender aos itens 13.3 a 13.3.2 do edital de abertura.

Divisao de Gestdo de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 97/2019,
para preenchimento da funcao/perfil: TECNICO ENFERMAGEM /

Divisdo de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 61/2021,
para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS UNIVERSITARIOS /
Técnico em bioterismo da Carreira de Profissionais de Apoio ao
Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificacao - nome:
7° - MARCELA DA SILVA FELICIO. Para isso, no prazo de 5(cinco)
dias Gteis a contar desta publicacao, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as copias dos documentos
listados na pagma hnp Jlwww.dgrh.unicamp.

DA JORNADA, DO REGIME DE TRABALHO E REMUNERAGAO

2. A jornada de trabalho sera de 40 (quarenta) horas
semanais, no regime do Estatuto dos Servidores da Universi-
dade — ESUNICAMP, com dedicacao exclusiva s atividades do
Centro de Engenharia Biomédica, vedado o exercicio de outra
atividade publica ou particular, remunerada ou néo, salvo as
acumulagbes legais.

3. A remuneragdo inicial para a funcao de Pesquisador(Pq)
nivel C é de RS 11.400,29

(http://www.dgrh.unicamp.br/doct d

Técnico de da Carreira de P is de Apoio ao
Ensino, Pesquisa e Extensao da Unicamp. Classificagao - nome:
82° - VALERIA CRISTINA DE ASSIS. Para isso, no prazo de 5(cinco)
dias uteis a contar desta publicagao, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as cdpias dos documentos
listados na pagina hnp /lwww.dgrh.unicamp.br/produtos-e-
-servicos/i rtir-do-edital-58-2018,
bem como os documentos suhc\(ados no item 13.2 do edital
de abertura.

0 nao envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedica:
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e agendar a pericia médica
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicacao para
atender aos itens 13.3 a 13.3.2 do edital de abertura.

Divisdo de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 97/2019,
para preenchimento da funcao/perfil: TECNICO ENFERMAGEM /
Técnico de enfermagem da Carreira de Profissionais de Apoio ao
Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificacao - nome:
83° - MICHELI DOS SANTOS QUIOSSANI. Para isso, no prazo de

5(cinco) dias Uteis a contar desta publicagdo, o(a) candidato(a)
deveré:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as copias dos documentos
listados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-
-servicos/ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018,
bem como os documentos solicitados no item 13.2 do edital
de abertura.

0 néo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http:/periciasmedica: ica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e agendar a pericia médica
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicagao para
atender aos itens 13.3 a 13.3.2 do edital de abertura.

Divisdo de Gestdo de Pessoal

Fica convocado(a) para admissao o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 97/2019,
para preenchimento da funcao/perfil: TECNICO ENFERMAGEM /
Técnico de enfermagem da Carreira de Profissionais de Apoio ao
Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificacao - nome:
84° - SHIRLEY KEITI MIGUEL DE MATOS. Para isso, no prazo de
5(cinco) dias Gteis a contar desta publicagdo, o(a) candidato(a)
devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as cdpias dos documentos
listados na pagina hnp /lwww.dgrh.unicamp.br/produtos-e-
-servicos/i i dital-58-2018,
bem como os documentos suhc\(ados no item 13.2 do edital
de abertura.

0 nao envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedica:
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e agendar a pericia médica
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicacao para
atender aos itens 13.3 a 13.3.2 do edital de abertura.

Divisdo de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 97/2019,
para preenchimento da funcao/perfil: TECNICO ENFERMAGEM /
Técnico de enfermagem da Carreira de Profissionais de Apoio ao
Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificacao - nome:
85° - DANIELLE CRISTINE NOGUEIRA DE CAMPOS. Para isso,
no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacao, o(a)
candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as copias dos documentos
listados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-
-servicos/ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018,
bem como os documentos solicitados no item 13.2 do edital
de abertura.

0 néo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedica: ica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e agendar a pericia médica
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicagao para
atender aos itens 13.3 a 13.3.2 do edital de abertura.

Divisdo de Gestdo de Pessoal

Fica convocado(a) para admissao o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 61/2021,
para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS UNIVERSITARIOS /
Técnico em bioterismo da Carreira de Profissionais de Apoio ao
Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificacao - nome:
5° - JULIANA MARCELINO TEIXEIRA. Para isso, no prazo de
5(cinco) dias Gteis a contar desta publicagdo, o(a) candidato(a)
devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as cdpias dos documentos
listados na pagina hnp /lwww.dgrh. umcamp br/produtos-e-
~service dital-58-2018,
bem como os documentos suhc\(ados no item 13.2 do edital
de abertura.

0 nao envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedica:
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e agendar a pericia médica
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicacao para
atender aos itens 13.3 a 13.3.3 do edital de abertura.

Divisdo de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 61/2021,
para preenchimento da funcdo/perfil: PR ASS UNIVERSITARIOS /
Técnico em bioterismo da Carreira de Profissionais de Apoio ao
Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificacao - nome:

- MARINA ROVANI DRUMMOND. Para isso, no prazo de
5(cinco) dias Gteis a contar desta publicagdo, o(a) candidato(a)
deveré:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as copias dos documentos
listados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-
-servicos/ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018,
bem como os documentos solicitados no item 13.2 do edital
de abertura.

0 néo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedica: ica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e agendar a pericia médica
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicagao para
atender aos itens 13.3 a 13.3.3 do edital de abertura.
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~servic partir-do-edital-58-2018,
bem como os documentos sohcl(adns no item 13.2 do edital
de abertura.

0 néo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

DAS INCRICOES

4. As inscrigoes estarao abertas de 02/05/2022 a 31/05/2022,
e deverao ser feitas de modo online, através dos contatos: Adria-
na ou Larissa (rhceb@unicamp.br).

DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A INSCRICAO

5. Juntamente com o requerimento de inscricao, o candidato

2 - Acessar http://periciasmedicas a.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e agendar a pericia médica
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicacdo para
atender aos itens 13.3 a 13.3.3 do edital de abertura.

Divisdo de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admissao o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 73/2018,
para preenchimento da funcao/perfil: JORNALISTA / Jornalista da
Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Exten-
sdo da Unicamp. Classificacdo - nome: 4° - KAREN MENEGHETI
DE MORAES. Para isso, no prazo de 5(cinco) dias Gteis a contar
desta publicacao, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as copias dos documentos
listados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-
-servicos/ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018,
bem como os documentos solicitados no item 13.2 do edital
de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedica: a.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e agendar a pericia médica
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicacao para
atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do edital de abertura.

Divisdo de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admissao o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Piblico, Edital de Abertura 2/2020,
para preenchimento da funcao/perfil: MEDICO PLANTONISTA/
Médico em medicina intensiva - junto & Unicamp. Classif. - Nome
11° - LILIAN VITAL PINHEIRO SAITO.

Para isso, no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta
publicagéo, o(a) candidato(a) devera:

- Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as copias dos documentos
listados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-
-servicos/ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018,
bem como os documentos solicitados no item 10.2 do edital
de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas a.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e agendar a pericia médica
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicacdo para
atender aos itens 10.2.1 a 10.3.1 do edital de abertura.

Divisdo de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admissao o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Piblico, Edital de Abertura 2/2020,
para preenchimento da funcao/perfil: MEDICO PLANTONISTA/
Médico em medicina intensiva - junto & Unicamp. Classif. - Nome
12° - HALINE SOUSA BATISTOTI.

Para isso, no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta
publicagéo, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as copias dos documentos
listados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-
-servicos/ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018,
bem como os documentos solicitados no item 10.2 do edital
de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas a.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e agendar a pericia médica
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicacdo para
atender aos itens 10.2.1 a 10.3.1 do edital de abertura.

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAL A Diretoria Geral de
Recursos Humanos, através da Divisao de Gestdo de Pessoal,
torna pblica a eliminacdo de RAFAEL BRANDAO VALOIS LEITE,
inscrito sob n° 47686928, aprovado em 179° lugar, no Concurso
Publ\(o paraa funcao de PRASS ADMINISTRATIVOS [Técnico em

istracdo da Carreira de P de Apoio ao Ensino,
Pesquisa e Extensdo, do Edital de Abertura 69/2018 - junto a
UNICAMP, por ndo atender o item 13.2 do mesmo edital.

SECRETARIA GERAL

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

INSTITUTO DE ESTUDOS DA LINGUAGEM

EDITAL

Fica prorrogado por mais trinta dias (30) dias, a contar de 06
de maio de 2022, o prazo para recebimento de inscri¢des para o
Concurso Publico de Provas e Titulos para obtencao do Titulo de
Livre Docente, na area de Literatura Brasileira, disciplinas Topi-
cos XVI: Textos em Prosa Nao-Ficcional Il - TL154, do Departa-
mento de Teoria Literéria do Instituto de Estudos da Linguagem,
da Universidade Estadual de Campinas. O Edital a que se refere
o concurso foi publicado no D.O.E. de 05 de abril de 2022, Poder
Executivo, Seco |, pagina 680. (Processo n° 21-P-12162/2022).

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

INSTITUTO DE ECONOMIA

EDITAL

Concurso para o Titulo de Livre Docente, na disciplina
HO-312 Macroeconomia |, Departamento de Teoria Econdmica,
do Instituto de Economia. O concurso de que trata o presente
Edital sera realizado no Instituto de Economia/UNICAMP, com o
seguinte calendario fixado para a realizagao das provas:

Dia 01/06/2022 — Quarta-feira

9h00 - Abertura e Prova Didatica do candidato

10h00 - Avaliagdo da Produgao Cientifica/Tese do candidato

14h00 - Prova de Titulos

A Comissao Julgadora estara constituida pelos seguintes
Professores Doutores: Titulares: Prof. Dr. Luiz Gonzaga de Mello
Belluzzo (IE/UNICAMP); Prof. Dr. Paulo Eduardo de Andrade
Baltar (IE/UNICAMP); Profa. Dra. Carmen Ap. do Valle Costa Feijo
(UFF); Prof. Dr. Gilberto Tadeu Lima (USP) e Profa. Dra. Esther
Dweck (UFRJ). Suplentes: Profa. Dra. Simone Silva de Deos (IE/
UNICAMP), Profa. Dra. Vanessa Petrelli Correa (UFU), Prof. Dr.
André L. Cabral de Lourengo (UFRN) e Frederico Gonzaga Jayme
Janior (UFMG).

Ficam, pelo presente Edital, convocados os Membros da
Comissdo Julgadora e o candidato inscrito: Mariano Francisco
Laplane.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

COORDENADORIA DE CENTROS E NUCLEOS INTERDISCI-
PLINARES DE PESQUISA

EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO-PESQUI-
SADOR

1. A Coordenadoria de Centros e Nicleo Interdisciplinares
de Pesquisa - COCEN, através da Secretaria Geral, torna publica
a abertura de inscri¢es para o Concurso Publico de Provas e
Titulos, para preenchimento de 01 (uma) vaga para a fungao
de Pesquisador (Pg), nivel C, junto ao Biofabris do Centro de
Engenharia Biomédica da Universidade Estadual de Campinas.

documento
assinado
digitalmente

devera a seguinte documentacao digital:

a) Copia do documento de identidade;

b) Prova de que é portador do titulo de doutor outorgado
pela Unicamp, por ela reconhecido ou de validade nacional,
pertinente a area indicada pelo presente edital;

) 01 copia do Curriculum Vitae documentado, contendo as
atividades realizadas, em que sejam comprovados os trabalhos
publicados e as demais informacdes que permitam a devida
avaliagao dos méritos, a saber: titulos académicos; atividades
cientificas, técnicas e profissionais; as atividades afins e seus
periodos de exercicio;

5.1 O candidato que tenha obtido o titulo de doutor no
exterior deverd, caso aprovado, obter o reconhecimento para
fins de validade nacional no prazo de um ano, a contar da
efetivacdo da admisséo, sob pena de desligamento automatico.

6. O Curriculum Vitae pode ser aditado, completado ou
instruido com documentos - comprobatérios até a data fixada
para o encerramento das inscriges.

7. 0 candidato portador de necessldades especiais, tempo-
rario ou permanente, que precisar de condicdes especiais para
se submeter a prova escrita, devera solicita-las por escrito no
momento da inscri¢ao, indicando as adaptagdes que necessita.

DOS REQUISITOS MINIMOS

8. Sao requisitos formais minimos para o ingresso na car-
reira de Pesquisador (Pq), nivel C, na vaga que trata o presente
Edital:

a) Ser portador, no minimo, do titulo de doutor, outorgado
pela Unicamp ou por ela reconhecido, ou de validade nacional,
pertinente a area indicada no presente Edital;

b) Atender aos requisitos do Perfil Quantitativo Minimo
(PQM) para a Carreira de Pesquisador correspondente ao nivel
“C" da unidade, centro ou niicleo deste edital, conforme Anexo
| deste edital.

DAS AVALIACOES

9. Os candidatos que tiveram os requerimentos de inscricdo
deferidos serao notificados a respeito da composicao da Comis-
sdo Julgadora e seus suplentes, bem como do calendario fixado
para as provas e do local de sua realizagao, por meio de edital
a ser publicado no Diario Oficial do Estado, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias do inicio das provas.

9.1. Torna-se publico o edital elaborado pelo Centro de
Engenharia Biomédica, apos sua publicagao no DOE.

10. Recebida a documentacéo e satisfeitas as condicges do
edital, a instancia competente do Centro/Niicleo Interdisciplinar
de Pesquisa vinculado & COCEN ou da Unidade de Ensino e Pes-
quisa ou do drgao com quadro e estruturas proprios aprovados
pela Camara de Administragdo (CAD), conforme o caso, tera o
prazo de 15 (quinze) dias para a analise das inscricdes e emissao
de parecer circunstanciado.

§ 1° - No caso dos Centros e Nucleos Interdisciplinares de
Pesquisa vinculados & COCEN, o parecer circunstanciado de
que trata o caput serd emitido pelo Orgdo Colegiado Superior
e submetido & CAI/CONSU, através da COCEN, para deliberacao

§ 2° - No caso das Unidades de Ensino e Pesquisa, o
parecer circunstanciado de que trata o caput sera emitido pelo
Departamento, ou outra instancia definida pela Congregacdo da
Unidade, e submetido a Congregacéo para deliberagao.

- No caso de outros 6rgaos com quadro e estruturas.
proprios aprovados pela Camara de Administracao, o parecer cir-
cunstanciado de que trata o caput sera emitido por instancia(s)
competente(s) para deliberacéo.

10.1 - Os locais, datas e horarios das avaliacoes poderao ser
alterados no interesse da Universidade, sendo que a comunica-
cao de qualquer alteracao serd feita pela Instituicao.

11. No concurso publico de ingresso na Carreira Pq serao
consideradas, em conjunto e na forma como sao ¢

05 (cinco) membros titulares e 03 (trés) suplentes, portadores,
no minimo, do titulo de Doutor, e das demais qualificacdes
exigidas para a funcdo a ser desempenhada, e sua composicao
devera observar os principios constitucionais, em particular o da
impessoalidade (Deliberacao CAD-A-001/2019):

Pelo menos dois membros da Comissao Julgadora deverao
pertencer & Unidade/Orgao e trés externos, dentre os quais
dois deverdo ser externos a UNICAMP, sendo profissionais de
reconhecida competéncia na area do concurso, filiados a esta-
belecimentos de ensino superior e/ou pesquisa de instituigoes
técnicas, cientificas, tecnoldgicas ou artistico-culturais, do pais
ou do exterior.

15. A Comissdo Julgadora cabera examinar os titulos
apresentados, acompanhar as avaliacdes da selecdo e emitir
parecer circunstanciado sobre o resultado do concurso publico,
procedendo com a aguicao dos candidatos, as notas e indicando
sua classificacdo final;

16. Cada membro da Comissao Julgadora dara nota de
0 (zero) a 10 (dez) para cada candidato, em cada uma das
avaliagdes.

17. A nota do candidato em cada avaliacdo sera a média
simples das notas atribuidas pelos examinadores.

18.A média final do candidato sera a média ponderada das
notas finais das avaliacoes.

19. Terminadas as avaliacdes, a Comissdo Julgadora emitira
parecer circunstanciado sobre o resultado do concurso pblico,
indicando a classificacdo dos candidatos.

20. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver
nota final igual ou superior a 7,0 (sete), sendo os classificados
em ordem decrescente, de acordo com a nota obtida.

21. 0 empate de média final entre candidatos sera decidi-
do pela Comissao Julgadora, que indicaré a classificacdo dos
candidatos utilizando os seguintes critérios de desempate, na
seqiiéncia: Plano de Trabalho, Avaliaao dos Trabalhos, Titulos
e Prova Escrita.

22. 0 resultado do processo seletivo sera submetido a
apreciacdo da Camara Interna de Desenvolvimento de Pesqui-
sadores (CIDP) e encaminhada para Camara de Ensino, Pesquisa
e Extensdo — CEPE.

23. A relagdo dos candidatos classificados sera publicada
no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo, com as notas finais
obtidas pelos mesmos.

DAS DISPOSICOES GERAIS

24. Do resultado do concurso publico caberd recurso, exclu-
sivamente de nulidade, dirigido & Camara de Ensino, Pesquisa e
Extensdo — CEPE, no prazo de 02 (dois) dias contados da publi-
cacdo dos resultados no Diario Oficial do Estado de SaoPaulo.

25. A validade do concurso publico sera de 24 (vinte e qua-
tro) meses, a partir da data da publicagdo da homologagao dos
resultados pela CEPE, podendo ser prorrogado por igual periodo.

26. Durante o prazo de validade do concurso publico,
poderéo ser providas novas funces afins a este edital que
werem a vagar, na mesma area objeto do presente edital, para

de candidatos habili respeitada a ordem
de classificacao.

27. A admissdo para a funcdo dar-se-a nos termos do Esta-
tuto dos Servidores da Universidade (ESUNICAMP). O candidato
admitido devera cumprir estagio probatério referente a um peri-
odo de 03 (trés) anos de efetivo exercicio, durante o qual sera
submetido a avaliagdo especial de desempenho, nos termos da
legislacdo aplicavel & UNICAMP. Passado o periodo do estagio
probatério e tendo sido considerado apto, o admitido passara
a gozar da estabilidade prevista no Artigo 41, paragrafo 4o da
Constituicao Federal.

28. 0 presente concurso publico obedecera as disposicdes
contidas na Deliberagdo CAD-1/2019 (https://www.pg.unicamp.
br/norma/14459/0).

29. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais altera-
¢es, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de
convocagao para a prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

ANEXO |

Perfil Quantitativo Minimo do Centro de Engenharia Bio-
médica/UNICAMP para o Nivel C da Carreira Pq (Deliberacao
CPP N° 002/09)

Para 0 ingresso na Carreira — que se da na funcdo de

C — entend que o i pode ser um
recém- -doutor, com uma experiéncia minima na area em questao
de 3 anos, sendo que a mesma pode ter sido atingida durante
0 seu trabalho de pos-graduagéo. Dessa experiéncia constam:

- Participacao em 1 projeto de pesquisa (que pode ser
considerado seu pro]eto de doutorado, desde que este tenha
sido na area de Engenharia Biomédica e/ou dreas

na Deliberagao CAD-A-001/2019, as seguintes avaliagdes:

| - Titulos e Memorial, sobre os quais os candidatos pode-
rao ser arguidos;

Il - Projeto de Pesquisa e Plano de Trabalho, sobre os quais
os candidatos poderao ser arguidos;

Il - Prova escrita.

Paragrafo Gnico. Além das provas previstas nos incisos |, Il
e Ill, poderéo ser realizadas outras provas, cujas modalidades
serdo fixadas no edital do concurso, apds aprovagao com pare-
cer pela CIDP e Deliberacao da CAD:

| — No caso dos Centros e Nicleos Interdisciplinares de
Pesquisa vinculados a COCEN, as modalidades serdo fixadas
pela CA/CONSU, a partir de proposta do Orgdo Colegiado
Superior,encaminhada & COCEN;

Il - No caso das Unidades de Ensino e Pesquisa, as modali-
dades serdo fixadas pela Congregacdo, a partir de proposta do
Departamento;

Il - No caso de outros érgaos com quadro e estruturas
proprios aprovados pela Camara de Administracdo — CAD, as
‘modalidades seréo fixadas pela(s) instancia(s) competente(s).

12. Na avaliacdo dos Titulos e do Memorial serdo consi-
derados os titulos académicos do candidato na area em que
devera atuar, bem como sua trajetéria profissional pregressa,
compreendendo:

1. Trabalhos cientificos ou relatorios técnicos publicados

a) artigos em revista arbitrada com corpo editorial;

b) livros;

<) capitulos de livros;

d) tradugGes de artigos ou livros;

e) resenhas de livros, prefacios;

f) artigos completos em Anais de Congresso;

g) trabalhos apresentados em congresso;

h) resumos em anais de congresso;

i) notas (relatos de investigacdo, com observacdes inéditas
que, pela sua apresentagéo sucinta, nao se enquadrem na cate-
goria de artigo cientifico);

j) produges em comunicagao cientifica;

k) registro de programas de computador;

1) pedidos de patente;

m) filmes, videos, gravacdes fonograficas ou audiovisuais;

n) criagdes, produgdes e performances de obras artisticas;

0) organizagoes de eventos cientificos, tecnoldgicos efou
artistico-culturais.

| - Execugdo ou gerenciamento de pesquisas;

Il - desenvolvimento de novos processos, equipamentos
ou produtos.

13. Apresentacao de Plano de Trabalho (maximo 45 minu-
tos) seguida de arguicao pela Comissdo Julgadora com duracao
de no maximo 02:00 horas.

13.1. A cada avaliagao serdo atribuidos os seguintes pesos:

1. Titulos — Peso 1

1. Prova escrita — Peso 1

Il Avaliagao dos Trabalhos — Peso 1

IV. Avaliagao do Plano de Trabalho — Peso 2

DO JULGAMENTO

14. A Comissao Julgadora do concurso publico sera formada
apos o encerramento das inscricoes, devendo ser composta de

afins);

- Minimo de 6 itens de producéo, que deverao incluir 1 arti-
go publicado em periddico cientifico indexado e arbitrado de cir-
culagdo internacional, 1 artigo publicado em periddico cientifico
nacional arbitrado e 1 artigo publicado em anais de congresso.

- Participagdo em 4 eventos com apresentacao de producao

ANEXO Il

1. PROGRAMA DA PROVA ESCRITA

1) Fundamentos de Biologia Celular e Sistemas Fisioldgicos

2) Biofabricagao Aplicada & Engenharia de Tecidos e Medi-
cina Regenerativa

3) Bi e Dispositivos Biomédicos

4) Biologia Computacional no Contexto de Biomateriais e
Biofabricagao

5) Biofabricagdo no Contexto de Prototipagem Répida

6) Engenharia Reversa Aplicada a Biofabricagao
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UNIDADES UNIVERSITARIAS

CAMPUS DE ARACATUBA

Faculdade de Odontologia

RETIFICACAO - DOE de 21/04/2022, pagina 690: No Edital
de abertura de inscricdes n° 55/2022-STGP/DTA Area de
Conhecimento: Clinica Odontoldgica, no subitem 1.1 do item 1,
ONDE SE LE: “1. VENCIMENTO: 1.1. O vencimento corresponde
4 referéncia MS-3.1 = R$ 5.877,28 mensais, em jornada de 40
horas semanais de trabalho.” - LEIA-SE: “1. VENCIMENTO: 1.1.
0 vencimento corresponde a referéncia MS-3.1 = RS 5.877,28
mensais, em jornada de 24 horas semanais de trabalho.” Proc.
FOA-224/2022.

Faculdade de Medicina Veterinaria

COMUNICADO 02-2022-STGP-FMVA

A DIRECAO DA FACULDADE DE MEDICINA VETERINARIA
DO CAMPUS DE ARACATUBA — UNESP COMUNICA que foram
homologados, em 25/04/2022, na seguinte conformidade:

Deliberacao n® 47/2022-C, concurso publico para contra-
tacdo de Professor Substituto, em carater emergencial, sob o



