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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROVIMENTO TEMPORARIO DE VAGAS
DOS CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA DE CALDAZINHA-GO

EDITAL 01/2022

A Prefeitura Municipal de Caldazinha — GO, através da comissdo do Processo Seletivo definida pelo Decreto nr.
55/2022 de 18 de abril de 2022, e em cumprimento ao disposto no art. 37, da Constituicdo Federal,da Lei nr. 8.745, de 9
de dezembro de 1993, e em cumprimento Lei Organica do Municipio e as leis: Lein.® 195/01 de 29 de Maio de 2.001,Lei
N°294, de 30 de novembro de 2005,Lei N° 576/2022, de 17 de margo de 2022, Lei N° 0579/2022, de 08 de abril de 2022,
torna publica a abertura das inscri¢des para o Processo Seletivo Simplificado atraves do Edital 01/2022, destinado ao
provimento de vagas nos cargos do quadro de pessoal temporario da Prefeitura Municipal de Caldazinha - GO, conforme

a oferta de vagas constante deste Edital.

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1) O processo seletivo serd regido por este Edital e realizado pela Banca ITEC — Instituto de Tecnologia e Educacio Ltda.

2) A selecdo para os cargos de que trata este edital compreenderd prova objetiva e experiéncia profissionalde
cardter classificatdrio.

3) As despesas da participagdo no certame e em todas as demais procedimentos do processo seletivo correrdo por
conta dos candidatos, que ndo terdo direito a ressarcimento de despesas.

CAPITULO II - DOS CARGOS E DAS VAGAS

CARGA ’
PCD HORARIA  SALARIO ESCOLARIDADE/REQUISITOS

CARGO VAGAS CADASTRO
TEMPORARIO IMEDIATAS RESERVA

SEMANAL
Ensino Fundamental Incompleto Dois
anos de efetiva experiéncia na area,
RIGEORISE e 15 ! =L Lot carteira de Habilitag@o categoria D ou
E
OPERADOR DE Ensino Fundamental Incompleto - dois
MAQUINAS 5 15 1 35h 1.982,88 anos de efetiva experiéncia na area,
RODOVIARIAS carteira de Habilitagdo C,D ou E
COVEIRO 1 3 35h 1.542.24 ,F.undamental Incompleto idade
minima de 18 anos na data da posse.
JARDINEIRO 2 6 351 1.542.24 ,F}lndamental Incompleto idade
minima de 18 anos na data da posse.

4) Descrigdo dos cargos a serem preenchido e as suas atribui¢des sumarias estdo relacionados no Anexo I deste
Edital.

5) A comprovacio da experiéncia dos cargos de Motorista e Operador de Maquinas Rodovidrias deverd ser
feita no ato da contratagdo, apresentando carteira de trabalho e/ou declaragdes que comprovem a
experiéncia solicitada.

CAPITULO III - DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA
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6) Sao reservadas para cada cargo, no minimo, 5% (cinco por cento) das vagas abertas ou que forem criadas no prazo de
validade do Concurso, ou Processo Seletivo ou Processo Seletivo Simplificado, para as Pessoas com Deficiéncia (PcD),
desde que compativel com as atribui¢des do respectivo cargo, conforme determina o artigo 37, inciso VIII da
Constituicao Federal, Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de Dezembro de 1999, Decreto n°® 8.368, de 02 de dezembro de
2014 (Transtorno do Espectro Autista), Enunciado da Simula n° 377 do STJ (visdo monocular) e Decreto n. 9.508/18,
de 24/09/18 e Lei 13.146/15, de 06/07/2015.

7) O percentual de vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia de que trata o item anterior deste edital resultar nimero
fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos) este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente,
nos termos do § 2°, art. 1° da Lei Estadual n. 14.715/04.

8) Para concorrer aos cargos que oferecem reserva de vagas para PcD, o candidato devera fazer a solicitagdo no ato da
inscricdo utilizando campo especifico disponivel no formuldrio de inscricao.

9) O candidato que se inscrever como Pessoa com Deficiéncia deverd, obrigatoriamente, apresentar laudo médico original
ou cépia autenticada, o ludo deve atestar a espécie, grau ou nivel da necessidade especial, com expressa referéncia ao
cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas — CID.

10) O laudo médico devera ser entregue pessoalmente ou enviado pelo sistema da banca, na area do candidato.

11) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas do certame devera fazer a
solicitacdo no ato da inscri¢do, através do sistema da Banca, e o laudo médico deve declarar detalhadamente a
justificativa para concessdo da condi¢do especial.

12) O candidato que ndo apresentar o laudo médico original com a justificativa para concessdo do tempo adicional ou
caso o laudo ndo descrever que o candidato necessita do tempo terd o pedido indeferido.

13) O candidato com deficiéncia ou provisoriamente acometido por problemas de satide podera devera solicitar
condi¢des especiais para realizacdo das provas objetivas e/ou discursivas, tais como: ledor de prova, ampliacdo do
tamanho da fonte de impressdo, marcador do cartdio através do site da Banca.

14) O laudo médico nfo sera devolvido ao candidato, constituindo documento do processo seletivo.

15) Os candidatos que, avaliados pela Comissdo do Processo seletivo simplificado ndo se enquadrarem como
deficientes nos termos da lei, caso tenham obtido classificacdo necessdria, continuardo na listagem de
classificados nas vagas da ampla  concorréncia, sendo  excluidos da lista especifica para
candidatos deficientes.

16) Caso suas pontuacdes nio tenham sido suficientes para se classificarem nas vagas da ampla concorréncia, serdo
eliminados do processo seletivo.

17) Os candidatos que tiverem suas deficiéncias consideradas incompativeis com o exercicio do cargo serao
eliminados do processo seletivo.

18) As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condi¢@o de pessoas com deficiéncia, se ndo providas, por falta
de candidatos pela reprovagdo no processo seletivo, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a
ordem classificatoria.

CAPITULO IV - DA DIVULGACAO E DA INSCRICAO

19) A divulgacdo oficial deste Processo Seletivo dar-se-d através do site www.itecconcursos.com.br, nas datas
previstas no cronograma e por meio de avisos afixados na Sede da Prefeitura sito a Av. Bernardo Sayao, n° 476,
Centro. Caldazinha - GO - CEP: 75.245.000 - (62) 3561-1128 (WhatsApp)

20) As inscricoes deverio ser feitas pelo site www.itecconcursos.com.br , no periodo previsto no cronograma.

21) O valor da taxa de inscrigdo, correspondera ao cargo pretendido, de acordo com o disposto no quadro abaixo:

DESCRICAO DO NIVEL VALOR DA INSCRICAO
Ensino Fundamental Incompleto / Completo / Médio Gratuita

22) O candidato com deficiéncia devera para, a efetivag@o da sua inscri¢do, Laudo com o CID devera ser anexado
em pdf ou jpeg,na drea do candidato, no site da banca, no ato da inscrigao.

23) A concorréncia e o resultado dos pedidos de inscricdo serdo publicados via internet
no site www.itecconcursos.com.br e no Placar da Prefeitura, na data prevista no cronograma.
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24) A inscrigdo para o processo seletivo implica o conhecimento e a aceitagdo das condigdes estabelecidas neste
Edital e de todos os outros documentos referentes ao certame.

PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

25) O candidato devera conectar-se ao endereco eletrdnico www.itecconcursos.com.br, no site da Prefeitura ou
dirigir-se ao Placar da prefeitura, no periodo de inscri¢do, definido no cronograma para ler o Edital de Abertura
e observar e certificar- se de que preenche todos os requisitos exigidos.

26) Para realizar a Inscri¢do o Candidato deverd acessar o site www.itecconcursos.com.br e colocar as informagdes
que estdo na pagina de inscricdo.

27) O cadastro de inscri¢@o, no site, encerrar-se-a as 23:59h do dia previsto no cronograma para o término das
inscricgoes.

28) O candidato,ao realizara a inscri¢do, declara que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, entregard, por ocasio
da posse, os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo, em cdpia autenticada ou original
e copia.

29) Para se inscrever o candidato ndo ser servidor da administrag¢do direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e/ou dos Municipios, nem empregado ou servidor de suas subsididrias e controladas, ressalvadas as acumulacdes
de cargos/empregos previstos na Constitui¢do Federal.

30) Para se inscrever o candidato ndo poder ter sido admitido nos termos da Lei Municipal n° 563, de 2021 na mesma ou
em outra funcio, exceto se o pacto ndo houver atingido o limite temporal de 3 (trés) anos, hipétese em que o somatdrio
dos prazos nao poderd exceder o referido limite.

CAPITULO VI - DA DOCUMENTACAO PARA REALIZACAO DAS PROVAS

31) Serdo considerados documentos de identificacio para realizacao das provas:

L os documentos oficiais e originais de identidade, expedidos pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas
Forgas Armadas ou pela Policia Militar;
1L carteiras expedidas por ordens ou conselhos profissionais regulamentados na forma da lei;
III. passaportes e carteiras de trabalho e previdéncia social — CTPS;

Iv. carteira nacional de habilitacio — CNH.
32) Para realizacgdo das provas, os candidatos deverdo comparecer munidos dos seguintes documentos:
L Documento oficial e original de identidade;
IL Cartdo do candidato.

33) Os documentos expedidos por 6rgaos militares e conselhos profissionais que possuam prazo de validade e estiverem
vencidos ndo serdo aceitos para realizacao das provas.

34) No dia de realizacdo das provas, os candidatos s6 fardo as mesmas mediante a apresentacdo do documento de
identificagdo oficial e original, conforme previsto neste Capitulo.

35) Os candidatos que néo apresentarem o documento de identificagdo oficial e original previsto neste Capitulo, por motivo
de furto ou roubo, deverdo apresentar o boletim de ocorréncia - BO.

L O BO deverd4 ter sido expedido por 6rgao policial nos tltimos 6 (seis) meses anteriores a aplica¢do das provas.
1L Na ocasido da aplicacdo das provas estes candidatos poderdo ser submetidos a identificagc@o especial.

36) Os candidatos que ndo apresentarem a documentacédo prevista neste Capitulo, por motivo de perda, extravio e outras
situacdes ndo contempladas no item anterior, ndo poderdo fazer as provas, ficando eliminados do certame .

37) A identificagdo especial compreenderd a coleta de dados, de assinatura e de impressdo digital em formuldrio préprio.

38) A identificacdo especial poderd ser exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente dividas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador e suas digitais permitam leitura papiloscépica.

39) No dia de aplicag@o das provas, ndo serd aceita copia do documento de identificagdo, ainda que autenticada, nem
protocolo de requerimento do documento.
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40) A pessoa que se apresentar para realizagdo das provas sem o comprovante de inscri¢do e seu nome nao constar da lista
de inscritos ndo serd considerada candidata deste certamePublico e ndo poderd fazer as provas.

CAPITULO VII - DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE CONDICOES ESPECIAIS PARA FAZER AS PROVAS

41) As pessoas com necessidades especiais, permanentes ou eventuais, ¢ assegurado o direito de requerer condicdes
especiais para fazerem as provas.

42) Os candidatos que necessitarem de condi¢des especiais deverdo requeré-las, no formuldrio de durante o preenchimento
da inscri¢do, especificando sua situacdo e a condicao especial necessdria para a realizag¢@o das provas.

43) No caso de condigdo especial para amamentacdo, a candidata, além de fazer o requerimento dessa condigdo, devera
levar no dia de provas um acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que serd responsdvel pela
guarda da crianca.

L A candidata que ndo levar acompanhante ndo podera utilizar-se do direito de amamentar durante o periodo de
provas, nem podera realizar as provas acompanhada da crianga.

1L Serd permitido, no maximo, um acompanhante por crianca, que deverao aguardar a hora de amamentagdo fora
do ambiente de realizag@o da prova.

I1I. Somente os materiais de uso pessoal da crianca serdo permitidos no acesso a sala de atendimentos especiais.
44) A solicitag@o de condigdes especiais serd atendida obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

45) O resultado dos pedidos de condi¢des especiais para realizacdo das provas serd publicado via internet, no site
www.itecconcursos.com.br, na data prevista no cronograma.

CAPITULO VIII - DAS PROVAS DE CONHECIMENTOS E PROVAS PRATICAS

46) O Processo Seletivo Simplificado serd realizado em uma ou mais etapas, de acordo com o cargo escolhido.

47) A primeira etapa do certame consiste na realiza¢do de provas objetivas para todos os cargos, de cardter eliminatério e
classificatdrio, cuja pontuacgdo valera 100 (Cem) pontos.

48) A nota minima exigida para aprovag@o nas provas objetivas serdo as seguintes:

49) Para todos os candidatos ¢ necessdrio a obtenc@o de aproveitamento minimo de 50% (cinquenta por cento) da
pontuacio total atribuida a prova objetiva.

50) Somente os candidatos classificados na primeira na prova objetiva poderdo participar das demais etapas do certame,
quando houver.

51) As provas serdo realizadas na Cidade de Caldazinha-GO. Caso a quantidade de candidatos inscritos seja superior a
capacidade fisica dos prédios cedidos pelo municipio para realizacdo do certame, as provas poderdo ser aplicadas nos
municipios circunvizinhos.

52) Os locais de realizagdo das provas serdo publicados via internet, no site: www.itecconcursos.com.br, na data prevista
no cronograma.

53) Sendo constatada qualquer irregularidade na inclusdo mencionada no item anterior serd cancelada a respectiva inscri¢cao
e anulados os atos dela decorrentes, apds a garantia do direito de ampla defesa ao candidato.

54) No dia de realizac@o das provas objetivas, os portdes dos locais de provas serdo abertos aos candidatos, uma hora antes
do hordrio estabelecido para o inicio da prova e fechados, pontualmente, no horério indicado no cronograma deste Edital
(horério oficial de Brasilia).

a) Nao serd permitida a entrada de candidatos fora do periodo previsto neste item.

55) Recomenda-se aos candidatos comparecerem ao local das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do
horério fixado para o fechamento dos portdes.

56) Para realizacdo das provas, o candidato deverd comparecer munido de:

I caneta esferografica de corpo transparente e de tinta AZUL OU PRETA;

1I. documento oficial, original de identidade;

Av Bernardo Sayao, n° 476, Centro. Caldazinha - GO - CEP: 75.245.000 - (62) 3561-1128 (WhatsApp)




PREFEITURA MUNICIPAL DE

LUUR 20212024

57) Paraarealizagdo das provas, bem como para o preenchimento do cartdo de resposta, o CANDIDATO DEVERA USAR
CANETA ESFEROGRAFICA DE CORPO TRANSPARENTE E TINTA AZUL OU PRETA.

L Os candidatos que descumprirem este item arcarao com eventual prejuizo da auséncia de leitura optica de
suas marcacoes.

58) No dia de aplicacdo das provas, ndo serd permitido o uso de borrachas, canetas fabricadas em material ndo transparente,
lapiseiras e folha de rascunho prépria.

59) Sobre a carteira, deverdo ficar apenas o documento de identificagdo, o comprovante de inscricdo e a caneta
esferografica de corpo transparente e de preta.

60) Bolsas e similares deverdo ser colocados em local indicado pelo ITEC - Instituto de Tecnologia e Educagdo Ltda.

61) Durante a realizacio das provas nio sera permitido portar e/ou utilizar armas de qualquer natureza, 6culos
escuros, lencos, itens de chapelaria, celulares ou quaisquer aparelhos que permitam transmissiao e recepcao de
dados, outros equipamentos eletronicos e/ou digitais e ainda relégios de qualquer natureza.

62) Nao serd permitida a troca de materiais entre os candidatos ou a consulta de qualquer natureza na realizag@o das provas.

63) Nao havera aplicacdo de prova fora dos espagos fisicos, das datas e dos horarios predeterminados em Editais.

64) No horario reservado as provas, estd incluido o tempo destinado aos procedimentos de seguranga e a transcri¢do das
respostas para o cartdo de resposta.

65) Nao havera segunda chamada para as provas.

66) O candidato que necessitar se ausentar da sala de provas, por qualquer motivo, sé podera fazé-lo acompanhado de um
fiscal.

67) QUADRO DAS PROVAS OBJETIVAS POR CARGOS

CARGOS POR | PT/QST CON.GER. | PT/QST | ESPECIFICO PT/QST VR.
TEMPORARIOS T. TOTAL
COVEIRO 10 5,0 10 5,0 - - 100
JARDINEIRO 10 5,0 10 5,0 - - 100
MOTORISTA 10 2,5 10 2,5 10 5,0 100
OPERADOR DE 10 2,5 10 2,5 10 5,0 100
MAQUINAS
RODOVIARIAS
100

68) E de responsabilidade do candidato conferir o caderno de provas, inclusive nome e nimero do documento de
identificagdo, no momento em que recebé-lo.

2) Caso seja verificado algum erro ou defeito de impressdo, o candidato deve solicitar a imediata substituicdo do
caderno de provas.

69) Na realizag@o das provas, os candidatos somente poderdo se retirar do local de provas em definitivo 1 hora antes do
hordrio previsto para o término destas.

70) As provas objetivas serdo realizadas no dia 15/05/22 (Domingo), cujos locais e hordrios serdo previamente divulgados
no site www.itecconcursos.com.br, conforme o cronograma.

71) As Provas Objetivas terdo a duragdo de 02:30 h (duas horas e trinta minutos).
72) A prova sera realizada no municipio de Caldazinha-GO.

73) Caso o municipio de Caldazinha-GO ndo comporte o nimero de inscritos as provas poderdo ser aplicadas em
municipios circunvizinhos.

74) O conteudo programético da prova objetiva consta no ANEXO II deste edital, em conformidade com os respectivos
niveis de escolaridade, atribuicdes e responsabilidades do cargo.

DAS PROVAS PRATICAS

75) A Prova Pritica serd aplicada para os cargos de Motorista e Operador de Maquina Rodovidria, a ser realizada na cidade
de Caldazinha-GO, no dia 22/05/22, a partir das 8:00h.

76) O local da prova serd divulgado conforme o cronograma deste Edital.
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77) Serdo convocados os candidatos em nimero correspondente as vagas imediatas e as vagas de cadastro reserva,
aprovados na prova objetiva, por vaga (se houver empate no ultimo lugar apenas os candidatos que ficarem classificados
conforme o critério de desempate que consta neste edital fard a prova pratica).

78) O candidato convocado para a Prova Pritica, deverd apresentar-se no local que for designado calgando sapatos
fechados, preferencialmente botas. Os demais equipamentos ou ferramentas serdo fornecidos pela organizadora do certame
e CCP.

79) A prova pratica terd duracdo de até 20 (vinte) minutos e escala de pontuacdo de O (zero) a 100 (quarenta) pontos,
admitindo-se notas inteiras.

80) A prova prdtica para os cargos acima mencionados exigird dos candidatos conhecimentos sobre os instrumentos e
equipamentos afeitos aos cargos.

81) Durante a realizagdo da avaliagdo, ndo serdo permitidas consultas de espécie alguma, bem como o uso de maquinas
calculadoras, fones de ouvido, gravador, pagers, notebook, telefones celulares ou qualquer aparelho similar. O candidato
que se apresentar no local da avaliacdo com qualquer aparelho eletronico deverd desligd-lo. A Banca ITEC e a CCP ndo
se responsabilizardo por perdas ou extravio de objetos e equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizacdo da
avaliacdo;

82) Os candidatos devem vir preparados no que se refere a alimentacéo e agasalho por nao haver previsao de hordrio para
o término das provas préticas.

83) Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato nao podera alegar
qualquer desconhecimento sobre a realizacdo da prova como justificativa de sua auséncia ou atraso. O nao
comparecimento a prova, por qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em
sua eliminacio do Concurso. Nao sera aplicada prova fora do dia, horario e local designado pelo Edital de
Convocacio para Prova Pritica, a ser publicado.

CAPITULO VI - DOS RECURSOS

84) Os recursos deverdo ser apresentados via internet, no site www.itecconcursos.com.br, conforme as instrugdes ali
contidas.

85) O prazo de interposi¢do de recurso sera previsto no cronograma deste Edital, subsequente a publicacdo do Edital de
abertura e dos resultados.

86) Osresultados dos recursos serdo publicados no site www.itecconcursos.com.br.

CAPITULO VII - DO RESULTADO FINAL, HOMOLOGACAO E NOMEACAO

87) O resultado final do processo seletivo serd publicado no site https://www.caldazinha.go.gov.br/_e no placar da
Prefeitura, na data prevista no cronograma.

88) O resultado do processo seletivo serd homologado pelo Prefeito do Municipio Caldazinha, e publicado no site da
Banca ww.itecconcursos.com.br e no site da Prefeitura https://www.caldazinha.go.gov.br/.

89) Os candidatos aprovados serdo ordenados em listas de classificacdo de acordo com o cargo pleiteado, obedecendo a
ordem decrescente de pontuacdo, sendo uma de candidatos as vagas de ampla concorréncia e outra com candidatos com
deficiéncia.

90) Os candidatos classificados, até o nimero de vagas abertas neste Edital, serdo convocados obedecendo a ordem
decrescente de classificacdo.

91) Os candidatos serdo contratados, segundo a necessidade da Prefeitura Municipal de Caldazinha, a partir da
homologacdo, obedecendo ao quantitativo de vagas, conforme Edital de Convocagdo, que designard data e hordriopara
comparecimento.

92) Os candidatos excedentes ao nimero de vagas divulgadas compordo o cadastro de reserva e poderdo ser convocados
durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado.

93) Para todos os cargos, na classificag@o final, entre os classificados com igual pontuacdo, serd fator de desempate,
consecutivamente:
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L para candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o ultimo dia de inscri¢@o terd
preferéncia o mais idoso, nos termos do Art. 27, § unico da Lei 10.741/03.
1L maior pontuacio na prova de conhecimentos especificos;
1. maior pontuacio na prova de lingua portuguesa;
Iv. maior pontuacio na conhecimentos gerais e atualidades;
V. maior idade.

CAPITULO VIII - DAS CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

94) O resultado definitivo do Processo Seletivo Simplificado serd publicado no placar da Prefeitura
Municipal de Caldazinha, no site oficial do Municipio, endereco eletronico www.caldazinha.go.gov.br e no site do
Instituto de Tecnologia e Educacdo Ltda, endereco eletrdnico www.itecconcursos.com.br, na data provdvel de 24 de maio
de 2022.

95) A inscri¢do do candidato implicard a aceitagdo das normas para o Processo Seletivo Simplificado contidas nos
comunicados, neste Edital e em outros que porventura vierem a ser publicados.

96) E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos, editais e comunicados referentes
a este Processo Seletivo Simplificado no Placar da Prefeitura Municipal de Caldazinha ou no site oficial do Municipio,
endereco eletronico www.caldazinha.go.gov.br ou no site do Instituto de Tecnologia e Educagao Ltda, endereco eletronico
www.itecconcursos.com.br.

97) A selecdo do candidato gera apenas a expectativa de direito a contratagio. O MUNICIPIO reserva-se o direito de
proceder a contratacdo, em niimero que atenda ao seu interesse e as suas necessidades.

98) A contratagdo fica condicionada a apresentagdo de atestado de satde fisica e mental e ao atendimento as condi¢des
constitucionais e legais.

99) Os candidatos selecionados serdo convocados para contratagdo por meio de correspondéncia a ser enviada ao endereco
informado no ato da inscri¢do, podendo ainda ser utilizada a comunicag¢do via e-mail e telefone.

100) Sao de exclusiva responsabilidade do candidato os dados informados no ato da inscrigao.

101) O ndo recebimento da correspondéncia, e-mail ou telefonema citada no item 6.6, por erro no preenchimento do
formuldrio de inscri¢do, € de exclusiva responsabilidade do candidato.

102) O nio pronunciamento do candidato em um prazo de 03 (trés) dias tteis, apds o recebimento da comunicag¢ao, autoriza
sua exclusdo do Processo Seletivo Simplificado.

103) O candidato deverd manter atualizado o seu endere¢o e demais dados junto ao MUNICIPIO, enquanto estiver
participando do Processo Seletivo Simplificado, até a data de contratag@o.

104) As despesas decorrentes da participagdo no Processo Seletivo Simplificado correm por conta do candidato.

105) Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo designada pela Prefeita de Caldazinha para a realizagdo do Processo
Seletivo Simplificado.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAIS

106) A inscri¢do do candidato implicard a aceitagdo das normas para o processo seletivo, contidas nas instru¢des aos
candidatos, neste e em outros Editais, na capa do caderno de provas, no cartdo resposta € em outros meios que vierem a
ser publicados, sem direito algum a compensa¢do decorrente da anulacdo ou do cancelamento de sua inscri¢do, da
eliminagdo no processo seletivo ou, ainda, do seu ndo-aproveitamento por falta de vagas ou por inobservéncia dos ditames
e dos prazos fixados.

107) O processo seletivo terd validade de 1 (um) ano, a contar da data da publicagdo da homologacao do resultado finalno
site da prefeitura e da banca organizadora, podendo ser prorrogado uma tinica vez por igual periodo.

108) Nao havera segunda chamada nem revisdo de prova.
109) Enquanto estiver participando do processo seletivo, os candidatos deverdo manter atualizado o seu endereco na sede

da Prefeitura Municipal de Caldazinha.
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110) Apés o resultado final, caso tenham sido aprovados, os candidatos deverdo manter o respectivo enderego atualizado
perante a Geréncia de Pessoal do Municipio Caldazinha.

111) A inexatiddo de informagdes, declaracdes falsas ou irregulares em quaisquer documentos, ainda que verificada
posteriormente, eliminard o candidato do processo seletivo, anulando-se todos os atos da inscricdo, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

112) Qualquer irregularidade cometida por pessoa envolvida no processo seletivo, constatada antes, durante ou depois de
sua realizagdo, serd objeto de inquérito administrativo e/ou policial nos termos da legislacdo pertinente, estando a pessoa
sujeita as penalidades previstas na respectiva legislacdo.

113) Sempre que necessério, a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado divulgard normas complementares por meiode
Editais especificos sobre o processo seletivo, que os candidatos inscritos deverdo acompanhar pelo site
www.itecconcursos.com.br

114) Todas as publicag¢bes necessdrias durante a realizagdo do processo seletivo serfo realizadas em Editais especificos a
serem divulgados via internet, no site www.itecconcursos.com.br e no Placar da Prefeitura conforme cronograma.

115) Legislacao com entrada em vigor ap6s a publicag@o deste Edital ndo serd objeto de avaliacéo.

116) Os casos omissos neste F:dital, referentes ao processo seletivo, serdo resolvidos pelo ITEC - INSTITUTO DE
TECNOLOGIA E EDUCACAO LTDA e pela Comissdo de Processo seletivo Prefeitura Municipal de Caldazinha ,de
acordo com as suas atribuicdes.

117) Os integrantes da Comissdo do Processo seletivo ndo poderdo ter parentes até o terceiro grau como candidatos no
processo seletivo.

118) Informacdes complementares poderdo ser obtidas no pelo fone: (62) 3561-1128 (WhatsApp)

Publique-se e Cumpra-se:

Caldazinha-GO, 27 de abril de 2022.

Comissao do Processo Seletivo Simplificada:

Regina Dourado de Moura
Presidente

Flavia Temporim Gomes
Membro

Janaina Cardoso Lima
Membro
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ANEXO I - ATRIBUICOESSUMARIAS DOS CARGOS

CARGO
TEMPORARIO

ESCOLARIDADE

ATRIBUICOES DO CARGO

COVEIRO

Escolaridade minima ensino
fundamental incompleto,
devendo o candidato ter idade
minima de 18 (dezoito) anos na
data da posse.

I- proceder na abertura de covas para realizacdo de sepultamento;

Il - realizar sepultamentos, escavando a terra e escorando as paredes da abertura, ou
retirando a lapide e limpando o interior das covas ja existentes, para o sepultamento;

III - zelar pela limpeza e conservacgio do cemitério;

IV - construir, preparar, limpar, abrir e fechar sepulturas;

V - carregar e colocar o caixdo na cova aberta, manipular as cordas de sustentacdo, para
facilitar o posicionamento do caixdo na sepultura, fechar asepultura, recobrindo-a com
terra e cal ou fixando-lhe uma laje, para assegurar a

inviolabilidade do timulo;

VI - manter a limpeza e conservagio de jazigos e covas;

VII - realizar exumacdo de caddveres, traslados de corpos e despojos,

quando autorizado;

VIII - assentar tijolos, preparar a massa de cimento e concreto quando

necessario;

IX - efetuar servicos de capinas em geral, varri¢do, rocadas, aplicadas

herbicidas e inseticidas, limpezas e conservagdo em geral;

X - zelar pelas maquinas e ferramentas de trabalho;

XI - zelar pela segurancga do cemitério;

XII - outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem da chefia imediata.

JARDINEIRO

minima  ensino
incompleto,

Escolaridade
fundamental
devendo -

o candidato ter idade minima de
18 (dezoito) anos na data da
posse.

I- preparar, conservar e limpar jardins, compreendendo: capina, corte,
replantio, adubacgao periddica, irrigagcdo, varredura, pulverizagdo simples e
polvilhamento;

II - preparar as sementes;

III - fazer a repicagem e o transplante das mudas, incluindo desmate,
transporte e embalagem;

IV - requisitar o material necessdrio ao trabalho;

V - executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

MOTORISTA

-Fundamental Incompleto

- Dois anos de efetiva experiéncia
na area, carteira de Habilitagdo
categoriaD e E

Dirigir, com documentagao legal, os veiculos de passeio, caminhao,ambulancia, Onibus
e semelhantes; manter o veiculo abastecido de combustivel e lubrificante; completar
agua no radiador e verificar o sistema elétrico do veiculo sob sua responsabilidade,
verificar e manter a presséo normal dos pneus, testando-os, quando em servico, e
substituindo-os, quando necessario, executar pequenos reparos de emergéncia, respeitar
as leis de transito e as ordens de servigo recebidas; recolher a garagem o veiculo quando
concluir 0 servigo e/ou quando forem exigidos; zelar pela limpeza e conservacao do
veiculo sob sua guarda, cumprir com a regulamentagdo do setor de transporte; executar
outras tarefas que contribuam, direta ou indiretamente para 0 bom desempenho de suas
atividades ou a critério do seu chefe imediato, desempenhar outras tarefas semelhantes.

OPERADOR
MAQUINAS
RODOVIARIAS

DE

- Fundamental Incompleto

- dois anos de efetiva experiéncia
na area

- carteira de Habilitacao

Operar motoniveladoras, retro-escavadeiras e maquinarios pesados em geral, executar
todas as tarefas pertinentes a utilizacéo de tais equipamentos, seja na area

urbana, seja na rural; vistoriar os veiculos, zelando pela manutengéo; responsabilizar-se
por sua guarda e conservacéo, quando dele tiver a posse e uso.

Usar adequadamente o equipamento, repelindo, inclusive, ordens ilegais ou de servigos
que possam danifica-lo, recolhé-los a garagem, assim que as tarefas

forem concluidas.
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ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO PARA AS PROVAS OBJETIVAS

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

COVEIRO,JARDINEIRO

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia: uso de S e Z. Emprego de SS, C, C, CH, EX, J e G. Divisao sildbica: separacio e particao de
silabas. Classificacdo das palavras quanto ao nimero de silabas. Acentuacdo grafica: principios bdsicos (regras), classificacdo das
palavras quanto a posicdo da silaba tdnica, Classe de palavras (classes gramaticais). Flexdes: género, nimero e grau do substantivo e
adjetivo. Tempos e modos do verbo.

CONHECIMENTOS GERAIS: Aspectos fisicos municipios, Hidrografia, Clima, Relevo, Vegetagdo, Histéria do Municipio e
regido, Etica no servigo piblico, No¢des de seguranca individual e coletiva de trabalho; Conhecimentos basicos e especificos
relacionados a rotina de trabalho compativel com a sua func¢io; Direitos e Deveres; Equipamentos; Ferramentas e utensilios comuns
ao exercicio da func¢do. Atualidades: Conhecimentos sobre os fatos atuais do Pais, do Estado de Goids e do Municipio; As regides
Brasileiras e os Complexos Regionais, Lei Organica e Estatuto dos Servidores, Conhecimentos sobre o Municipio.

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

MOTORISTA,OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia: uso de S e Z. Emprego de SS, C, C, CH, EX, J e G. Divisdo sildbica: separacio e particio de
silabas. Classificacdo das palavras quanto ao nimero de silabas. Acentuagdo grafica: principios bdsicos (regras), classificagdo das
palavras quanto a posicdo da silaba tonica, Classe de palavras (classes gramaticais). Flexdes: género, nimero e grau do substantivo e
adjetivo. Tempos e modos do verbo.

CONHECIMENTOS GERAIS: Aspectos fisicos municipios, Hidrografia, Clima, Relevo, Vegetacéo, Histéria do Municipio e regido,
Etica no servico piblico, Nogdes de seguranca individual e coletiva de trabalho; Conhecimentos basicos e especificos relacionados a
rotina de trabalho compativel com a sua fun¢do; Direitos e Deveres; Equipamentos; Ferramentas e utensilios comuns ao exercicio da
funcdo. Atualidades: Conhecimentos sobre os fatos atuais do Pafs, do Estado de Goids e do Municipio; As regides Brasileiras e os
Complexos Regionais, Lei Organica e Estatuto dos Servidores, Conhecimentos sobre o Municipio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS ( MOTORISTA ):

Legislacdo de Transito: Cédigo Nacional de Tréinsito Brasileiro; Normas Gerais de Circulagdo e Conduta; Do Cidadao; Da educagdo
para o transito; Da sinalizagdo de transito; Das infracdes; dos crimes de Transito; Dire¢do Defensiva; Inspecdo e cuidados com os
automoveis; Nocdes basicas de mecdnica. Conhecimentos operacionais de eletricidade dos automéveis; operacdo e manutencio
preventiva dos equipamentos automotivos. Primeiros socorros. Normas de seguranca do trabalho e do transito e uso de equipamentos
de protecaoindividual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS ):

Conhecimentos operacionais de eletricidade das maquinas; conhecimento e manipulacdo de trator, trator de 1amina, motoniveladora,
pa carregadeira, esteira, retroescavadeira e implementos agricolas em geral; opera¢do e manutencdo preventiva dos equipamentos
automotivos. Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos tais como: leitura do painel, nivel de
6leo, de dgua, condi¢des de freio, pneus, etc. Diagndsticos de falhas de funcionamento dos equipamentos; Lubrifica¢do e conservagao
do veiculo; Normas de seguranga do trabalho, do transito e uso de equipamentos de protecdo individual. Primeiros socorros. Legislacao
de Transito: Cédigo Nacional de Transito Brasileiro; Normas Gerais de Circulagdo e Conduta; Do Cidaddo; Da educacdo para o
transito; Da sinalizacdo de transito; Das infragcdes; Dos crimes de Transito; Direcdo Defensiva; Inspecdo e cuidados com as médquinas;
Nogdes de mecénica pesada. Lei Organica e Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Sdo Luis de M. Belos e Constituicdo
Federal de 1988 (artigos 1° ao 6°).
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