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EDITAL N° 121/2022
ertifico que este documento

foi publicado em: N “EDITAL DE PROCESSO SELETIVO

20105 12kt ﬁ/] SIMPLIFICADO VISANDO A
Local: Mural de Publicagtes a‘ficiais CONTRATACAO POR PRAZO

, —_ DETERMINADO E FORMACAO DE
do Executivo Municipa CADASTRO RESERVA”.

O Prefeito Municipal de Imbé, no uso de suas atribuigdes, visando a contratagdo por prazo
determinado e formagdo de cadastro reserva de pessoal para a fungdo descrita neste Edital,
amparado em excepcional interesse publico devidamente reconhecido por intermédio da Lei
Municipal n°® 2.287 de 18 de maio de 2022, que autoriza as contratagdes, com fulcro no art. 37, IX,
da Constitui¢do da Republica, torna publica a realizag@io de Processo Seletivo Simplificado, para
selecdio de Atendente de Farmaicia, que serd regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no
Decreto n° 3.253, de 11 de setembro de 2017.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissdo composta por
servidores, designados por meio de Portaria.

1.1.1 As reunides e deliberages excepcionais serfio objeto de registro em ata pela Comissdo do
Processo Seletivo Simplificado.

1.1.2 Havendo necessidade serdio nomeados novos membros para atender demanda das inscrigdes e
acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado, por meio de nova Portaria.

1.2 Durante toda a realizagfo do Processo Seletivo Simplificado, serfio prestigiados, sem prejuizo
de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constitui¢do da Republica.

1.3 Este Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no
Portal da Prefeitura Municipal de Imbé, via link www.imbe.rs.gov.br, € painel de publicagdes
oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, ao menos uma vez, no Didrio
Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Sul no minimo 3 (trés) dias antes da abertura
do periodo das inscrigdes.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serfio
publicados no Portal da Prefeitura Municipal de Imbé, via link www.imbe.rs.gov.br, e painel de
publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal.

1.5 Os prazos constantes neste Edital serfio contados em dias corridos, conforme Cronograma do

Anexo L.
1.5.1 Os prazos somente comegam a correr em dias Uteis. @
P S TS AT R I — ]
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1.5.2 Considera-se prorrogado até o primeiro dia 1til seguinte, o prazo vencido em dia em que néo
haja expediente.

1.6 A contratagio sera por prazo determinado, com base na necessidade e oportunidade, e de acordo
com a legislagdo que autorizar a contratagfo, e sera regido, no que couber, pelo Regime Juridico
dos Servidores do Municipio de Imbé, sendo vedado ao Contratado (a) a concessdo das licengas
previstas nos Incisos II, VI, VII, VIII, IX, X, do Art. 65, e na Segdo [X e da Licenga Prémio, da Lei
Municipal, n° 64, de 19 de abril de 1990, bem como o previsto no Inciso VIII do Art. 135 da Lei
supracitada.

2. ESPECIFICACOES DA CONTRATACAO TEMPORARIA

2.1 Os candidatos interessados em concorrer a vaga disponivel deverfio atender aos pré-requisitos
abaixo, além de ter a escolaridade minima de acordo com a legislagfo vigente:

Ensino Médio Completo
o Carga <
= N° de il Remuneraci . ..

Funcio vazas Horaria & (R$)J Pré-requisitos

& (Semanal)
Atendente de 40 horas a)Ensino Médio Completo.
; 1+CR* , RS 1.713,40 .
Farmacia semanais $1.7 b) Idade: Minimo 18 anos.

*CR : Cadastro Reserva

2.2 A fungdo, atribuigdes, requisitos minimos, e condigdes de trabalho para contratagdio temporaria
de que trata este Processo Seletivo Simplificado, estéo listadas no Anexo V.

|
2.3 Pelo efetivo exercicio da fungfio tempordria sera pagé mensalmente a remuneragfo fixada neste
Edital, no item 2.1, nela compreendendo-se além da efetiva contraprestagdo pelo trabalho, o
descanso semanal remunerado. '

2.3.1 Além do vencimento, o contratado far4 jus as seguintes vantagens funcionais: horas extras na
eventual extrapolagdo da carga horaria didria e semanal, desde que previamente convocado pelo
superior hierdrquico; adicional noturno; gratificagdio natalina proporcional ao periodo trabalhado;
diarias; inscri¢io no Regime Geral de Previdéncia e vale-alimentag@o.

2.3.1.1 Quando for o caso, o contratado no exercicio das atribuigdes da fungdio terd direito ao
adicional de insalubridade, conforme disposto na Lei Municipal n° 2.074, de 12 de novembro de
2019, sendo que para a concessdo o interessado deverd protocolar requerimento junto ao
Departamento de Protocolo e Expedientes, anexando Relatorio de Atividades Desempenhadas, ¢
caso deferido o pagamento sera computado a partir da data do protocolo do requerimento.

2.3.2 Sobre o valor total da remuneracéo incidirdo os descontos fiscais e previdencidrios.

P
2.4 Considerando a temporalidade e excepcionalidade da contratagéio objeto do presente Processo@
Seletivo Simplificado, fica estabelecido desde ja que os deveres e proibigdes aplicadas ao o
contratado correspondem aquelas estabelecidas para os demais servidores estatutdrios pelos Arts.
164 a 165 da Lei Municipal n° 64, de 19 de abril de 1990, que dispde sobre o Regime Juridico dos
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Servidores do municipio de Imbé, sendo a apuragéo processada na forma do Regime Disciplinar do
mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscri¢des serdo direcionadas a Comisséo do Processo Seletivo Simplificado no Prédio da
Secretaria Municipal de Administragfo, sito @ Av. Osério n® 920, e entregues no Prédio do Centro
Administrativo junto ao Departamento de Protocolo e Expedientes da Prefeitura Municipal de Imbé,
sito & Av. Paraguassu, n° 1.043 no periodo de 30 de maio a 03 de junho de 2022, das 08:30h as
11:30h, e das 14h as 17h.

3.1.1 Nao serfio aceitas inscrigdes fora de prazo.

3.1.2 Para os candidatos que chegarem ao local de inscrigdo dentro do prazo estabelecido neste
Edital, mas n#o tiverem sido atendidos até o final do horéario determinado, serdo distribuidas senhas.

3.2 A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitagfo das presentes
instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 Sera cobrada taxa de inscri¢do e apresentado seu comprovante de pagamento em conjunto com
os demais documentos no ato da inscri¢fo, conforme valores da tabela abaixo:

Escolaridade minima exigida Valor da taxa de inscri¢io
Ensino Médio Completo R$ 25,00

3.3.1 Desde 1° de setembro de 2018, a Prefeitura desativou o caixa localizado junto ao Centro
Administrativo, com isso o candidato dever4 efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do em agéncias
da Caixa Econdmica Federal, Banco do Brasil ou Banrisul, ou em correspondentes bancdrios destas
instituigdes.

3.3.2 O candidato podera solicitar isengfio de pagamento da taxa de inscrigdo mediante a
apresentagdo dos seguintes comprovantes:

a) Declaragdo de hipossuficiéncia; e ) )
b) Comprovante de inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), que pode ser
emitido pelo Setor de Cadastro Unico no anexo I da Prefeitura de Imb¢, atualizado.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera ir pessoalmente ao
endereco e nos horérios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de procurador munido de
instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscrigéo
no Processo Seletivo Simplificado), entregando, em ambos os casos, os seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de Inscrigio/Protocolo (Anexo II) disponibilizada no Edital, devidamente preenchida,™ [~
assinada e sem rasuras; @;
F4
} === S
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4.1.2 Cépia do documento de identidade oficial com foto e mimero de CPF, quais sejam: carteira ou
cédula de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela
Policia Militar ou pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédula de Identidade fornecida por
Orgios ou Conselhos de Classe que, por forga de Lei Federal, valem como documento de
identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.;

Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97, artigo 159);

4.1.3 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no (Anexo III) do presente Edital
devidamente preenchido e assinado, acompanhado de copia dos titulos que comprovam as
informag@es contidas no curriculo sem rasuras,

4.1.4 Comprovante de pagamento do DARM da taxa de inscrigio, emitida no Setor de Arrecadagéo
na Prefeitura de Imbé, sito a Rua Paraguassu, N° 1043, Centro.

4.1.4.1 Caso o candidato solicite isenc¢iio da Taxa devera ser apresentado os seguintes documentos:
Declaragdo de hipossuficiéncia e Comprovante de inscri¢do no Cadastro Unico para Programas
Sociais (CadUnico), que pode ser emitido pelo Setor de Cadastro Unico no Anexo I na Prefeitura de
Imbé atualizado.

4.2 Em caso de contratagio deverdio ser apresentados os documentos originais para comprovagéo do
que foi apresentado na inscri¢do do candidato.

4.3 N#o cabera a2 Comissio do Processo Seletivo Simplificado a conferéncia de documentos durante
o processo de inscrigdes, sendo de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia e entrega de
sua documentagdo junto ao Protocolo da Prefeitura Municipal de Imbé.

4.4 Apos a entrega de sua documentagfo junto ao Protocolo da Prefeitura Municipal de Imbé, nédo
caberd a inclusdo de novos documentos no processo.

4.5 Dentro do periodo de inscrigdes, caso o candidato verifique a ndo enirega completa da
documentagio via protocolo na Prefeitura Municipal de Imbé, poderd solicitar o cancelamento da
inscrigéio, devendo iniciar novo processo, sendo obrigatério pagamento de nova taxa.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado
publicar4, no Portal da Prefeitura Municipal de Imbé, via link www.imbe.rs.gov.br, e painel de
publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, Edital contendo a relagAo nominal dos candidatos com
a inscri¢do homologada e nfio homologada.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscri¢des homologadas poderdo interpor recursos
escritos, conforme modelo Anexo IV, direcionados a Comisséo do Processo Seletivo Simplificado,

até as 17h do dia subsequente a publicagéio do Edital de homologagfo, mediante a apresentag@o das
razdes que ampararem suas alegagdes, junto ao Protocolo da Prefeitura Municipal com o assunt
“Recurso Processo Seletivo Simplificado”, respeitando o horario de expediente da repartigéo. \Q

#' =i St e L eSS e ]
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5.2.1 Ndo cabera no processo de recurso, a apresentagéo e incluséo de novos documentos que néo
foram apresentados no Processo de Inscri¢do.

5.2.2 No prazo estabelecido no cronograma do Amexo I, a Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua deciséo, hipotese na qual o nome do

candidato passara a constar no rol de inscri¢goes homologadas.

5.2.3 Sendo mantida a decisio da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, o recurso serd
encaminhado ao Prefeito Municipal para julgamento e decisdo.

5.2.4 A lista final de inscri¢des serd publicada na forma do item 5.1, ap6s a decisdo dos recursos.
6. FORMATACAO DOS CURRICULOS E PONTUACAO

6.1 O tempo de estagio (remunerado ou ndo) e de trabalho voluntario, ndo o serdio considerados
como experiéncia profissional.

6.2 A escolaridade e os cursos exigidos para o desempenho da fungéo ndo serdio objeto de avaliagéo.

6.3 Somente serfio considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou
privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.4 Nenhum titulo recebera dupla valoragio, no que diz respeito aos certificados emitidos de cursos/
semindrios / congressos / palestra / qualificages / capacitagdes.

6.5 A classificagdo dos candidatos sera efetuada por meio da pontuagdo dos titulos apresentados e
experiéncia profissional, em uma escala de zero a cem pontos, conforme os critérios relacionados a
seguir, devendo os documentos comprobatérios serem apresentados juntamente dos demais
documentos do Item 4.

Atendente de Farmacia
. - Pontuacio | N° de Titulos | Pontuacio
Especificagio P -
Unitaria | apresentados Maxima
Cursar Ensino Superior nas areas da saude (estar 10
cursando em qualquer semestre). 1 20
Ensino Superior completo nas 4reas da saude. 20
Curso Técnico de Farmécia 10 1 10
Experiéncia profissional em farmaécia hospitalar 1 Maximo de 30 30
(més completo). Atividades profissionais meses
comprovadas por meio de Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS ou declaragéo/certiddo
em papel timbrado emitida unicamente pela unidade B
de recursos humanos da institui¢do em que trabalha
ou trabalhou, na qual conste expressamente o cargo € w ¥
funcio desempenhada, as atividades desenvolvidas e J
o periodo trabalhado, constando a competente
assinatura do expedidor, sendo necessério para
LTS Rl S Xy e s PR
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comprovagdo extrato previdencidrio, documento
com todos os vinculos trabalhistas e
previdencidrios constantes no Cadastro Nacional
de Informacoes Sociais (CNIS) da pessoa, que
pode ser emitido através do site:
https://meu.inss.gov.br/central/#/ Por més.

Experiéncia  profissional na drea da fungdo
pretendida deste Edital (més completo).

Atividades profissionais comprovadas por meio de
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou
declaragfo/certiddo em papel timbrado emitida
unicamente pela unidade de recursos humanos da
instituicdo em que trabalha ou trabalhou, na qual
conste  expressamente 0 cargo € fun¢ao o
desempenhada, as atividades desenvolvidas e o .
periodo trabalhado, constando a competente
assinatura do expedidor, sendo necessdrio para
comprovagdo exirato previdenciario, documento
com todos os vinculos trabalhistas e
previdenciarios constantes no Cadastro Nacional
de Informacdes Sociais (CNIS) da pessoa, que
pode ser emitido através do site:
https://meu.inss.gov.br/central/#/ Por més.

20
meses

Curso de Atendente de Farmacia 10 1 10

Curso de qualificagiio ou capacitagio na area
pretendida deste Edital, com frequéncia minima
75%, e alcance dos requisitos minimos para 5 ) 10
aprovagio, quando for o caso, quando for o caso,
realizados nos ultimos 5 anos e finalizados até a data
da publicagfio deste edital. No maximo 2 titulos.

TOTAL 100

6.6 Nio serfio pontuados os titulos que se enquadrarem nas seguintes situagdes:

a) Cursos nfo relacionados 4 4rea de atuagdo da fungéo pretendida;

b) Seminarios, Treinamento, Conferéncia, Forum e Workshop néo relacionados a area de atuagéo
da fung#o pretendida; e

¢) Cursos que ndo tenham carimbo e assinatura, ou autenticagfio da institui¢do por codigo QR ou de
verificagdo.

6.7 Serfio aceitos cursos ministrados por:

a) Orgdos governamentais Federais, Estaduais ou Municipais;
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b) Entidades da administragéo indireta Federal, Estadual e Municipal;

¢) Universidades e Escolas de Ensino Médio ou Fundamental, Piblicas ou Privadas;

d) Servigos Sociais Autdbnomos (Sesi, Senai, Senac, Sebrae etc.);

¢) Empresas reconhecidas pelo Ministério da Educacio ou por orghos oficiais competentes da area
de atuagdo da fungéo pretendida;

f) Demais instituigBes a serem analisadas pela Comissio do Processo Seletivo Simplificado.

6.8 Para o candidato constar na lista de aprovados no resultado final do presente Processo Seletivo
Simplificado é necessario ter pontuagao minima de 30 pontos.

7. DA DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 Ultimada a totalizacéio das notas da analise dos curriculos, o Edital da Pontuag#o Preliminar dos
Candidatos sera publicado no Portal da Prefeitura Municipal de Imbé, via link www.imbe.rs.gov.br,
e painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, abrindo-se o prazo para os candidatos
apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste Edital.

8. RECURSOS

8.1 Publicado o Edital da Pontuaciio Preliminar dos Candidatos ¢ cabivel recurso por escrito,
conforme modelo Anexo IV, direcionado a Comisséo do Processo Seletivo Simplificado, que
devera ser apresentado junto ao Protocolo da Prefeitura Municipal, até as 17h do dia subsequente a
publicagdo, respeitando o horario de expediente da repartigdo.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagdio do recorrente ¢ as razoes do pedido recursal.

8.1.2 Nio cabera no Processo de Recurso, a apresentagdo e incluséio de novos documentos que ndo
foram apresentados no Processo de Inscrigdo.

8.1.3 Sera possibilitada vista das Fichas de Avaliagéo, dos curriculos ¢ demais documentos na
presenca da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, permitindo-se anotagoes.

8.1.4 A Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, apreciando o recurso, poderd reconsiderar sua
decisdo, hipotese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de selecionados.

8.1.5 Sendo mantida a decisio da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, o recurso sera
encaminhado ao Prefeito Municipal para julgamento.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1 Apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta anos;

9.1.2 Tiver obtido a maior nota no critério de experiéncia;

_#._ I T ST s e e et N T B ST
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9.1.3 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrerd por meio de transmissdo nos canais de comunicacgdo da Prefeitura Municipal
de Imbé, com a disponibilizagdo de link para assistir ao vivo, em horario previamente definido pela
Comisséo do Processo Seletivo Simplificado, onde os candidatos interessados serdo convocados por
meio de FEdital publicado no Portal da Prefeitura Municipal de Imbé, via link
https://www.facebook.com/prefeituraimbe , para assistir virtualmente.

9.3 A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada apos a andlise dos recursos e antes da
publicagfio da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢do de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissdo
encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologagéo.

10.2 Homologado o resultado final, serd publicado no Portal da Prefeitura Municipal de Imbé, via
link www.imbe.rs.gov.br, e painel de publicagSes oficiais da Prefeitura Municipal, o Edital de
Classificacfio Geral dos Candidatos, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contrata¢ado
pelo Prefeito, com base na necessidade e oportunidade, serd (30) convocado (s) candidato (s),
respeitada a classificagfo final, para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel uma Unica vez, a critério
da Administragiio, comprovar o atendimento das seguintes condigdes:

a) Cépia da Carteira de identidade (autenticada);

b) CPF, sem divergéncia no eSocial;

¢) Copia do Titulo de eleitor e comprovante da tltima votagdo (autenticado) ou Certiddo de
Quitagéio Eleitoral emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral - TSE;

d) Cartdio PIS / PASEP ou NIT sem divergéncia no eSocial;

¢) Copia da Carteira de trabalho (autenticado);

f) Copia da Prova de quitagdo das obrigagdes militares, podendo ser: Certificado de Alistamento,
nos limites da sua validade, Certificado de Reservista, Certificado de Isengdo, ou Certificado de
Dispensa de Incorporagio (autenticado), conforme lei do Servigo Militar n® 4.375/1964 (Estd isento
da apresentagiio da comprovagio das obrigagdes militares o candidato com mais de 45 anos);

g) Copia da Certiddo de nascimento / casamento / unifio estavel (autenticado), copia do RG e CPF
do conjuge (autenticado), quando for o caso;

h) Cépia da Certiddo de nascimento (autenticado) e CPF dos filhos dependentes, quando for o caso;
i) Copia do comprovante de residéncia dos Giltimos 3 meses (autenticado);

j) Uma foto 3x4; \
k) Atestado médico para admissdo (original - emitido apés pericia com médico do municipio); Mj 5
1) Ntmero conta registro no Banrisul;

m) Declaragio de bens (original — fornecido pelo DRH);
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n) Declaragéio de cargo publico (original — fornecido pelo DRH);

0) Declaragdo Sumula 13, do STF Sumula 13, do STF;

p) Numero de telefone fixo ou celular e e-mail (obrigatorio);

q) Alvara de folha corrida;

r) Copia do certificado de conclusio de escolaridade (autenticado - conforme escolaridade exigida
para a fungéo);

s) Copia dos documentos comprobatorios dos demais pré-requisitos (autenticados);

t) No ter tido contrato com a Prefeitura Municipal de Imbé rescindido, para qualquer fungfo, nos
Gltimos 3 anos, em virtude de mal desempenho de suas atribuigdes, ou por outro motivo grave; ¢

u) Demais documentos (autenticados) exigidos como requisitos minimos para provimento.

11.1.1 Os documentos poderfio ser autenticados por servidor do Departamento de Recursos
Humanos - DRI, desde que o candidato convocado apresente para conferéncia os originais
juntamente das copias.

11.1.2 O CPF e PIS ou PASEP do candidato nio podera ter nenhum tipo de divergéncia junto ao
eSocial. O proprio candidato poderé consultar sua situagfo no portal eSocial.gov.br no menu
consulta qualificag@io cadastral.

11.2 A convocagdo dos candidatos classificados serd realizada por meio de Edital publicado no
Portal da Prefeitura Municipal de Imbé, via link www.imbe.rs.gov.br, e painel de publicagGes
oficiais da Prefeitura Municipal.

11.3 Néo comparecendo o candidato convocado, ou verificando-se o néo atendimento das condigdes
exigidas para a contratagio serfio convocados os demais classificados, observando-se a ordem
classificatoria crescente.

11.4 O candidato convocado deverd estar apto para exercer imediatamente suas atribuigdes no local
de trabalho que for designado pela Administragdo Publica, inclusive para atividades insalubres e
perigosas, tendo em vista necessidade temporaria de excepcional interesse publico, devendo serem
atendidas todas as exigéncias da fungéo.

11.4.1 Para comprovagdo de aptiddo do candidato, pode ser solicitado exames médicos.

11.4.2 O candidato que nfio tiver interesse na contratagio poderd requerer, uma unica vez, a
postergaciio e passar para o final da lista de classificados no Processo Seletivo Simplificado,
devendo ser convocado para assumir a vaga o proximo candidato classificado.

11.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (Um) Ano,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

11.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a resciséo contratual,
poderdo ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, O0S demais candidato
classificados, observada a ordem classificatoria.
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11.7 Apbs todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que optaram por
passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratagdes para as mesmas fungoes,
novo processo seletivo devera ser realizado, ou conforme o caso, selegdo de curriculo.

11.8 O candidato que for contratado por meio deste Processo Seletivo Simplificado serd submetido
a avaliacdo de desempenho em até 30 dias, apos sua admisséo, e eventualmente no decorrer da
vigéncia do contrato, no caso de desempenho néo satisfatorio, seu contrato sera rescindido por
configurar auséncia de interesse publico na continuidade do contrato.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Ngo serd fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classificagdo do
candidato, valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus: e-mail, telefone e
endereco.

12.3 Respeitada a natureza da fungfo temporaria, por razdes de interesse publico, podera haver a
readequaciio das condigdes definidas inicialmente no Edital, conforme dispuser a legislaggo local.

12.4 Os casos omissos e situagdes nfo previstos serfio resolvidos pela Comisséo do Processo
Seletivo Simplificado.

Imbé, 26 de maio de 2022.

Luis Henrique Vedovato & &
Prefeito Municipal de Imbé%\?‘e' &
NS <
S
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CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

/" Etapa Data
Periodo das Inscrigbes 30/05 a 03/06/2022
F’ublliczlg:ao do edital com a _1'elac;a0 nominal dos candidatos com a 08/06/2022
inscri¢io homologada e ndo homologada
Apresentagio de recurso da ndo homologagéo da inscrigdo 09/06/2022
Publicagéo do edital da relagao final de inscritos 10/06/2022
Publl.cagao do edital do resultado preliminar da pontuagéo dos 13/06/2022
candidatos ’
Apresentagdo de recurso do resultado preliminar dos candidatos 14/06/2022
Publicagdo edital para sorteio desempate 20/06/2022
Sorteio publico de desempate e;
Publicagio do edital da classificagéo final dos candidatos 1 0gl0EE
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PROTOCOLO/ FICHA DE INSCRICAO

A Prefeitura Municipal de Imbé / Comisséo do Processo Seletivo Simplificado

Eu CPF n°®
portador do RG n° , orgdo expedidor , data de
nascimento  / /  residente na Av/Rua
n° no municipio de
CER: Estado , telefone () e-mail

que esta subscreve,

venho solicitar:

Inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado n°® 005/2022, para a fungéo de Atendente de Farmdcia.

Nivel Médio Completo — R$ 25,00

Declaro:

- Estar ciente das condigdes do presente Processo de Selegdo Simplificado e aceitd-las;

- Que li as atribui¢des da fungdio para a qual estou me candidatando e estou ciente que, caso seja
contratado, meu desempenho sera avaliado;

- Sob as penas da Lei, serem verdadeiras as informagdes por mim prestadas, ¢ estou ciente que
responderei criminalmente e, conforme previsto no Art. 299 do codigo penal, em caso de falsidade
das informagdes prestadas.

Observacgéo:

Conforme item 4.3 do Edital n° 121/2022 “N&o caberd & Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado a conferéncia de documentos durante o processo de inscrigbes, sera de inteira
responsabilidade do candidato a conferéncia e entrega de sua documentagdo junto ao Protocolo

Geral”.
Imbé/RS, , de de 2022
Assinatura do Candidato
ﬂj&i_l To o) A (31T VW i L SRS S L EEEseREEESTRe ETh ey ]
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MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ATENCAQ: Todas as informagdes relatadas neste Curriculo deverdo ser comprovadas
mediante apresentagio das cépias e originais para autenticagio junto a
Comissio de Processo Seletivo Simplificado, no momento da inscricéo.

Nome

Fungio Pretendida:

FORMACAO ESCOLAR/ACADEMICA

Grau de formagdo:

Curso:

Nome e localizagfo da entidade:

Ano de Concluséo:
CURSOS DE APERFEICOAMENTO RELACIONADOS A(S) AREA(S) DE
CONHECIMENTO
Curso:
Nome e localizagfio da entidade:
Ano de concluséo: Carga horéria:
Curso:
Nome ¢ localizagdo da entidade:
Ano de conclusdo: Carga horaria:
Curso:
Nome e localizagdo da entidade:
Ano de concluséo: Carga horéria:

INFORMACOES ADICIONAIS / EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

Orgao/empregador

Cargo/funcio Descricgio

Periodo de trabalho

de 2022.

Enderego: Av. Paraguassu, n° 1043 - Centro - Imbé-RS

Assinatura do Candidato
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MODELO DE INTERPOSICAO DE RECURSO

Assunto: Recurso Processo Seletivo Simplificado

A Comisséo do Processo Seletivo Simplificado

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, publicado pelo Edital n° 121/2022.

Eu portador do documento CPF
n° com inscrigéo realizada sob expediente
n° no Processo Seletivo Simplificado n® 005/2022 realizado pela

Prefeitura Municipal de Imbé/RS, para fungdo tempordria em carater emergencial de
, apresento recurso junto a

Comissdo do Processo Seletivo Simplificado.

A decisfio objeto de contestagdo ¢

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo séo:

Tmbé/RS, ,de J§\2022

Assinatura do Candidato
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ANEXO V
DESCRICAO DAS FUNCOES TEMPORARIAS

Funcio

IAtendente de Farmacia

Valor da Remunerag¢io Mensal
Padrzio 05

Atribuicoes

Realizagdo de dispensagio de especialidades farmacéuticas de acordo com a receita médica apresentada e correlatas
sob supervisdo de profissional farmacéutico no sistema de informética da unidade de farmécia ou dispensério; controle
de estoque dos medicamentos da unidade de farmacia ou dispensario; conferencia e armazenamento de todos o
medicamentos entregues na unidade de farmécia ou dispensario; controle do prazo de validade de todos os firmacos
existentes na unidade de farmécia ou dispensério; realizar pedidos de medicamentos para o almoxarifado central, via
sistema de informaética; organizagfio geral da unidade da farmdcia ou dispensério, incluindo limpeza das prateleiras
onde sdo armazenados os medicamentos; fazer o registro didrio da temperatura das geladeiras presentes nas unidades
de farmacia ou dispensario; zelar pelo patriménio do municipio; bem como executar outras tarefas afins; sendo que
todas essas atividades citadas serdio realizadas sob supervisdo de um profissional farmacéutico; Realizar a conferéncia)
ao receber os medicamentos, comparando a contagem fisica com o quantitativo descrito na Requisi¢do de Pedido;
Guardar os medicamentos apds a conferéncia em ordem alfabética pelo nome genérico (DCB), atentando-se ao prazo
de validade. Medicamentos com validade préxima deverfio ser posicionados a frente dos demais; metodologia PVPS;
Dispensar os medicamentos por ordem cronolégica de validade e dar saida na planilha de estoque; Relacionar os
medicamentos com validade igual ou menor a 6 meses e afixar em local visivel, atualizando a lista sempre que
mecessario; Identificar com nome os bins (recipientes) de armazenamento dos medicamentos e materiais; Manter
disténcia entre medicamentos e medicamentos e parede, a fim de facilitar a circulagéio de ar e ndo permitir a passagem
de umidade; Conservar o medicamento em sua embalagem original e ao abrigo de luz direta. Se houver a necessidade
de abertura de caixa de medicamento, identificar os bins onde o medicamento serd acondicionado; N#o deixar caixa de
medicamento no chéo, embaixo de pias, em contato com paredes, teto ou lugares umidos; O espago reservado para
medicamentos e material médico hospitalar ndo pode conter outros itens como produtos de limpeza e materiais de
escritério; Manter préximo ao local de dispensagfio os medicamentos de grande volume e maior rotatividade; Manter
limpo o local onde se encontra os medicamentos, livre de poeira, insetos e demais sujidades; Armazenar em local
seguro, chaveado e sob controle direto do farmacéutico ou servidor da farméicia os medicamentos entorpecentes e
psicotrépicos. Estes medicamentos necessitam de um controle diferenciado, segundo a Portaria 344/98 ANVISA, 4
que podem causar dependéncia fisica e psiquica; Armazenamento de Insulinas: transportd-la em recipiente térmico ¢
na temperatura ideal para sua conservagfo, 2 a 8°C por se tratar de um medicamento termolabil, armazené-la ap6s a|
conferéncia, em refrigerador préprio, tomando cuidado de separar a insulina NPH da insulina regular a fim de se evitar]
trocas, anotar em planilha especifica, diariamente nos periodos da manh3, tarde e noite, a temperatura e a umidade da
geladeira conforme indicado pelo termohigrometro; Organizar a Farmdcia, sempre que necessdrio, para evitar
desordens e possiveis erros de medicagfo; Atendimento ao piblico em geral e demais atribuigtes correlatas a fungo.

Requisitos Minimo para Provimento
a) Instrucdio: Ensino Médio Completo.
b) Idade: minimo de 18 anos;

Condicdes de Trabalho

a) Hordrio: Periodo normal de trabalho diurno/noturno de 40 horas semanais, com servigo aos sabados, domingos ou
feriados, podendo ser realizada em escalas de 12 h x36h, a serem cumpridas junto a Policlinica Municipal, no Setor de
Farmécia Piblica e Administrativo da Secretaria Municipal de Saude. P
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