ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PRESIDENTE LUCENA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

EDITAL N° 01/2022 — ABERTURA E INSCRICOES

O MUNICIPIO DE PRESIDENTE LUCENA, Pessoa Juridica de Direito Pablico, cadastrada sob o CNPJ n°
94.707.494/0001-92, com sede a Rua Ipiranga, n° 375, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Gilmar
Fuhr, no uso de suas atribuicfes legais, nos termos do artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei Organica
Municipal e emendas, TORNA PUBLICO que realizarda CONCURSO PUBLICO, sob Regime Estatutéario,
para provimento de vagas legais e formacao de Cadastro Reserva (CR) do Quadro Geral dos Servidores do
Municipio, com a execuc¢ao técnico-administrativa da empresa Legalle Concursos e Solu¢cdes Integradas
Ltda., cadastrada sob o CNPJ n° 20.951.635/0001-81, o qual reger-se-a pelas Instru¢cdes Especiais contidas
neste Edital e nas demais disposicdes legais vigentes.

CAPITULO | — DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A divulgacdo oficial dos editais, relativos as etapas deste Concurso Publico, dar-se-& nos sites da
Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br e da Prefeitura Municipal:
www.presidentelucena.rs.gov.br, e no Mural da Prefeitura Municipal de Presidente Lucena - RS. Também,
em carater informativo, na forma de extratos, no jornal O Diario.

1.2. E obrigacdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente Concurso
Publico.

1.3. Este certame seguird as orientagfes contidas no Decreto Municipal n® 002/1998 e suas respectivas
alteracdes, que regulamenta a realizacdo de concursos publicos no Municipio de Presidente Lucena/RS.

CAPITULO Il - DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1. O Concurso Publico se destina ao provimento dos cargos publicos e formacéo de cadastro reserva, de
acordo com o quadro demonstrativo a seguir, e, ainda, das vagas que vierem a existir no prazo de validade
do certame, conforme a conveniéncia do Municipio.

2.2. A aprovacao no Concurso Puablico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas o direito subjetivo
a nomeagdo segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administracdo Municipal,
respeitada a ordem de classificagéo.

2.3. QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA E
VENCIMENTOS:

Vagas e/ou - o I Vencimento
N° | Cargos Publicos | Cadastro CRaerqlgsnl;osorsnslglmos exigidos para o Se(r:ﬁzﬁal Basico*
Reserva 9 P (abril/2022)

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

a) ldade minima de 18 anos;

b) Nivel Superior com Graduagcdo em
01 Enfermeiro CR Enfermagem, habilitagédo legal para o 40h R$ 5.312,94
exercicio da profissdo e Registro no
Conselho Regional de Enfermagem.

a) ldade minima de 18 anos;
b) Curso superior de Farmacia, com

02 Farmacéutico 01 . e : 30h R$ 3.588,21
inscricio no Conselho Regional de
Farmécia - CRF.
a) ldade minima de 18 anos;

03 Médico (Clinico 01+ CR b) Curso superior de Medicina, com 20h R$ 6.740,29

Geral) inscricdo no Conselho Regional de
Medicina - CREMERS.

a) ldade minima de 18 anos;

b) Curso superior de Nutricdo ou
Dietista e inscricdo no Conselho
Regional de Nutricionistas - CRN.

04 Nutricionista 01 20h R$ 3.588,21
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PRESIDENTE LUCENA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

Vagas e/ou
Cadastro
Reserva

Vencimento
Basico*
(abril/2022)

C.H.
Semanal

Requisitos minimos exigidos para o

o L
N Cargos Publicos cargo na posse

a) Idade minima de 18 anos;

b) Curso nivel superior completo, com
formacao em Psicologia;

¢) Inscricdo no Conselho Regional de
Psicologia — CRP.

CARGOS DE NIVEL MEDIO

a) Idade minima de 18 anos;
b) Ensino Médio completo.

a) ldade minima de 18 anos;

b) Ensino Médio incompleto (1° ano);

01 ¢) formacdo em Curso NR10 e outros
Cursos na Area de Eletricidade com
carga horaria minima de 40 horas.
CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL

a) ldade minima de 18 anos;

b) Ensino Fundamental incompleto (52
série ou 6° ano).

C.H. = Carga Horéaria Semanal CR = Cadastro Reserva.

* Os vencimentos basicos referem-se ao més de abril de 2022.

05 Psicélogo CR 20h R$ 3.588,21

Agente

06 Administrativo

01 40h R$ 2.537,52

Operéario

07 Especializado

44h R$ 2.765,50

08 Operario 01 44h R$ 1.883,31

2.4. Os requisitos minimos (escolaridade, instrucao, registro e idade) dos cargos decorrem da Lei Municipal
n° 808/2012, e suas respectivas alteracdes.

2.5. As ATRIBUICOES DOS CARGOS constam no Anexo | deste Edital.
CAPITULO Ill - DO CRONOGRAMA DE EXECUGCAO
3.1. CRONOGRAMA (SUJEITO A ALTERACOES):

PROCEDIMENTO / EVENTO DATA / PERIODO

Publicacdo do Edital do Concurso Publico 27/05/2022
Periodo de Impugnacéo do Edital do Processo Concurso Publico 27 a 31/05/2022
Comunicacéo de Resultado dos Pedidos de Impugnacéo 1°/06/2022

Periodo de inscricdes atraveés do site:
www.legalleconcursos.com.br

Ultimo dia para entrega do laudo médico dos candidatos inscritos para as cotas

pela internet,

27/05 a 13/06/2022

das pessoas com necessidades especiais e condi¢cdes especiais para o dia de 13/06/2022
prova

Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancéario (até as 18h) 14/06/2022
Edital de Homologacdo das InscrigcBes — lista preliminar de inscritos, reserva de

vagas e condi¢cdes especiais para o dia da prova e Convocacdo para a Prova 20/06/2022

Tedrico-Objetiva

Periodo de recursos — homologacao das inscrigcdes

21 a 23/06/2022

Edital de Resultado da Homologacdo das Inscricdes — lista oficial de inscritos,

reserva de vagas e condicdes especiais para o dia da prova 24/06/2022
Publicacdo dos locais, data e hora da Prova Tedrico-Objetiva 24/06/2022
gg:ltsézltge (?gnﬁsrﬁqlgzagedglrﬁ\s/;iggoS|te da Legalle Concursos e Impressdo do 24/06 a 03/07/2022
Data-base do sorteio publico pela Loteria Federal 02/07/2022
Aplicacdo da Prova Tedrico-Objetiva 03/07/2022
Publicacao do Gabarito Preliminar da Prova Tedrico-Objetiva 04/07/2022
Ato Publico de correcdo dos CartBes-Resposta 04/07/2022

Periodo de recursos — Gabarito Preliminar da Prova Tedrico-Objetiva

05 a 07/07/2022

Periodo de vistas da Prova-Padrdo

05 a 07/07/2022
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PRESIDENTE LUCENA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

PROCEDIMENTO / EVENTO

DATA / PERIODO

Publicacdo do Gabarito Oficial da Prova Tedrico-Objetiva

14/07/2022

Publicagéo das Notas Preliminares da Prova Teorico-Objetiva

14/07/2022

Periodo de solicitacéo de vistas do Cartdo-Resposta

15 a 19/07/2022

Periodo de recursos — Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva

18 a 20/07/2022

Publicacdo das Notas Oficiais da Prova Teérico-Obijetiva 22/07/2022
Convocagéo para Prova Pratica 22/07/2022
Aplicacéo da Prova Pratica 31/07/2022
Publicacdo das Notas Preliminares da Prova Pratica 1°/08/2022

Periodo de solicitacdo de vistas da Ficha de Avaliacao da Prova Pratica

1° a 03/08/2022

Periodo de recursos — Notas Preliminares da Prova Pratica

02 a 04/08/2022

05/08/2022
05/08/2022

Publicacdo das Notas Oficiais da Prova Prética
Homologacéo dos Resultados Finais

3.2. Todas as publica¢gdes serdo divulgadas até as 23h59min, da data estipulada neste Cronograma,
no site www.legalleconcursos.com.br e no site da Prefeitura Municipal,
www.presidentelucena.rs.gov.br.

3.3. O Cronograma de Execuc¢do do Concurso Publico podera ser alterado a qualquer momento, havendo
justificadas razdes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou algo a reivindicar em
razéo de alguma alteracdo, sendo dada publicidade caso venha a ocorrer.

3.4. As datas de provas poderdo ser alteradas em virtude de retificacdo ou caso se verifique a
impossibilidade de realizacdo das provas no mesmo dia e/ou turno.

CAPITULO IV — DAS INSCRICOES

4.1. Para realizar inscri¢cdo, o candidato devera preencher formulario especifico, exclusivamente através da
internet, que devera ser acessado por meio de computador provido de sistema operacional e navegador de
internet, através do endereco eletrbnico www.legalleconcursos.com.br, no periodo especificado no
Cronograma de Execucéao.

4.2. No site, o candidato devera selecionar a opcdo Inscricdes Abertas, escolher a opcdo Concurso
Pablico — Presidente Lucenal/RS, e, na opcao Inscreva-se, preencher todo o formulario de inscri¢ao.

4.3. No final da operacao, o candidato devera conferir os dados, aguardar e confirmar a inscricdo para que o
sistema gere o Comprovante de Inscri¢do e o Boleto Bancario do Banco do Estado do Rio Grande do Sul -
Banrisul. Este u(ltimo deve ser impresso pelo candidato, que deverd efetuar o seu pagamento
impreterivelmente até as 18 (dezoito) horas do proximo dia Util posterior ao término das inscri¢des.

4.3.1. O comprovante emitido apds a inscricdo somente terd valor probatério acompanhado do boleto
bancario e do respectivo comprovante de pagamento.

4.3.2. O boleto bancario devera ser pago, preferencialmente, no banco emissor do titulo.

4.4. Para realizar inscricdo, o candidato devera ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidad&do portugués a
guem foi concedido igualdade nas condi¢des previstas no artigo 12, inciso Il, 8 1° da Constituicdo Federal de
1988. O candidato deve observar os itens a seguir, referentes a inscrigéo:

4.4.1. Verificar se possui todas as condi¢ges e pré-requisitos para inscrigdo descritos neste Edital.7
4.4.2. Efetuar o pagamento da inscrigdo através do boleto bancario gerado no ato da inscricéo.

4.5. A Prefeitura Municipal e a Legalle Concursos ndo se responsabilizam pelas inscricbes que ndo forem
efetuadas por motivos de ordem técnica alheias ao seu ambito de atuacéo, se o candidato ndo comprovar
com a documentagdo necessaria 0 pagamento da taxa de inscricdo ou se ocorrer 0 preenchimento incorreto
da ficha de inscricdo, e quaisquer outros fatores exdgenos que impossibilitem que a Prefeitura Municipal
transfira os dados dos candidatos para a Legalle Concursos.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PRESIDENTE LUCENA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

4.6. O candidato, ao efetivar sua inscricdo, assumira inteira responsabilidade pelas informac6es constantes
no seu formulario de inscricdo, sob as penas da lei, bem como estara ciente das exigéncias e condicdes
previstas neste Edital, do qual ndo podera alegar desconhecimento, ficando, desde ja, cientificado de que
informacdes inveridicas ou incorretas por ele prestadas na ocasido da inscricao resultardo automaticamente
na sua desclassificacéo.

4.6.1. O candidato deve estar atento, principalmente, para o preenchimento correto do campo destinado a
data de nascimento, por esta ser usada como critério de desempate, quando for o caso.

4.6.2. N&o serdo considerados os pedidos de inscricdo via internet que ndo forem concretizados por falhas
de computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

4.7. Para efetuar a inscri¢éo, € imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).
4.7.1. Seré indeferida do Concurso Publico a inscricdo do candidato que realiza-la com o CPF de terceiro.
4.8. Nao serdo aceitas inscri¢cdes por via postal ou fac-simile, nem em carater condicional.

4.9. O candidato inscrito terd exclusiva responsabilidade sobre as informag6es cadastrais fornecidas, sob as
penas da lei.

4.10. O candidato € responséavel pelas informagfes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento daquele documento.

4.10.1. A opcao de cargo ndo podera ser trocada apos a efetivagdo do pagamento do boleto bancario.

4.10.2. Havendo necessidade de alteracdo, o candidato devera efetuar uma nova inscricdo, bem como pagar
nova taxa de inscri¢éo.

4.11. O candidato deverd identificar claramente na ficha de inscricdo o nome do cargo para o qual deseja
concorrer, sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento correto.

4.12. O candidato podera inscrever-se para apenas 01 (um) cargo.

4.12.1. Caso o candidato inscreva-se para mais de um cargo, a Legalle Concursos homologar4 apenas a
Ultima inscricdo registrada no sistema e devidamente confirmada por pagamento, e as demais serao
bloqueadas.

4.13. Apo6s cinco dias uteis bancarios do pagamento, o candidato poder& consultar, no site da Legalle
Concursos, a confirmacgdo do pagamento de seu pedido de inscricéo.

4.14. DOS VALORES DAS INSCRICOES:

4.14.1. R$ 100,00 (cem reais) para cargo de nivel fundamental;
4.14.2. R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) para cargos de nivel médio;
4.14.3. R$ 200,00 (duzentos reais) para cargos de nivel superior.

4.15. Nao havera devolugdo da taxa de inscricdo sob qualquer hipétese, salvo cancelamento do Concurso
Publico.

4.16. Nao serdo restituidos pagamentos em duplicidade, pagamentos parciais, pagamentos fora de prazo,
pagamentos superiores ao da taxa de inscricdo e nem em decorréncia de alegada desisténcia.

4.16.1. O candidato devera acompanhar a homologac&o da sua inscri¢do pela Area do Candidato, dentro do
prazo de inscricbes, e, também, verificar se o pagamento foi estornado e/ou compensado.

4.17. POSTO PRESENCIAL PARA INSCRICOES: Para os candidatos que nio dispdem de acesso a
internet, sera disponibilizado computador junto ao CRAS, na Rua Mem de S4, n° 69, Centro, no horario das
07h as 12h, e das 13h as 18h, de segunda a quinta-feira, e das 07h as 12h nas sextas-feiras.

4.17.1. O atendimento presencial tem 0 objetivo de auxiliar na realizagdo de inscri¢cfes, sendo que, se
houver davidas, é aconselhavel o envio de e-mail para: contato@legalleconcursos.com.br.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PRESIDENTE LUCENA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

4.17.2. Davidas quanto ao(s) requisito(s) do(s) cargo(s) e ao que compete a Prefeitura Municipal
poderdo ser esclarecidas pelo e-mail: rh@presidentelucena.rs.gov.br.

4.18. O candidato transgénero que desejar requerer ser tratado pelo nome social durante a realizacéo das
provas, e de qualquer outra fase presencial, devera enviar copia simples do CPF e do documento de
identidade, juntamente com declaracao digitada e assinada pelo candidato, autenticada em cartério, em que
conste 0 nome social. Os documentos devem ser enviados para a Legalle Concursos para o e-malil
constante no item 4.16.1.

4.19. As publicagbes referentes aos candidatos transgéneros seréo realizadas de acordo com 0 home e o
género constantes no registro civil.

4.20. Nao é de competéncia da Legalle Concursos regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos
dos boletos, sendo de responsabilidade unicamente dos érgdos que prestam servicos de recebimentos
bancarios essa determinagdo. Cabe ao candidato informar-se sobre os horarios de recebimento dos
estabelecimentos (tais como casas lotéricas, agéncias bancarias, entre outros), bem como verificar as regras
de aplicativos, Internet Banking e acompanhar casos de greve etc., assim como o conhecimento da data de
processamento do pagamento realizado.

4.21. O pagamento realizado no udltimo dia, porém, processado apds a data prevista neste Edital, implicara o
indeferimento da inscricao.

4.22. Nao sera homologada a inscrigdo cujo comprovante de pagamento esteja em nome de terceiros.

4.23. O candidato devera preencher, na ficha de inscricdo, o seu nome completo, conforme documento de
identificacdo. Qualquer alteracdo necesséria devera o candidato entrar em contato com a Legalle Concursos
até o resultado da Homologacéo das Inscri¢gdes, encaminhando copia do documento de identificacao oficial
com foto.

4.24. Caso haja algum erro ou omissdo detectada (nome, nimero de documento de identidade, sexo, data
de nascimento, enderec¢o etc.) ou mesmo auséncia na Lista de Inscricdes Homologadas, o candidato tera o
prazo de 72 (setenta e duas) horas, apés a divulgacdo da lista, para entrar em contato com a Legalle
Concursos, mediante contatos disponiveis no site.

4.25. A Legalle Concursos poderd encaminhar ao candidato e-mail meramente informativo, para o endereco
eletrénico fornecido na ficha de inscricdo, ndo isentando o candidato de buscar as informacdes nos locais
informados no Edital. O site da Legalle Concursos sera fonte, permanente, de comunicagdo de avisos e
editais.

4.26. As inscricdes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢cdes por
parte do candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢des da sua realizagao.

CAPITULO V — DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA E DAS CONDICOES ESPECIAIS

5.1. De acordo com o disposto no art. 37, inciso VIl da Constituicdo Federal, aos Decretos Federais n°
3.298/99 e n° 6.949/2009, e Lei Municipal n° 807/2012 sera destinado e/ou reservado, aos portadores de
necessidades especiais, 5% (cinco por cento) do total das vagas dos cargos oferecidas para concurso, cujas
atribuicBes, recomendagfes e aptiddes especificas sejam compativeis com as necessidades especiais das
guais sejam portadores.

5.1.1. Em caso de resultado fracionado quando da aplicagdo do percentual do item anterior, sera
considerado, para formagdo de vagas remanescentes e formacgéo de cadastro reserva, aplicagcao de critérios
de arredondamento matematico.

5.1.2. Os candidatos que obtiverem deferimento na solicitacdo de reserva de vaga para Pessoa com
Deficiéncia concorrerdo neste Concurso tanto as vagas reservadas para tal, guanto a ampla concorréncia.

5.2. Apé6s a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo poderd ser utilizada para justificar a
concessdo de aposentadoria ou de readaptacdo em outro emprego, salvo as hipéteses excepcionais de
agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.
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5.3. Para efeito deste Concurso Publico, consideram-se necessidades especiais somente as assim
conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padr&es internacionalmente reconhecidos, e que
se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteracoes,
assim definidas:

5.3.1. Deficiéncia fisica — alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputacado ou auséncia de membro, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de funcoes;

5.3.2. Deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

5.3.3. Deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho,
com a melhor corre¢do Optica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢Ges anteriores. Sera
considerado como deficiente visual, para fins de Concurso Publico, o portador de visdo monocular, na forma
da Sumula n°® 377 do Superior Tribunal de Justica;

5.3.4. Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacédo
antes dos dezoito anos e limitag6es associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicacdo; cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; salde e
seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;

5.3.5. Deficiéncia multipla — associacdo de duas ou mais deficiéncias.

5.4. PROCEDIMENTO PARA REQUERER RESERVA DE VAGA: Para concorrer as vagas reservadas as
Pessoas com Deficiéncia, o candidato devera formalizar o pedido pela ficha eletrdnica de inscrigédo e enviar,
via meio eletrdnico, em campo especifico da Area do Candidato, Laudo Médico especifico escaneado, até o
dia determinado no Cronograma de Execug¢édo, contendo:

5.4.1. O nome completo e o n°® do RG do candidato, assim como uma descri¢cao detalhada da deficiéncia que
0 mesmo apresenta, bem como o cédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencas — CID,
especificando claramente a deficiéncia.

5.4.2. O texto “Através deste Laudo Médico, atesto que o referido pamente possui deficiéncia
estando ela elencada no rol do Art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/99.”. A lacuna deve ser preenchida com
um dos grupos apresentados no artigo citado: fisica, auditiva, visual, mental ou mltipla.

5.4.3. O nome completo, a assinatura, o carimbo e o nimero de registro junto ao Conselho Regional de
Medicina do médico responsavel por atestar a veracidade da informacao.

5.4.4. A critério do Médico e/ou do candidato, poderdo ser apresentados exames médicos juntamente ao
Laudo a fim de complementa-lo.

5.5. As Pessoas com Deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condigdes com

os demais candidatos, no que se refere ao conteuddo das provas, a avaliagcdo, aos critérios de
aprovagao e aos horarios e locais de realizac&o das provas, bem como a pontuagdo minima exigida.

5.6. Caso o candidato nao declare sua deficiéncia no ato de inscrigdo, ndo podera invoca-la futuramente.

5.7. Os candidatos, nho momento da posse, serdo submetidos a avaliacdo por junta médica, nomeada pelo
Municipio, para a comprovacdo da deficiéncia, bem como sua compatibilidade com o exercicio das
atribuicdes;

5.8. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR _CONDICAO(OES) ESPECIAL(IS): Para solicitar condicdes
especiais para realizacdo de prova, o candidato devera formalizar o pedido pela ficha eletrénica de inscricao,
indicando a condicao de forma sucinta, e enviar a Legalle Concursos, via meio eletrbnico, até o dia
determinado no Cronograma de Execucéo:
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5.8.1. O Requerimento de Condicdo(des) Especial(is), presente no Anexo IV deste Edital, devidamente
preenchido, em sua totalidade, e escaneado.

5.8.2. Laudo Médico especifico, escaneado, contendo:

5.8.2.1. O nome completo e 0 n° do RG do candidato, assim como uma descricdo detalhada da necessidade
especial que o mesmo apresenta, bem como o cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doencas — CID, especificando claramente o motivador da necessidade.

5.8.2.2. O texto “Através deste Laudo Médico, atesto que o referido paciente s6 podera realizar a prova em
plena igualdade com os outros candidato se .. A lacuna deve ser preenchida com a
necessidade especial adequada.

5.8.2.3. O nome completo, a assinatura, o carimbo e o nimero de registro junto ao Conselho Regional de
Medicina do médico responsavel por atestar a veracidade da informacéo.

5.8.3. A critério do Médico e/ou do candidato, poderdo ser apresentados exames médicos juntamente ao
Laudo a fim de complementa-lo.

5.9. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR SALA DE AMAMENTACAO: A candidata que tiver necessidade
de amamentar em horario inferior ao periodo total de prova previsto no item 8.1.1 deste Edital, devera
formalizar o pedido pela ficha de inscricdo, selecionando “Condigdo Especial’, informando “Sala de
amamentagao” e deverda encaminhar a Legalle Concursos, via meio eletrbnico, até o dia determinado no
Cronograma de Execugéo, Laudo Médico, contendo:

5.9.1. O nome completo e o0 n° do RG da candidata.
5.9.2. O texto “Através deste Laudo Médico, atesto que a referida paciente encontra-se em periodo de
amamentacgdo exclusiva em periodos inferiores a ____ horas.”. A lacuna deve ser preenchida com o tempo
maximo de prova previsto no item 8.1.1 deste Edital.

5.9.3. O nome completo, a assinatura, o carimbo e o nimero de registro junto ao Conselho Regional de
Medicina do médico responsavel por atestar a veracidade da informacao.

5.10. Para a candidata com solicitagdo deferida, no dia de realizacdo da prova, devera levar acompanhante
maior de 18 (dezoito) anos, que ficard em uma sala reservada para essa finalidade e sera responsavel pela
guarda da crianga.

5.10.1. A candidata que ndo levar acompanhante ndo realizard a prova. A Legalle Concursos e a Prefeitura
Municipal ndo se responsabilizardo por acompanhantes menores de idade durante a realizacdo das provas.

5.11. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR REALIZACAO DE PROVA APOS O POR-DO-SOL POR
MOTIVO RELIGIOSO: O candidato que precisar realizar prova, definida no Cronograma de Execuc¢éo para
um sabado, e que é guardador deste dia por motivos religiosos, devera formalizar o pedido pela ficha de
inscrigdo, selecionando “Condigao Especial”, informando “Guardador do sdbado por motivo religioso” e
devera encaminhar a Legalle Concursos, via meio eletrénico, até o dia determinado no Cronograma de
Execucéo, Declaracdo emitida por autoridade religiosa, contendo:

5.11.1. O nome completo e o0 RG do candidato.

5.11.2. O texto “Através desta Declaracao, atesto que o referido cidadao é pertencente a , a
qual determina a observancia da guarda do sabado, por exclusiva motivacao religiosa, sendo necessario a
realizacdo da prova apds o por-do-sol.”. A lacuna deve ser preenchida com o nome da instituicdo religiosa,
ou semelhante.

5.11.3. O nome completo, a assinatura e o0 RG da autoridade religiosa responsavel por atestar a veracidade
da informagéo.

5.12. O candidato com deficiéncia, aprovado e nomeado para o cargo, podera também, durante o exercicio
das atividades, ser submetido a avaliacdo por equipe multiprofissional, a qual bem identificara a
compatibilidade entre as atribuicdes da funcéo e a deficiéncia apresentada.

5.13. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao nas informac¢des prestadas na inscricao.
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5.14. N&o sera homologada reserva de vaga, solicitacdes de condicGes especiais para a realizacao da prova
e de sala de amamentacao do candidato e de realizacdo da prova apos o por-do-sol por motivo religioso que
deixar de comprovar documentalmente quaisquer das exigéncias deste Edital.

5.15. As condi¢cBes especiais ofertadas na data de realizacdo da prova tedrico-objetiva, assim como
elencadas no Requerimento presente no Anexo IV, s8o as seguintes:

5.15.1. Acesso facilitado (para candidatos cadeirantes ou com dificuldade de locomocgao, sera oferecida sala
térrea ou com acesso por elevador);

5.15.2. Auxilio para preenchimento do Cartdo Resposta (para candidatos com cegueira, baixa visdo ou
motricidade comprometida, o fiscal ir4 preencher o Cartdo-Resposta na alternativa indicada em voz alta pelo
candidato, sendo reservada sala exclusiva para essa finalidade);

5.15.3. Caderno de Prova ampliado (Fonte 18 ou 24) para candidatos com baixa visao;

5.15.4. Intérprete de Libras (para candidatos surdos, o profissional apenas mediard a comunicagdo do
candidato com os ouvintes no ato da prova; a prova nao serd interpretada/traduzida);

5.15.5. Ledor (para candidatos cegos ou com baixa visdo, o fiscal lerd em voz alta e pausadamente as
guestdes da prova, sendo reservada sala exclusiva para essa finalidade);

5.15.6. Sala proxima ao banheiro (para candidatos que necessitam de uso continuo do banheiro);

5.15.7. Tempo adicional de 01 (uma) hora (para candidatos com baixa visdo ou cegos, com deficiéncia
auditiva ou surdez, é oferecido tempo adicional para realiza¢do da prova; no laudo médico devera constar
expressamente a necessidade de tempo adicional);

5.15.8. Uso de protese auditiva (para candidatos que ja facam uso de prétese auditiva, podendo ser usada
somente nos momentos indicados pelo fiscal de sala; no laudo médico devera conter a justificativa do uso
continuo da prétese auditiva);

5.15.9. Outras condic8es especiais de prova: serdo atendidos no dia da prova os candidatos que necessitem
de procedimentos especiais para realizacdo da mesma, desde que solicitados e comprovados, durante o
periodo de inscri¢des, por laudo médico e/ou documentos comprobatdrios, e com solicitacéo deferida.

5.16. O candidato em tratamento médico que necessite fazer uso de medicacdo durante a aplicacdo das
provas devera portar atestado médico que o justifique e podera ter sua medicacgéo verificada pelo fiscal de
prova.

5.17. Somente serdo aceitos arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portatil) e tamanho de até 5
MB (megabytes).

5.18. N&o serdo aceitos arquivos corrompidos, com rasuras ou ilegiveis.
CAPITULO VI — DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

6.1. No dia determinado no cronograma de execuc¢do sera divulgado o edital de deferimento e indeferimento
das inscri¢cbes, contendo o deferimento, ou ndo, das solicitagbes especiais de realizacdo das provas.

6.1.1. Para confirmar sua inscricao, o candidato devera acompanhar o edital. Caso ela tenha sido indeferida,
o candidato poderéa apresentar recurso, conforme disposto neste Edital.

6.1.1.1. Se mantido o indeferimento, o candidato sera eliminado do Concurso Publico, ndo assistindo direito
a devolugéo da taxa de inscrigcdo, se paga.

6.2. O candidato tera acesso ao edital de homologacdo, com a respectiva relacdo de inscritos, diretamente
no site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br.

6.2.1. Caso a inscricdo do candidato conste indeferida mesmo apds o0 pagamento tempestivo da taxa de
inscricdo, o candidato devera enviar, mediante recurso, 0 comprovante de pagamento com 0 respectivo
boleto bancério, nos prazos deste Edital.
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6.3. Caso o nome do candidato néo conste na lista oficial no dia da prova, 0 mesmo devera se apresentar ao
Coordenador de Local de Prova, de posse do boleto bancario e respectivo comprovante de pagamento, e
solicitar a realizacéo da prova em carater condicional.

6.3.1. O boleto bancario e o comprovante de pagamento, em via original, deverdo ser entregues ao
Coordenador.

6.3.1.1. O candidato devera se apresentar no local em que sera aplicada a prova para o seu cargo.

6.4. Apos a realizagdo da prova, o boleto bancario e o comprovante de pagamento serdo submetidos a
verificacdo, da qual sera exarado parecer da Comissao de Concursos que servira de ato de homologacéo de

inscricdo e validagdo da pontuagéo obtida na prova realizada pelo candidato.

CAPITULO VIl - DAS PROVAS E ETAPAS

7.1. As provas e etapas serdo realizadas do modo especificado nos itens seguintes:

7.1.1. Para os cargos de Nivel Superior: Enfermeiro, Farmacéutico, Médico (Clinico Geral), Nutricionista e

Psicélogo.
PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | MINIMA
Lingua Portuguesa 10 2,3 3
. Matematica 05 2,0 1
Tearico-
Objetiva Informatica 05 2,0 1 50,0 100,0
E)/©) Legislacéo 10 2,2 1
Conhecimentos Especificos 10 3,5 5
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0
7.1.2. Para o cargo de Nivel Médio sem Prova Pratica: Agente Administrativo.
PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | MINIMA
Lingua Portuguesa 10 2,3 3
. Matematica 05 2,0 1
Tebrico-
Objetiva Informética 05 2,0 1 50,0 100,0
B/ Legislacéo 10 2,2 1
Conhecimentos Especificos 10 3,5 5
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0
7.1.3. Para o cargo de Nivel Médio com Prova Prética: Operéario Especializado.
PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | MINIMA
Lingua Portuguesa 10 2,0 1
. Matematica 05 1,6 1
Tebrico-
Objetiva Informética 05 1,6 1 40,0 80,0
®/©) Legislacéo 10 1,8 1
Conhecimentos Especificos 10 2,6 5
Pratica o . L
Avaliacdo de Habilidade Pratica 20,0
(E)/(©) ¢
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0
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7.1.4. Para o cargo de Nivel Fundamental com Prova Prética: Operario.

PROVA |AREA DO CONHECIMENTO| N°DE  [VALOR POR|MINIMO DE| NOTA [ ./
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO |ACERTOS | MINIMA
Lingua Portuguesa 05 3,00 1
Tedrico- Matematica 05 3,00 1
Objetiva : 40,0 80,0
(E)/ (C) Legislagao 05 3,00 1
Conhecimentos Especificos 10 3,50 5
Pratica N . -
Avaliacdo de Habilidade Prética 20,0
(E)/(C) ¢
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0

***(E) Eliminatorio / (C) Classificatorio
CAPITULO VIIl - DAS PROVAS E RESPECTIVOS CRITERIOS

8.1. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA:

8.1.1 A prova tedrico-objetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera aplicada a todos os cargos no dia
determinado no cronograma de execuc¢do e terd duracdo de 03 (trés) horas. A prova contard com 40
(quarenta) questdes de multipla escolha para os cargos de nivel médio e superior, e 25 (vinte e cinco)
guestdes de multipla escolha para o cargo de nivel fundamental, compostas de 05 (cinco) alternativas (A, B,
C, D e E), conforme o PROGRAMA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
do Anexo Il deste Edital.

8.1.2. A prova teodrico-objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, constara de questdes
objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, sendo considerado(s)
aprovado(s) o(s) candidato(s) que CUMULATIVAMENTE:

8.1.2.1. Alcancar(em) 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota total da prova tedrico-objetiva.

8.1.2.2. Obter(em) desempenho minimo de acertos em cada area/contetado da prova teérico-objetiva,
especificados no item 7.1. e subitens deste Edital.

8.1.3. As questdes da prova tedrico-objetiva versardo sobre as &reas de conhecimento especificadas nos
Quadros Demonstrativos do item 7.1. e subitens.

8.1.4. As questdes de conhecimentos basicos (lingua portuguesa, matematica, informética/conhecimentos
gerais, legislacdo etc.) serdo iguais aos cargos de mesmo nivel de escolaridade e turno de realizagdo de
prova.

8.1.5. INFORMACOES GERAIS:

8.1.5.1. Os locais da prova teodrico-objetiva serdo divulgados posteriormente a data de homologacao das
inscrigfes, devido a expectativa de candidatos inscritos e a necessidade de logistica.

8.1.5.2. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacéo da
prova e o comparecimento no horario determinado.

8.1.5.3. Em razao do nimero de candidatos, as provas poderao ser aplicadas em outros municipios.

8.1.5.4. Caso o candidato ndo conste na lista oficial de inscritos, ele podera apresentar o boleto bancario
referente a taxa de inscricdo com o correspondente comprovante de quitagdo, para ingresso na sala de
provas. No entanto, o candidato devera se apresentar no dia, hora e local definidos para a realizagdo da
prova para 0 seu cargo.

8.1.5.5. N&o sera permitida a realizacao da prova aos candidatos cuja inscricdo ndo tenha sido homologada,
salvo na hip6tese anterior.
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8.1.5.6. Os candidatos com diagnoéstico de doenga infecciosa/contagiosa deverdo apresentar, no dia de
realizacdo das provas, para a Comissdo de Concursos responsavel do seu local de prova, atestado de
liberacdo do médico, atestando que pode frequentar lugares publicos e os cuidados a serem tomados
durante as Provas.

8.1.5.7. E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Concurso Publico. Todavia, em
razdo dos procedimentos de segurancga previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que
trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo
solicitados a se dirigirem a local a ser indicado pela Coordenacgdo da Legalle Concursos, no qual, com a
devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por fiscais de género masculino ou feminino,
conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a necesséaria seguranga na
aplicacdo das provas, sendo o fato registrado em ata.

8.1.5.8. O candidato que estiver utilizando gesso, ataduras ou similares, serd submetido ao sistema de
inspecéo antes do inicio das provas.

8.1.5.9. O candidato que necessitar utilizar protese auditiva devera solicitar previamente o atendimento de
sua necessidade especial, conforme o previsto neste Edital. O candidato utilizara a proétese somente quando
for necessario, sendo avisado pelo fiscal.

8.1.5.10. Candidatos com porte legal de arma devem dirigir-se diretamente a Coordenac¢do do local de
prova.

8.1.5.11. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razéo de
falha de impresséo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a Legalle Concursos tem a prerrogativa
para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizada eletronicamente, e a ocorréncia sera
registrada em ata.

8.1.5.12. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, a Legalle Concursos
podera proceder, como forma de identificacdo, a coleta da impresséo digital de todos os candidatos no dia
de realizagdo das provas, bem como usar detector de metais.

8.1.5.13. N&o sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao
Concurso Publico nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos casos de condi¢cfes
especiais de prova regularmente concedida.

8.1.5.14. Tendo em vista 0 processo eletrénico de corregdo, ndo sera utilizado processo de desidentificagcao
de provas.

8.1.5.15. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagdo, informacdes referentes ao contetido das provas e/ou a critérios de avaliacédo/classificagéo.

8.1.6. IDENTIFICACAO:

8.1.6.1. O ingresso na sala de provas sera permitido somente ao candidato que apresentar documento de
identificacao valido, quais sejam: Cédula de Identidade ou Carteira expedida pelos Comandos Militares ou
pelas Secretarias de Seguranca Publica; pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; Orgaos fiscalizadores de exercicio profissional ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitacdo — modelo novo (no prazo de validade); Passaporte
(no prazo de validade); Carteira Funcional do Ministério Publico.

8.1.6.2. O documento de identidade devera estar em perfeitas condigfes de uso, inviolado e com foto que
permita o reconhecimento do candidato.

8.1.6.3. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteira de motorista (modelo antigo, sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade. Nao sera aceito copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.
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8.1.6.4. N&o serdo aceitos documentos digitais ou documentos apresentados em aparelhos eletrénicos e/ou
celulares, tais como a Carteira Nacional de Habilitacdo digital, a Carteira de Trabalho digital e o Titulo de
Eleitor.

8.1.6.5. IDENTIFICACAO ESPECIAL: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizacdo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha no maximo 30
(trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e de impressao digital em formulario préprio, assim como apresentagdo de outro documento
com foto e assinatura.

8.1.6.5.1. A identificagdo especial sera exigida também ao candidato cujo documento de identificacao
apresente dlvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

8.1.6.5.2. A identificacdo especial serd exigida, ainda, caso o documento de identidade esteja violado ou
com sinais de violagéo.

8.1.6.5.3. A identificacdo especial seré julgada pela Comissédo do Concurso da empresa Legalle Concursos.
Se a qualquer tempo for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo
policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.1.7. HORARIOS:

8.1.7.1. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagio de
prova e o comparecimento no horario determinado antes do fechamento dos portées de acesso.

8.1.7.2. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, do
horario de inicio das provas, munido de documento de identidade, caneta tipo esferografica de material
transparente, com tinta preta e de ponta grossa.

8.1.7.3. Os portdes de acesso aos locais de prova serdo fechados 15 (quinze) minutos antes do
horério previsto para o inicio das provas. Serdo consideradas como portdes de acesso, as portas
internas do prédio onde ocorrerdo as provas.

8.1.7.4. Ndo sera permitida a entrada no prédio da realizagdo das provas do candidato que se apresentar
apos dado o fechamento dos portdes.

8.1.7.5. N&o sera permitida a saida do prédio até 01 (uma) hora de provas, apés o fechamento dos portées.
8.1.7.6. Ap6s o fechamento dos portdes, ndo sera permitido que nenhum candidato se ausente da sala de
aplicacdo de provas antes do periodo de 01 (uma) hora, a contar do encerramento da leitura das instrugdes

de prova pelos fiscais de sala.

8.1.7.7. O candidato sO podera se retirar do recinto da prova ap6s 01 (uma) hora do seu inicio, podendo
levar consigo o Caderno de Provas.

8.1.7.8. O controle e o aviso do horério sao de responsabilidade do fiscal de sala.

8.1.7.9. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
razdo de afastamento do candidato da sala de provas. O candidato, ap6s entrar no recinto de prova,
somente podera se retirar apés 01 (uma) hora do inicio da aplicagdo dessa, salvo se concedido condiges
especiais e aprovado para a realizagcdo das provas.

8.1.7.10. Em hipétese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera
aplicada prova fora do local e horério designados.

8.1.8. PROCEDIMENTOS:

8.1.8.1. A Legalle Concursos disponibilizara embalagem especifica, fornecida pelo fiscal de sala, para
guarda dos materiais e de todo e qualquer pertence pessoal. E de total responsabilidade do candidato a
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guarda de todos 0s materiais nessa embalagem. Os pertences deveréo ficar abaixo da cadeira do candidato,
ou seja, em contato direto com o chéo.

8.1.8.2. Todo e qualquer pertence pessoal devera ser depositado pelos candidatos em local indicado pelos
fiscais do Concurso Publico. A Legalle Concursos ou a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam por
perdas, extravios ou danos que ocorrerem aos pertences pessoais dos candidatos.

8.1.8.3. O candidato que necessita a utilizacdo de medicamentos durante a aplicacdo da prova, devera
comunicar ao fiscal antes do inicio das provas, para que sejam inspecionados e colocados sob a mesa do
fiscal.

8.1.8.4. Ao entrar na sala de realizagéo de prova, o candidato ndo poderd manusear e consultar nenhum tipo
de material.

8.1.8.5. Podera ser exigido que o candidato se sente na carteira/cadeira que Ihe for designada, conforme
mapeamento do fiscal de prova.

8.1.8.6. Em cima da carteira, o candidato devera ter somente caneta esferografica de material transparente,
de cor preta, e documento de identidade.

8.1.8.7. Nao serd permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha, corretivo; qualquer
recipiente ou embalagem, tais como garrafa de &gua, sucos, refrigerante e embalagem de alimentos
(biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.), que ndo seja fabricado com material transparente.
Esses materiais serdo recolhidos, caso estejam de posse do candidato.

8.1.8.8. N&o sera permitido ao candidato, durante a realiza¢édo da prova, utilizar 6culos escuros, boné, boina,
chapéu, gorro, touca, lenco ou quaisquer outros acessorios que lhe cubram a cabeca, ou parte desta, bem
COMO 0 pPescoco.

8.1.8.9. Seré solicitado a 03 (trés) candidatos de cada sala que fagam a verificacdo da inviolabilidade do
malote de provas da sua respectiva sala.

8.1.8.10. O candidato receber4d o Caderno de Provas com o numero de questdes no total. Detectada
gualquer divergéncia entre o nimero de questdes previamente estabelecido no Edital e o da prova recebida,
o candidato devera comunicar ao fiscal e solicitar novo documento, sendo de sua responsabilidade esta
confirmacéo, inclusive quanto ao cargo transcrito na capa do Caderno de Provas. O caderno de provas
somente podera ser substituido no ato de entrega. Pedidos de substituicdo posteriores ndo serdo levados a
termo.

8.1.8.11. E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, o
ndmero de inscrigdo, o nimero de seu documento de identificagdo e o cargo de sua opg¢ao impressos no
Cartao-Resposta.

8.1.8.12. O candidato deve cumprir as orientagcdes impressas na capa do Caderno de Prova e no Cartdo-
Resposta, sob pena de eliminacdo. O candidato deve preencher o Cartdo-Resposta de acordo com as
orientacdes (exemplos de preenchimento) constantes no préprio Cartdo-Resposta, considerando 0 processo
eletrénico de correcéo.

8.1.8.13. O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo-Resposta com caneta esferografica de
material transparente, de tinta preta e de ponta grossa. O preenchimento do Cartdo-Resposta é de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instru¢des especificas contidas neste
edital, na prova e no Cartdo-Resposta.

8.1.8.14. Em hipétese alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta por erro ou desatencao do candidato.

8.1.8.15. Nao serdo computadas as questdes ndo assinaladas no Cartdo-Resposta e nem as questfes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura e marca¢des na forma incorreta, ainda que legiveis.

8.1.8.16. E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu
Cartdo-Resposta, sob pena de arcar com o0s prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizagdo da
leitura digital das respostas.
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8.1.8.17. Ao término da prova, o candidato entregara ao fiscal da sala o Cartdo-Resposta devidamente
preenchido e assinado. A ndo entrega do Cartdo-Resposta e/ou a falta de assinatura neste, implicara
automatica eliminacao do candidato do certame.

8.1.8.18. Ao final da prova, os 03 (trés) Ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o Ultimo
candidato termine sua prova, devendo todos assinar a ata de prova, atestando a idoneidade de sua
fiscalizag&o, devendo todos retirarem-se da sala ao mesmo tempo.

8.1.9. SERA EXCLUIDO DO CONCURSO PUBLICO O CANDIDATO QUE:

8.1.9.1. Faltar no dia da prova, bem como nao atingir a pontuagcdo minima na prova teorico-objetiva,
conforme item 7.1 e subitens.

8.1.9.2. Por ocasido da realizacdo das provas, ndo apresentar documento de identificacdo original e/ou
apresentar identificacdo especial que nédo seja aceita pela Comisséo do Concurso da Legalle Concursos.

8.1.9.3. Recusar-se a manter-se em siléncio, apés a entrada no local de prova.

8.1.9.4. N&o permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha
por objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados.

8.1.9.5. Manter em seu poder relégios, armas (de fogo e/ou brancas) e aparelhos eletrénicos (BIP, telefone
celular, calculadora, agenda eletrdnica, MP3, tablets etc.), devendo acomoda-los no saco plastico fornecido
pelo fiscal de sala para este fim.

8.1.9.6. Manter em seu poder aparelho eletrénico ligado e/ou em modo silencioso, mesmo que este esteja
acondicionado em malote lacrado durante o periodo de realizagao da prova teérico-objetiva.

8.1.9.7. Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue o
Cartao-Resposta.

8.1.9.8. Nao permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel).

8.1.9.9. Fumar ou ingerir bebidas alcéolicas no ambiente de realizacdo das provas.

8.1.9.10. Tornar-se culpado por incorrecdo, descortesia, incivilidade ou desacato para com qualquer dos
examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes, bem como ndo se mantiver em siléncio apds o
recebimento da prova.

8.1.9.11. For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da prova, em comunicacdo com outro
candidato, bem como utilizando de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de
qualquer natureza.

8.1.9.12. For surpreendido portando materiais com contetdo de prova ho momento de sua realizac&o.

8.1.9.13. Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa de sua realizacao.

8.1.9.14. Descumprir as instru¢cdes contidas no Caderno de Provas e no Cartdo-Resposta, em
especial quanto ao preenchimento correto do Cartdo-Resposta.

8.1.9.15. Recusar-se a entregar o material das provas ou continuar a preenché-lo ao término do tempo
destinado para a sua realizacéo.

8.1.9.16. Permanecer, ap0s a entrega do Cartdo-Resposta, nas dependéncias do local onde realizard a
prova (banheiros, patio, corredores e demais instalacées).

8.1.9.17. Desobedecer qualquer dos regramentos contidos neste Edital.

Rua Ipiranga, n° 375, Centro, Presidente Lucena/RS, CEP 93.945-000
Telefone: (51) 3445-3111 — Site: www.presidentelucena.rs.gov.br legCI"e
Pagina 14 de 43



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PRESIDENTE LUCENA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

8.2. DA PROVA PRATICA:

8.2.1. Havera Prova Pratica, de carater classificatorio e eliminatério, para os cargos de Operario e Operario
Especializado.

8.2.1.1. A Prova Prética sera aplicada aos candidatos aprovados na Prova Tedrico-Objetiva.

8.2.1.2. A prova pratica se destina a avaliar a experiéncia e os conhecimentos praticos e técnicos que os
candidatos possuem no desempenho de atividades que sdo inerentes ao cargo pleiteado, constando de
demonstragdo pratica de sua habilitacdo na execucao das atribuicdes do cargo, resultando em Parecer de
Avaliagdo da Prova Pratica.

8.2.2. INSTRUCOES GERAIS:

8.2.2.1. As provas praticas serdo executadas conforme o ANEXO Il - PROGRAMA DA PROVA PRATICA
deste Edital.

8.2.2.2. A prova pratica sera realizada em local a ser divulgado na data definida no cronograma de
execucao atraves de edital de convocacédo para a prova pratica.

8.2.2.3. E de responsabilidade do candidato a identificac&o correta do local de realizacéo da avaliagéo e o
comparecimento no horério determinado.

8.2.2.4. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato ndo
podera alegar, como justificativa de sua auséncia ou atraso, desconhecimento a respeito da realizacdo da
prova. O ndo comparecimento a prova, por qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminagdo do Concurso. Nao serd aplicada prova fora do dia, horéario e local
designados por edital.

8.2.2.5. Caso se verifique inviabilidade técnica, tendo em vista as condices meteorol6gicas (chuva,
tempestades, neve, etc.), para a realizacdo da Prova Prética na data previamente fixada, a Legalle
Concursos se reserva o direito de transferi-la e de fixar nova data para a sua realizagéo.

8.2.2.6. Casos de alteracBes psicolégicas ou fisioldgicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes,
luxagBes, caimbras, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir,
ou que lhe diminuam a capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento
diferenciado para nova prova.

8.2.2.7. Todos os candidatos realizardo a mesma prova pratica, com 0s mesmos equipamentos, que serao
fixados pela Comissédo de Aplicacéo de Prova Pratica.

8.2.2.8. A Prova Prética podera ser filmada, a critério da Comissdo de Aplicacdo de Prova Pratica; as
gravacdes ndo serdo disponibilizadas aos candidatos, salvo motivo devidamente justificado em recurso
administrativo.

8.2.3. PONTUACAO:

8.2.3.1. Todos os candidatos iniciardo a prova com a nota maxima atribuida a prova pratica.

8.2.3.2. Durante a prova pratica, os candidatos serdo avaliados por profissionais que registrardo, quando
for o caso, o cometimento de faltas conforme os critérios e valores pré-estabelecidos para aferi¢éo final do
resultado.

8.2.3.3. O cometimento de faltas, que implicara langamento de pontos negativos, resultara na reducdo da
nota final do candidato.

8.2.3.4. Critérios de Avaliacdo: Os candidatos serdo avaliados nas provas praticas em funcdo da
pontuac@o negativa, isto é, de acordo com as faltas cometidas durante todas as etapas do exame,
atribuindo-se a seguinte pontuagéo:

8.2.3.4.1. Faltas Eliminatérias: 20 (vinte) pontos negativos;
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8.2.3.4.2. Faltas Graves: 10 (dez) pontos negativos;
8.2.3.4.3. Faltas Médias: 05 (cinco) pontos negativos;
8.2.3.4.4. Faltas Leves: 01 (um) ponto negativo.

8.2.3.5.5. O Anexo lll deste Edital apresenta o detalhamento das faltas que serdo observadas pelos
avaliadores na execugdo da prova pratica.

8.2.3.6. O candidato devera concluir a avaliagdo com o minimo de 50% (cinquenta por cento) de
aproveitamento. Ou seja, ndo podera exceder ao limite de langamento de mais de 50% (cinquenta por
cento) em pontos negativos, sob pena de eliminacao.

8.2.3.7. O candidato que nado obtiver a pontuacdo minima exigida serd considerado eliminado e,
consequentemente, estara automaticamente eliminado do Concurso.

8.2.3.8. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contelido das provas e/ou
a critérios de avaliacdo/classificacdo.

8.2.4. APLICACAO:

8.2.4.1. Os candidatos deverdo comparecer no horéario indicado individualmente no Edital de Convocacéao,
no local designado para a realizacdo da Prova Pratica, em trajes apropriados a sua realizagdo e munidos de
documento de identidade utilizado na inscricAo em perfeitas condigbes de uso, inviolado e com foto que
permita o reconhecimento.

8.2.4.2. Ndo sera permitida a realizacdo da prova ao candidato que se apresentar ap0s o horario previsto
para si no Edital de Convocacao.

8.2.4.3. O ndo comparecimento do candidato na Prova Prética implicara sua desclassificacdo do Concurso
Publico.

8.2.4.4. Por ndo haver previsdo de horario para o término das provas praticas, os candidatos deverao
estar preparados no que se refere a alimentacéo e ao agasalho.

8.2.4.5. Durante a realizagdo da avaliagdo, nao serao permitidas consultas de espécie alguma, bem como
uso de maquinas calculadoras, fones de ouvido, gravadores, pagers, notebooks, telefones celulares ou
gualquer aparelho similar. O candidato que se apresentar no local da avaliagdo com qualquer aparelho
eletrénico devera desliga-lo. A Legalle Concursos nao se responsabilizara por perda ou extravio de objetos e
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo da avaliacéo.

8.2.4.6. A avaliacdo da presente prova serd feita considerando-se o processo de ndo identificagdo nominal,
constando apenas o nimero da inscricdo do candidato. A abertura do malote de fichas de avaliacdo sera
realizada por duas testemunhas, assim como para a conferéncia das fichas de avaliagéo e testemunho do
lacre do malote de retorno.

8.2.4.7. Os candidatos serdo convocados para realizagdo das tarefas seguindo rigorosa ordem alfabética.

8.2.4.8. Os candidatos aguardardo encaminhamento para realizacdo da prova em um espaco especialmente
a eles designado. Nao sera permitida a saida do local sem o acompanhamento de um fiscal.

8.2.4.9. Os candidatos serdo conduzidos ao local de realizacdo da prova pelos fiscais de prova e receberéo
as instruc@es e indicacédo de onde serdo desenvolvidos os trabalhos.

8.2.4.10. Havera tempo méaximo de realizacdo para a prova pratica, de acordo com o Anexo Il deste Edital,
sendo que o candidato dispora de 02 (dois) minutos para iniciar a tarefa.

8.2.4.11. Ao final da realizagdo da prova pratica, o candidato devera assinar a ficha de avaliagdo, se
aprovado ou reprovado, e deixar o local de provas, sob pena de eliminacéo.
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8.2.4.12. Todos os materiais, equipamentos e ferramentas necessarias a execucdo das tarefas estardo
disponiveis no local.

8.2.4.13. Os avaliadores da Prova Pratica terdo autonomia para interromper a execucdo da prova quando
observado que o candidato esta colocando em risco sua integridade fisica ou a de terceiros. Neste caso, 0
candidato sera eliminado do Concurso Publico.
8.2.4.14. Na aplicagdo da prova, com utilizacdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a
responsabilidade do Municipio ou da Legalle Concursos, podera ser procedida, a critério da Comisséo de
aplicacéo da Prova Prética, a imediata exclusdo do candidato que demonstre ndo possuir a necessaria
capacidade no seu manejo, sem risco de danifica-los.

CAPITULO IX — DOS RECURSOS
9.1. Os recursos terdo os prazos previstos no Cronograma de Execuc¢éo e sdo destinados a(o):
9.1.1. Impugnacéo dos regramentos deste Edital;
9.1.2. Homologacéo das inscri¢cdes;
9.1.3. Gabarito das provas (discordancia da formulacdo da questéo e da resposta apontada);
9.1.4. Notas das provas tedrico-objetivas;

9.1.4. Notas das provas pratica.

9.2. Os recursos deverdo ser enviados por Formulario Eletrdnico que sera disponibilizado na Area do
Candidato do site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br.

9.2.1. Os recursos deverdo ser desidentificados, ndo podendo o candidato inserir seu home ou qualquer
outra expressdo que o identifique. Os recursos serdo respondidos sem a identificacdo do candidato.

9.2.2. Todo e qualquer recurso interposto, em qualquer das fases recursais previstas neste Edital, sera
devidamente desidentificado, quando da oportunidade de julgamento e consequente resposta, a fim de
preservar o principio da impessoalidade.

9.3. No periodo destinado aos recursos do gabarito preliminar, exclusivamente, sera disponibilizado na Area
do Candidato o procedimento de vista da Prova-Padrao para todos os cargos.

9.4. Nao serdo considerados os recursos eletrbnicos que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica ou por culpa de terceiros.

9.5. O candidato podera interpor quantos recursos julgar necessarios, porém devera sempre utilizar
formularios distintos para cada recurso (questao).

9.6. Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificacdes e do prazo estabelecidos neste edital
serdo indeferidos.

9.7. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.

9.8. Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo serdo preliminarmente indeferidos.

9.9. Recurso sem fundamentacao tedrica ou sem consisténcia argumentativa sera indeferido.

9.10. O candidato deve basear-se na bibliografia indicada para fundamentar seu recurso.

9.11. O simples recurso por discordancia do gabarito preliminar sem a devida justificativa sera indeferido.

9.12. Os recursos que nao forem recebidos na forma prevista neste edital seréo indeferidos, ndo sendo
aceito nenhum recurso por e-mail.
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9.13. O candidato pode enviar recurso apenas para o cargo no qual esta inscrito.

9.14. Em hipétese alguma seréo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso
de publicacéo definitiva ou oficial e pedido de reconsideracao.

9.15. Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada da prova tedrico-objetiva serdo atribuidos a
todos os candidatos que realizaram a prova, exceto para os que ja haviam computado a questdo como
correta antes da anulagéo.

9.16. Provido o pedido de alteracdo do gabarito, ndo serdo mantidos os pontos obtidos dos candidatos que
tiverem respondido a questao conforme alternativa divulgada no gabarito preliminar.

9.17. Se houver alteracdo do gabarito preliminar da prova tedrico-objetiva, por forca de impugnacdes ou
correcdo, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo, salvo quando aplicados os
critérios do item anterior.

9.18. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas da manutencao/alteracao disponibilizadas na
Area do Candidato do candidato recorrente, ndo sendo encaminhadas individualmente aos candidatos.

9.19. N&o serdo aceitos recursos administrativos de revisdo de gabarito e notas interpostos por fac-simile,
telegrama, e-mail ou outro meio que nao o especificado neste Edital.

9.20. Em caso de alteracdo de gabarito oficial preliminar de questdo de prova, em virtude dos recursos
interpostos, essa alteracéo valera para todos os candidatos, independente de terem ou nao recorrido.

9.21. A Legalle Concursos se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independente de
recurso, visto ocorréncia de equivoco na formulagdo de questdes ou respostas.

9.22. Somente havera anulacdo de questdo da prova tedrico-objetiva se comprovadamente implicar prejuizo
aos candidatos, sendo qualquer decisdo da Banca Examinadora em relacdo a anulacdo de questdo
devidamente fundamentada.

9.23. POSTO PRESENCIAL PARA RECURSOS: Para os candidatos que ndo dispdem de acesso a
internet, serd disponibilizado computador, para a interposi¢céo de recursos e impugnacéo do edital, junto ao
CRAS, na Rua Mem de S4, n° 69, Centro, no horario das 07h as 12h, e das 13h as 18h, de segunda a
quinta-feira, e das 07h as 12h nas sextas-feiras.

CAPITULO X — DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO
10.1. Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente, de acordo com a pontuacao final obtida.

10.2. A nota final dos candidatos sera expressa pela pontuacéo obtida na prova teérico-objetiva, somada a
prova prética ou de titulos, quando for o caso.

10.3. Em caso de empate na classificacdo dos candidatos, serdo observados, sucessivamente, 0os seguintes
critérios:

10.3.1. PRIMEIRA PREFERENCIA LEGAL: Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia
de inscricdo neste Concurso Publico, de acordo com o previsto no paragrafo Unico do artigo 27, da Lei n°.
10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso).

10.3.2. SEGUNDA PREFERENCIA LEGAL: Candidato que exerceu funcdo efetiva de jurado, de acordo
com a Lei Federal n° 11.689/2008;

10.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE:

10.3.3.1. Maior pontuagdo na prova tedrico-objetiva;

10.3.3.2. Maior pontuacgdo na prova pratica (se aplicavel ao cargo);
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10.3.3.3. Maior pontuacdo na area/contetido de Legislacdo e Conhecimentos Especificos da prova tedrico-
objetiva;

10.3.3.4. Maior pontuac¢do na area/conteudo de Lingua Portuguesa da prova teérico-objetiva;
10.3.3.5. Maior pontuacdo na area/conteido de Matematica da prova tedrico-objetiva;
10.3.3.6. Maior pontuacdo na area/contetdo de Informatica da prova tedrico-objetiva (se aplicavel ao cargo);

10.3.4. SORTEIO PUBLICO PELA LOTERIA FEDERAL, se o empate persistir, para situacbes de empate
de até 2 (dois) candidatos em uma mesma posi¢édo, de acordo com o que segue:

10.3.4.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu numero de inscricdo, de forma
crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da loteria federal do dia
imediatamente anterior ao da aplica¢@o da prova tedrico-objetiva;

10.3.4.2. Do resultado, se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal
for par, a ordem de desempate sera crescente;

10.3.4.3. Do resultado, se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem de desempate sera
decrescente.

10.3.4.4. O sorteio publico e a definigcdo do ultimo critério de desempate serdo realizados antes da realizacédo
das provas, como garantia de independéncia e isonomia de resultados, na data prevista no Cronograma de
Execucéo do item 3.1 deste Edital.

10.3.5. SORTEIO EM ATO PUBLICO, se o empate persistir, para situacées de empate de 3 (trés) ou mais
candidatos em uma mesma posic¢ao, divulgado através de Edital de Convocagéo;

10.3.6. Os critérios de desempate referentes a idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos e ao direito de
preferéncia ao candidato que exerceu funcdo efetiva de jurado serdo validados através da apresentacdo de
documentos especificos.

10.3.6.1. A comprovagdo para validagdo do subitem 10.3.1 dar-se-a através do envio eletronico de
documento oficial conforme item 8.1.6.1, na Area do Candidato, durante o periodo de inscri¢des.

10.3.6.2. A comprovacdo para validagdo do subitem 10.3.2 dar-se-a através do envio eletronico de Certidao
Comprobatéria de exercicio da fungéo de jurado em tribunal do jdri na Area do Candidato durante o periodo
de inscri¢oes.

10.4. A classificacdo sera apurada somente apOs a divulgagdo das notas oficiais de todas as etapas
compreendidas no presente Concurso Publico.

10.4.1. As classificacbes especiais (cotas para deficiente, negros, etc.) serdo divulgadas no resultado final.

10.5. A nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos, seréa igual a soma das notas obtidas na prova
objetiva, prova pratica, conforme aplicado ao cargo.

CAPITULO XI — DO PROVIMENTO DOS CARGOS

11.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

11.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone, endereco e e-mail junto a Prefeitura
Municipal.

11.2.1. O candidato poderéa atualizar seus dados de contato (telefones, endereco, etc.) na Area do Candidato
do site da Legalle Concursos até o dia da homologacao dos resultados finais. ApGs esta data, a atualizacédo
de dados deve ser dirigida a Prefeitura Municipal.

11.3. A publicagao da nomeacado dos candidatos sera feita por ato do Poder Executivo, através de Portaria,
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publicada junto ao Quadro Mural de Publica¢cdes do Municipio, e, paralelamente, sera feita comunicagao ao
candidato por telefone e/ou e-mail, conforme dados informados na ficha de inscricdo ou posteriormente
atualizados. E de responsabilidade exclusiva do candidato manter atualizados os contatos referidos.

11.4. Os candidatos aprovados nomeados no servico publico municipal terdo o prazo maximo de 10 (dez)
dias contados da publicacdo do ato de nomeacdo para ser empossado, prorrogavel por igual prazo, a
requerimento prévio do interessado e 05 (cinco) dias para entrar em exercicio, contados da data da posse.
Sera tornado sem efeito o Ato de Nomeacao se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais, sendo
qgue o candidato perderd automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito de nomear o proximo
candidato, por ordem de classificag&o.

11.5. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento proprio, solicitar
reclassificacdo para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de
classificacdo e a validade do Concurso, a novo chamamento uma sé vez.

11.6. O Concurso tera validade por 02 (dois) anos a partir da data de homologac¢ao do resultado final,
podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Administracdo Municipal.

11.7. No caso de nomeacdao, ficam advertidos os candidatos de que a posse no cargo sé lhes seré deferida
no caso de exibirem os seguintes documentos e comprovarem as seguintes situacoes:

11.7.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da lei;

11.7.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

11.7.3. Cédula de Identidade original ou copia autenticada;

11.7.4. Cadastro de Pessoas Fisicas original ou copia autenticada;

11.7.5. Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

11.7.6. Estar quite com as obrigac6es militares, quando se tratar de candidato do sexo masculino;

11.7.7. Possuir o grau de instrucdo e a habilitagdo exigidos para o exercicio do cargo, comprovando-0s na
data da posse;

11.7.8. Firmar declaracao de que ndo exerce outro cargo publico, salvo os acumulaveis nas condigbes do
art. 37, XVI, da Constituicdo Federal, na ocasido da posse;

11.7.9. Documentos que comprovem as condi¢des previstas no Capitulo | — item 1.3 deste Edital (requisitos
exigidos para o cargo, acompanhado de fotocopia);

11.7.10. Apresentar atestado de boa saude fisica e mental, comprovada mediante inspe¢do médica oficial.

11.8. Os candidatos portadores de deficiéncia apresentardo, além dos exames ja requeridos para todos os
candidatos, Laudo Médico original, expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das
inscricdes, por profissional competente, documento que contenha nome e RG do candidato, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

11.9. A comprovagédo da deficiéncia e da compatibilidade com as atribuicdes do cargo sera feita no ato da
posse, através de atestado firmado por médico da rede oficial de saude;

11.10. No caso de nomeacéo, ficam advertidos os candidatos de que a posse no cargo s6 lhes sera deferida
se apresentarem declaracdo negativa de acumulagdo de cargo, emprego ou fungdo publica, conforme
disciplina a Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas; e, declaragdo de bens ou
valores que integram o patrimdnio até a posse, ou a Ultima declaracéo de imposto de renda.

11.11. A ndo apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicara na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.
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11.12. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica
Oficial para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio
das atribuic@es do cargo.

CAPITULO XII — DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os horarios estabelecidos por este Edital, assim como nos editais subsequentes, obedecerdo ao
horario oficial de Brasilia/DF.

12.2. O nome, o numero de inscricdo e os resultados dos candidatos inscritos sdo passiveis de publicacao
em editais subsequentes devido a transparéncia inerente ao Concurso Publico.

12.3. Quaisquer materiais de apoio elaborados, por terceiros, especificamente para este Concurso Publico
nao apresentam relacdo alguma com a Legalle Concursos, tais como apostilas, cursos, entre outros.

12.4. A Legalle Concursos reserva-se o direito de cobrar taxa de emissdo de documentos, solicitado por
candidato, que importe em declaracéo especifica e individual.

12.5. As provas e todas as questdes sdo obras intelectuais e gozam de protecdo de direitos autorais morais
e patrimoniais de propriedade exclusiva da Legalle Concursos e importam na proibicdo de cépia, citacao,
utilizagéo, reproducgéo, publicagédo na internet, ainda que parcial, utilizagdo para fins comerciais ou nédo, sem
autorizacdo prévia e formal da Legalle Concursos, nos termos da Lei Federal n® 9.610, de 19 de fevereiro de
1998.

12.5.1. O candidato e/ou terceiro que contribuir, direta ou indiretamente, para violar os direitos autorais das
provas e questdes que tiver acesso, podera ser eliminado do certame, além de sofrer as sancdes legais
cabiveis.

12.6. N&o serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacGes especificas de quaisquer candidatos
divulgadas através da Area do Candidato ou por editais, tais como local especifico de realizacdo de prova,
resposta a recurso interposto, classificagcao, entre outros.

12.7. VISTAS DE DOCUMENTOS: Serd oportunizado vistas do Cartdo-Resposta da prova teorico-objetiva
e da ficha de avaliacdo da prova pratica em concomiténcia ao periodo de recursos respectivos, iniciando
com a publicacdo do edital de notas e encerrando um dia antes do término do prazo de recursos. A
solicitagéo deve ser efetuada pela Area do Candidato no site da Legalle Concursos.

12.8. ATO PUBLICO DE CORRECAOQO: Os malotes de provas contendo os cartdes-resposta da prova
tedrico-objetiva serdo abertos e digitalizados em ato publico presencial a ser realizado em data e horario a
ser divulgado, na Sede Administrativa da Legalle Concursos.

12.9. A Legalle Concursos ndo fornecera atestado de comparecimento em quaisquer provas. O candidato
deve utilizar-se das publicacdes oficiais para comprovar sua participa¢do nas provas.

12.10. Para trabalhar com arquivos no formato PDF — Unico formato de arquivo aceito no sistema da Legalle
Concursos — obtenha o software gratuito do Acrobat Reader em: https://acrobat.adobe.com/br/pt/.

12.11. Os candidatos, desde j4, ficam cientes das disposi¢fes constitucionais, especialmente Art. 40, § 1° -
lll, da Constituicdo Federal, que determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 (dez)
anos de efetivo exercicio no servigo publico e 05 (cinco) anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria,
observadas as demais disposi¢des elencadas naquele dispositivo.

12.12. A inexatiddo das informac8es, bem como a falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscrigédo.

12.13. Havendo disposi¢cBes contraditérias neste Edital e nos seguintes, prevalecera, nesta ordem: (1°) a
especifica sobre a genérica, (2°) a primeira que ocorrer e (3°) a mais benéfica ao maior numero de
candidatos.
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12.14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo de Coordenacéo e Fiscalizagdo do Concurso em
conjunto com a Legalle Concursos e Solu¢des Integradas Ltda.

12.15. Fazem parte do presente Edital:
12.15.1. Anexo | — Atribuicdes dos cargos;
12.15.2. Anexo Il — Programa da Prova Teérico-Objetiva e Referéncias Bibliograficas;
12.15.3. Anexo lll — Programa da Prova Pratica;
12.15.4. Anexo IV — Requerimento de condi¢Bes especiais para o dia de prova.
CAPITULO XIIl - DA DELEGACAO DE COMPETENCIA
13.1. Delega-se competéncia a Legalle Concursos, como Banca Executora deste Concurso, para:
13.1.1. Receber os requerimentos de inscrigdes;
13.1.2. Emitir os documentos de homologacédo das inscri¢cdes;
13.1.3. Aplicar, julgar e corrigir as provas escritas e praticas;
13.1.4. Apreciar 0s recursos previstos neste edital,
13.1.5. Emitir relatdrios de classificacdo dos candidatos;
13.1.6. Prestar informacdes sobre os Concursos dentro de sua competéncia;
13.1.7. Atuar em conformidade com as disposi¢cdes deste edital, prestando assessoria de inscricdes e
fiscalizacdo, servico de apoio ao candidato, assessoria as bancas, assessoria de infraestrutura, apoio a
analista e assistente de Tl e responsavel pelo apoio, divulgacao e realizagcao de eventos;

13.1.8. Responder, em conjunto com o Municipio, eventuais questionamentos de ordem judicial e/ou
recomendacdo ministerial.

CAPITULO XIV — DO FORO

14.1. O foro para dirimir qualquer questao relacionada com o Concurso e que trata deste edital € da comarca
de Ivoti/RS.

Presidente Lucena/RS, 27 de maio de 2022.
Gilmar Fihr,
Prefeito Municipal de Presidente Lucena/RS.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
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ANEXO | - ATRIBUICOES DOS CARGOS

***As atribuicdes transcritas nesse anexo néo substituem o texto integral das Lei Municipal n°® 808, de
02 de janeiro de 2012, bem como suas respectivas alteracbes das leis que criam, ampliam e
regulamentam os cargos constantes nesse Edital.

AGENTE ADMINISTRATIVO

Descrigdo sintética: Executar trabalhos que envolvam a interpretacdo e aplicagdo das Leis e normas
administrativas; redigir expediente administrativo; produz expedientes internos e externos, realiza servigos
de tesouraria; realiza servicos de auxiliar de bibliotecéaria; realiza servicos administrativos para as
Secretarias Municipais; proceder a aquisi¢cdo, guarda e distribuicdo de material.

Descricdo analitica: Examinar processos; redigir pareceres e informacfes; redigir expedientes
administrativos, tais como: memorandos, cartas, oficios, relatérios; revisar quanto ao aspecto redacional,
ordens de servico, instrucdes, exposicdes de motivos, projetos de Lei, minutas de decretos e outros; executa
trabalhos de coleta e de entrega, internos e externos, de correspondéncia, documentos, encomendas e
outros afins, realiza trabalhos de arquivo; fazer servigos bancarios; realizar servicos pertinentes a tesouraria,
como emitir cheques, elaborar e emitir boletins de caixa, controle de contas bancérias, realizar e conferir
calculos relativos a lancamentos, alteracdes de tributos, avaliagdo de iméveis e vantagens financeiras e
descontos determinados em Lei; realizar ou orientar coleta de pregcos de materiais que possam ser
adquiridos sem concorréncia; efetuar ou orientar o recebimento, conferéncia, armazenagem e conservacao
de materiais e outros suprimentos; manter atualizados os registros de estoque; fazer ou orientar
levantamentos de bens patrimoniais; eventualmente realizar trabalhos datilograficos, operar com terminais
eletrbnicos e equipamentos de microfiimagem; executa trabalhos administrativos; redigir e datilografar
expedientes administrativos; proceder conferéncia dos servigcos executados na area de sua competéncia;
obter informacgdes e fornecé-las aos interessados; realiza servicos na area da contabilidade; participa de
comiss@es inclusive de sindicancias administrativas; realizar servicos pertinentes a Biblioteca Publica
Municipal como entrega de livros aos usuarios, organizar as prateleiras, registro de livros, periddicos, realiza
servigos pertinentes a carteiras de trabalho; realiza todos os servigos pertinentes ao alistamento militar dos
brasileiros residentes no municipio assegurando a regularizacéo junto a esse 6rgao; executar tarefas afins.
Condicdes de trabalho: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

ENFERMEIRO

Descricdo sintética: Administrar e organizar o servico de enfermagem a ser prestado.

Descricdo analitica: Supervisionar as atividades realizadas pelos auxiliares e técnicos de enfermagem;
administrar e organizar o servico de enfermagem a ser prestado; atuar como educadora em relacdo ao
pessoal de enfermagem e a sua clientela (Individuo, familia e comunidade); realizar cuidados de
enfermagem mais complexos no paciente; realizar registros de enfermagem; dimensionamento de pessoal
de enfermagem, distribuir tarefas, controle de estoques; acompanhar a transferéncia de pacientes; leitura de
testes e solicitagdo de exames; sondagem gastrica, entérica e vesical; trocar sondas suprapubica, vesical,
gastrica e enteral; instalacdo e troca de sistema externo de drenagem de térax; troca de canula externa de
traqueotomia; administracdo de medicamentos especificos e de complexidade; manejar equipamentos de
alto grau de complexidade; solicitacdo e coleta de material para exames relacionados aos programas do
Ministério da Saude; participar como integrante de equipe de salude no planejamento, execu¢éo e avaliagdo
da programacao de saude, dos planos assistenciais de saude; executar as atividades que ndo estejam aqui
descritas, mas que facam parte de suas atribuicbes conforme a Lei n°® 7.498/86 artigo 11, o Decreto n°
94.406/87 artigos 8 e 9 e o Regimento Interno dos Profissionais da Enfermagem; executar tarefas afins.
Condicdes de trabalho: Sujeito a plantdes, ao uso de uniforme e equipamentos de protecéo

FARMACEUTICO

Descricdo sintética: Executa tarefas diversas relacionadas com a composicdo e fornecimento de
medicamentos e outros preparados; analisa substancias, matérias e produtos acabados, valendo-se de
técnicas e aparelhos especiais, baseando-se em férmulas estabelecidas, para atender a receitas médicas,
odontoldgicas e veterinarias.

Descrigdo analitica: Faz a manipulagdo dos insumos farmacéuticos, como medi¢do, pesagem e mistura,
utilizando instrumentos especiais e férmulas quimicas, para atender a producdo de remédios; controla
entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua venda em mapas, livros, segundo os receituarios
devidamente preenchidos, para atender aos dispositivos legais; faz analises clinicas de sangue, urina, fezes,
saliva e outros, valendo-se de diversas técnicas especificas para complementar o diagnéstico de doengas;
efetua andlise bromatoldgica de alimentos, valendo-se de métodos, para garantir o controle de qualidade,
pureza, conservacdo e homogeneidade, com vistas ao resguardo da saude publica; fiscaliza farmacias,
drogarias e industrias quimico-farmacéuticas, quanto ao aspecto sanitario, fazendo visitas periddicas e
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autuando os infratores, se necessario para orientar seus responsaveis no cumprimento da legislagdo
vigente; assessora autoridades superiores, preparando informes e documentos sobre legislacao e
assisténcia farmacéutica, a fim de fornecer subsidio para elaboracdo de ordens de servicos, portarias,
pareceres e manifestos; executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

MEDICO (CLINICO GERAL)

Descrigdo sintética: Prestar assisténcia médico-cirlrgica e preventiva; diagnosticar e tratar das doencas do
corpo humano. Fazer inspec¢do de saude dos servidores do municipio; bem como em candidatos ao ingresso
no servigco publico; elaborar, executar e avaliar planos e programas de salde publica. Executar atividades de
programagdo e planejamento, supervisdo, coordenagdo execucdo de trabalhos de defesa e protecdo da
salde, das varias especialidades médicas ligadas a salde, fisica e mental e a patologia e ao treinamento
clinico do organismo humano.

Descricdo analitica: Realizar exames e consultas médicas, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina
preventiva ou terapéutica; analisar e interpretar resultados de exames diversos, para confirmar ou informar o
diagnostico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento
prescrito e a evolugdo da doenga; prestar atendimento em urgéncias clinicas; encaminhar pacientes para
atendimento especializado, quando for o caso; assessorar a elaboragdo de campanhas educativas no
campo da saude publica e medicina preventiva; participar do desenvolvimento e execuc¢do de planos de
fiscalizag8o sanitéria; proceder a pericias médico-administrativas, a fim de fornecer atestados e laudos a
servidores publicos; participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area
de atuacdo; realizar procedimentos ambulatoriais como suturas, lavagem otolégica entre outros; Executar
exames meédicos, interpretar os resultados de exames complementares; realizar consultas e atendimentos
médicos; tratar pacientes; implementar a¢cfes para promog¢éo da salde; coordenar programas e servicos em
saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaborar documentos e difundir conhecimentos da
area meédica e prestar servicos médicos de acordo com sua especialidade; realizar outras atribuicdes
correlatas.

Condig¢bes de trabalho: Servigo externo; dentro do horario previsto o titular do cargo podera prestar servigo
em mais de uma unidade de salde.

OPERARIO

Descrigao sintética: Realizar trabalhos bracais em geral.

Descricdo analitica: Carrega e descarrega veiculos em geral; transporta, arruma e leva mercadorias,
materiais de construgdo e outros; faz mudancas; procede a abertura de valas; efetua servicos de capina em
geral; varre, escova, lava e remove detritos de vias publicas; cuida dos jardins das pracas e locais publicos;
servigos de poda de arvores e flores; prepara a terra, arando, adubando, irrigando e efetuando outros tratos
necessarios, para proceder ao plantio de flores, arvores, arbustos e outras plantas ornamentais; efetua o
plantio de sementes e mudas, colocando-as em covas previamente preparadas nos canteiros, para obter a
germinacdo e o enraizamento; efetua a formagéo de novos jardins e gramados, removendo-lhes as partes
danificadas, transplantando mudas, erradicando ervas daninhas e procedendo a limpeza dos mesmos, para
manté-los em bom estado de conservagéo; auxilia em tarefas de construcdo, calcamentos e pavimentagao
em geral; auxilia no recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais; cava sepulturas e auxilia no
sepultamento; maneja instrumentos agricolas; executa servicos de lavoura (plantio, colheita, preparo de
terreno, adubacgdes, pulverizacfes, etc); cuida de terrenos baldios e pracas; realizar todos os servicos e
atividades pertinentes ao combate ao borrachudo como aplicar inseticidas e fungicidas, entre outros; operar
e abastecer, entre outras, maquinas de pequeno porte, serras, cortador de grama e rocadeiras; proceder a
leitura, impresséo e entrega das contas de agua aos municipes; executa servigcos de pedreiro e* executa
tarefas afins.

Condigbes de trabalho: Sujeito a uso de uniforme e equipamentos de prote¢éo individual. Guiar veiculo do
Municipio quando habilitado e solicitado pelo seu superior hierarquico.

OPERARIO ESPECIALIZADO

Descricdo sintética: Realizar trabalhos bracais que exijam alguma especializacdo; executa servicos de
reparos em artefatos de borracha em geral, executa servicos de combate ao borrachudo; monte e instala e
conserva sistemas de tubulacdes de material metalico ou ndo metélico; operar maquinas ou equipamentos
pesados fixos; executar trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais para construcao e reconstrucdo
de obras publicas; Executar servicos atinentes aos sistemas de iluminagcdo publica, redes elétricas,
instalacdo de circuitos de aparelhos elétricos e de som; Executa servicos de confeccdo e /ou reparacao de
pecas ou artefatos de madeira;

Descrigédo analitica: Conduzir ao local de trabalho, equipamentos técnicos; executar tarefas auxiliares, tais
como: segurar pecas, fazer servicos de pequenas montagens e desmontagens, realizar todos 0s servicos e
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atividades pertinentes ao combate ao borrachudo como aplicar inseticidas e fungicidas, entre outros;
fabricacdo e colocacdo de cabos em ferramentas; confeccéo e conserto de capas e estofamentos; operar,
entre outras, maquinas de pequeno porte, serras, cortador de grama, maquinas de fabricar telas de arame e
similares; acender forjas; lavar, lubrificar e abastecer veiculos e motores; abastecer maquinas; substitui
valvulas; auxiliar na preparacdo de asfalto; manejar instrumentos pesados fixos; perfuracdo de rochas e
limpeza de perau; concreto e outros materiais de construcéo e reconstrucdo de obras e edificios publicos;
trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo; construir e reparar alicerces, paredes, muros, pisos e
similares; zelar pelo funcionamento e limpeza de equipamentos utilizados, ou em uso; monta, instala e
conserva sistemas de tubulagcdes de material metélico ou ndo metalico, roscando, soldando ou furando,
utilizando-se de instrumentos apropriados, para possibilitar a conducao de ar, agua, vapor e outros fluidos,
bem como a implantacdo de redes de aguas e esgoto; instalar, inspecionar e reparar instalacdes elétricas;
construir, montar, fazer e reparar estruturas e objetos de madeira e assemelhados; proceder a leitura,
impressao e entrega das contas de agua aos municipes; executar tarefas afins.

Condicdes de trabalho: Sujeito a uso de uniforme e equipamentos de protecao individual

NUTRICIONISTA

Descri¢édo sintética: Supervisiona, controla e fiscaliza o preparo, a distribuicdo e o armazenamento das
merendas nas escolas, a fim de contribuir para a melhoria proteica.

Descrigéo analitica: Planeja e elabora o cardapio semanalmente, baseando-se na aceita¢do dos alimentos
pelos comensais, para oferecer refeices balanceadas e evitar desperdicios; orienta e supervisiona o
preparo, a distribuicdo e o armazenamento das refei¢Bes, para possibilitar um melhor rendimento do servico;
programa e desenvolve treinamento com os servidores, realizando reunides e observando o nivel de
rendimento, de habilidade, de higiene e de aceitacdo dos alimentos, para racionalizar e melhorar o padrédo
técnico dos servicos; elabora relatério mensal, baseando-se nas informacdes recebidas para estimar o custo
médio da alimentagéo; zela pela ordem e manutencdo da qualidade e higiene dos géneros alimenticios,
orienta e supervisiona a sua elaboracéo, para assegurar a confeccdo de alimentos; executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Condig¢des de trabalho: Uso de uniforme e sujeito a plant8es, viagens e atendimento ao publico

PSICOLOGO

Descricdo sintética: proceder ao estudo e avaliagdo dos mecanismos de comportamento humano,
elaborando e aplicando técnicas psicolégicas, como testes para a determinagéo de caracteristicas afetivas,
intelectuais, sensoriais ou motoras e outros métodos de verificacdo, para possibilitar a orientagéo, selecdo e
treinamento no campo profissional e o diagndstico e terapias clinicas.

Descricdo analitica: Proceder a formagdo de hip6teses e a sua comprovacdo experimental, observando a
realidade e efetivando experiéncias de laboratério e de outra natureza, para obter elementos relevantes ao
estudo dos processos de crescimento, inteligéncia, aprendizagem, personalidade e outros aspectos do
comportamento humano; analise e influéncia dos fatores hereditarios, ambientais e de outra espécie que
atuam sobre o individuo entrevistando o paciente, consultando sua ficha de entendimento, aplicando testes,
elaborando psicodiagnéstico e outros métodos de verificagdo, para orientar-se no diagndstico e tratamento
psicologico de certos distlrbios emocionais, e de personalidade, elaborar e aplicar testes, utilizando seu
conhecimento e pratica dos métodos psicoldgicos, para determinar o nivel de inteligéncia, faculdades,
aptiddes, tracos de personalidade e outras caracteristicas pessoais, possiveis desajustamentos ao meio
social ou de trabalho ou outros problemas de ordem psiquica e recomendar terapia adequada; atuar no
campo advocacional, estudando a importancia da motivacdo no ensino, novos métodos de ensino e
treinamento, a fim de contribuir para o estabelecimento dos curriculos escolares e técnicas de ensino
adequados e determinacdo de caracteristicas especiais necessarias ao professor; retne informacdes a
respeito de pacientes, transcrevendo os dados psicologicos obtidos em testes e exames, para fornecer a
médicos analistas e psiquiatras, subsidios indispensaveis ao diagnéstico e tratamento das respectivas
enfermidades; diagnosticar a existéncia de possiveis problemas na area da psicomotricidade, disfuncdes
cerebrais minimas, disritmias, dislexias e outros disturbios psiquicos, aplicando e interpretando provas e
outros reativos psicolégicos, para aconselhar o tratamento ou a forma de resolver dificuldades
momentaneas; outras tarefas afins.

Condicdes de trabalho: sujeito ao atendimento ao publico.

Rua Ipiranga, n° 375, Centro, Presidente Lucena/RS, CEP 93.945-000
Telefone: (51) 3445-3111 — Site: www.presidentelucena.rs.gov.br legal]e
Pagina 25 de 43



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PRESIDENTE LUCENA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

ANEXO Il - PROGRAMA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

***As bibliografias sugeridas poderdo ser utilizadas pela Banca Examinadora, mas este referencial
néo retira o direito da Banca de se embasar em atualizac@es, outros titulos e publicacdes nado citadas
nesta bibliografia. Esta bibliografia tem apenas o carater orientador.

***As novas regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, promulgado
pelo Decreto Federal n° 6.583, de 29/09/2008, poderdo ser utilizadas nos enunciados e/ou alternativas de
respostas das questdes das provas; e 0 conhecimento destas novas regras poderd ser exigido para a
resolucdo das mesmas.

***As atualizacdes das leis devem ser consideradas na data de publicacdo deste Edital.
LINGUA PORTUGUESA

Ensino Fundamental Incompleto: Operario

Interpretacdo de texto. Sinbnimos e antdnimos. Alfabeto (ordem alfabética, reconhecimento de vogais e de

consoantes). Silaba: separagéo e classificacdo. Emprego, flexdo e substituicdo de substantivos, adjetivos,

artigos, pronomes e advérbios. Emprego e flexdo de verbos regulares. Acentuacdo grafica e tbnica.

Ortografia. Emprego de mailsculas e mindsculas. Grafia do m antes do p e b. Emprego das letras h, ch/x,

¢/ss, s/z, glj, s/ss, rlrr. Fonética: vogal, semivogal e consoante; fonema e letra; encontros consonantais,

vocdlicos e digrafos. Pontuacdo (ponto final, ponto de exclamagédo, ponto de interrogacdo, dois pontos,

travessdo e virgula). Sentido de palavras e de expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de

expressdes no texto.

1. BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da lingua portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Lucerna; Nova
Fronteira, 2010.

2. BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacéo da Presidéncia da Republica. 3. ed., rev., ampl.
e atual. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018 — com atualiza¢des até a data de publica¢éo do Edital.

3. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 48. ed. Sdo Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2008.

4. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionéario da lingua portuguesa. 5. ed. Curitiba: Positivo,
2014.

5. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagdo. 5. ed. 42
reimpress&o. S&o Paulo: Atica, 2010.

6. LUFT, Celso Pedro. Dicionario pratico de regéncia nominal. 5. ed. Sdo Paulo: Atica, 2017.

7. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publica¢cbes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Ensino Médio: Agente Administrativo e Operério Especializado

Leitura e compreenséo de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundérias. Relacéo

entre as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacdo. Informacdes

implicitas: pressupostos e subentendidos. Coesédo e coeréncia textuais. Léxico: Significagdo de palavras e

expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de express@es no texto. Estrutura e formacgéo de palavras.

Aspectos linguisticos: Relagbes morfossintaticas. Ortografia: emprego de letras e acentuacao gréafica no

sistema oficial vigente (Novo Acordo Ortografico). Rela¢des entre fonemas e grafias. Flex6es e emprego de

classes gramaticais. Vozes verbais e suas conversdes. Concordéncia nominal e verbal. Regéncia nominal e

verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase). Coordenacdo e subordinacdo: emprego das

conjuncdes, das locugBes conjuntivas e dos pronomes relativos. Pontuagdo. Redagéo oficial: padrao oficio.

1. BECHARA, Evanildo. Gramética escolar da lingua portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2010.

2. BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacgéo da Presidéncia da Republica. 3. ed., rev., ampl.
e atual. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018 — com atualizac¢des até a data de publicacédo do Edital.

3. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 48. ed. Sdo Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2008.

4. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Dicionario Aurélio da lingua portuguesa. 5. ed. Curitiba:
Positivo, 2014.

5. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagdo. 5. ed. 42

reimpress&o. S&o Paulo: Atica, 2010.

GARCIA, Othon M. Comunicacédo em prosa moderna. Rio de Janeiro: FGV, 2010.

LUFT, Celso Pedro. Dicionario pratico de regéncia nominal. 5. ed. S&o Paulo: Atica, 2017.

. MESQUITA, Roberto Melo. Gramatica da lingua portuguesa. Vol. Gnico. 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva,

2014.

© N
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9. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de 6rgdos publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Ensino Superior: Enfermeiro, Farmacéutico, Médico (Clinico Geral), Nutricionista e Psic6logo

Leitura e compreensdo de textos: assunto e estruturacdo. Ideias principais e secundarias. Relacdo entre

ideias. Ideia central e intencdo comunicativa. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de

argumentacao. Coeséao e coeréncia textuais. Léxico: significacdo e substituicdo de palavras e expressfes no

texto. Estrutura e formacdo de palavras (valor dos afixos e dos radicais). Fonologia: conceito de fonemas.

Relacdes entre fonemas e grafias. Encontros vocélicos e consonantais. Ortografia: sistema oficial vigente:

Acentuacdo grafica e acentuacdo tdnica. Morfologia e sintaxe: classes de palavras: emprego e flexdes.

Periodo simples e periodo composto: colocagdo de termos e oragcdes no periodo. Coordenacgao e

subordinacdo: emprego das conjuncfes, das locucbes conjuntivas e dos pronomes relativos. Termos

essenciais, integrantes e acessorios da oracdo. Relacdes morfossintaticas. Oracdes reduzidas: classificacéo

e expansao. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Paralelismo de regéncia. Vozes

verbais e sua conversdo. Sintaxe de colocacdo. Emprego dos modos e tempos verbais. Emprego do

infinitivo. Emprego do acento indicativo de crase. Sinais de pontuacédo. Redacéo oficial: padrao oficio.

1. BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. 39. ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2019.

2. BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacao da Presidéncia da Republica. 3. ed., rev., ampl.
e atual. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018 — com atualiza¢des até a data de publicag&o do Edital.

3. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 48. ed. S&o Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2008.

4. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. O dicionario da lingua portuguesa. 5. ed. Curitiba: Positivo,

2014.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redag&o. 5. ed. 42

reimpress&o. S&o Paulo: Atica, 2010.

GARCIA, Othon M. Comunicacdo em prosa moderna. Rio de Janeiro: FGV, 2010.

ILARI, Rodolfo. Introducé@o a seméntica: brincando com a gramética. Sdo Paulo: Contexto, 2017.

KOCH, Ingedore Villaga. A coeséo textual. S&o Paulo: Contexto, 2018.

KOCH, Ingedore Villaga; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A coeréncia textual. Sdo Paulo: Contexto, 2018.

10 LUFT, Celso Pedro. Dicionario pratico de regéncia nominal. 5. ed. S&o Paulo: Atica, 2017.

11.LUFT, Celso Pedro. Dicionario pratico de regéncia verbal. S&o Paulo: Atica, 2018.

12.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicagBes oficiais de 6rgdos publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

o

©o~N®

MATEMATICA

Ensino Fundamental Incompleto: Operario

NuUmeros naturais: operagdes (adicdo, subtragdo, multiplicacéo e diviséo), expressdes numéricas, multiplos e

divisores: critérios de divisibilidade, numeros primos, decomposi¢cdo em fatores primos, minimo multiplo

comum e maximo divisor comum. Sistema monetario brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, massa e

tempo. NogOes de porcentagem. Aplicac@o dos conteddos acima listados em resolucéo de problemas.

1. BONJORNO, José Roberto. GIOVANNI, José Ruy. Matematica - Uma nova abordagem. Volumes 1, 2 e
3. Sao Paulo: Editora FTD, 2013.

2. DANTE, Luiz Roberto. Matemética: contexto e aplica¢gBes. Volume Unico. 52 Edicdo. Sdo Paulo: Editora
Atica, 2011.

3. FILHO, Sérgio de Carvalho. Campos, Weber. Raciocinio Légico Simplificado. Campus, Elsevir, 2015.

4. GIOVANNI, José Ruy. GIOVANNI JR, José Ruy. CASTRUCCI, Benedito. A conquista da matematica. 5%
a 82 séries. Sao Paulo: FTD, 2014,

5. IEZZI, Gelson. DOLCE, Osvaldo. DEGENSZAJN David. PERIGO Roberto. Matematica — volume Gnico -
62 Ed. Editora Atual, 2015.

6. ROSSO Jr., Antonio Carlos. FURTADO, Patricia. MATEMATICA — Uma Ciéncia para a Vida. Volumes 1,
2 e 3. S&o Paulo: Editora Harbra, 2011.

7. SILVEIRA, Enio. Matematica: compreens&o e pratica. 3. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2015.

8. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contelidos indicados.

Ensino Médio: Agente Administrativo e Operério Especializado

Funcdes reais: ideia de funcéo, interpretacédo de graficos, dominio e imagem, fun¢do do 1° grau, funcdo do
2° grau (valor de maximo e de minimo de uma funcdo do 2° grau). Equacdes de 1° e 2° graus. Sistemas de
equacgles de 1° grau com duas incognitas. Trigonometria: semelhanca de triangulos. Teorema de Tales.
RelagGes métricas no tridngulo retangulo. Teorema de Pitdgoras e suas aplicagfes. Geometria plana:
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angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e

circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Geometria espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro,

cone esfera. Elementos, classificacdo, areas e volume. Estatistica. Matematica financeira: juros simples e

compostos, descontos, taxas proporcionais.

1. ALENCAR FILHO, Edgard de. Iniciacdo a l6gica matematica. Sao Paulo: Nobel, 2009.

2. DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicagdes. Volume Gnico. 5. ed. Sdo Paulo: Editora Atica,
2011.

3. FILHO, Sérgio de Carvalho; CAMPOS, Weber. Raciocinio l6gico simplificado. 2. ed. Vols. 1 e 2. Salvador:
Juspodivm, 2015.

4. GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR., José Ruy; CASTRUCCI, Benedito. A conquista da matemética. 6°

a 9° anos. Séo Paulo: FTD, 2019.

GIOVANNI, José Ruy et. al. Mateméatica: completa. Vols. 1, 2 e 3. S&o Paulo: FTD, 2017.

IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN, David; PERIGO, Roberto. Matematica. Volume Unico.

6. ed. Editora Atual, 2015.

LIMA, Elon Lages et al. A matematica do ensino médio. 4 vols. Rio de Janeiro: SBM, 2016.

LIMA, Elon Lages. Logaritmos. Rio de Janeiro: SBM, 2016.

LIMA, Elon Lages et al. Temas e problemas elementares. 4. ed. Rio de Janeiro: SBM, 2016.

O ROSSO JR., Antonio Carlos; FURTADO, Patricia. Matematica: uma ciéncia para a vida. Vols. 1, 2 e 3.

Séo Paulo: Harbra 2011.

11.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgéos publicos, jornais, revistas e

diversos que contenham os conteldos indicados.

ou

Ensino Superior: Enfermeiro, Farmacéutico, Médico (Clinico Geral), Nutricionista e Psicdlogo

Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais; propriedades, operacdes, representacédo

geomeétrica, divisibilidade, ndmeros primos, fatoragdo, maximo divisor comum, minimo mdultiplo comum.

Equacgfes e inequagbes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. Fung¢8es: fungéo polinomial do 1° grau,

funcdo polinomial do 2° grau, funcdo exponencial, funcdo logaritmica, funcdes trigonométricas.

Trigonometria: tridngulo retangulo, triangulos quaisquer, ciclo trigonomeétrico, relagdes entre arcos, equacdes

e inequacdes. Sequéncias numéricas: progressao aritmética e progressao geométrica. Matriz, determinante

e sistemas lineares. Analise combinatéria. Probabilidade. Estatistica. Matemética financeira: juros simples e

compostos, descontos, taxas proporcionais. Razdo e proporcao, regra de trés, porcentagem, taxas de

acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de venda.

Geometria plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares

inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Geometria espacial: poliedros, prismas, piramide,

cilindro, cone esfera. Elementos, classificacdo, areas e volume. Geometria analitica: ponto, reta e

circunferéncia. Conicas: elipse, hipérbole, parabola. Nimeros complexos. Polindmios e equacgdes algébricas.

Célculo e aplicagdes. Raciocinio logico.

1. ALVES, Eva Maria Siqueira. A ludicidade e o ensino de matematica: uma pratica possivel. Campinas:
Papirus, 2001.

2. GIOVANNI, José Ruy et. al. Matematica: completa. Vols. 1, 2 e 3. Sdo Paulo: FTD, 2017.

3. DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicagdes. Volume Gnico. 3. ed. Sdo Paulo: Editora Atica,

2008.

4. IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN, David; PERIGO, Roberto. Matemética. Volume dnico.
6. ed. S&o Paulo: Atual, 2019.

5. ROSSO Jr., Antonio Carlos; FURTADO, Patricia. Matemética: uma ciéncia para a vida. Vols. 1, 2 e 3. Sdo
Paulo: Harbra, 2011.

6. SANCHEZ HUETE, J. Carlos; FERNANDEZ BRAVO, José A. O ensino da matematica: fundamentos
tedricos e bases psicopedagdgicos. Trad. Ernani Rosa. Porto Alegre: Artmed, 2007.

7. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

INFORMATICA

Ensino Médio: Agente Administrativo e Operério Especializado

Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 7 e versdes superiores: Atalhos de teclado. Area
de Trabalho (Exibir, Classificar, Atualizar, Resolucdo da tela, Gadgets) e Menu Iniciar (Documentos,
Imagens, Computador, Painel de Controle, Dispositivos e Impressoras, Programa Padrédo, Ajuda e Suporte,
Desligar, Todos os exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades, identificar, usar e configurar,
utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de pesquisa, menus, icones, janelas, teclado
e/ou mouse). Propriedades da Barra de Tarefas, do Menu Iniciar e do Gerenciador de tarefas: saber
trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar, fechar Programa e configurar, utilizando as partes da
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janela (botGes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcacdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou
mouse. Janelas para facilitar a navegacdo no Windows e o trabalho com arquivos, pastas e bibliotecas.
Painel de Controle e Lixeira: saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes,
componentes da janela, menus, barras de ferramentas e icones. Usar as funcionalidades das janelas,
Programa e aplicativos utilizando as partes da janela (botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de
marcacao, menus, icones etc.), teclado e/ou mouse. Realizar acdes e operacdes sobre bibliotecas, arquivos,
pastas, icones e atalhos: localizar, copiar, mover, criar, criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar,
colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades etc. Identificar e utilizar nomes validos
para bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos. Identificar teclas de atalho para qualquer operacao.
Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2016, 365 e versfes superiores: Atalhos de teclado. Saber
identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela,
funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e bot6es, incluindo nimero de paginas
e palavras, erros de revisao, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom. Abrir, fechar, criar, excluir,
visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras de ferramentas, menus,
icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opgdes, teclado e/ou mouse. Identificar e utilizar os botdes e
icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Referéncias,
Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a
formatacédo de textos e documentos. Saber identificar as configuragbes e configurar as Opg¢fes do Word.
Saber usar a Ajuda. Aplicar teclas de atalho para qualquer operacdo. Navegador Google Chrome: Atalhos de
teclado. Como fazer login ou sair. Definir o Google Chrome como navegador padrdo. Importar favoritos e
configuracdes. Criar perfil. Personalizar o Chrome com apps, extensdes e temas. Navegar com privacidade
ou excluir o histérico. Usar guias e sugestdes. Pesquisar na Web no Google Chrome. Definir mecanismo de
pesquisa padrdo. Fazer o download de um arquivo. Usar ou corrigir audio e video em Flash. Ler paginas
mais tarde e off-line. Imprimir a partir do Chrome. Desativar o bloqueador de anuncios. Fazer login ou sair do
Chrome. Compartilhar o Chrome com outras pessoas. Definir sua pagina inicial e de inicializag&o. Criar, ver
e editar favoritos. Ver favoritos, senhas e mais em todos o0s seus dispositivos. Navegar como visitante. Criar
e editar usuarios supervisionados. Preencher formularios automaticamente. Gerencias senhas. Gerar uma
senha. Compartilhar seu local. Limpar dados de navegacgéo. Limpar, ativar e gerenciar cookies no Chrome.
Redefinir as configuracdes do Chrome para padrédo. Navegar com privacidade. Escolher configuracdes de
privacidade. Verificar se a conexdo de um site é segura. Gerenciar avisos sobre sites ndo seguros. Remover
softwares e anuncios indesejados. Iniciar ou parar o envio automético de relatérios de erros e falhas.
Aumentar a seguran¢ga com o isolamento de site. Usar o Chrome com outro dispositivo. Configuracdes do
Google Chrome: alterar tamanho de texto, imagem e video (zoom), ativar e desativar notificacdes, alterar
idiomas e traduzir paginas da Web, usar a camera e o microfone, alterar permissfées do site, redefinir as
configuracdes do Chrome para o padrdo e acessibilidade no Chrome. Corrigir problemas: melhorar a
execucao do Chrome, corrigir problemas com contetdo da Web e corrigir erros de conexao.

GOOGLE. Suporte ao Google Chrome: (https://support.google.com/chrome).

MANUAIS e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Traducéo de Valeria Chamon. Campus.

NORTON, Peter. Introducao a Informética. Makron Books.

MICROSOFT. Ajuda do Microsoft Windows.

MICROSOFT. Ajuda do Microsoft Word.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos bésicos. 10. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2017.
MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacées oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

©ONoORA~WNE

Ensino Superior: Enfermeiro, Farmacéutico, Médico (Clinico Geral), Nutricionista e Psic6logo

Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 7 e versdes superiores: Atalhos de teclado. Area
de Trabalho (Exibir, Classificar, Atualizar, Resolucdo da tela, Gadgets) e menu Iniciar (Documentos,
Imagens, Computador, Painel de Controle, Dispositivos e Impressoras, PROGRAMA Padrédo, Ajuda e
Suporte, Desligar, Todos os exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades, identificar, usar e
configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de pesquisa, menus, icones,
janelas, teclado e/ou mouse. Propriedades da Barra de Tarefas e do menu Iniciar e Gerenciador de tarefas:
saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar, fechar PROGRAMA e configurar, utilizando as
partes da janela (botbes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcacao, menus, icones e etc.),
teclado e/ou mouse. Janelas para facilitar a navegacdo no Windows e o trabalho com arquivos, pastas e
bibliotecas, Painel de Controle e Lixeira: saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar
ambientes, componentes da janela, menus, barras de ferramentas e icones. Usar as funcionalidades das
janelas, PROGRAMA e aplicativos utilizando as partes da janela (botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa,
caixas de marcagcdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse. Realizar acdes e operagdes sobre
bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos: localizar, copiar, mover, criar, criar atalhos, criptografar,
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ocultar, excluir, recortar, colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades e etc. Identificar
e utilizar nomes validos para bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos. Aplicar teclas de atalho para
qgualquer operacdo. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2016, 365 e versfes superiores:
Atalhos de teclado. Saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente,
componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botbes,
incluindo nimero de paginas e palavras, erros de revisao, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom.
Abrir, fechar, criar, excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras de
ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opg0es, teclado e/ou mouse. Identificar e
utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina,
Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e
reconhecer a formatagéo de textos e documentos. Saber identificar as configuracdes e configurar as Opcdes
do Word. Saber usar a Ajuda. Aplicar teclas de atalho para qualquer operacdo. Conhecimentos sobre o
programa Microsoft Excel 2016, 365 e versdes superiores: Atalhos de teclado. Saber identificar, caracterizar,
usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones,
barra de ferramentas, guias, grupos e botdes. Definir e identificar célula, planilha e pasta. Abrir, fechar, criar,
visualizar, formatar, salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar planilhas e pastas, utilizando a
barra de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse.
Saber selecionar e reconhecer a selecéo de células, planilhas e pastas. Identificar e utilizar os icones das
barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pégina, Férmulas, Dados, Revisdo e
Exibicdo, para formatar, alterar, selecionar células, configurar, reconhecer a formatagdo de textos e
documentos e reconhecer a selecdo de células. Identificar e utilizar os botées das guias e grupos Inicio,
Inserir, Layout da pagina, Férmulas, Dados, Revisdo e Exibi¢cdo, para formatar, personalizar, configurar e
reconhecer a formata¢do documentos. Saber usar a Ajuda. Aplicar teclas de atalho para qualquer operacéo.
Reconhecer férmulas. Navegador Google Chrome: Atalhos de teclado. Como fazer login ou sair. Definir o
Google Chrome como navegador padréo. Importar favoritos e configuragdes. Criar perfil. Personalizar o
Chrome com apps, extensdes e temas. Navegar com privacidade ou excluir o histérico. Usar guias e
sugestdes. Pesquisar na Web no Google Chrome. Definir mecanismo de pesquisa padrédo. Fazer o download
de um arquivo. Usar ou corrigir audio e video em Flash. Ler paginas mais tarde e off-line. Imprimir a partir do
Chrome. Desativar o bloqueador de anuncios. Fazer login ou sair do Chrome. Compartilhar o Chrome com
outras pessoas. Definir sua pagina inicial e de inicializacéo. Criar, ver e editar favoritos. Ver favoritos, senhas
e mais em todos os seus dispositivos. Navegar como visitante. Criar e editar usuérios supervisionados.
Preencher formularios automaticamente. Gerencias senhas. Gerar uma senha. Compartilhar seu local.
Limpar dados de navegacgédo. Limpar, ativar e gerenciar cookies no Chrome. Redefinir as configurages do
Chrome para padrdo. Navegar com privacidade. Escolher configuracdes de privacidade. Verificar se a
conexdo de um site é segura. Gerenciar avisos sobre sites ndo seguros. Remover softwares e anlncios
indesejados. Iniciar ou parar o envio automatico de relatérios de erros e falhas. Aumentar a seguranga com o
isolamento de site. Usar o Chrome com outro dispositivo. Configuragfes do Google Chrome: alterar tamanho
de texto, imagem e video (zoom), ativar e desativar notificagdes, alterar idiomas e traduzir paginas da Web,
usar a cAmera e o microfone, alterar permissdes do site, redefinir as configuragces do Chrome para o
padrédo e acessibilidade no Chrome. Corrigir problemas: melhorar a execu¢éo do Chrome, corrigir problemas
com conteldo da Web e corrigir erros de conexao.

GOOGLE. Suporte ao Google Chrome: (https://support.google.com/chrome).

MANUAIS e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informética. Traducdo de Valeria Chamon. Campus.

NORTON, Peter. Introducdo a Informatica. Makron Books.

MICROSOFT. Ajuda do Microsoft Excel.

MICROSOFT. Ajuda do Microsoft Windows.

MICROSOFT. Ajuda do Microsoft Word.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. 10. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2017.
MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicagfes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

CoNouA~WNE

LEGISLACAO

Ensino Fundamental Incompleto: Operario

Lei Orgéanica do Municipio e alteracdes (todos os artigos). Estatuto dos Servidores Municipais e alteracdes

(todos os artigos). Constituicdo Federal/88: (Arts. 1° ao 19; Arts. 29 a 31; Arts. 34 a 41. Arts. 44 a 69).

1. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

2. PRESIDENTE LUCENA. Lei Orgénica Municipal, e alteracdes.

3. PRESIDENTE LUCENA. Lei Municipal n° 807, de 02 de janeiro de 2012. Dispde sobre o Regime Juridico
dos Servidores Publicos do Municipio de Presidente Lucena, e alteracdes.
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Ensino Médio: Agente Administrativo e Operério Especializado

Lei Organica do Municipio e alteracBes (todos os artigos). Estatuto dos Servidores Municipais e alteracfes

(todos os artigos). Constituicdo Federal/88: (Arts. 1° ao 19; Arts. 29 a 31°; Arts. 34 a 41. Arts. 44 a 69).

1. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

2. PRESIDENTE LUCENA. Lei Organica Municipal, e alteracdes.

3. PRESIDENTE LUCENA. Lei Municipal n° 807, de 02 de janeiro de 2012. Dispde sobre o Regime Juridico
dos Servidores Publicos do Municipio de Presidente Lucena, e alteragdes.

Ensino Superior: Enfermeiro, Farmacéutico, Médico (Clinico Geral), Nutricionista e Psic6logo

Lei Organica do Municipio e altera¢des (todos os artigos). Estatuto dos Servidores Municipais e alteracdes

(todos os artigos). Constituicdo Federal/88: (Arts. 1° ao 19; Arts. 29 a 31°; Arts. 34 a 41. Arts. 44 a 69).

1. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

2. PRESIDENTE LUCENA. Lei Organica Municipal, e alteracdes.

3. PRESIDENTE LUCENA. Lei Municipal n° 807, de 02 de janeiro de 2012. Dispde sobre o Regime Juridico
dos Servidores Publicos do Municipio de Presidente Lucena, e alteracdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Agente Administrativo

Atribuicdes do cargo. Administragdo Publica Direta e Indireta. Principios e Poderes da Administracdo

Pdblica. Atos Administrativos. Processo e procedimento administrativo. Licitagdes. Contratos

Administrativos. Contrato de gestdo. Servicos Publicos (conceitos, prestacdo indireta, modalidades de

delegacdo, direitos do usuério, encargos da concessionaria, subconcessdo, intervencdo, exting¢éo,

autorizacdo, parceria publico-privada e etc.). Regimes juridicos da Administracéo Publica. Tépicos do regime

juridico aplicavel a Administracdo Publica. Forma de organizagcdo administrativa. Controle da administracdo

publica. Bens publicos. Intervencdo do estado na propriedade privada - intervencao restritiva e supressiva,

atos de intervencdo. Recursos humanos na administracdo publica. Redacé@o oficial. Aspectos gerais da

redacéo oficial. As comunicac¢des oficiais: 0 padréo oficio (partes do documento no padrao oficio; formatacéo

e apresentacdo); tipos de documentos. Elementos de ortografia e gramatica. Os atos normativos.

Documentagdo e arquivo. Técnica Legislativa. Conhecimentos basicos sobre receita e despesa, empenho,

balancetes e demonstrativos de caixa. Cuidados com o ambiente de trabalho, no¢des de seguranca do

trabalho e nocBes de higiene do/no local de trabalho. Legislacdo em geral aplicAvel ao cargo: Lei n°

4,320/64; Lei n° 8.666/93; Lei Complementar n°® 101/00. Lei 14.133/21. Lei de improbidade administrativa.

Cdédigo Penal: crimes contra a Administracdo Publica. Lei de acesso a informacdo. Conteudos relacionados

com as atribui¢cdes do cargo independente de referéncia bibliogréfica. Integralidade das leis e obras didaticas

mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, Vicente. Direito Administrativo Descomplicado. Método.

BARCHET, Gustavo. Resumo de direito administrativo: teoria resumida. Rio de janeiro: Elsevir, 2010.

BRASIL. Administracdo Geral e Publica: provas e concursos. 4. ed. Barueri, SP: Manole, 2016.

BRASIL. Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940. Cadigo Penal. (Arts. 312 ao 327).

BRASIL. Dicionério Brasileiro de Terminologia Arquivistica. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2005.

BRASIL. Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 e alteracBes. Estabelece normas de financas

publicas voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias.

BRASIL. Lein®12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informacéo.

BRASIL. Lei n® 4.320, de 17 de mar¢o de 1964 e alteracdes. Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro

para elaboragdo e controle dos orcamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do

Distrito Federal.

9. BRASIL. Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de Improbidade Administrativa.

10.BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993. Institui normas para licitacbes e contratos da
Administracdo Publica e da outras providéncias.

11.BRASIL. Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021. Lei de Licita¢cdes e Contratos Administrativos.

12.BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacao da Presidéncia da Republica. 3. ed., rev., ampl.
e atual. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018 — com atualizac¢des até a data de publicagéo do Edital.

13.CHIAVENATO, Idalberto. Administracdo de Materiais: uma abordagem introdutéria. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2005.

14.CHIAVENATO, Idalberto. Introducdo a teoria geral da administracdo: Uma visdo da moderna
administracdo das organizagfes. 102 ed. Atlas, 2012.

15.DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. 332 ed. Forense, 2020.

16.GIACOMONI, James. Orgamento publico. Sédo Paulo: Atlas, 2010.

17.KASPARY, Adalberto J. Redacéo oficial: normas e modelos. Porto Alegre: Edita, 2007.
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18.MAXIMIANO, Antonio Cesar A. Teoria Geral da Administracao: da revolucdo urbana a revolucéo digital.
Sao Paulo: Atlas, 2017.

19.MAXIMIANO, Antonio Cesar A. Teoria Geral da Administracdo. S&do Paulo: Atlas, 2009.

20.MAZULO, Roseli, LIENDO, Sandra. Secretaria — Rotina Gerencial, Habilidades Comportamentais e Plano
de Carreira. Sdo Paulo: Senac, 2010.

21.MAZZA, Alexandre. Manual de direito administrativo. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.

22.RIBEIRO, O. M. Contabilidade geral facil. 9 ed. S&o Paulo: Saraiva, 2014.

23.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publica¢cbes oficiais de 6érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Enfermeiro

Atribuicbes do cargo. Fundamentos da Enfermagem: Técnicas Basicas e Célculos e Dosagem de

Medicacbes. Cuidados com as elimina¢@es. Legislacdo-Enfermagem: Legislacdo e exercicio profissional do

técnico de enfermagem. Codigo de Etica da Enfermagem. Lei n° 8.080/90. Lei n° 7.498/86. Administracao

em Enfermagem: Nocdes basicas de administracdo da assisténcia de enfermagem. Assisténcia de

Enfermagem a Pacientes com Doencas Cronico-degenerativas: Diabetes, Hipertensao Arterial, Doengas

Renais e Respiratérias. Assisténcia de Enfermagem a pacientes com doengas Transmissiveis. Assisténcia

de Enfermagem ao Paciente Cirargico: Enfermagem Médica—Cirargica. Conduta Ambulatorial: Conduta

Ambulatorial. Desinfeccdo e Esterilizacdo: Noc¢des de Desinfeccdo e Esterilizacdo. Métodos de Controle,

selegcdo e preparo de material para esterilizacdo. Enfermagem - Central de Materiais: Atuacdo da

Enfermagem na Central de Material. Enfermagem em Materno-Infantil: Pré-natal, Parto e Puerpério,

Prevencéo do Cancer Uterino e Planejamento Familiar. Cuidados com recém-nascido, Aleitamento Materno,

Crescimento e Desenvolvimento e Doengas mais frequentes na Infancia. Enfermagem: Nogfes gerais.

Administracdo de medicamentos. Fisiologia. Hipertenséo arterial. Gravidez. Assisténcia pré-natal. Doencas

sexualmente transmissiveis. Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido. A crianca e algumas

necessidades. Manutencao das condi¢Bes vitais. Salde publica: Politicas de salde e saude coletiva.

Enfermagem em saude publica e programas em saude publica. Estratégia Saude da Familia (ESF). Doencas

infecciosas e parasitarias. Vacinas. Enfermagem-Patologias: Cuidados de enfermagem a clientes portadores

de patologia dos sistemas: respiratério, circulatério, digestivo, muisculo - esquelético e geniturinario.

Enfermagem-Situacéo de Emergéncia: Assisténcia de enfermagem a clientes em situagdo de urgéncia e

emergéncia. Assisténcia de enfermagem a usuarios em situacdes cirlrgicas. Enfermagem-UTI: Assisténcia

de enfermagem a clientes internados em Unidades de tratamento intensivo. Principios de Isolamento:

Isolamento e cuidados de enfermagem a clientes portadores doencas infectocontagiosas. Nog¢bes de

Vigilancia a Saulde: Conceitos e tipo de Imunidade, Programa de Imunizacdo. Assisténcia de Enfermagem

em Urgéncias e Emergéncias e Nog¢des de Primeiros Socorros. Saude Publica: Nocdes de saneamento

bésico. Vigilancia sanitaria. Participacdo do técnico de enfermagem nos programas de atencao integral em
doencas infecto parasitarias, de DST/HIV/AIDS, de saude da mulher, da crianca, do adolescente e do adulto.

Atencao priméaria em sadde. Campanhas de preven¢do de doencgas. Programa Nacional de Imunizagéo.

Constituicdo Federal: disposi¢cdes gerais da saude. Cadernos de Atencdo Basica do Ministério da Salde.

Conteudos relacionados com as atribuicdes do cargo independente de referéncia bibliografica. Integralidade

das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

1. BRASIL, Ministério da Saude. Cadernos de Aten¢&o Basica: n° 8 (Violéncia intrafamiliar; orientacdo para
a pratica em servico, 2002); n°® 9 (Dermatologia na Atencédo Basica de Saulde); n° 12 (Obesidade); n° 14
(Prevencéo Clinica de Doenca Cardiovascular, Cerebrovascular e Renal Crénica); n® 19 (Envelhecimento
e Salde da Pessoa ldosa); n° 18 (HIV, Hepatites e outras DST); n° 21 (Vigilancia em Salde-Dengue,
Esquistossomose, Hanseniase, Maléria, Tracoma e Tuberculose) n°® 22 (Vigilancia em Saude, Zoonozes);
n® 23 (Saude da Crianga: Nutricdo Infantil, Aleitamento Materno e Alimentacdo Complementar); n° 24
(Saude na Escola - 2009); n° 25 (Doengas Respiratérias Crbnicas, 2010); n® 27 (NASF: Nucleo de Apoio
a Saude da Familia); n°® 28 (Acolhimento de Demanda Expontanea, 1010); n° 29 (Rastreamento, 2010);
n°® 30 (Procedimentos-2011); n® 31 (Praticas integrativas e complementares); n°® 33 (Saude da crianca:
crescimento e desenvolvimento - 2012); n° 34 (Saude Mental - 2013); n° 36 (Diabetes mellitus — 2013); n°
37 (Hipertenséo arterial sistémica).

2. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, com as Emendas Constitucionais — (Da
Saude).

3. BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢cdes para a promocao,
protecé@o e recuperagdo da salde, a organizagdo e o funcionamento dos servi¢os correspondentes e da
outras providéncias.

4. BRASIL. Lei n® 7.498, de 25 de junho de 1986. Disp8e sobre a regulamentacdo do exercicio da
Enfermagem e da outras providéncias.

5. BRASIL. Ministério da Saude. Calendario Nacional de Vacinagéo 2018.

6. BRASIL. Ministério da Salde. Manual de procedimentos para vacinagdo. 4. ed. Brasilia, 2001. 316p.
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7. BRASIL. Ministério da Saude. Manual Técnico Pré-Natal e Puerpério - Atengdo Qualificada e
Humanizada. Brasilia — DF 2006.

8. BRASIL. Ministério da Saude. Nota Informativa n® 135-SEI/2017-CGPNI/DEVIT/SVS/MS, informa as
mudancas no calendario nacional de vacinacao para o ano de 2018.

9. BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n° 1.600, de 7 de julho de 2011 - Ministério da Saude, - Reformula
a Politica Nacional de Atenc&o as Urgéncias e institui a Rede de Atencdo as Urgéncias no Sistema Unico
de Salde (SUS).

10.BRASIL. Ministério da Saude. Protocolos da Atengdo Basica: Salde das Mulheres. Instituto Sirio-Libanés
de Ensino e Pesquisa. Brasilia — DF, 2016.

11.BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atengdo a Salde. Departamento de Atengdo Basica.
Caderno de atencéo domiciliar. Brasilia. Ministério da Salde, 2012.

12.BRASIL. Humaniza SUS: Documento base para gestores e trabalhadores do SUS / Ministério da Salde,
Secretaria de Atencdo a Saude, Ndcleo Técnico da Politica Nacional de Humanizacgéo. — 4. ed. 4. reimp.
— Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2010.

13.BRASIL. Ministério do Trabalho. NR 32. Seguranca e saude no trabalho dos servi¢os de saude.

14.BRASIL. Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas (volumes 1 ao 3).

15.CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Cdédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem, 2017.

16.CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Nota Técnica COFEN/CTLN N° 03/2017.

17.COUTO, R.C.; PEDROSA, T.M.G.; NOGUEIRA, J.M. Infeccdo Hospitalar Epidemiologia e Controle. Rio
de Janeiro: MEDSI, 1997.

18.DUNCAN, Bruce e colaboradores. Medicina Ambulatorial: Condutas de acdo primérias baseadas em
evidéncias. 4.ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

19.POTTER, P.; PERRY, A. Fundamentos de Enfermagem. 72 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

20.PRADO, F. Cintra; RAMOS, J.A; VALLE, J. R. do. Atualizacdo Terapéutica: diagnéstico de tratamento.
26.ed. Sao Paulo: Artes Médicas, 2017.

21.VOLPATO. Andrea Cristine Bressane (et al.). Técnicas basicas de enfermagem. 5. ed. Sdo Paulo:
Martinari, 2018.

22.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Farmacéutico
Atribuicdes do cargo. Assisténcia farmacéutica, Regulamento de Boas Praticas em Farmacia. AtribuigBes do
profissional farmacéutico, responsabilidade técnica. Manipulagdo medicamentosa. Farmacologia. Sedativos.
Hipnéticos. Psicoestimulantes. Sedativos ansioliticos. Antipsicoticos. Antidepressivos. Antihistaminicos.
Vasoconstritores. Vasodilatadores. Antidcidos. Digestivos. Antitussigenos. Expectorantes. Antilipémicos.
Antidiabéticos. Diuréticos. Anti-inflamatérios locais. Antiparasitarios e Antimicrobianos. Corticosteroides.
Interagfes medicamentosas. Efeitos Adversos. Antiepiléticos. Administracdo de Recursos Materiais.
Sistemas de Distribuicdo de Medicamentos. Quimioterapia. Medicamentos Genéricos. Etica Profissional.
Legislacdo Farmacéutica. Assisténcia Farmacéutica: Conceito. Etapas da Assisténcia Farmacéutica.
Selecao de medicamentos: conceito de medicamentos essenciais; Comissdo de Farmécia e Terapéutica,
Programacéo e aquisicdo de medicamentos: Conceitos, Objetivos, Critérios, Etapas, Métodos, Indicadores
de qualidade; critérios de cadastro de fornecedores; especificacdes técnicas de produtos, embalagem,
materiais, equipamentos e instalacfes. Armazenamento e distribuicdo de medicamentos: Obijetivos,
Estruturagdo e Dimensionamento de Area Fisica, Fluxo de Materiais, Técnicas e Condigbes de
Armazenamento, Gestdo de estoques (curva ABC; niveis de estoque); Farméacia Magistral (RDC ANVISA n°
67/2007). Boas Praticas Farmacéuticas (RDC ANVISA n° 44/2009 e atualiza¢cBes). Gestao e dispensacao de
medicamentos controlados — Farmacologia das classes terapéuticas envolvidas (Port. 344/1998 e RDC
ANVISA n° 20/2011 e suas atualizagbes). Farmacoepidemiologia (Farmacovigilancia; Tipos de estudos;
Reacdes Adversas a Medicamentos; Classificacdo ATC e Dose Diaria Definida). Avaliagdo de prescri¢ao;
sistemas de distribuicdo de medicamentos; uso racional de medicamentos. Lei n® 13.021/2014 (exercicio e
fiscalizagdo das atividades farmacéuticas). A¢des de Vigilancia Sanitaria (Lei n°® 6360/1973 e atualizagdes).
Coleta e processamento de materiais biolégicos. Hematologia Clinica. Parasitologia Clinica. Bioquimica
Clinica. Biossegurangca em servicos de saude. Regulamento Técnico para Funcionamento do Laboratério
Clinico (RDC 302/2005). Regulamento Técnico para o Gerenciamento de Residuos de Servigos de Salde
(RDC 306/2004). Hemoterapia (RDC N°. 153, de 14 de junho de 2004). Legislacdo em geral aplicavel ao
cargo. Etica profissional. Contetidos relacionados com as atribuicdes do cargo independente de referéncia
bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliogréficas a seguir.
1. ANSEL, H. C.; POPOVICH, N. G.; ALLEN Jr., L. V. Farmacotécnica: formas farmacéuticas e sistemas de
liberagdo de farmacos. 9.ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.
2. BARATA, E. A. F. A. Cosmetologia: Principios Bésicos. 1.ed. Sdo Paulo: Tecnopress Edit, 1995.
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3. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Portaria n° 344, de 12 de maio de 1998. Aprova o
Regulamento Técnico sobre substancias e medicamentos sujeitos a controle especial.

4. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolucdo-RDC n° 67, de 8 de outubro de 2007.
Dispde sobre Boas Préticas de Manipulacédo de Preparacfes Magistrais e Oficinais para Uso Humano em
farmécias.

5. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolucdo-RDC n° 44, de 17 de agosto de 2009.
DispOe sobre Boas Praticas Farmacéuticas para o controle sanitario do funcionamento, da dispensacao e
da comercializacéo de produtos e da prestacao de servigcos farmacéuticos em farmacias e drogarias e da
outras providéncias.

6. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolu¢do-RDC n° 20, de 5 de maio de 2011. Dispde
sobre o controle de medicamentos a base de substancias classificadas como antimicrobianos, de uso sob
prescricdo, isoladas ou em associagao.

7. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolu¢cdo-RDC n° 302/2005, de 13 de outubro de
2005. Dispde sobre Regulamento Técnico para funcionamento de Laboratérios Clinicos.

8. (Excluido, conforme Edital n° 03/2021).

9. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolu¢ao-RDC n° 153, de 14 de junho de 2004.
Determina o Regulamento Técnico para os procedimentos hemoterapicos.

10.BRASIL. Conselho Nacional de Secretarios de Saulde. Assisténcia Farmacéutica no SUS. CONASS,
2007.

11.BRASIL. Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de
1990, para dispor sobre a organizacéo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da saude, a
assisténcia a saude e a articulag&o interfederativa, e da outras providéncias.

12.BRASIL. Lei n° 13.021, de 8 de agosto de 2014 e alteracBes. Dispde sobre o exercicio das atividades
farmacéuticas.

13.BRASIL. Lei n° 6.360, de 23 de setembro de 1976. Dispde sobre a Vigilancia Sanitaria a que ficam
sujeitos os Medicamentos, as Drogas, os Insumos Farmacéuticos e Correlatos, Cosméticos, Saneantes e
Outros Produtos, e da outras Providéncias.

14.BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragBes. Dispde sobre as condi¢cbes para a
promogéo e recuperacao da saude e d& outras providéncias.

15.BRASIL. Ministério da Saude. SCTIE. Departamento de Assisténcia Farmacéutica. Assisténcia
Farmacéutica na Atencéo Basica - Instrugdes Técnicas para sua Organizacgéo. Brasilia.

16.BRUNTON, L. L.; HILAN-DANDAN, R.; KNOLLMANN, B. C. As Bases Farmacoldgicas da
Terapéutica de Goldman e Gilman. 13.ed. Nova lorque: McGraw Hill, 2018.

17.CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO RS. Legislag&o. Codigo de Etica Profissional.

18.FERREIRA, A. O. Guia Pratico da Farmacia Magistral. 5.ed. Sao Paulo: Pharmabooks, 2018.

19.FUCHS, F. D.; WANNMACHER, L. Farmacologia Clinica. 5.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

20.GOODMAN; GILMAN. As Bases Farmacoldgicas da Terapéutica. McGrawHill.

21.KATZUNG, Bertram G.; MASTERS, Susan B.; TREVOR, Anthony J. Farmacologia basica e clinica.
McGrawHill e Artmed.

22.MARANGELL, L. B.; SILVER, J. M.; MARTINEZ, J. M.; YUDOFSKY, S. C. Psicofarmacologia. Porto
Alegre: Porto Alegre: Artmed, 2004.

23.PRISTA, L. Nogueira; FONSECA, Aureliano da. Manual de Terapéutica Dermatologica e Cosmetologia.
S&o Paulo: Roca, 1984.

24.RANG, H. P.; DALE, M. M.; RITTER, J. M. Farmacologia. 9.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2020.

25.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Médico (Clinico Geral)

Atribuicdes do cargo. Planejamento e Gestdo em Saude. Salde publica e salde coletiva. Politicas Nacionais
de Saude. Sistema Unico de Saude. Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atengdo Basica.
Funcbes e responsabilidades na rede de atencdo a salude. Educacdo em saude. Promocdo da Saude.
Vigilancia e prioridades em saude. Humanizacdo da Assisténcia a Saude. A¢bes e programas de saude.
Saulde da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. DSTs, AIDS, salde mental,
tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil. Notificagdo Compulsoria de doencas,
agravos e eventos de salde publica. Imunizagdes, imunologia e vacinas. Epidemiologia. Prevencédo e
Combate a Doencas. Direitos dos usuérios da satde. Codigo de Etica Profissional. Anatomia. Embriologia.
Fisiologia. Genética. Patologia. Semiologia. Farmacologia. Toxicologia. Epidemiologia Clinica. Cuidados em
Ambiente Hospitalar. Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacdo, testes e
diagnésticos. Tratamento de Acidentes por Animais Peconhentos. Doencas Alérgicas. Doencas
Dermatoldgicas. Doencas do Aparelho Cardiovascular. Doencas do Aparelho Digestivo. Doencas do
Aparelho Respiratério. Doencas do Figado, da Vesicula, dos Ductos biliares e do Pancreas. Doencas do

Rua Ipiranga, n° 375, Centro, Presidente Lucena/RS, CEP 93.945-000
Telefone: (51) 3445-3111 — Site: www.presidentelucena.rs.gov.br legal]e
Pagina 34 de 43



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PRESIDENTE LUCENA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

Nariz, Ouvido e Garganta. Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Doencas Enddcrinas e do

Metabolismo. Doencas Hematoldgicas e Oncolédgicas. Doencas Infecciosas e Parasitarias. Doencas

Neuroldgicas. Doencas Nutricionais. Doencas Oculares. Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao

Trabalho. Doencas Osseas. Doencas Psiquiatricas. Doencas Renais e do Trato Urinario. Doencas

Reumatoldgicas. Ginecologia e Obstetricia. Pediatria Clinica. Geriatria Clinica. Medicina Ambulatorial.

Medicina Preventiva. Conteudos relacionados com as atribuicbes do cargo independente de referéncia

bibliogréafica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

1. BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des
para a promocao, protecdo e recuperacao da salide, a organizagdo e o funcionamento dos servigcos
correspondentes e da outras providéncias.

2. BRASIL. Ministério da Saude. Entendendo o SUS. Brasilia: 2006.

3. BRASIL. Ministério da Salde. Doengas infecciosas e parasitarias. Guia de Bolso. Brasilia: Ministério da
Saude, 2010.

4. BRASIL. Ministério da Saude. Gabinete Ministerial. Portaria n® 2.488, de 21 de outubro de 2011. Aprova a
Politica Nacional de Atengéo Basica, estabelecendo a revisao de diretrizes e normas para a organizagao
da Atencdo Bésica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de Agentes Comunitarios de
Saulde (PACS).

5. BRASIL. Ministério da Saude. Conselho Nacional das Secretarias Municipais de Saude. O SUS de A a Z:
garantindo salde nos municipios. 32 ed. Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2009.

6. BRASIL. Portal da saude — SUS: Acbes e Programas; Orientacdo e Prevencdo; Salde Para Vocé.

7. BRASIL. Ministério da Saude. Gabinete do Ministro. Portaria n°® 399/GM, de 22 de fevereiro de 2006.
Divulga o Pacto pela Saude 2006 — Consolidacdo do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do
Referido Pacto.

8. BRUNTON, LAZO, PARKER, KL. Goodman & Gilman. As Bases Farmacologicas da.Terapéutica. 11.
ed. Rio de Janeiro: McGrawHill, 2007.

9. CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA. Cdédigo de Etica Médica e Resolugbes do Conselho Federal de
Medicina.

10.CORREIA, V.M. et al. Manual de condutas na COVID-19. 2. ed. Santana da Parnaiba, SIMM, 2021.

11.DUNCAN, Bruce B. et al. Medicina ambulatorial: condutas de aten¢éo primaria baseada em evidéncias. 4.
ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

12.FUCHS, Flavio D.; WANNMACHER, Lenita. Farmacologia clinica e terapéutica. 5. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2019.

13.GOLIN, Valdir; SPROVIERI, Sandra Regina Schwarzwalder. Condutas em urgéncias e emergéncias para
o clinico. 2. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2012.

14. GOLDMAN, L. Cecil: tratado de medicina interna. 23. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

15.GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti; DIAS, Léda Chaves (org.). Tratado de medicina de
familia e comunidade: principios, formacao e prética. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2018.

16.HALL, John E; GUYTON, Arthur C. Tratado de fisiologia médica. 13. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2017.

17.SADOCK, Benjamin J; SADOCK, Virginia A.; RUIiZ, Pedro. Compéndio de psiquiatria: ciéncia do
comportamento e psiquiatria clinica (Kaplan & Sadock). 11. ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.

18.KOROLKOVAS, Andrejus. Dicionario Terapéutico Guanabara. 21. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2015.

19.LONGO, Dan L. et al. Manual de Medicina de Harrison. 19. ed. Porto Alegre: AMGH, 2017.

20.NETTER, Frank. Atlas de Anatomia Humana. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.

21.NICOLL, Diana et al. Manual de exames diagndsticos. Trad. Soraya Imon de Oliveira. 6. ed. Porto Alegre:
AMGH, 2014.

22.PAIM, Jairnilson Silva; ALMEIDA FILHO, Naomar de (org.). Saude coletiva: teoria e pratica. Rio de
Janeiro: MedBook, 2014.

23.PORTO, C.C. Interagdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

24.PRADO, Felicio Cintra; RAMOS, Jairo de Almeida; VALLE, José Ribeiro do. Atualizac@o terapéutica:
diagnéstico e tratamento. 26. ed. Sdo Paulo: Artes Médicas, 2018.

25. KASPER, DL. et al. Harrison Medicina Interna, v.2. 16. ed. Rio de Janeiro: McGrawHill, 2006.

26.KUMAR, Vinay; ABBAS, Abul K.; ASTER, Jon C. (org.). Robbins & Cotran patologia: bases patoldgicas
das doencas. 9. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016.

27.SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; VELASCO, Irineu T. (ed.). Procedimentos em emergéncia.
2. ed. rev. e atual. Barueri: Manole, 2016.

28.STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino (org.). Clinica médica: consulta rapida. 5. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2020.

29.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicagcbes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.
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Nutricionista

Atribuicdes do cargo. Administracdo de servicos de alimentacdo: Planejamento do servico de nutricdo e

dietética, critérios para elaboracdo de cardapios, selecdo e preparo dos alimentos. Anorexia e Bulimia.

Avaliacdo do estado nutricional: métodos e critérios de avaliacdo. Cadernos, normas e manuais do Ministério

da Salde. Calculo das necessidades energéticas e planejamento de dieta para portadores de doencas

inflamatérias do Intestino, Diabete Mellitus, Renais agudos e crénicos. Calculo do nuimero de refeicdes
diarias. Calculo para dimensionamento do pessoal e nimero de substitutos. Contaminacao dos alimentos.

Controle higiénico sanitario dos alimentos, analise de perigos e pontos criticos de controle (APPCC) e

implantagdo do Manual de Boas Praticas para Servigcos de Alimentacdo. Cuidado nutricional em doencas de

ma absor¢do, Anemia, Cancer e AIDS. Cuidado nutricional em doengas gastrointestinais. Cuidado nutricional
para recém-nascido de baixo peso e alto risco. Custos e produtividade no servigo de alimentacdo controle de
gualidade. Desnutricdo. Digestdo, Absor¢cdo. Educacdo em servigo e treinamento. Epidemiologia nutricional.

Interacdes entre drogas e alimentos/ nutrientes. Equilibrio de energia e manejo do peso. Fator de correcéo

dos alimentos. Fatores ligados a presenca, nimero e propor¢cdo dos micro-organismos. Indicacfes e

técnicas de ministracdo de nutricdo enteral. Interagdo entre medicamentos e nutrientes. Interpretagcdo de

exames laboratoriais. Legislacdo em geral aplicavel ao cargo: Lei n° 8.080/90; Lei n° 11.346/06; Decreto n°

7.508/11; Resolugéo n° 26/13; Resolugbes RDC, da Anvisa: RDC n° 12/01; RDC n° 275/02; RDC n° 63/00;

RDC n° 216/04; RDC n° 11/14. Macronutrientes e Oligoelementos. Nutricdo e Atividade Fisica. Manual de

boas praticas nos servicos de alimentacdo. Programa Nacional de Alimentacdo Escolar. Seguranca

Alimentar e Nutricional. Necessidades, recomendacdes e planejamento de energia e nutrientes para o0s

individuos. Nutricdo e hipertenséo. Nutricdo e doencas reuméaticas. Nutricdo e salde oral. Nutricdo e saude

psiquica. Educacado nutricional para coletividades. Nutricdo enteral e parenteral em Pediatria, insuficiéncia
renal, hepatica e cardiaca. Nutricdo e saude coletiva. Nutricdo materno infantil. Nutricdo na gravidez.

Nutricdo nas diferentes fases de vida: infancia, adolescéncia, adulto, idoso. O exercicio da profissdo de

nutricionista. Os nutrientes e seu metabolismo: fundamentos bésicos em nutricdo humana. Peso, estatura,

percentual de gordura corporal. Planejamento alimentar nos pacientes com cardiopatia aguda e cronica.

Planejamento de cardépios para escolares. Planejamento de um lactéario. Politica Nacional de Alimentacao e

Nutricdo. Programa Nacional de Alimentacdo Escolar — PNAE. Recomendacdes nutricionais: conceito, uso e

aplicagdo das DRI's. Regulamentacdo da profissdo de nutricionista. Sistema de Vigilancia Alimentar e

Nutricional — SISVAN. Codigo de Etica Profissional do Nutricionista. Técnica Dietética: conceito,

classificagdo e composi¢cdo quimica, caracteristicas organolépticas, os grupos alimentares, selecao,

conservagao, pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos. Terapia de Nutricdo Enteral: indicagéo,
técnica de administracdo, preparo, distribuicdo, selecdo e classificacdo das férmulas enterais. Terapia

Nutricional em condi¢cBes especificas: Desnutricdo, Doencas Gastrointestinais, Doengas Crdnicas N&o

transmissiveis (Diabetes, Hipertensdo e Obesidade), Doencas Renais, Doencas Hepaticas, HIV/AIDS e

Neoplasias, Sindromes de Ma Absorcédo, Alergias e Intolerancias alimentares. Vias de acesso e

complicages em nutricdo enteral e parenteral. Politica Nacional de Vigilancia em Saude; Politica Nacional

de Atencdo Basica; Politica Nacional de Promogdo da Saude; Programa Nacional de Seguranca do

Paciente; Programa Saude na Hora. Conteudos relacionados com as atribuigcbes do cargo independente de

referéncia bibliogréafica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a

seguir.

1. ACCIOLY, E.; SAUNDERS, C.; LACERDA, E.M.A. Nutricdo em obstetricia e pediatria. Cultura Médica,
Rio de Janeiro.

2. ASSOCIAQAO BRASILEIRA PARA O ESTUDO DA OBESIDADE E DA SINDROME METABOLICA.
Diretrizes brasileiras de obesidade 2016 / ABESO 4.ed. - Sdo Paulo, SP.

3. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA. Resolu¢cdo RDC n° 12, de 02 de janeiro de
2001. Aprova regulamento técnico sobre padrées microbioldgicos para alimentos.

4. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA. Resolucdo RDC n° 275, de 21 de outubro
de 2002. Dispde sobre regulamento técnico de Procedimentos Operacionais Padronizados aplicados aos
estabelecimentos produtores/industrializadores de Alimentos e a Lista de Verificagdo de Boas Préticas de
Fabricagdo em Estabelecimentos Produtores/industrializadores de Alimentos.

5. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA. Resolucdao RDC n° 503/2021, de 27 de
maio de 2021. Disp&e sobre os requisitos minimos exigidos para a Terapia de Nutricdo Enteral.

6. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA. Resolugdo RDC n° 216, de 15 de setembro
de 2004. Dispde sobre regulamento técnico de boas praticas para servi¢os de alimentacéo.

7. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA. Resolucdo RDC n° 11, de 13 de marco de
2014. Dispde sobre os requisitos de Boas Préaticas de Funcionamento para os servigos de Didlise e da
outras providéncias.

8. BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de
1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da saude, a
assisténcia a salde e a articulagédo interfederativa, e da outras providéncias.
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9. BRASIL. Lei n® 11.346, de 15 de setembro de 2006. Cria 0 Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional - SISAN com vistas em assegurar o direito humano a alimentacdo adequada e da outras
providéncias.

10.BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condicbes para a promocéo,
protecdo e recuperacdo da salde, a organizacdo e o funcionamento dos servi¢cos correspondentes e da
outras providéncias.

11.BRASIL. Ministério da Educacao. Manual de apoio para atividades técnicas do nutricionista no ambito do
PNAE / Programa Nacional de Alimentacao Escolar. — Brasilia: FNDE, 2018.

12.BRASIL. Ministério da Educacéo. Manual de orientacdo para a alimentacao escolar na educacéao infantil,
ensino fundamental, ensino médio e na educacao de jovens e adultos / [organizadores Francisco de
Assis Guedes de Vasconcelos...et al.] — 2. ed. - Brasilia: PNAE: CECANE-SC, 2012.

13.BRASIL. Ministério da Educagao. Resolugdo n° 26, de 17 de junho de 2013. Dispde sobre o atendimento
da alimentacéo escolar aos alunos da educacéo basica no ambito do Programa Nacional de Alimentacéo
Escolar - PNAE.

14.BRASIL. Ministério da Saude. Alimentacao saudavel para a pessoa idosa. Um manual para profissionais
da saude. Brasilia.

15.BRASIL. Ministério da Saude. Antropometria: Como pesar e medir. Brasilia. 2004.

16.BRASIL. Ministério da Saude. Caréncias de Micronutrientes. Cadernos de Atenc¢do Béasica n° 20 —
Brasilia, 2007.

17.BRASIL. Ministério da Saude. Cartilha Entendendo o SUS.

18.BRASIL. Ministério da Saude. Diretrizes do NASF: Nucleo de Apoio a Saude da Familia. Cadernos de
Atencéo Bésica — Brasilia, 2010.

19.BRASIL. Ministério da Saude. Manual Clinico de Alimentacdo e NutricAo - Na Assisténcia a Adultos
Infectados pelo HIV. Série Manuais n° 71. Brasilia.

20.BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Alimentacdo e Nutri¢cdo. Brasilia. 2013.

21.BRASIL. Ministério da Saude. Saude da Crianca: Nutricdo Infantil Aleitamento Materno e Alimentagdo
Complementar. Cadernos de Atencéo Bésica — n. °© 23. Brasilia. 2009.

22.BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Bésica. Guia
alimentar para a populacéo brasileira — 2. ed., 1. reimpr. — Brasilia. 2014.

23.BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Aten¢édo a Saude. Publicacdes Caderno de Atencédo Bésica:
Obesidade. (Caderno de Atencéo Basica n° 12).

24.BRASIL. Ministério da Saulde. Secretaria-Executiva. Glossario tematico: alimentacdo e nutricao.
Secretaria de Atengdo a Saude. — 2. ed., 2. reimpr. — Brasilia. 2013.

25.BRASIL. Conselho Nacional de Saude. Resolucdo n°® 588, de 12 de julho de 2018. Institui a Politica
Nacional de Vigilancia em Saude (PNVS).

26.BRASIL. Ministério da Salde. Portaria n° 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional
de Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atencdo Basica, no
ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).

27.BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n°® 2.446, de 11 de novembro de 2014. Redefine a Politica
Nacional de Promocéo da Satide (PNPS).

28.BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n® 529, de 1° de abril de 2013. Institui 0 Programa Nacional de
Seguranca do Paciente (PNSP).

29.BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n°® 930, de 15 de maio de 2019. Institui o Programa "Saude na
Hora", que dispde sobre o horario estendido de funcionamento das Unidades de Saude da Familia, altera
a Portaria n® 2.436/GM/MS, de 2017, a Portaria de Consolidacdo n° 2/GM/MS, de 2017, a Portaria de
Consolidagéo n® 6/GM/MS, de 2017, e da outras providéncias.

30.CONSELHO FEDERAL DE NUTRICAO. Resolucdo n° 465/2010. Dispde sobre as atribuicbes do
Nutricionista, estabelece parametros numéricos minimos de referéncia no ambito do Programa de
Alimentacao Escolar (PAE) e da outras providéncias.

31.CONSELHO FEDERAL DE NUTRICAO. Resolugéo n° 599, de 25 de fevereiro de 2018. Aprova o cédigo
de ética e de conduta do nutricionista e da outras providéncias.

32.CUPPARI, Lilian. Guia de nutricdo: Nutricdo clinica no adulto. Guias de medicina ambulatorial e
hospitalar. 2 ed. Barueri. Manole, 2009.

33.DOMENE S. M.A.A. Técnica dietética - Teoria e Aplicacbes - Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

34.EVANGELISTA, J. Tecnologia de Alimentos. Atheneu.

35.FALUDI AA, Izar MCO, Saraiva JFK, Chacra APM, Bianco HT, Afiune Neto A et al. Atualizag&o da Diretriz
Brasileira de Dislipidemias e Prevencédo da Aterosclerose — 2017. Arq Bras Cardiol. 2017.

36.GERMANO, P. M. L.; GERMANO, M. I. S. Higiene e Vigilancia Sanitaria de Alimentos. Livraria Varela.

37.GIGANTE, D. P.; KAC, G.; SHIERI R. Epidemiologia Nutricional. Fiocruz. 2012.
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38.KRAUSE, M. S.; MAHAN, L. K. Alimentos, Nutricdo e Dietoterapia. Roca. Manual de orientacdo para a
alimentacédo do lactente, do pré-escolar, do escolar, do adolescente e na escola/Sociedade Brasileira de
Pediatria. Departamento de Nutrologia. Rio de Janeiro, RJ: SBP.

39.MAHAN, L. Kathleen; ESCOTT-STUMP, Sylvia. Alimentos, nutricdo e dietoterapia. 10 ed. Sdo Paulo:
Rocca, 2005.

40.MALACHIAS M.V.B., Souza W.K.S.B., Plavnik F.L., Rodrigues C.I.S, Branddo A.A, Neves M.F.T, et al. 72
Diretriz Brasileira de Hipertenso Arterial. Arq Bras Cardiol. 2016.

41.0RNELAS, L. H. Técnica Dietética - Selegdo e Preparo dos Alimentos. Atheneu.

42.PHILIPPI. S. T. Nutrigdo e Técnica Dietética. Manole.

43.SOCIEDADE BRASILEIRA DE DIABETES. Diretrizes da Sociedade Brasileira de Diabetes 2017-2018 /
Organizagdo José Egidio Paulo de Oliveira, Renan Magalhdes Montenegro Junior, Sérgio Vencio. Sdo
Paulo: Editora Clannad, 2017.

44.SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA. Avaliacdo nutricional da crianca e do adolescente — Manual
de Orientacao. Sao Paulo: Sociedade Brasileira de Pediatria. Departamento de Nutrologia.

45.TEIXEIRA, S; CARVALHO, J.; BISCONTINI, T.; REGO, J.; OLIVEIRA, Z. Administracdo Aplicada as
Unidades de Alimentacédo e Nutricdo. Atheneu.

46.VITOLO, M. R. Nutricdo da Gestacédo ao Envelhecimento. Rubio.

47 WAITZBERG, D. L. Nutri¢céo Oral, enteral e Parenteral na Pratica Clinica. Atheneu.

48.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Operério

Atribuicdes do cargo. Capinagem, limpeza em geral, Servicos de montagem e desmontagem. Normas de

seguranca do trabalho. Meio Ambiente. Cidadania. Prevenc&o de acidentes. Ferramentas e instrumentos de

trabalho. Tarefas de construcéo civil, pavimentacdo e calcamento. Controle de estoque. Abastecimento de

veiculos. Manejo dos utensilios de acordo com as atribui¢cbes do cargo. Contelidos relacionados com as

atribuicbes do cargo independente de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas

mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

1. NR 06. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Equipamento de Prote¢éo
Individual — EPI.

2. NR 10. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Seguranca em InstalacBes e
Servigos em Eletricidade.

3. NR 11. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Transporte e movimentacdo de
materiais.

4. NR 12. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Maquinas e equipamentos.

5. NR 15. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Atividades e operacdes
insalubres.

6. NR 16. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Atividades e operacdes
perigosas.

7. NR 23. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Protecao contra incéndios.

8. NR 24. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Condi¢cdes sanitérias e de

conforto nos locais de trabalho.

9. NR 26. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Sinalizacdo de seguranca.

10.NR 35. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Trabalho em altura.

11.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacfes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Operario Especializado

Atribuicbes do cargo. Sistemas e circuitos elétricos. Redes elétricas em geral de alta e baixa tensao.
Regulagem e reparacdo de transformadores. Cabos de transmisséo. Entradas e redes internas de energia
elétrica. Materiais e equipamentos de trabalho. Todo o contetido das seguintes Normas Regulamentadoras e
atualizacdes: NR6, NR17, NR23, NR24 e NR26. NBR 5410. Eletricidade basica: grandezas elétricas e
magnéticas. Sistema Internacional de Unidades. Lei de Ohm. Circuitos elétricos — série, paralelo e misto.
Magnetismo e eletromagnetismo. Corrente e tensdo senoidais: valores de crista, médio e eficaz. Circuitos
trifasicos. Poténcia e energia. Medidas elétricas. Desenho Técnico: simbologia e diagramas. Interpretacao
de projetos elétricos. Maquinas elétricas: transformadores, motores de indugcdo monofésicos e trifasicos.
Acionamentos e controles elétricos. Equipamentos e materiais elétricos. Sistema de Protecdo contra
Descargas Atmosféricas (SPDA). Aterramento. InstalacBes elétricas de baixa tensdo. Manutencao
preventiva e preditiva de sistemas elétricos. Lei de Ohm. Tenséo e corrente elétrica. Poténcia elétrica. Tipos
de fornecimento e tensdo. Quadro de distribuicdo. Disjuntores termomagnéticos. Disjuntor e interruptor
diferencial-residual. Circuito de distribuicdo. Circuitos terminais. Simbologia. Condutores elétricos. Fio terra.
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Planejamento da rede de eletrodutos. Calculo da corrente elétrica em um circuito. Esquemas de ligagao.

Legislacdo aplicavel ao cargo. Lei de acesso a informacao. Circuitos de corrente continua: tenséo elétrica e

circuito elétrico, corrente elétrica, poténcia elétrica e associacdo de resistores. Andlise de circuitos resistivos

e instrumentos de medicdo de corrente continua. Aplicacbes da eletricidade: valor da eletricidade, gerador

de corrente continua elementar e motor de corrente continua elementar. Contetdos relacionados com as

atribuic6es do cargo independentemente de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas

mencionados nas referéncias bibliogréficas a seguir.

1. BRASIL. Ministério do Trabalho. Normas regulamentadoras n° 6, 17, 23, 24 e 26.

2. BRASIL. NBR 5410: Instalag8es elétricas de baixa tenséo.

3. BRASIL. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. NR 10 — Seguranca em

InstalagBes e Servigcos em Eletricidade.

CAVALIN, Geraldo; CERVELIN, Severino. Instalagées elétricas prediais. 23. ed. Sdo Paulo: Erica, 2017.

COTRIM, Ademaro A. M. B. InstalacGes Elétricas. 5. ed. Sao Paulo: Pearson, 2008.

CREDER, Hélio. Instalacbes Elétricas. 16. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2016.

MENDES, Filomena. Eletricidade Basica. Cuiaba: EQUFMT/UFMT, 2010.

GUSSOQV, Milton. Eletricidade Basica. 2. ed, ampl. e atual. Porto Alegre: Bookman, 2008.

KINDERMANN, Geraldo; CAMPAGNOLO, Jorge Mario. Aterramento Elétrico. 4. ed. Porto Alegre: Sagra

Luzzatto, 1998.

10.LARA, Luiz Alcides Mesquita. Instalacdes elétricas (Caderno elaborado em parceria entre o Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais/IFMG - Ouro Preto e a Universidade Federal
de Santa Maria para o Sistema Escola Técnica Aberta do Brasil — Rede e-Tec Brasil). Ouro Preto: IFMG,
2012.

11.Manual de Motores Elétricos (WEG).

12.Manual Pirelli de instalagBes elétricas. 2. ed. S&o Paulo: Pini, 1999.

13.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

©CoNoO O A

Psicélogo
Atribuicdes do cargo. Legislacédo e salde publica: Planejamento e Gestao em Saude; Saude publica e salde
coletiva; Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e
funcionamento da Atencdo Bésica; Funcdes e responsabilidades na rede de atencdo a saude; Educacdo em
saude; Prevencdo, Promocédo, Protecdo e Recuperacdo da Salde; Vigilancia e prioridades em saulde;
Humanizacdo da Assisténcia a Salde; Acbes e programas de salde. Salde da crianca, do escolar, do
adolescente, da mulher, do homem e do idoso. Epidemiologia. Prevencdo e Combate a Doencas. Direitos
dos usuérios da sadde. Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Salde. Codigo de Etica
Profissional. Legislacdo: Decreto n® 7.508/11; Lei n® 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), Lei n°
8.080/90; Lei 8.142/90; Lei n° 10.741 (Estatuto do Idoso). Psicologia: Psicopatologia da crianca, adolescente
e adulto. Psicologia do desenvolvimento. Psicodinamica do individuo e do grupo. Principais teorias e autores
da psicologia clinica. Teorias da personalidade. Abordagens psicoterapicas. Processo psicodiagnéstico.
Testagem e Avaliagcdo Psicoldgica. Psicologia da Familia. Psicologia Escolar e da Aprendizagem e suas
relagbes com a infancia e a adolescéncia. Epistemologia e Psicologia genéticas. Psicologia Social.
Psicologia da Saude. Psicologia do Envelhecimento. Transtornos Psicoldgicos, seu diagnéstico e tratamento.
Psicologia do Trabalho e Organizacional. Politicas Publicas de Saude Mental. Psicodiagnéstico.
Psicoterapias. Psicologia do Envelhecimento. Psicologia Cultural. Politica Nacional de Vigilancia em Saude;
Politica Nacional de Atencdo Basica; Politica Nacional de Promo¢do da Salde; Programa Nacional de
Seguranca do Paciente; Programa Saude na Hora. Conteudos relacionados com as atribuicdes do cargo
independente de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas
referéncias bibliogréaficas a seguir.
1. ABERASTURY, Arminda; KNOBEL, Mauricio. Adolescéncia normal: um enfoque psicanalitico. Porto
Alegre: Artmed, 2003.
2. BECKER, Fernando. Educacéo e construcdo do conhecimento. 2. ed. rev. e ampl. Porto Alegre: Penso,
2012.
3. BEE, Helen L.; BOYD, Denise. A crianca em desenvolvimento. Trad. Cristina Monteiro. 12. ed. Porto
Alegre: Artmed, 2011.
4. BORGES, Livia de Oliveira; MOURAO, Luciana (org.). O trabalho e as organizacées: atuacdes a partir da
psicologia. Porto Alegre: Artmed, 2013.
5. BRASIL. Adolescéncia e Psicologia — concepcdes praticas e reflexdes. Brasilia.
6. BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de
1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Salde — SUS, o planejamento da saulde, a
assisténcia a saude e a articulagdo interfederativa, e da outras providéncias.
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7. BRASIL. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 e altera¢cbes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e da outras providéncias.

8. BRASIL. Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracbes. Dispbe sobre as condicbes para
promocao e recuperacao da saude e da outras providéncias.

9. BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participacdo da comunidade na
gestao do SUS e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude
e da outras providéncias.

10.BRASIL. Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras
providéncias.

11.BRASIL. Conselho Nacional de Saude. Resolugdo n° 588, de 12 de julho de 2018. Institui a Politica
Nacional de Vigilancia em Saude (PNVS).

12.BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n°® 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional
de Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atencdo Basica, no
ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).

13.BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n°® 2.446, de 11 de novembro de 2014. Redefine a Politica
Nacional de Promocé&o da Saude (PNPS).

14.BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n° 529, de 1° de abril de 2013. Institui o Programa Nacional de
Seguranca do Paciente (PNSP).

15.BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n® 930, de 15 de maio de 2019. Institui o Programa "Salde na
Hora", que dispbe sobre o horario estendido de funcionamento das Unidades de Saude da Familia, altera
a Portaria n® 2.436/GM/MS, de 2017, a Portaria de Consolidacao n° 2/GM/MS, de 2017, a Portaria de
Consolidagéo n° 6/GM/MS, de 2017, e da outras providéncias.

16.COHEN, Ronald Jay; SWERDLIK, Mark E.; STURMAN, Edward D. Trad. Maria Cristina Monteiro.
Testagem e avaliagéo psicolégicas: introducado a testes e medidas. 8. ed. Porto Alegre: AMGH, 2014.

17.COLL, César; MARCHESI, Alvaro; PALACIOS, Jesus. Desenvolvimento psicoldgico e educagéo. 3 vols.
Porto Alegre: Artmed, 2010.

18.CONSELHO FEFERAL DE PSICOLOGIA. Cédigo de Etica Profissional.

19.CORDIOLI, Aristides V.; GREVET, Eugenio Horacio (org.). Psicoterapias: abordagens atuais. 4. ed. Porto
Alegre: Artmed, 2019.

20.CUNHA, Jurema Alcides et al. Psicodiagnostico-V. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.

21.DEJOURS, Christophe. A loucura do trabalho: estudo de psicopatologia do trabalho. 6. ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2015.

22.HALL, Calvin S.; LINDZEY, Gardner; CAMPBELL, John B. Teorias da personalidade. Trad. Maria Adriana
Verissimo Veronese. 8. ed. Porto Alegre: Artmed, 2007.

23.FEIST, Jess; FEIST, Gregory J.; ROBERTS, Tomi-Ann. Teorias da personalidade. Trad. Sandra Maria
Mallmann da Rosa. 8. ed. Porto Alegre: AMGH, 2015.

24.FELDMAN, Robert S. Introducao a psicologia. Trad. Daniel Bueno e Sandra Maria Mallmann da Rosa. 10.
ed. Porto Alegre: AMGH, 2015.

25.FERNANDEZ, Alicia. A inteligéncia aprisionada: abordagem psicopedagdgica clinica da crianca e sua
familia. Porto Alegre: Artes Médicas, 1991.

26.GUARESCHI, Pedrinho. Psicologia social critica: como pratica de libertagédo. 4. ed. rev. e ampl. Porto
Alegre: EDIPUCRS, 2009.

27.KERNBERG, Paulina F.; WEINER, Alan S.; BARDENSTEIN, Karen K. Transtornos da personalidade em
criancas e adolescentes. Porto Alegre: Artmed, 2003.

28.MCSHANE, Steven L.; VON GLINOW, Mary Ann. Comportamento organizacional: conhecimento
emergente, realidade global. Trad. Francisco Aradjo da Costa. 6. ed. Porto Alegre: AMGH, 2014.

29.SANCHEZ-CANO, Manuel; BONALS, Joan (org.). Avaliacdo psicopedagogica. Trad. Fatima Murad. Porto
Alegre: Artmed, 2008.

30.BAPTISTA, Makilim N.; TEODORO, Maycoln L. M (org.). Psicologia de familia: teoria, avaliagdo e
intervencao. 2. ed. Artmed, 2020.

31.URBINA, Susana. Fundamentos da testagem psicoldgica. Trad. Claudia Dornelles. Porto Alegre: Artmed,
2007.

32.ZIMERMAN, David. E. Fundamentos béasicos das grupoterapias. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2000.

33.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.
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ANEXO Ill - PROGRAMA DA PROVA PRATICA

1. DA PROVA PRATICA DE ELETRICISTA

a) A Prova sera formulada de acordo com as especificacbes do cargo, onde os candidatos realizarédo
atividades de montagem e teste de circuito elétrico de bancada, sendo composta das seguintes atividades:
1° Identificar nominalmente os componentes elétricos e as ferramentas/instrumentos a serem utilizados na
prova pratica;

2° Escolher e utilizar os equipamentos de protecao individual adequados para a tarefa;

3° Selecionar as ferramentas, instrumentos, materiais e equipamentos para a tarefa;

4° Montagem de um circuito elétrico com os materiais disponibilizados; e,

5° Medicao e avaliacdo das grandezas elétricas do circuito elétrico com 0 uso de um multimetro e uma chave
teste de voltagem.

b) Seréo disponibilizados ao candidato os materiais necessarios para realizacdo da prova.

c) A prova tera duracdo maxima de 20 (vinte) minutos por candidato, a partir da autorizacdo para o inicio da
prova.

d) O candidato deverd usar traje que permita execugdo de tarefas relacionadas a funcédo: calca, sapato
fechado (preferencialmente botina) e camiseta.

e) Quesitos que serdo avaliados na execucao da Prova Prética:

e.l) Faltas Leves:

e.1l.1) Desconhecimento da finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execucéo da tarefa;
e.1.2) ldentificacdo incorreta das ferramentas e sua finalidade;

e.1.3) Descuido e/ou desatencdo no manuseio das ferramentas e materiais para executar a atividade;
e.1.4) Demonstrar falta de agilidade e destreza: demorar mais de 1 minuto para vestir todos os EPI’s;
e.1.5) Nao fazer a verificagéo dos circuitos elétricos antes e/ou apoés a tarefa;

e.1.6) Nao identificar corretamente os equipamentos/materiais de instalagéo elétrica;

e.1.7) Nao verificar as condi¢des de seguranc¢a da area de trabalho ao término da atividade;

e.1.8) Demonstrar inabilidade com multimetros;

e.1.9) N&o utilizar a chave teste;

e.1.10) N&o conseguir medir e avaliar as grandezas elétricas;

e.2) Faltas Médias:

e.2.1) Manuseio improprio e/ou desorganizacao dos itens utilizados na atividade;

e.2.2) Postura incorreta ou inadequada na realizacdo da tarefa (ergonomia);

e.2.3) Utilizagc&o da ferramenta para finalidade diversa da proposta na prova;

e.2.4) Nao fazer o isolamento correto de todos os fios;

e.2.5) Nao usar os equipamentos de protecdo individual;

e.2.6) Deixar de observar normas de seguranca,

e.2.7) Nao usar ALGUM dos EPI’s disponiveis na prova ou estar com trajes inadequados para a prova;
e.2.8) Nao verificar se esta funcionando perfeitamente o que executou;

e.2.9) Nao montar o circuito elétrico com todos os componentes indicados;

e.2.10) Nao fazer as verificacBes de seguranca antes de conectar o circuito montado na energia elétrica;
e.2.11) Manuseio improprio e/ou desorganizacdo dos itens utilizados na atividade.

e.3) Faltas Graves:

e.3.1) Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos);

e.3.2) Demonstrar improdutividade: ndo concluir a prova no tempo da proposto;

e.3.3) Exceder o tempo maximo de execucao da prova;

e.3.4) Nao conseguir fazer funcionar o circuito elétrico quando ligado na energia elétrica;

e.3.5) Montar o circuito elétrico de modo que gere curto-circuito;

e.3.6) Nao conseguir conectar o circuito elétrico na energia elétrica;

e.3.7) Nao demonstrar conhecimento de sistemas e circuitos elétricos;

e.3.8) Nao demonstrar conhecimento de manuseio e interpretacdo de painel de controles e instrumentos.

e.4) Faltas Eliminatorias:

e.4.1) Nao usar NENHUM dos EPI’s disponiveis na prova;

e.4.2) Provocar acidente durante a realizagcdo da prova;

e.4.3) Nao conseguir realizar a tarefa/conserto no tempo estipulado.
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2. DA PROVA PRATICA DE OPERARIO

a) A prova pratica consistira na execucédo de atividades de demonstracdo pratica da funcdo, consistindo em
realizacdo de rocada com rocadeira costal, sendo composta das seguintes atividades:

1° Identificar nominalmente as ferramentas/instrumentos a serem utilizados na prova pratica;

2° Escolher e utilizar os equipamentos de protecao individual adequados para a tarefa;

3° Selecionar as ferramentas, instrumentos, materiais e equipamentos para a tarefa;

4° Ligar a rocadeira e apOs realizar rogada com rocadeira costal de uma é&rea demarcada de
aproximadamente 10m?; e,

5° Conferéncia e avaliagéo verbal do que executou.

b) Seréa disponibilizado ao candidato todos os materiais necessarios para realizacéo da prova.

c) A prova terd duragdo maxima de até 20 (vinte) minutos por candidato, a partir da autorizagao para o inicio
da prova.

d) O candidato devera usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a funcado: calca, sapato
fechado (preferencialmente botina) e camiseta.

e) Quesitos que serdo avaliados na execucéo da Prova Pratica:

e.l) Faltas Leves:

e.1l.1) Desconhecimento da finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execucéo da tarefa;

e.1.2) Nao otimiza¢cdo do tempo de prova e/ou coordena¢do motora para fazer a rocada;

e.1.3) ldentificacdo incorreta das ferramentas e sua finalidade;

e.1.4) N&o realizar verificagcbes prévias ao uso da rogadeira: nivel de combustivel, luzes e indicadores e
trava de seguranga;

e.1.5) N&o fazer uso ou uso incorreto dos EPI’s: capacete, faixa refletiva, 6culos de protecédo e protetor
auricular;

e.1.6) Demonstrar falta de agilidade e destreza: demorar mais de 1 minuto para vestir todos os EPI's e
demorar mais de 1 minuto para iniciar a operagéo a contar do momento que ligou a rocadeira;

e.1.7) Utilizar a rogadeira em posicao inadequada e/ou incorreta em relagdo a vegetacao;

e.1.8) Descuido e/ou desatencdo no manuseio das ferramentas e materiais para executar a atividade;

e.1.9) Tentar colocar a rocadeira em funcionamento com a chave na posicdo de operacao;

e.1.10) Operar a rocadeira com a chave na posicao de arranque;

e.1.11) Ajustar/Operar com o guiddo e/ou cinturdo e/ou empunhadura de modo n&o-ergondmico;

e.1.12) Operagéo da rogadeira sem movimentos uniformes e retilineos;

e.1.13) Interromper o funcionamento do motor da rocadeira, durante a prova, sem justo motivo.

e.2) Faltas Médias:

e.2.1) Nao limpar/rastelar e organizar o ambiente onde desenvolveu as atividades, apés a conclusdo da
prova;

e.2.2) Concluir rocada irregular (sem nivelamento da vegetacéo);

e.2.3) Utilizag&o da rocadeira para finalidade diversa da proposta na prova;

e.2.4) Engasgar/entupir a lamina/fio de corte da rogadeira com vegetacdo densa e/ou entrelagcada;
e.2.5) Nao conseguir ligar a rogadeira em até trés puxadas do sistema de arranque;

e.2.6) Afogar a rogadeira na tentativa de liga-la;

e.2.7) Derrubar a ro¢adeira no chdo e/ou deixa-la desengatar do ilh6s do gancho do cinturéo;
e.2.8) Postura incorreta ou inadequada na realizacdo da tarefa (ergonomia);

e.2.9) Investir a rogadeira contra vegetagao “ndo-rogavel”;

e.2.10) Manuseio impréprio e/ou desorganizagdo dos itens utilizados na atividade.

e.3) Faltas Graves:

e.3.1) Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos);

e.3.2) Demonstrar improdutividade: ndo concluir a metragem de ro¢cada no tempo da prova;

e.3.3) Danificar a lamina/fio de corte da rocadeira;

e.3.4) Fazer uso da rocadeira de modo a projetar cascalho;

e.3.5) Colocar a rogcadeira em funcionamento sem observar todos os aspectos de seguranca do operador;
e.3.6) Inabilidade com a rogadeira;

e.3.7) Exceder o tempo maximo de execucao da prova.

e.4) Faltas Eliminatérias:

e.4.1) Nao usar nenhum dos EPI’s disponiveis na prova;
e.4.2) Provocar acidente durante a realizacéo da prova;
e.4.3) Nao conseguir colocar em funcionamento a rocadeira.
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ANEXO IV — REQUERIMENTO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA O DIA DA PROVA

Nome do candidato:

N° da inscricdo: Cargo:

Necessidades de Condi¢des Especiais para o dia de prova:
() Acesso facilitado
() Auxilio para preenchimento do Cartdo Resposta
( ) Caderno de Prova ampliado (Fonte 18)

( ) Caderno de Prova ampliado (Fonte 24)

( ) Intérprete de Libras

( ) Ledor

( ) Sala préxima ao banheiro

( ) Tempo adicional de 01 (uma) hora

() Uso de prétese auditiva
() Outra adaptacado: Qual?
Motivo/Justificativa:

Cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo Laudo: (CRM: )

E obrigatdria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento, de acordo com
o disposto no Edital de Abertura e Inscri¢ées.

Assinatura do Candidato
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