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acordo com o inciso II, paragrafo 1° do Art. 43 da Lei Federal n. © 4.320 de 17 de margo de 1964.
Art. 39 - Fica alterado o Plano Plurianual 2022 a 2025 a partir da data de publicacdao e/ou afixacdo deste Decreto.

Art. 4° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, e/ou afixacdo em local de costume, revogadas as
disposicOes contrarias.

Prefeitura Municipal de Taquarussu, 02 de maio de 2022.
CLOVIS JOSE DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal
Matéria enviada por Renaldo Correia da Silva

SECRETARIA DE EDUCAGCAO, CULTURA E ESPORTES

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO (Lingua Inglesa) 002/2022
EDITAL DE ABERTURA N° 001/2022
A SECRET ARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E CULTURA DE TAQUARUSSU, no uso de suas atribuicSes legais
e com fundamento no inciso IX, do artigo 37 da Constituicdo Federal da Republica, na Lei Municipal n® 516/2019 de
16 de dezembro de 2019, alterada pela Lei Municipal n® 568/2022 de 24 de marc¢o de 2022, na Lei Complementar
Municipal n® 009/2010 de 15 de junho de 2010, e no Decreto n°® 66 de 30 de junho de 2017, torna publico , para
conhecimento dos interessados.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado (PSS) sera coordenado pela Secretaria Municipal de Educagao Esporte e Cultura
e em conjunto com a Comissdo Organizadora constituida pelo Decreto Municipal N°© 014/2021.

1.2 O presente edital, tem por objetivo selecionar Professor Substituto Para Lingua Inglesa em Carater
Temporario na fungdo de docéncia na Rede Municipal de Ensino para o ano letivo de 2022 com inicio apds as férias/
recesso escolar, ou seja, a partir de 26 de julho de 2022, para nao implicar em perca para o aluno com troca de
professores durante o ano letivo.

1.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo de todos os atos, editais, avisos,
comunicados e outras informagGes pertinentes a este processo seletivo, os quais serdo publicados no Diario Oficial do
Municipio.

2. DO CADASTRAMENTO

2.1. Poderdo se cadastrar:

2.1.1 Professores habilitados em Lingua Inglesa para convocacao.

2.2 As inscrigbes online serdo realizadas a partir das 07 horas do dia 06 de junho de 2022 até as 13 horas de 20

de junho de 2022, no link abaixo, que também sera disponibilizado no site da prefeitura “ http://www.taquarussu.
ms.gov.br ”

- INSCRICZ\O Lingua Inglesa 2022:
https://forms.gle/RPmMTZQuF8wCwrVuMA

2.3 Apds preencher o formulario online o candidato devera clicar na opcao ENVIAR para a conclusdo de sua inscrigao,
recebendo no e-mail informado, a confirmagdo da mesma.

2.4 As informac0Oes prestadas no preenchimento do formulario sdo de inteira responsabilidade do candidato, sendo
que qualquer falsidade ou inexatiddo nos dados e nos documentos apresentados pelo candidato, apuradas a qualquer
tempo, acarretarao a anulacao de sua inscricdao, e responsabilizacdo segundo os ditames legais.

2.5 O candidato que se inscrever devera ter formagao em curso de licenciatura plena devidamente reconhecida pelo
MEC, com habilitacdo para lingua inglesa e, ou documento (declaracdo) que comprove estar cursando o ultimo ano
em curso de licenciatura nos casos nao habitado.

2.6 As inscrigdes so serdo validadas se no diploma de graduacdo assegurar o direito de lecionar na area em que o
candidato se inscreveu.

2.7 A Secretaria Municipal de Educacdo e a Comissdo Organizadora publicara no Diario oficial do municipio bem como
na pagina da prefeitura a relagdo nominal dos candidatos inscritos no processo seletivo.

2.8 O Prazo para apresentacao de recursos sobre lista de inscritos sera de 02 (dois) dias Uteis.

2.9 Na falta do profissional habilitado em lingua inglesa, conforme item 2.5, podera assumir as aulas o profissional
cursando o ultimo ano de licenciatura plena com habilitacdo no componente curricular exigido ou estar cursando
especializagdo na area de lingua inglesa.

3. DA ENTREGA DE TITULOS

3.1 O candidato inscrito no presente Processo Seletivo Simplificado, devera entregar pessoalmente ou por
procuragao a documentacdo para a prova de Titulos no dia 27 e 28 de junho de 2022, das 07h as 13h (horario
local), na sede da SEMEC na rua Benedito Machado n© 25.

3.2 O prazo para a entrega dos titulos sera respeitado rigorosamente o estabelecido no item 3.1, e o candidato que
ndo entregar a documentacdo no prazo determinado terd sua inscricao indeferida.

3.3 Na entrega dos titulos o candidato devera apresentar cépias legiveis e sem rasuras acompanhadas dos
certificados originais para a devida conferéncia. Nao sendo necessaria a autenticacao dos referidos documentos.

3.4 O candidato devera obrigatoriamente apresentar juntamente com a documentacdo dos titulos uma Certiddo
de Tempo de Servico atualizada, emitida pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Taquarussu, contendo todos os vinculos com o Municipio de Taquarussu -MS.
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3.5 Apds a entrega de titulos e emissdo do comprovante, ndo serdo mais aceitos titulos para nova recontagem.

3.6 Serdo considerados indeferidos os candidatos que ndo tenham comparecido e/ou ndo apresentado copia dos
documentos de comprovagao de titulos no prazo indicado neste edital.

4. DA SELECAO

4.1. Serao selecionados os candidatos de acordo com a pontuagao obtida, mediante comprovagdao documental de
titulagao e capacitacao, cujo nome conste na relagao de aprovados no Processo Seletivo Simplificado de Professores
Temporarios, divulgado do Diario Oficial do municipio.

4.2. A relagdo dos candidatos para Convocacdo sera de acordo com a pontuagdo obtida apds a contagem dos titulos
apresentados pelos candidatos.

4.3 Caso haja empate na classificacdo, o desempate serd observado respectivamente os critérios:

I- Maior tempo de servico no magistério na Rede Municipal de Ensino;

II- Maior idade.

5. DA LOTAGAO

5.1. Serdo lotados os professores obedecendo a ordem de classificacdao do processo seletivo simplificado;

5.2 A carga horaria de um professor legalmente afastado ndo sera fracionada, salvo por interesse da Secretaria
Municipal de Educacao, Esporte e Cultura.

5.3 A lotagao serd de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Cultura.

5.4 O candidato inscrito no Processo Seletivo Simplificado, quando selecionado, recebera remuneragado
correspondente com seu nivel de habilitagdo e ao da Classe “A” e proporcional a carga horaria trabalhada.

6. DOS IMPEDIMENTOS
6.1 S3o impedidos de atuarem na fungdo de docente temporario o interessado:

a) Que estiver afastado por motivo de licenca médica da prdpria salde ou para acompanhar pessoa da familia, licenca
maternidade, licenca para acompanhar cénjuge ou outras licengas;

b) Ocupante de cargo ou emprego que implique em acumulacao ilicita;

c) Aposentado por invalidez ou sob forma compulsoéria;

d) Servidor que esteja respondendo ou possuir condenagdao administrativa, com transito em julgado;
e) Servidor ocupante de cargo administrativo de nivel médio;

f) Professor detentor de dois cargos, sendo um aposentado e um em efetivo exercicio;

g) Militar;

h) Professor com readaptagdo provisoria ou definitiva.

i) Com indisponibilidade de horario para cumprimento de carga horaria integral do respectivo cargo;

j) Professor que ndo obedecer ao requisito da temporalidade dos vinculos com o servico publico nos termos da Lei
Municipal n® 516/2019 de 16 de dezembro de 2019, alterada pela Lei Municipal n® 568/2022 de 24 de margo de 2022
e inciso IX, do artigo 37 da CF e orientagdao do TCE/MS;

7. DA CONTRATACAO

7.1. Os candidatos serdo contratados através de Portaria/SEMEC para atuarem durante o ano letivo, de acordo com a
classificagdo do edital e as vagas existentes.

7.2. A Secretaria convocara o candidato por meio de Edital publicado no Diario Oficial do Municipio.

7.3. O candidato que ndo comparecer no prazo estabelecido no Edital de Convocagdo, nao tiver interesse nas aulas
oferecidas ou desistir posteriormente, sera Eliminado do Processo Seletivo Simplificado através de Edital devidamente
publicado no Diario Oficial do Municipio.

7.4. A contratagdo tera vigéncia por prazo determinado e conforme a carga horaria do professor a ser substituido.

7.5. A portaria explicitara a funcdo a ser desempenhada, o prazo, o valor, a forma de remuneragdo e a carga horaria a
ser cumprida.

7.6. Nos termos da Lei Municipal n® 516/2019 de 16 de dezembro de 2019, alterada pela Lei Municipal n® 568/2022
de 24 de margo de 2022, fica vedada a contratacdo de pessoas para os cargos que regem esse Edital, que nos Ultimos
6 (seis) meses foram contratados temporariamente por excepcional interesse publico pelo municipio de Taquarussu ou
que durante o periodo de vigéncia da nova contratagdo completarem mais de 6 (seis) meses de vinculo.

7.6.1. Fica permitida a contratacdo temporaria por excepcional interesse publico nos casos em que houver uma
interrupcdo de pelo menos 6 (seis) meses da Ultima contratacdo ou renovacao de contrato, e/ou que a somatoria do
ultimo contrato com o atual, ndo exceda ao mesmo prazo.

7.7. O candidato convocado devera apresentar cépia legivel e sem rasuras dos referidos documentos para a Secretaria
Municipal de Educacao, Cultura e Esportes, sendo:

a) Diploma, Certificado de Conclusdo ou Histdrico Escolar (autenticado em cartério);
b) Registro Geral de Identificagdo - RG;
c) Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

d) Titulo de eleitor com respectivo comprovante de quitacdo eleitoral da ultima eleicdo ou certiddo de quitacao
eleitoral;

e) Estar quite com as obrigagdes do servico militar, se do sexo masculino;
f) Nimero do PIS/PASEP, emitido pelo Banco do Brasil ou Caixa EconOmica Federal;
g) Comprovante de residéncia no municipio de Taquarussu MS;
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h) Certidao de nascimento ou casamento, ou ainda, de casamento com averbagao quando divorciado;

i) Declaracdo de bens;

j) Declaracdao de acumulo ou ndo de cargo e/ou funcgdo publica;

k) Comprovante de conta bancaria;

I) Atestado médico de boa saude fisica e mental, emitido por Médico do Trabalho;

m) Certiddo de 1° grau, acGes civeis e criminais (Poder Judiciario Tribunal de Justica MS);

n) Certiddo de distribuicdo da Justica Federal, aces civeis e criminais (abrangéncia Tribunal Regional Federal da 3°
Regido);

o) Carteira de Trabalho (copia).

8. DA REVOGAGCAO DA CONVOCAGCAO

8.1 O professor terd sua convocagao revogada e contrato rescindido:

a. Quando ocorrer a ocupagdo da vaga por candidato aprovado em concurso publico;

b. No retorno a atividade, do Professor titular;

c. Na remocdo de professor ocupante de cargo efetivo para a Unidade Escolar em que haja vaga pura ocupada por
temporario;

d. Quando ndo apresentar desempenho favoravel na regéncia de classe, comprovado mediante apresentacdo de
relatério elaborado e assinado pela Diregdo e Coordenacdo Pedagdgica da Unidade Escolar;

e. A pedido proéprio;

f. Quando houver extingdo do posto de trabalho;

g. Por conveniéncia administrativa;

9. PONTUACAO

9.1 A pontuagao dos titulos serd de acordo com os seguintes critérios.

I- Diploma ou Certificado escolar de Graduagdo na Area Educacional em instituicdo devidamente reconhecida pelo
Ministério da Educacdo- MEC, desde que nao seja pré-requisito para o cargo pretendido - valendo 2 (dois)
pontos por Certificado - maximo de 02 (dois) certificados - Total maximo de pontos- 4,0 (quatro) pontos.

II- Certificado ou Declaracdo de Pés-Graduacdo na Area Educacional em instituicdo devidamente reconhecida pelo
Ministério da Educacgdo - MEC, com carga horaria minima de 360 horas - valendo 03 (trés) pontos por Certificado -
maximo de 02 (dois) certificados - Total maximo de pontos - 6,0 (seis) pontos.

I1I- Certificado ou Declaragdo de Mestrado na Area Educacional com cépia da ata de defesa em instituicdo
devidamente reconhecida pelo Ministério da Educagdo - MEC, com carga horaria minima de 360 horas - maximo 01
Certificado- Total de pontos - 10 (dez) pontos.

IV- Certificado ou Declaracdo de Doutorado na Area Educacional com copia da ata de defesa em instituicdo
devidamente reconhecida pelo Ministério da Educagdo - MEC, com carga horaria minima de 360 horas - méaximo 01
Certificado - Total de pontos - 20 (vinte) pontos.

V- Cursos de formacgdo continuada na area docente, expedido ha pelo menos 2 meses antes da data deste Edital, com
validade dos cinco ultimos anos, com carga horaria minima de 20 horas, tendo valor de 2 (dois) pontos por certificado
a cada 20h, totalizando o limite de soma de 200 h. total maximo 20 (vinte) pontos.

VI - Declaracdo de Tempo de Servico como professor nas redes publicas e privadas localizadas no municipio de
Taquarussu/MS, 2,0 (dois) pontos para cada ano calendario (365 dias ou 12 meses); e/ou Declaracao de Tempo de
Servico como professor nas redes publicas e privadas localizadas em outros municipios 1,0(um) ponto para cada ano
calendario (365 dias ou 12 meses): sendo no maximo 40,0 (quarenta) pontos (considerando a somatdria do tempo
de servigo prestado no municipio de Taquarussu e fora dele). OBS: Caso a instituicao de ensino emita declaracdo de
tempo de servico baseada em ano letivo, serad considerado, desde que ndo exceda ao total de anos calendario para o
periodo declarado.

9.2 Nos casos previstos no inciso VI, observa-se que quando houver concomitancia de tempo de servigo entre dois
ou mais municipios, o candidato, obrigatoriamente, devera fazer opcdo apenas pelo tempo de servico referente a um
municipio.

10. DOS PRAZOS

10.1 A validade do Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de Professores Temporarios tera validade de 1
(um) ano podendo ser prorrogado por igual periodo.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1 A relagdo com os nomes dos candidatos cujas inscricGes forem deferidas ou indeferidas, serd publicada no diario
oficial do municipio até o dia 29 de junho de 2022, por ordem de classificacdo na area de atuagdo escolhida pelo
candidato.

11.2 As inscrigbes do Processo Seletivo Simplificado que ndo obedecerem ao requisito da temporalidade dos vinculos
com o servigo publico nos termos da Legislagcdo Municipal sobre Contratacdo Temporaria e inciso IX, do artigo 37 da
CF, e orientacao do TCE/MS serdo indeferidas pela comissao organizadora;

11.3 Apds a publicagdo, o candidato que se sentir prejudicado tera 2 (dois) dias Uteis para apresentar recurso,
fundamentado com fatos e dados.

11.4 Apds analisar o recurso, a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte e a Comissao Organizadora
emitira Parecer.

11.5 Quando o candidato ndo aceitar a vaga oferecida, sera declarado desistente via edital publicado.

11.6 A Secretaria Municipal de Educacgdo, Cultura e Esporte, podera, a qualquer tempo, para efeito de analise
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e selecao, solicitar informacdes e/ou esclarecimentos aos classificados no Processo Seletivo Simplificado para
Professores Temporarios.

11.7 A classificagdo final do Processo Seletivo Simplificado de Professores Temporarios a que se refere este Edital,
ndo assegura aos candidatos a contratacdo, mas tdo somente a expectativa de ser contratado obedecendo a rigorosa
ordem de classificacdo, a existéncia de caréncia temporaria, o interesse e a conveniéncia administrativa.

11.8 Os candidatos classificados e ndo selecionados para convocacao poderdo deixar o curriculo na unidade escolar de
seu interesse para substituigdes.

11.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esportes.

Taquarussu-MS, 02 de junho de 2022.

MARILZA NUNES DE ARAUJO NASCIMENTO
Secretaria Municipal de Educacao Cultura e Esportes

COMISSAO ORGANIZADORA DO PSS

Nair Rosa da Silva Febbo

Maria Rosely Andrade dos Santos

Gleice Kelly de Oliveira Dos Santos

Presidente
Secretéria
Membro

Matéria enviada por NAIR ROSA DA SILVA

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO E CONTRATOS
TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 055/2022.

Despacho do Prefeito .

Processo Administrativo n°. 394/2022.

1) Adoto a justificativa de Dispensa da Licitacdo, em concordancia com a justificativa da Comissdo Permanente de
Licitacdo e Parecer Juridico, onde verificou-se que a referida dispensa tem sustentacdao no artigo 24, inciso Il, da Lei
Federal n. 8.666, de 21 de junho de 1993 e demais alteracdes posteriores.

2) ADJUDICO: contracdo de empresa para aquisicdo de cdmeras de seguranca, para serem instaladas no portal do
parque das varzeas do rio Ivinhema

Valor total de R$ 11.980,00 (onze mil novecentos e oitenta reais).

Item |Especificagdo Quant  |Valor Unit Valor Total
1 CAMERA COLOR VULL HIKVISION 6 450,00 2.700,00
2 DVR HOKVISION FULL HD 8 CANAIS 1 1.500,00 1.500,00
3 FONTE DE 30 AMPERES 1 250,00 250,00
4 CONECTORES BALLUN 12 20,00 240,00
5 NOBLECK (TS SHARA 1400 VA BIV COMPACT POR 1BS 1 1.900,00 1.900,00
6 CABO DE INSTALACAO 300 M DE 8 VIAS ULTRA 300 3,00 900,00
7 RACK GRANDE 1 650,00 650,00
8 CONECTORES P4 6 5,00 30,00

9 CAIXAS DE PASSAGENS 6 10,00 60,00

10 HD 1 TERA 1 350,00 350,00
11 SERVICO DE MAO DE OBRA ESPECIALIZADA INSTALACAO E CONFIGURACAO 1 3.400,00 3.400,00

Fonte : 2.076- Manutengdo do fundo de Meio Ambiente. Elemento de despesa: 3.3.90.30 - Material de Consumo.3.3.90.39

-Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica. 4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente.

Favorecido: NILZA APARECIDA DEVETAK.
Taquarussu/MS, 03 de junho de 2022.
CLOVIS JOSE DO NASCIMENTO

Prefeito Municipal

Matéria enviada por MARILDA CARVALHO

DEPARTAMENTO DE LICITAGCAO E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 129/2022
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Taquarussu - MS - CONTRATADA: ANDRE MIRANDOLA - ME - DATA DA
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