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Dispée sobre processo seletivo destinado a

{ contratagdic  temporiria,  pata  eventual
Publicado por Edital nos termos do i substitnicao na  hipStese de licengas e
cJ'[!gO 74, § 2°, inciso | da Lei Eﬂfasmmentos, e outras hipSteses consagradas nos

-incisos do art. 22 da Lei Municipal de n°. 963, de
Orgamca Go MUﬂiCIplO COm‘ TEday.. '1° de outubro de 2001, de agentes comunititios

dada pela Emenda 29 __/?--'O f+/ da satde, pelo regime celetista, no imbito do
. LGQ%EW Saide da Familia no municipio de Sio

Luiz do Paraitinga.

7

A Prefeitura Municipal de Sdo Luiz do Paraitinga, Fstado de Sio
Paulo, por meio da Comissdo Especial do Processo Seletivo, nos termos assim do Decreto Municipal
de n® 50, de 1°. de dezembro de 2015, quanto da Portaria de n°®. 164, de 02 de dezembro de 2015,
torna publica a abertura de inscricdes e estabelece as normas relativas a realizaglio do
Processo Seletivo Simplificado, como o escopo de cadastro para eventual necessidade de
contratagio, na hipdtese de licenga ou afastamento, de Agentes Comunitarios de Satde, no ambito
do Programa Satde da Familia, dos Nucleos Oswaldo Cruz e Sio Sebastido, integrantes do quadro de
servidores municipais, consagrado na Lei Municipal de n® 963, de 1°, de outubro de 2001, com as
atualizacoes posteriores. O Processo Seletivo Simplificado sera regido de acordo com as instrugdes
que fazem partes deste Edital,

Das Disposigdes Preliminares
1, Das Inscrigfes

1.1. As inscri¢fes estardo abertas de 14 de dezembro de 2015 a 23 de dezembro de 2015, das 8
horas as 12 horas e das 13 horas as 16 hotas, no Centrto de Saude, situada 4 rua Coronel
Domingues de Castro, n°. 454-fundos, Centro, S3o Luiz do Paraitinga — SP; sem cobranga de
taxa de inscri¢do.

1.2. Nio serio aceitas, sob hipotese alguma, inscrigdes fora do horirio e dias acima estabelecidos.
1.3. Sao condigdes pata a inscrigao:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado; ou, estar amparado pelo Estatuto da Igualdade (Decreto n°
70.391/72), e no gozo dos direitos politicos na forma do artigo 13 do Decreto n° 70.436/72, para

candidatos de origem Portuguesa.
b) ter 18 (dezoito) anos completos;
c) estar em gozo dos direitos politicos;
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d) estar quite com as obtigagdes militares (sexo masculino);

€) estar quite com as obriga¢des eleitorais;

f} atender as condigbes ¢ habilitagdes prescritas para provimento do cargo pretendido, conforme
determinado no presente edital;

g gozar de boa satide e néio possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do cargo.

h) ndo possuir antecedentes ctiminais.

1) residir obrigatoriamente na irea de atuacio em que ird trabalhar, para o cargo de Agente
Comunitario de Saude (Anexos L e I1);

1.4. No ato da inscrigio, o candidato devera apresentar os seguintes documentos, em fotocopias,
que ficario retidos:

1) cédula de identidade;

4) cettidio de nascimento de filhos menores de 14 (quatorze) anos;

6) comprovante de enderego.

A inscrigdo formalizar-se-4 do requerimento, em instrumento que serd formnecido ao
candidato no local estabelecido no item 1.1 retro.

1.5. A inscrigio devera ser feita, pessoalmente ou por procurador legalmente constituido, no local de
mnscrigio acima determinado.

1.6. No caso de inscrigio por procuragio, serdo exigidos, ainda: o respectivo instrumento de mandato
¢ copia do documento de identidade do procurador.

1.7. As fichas de inscricdo ndo serdo aceitas se estiverem preenchidas incorretamente, se conterem
qualquer rasura ou se nao estiverem acompanhadas de qualquer dos documentos relacionados no

ptesente edital (item 1.3).

1.8. Declaragdes falsas, inexatas ou incompletas, assim como documentos falsos, acarretario a
anulagio da inscti¢io, nio sendo devolvida a taxa de inscrigio.

1.9. Nio sera permitida a inscrigio condicionada de candidato, sob hipétese alguma.
1.10. No ato de sua inscrigiio, o candidato receberi o cartio de identificagio (protocolo de inscrigao),
sem o qual o mesmo nio seri admitido as salas de provas ou as dependéncias onde se realizara o

Processo Seletivo, sob hipotese alguma

2. Da carga horaria de jornada de trabalho, e vencimentos e habilitagdes.

CARGA
HORARIA SALARIOS
ORDEM CARGOS REQUISITOS SEMANAL
| Ensino Fundamental e
Agente residir obrigatatiamente
Comunitirio de | na drea de atuagio em que
o1 Sadde ~ Nicleo | ird trabalhar 40 R§ 823,51

Oswalda Cruz (ANEXO I
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Ensino Fundamental e
Agente residir obrigatoriamente
Comunitirio de | na drea de atuagio em que
02 Satide — Nicleo | ird trabalhar 0 R¥ 823,51
Sdo Sebastido (ANEXOI)

3. Das vagas destinadas aos portadores de Deficiéncia

3.1 - Ficam reservadas 5% das vagas, conforme célculo previsto em legislacio prépria, a portadores
de deficiéncia fisica, desde que compativel com o exercicio da fungio pretendida, em atendimento
aos dispositivos da Constituigio Federal, art. 37, VIII; e da Constituicio Estadual, art. 115, IX; e da
Let Orginica do Municipio de Sio Luiz do Paraitinga, art. 83, VIIIL.

3.2 - Os portadores de deficiéncia fisica participario do certame em igualdade de condigbes com os
demais candidatos, no que respeita a conteudo e avaliagio das provas.

3.3 Os portadores de deficiéncia fisica deveriio especificar na ficha de insctigio o tipo de deficiencia
de que sio portadores, para poderem obter os privilégios legais com respeito a locomogio e
localizagio dos locais das provas.

3.4 Os candidatos que necessitarem provas especiais em virtude de deficiéncia fisica, deverio
requeré-las no ato da inscrigio. Os candidatos que nio atenderem o presente item perderio os
direitos legais pertinentes.

3.5 A aptidio fisica necessaria ao desempenho das atividades funcionais sera comprovada por pericia
médica, por especialista na area da deficiéncia do candidato, por ocasido do ato de nomeagio.

3.6 As vagas reservadas aos portadores de deficiéncia fisica ficario liberadas em caso de ndo
ocotréncia de inscri¢bes ou aprovagao de candidatos.

4. Das Provas

4.1. As provas terao duragio mixima de duas horas e serao constituidas de questdes de multipla
escolha

a respeito da area de atuagio dos candidatos, com catater classificatorio.

4.2. O Processo Seletivo sera realizado:

Dia 10 de janeiro de 2016
Horidrio das provas: 9 horas
Local de realizagio: Escola Coronel Domingues de Casuo
{Avenida Celestino Campos Coelho, n°. 71, Centro,

S&o Luiz do Paraitinga) 55’;\

4.3. Os portoes serio fechados impreterivelmente as 9 hora, nio sendo permitida, sob hipéotese

alguma, a entrada de retardatirios. [ ;
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4.4. Para maior conforto e facilidade de acesso, os candidatos inscritos deverio comparecet 20 local
das provas com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munidos do protocolo de insctigio, documento
de identdade, lapis, borracha e caneta esferografica azul ou preta.

4.5. 56 serdo admitidos ao local das provas os candidatos que comparecerem munidos da Cédula de
Identidade, ou Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, ou Cédula de Identidade fomecida
por Ordens ou Conselhos de Classes que por Lei Federal valha como documento de
Identidade e o Protocolo de Inscrigio.

4.6. O nio comparecimento excluira, automaticamente, o candidato do Processo Seletivo.

4.7. Nio serio computadas questdes nio assinaladas, que contenham emendas, rasuras ou com mais
de uma resposta.

4.8. Sera excluido do processo de processo seletivo o candidato que tentat se comunicar com outros
candidatos ou com pessoas estranhas ao certame, tentar utilizat os meios relacionados no item 4.9, ou
ainda qualquer outro meio considerado ilicito pela Comissio.

4.9. Durante a realizagio das provas nio sera admindo qualquer tipo de consulta a livros,
apontamentos, legislagdo, diciondtios, etc., nem a utilizagio de miquinas ou equipamentos,
eletronicos ou nio.

4.10. Os candidatos nio poderdo se ausentar das salas de provas sem o acompanhamento de um
fiscal.

411. A fiscalizagio das provas far-se-a por pessoas designadas pela Comissio, sendo
terminantemente vedado o ingresso de pessoas estranhas aos locais de provas.

4.12. Os candidatos receberio dos fiscais os cadetnos de questdes contendo folha rascunho de
resposta e folha de resposta oficial (gabarito). A folha de resposta oficial devera ser preenchida em
caneta azul ou preta, sendo apenas uma unica folha resposta por candidato.

4.13. Os candidatos ao terminarem a prova, deverio entregar apenas a folha de resposta oficial
podendo levar consigo o caderno de questdes.

4.14. Os candidatos s6 poderio retirar-se das salas apos 30 (trinta) minutos do inicio das provas.

4.15. Nio serdo computadas questdes nio respondidas ou questdes que contenham mais de uma
resposta, emendas ou rasuras de qualquer dpo.

4.16. O gabarito da prova sera divulgado antes da publicagido dos resultados que sera dia 11 de
Janeiro de 2016.

4.17. Nio havera, em hipotese alguma, segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, e nem 3&
aplicacio de provas fora do local definido pela Comissio Otganizadora do Processo Seledvo
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5. Do prazo de validade do certame

5.1. O prazo de validade do Processo Seletivo é de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo se houver interesse da administragio.

5.2. A nomeagio dos candidatos classificados serd feita segundo as necessidades e conveniéncias da
Administragio, e a aprovagio no Processo Seletivo ndo assegurard qualquer direito ao candidato,
salvo o de estrita observincia da ordem classificatéria durante o prazo de validade previsto no item

anteriot.

5.3. A aprovagao no processo seletivo ndo gera direito 4 nomeagio.

6. Da Avaliagio e Classificagio
6.1. As provas serio avaliadas na escala de 0 (zero)a 20 (vinte) pontos.

6.1.1 — As provas serio compostas de:

LINGUA PORTUGUESA 05
i 05
, MATEMATICA
AGENTE COMUNITARIO DE
01 . -~
SAUDE NOGOES DE 03
INFORMATICA
CONHECIMENTOS 07
ESPECIFICOS

6.2. S6 serdo divulgados os pontos obtidos pelos candidatos que nio forem desclassificados por
contrariarem os itens: 4.3; 4.4; 4.5; 4.6; 4.7; 4.8; 4.9 e 4.10.

6.3.0 resultado parcial serd divulgado até o 13 de Janeiro de 2016. O resultado final serd publicado
até 20 de Janeiro de 2016.

6.4. Na classificagio final, serdo fatores de desempate:

a) aquele que tiver maior idade na data da selegio.
b) maior nimero de filhos menor de 14 anos.

c) aquele que obtiver maior pontuagio na matéria de Conhecimentos Especificos.
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6.5. Por ocasido da convocagio, o candidato devera submeter-se a0 Exame Médico, ultima fase do
processo seletivo, confarme instrugio abaixo:

6.5.1. A convocagio para essa fase dar-se-4 por meio de edital de convocagio publicado no site da
Prefeituta Municipal com sitio ~ www,saoluizdoparaitinga.sp.gov.bt/editalhtm; indicando a data e o
localpara comparecimento.

6.5.11.0 candidato se obriga a manter atualizado o enderego perante a Prefeitura Municipal de Sio
Luiz do Paraitinga, situada 4 Praga Doutor Oswaldo Cruz, n® 03 - CEP: 12140-000 — Sio Luiz do
Paraitinga - SP, por meio de correspondéncia com aviso de recebimento.

6.5.1.2. E de responsabilidade do candidato manter seu enderego e telefone atualizados, até que se
expire o prazo de validade do Processo Seletivo, para viabilizar os contatos necessirios, sob pena de
quando for contratado, perder o prazo estabelecido, caso nio seja localizado.

6.5.1.3. A Prefeitura Municipal de Prefeitura Municipal de Sio Luiz do Paraitinga ndo se
responsabiliza por eventuals prejuizos ao candidato decorrentes de:

6.5.1.4. Endereco nio atualizado.

6.5.1.5. Enderego de dificil acesso.

6.5.1.6. Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego
errado do candidato.

6.5.1.7. Correspondéncia recebida por terceiros

6.5.2. O nio comparecimento do candidato no ato de atribuigdo; acarretara em desclassificagio.
6.5.3. O exame médico seri realizado por institui¢io indicada pela Prefeitura Municipal de Sio Luiz
do Paraitinga com o fim de avaliar as condigbes de saude do candidato e detectar eventuais alterages
organicas incompativeis com as atividades do cargo a set exetcida, e tera carater eliminatosio.

7. Das Disposigdes Finais

7.1. A inexatidio das afirmativas contidas em documentos apresentados, ainda que verificada
postetiormente, eliminari o candidato do Processo Seletivo, anulando-se os atos decorrentes da
nscri¢do.

7.2. Os atos do Processo Seletivo serdo levados ao conhecimento do candidato por meio de edital
afixado na sede da Prefeitura Municipal de Sio Luiz do Paraitinga, nio se aceitando justificativa para
desconhecimento dos prazos neles assinalados.

7.3. A classificagio final dos candidatos sera homologada por ato do Prefeito Municipal, apés parecer
da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo.

7.4. ApOs a publicagdo dos resultados, cabera recurso 2 Comissaio Otrganizadora do Processo
Seletivo, no prazo maximo de 48horas de sua publicagio, tendo como termo inicial o primeiro dia
atil subsequente. O recurso deveri ser entregue das 8 horas as 12 hora e das 13 horas as 16 horas, no
Centro de Saude, situado a rua Coronel Domingues de Castro, 454-fundos, Centro, Sio Luiz do
Paraitinga - SP. Os recursos que nio contenham fatos concretos ou que sejam baseados em razdes
subjetivas serio prontamente indeferidos, assim como serio também indeferidos os recursos
extemporineos.

7.5, Devera constar do recurso os dados no anexo III.

7.6. Admitido o recurso, cabera 2 Comissio Organizadora de Processo Seletivo manifestar-se-a pela
reforma ou manuten¢io do ato recorrido.
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7.7. Um resumo deste Edital, bem como, esgotadas as fases recursais, o resultado final do PIocCesso
seletivo e sua homologagio, serio publicados na imprensa Regional.

7.8. A inscrigdo do candidato importa no conhecimento e aceitagio das condigdes estabelecidas para
a realizagido do presente processo seletivo.

7.9. A contratagio do candidato aprovado é de competéncia do Departamento Pessoal da Prefeitura
Municipal e obedecera rigorosamente 3 classificagio, a necessidade dos servigos a disponibilidade
financeira e orcamentina,

7.10. Constatada a qualquer tempo irregularidade, vicio ou falsidade em atos do processo seletivo,
poderd a Comissdo proceder 2 anulagio dos mesmos “ex mwn”. Apés a homologagio, a Comissio
deveri propor ao Prefeito Municipal a anulagio dos atos porventura viciados, inclusive referentes a
nomeagio de candidatos beneficiados pelos mesmos, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

7.11. Os casos omissos e as duvidas que surgirem no decorter dos trabalhos serio resolvidos pela
Comissao Organizadora do Processo Seletivo.

8. Do Contetdo Programatice

CARGO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA

Compteensio de textos. Pontuagio. Ortografia. Plural de substantivos e adjetivos. Concordincia
verbal e nominal. Classes morfologicas.

MATEMATICA

Operagdes com nimeros naturais e fracionanos: adigdo, subtragio, multiplicagio e divisio,
Problemas envolvendo as quatro operagdes. Sistema métrico decimal. Sistema monetirio brasileiro.
NOGOES DE INFORMATICA

Conhecimentos do ambiente Windows 2000. Conhecimentos de Word 2000. Conhecimentos de
Excel 2000. Ferramentas de Internet.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Teoria do Programa de Saide da Familia. Manual do SIAB 2002. Etica e Sigilo profissional.




PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO LUIZ DO PARAITINGA
(Lei Estadval n°11.197 de 05 de Julho de 2002)
Praga Dr. Oswaldo Cruz, 03- CNPJ-46.631.248/0001-51 CEP-12140-000
Telefones 0 XX 12 36717000 - FAX: 0 XX 1236717003 -
E mail prefeitura@sacluizdoparaitinga.sp.gov.br Site: www.saoluizdoparaitinga.sp.gov.br

10. Das Atribui¢des do Cargo

10.1 Agente Comunitirio de Satde

I - trabalhar com descricio de familias em base geografica definida, a microdrea;
IT - cadastrar todas as pessoas de sua microarea e manter os cadastros atualizados;
I1I - orientar as familias quanto 2 utilizagio dos servigos de saide disponiveis;

IV - realizar atividades programadas e de atengio a demanda espontanea;

V - acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua
responsabilidade. As visitas deverdo ser programadas em conjunto com a equipe, considerando os
critérios de risco e vulnerabilidade de modo que familias com maior necessidade sejam visitadas mais
vezes, mantendo como referéncia a média de 1 (uma) visita/familia/més;

VI -desenvolver agdes que busquem a integragao entre a equipe de saide e a populagio adscrita
a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos
e grupos sociais ou coletividade;

VII - desenvolver atividades de promogio da saide, de prevencio das doengas e agravos e de
vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares € de agSes educativas individuais e coletivas nos
domicilios e na comunidade, como por exemplo, combate a2 Dengue, malaria, leishmaniose, entre
outras, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito das sitnagoes de risco; e

VIII - estar em contato permanente com as familias, desenvolvendo agdes educativas, visando
a promogio da satde, 2 prevengio das doengas, e a0 acompanhamento das pessoas com problemas
de saide, bem como ao acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia ou de
qualquer outro programa similar de transferéncia de renda e enfrentamento de vulnerabilidades
implantado pelo Governo Federal, estadual e municipal de acordo com o planejamento da equipe.

IX-E permitido ao ACS desenvolver outras atividades nas unidades basicas de saide, desde
que vinculadas as atribuigGes acima.

Prefeitura Municipal de Sao Luiz do Paraitinga, 09 de Dezembro 2015.

)
ex Euzébio Torres Aline Toledo Almeida
Prefeito Municipal da Estincia Presidente da Comissdo do Procesgo Seletivo
Turistica de Sdo Luiz do Paraitinga )
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ANEXO1

AREA DE ABRANGENCIA - PSF SAQ SEBASTIAO
Bairros:

Percobas
Morro Acima
Turvo

Aberta Grande
Sio Roque
Barteiro
Barta

Bom Retiro
Santa Cruz
Lobos

Agua Santa
Medeiros
Caetanos

Rio Acima
Rio Abaixo
Estrada Nova
Estrada Velha
Samambaia
Alvarengas
Mato Dentro
Cachoeita dos Pintos
Sao Sebastiio
Sertiozinho

A N N N N N N N N N N N T N N
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ANEXOII

AREA DE ABRANGENCIA - PSF OSWALDOQ CRUZ

v’ Toda Zona Urbana do Municipio — Alto do Cruzeiro, Centro, Sio Benedito, Benfica, Virzea
dos Passarinhos, Verde Perto, Santa Terezinha, Paineiras ( Fundio do Vitéro ),

v Pimentas

v" Barra

v Rod. Oswaldo Cruz Km 42 a 45.
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ANEXO III
MODELO DE RECURSO

A Comissio do Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura de Sio Luiz do Paraitinga -
Edital n® 02/2015

Nome:

N do Decumento de Identidade:

N.° de inscrigio:

Fungio e drea de abrangéncia pretendida:

Enderego completo:

Telefone: (mesmo que seja para recado)

N° da questdo: (apenas para o recurso do gabarito da prova objetiva)

Questionamento:
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TUR[STICA DE SAQ LUIZ DO PARAITINGA

(Lei Estadual n°11.197 de 05 de Julho de 2002)
Praga Dr. Oswaldo Cruz, 03- CNPJ-46.631,248/0001-51 CEP-12140-000

E mail prefeitura@saolui rqifi Qgv.br Site: www sacluizdoparaitinga.sp.gov.br

Telefones 0 XX 12 36717000 - FAX: 0 XX 12 36717003 -

Fundamentacao logica:

Prefeitura Municipal de Sio Luiz do Paraitinga,  de

NOME E ASSINATURA DO CANDIDATO

de 2016
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