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1116 Orientacdo concluida de aluno bolsista de iniciacdo
cientifica. Pontuacdo por bolsista-ano: 0,05 cada, limitado a

111.7 Participaco efetiva como membro em Banca Examina-
dora ou de Qualificacao de mestrado. Pontuacao por dissertacao:
0,03 cada, limitado a 0,15.

111.8 Participacdo efetiva como membro em Banca Examina-
dora de Concurso Publico: 0,02 cada, limitado a 0,10.

IV - OUTRAS ATIVIDADES: 1,0 ponto (pontuagdo méxima).
Sendo pontuados:

IV.1 Chefia de departamento, coordenador de curso de gra-
duacao, coordenador de programa de pés-graduacao de carater
permanente. Pontuado por ano: 0,10 cada, limitado a 0,50.

IV.2 Membro titular de 6rgdo colegiado ou de comissdo
permanente de instituicao de ensino superior. Pontuado por ano:
0,05 cada, limitado a 0,25.

1V.3 Coordenagao de curso de especializacao de, no minimo,
360 horas. Pontuado por coordenacéo: 0,05 cada, limitado a
IV.4 Coordenacéo de projeto ou curso de extensdo de, no
minimo, de 30 horas. Pontuado por coordenagéo: 0,05 cada,
limitado a 0,15.

IV.5 Atividade profissional externa a universidade, nao
académica, reIacmnada com a area do concurso: 0,10 por ano,
limitado a 0,

V.6 Péeroulorado no exterior, na area do concurso, com
no minimo 6 meses. Pontuado por Pés-doutorado: 0,15 cada,
limitado a 0,30.

IV.7 Pos-Doutorado no Brasil, na area do concurso, com
no minimo 6 meses. Pontuado por Pés-doutorado: 0,10 cada,
limitado a 0,20.

IV.8 Especializacao lato sensu, minimo 360 horas, na area
do concurso: 0,20 cada, sem limite de pontuagdo

9.3. Prova Didatica (peso 2)

a) Constara de aula tedrica em nivel de graduacao, com
duragao de, no minimo, 40 (quarenta) minutos e, no méaximo,
60 minutos. Nao sendo cumpridos os limites de tempo (40 a
60 minutos), sera atribuida nota 0 (zero) ao candidato. Para a
realizacdo dessa prova, o candidato devera definir, no ato da
inscrigdo, dois dos pontos publicados no edital. A prova didética
sera realizada sobre ponto diferente daquele sorteado na prova
escrita. O candidato cujos pontos nao foram sorteados na prova
escrita, na data da mesma devera indicar o ponto a ser apresen-
tado na prova didatica. A apresentacao obedeceré a sequéncia
da ordem de inscricao dos candidatos.

b) Obedecera aos seguintes critérios, bem como as respecti-
vas pontuacdes e sera avaliada por todos os membros da banca
examinadora, totalizando trés notas, variando de 0 a 10, com
aproximacao até a primeira casa decimal, sendo essas notas
utilizadas no célculo da média final de cada candidato:

- Plano de aula: 1,0

- Adequacdo ao tema e abordagem do assunto, nivel de
graduagdo: 1,0

- Dominio tedrico e conceitual do assunto: 2,0

- Exatidéo e atualidade das informagdes: 1,0

- Desenvolvimento sequencial do tema em ordem légica:
1,0

- Clareza e objetividade: uso de frases curtas, em ordem
direta e sem digressces: 1,0

- Adequacao da linguagem e correcao gramatical: 1,0

- Capacidade de sintese e abrangéncia: 1,0

- Utilizacdo adequada dos recursos didaticos disponiveis:
1,0

9.4. Prova de Analise e Arguicdo do Projeto de Pesquisa, do
Plano de Atividades para a Graduagao e para a Pos-graduagao e
do Plano de Acges de Extensao Universitaria. (Peso 1)

a) O projeto de pesquisa, com duracao de 24 meses, o plano
de atividades para a graduagdo e para a pés-graduacdo, referen-
te a 01 ano letivo, e o plano de acdes de extensao universitaria,
referente a 01 ano letivo, apresentados no ato da inscricao,
terdo pontuagdo média maxima de 10 pontos e serdo avaliados,
individualmente, pelos membros da banca examinadora, com
base nos critérios apresentados nos itens “b”, “c” e “d" abaixo,
com suas respectivas pontuagoes.

b) Projeto de Pesquisa (pontuagdo méaxima 10 pontos)

- Relevéncia do tema para a rea em que o projeto proposto
esta inserido: 2,0

- Clareza, pertinéncia, originalidade E fundamentacéo dos
objetivos: 2,0

- Fundamentacéo tedrica e coeréncia dos métodos empre-
gados com os objetivos propostos: 2,0

- Adequacdo do projeto ao(s) grupo(s) e a(s) linha(s) de
pesquisa do Departamento: 2,0

- Cronograma fisico-financeiro: 1,0

- Exequibilidade: 1,0

) Plano de atividade para a graduagdo e para a pos-
-graduagao (pontuagao maxima 10 pontos)

- Coeréncia em relacdo ao(s) projeto(s) politico-
-pedagégico(s) de graduacao e com a(s) proposta(s) de
programa(s) de pés-graduacao: 3,0

- Articulagdo entre ensino e orientacdo de graduacdo e de
pos-graduagao: 3,0

- Proposta de emprego de metodologias ativas de ensino:
2,0

- Demonstragao de exequibilidade do plano: 2,0

d) Plano de acGes de extensdo universitéria (pontuacdo
maxima 10 pontos)

- Coeréncia entre objetivo, fundamentagao tedrica e meto-
dologia: 2,5

- Adequagao e relevancia das agGes de extensdo universita-
ria, em relagao ao publico alvo: 2,5

- Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo: 2,0

- Nivel de exequibilidade: 2,0

- Nivel de visibilidade: 1,0

€) A arguicao do projeto de pesquisa, do plano de atividades
para a graduacdo e para a pos-graduacao e do plano de acdes
de extensdo universitaria terd a pontuacdo maxima de 10 e
obedecera a sequéncia da ordem de inscricdo dos candidatos. O
tempo de arguicao de cada membro da banca examinadora sera
de, no maximo, 30 minutos, sendo 15 minutos para perguntas
e 15 minutos para respostas. A prova de analise e de arguicdo
do projeto de pesquisa, do plano de atividades para a gradua-
a0 e para a pds-graduagdo e do plano de acdes de extensdo
universitéria recebera nota individual dos trés membros da
banca examinadora, variando de 0 a 10, com aproximagao até
a primeira casa decimal, sendo essa nota utilizada no calculo da
média final de cada candidato.

f) A nota final dessa prova correspondera a média das
notas atribuidas nas etapas de analise e de arguicao do projeto
de pesquisa, do plano de atividades para a graduacdo e para a
pos-graduacao e do plano de acoes de extensao universitaria.

10. HABILITAGAO, CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

10.1. Serao considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 7,0 (sete) atribuidas por, pelo
menos, 2 (dois) membros da Banca Examinadora.

10.2. Cada Examinador indicara os candidatos segundo as
notas atribuidas.

10.3. A ordem de classificagdo dos candidatos sera estabe-
lecida em razéo do maior nimero de indicacdes por parte dos
membros da Banca Examinadora.

10.4. No final do concurso publico, o presidente da banca
examinadora faré a leitura piblica do relatério final, divulgando
as médias de todas as provas dadas pelos membros da banca
examinadora e o resultado final sera disponibilizado no ende-
reqo eletrdnico https://inscricoes.unesp.br e publicado no Diério
Oficial do Estado.

10.5. Em caso de empate nas indicagdes, a classificacao sera
feita pela média geral dos candidatos empatados.

10.6. Em caso de empate, a banca examinadora utilizara,
sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei
Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;
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b) maior média na prova de titulos;

<) maior média na prova didatica;

d) maior nota na prova escrita;

€) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

11. NOMEACAO

11.1. Por ocasido da nomeagdo, o candidato devera apre-
sentar os documentos originais constantes nos subitens 4.1.1.
a4.1.3, além de:

11.2. Comprovante de estar em dia com as obrigacdes
militares, quando do sexo masculino;

11.3. Comprovante de estar quite com a Justica Eleitoral, a
ser obtido no site da justica eleitoral;

11.4. Comprovante de estar com o CPF regularizado, a ser
obtido no site da receita federal;

11.5. Néo registrar antecedentes criminais;

.6. A inexatiddo efou irregularidades nos documentos,
mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por
ocasido da nomeacdo, acarretardo a nulidade da inscricao com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civel ou criminal.

11.7. 0 candidato convocado devera apresentar ao Depar-
tamento de lotacao, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, um
Projeto de Pesquisa relativo ao regime de trabalho referente ao
concurso no Regime de Dedicacdo Integral & Docéncia e & Pes-
quisa - RDIDP, contados a partir do atendimento da convocagao
para nomeacao.

11.8. Cabera ao Departamento pertinente a area do con-
curso a elaboragdo do Plano Global das Atividades a serem
desenvolvidas pelo docente. Apés a aprovacao do Plano pelos
6rgaos competentes da UNESP, os atos de nomeagao e de
aplicacdo do regime especial de trabalho serdo publicados
concomitantemente.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. Quando os prazos previstos para inscrigdo e/ou recur-
50 terminarem em sabado, domingo, feriado ou dia em que nao
houver expediente ou que o expediente for encerrado antes do
horério normal, estes ficardo automaticamente prorrogados até
o primeiro dia util subsequente.

12.2. Sera eliminado do concurso publico o candidato que
ndo comparecer na sala ou local de sorteio/prova no horario
estabelecido e/ou ndo atender ao disposto no item 8.2. e seus
subitens

12.3. 0 resultado final do concurso sera publicado no DOE
e disponibilizado no endereco eletronico https://inscricoes.
unesp.br.

12.4. Cabera recurso a Congregacao da Unidade, sob os
aspectos legal e formal do concurso, no endereco eletrdnico
https://inscricoes.unesp.br no prazo de 05 (cinco) dias (teis,
contados a partir da data da divulgacdo do resultado final do
concurso pblico no DOE.

12.5.A Congregacdo terd o prazo de 10 (dez) dias Uteis para
responder ao recurso impetrado, a contar do término do prazo
de recurso. Podera o Diretor da Unidade Universitaria responder
ao recurso protocolado “ad referendum” da Congregacdo ou ao
Conselho Diretor, cujo resultado devera ser disponibilizado no
endereqo eletronico https://inscricoes.unesp.br.

12.6. O candidato nomeado devera prestar servicos dentro
do horario estabelecido pela Administracao.

12.7.A permanéncia do candidato nomeado ficara condicio-
nada ao reconhecimento da equivaléncia do titulo pela UNESP,
quando o mesmo tenha sido obtido em curso ndo credenciado.

12.8. Implicara na exoneragdo do servidor:

a) a ndo apresentacao do Projeto de Pesquisa em conso-
nancia com o Plano Global de Atividades no prazo méaximo de
30 (trinta) dias corridos, devidamente protocolado, conforme
item 11.7;

b) em caso de nao haver parecer favoravel da Comissao
Permanente de Avaliacdo (CPA) a aplicacéo do regime especial
de trabalho docente ao interessado;

) 0 ndo reconhecimento da equivaléncia do titulo pela
UNESP;

d) a ndo apresentacao da cédula de identidade com visto
permanente, no caso de candidato estrangeiro.

12.9. 0 prazo de validade do concurso publico sera de 06
(seis) meses, contado a partir da data da homologacéo no DOE,
podendo ser prorrogado uma (nica vez, por igual periodo, a
critério da Administracdo.

12.10. Ndo havera devolucdo de importancia paga, ainda
que maior, menor ou em duplicidade, nem isencao total de
pagamento do valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo
alegado.

12.11. A devolucdo da importancia paga somente ocorrera
se o concurso publico ndo se realizar.

12.12. £ de responsabilidade do candidato acompanhar
todas as publicagdes no DOE, referentes ao presente concurso.

12.13. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos serdo julgados pela Banca Examinadora e/ou pela
Administracdo da Unidade Universitaria ou do Campus Expe-
rimental.

12.14. 0 Curriculum Lattes documentado ficara a disposicao
dos candidatos durante o prazo de validade deste concurso.
Apos este prazo, se nao retirado, sera descartado.

12.15. A inscrigao implicara no conhecimento deste edital e
no compromisso de aceitacao das condicoes do concurso, aqui
estabelecidas, bem como das normas vigentes que regem a
aplicacdo de regimes especiais de trabalho docente na UNESP
(RDIDP/RTC - Resolucdo Unesp n° 85/1999 e suas alteragdes,
regulamentada pela Portaria Unesp 06/2000 e suas alteragdes
- disponiveis no endereco eletronico: https://sistemas.unesp.br/
legislacao-web/).

2.16. O candidato sera responsavel por qualquer erro,
omissao e pelas informagdes prestadas no ato da inscriao.

12.17. O candidato que prestar declaraco falsa, inexata
ou, ainda, que nao satisfaca a todas as condicdes estabelecidas
neste Edital, tera sua inscri¢do cancelada, e em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
& que isso seja constatado posteriormente.

12.18. As nomeacdes estarao condicionadas & existéncia
de dotacdo orcamentaria especifica e a observancia das demals
normas financeiras iadas na Lei de
dade Fiscal.

12.19. Observado o disposto em 12.18, os candidatos
aprovados no concurso sao detentores de mera expectativa de
direito & nomeagao.

12.20. Os candidatos aprovados em nimero excedente ao
de vagas tém a expectativa de direito & nomeacao limitada pelo
prazo de validade do concurso, tanto o inicial quanto o eventu-
almente prorrogado.

12.21. A nomeacdo obedecera a rigorosa ordem de classifi-
cagao, sendo nula a investidura com preterigao.

12.22. Caso o candidato classificado ndo assuma o cargo
no prazo de 30 (trinta) dias, a contar de sua nomeago, nem
solicite prorrogacao de prazo, nos termos da legislacao em vigor,
sera nomeado o candidato classificado na sequéncia e, assim,
sucessivamente.

12.23. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atua-
lizagbes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera men-
cionada em Edital ou Aviso a ser publicado no DOE.
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PROGRAMA

- Principios de termodinamica, energia e trabalho.

- Primeira Lei da Termodinamica.

- Segunda Lei da Termodinamica.

- Ciclos térmicos.

- Conducdo de calor unidimensional em regime estacio-
nario.

- Convecgéo térmica.

- Radiaao térmica.

- Distribuicdo de pressdo em um fluido.

- Relagdes integrais para um volume de controle aplicadas
a escoamento de fluidos.

- Escoamento viscoso em dutos.

documento
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digitalmente
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CAMPUS DE BOTUCATU

Faculdade de Ciéncias Agronémicas

EDITAL 87/2022-STGP - CONVOCACAO

0 Diretor da Faculdade de Ciéncias Agronémicas, CONVOCA
ofs) candidato(s) inscrito(s) no Concurso Publico de Titulos e Pro-
vas para preenchimento de 1 cargo de Professor Assistente, em
RDIDP, junto ao Departamento de Producdo Vegetal, na area do
conhecimento: Ciéncias Agrarias, objeto do Edital 5/2022-FCA,
para a PRIMEIRA FASE: PROVA ESCRITA DE CARATER ELIMINA-
TORIO E CLASSIFICATORIO, a ser realizada a partir de 1 de junho
de 2022, com inicio as 9h00min, na Sala de Aulas 1 do Setor de
Horticultura do Departamento de Producdo Vegetal da Faculda-
de de Ciéncias Agronémicas da Unesp — Campus de Botucatu,
situada na Fazenda Experimental Lageado - Avenida Universita-
ria, 3780, Altos do Paraiso, no municipio de Botucatu - SP.

NUMERO DE INSCRICAO - NOME - RG/RNE

1 - WILLAME DOS SANTOS CANDIDO - 20020100935

2 - YASMIN VASQUES BERCHEMBROCK - 13306751

3 - MARCELA APARECIDA DE MORAES SILVESTRE -
340344441

4 - RICARDO MACHADO DA SILVA - 22940201X

5 - ANDREA CARLA BASTOS ANDRADE - 1484701496

6 - MARINES MARLI GNIECH KARASAWA - 1038395941

7 - GABRIELLE MARIA ROMEIRO LOMBARDI - 478777917

- ISABELLA CRISTINA CAVALLIN - 93703120

9 - ANDREIA RODRIGUES RAMOS - 1715376

10 - VITOR BATISTA PINTO - 10877368

11 - SILVAN GOMES DE BRITO - 2905466

12 - MARIA PAULA BARION ALVES NUNES - 66998827

13 - SEBASTIAO SOARES DE OLIVEIRA NETO - 478082605

14 - JOAO FRANCISCO DOS SANTOS - 553199560

15 - LEANDRO AUGUSTO ANDRADE FUMES - 34463684

0 candidato devera comparecer ao local das provas no
horario estipulado, munido de documento de identidade, copia
simples do Curriculum Lattes com os documentos comprobato-
rios impressos, e observar o item 8.2. b) do Edital 5/2022. Nao
haveré segunda chamada para a prova, seja qual for o motivo
alegado, importando auséncia do candidato na sua eliminacao
do Concurso Piblico. (Proc. 127/2020-FCA-CB)

Faculdade de Medicina

EDITAL N° 34/2022 — FMB/STA

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n°
406/2022-RUNESP, de 10/05/2022, publicado no Diario Oficial
do Estado — DOE — Poder Executivo — Secdo | de 11/05/2022,
com base no Estatuto e Regimento Geral da Universidade
Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filno” — UNESP, bem como
na Resolugdo Unesp n°® 49/2009 (alterada pela Resolugao Unesp
n° 09/2022), as inscrigoes para o concurso pblico de provas
e titulos para provimento de 01 (um) cargo de PROFESSOR
TITULAR, em RDIDP, junto ao Departamento de Infectologia,
Dermatologia, Diagnostico por Imagem e Radioterapia, da
Faculdade de Medicina, do Campus de Botucatu, no conjunto
das disciplinas “Moléstias Infecciosas e Parasitarias | - Relacao
entre Hospedeiro, Parasita e Meio Ambiente, Moléstias Infeccio-
sas e Parasitarias Il — Historia Natural das Doencas e Moléstias
Infecciosas e Parasitérias Ill — Internato”.

A inscricao implicara a completa ciéncia e a tacita aceita-
cao das normas e condices estabelecidas neste Edital, sobre
as quais o candidato nao poderé alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

1. VENCIMENTO

1.1 0 vencimento corresponde a referéncia MS-6 em RDIDP.

2. INSCRICOES

2.1. As inscrices serdo recebidas via internet, no ende-
reco eletronico https://inscricoes.unesp.br. O candidato devera
preencher o formulario eletronico e realizar o pagamento da
taxa de inscricao no valor de R$ 237,00 por meio de trans-
feréncia bancaria (Agéncia: 5556-5, C/C: 130.185-3, CNPJ:
48.031.918/0019-53) ou PIX (financas1301853@gmail.com), no
periodo de 30/05/2022 a 13/06/2022, no horario das 09:00 as
17:00, observado o horario de Brasilia.

2.2 0 comprovante de pagamento da inscricdo devera ser
anexado na area do candidato, em seu respectivo campo, dispo-
nivel no endereqo eletrdnico https://inscricoes.unesp.br.

2.3. 0 candidato que tiver interesse na reducao da taxa
de inscricdo devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscricdo, atendidas as exigéncias do item 5.

2.4. Por se tratar de concurso para provimento de 01 (um)
cargo puiblico, ndo haveré reserva de vagas conforme prevé o
Decreto n® 9.508/2018.

3. CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderdo inscrever-se no concurso publico os portadores
do titulo de Livre-Docente obtido na UNESP, USP, UNICAMP, ou
pela UNESP declarado equivalente, que tenha sido conferido
pelo menos 06 (seis) anos antes da data da inscricao.

3.2. 0 candidato deverd comprovar, também, atividades
didaticas na graduacao, por periodo minimo de 06 (seis) anos
ap6s a obtencdo do titulo de Livre-Docente, e satisfazer, no ato
da inscri¢do, as seguintes condicdes:

3.2.1. estar credenciado em Programa de Pés-Graduagao
“stricto sensu”, recomendado pela CAPES, na qualidade de
docente e orientador;

3.2.2. ter concluido, pelo menos, 05 (cinco) orientacdes em
Programas de Pos-Graduagdo “stricto sensu”, recomendado
pela CAPES, mestrado ou doutorado, sendo pelo menos 02
(duas) apds a Livre-Docéncia;

3.2.3. ter publicado, pelo menos, 20 (vinte) trabalhos cienti-
ficos ou obras entre: artigos completos em revistas referenciadas
em base de dados, indexadores e portais de periddicos com
reconhecida qualidade na area, trabalhos completos em anais
de eventos de ambito nacional ou internacional de comprovada
relevancia na area de conhecimento, livros, capitulos de livros,
partituras, obras artisticas e patentes concedidas, sendo no
minimo 06 (seis) publicacGes apds a Livre-Docéncia;

3.2.4. ter coordenado, pelo menos, 03 (trés) projetos de
pesquisa ou de extensdo com financiamento e avaliacao exter-
nos a Universidade, dentre os quais 01 (um) obrigatoriamente
de pesquisa, sendo pelo menos 01 (um) apds a Livre-Docéncia;

3.2.5. ter coordenado projetos de Nicleo de Ensino ou
Programa de Educacdo Tutorial - PET;

provada qualidade editorial, que ndo os ja apresentados no
subitem 3.2.3;

3.2.8. ter participado, como membro titular, pelo menos, de
04 (quatro) diferentes drgaos colegiados de Universidade, por no
minimo 06 (seis) mandatos;

3.2.9. ter realizado estagio de pés-doutoramento ou atuado
como professor/pesquisador convidado no pais ou no exterior,
por no minimo 05 (cinco) meses;

3.2.10. ter coordenado programa de pés-graduacdo “lato
sensu” (especializagao) ou supervisionado residéncia;

3.2.11. ter orientado 15 (quinze) alunos de graduacdo,
sendo pelo menos 10 (dez) com Bolsa de Iniciacdo Cientifica de
Ageéncia de Fomento, ou Bolsa de Nicleo de Ensino, ou Bolsa
de Projeto de Extensdo. Dentre as orientacdes com bolsa, no
minimo 03 (trés) deverdo obrigatoriamente ser de Iniciacao
Cientifica com apoio de agéncia de fomento;

3.2.12. ter participado de pelo menos 15 (quinze) congres-
sos cientificos, com apresentagao de trabalho em cada um;

3.2.13. ter participado de comités cientificos e/ou editoriais
apos a Livre-Docéncia;

3.2.14. ter coordenado simpésios, mesas redondas ou
ministrado conferéncias em eventos nacionais ou internacionais
da area, apds a Livre-Docéncia;

3.2.15. ter recebido Bolsa de Produtividade do CNPg;

3.2.16. ter coordenado Curso de Graduagao e/ou de Pos-
-Graduagao “stricto sensu”;

3.2.17. ter coordenado Projeto Tematico ou similar;

3.2.18. ter obtido auxilio individual em, no minimo, 03 (trés)
das seguintes finalidades:

a) participacdo em congresso;

b) realizacao de evento cientifico, publicagdo de texto:

) obtencao de bolsa de esludo propria ou para orientados
de Pos- Gradua(ao stricto sensu”; e

de Pos-D exc o-se as
previstas no subitem 3.2.15, e despesas com professor visitante.

3.3. Os subitens de 3.2.1. a 3.2.4. sao compulsorios.

3.4. Dos subitens 3.2.5. ao 3.2.18,, o candidato deverd
comprovar atividades em, pelo menos, 06 (seis) deles.

3.5. 0 candidato, no ato da inscricao, devera apresentar
documentos comprobatérios das exigéncias contidas nos itens
3.1 e 3.2 e seus subitens, citando no Memorial e anexando
conforme itens 3.9. e 3.10.

3.6. Especialista de reconhecido valor, ndo portador de
titulos académicos, podera, em carater excepcional, ser aceito
para inscricdo no concurso piblico, a juizo de dois tercos dos
membros da Congregacdo e mediante manifestacdo favoravel
do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao Universitaria (CEPE)

pelo Conselho Universitario, também por dois
!ergos da lo\ahdade de seus membros.

3.7. 0 candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso pl]bl\co com cédula de identidade com visto temporario,
entretanto, por ocasido da nomeagao devera apresentar a
cédula de identidade com visto permanente ou no prazo de 30
(trinta) dias entregar copia slmples do protocolo do pedido de

a0 do visto em sob pena
de ser exonerado.

3.8. CPF regularizado.

3.9.Todos os documentos deveréo ser anexados no formato
PDF (Portable Document Format), com limite de 500MB por
arquivo, no sistema eletrdnico de inscri¢des, no endereco https://
inscricoes.unesp.br.

3.10. Procedimentos para insercao dos documentos com-
probatorios das exigéncias contidas nos itens 3.1 e 3.2 e seus
subitens:

3.10.1. Os documentos referentes a cada item ou subitem
devem ser juntados em um Gnico arquivo e inseridos nos campos
proprios do formulario de inscricao.

3.10.2. Documentos do item 3.2.3:

(a) capitulo de livro impresso: indicar o padrao internacional
de numeragao de livro (ISBN), digitalizar a pagina de rosto, de
parte do sumério onde consta o capitulo e da primeira pagina
do capitulo;

(b) artigos e livros impressos: indicar o padrao internacional
de numeracdo de livro (ISBN), no caso de livro, digitalizar a
primeira pagina e da pagina que conste a legenda bibliogréfica
(com o titulo, volume, nimero do fasciculo, ano de publicacao
e 2nimero das paginas inicial e final do artigo ou livro). Se nao
tiver legenda bibliogréfica, digitalizar e anexar também a capa
e sumario;

(0) artigos e livros eletrénicos: indicar titulo, o DOI (Identifi-
cador de Objeto Digital) ou o localizador padr&o de recursos (url
-Uniform Resource Locator);

(d) capitulo de e-book: indicar o DOI (Identificador de Obje-
to Digital) do capitulo ou o localizador padrao de recursos (url
~Uniform Resource Locator)

3.10.3. Elementos comprobatorios, tais como maquetes,
obras de arte ou outros materiais que nao comportarem digi-
talizagdo, deverdo ser citados no memorial no ato da inscri¢ao
e apresentados na data da prova sob pena de eliminacao do
certame. ~

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1. Para a confirmagao da inscricao o candidato devera
preencher o formulario de inscricdo, no endereco eletrénico
https://inscricoes.unesp.br, indicando nome completo, nimero da
cédula de identidade, data de nascimento, filiagao, naturalidade,
estado civil, residéncia, profissao e endereco eletrdnico, anexan-
do frente e verso dos seguintes documentos:

4.1.1. Pelo menos um dos seguintes documentos de iden-
tificagdo com foto: cédula de identidade; carteira nacional de
habilitacao; cédula de identidade de estrangeiro com visto
permanente ou temporario e na falta desta, o passaporte, no
caso de candidato estrangeiro;

4.1.2. comprovante de estar em dia com as obrigacdes
militares, quando do sexo masculino;

4.1.3. comprovante de estar em dia com as obrigagdes
eleitorais, podendo ser por meio de certidao de quitagao obtida
no site do Tribunal Superior Eleitoral;

4.1.4. memorial circunstanciado ou curriculum lattes das
atividades realizadas, no qual se identifiquem os trabalhos publi-
cados e todas as informacdes que permitam cabal avaliagdo de
seus méritos, dando-se destaque as atividades desenvolvidas
nos tltimos 05 (cinco) anos; tudo na forma consignada no item
7, subitens 7.1.1.e 7.3.

4.1.5. os candidatos estrangeiros devem estar cadastrados
no site da Plataforma Lattes, do Conselho Nacional de Desenvol-
vimento Cientifico e Tecnolégico.

4.2. 0 candidato indicara, no ato da inscrigao, o ponto ou
assunto, sobre o qual versara sua prova didatica, escolhido do
programa do concurso ou definido por ele, e devera anexar o
plano de aula e bibliografia pertinentes.

4.3. 0 candidato estrangeiro fica dispensado das exigéncias
constantes nos subitens 4.1.2 e 4.1.3.

4.4. Os titulos obtidos fora da UNESP serao admitidos para
fins de inscricao no concurso, devendo, contudo, ser reconhecida
sua equivaléncia aos titulos conferidos pela UNESP, salvo os
obtidos em cursos de Pds-Graduago credenciados regularmen-
te. Caso ndo seja reconhecida a equivaléncia dos titulos pela
UNESP o docente sera exonerado.

4.5. 0 reconhecimento da equivaléncia do titulo pela UNESP
& condigao obrigatoria para a permanéncia do docente no cargo.

4.6. Todos os documentos serao enviados por meio do
sistema de inscri¢des, no endereqo eletrdnico https://inscricoes.
unesp.br, anexos ao pedido de inscricao do candidato, no for-
mato PDF (Portable Document Format), com limite de 500MB
por arquivo.

5. REDUGAO DA TAXA DE INSCRICAO — LEI 12.782/2007

5.1. A redugao do valor da taxa de inscriao, correspondente
a 50% (cinquenta por cento), sera concedida aos candidatos
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interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduagdo ou pos-graduagao.

- percebam remuneragdo, mensal, inferior a 02 (dois)
salarios minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessao da redugdo ficara condicionada a apre-
sentacdo, pelo candidato, por meio do sistema de inscricoes,
no endereco eletrénico https://inscricoes.unesp.br, no ato da
inscrigao:

| - quanto a comprovagao da condico de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certiddo ou declaracao, expedida por instituicdo de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representacao discente;

- quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaragao, por escrito, da
condicdo de desempregado.

5.3 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de
inscricao, devera acessar nos 02 (dois) primeiros dias do perio-
do de inscricdo, observado o horério de Brasilia, no endereco
eletrdnico https://inscricoes.unesp.br (no campo INFORMACOES
COMPLEMENTARES, do formulario de inscri¢ao), ler e aceitar o
requerimento.

5.3.1. 0 candidato deveré atestar a veracidade das infor-
macdes documentais no requerimento de reducao de taxa, sem
prejuizo de eventual apresentagao dos originais caso a Unesp
entenda necessario. Em caso de declaracdo falsa, havera san-
¢Bes administrativas, civis e penais.

5.4. Somente serdo aceitos os documentos dos quais cons-
tem todos os dados necessarios a sua perfeita analise.

5.5. 0 deferimento ou indeferimento das solicitaces de
redugdo de taxa de inscricdo sera disponibilizado no local das
inscrigdes no dia 10/06/2022, a partir das 0! horas e, no caso
de indeferimento, o prazo para interposicao de recurso sera de
02 (dois) dias contando a data de divulgacao.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

6.1. Cabera a Congregacao da Unidade deliberar sobre o
cumprimento das exigéncias no ato da homologagao das inscri-
¢des dos candidatos, ouvida a Comissdo de Cargos de Professor
Titular (CCPT) constituida para analisar e emitir parecer sobre
cumprimento dos requisitos de candidatos inscritos nos concur-
s0s de Professor Titular;

6.2. Sera publicada no Diario Oficial do Estado — DOE —
Poder Executivo - Seco |, a relacao das inscricoes deferidas e
indeferidas de acordo com as exigéncias estabelecidas no edital.

6.3. 0 candidato podera requerer a Congregacao da Unida-
de, no prazo de 10 (dez) dias dteis, contados da data da publi-
cagdo a que se refere o item anterior, reconsideragao quanto ao
indeferimento de sua inscrico.

7. PROVAS E TITULOS

7.1. 0 concurso publico constara das seguintes provas:

7.1.1. Prova de Titulos - julgamento de memorial que
demonstre:

a) produgdo cientifica, tecnoldgica, literaria, filosofica ou
artistica;

b) atividade didatica;

¢) atividade de formagao e orientacao académica;

d) atividades extensionistas vinculadas a disciplina ou con-
junto de disciplinas em concurso;

e) atividades de gestao académica e administrativa relacio-
nadas ao ensino, & uisa e a extensao.

7.1.2. Prova Didatica;

7.1.3. Prova de Arguicdo do Memorial ou do Curriculum
Lattes;

7.2. A Prova Didatica sera publica e terd a forma de aula,
em nivel de pés-graduacdo, podendo, também, ser sobre eru-
dicao de assunto definido pelo candidato e sua apresentacio
ocorrera durante, no minimo, 50 (cinquenta) e no maximo 60
(sessenta) minutos.

7.3. No Memorial ou no Curriculum Lattes deverdo estar
claramente explicitadas as atividades desenvolvidas pelo can-
didato antes e apos a obtencdo do titulo de Livre-Docente e,
para efeito de atribui¢do de nota, as atividades que sucedem a
Livre-Docéncia terdo peso 2 (dois), e as anteriores, peso 1(um).

7.4. A Prova de Arguigdo do Memorial ou do Curriculum
Lattes sera publica e destina-se a avaliagdo geral da qualificacao
cientifica, literéria ou artistica do candidato, obedecendo as
seguintes diretrizes:

1. todos os membros da Banca Examinadora arguirao
o candidato;

7.4.2. cada um dos integrantes da Banca Examinadora
dispora de até 30 (trinta) minutos para arguir o candidato, o
qual tera igual tempo para responder as questdes formuladas;

7.4.3. havendo acordo entre o candidato e o Examinador,
a arguicao podera recair principalmente sobre as atividades
desenvolvidas pelo candidato apds o concurso de Livre Docén-
cia.

7.5. 0 programa e a bibliografia constam dos Anexos | e
Il deste edital.

8. CRITERIOS DE AVALIACAO

1.Prova de Titulos - julgamento de memorial que demonstre:

a) producdo cientifica, tecnolégica, literaria, filoséfica ou
artistica (25% da nota) e que demonstrem:

- Publicagdes de artigos em periddicos cientificos indexados
nas principais bases de dados (Scielo, PubMed, JCR/ ISI);

- Apresentacdo de trabalhos cientificos em congressos
cientificos no Brasil e no exterior;

- Recebimento de bolsas de produtividade em pesquisa e
outras;

- Criagao efou participagao de linhas de pesquisa consolida-
das, incluindo a lideranca de grupos de pesquisa credenciados;

- Captagdo de recursos de fomento a pesquisa, incluindo
Auxilios a Pesquisa e Auxilios para Organizacao de Eventos,
Participagao em Congressos no Exterior e Publicacdo de Artigos
Cientificos no Exterior;

- Prémios recebidos de entidades cientificas;

b) Atividade didatica (25% da nota)

- Atividades didaticas regulares com alunos de graduagao,
no nivel disciplinar e/ou interdisciplinar, incluindo aulas tedricas,
aulas praticas e seminarios;

- Atividades didaticas regulares com alunos de pés-gradu-
acao estrito-sensu, incluindo a participacao de aulas tedricas,
aulas praticas e seminarios, e a responsabilidade por disciplinas;
Producao de material didatico e instrucional para alunos de
graduagdo, pos-graduagao e residéncia médica;

o) Atividade de formagao e orientacao académica (20%
da nota)

- Formagao de estudantes de graduacdo, representadas pela
orientagdo em atividades de Iniciacao Cientifica, Trabalhos de
Conclusdo de Curso, Monografias e Projetos de Extensdo;

- Atividades de formacao e orientacdo de médicos e outros
profissionais da area da satde, no nivel de Aprimoramento,
Especializacao e/ou Residéncia Médica;

- Atividades de formagao de estudantes de Pos-Graduagao,
no nivel de Mestrado e Doutorado;

- Estagio de Aperfeicoamento Cientifico e/ou outra forma-
a0 complementar, nacional ou no exterior;

d) Atividades de extensao vinculadas a disciplina ou conjun-
tos de disciplinas em concurso (20% da nota)

- Participacdo efetiva em atividades de assisténcia e
extensdo de servicos a comunidade, incluindo atividades em:
ambulatorios, enfermarias, centro cirrgico, pronto socorro e
unidades diagnésticas;

- Participacao e/ou coordenacéo de projetos de extensao de
servios & comunidade e no meio intra-hospitalar;

- Participacao de intercambios de pesquisa interunidades e
interinstitucionais no Brasil e/ou no exterior;
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- Consultorias e assessorias cientificas para agéncias de
fomento a pesquisa, instituicdes e comités de periodicos;

- Reconhecimento pelos seus pares demonstrado pela
participacdo em bancas e exames de qualificagao de mestrado,
doutorado e de concursos publicos;

e) Atividades de gestao académica e administrativa relacio-
nadas ao ensino, a pesquisa e a extensdo (10% da nota)

2. Prova Didatica:

A Prova Didatica serd publica e terd a forma de aula, em
nivel de pos-graduacdo, podendo, também, ser sobre erudicdo
de assunto definido pelo candidato e sua apresentacao ocorrera
durante, no minimo, 50 (cinquenta) e no méaximo 60 (sessenta)
minutos.

a) Relevancia, conteiido e conhecimento do tema apresen-
tado pelo candidato (40% da nota);

b) Desempenho do candidato durante a exposicdo do tema,
incluindo: didatica, ordenacdo de pensamento, utilizacdo do
tempo e clareza da apresentacao (40% da nota);

) Recursos didaticos e qualidade visual das informagdes
apresentadas (20% da nota);

3. Prova de Arguicdo do Memorial ou do Curriculum Lattes:

a) Conhecimento do contelido apresentado no memorial
pelo candidato (50%);

b) Clareza e abrangéncia nas argumentagdes (25%);

) Coeréncia e das atividades de
das na carreira académica (25%).

9. HABILITACAO, CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

9.1. As notas serdo atribuidas individualmente pelos exami-
nadores, variando de 0 (zero) a 10 (dez).

9.2. As provas terdo os seguintes pesos:

9.2.1. Prova de Titulos - julgamento de memorial —

9.2.2. Prova Didatica — peso 1

9.2.3. Prova de Arguicdo do Memorial ou Curriculum
Lattes — peso 1

9.3. Serdo considerados aprovados os candidatos que
obtiverem média final igual ou superior a 7 (sete) atribuidas por,
pelo menos, 3 (trés) examinadores, de acordo com o inciso II, de
artigo 120, do Regimento Geral da UNESP.

9.4. Os examinadores indicaréo, segundo as notas que atri-
buiram, o vencedor do concurso que sera o que obtiver o maior
numero de indicagdes.

9.5. A ordem de classificacdo dos candidatos sera estabe-
lecida em razdo da nota atribuida pelos membros da Banca
Examinadora.

9.6. Em caso de empate a classificacao sera feita pela média
geral dos candidatos empatados.

9.7. Permanecendo candidatos empatados, tera preferéncia
pela nomeagao o candidato:

- de maior idade, conforme critérios de desempate do para-
grafo anico do artigo 27 da Lei 10.741/2003, quando for o caso,

10. NOMEAGAO

10.1. O candidato classificado deveré apresentar ao Depar-
tamento de Ensino de lotagéo, no prazo de até 30 (trinta) dias,
um Projeto de Pesquisa relativo ao RDIDP/RTC, quando de sua
convocagdo para a nomeacdo. Cabera ao Departamento a ela-
boracao do Plano Global das Atividades a serem desenvolvidas
pelo docente. Apds a aprovagao do Plano pelos 6rgaos compe-
tentes da UNESP, os atos de nomeacao e de aplicagao do regime
especial de trabalho, serdo publicados concomitantemente.

10.2.A posse e 0 exercicio no cargo ocorrerao somente apds
a publicagéo, no DOE, dos atos a que se refere o item anterior.

10.3. 0 candidato em exercicio docente na UNESP e que
ja conte com o regime especial de trabalho aplicado, fica dis-
pensado da exigéncia contida no subitem 10.1., exceto quando
o regime de trabalho for diferente daquele em que o mesmo
se encontra.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1. Quando os prazos previstos para inscrigdo e/ou recur-
s50s terminarem em sabado, domingo, feriado ou dia em que nao
houver expediente ou que o expediente for encerrado antes do
horario normal, estes ficardo automaticamente prorrogados até
o primeiro dia util subsequente.

11.2. Os candidatos serdo convocados para as provas de
que trata o item 7, por meio de edital a ser publicado no DOE
com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias tteis.

11.3. Sera eliminado do concurso publico o candidato que
nao comparecer na sala ou local de sorteio/prova no horario
estabelecido.

11.4. 0 resultado final do concurso sera publicado no DOE.

11.5. Cabera recurso a Congregagao, sob os aspectos
legal e formal, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da
data de divulgacdo do resultado final do concurso, com efeito
suspensivo.

A Congregacdo terd o prazo de 10 (dez) dias uteis para
responder o recurso impetrado, a contar da data do protocolo
do recurso.

11.6. 0 candidato devera prestar servicos dentro do horéario
estabelecido pela Administracao.

11.7. Implicaré na exoneragéo do servidor:

a) 0 ndo reconhecimento da equivaléncia do titulo académi-
o obtido fora da UNESP pela Camara Central de Pos-Graduacao
e Pesquisa - CCPG;

b) a nao apresentacdo da cédula de identidade com visto
permanente, no caso de candidato estrangeiro.

11.8. 0 prazo de validade deste concurso sera de 6 (seis)
meses a contar da publicagdo da homologacao no DOE, poden-
do ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, & critério
da Administragao.

11.9. Nao havera devolucao de importancia paga, ainda
que maior ou em duplicidade, nem isencéo total de pagamento
do valor da taxa de inscricao, seja qual for o motivo alegado.

11.10. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera
se o concurso publico nao se realizar.

11.11. O candidato sera responsavel por qualquer erro,
omissao e pelas informagdes prestadas no ato da inscriao.

11.12. 0 candidato que prestar declaracdo falsa, inexata
ou, ainda, que nao satisfaca a todas as condicdes estabelecidas
neste Edital, tera sua inscricao cancelada, e em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e que o fato seja constatado posteriormente.

11.13. £ de responsabilidade do candidato acompanhar
todas as publicagdes no DOE, referente ao presente concurso.

11.14. A inscricao implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacdo das condigdes do concurso, nele
estabelecidas, bem como das normas que regem a aplicaco de
regimes especiais de trabalho docente (RDIDP/RTC) na UNESP,
cujos textos encontram-se a disposicao do candidato, no ato
da inscrigao.

11.15. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos serdo julgados pela Banca Examinadora ou pela
Administracao, conforme for o caso.

11.16. Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais atua-
lizagges ou retificagdes, enquanto nao consumada a providéncia
ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera men-
cionada em Edital ou Aviso a ser publicado no DOE.

12. DO PROTOCOLO SANITARIO VIGENTE

12.1. No dia da realizacdo de prova presencial o candidato
devera utilizar mascara de protecdo facial, com cobertura total
de nariz e boca, para uso pessoal, e que permita com clareza sua
identificacao, assim como atender as regras e orientagdes relati-
vas ao distanciamento e a prevencéo do contagio do COVID-19.

12.2. Considerando as recomendacdes e medidas dos
centros e departamentos governamentais do Estado de Sdo
Paulo, com vistas & preven¢ao do contagio e ao combate do
novo Coronavirus (COVID-19), serdo observados os cuidados de
distanciamento social e higienizagao relativos a prevengao do
contagio do COVID-19, devendo o candidato:

a) se estiver com sintomas de COVID-19 ou se teve contato
com alguém doente ou com suspeita de COVID-19, ndo compa-
recer ao local de provas;

b) comparecer e permanecer no local de provas fazendo
uso de mascara de proteco facial, com cobertura total de nariz

peso 2

documento
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digitalmente

e boca. Nao sera permitida a entrada, nem a permanéncia, no
local de provas, de candidato que estiver sem a mascara;

o) o candidato sera responsavel pelo acondicionamento
elou descarte de seu material de protecdo pessoal utilizado
(mascaras, luvas etc), seguindo as recomendacdes dos drgaos
de satde. Nao sera permitido o descarte desse material no local
de provas.

12.3. Recomenda-se, ainda, que o candidato:

a) leve mascaras adicionais, de acordo com o periodo de
duracao de sua prova, considerando as recomendacoes dos
6rgaos de satde;

b) leve élcool em gel a 70% para uso pessoal;

©) leve garrafa ou utensilio para acondicionamento de agua
(a vista de que os bebedouros somente poderdo ser acionados
para enchimento dessa(e) garrafa/utensilio).

12.4. Se houver duvida em relacéo a fisionomia/identidade
do candidato no momento da identificagdo, poderd ser exigida a
retirada da mascara, mantido o distanciamento recomendado, e
sua imediata recolocacdo apos a identificacao, podendo, ainda,
ser exigido o exame da mascara e/ou mascara reserva.

ANEXO |

PROGRAMA

1-Infeccdo Hospitalar ou Relacionada & Assisténcia em

lide.

2-Principios do uso racional de antimicrobianos.

3-Bases moleculares, epidemiologia e controle da Resistén-
cia bacteriana.

4-Avaliaao critica dos calendarios vacinais e politicas de
imunizacao.

5-Etiologia, epidemiologia, historia natural, patogenia e
manifestagoes clinicas da Aids.

6-Aspectos epidemioldgicos, fisiopatologicos e clinicos da
Dengue.

7-Aspectos epidemioldgicos, fisiopatologicos e clinicos da
Febre Amarela.

8-Aspectos epidemioldgicos, fisiopatologicos e clinicos da
Influenza.

9-Aspectos epidemioldgicos, fisiopatologicos e clinicos da
Febre Maculosa.

10-Aspectos epidemioldgicos, fisiopatologicos e clinicos da
Leptospirose.

11-Aspectos epidemioldgicos, fisiopatoldgicos e clinicos das
Meningites bacterianas.

12-Aspectos epidemioldgicos, fisiopatolégicos e clinicos da
Tuberculose.

13-Aspectos epidemioldgicos, fisiopatoldgicos e clinicos das
Infeccdes estafilococcicas.

14-Aspectos epidemioldgicos, fisiopatologicos e clinicos da
Leishmaniose visceral.

15-Etiologia, diagndstico e conduta nas Pneumonias adqui-
ridas na comunidade.

16-Satide dos viajantes.

17-Vigilancia em saude e controle de Doencas Infecciosas.

18-Doengas infecciosas emergentes e re-emergentes.

19-Delineamentos de estudos clinicos e epidemiologicos na
area de Doengas Infecciosas.
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Processo 151/2022

EDITAL N° 440/2022 — STGP/FM — Prorrogacdo de inscrigdes

Prorrogando, até 07/06/2022, o prazo para as inscri¢oes
do concurso publico de Provas e Titulos para contratagdo de 02
PROFESSORES SUBSTITUTOS, por prazo determinado, em caréter
emergencial, para atender excepcional interesse publico, no ano
letivo de 2022, em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime
juridico da CLT e legislacao complementar, na area Ginecologia e
Obstetricia, sub-area de conhecimento Ginecologia e Obstetricia
e na disciplina/conjunto de disciplinas:

Ginecologia e Obstetricia |, Ginecologia e Obstetricia
Il, Materno Infantil, Semiologia da Saude da Mulher, junto
ao Departamento de Ginecologia e Obstetricia da Faculdade
de Medicina do Campus de Botucatu, referente ao Edital n°
412/2022-STGP.

Proc.2251/2021-FM

EDITAL N° 441/2022 - STGP/FM

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n° 410/2022-
RUNESP de 17/05/2022, publicado em 18/05/2022 e com base
na Resolugdo UNESP n° 80/2018, as inscricdes do concurso
publico de Provas e Titulos para contratacdo de 01 (um) PROFES-
SOR COLABORADOR, por prazo determinado, em jornada de 24
horas semanais de trabalho, sob regime juridico da CLT e legisla-
ca@o complementar, na area de conhecimento: “Clinica Médica”,
junto ao Departamento Neurologia, Psicologia e Psiquiatria da
Faculdade de Medicina do Campus de Botucatu.

0 contratado devera exercer as atividades de docéncia em
cursos de graduacao nos periodos diurno e/ou noturno, depen-
dendo das necessidades do Departamento.

1. REMUNERACAO

1.1. 0 salario de Professor Colaborador é de RS 5.877,28,
correspondente a referéncia MS-3.1, em 24 horas semanais,
acrescido de beneficios regulamentados internamente.

0BS: Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o
salério sera correspondente a titulagdo.

Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial e
temporéria, ainda que o candidato venha a obter titulacao
académica superior apds a assinatura do contrato, esta ndo sera
considerada para fins de aumento salarial.

2. INSCRICOES

2.1. As inscri¢des serdo recebidas via internet, no endereco
eletrdnico https://inscricoes.unesp.br/ no periodo de 26/05/2022
a 31/05/2022, no horério das 00:00 s 23:59 horas, observado
0 horario de Brasilia.

2.2. 0 candidato devera preencher o formulario eletronico,
realizar o pagamento da taxa de inscri¢o no valor de RS 118,00
(cento e dezoito reais), recolhida no Banco do Brasil, agéncia
5556-5 — C/C 130185-3 — UNESP/Faculdade de Medicina/Conta
Concursos, CNPJ: 48.031.918/0019-53, por transferéncia banca-
ria ou deposito identificado.

2.3. A inscricao so sera validada mediante pagamento do
valor total da respectiva inscricao no prazo final do periodo
indicado no item 2.1.

2.4. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa
de inscricao devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscricdo, satisfeitas as exigéncias do item 5.

3. CONDIGOES PARA INSCRICAO
3.1. Poderdo inscrever-se graduados em medicina, com
Residéncia Médica em Neurologia Clinica em programa cre-
denciado pelo MEC, tendo titulo de especialista em Neurologia
Clinica pelo MEC e ABN, que tenham no minimo titulo de Doutor
na area de conhecimento objeto do concurso e comprovar
experiéncia e vinculagdo na area de cuidados paliativos em
Neurologia. A qualificacdo necesséria a inscri¢do para o concur-
so sera demonstrada pela formacdo do candidato, em nivel de
graduacdo e pos-graduacao nas areas de interesse do concurso.

3.1.1. Os diplomas de graduacdo com validade nacional
ou os obtidos no exterior serao aceitos para fins de inscri¢ao;

3.1.1.1. Os diplomas de graduacdo obtidos no exterior
deverao estar revalidados por Universidades Publicas, aten-
dendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional — LDB n® 9.394/1996;

3.1.2. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serdo
aceitos, quando obtidos em cursos de pos-graduagdo recomen-
dados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de
Educagao (CNE);

3.1.3. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no
exterior serdo aceitos, desde que estejam reconhecidos e regis-
trados por umversldades que possuam cursos de pés-graduacao

pela CAPES e dos pelo Conselho Nacio-
nal de Educacdo (CNE).

3.2. Outras exigéncias quanto a formacdo e a experiéncia:
graduados em medicina, com Residéncia Médica em Neurologia
Clinica em programa credenciado pelo MEC, tendo titulo de
especialista em Neurologia Clinica pelo MEC e ABN, que tenham
no minimo titulo de Doutor na érea de conhecimento objeto
do concurso e comprovar experiéncia e vinculagdo na area de
cuidados paliativos em Neurologia. A qualificacao necessaria a
inscri¢do para o concurso sera demonstrada pela formacao do
candidato, em nivel de graduagao e pés-graduacdo nas areas de
interesse do concurso.

3.3. 0 candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso publico com passaporte, entretanto, por ocasiao da
contratagdo devera comprovar, ser portador de visto permanente
ou a cédula de identidade com visto temporario com prazo de
validade compativel. Caso ainda nao possua, devera apresentar
no prazo de 30 (trinta) dias, copia simples do protocolo do
pedido de visto temporario.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAQ

4.1 Para a confirmacdo da inscricio o candidato devera
preencher o formulario de inscri¢do, indicando nome completo,
numero da cédula de identidade, data de nascimento, filiagdo,
naturalidade, estado civil, residéncia, profissdo e endereco
eletrénico, anexando, em formato “Portable document format”
(PDF), frente e verso, os documentos abaixo:

4.1.1. Pelo menos um dos seguintes documentos de iden-
tificacdo com foto: cédula de identidade; carteira nacional de
habilitacao; cédula de identidade de estrangeiro com visto
permanente ou temporario e na falta desta, o passaporte, no
caso de candidato estrangeiro;

4.1.2. comprovante de graduacao em curso superior, bem
como de ser portador do titulo de Mestre ou portadores de
certificado de especializaco em nivel de pés-graduacao na area
da disciplina que pretendem lecionar ou copia da ata de defesa
da tese, condicionada a apresentacéo do titulo homologado, na
ocasio da contratagao. (quando for o caso).

4.1.3. nos casos de transferéncia ou depdsito bancario, o

candidato devera anexar o comprovante da operacao bancaria
na area do candidato do sistema de inscricoes no endereco
eletr6nico https://inscricoes.unesp.br/
Curriculum Lattes documentado das atividades rea-
inclusive com o histdrico escolar - graduacdo e pos-
-graduag@o do candidato) no qual sejam indicados os trabalhos
publicados e todas as demais informagdes que permitam cabal
avaliagao do mérito do candidato.

4.1.5. 0s candidatos estrangeiros podem se cadastrar no
site da Plataforma Lattes, do Conselho Nacional de Desenvolvi-
mento Cientifico e Tecnolégico.

4.2. Projeto de Pesquisa na érea de: Neurociéncias e Cién-
cias do Comportamento.

4.3.Anao entrega dos documentos listados dentro do prazo
previsto no item 4.1, implicara no indeferimento da inscricdo

No ato da contratagdo, a apresentacao das vias ori-
ginais da documentacdo mencionada neste edital podera ser
solicitada.

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO — LEI 12.782/2007

5.1.Aredugdo do valor da taxa de inscriao, correspondente
a 50% (cinqlienta por cento), sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduagdo ou pos-graduacao.




