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interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduagdo ou pos-graduagao.

- percebam remuneragdo, mensal, inferior a 02 (dois)
salarios minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessao da redugdo ficara condicionada a apre-
sentacdo, pelo candidato, por meio do sistema de inscricoes,
no endereco eletrénico https://inscricoes.unesp.br, no ato da
inscrigao:

| - quanto a comprovagao da condico de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certiddo ou declaracao, expedida por instituicdo de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representacao discente;

- quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaragao, por escrito, da
condicdo de desempregado.

5.3 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de
inscricao, devera acessar nos 02 (dois) primeiros dias do perio-
do de inscricdo, observado o horério de Brasilia, no endereco
eletrdnico https://inscricoes.unesp.br (no campo INFORMACOES
COMPLEMENTARES, do formulario de inscri¢ao), ler e aceitar o
requerimento.

5.3.1. 0 candidato deveré atestar a veracidade das infor-
macdes documentais no requerimento de reducao de taxa, sem
prejuizo de eventual apresentagao dos originais caso a Unesp
entenda necessario. Em caso de declaracdo falsa, havera san-
¢Bes administrativas, civis e penais.

5.4. Somente serdo aceitos os documentos dos quais cons-
tem todos os dados necessarios a sua perfeita analise.

5.5. 0 deferimento ou indeferimento das solicitaces de
redugdo de taxa de inscricdo sera disponibilizado no local das
inscrigdes no dia 10/06/2022, a partir das 0! horas e, no caso
de indeferimento, o prazo para interposicao de recurso sera de
02 (dois) dias contando a data de divulgacao.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

6.1. Cabera a Congregacao da Unidade deliberar sobre o
cumprimento das exigéncias no ato da homologagao das inscri-
¢des dos candidatos, ouvida a Comissdo de Cargos de Professor
Titular (CCPT) constituida para analisar e emitir parecer sobre
cumprimento dos requisitos de candidatos inscritos nos concur-
s0s de Professor Titular;

6.2. Sera publicada no Diario Oficial do Estado — DOE —
Poder Executivo - Seco |, a relacao das inscricoes deferidas e
indeferidas de acordo com as exigéncias estabelecidas no edital.

6.3. 0 candidato podera requerer a Congregacao da Unida-
de, no prazo de 10 (dez) dias dteis, contados da data da publi-
cagdo a que se refere o item anterior, reconsideragao quanto ao
indeferimento de sua inscrico.

7. PROVAS E TITULOS

7.1. 0 concurso publico constara das seguintes provas:

7.1.1. Prova de Titulos - julgamento de memorial que
demonstre:

a) produgdo cientifica, tecnoldgica, literaria, filosofica ou
artistica;

b) atividade didatica;

¢) atividade de formagao e orientacao académica;

d) atividades extensionistas vinculadas a disciplina ou con-
junto de disciplinas em concurso;

e) atividades de gestao académica e administrativa relacio-
nadas ao ensino, & uisa e a extensao.

7.1.2. Prova Didatica;

7.1.3. Prova de Arguicdo do Memorial ou do Curriculum
Lattes;

7.2. A Prova Didatica sera publica e terd a forma de aula,
em nivel de pés-graduacdo, podendo, também, ser sobre eru-
dicao de assunto definido pelo candidato e sua apresentacio
ocorrera durante, no minimo, 50 (cinquenta) e no maximo 60
(sessenta) minutos.

7.3. No Memorial ou no Curriculum Lattes deverdo estar
claramente explicitadas as atividades desenvolvidas pelo can-
didato antes e apos a obtencdo do titulo de Livre-Docente e,
para efeito de atribui¢do de nota, as atividades que sucedem a
Livre-Docéncia terdo peso 2 (dois), e as anteriores, peso 1(um).

7.4. A Prova de Arguigdo do Memorial ou do Curriculum
Lattes sera publica e destina-se a avaliagdo geral da qualificacao
cientifica, literéria ou artistica do candidato, obedecendo as
seguintes diretrizes:

1. todos os membros da Banca Examinadora arguirao
o candidato;

7.4.2. cada um dos integrantes da Banca Examinadora
dispora de até 30 (trinta) minutos para arguir o candidato, o
qual tera igual tempo para responder as questdes formuladas;

7.4.3. havendo acordo entre o candidato e o Examinador,
a arguicao podera recair principalmente sobre as atividades
desenvolvidas pelo candidato apds o concurso de Livre Docén-
cia.

7.5. 0 programa e a bibliografia constam dos Anexos | e
Il deste edital.

8. CRITERIOS DE AVALIACAO

1.Prova de Titulos - julgamento de memorial que demonstre:

a) producdo cientifica, tecnolégica, literaria, filoséfica ou
artistica (25% da nota) e que demonstrem:

- Publicagdes de artigos em periddicos cientificos indexados
nas principais bases de dados (Scielo, PubMed, JCR/ ISI);

- Apresentacdo de trabalhos cientificos em congressos
cientificos no Brasil e no exterior;

- Recebimento de bolsas de produtividade em pesquisa e
outras;

- Criagao efou participagao de linhas de pesquisa consolida-
das, incluindo a lideranca de grupos de pesquisa credenciados;

- Captagdo de recursos de fomento a pesquisa, incluindo
Auxilios a Pesquisa e Auxilios para Organizacao de Eventos,
Participagao em Congressos no Exterior e Publicacdo de Artigos
Cientificos no Exterior;

- Prémios recebidos de entidades cientificas;

b) Atividade didatica (25% da nota)

- Atividades didaticas regulares com alunos de graduagao,
no nivel disciplinar e/ou interdisciplinar, incluindo aulas tedricas,
aulas praticas e seminarios;

- Atividades didaticas regulares com alunos de pés-gradu-
acao estrito-sensu, incluindo a participacao de aulas tedricas,
aulas praticas e seminarios, e a responsabilidade por disciplinas;
Producao de material didatico e instrucional para alunos de
graduagdo, pos-graduagao e residéncia médica;

o) Atividade de formagao e orientacao académica (20%
da nota)

- Formagao de estudantes de graduacdo, representadas pela
orientagdo em atividades de Iniciacao Cientifica, Trabalhos de
Conclusdo de Curso, Monografias e Projetos de Extensdo;

- Atividades de formacao e orientacdo de médicos e outros
profissionais da area da satde, no nivel de Aprimoramento,
Especializacao e/ou Residéncia Médica;

- Atividades de formagao de estudantes de Pos-Graduagao,
no nivel de Mestrado e Doutorado;

- Estagio de Aperfeicoamento Cientifico e/ou outra forma-
a0 complementar, nacional ou no exterior;

d) Atividades de extensao vinculadas a disciplina ou conjun-
tos de disciplinas em concurso (20% da nota)

- Participacdo efetiva em atividades de assisténcia e
extensdo de servicos a comunidade, incluindo atividades em:
ambulatorios, enfermarias, centro cirrgico, pronto socorro e
unidades diagnésticas;

- Participacao e/ou coordenacéo de projetos de extensao de
servios & comunidade e no meio intra-hospitalar;

- Participacao de intercambios de pesquisa interunidades e
interinstitucionais no Brasil e/ou no exterior;
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- Consultorias e assessorias cientificas para agéncias de
fomento a pesquisa, instituicdes e comités de periodicos;

- Reconhecimento pelos seus pares demonstrado pela
participacdo em bancas e exames de qualificagao de mestrado,
doutorado e de concursos publicos;

e) Atividades de gestao académica e administrativa relacio-
nadas ao ensino, a pesquisa e a extensdo (10% da nota)

2. Prova Didatica:

A Prova Didatica serd publica e terd a forma de aula, em
nivel de pos-graduacdo, podendo, também, ser sobre erudicdo
de assunto definido pelo candidato e sua apresentacao ocorrera
durante, no minimo, 50 (cinquenta) e no méaximo 60 (sessenta)
minutos.

a) Relevancia, conteiido e conhecimento do tema apresen-
tado pelo candidato (40% da nota);

b) Desempenho do candidato durante a exposicdo do tema,
incluindo: didatica, ordenacdo de pensamento, utilizacdo do
tempo e clareza da apresentacao (40% da nota);

) Recursos didaticos e qualidade visual das informagdes
apresentadas (20% da nota);

3. Prova de Arguicdo do Memorial ou do Curriculum Lattes:

a) Conhecimento do contelido apresentado no memorial
pelo candidato (50%);

b) Clareza e abrangéncia nas argumentagdes (25%);

) Coeréncia e das atividades de
das na carreira académica (25%).

9. HABILITACAO, CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

9.1. As notas serdo atribuidas individualmente pelos exami-
nadores, variando de 0 (zero) a 10 (dez).

9.2. As provas terdo os seguintes pesos:

9.2.1. Prova de Titulos - julgamento de memorial —

9.2.2. Prova Didatica — peso 1

9.2.3. Prova de Arguicdo do Memorial ou Curriculum
Lattes — peso 1

9.3. Serdo considerados aprovados os candidatos que
obtiverem média final igual ou superior a 7 (sete) atribuidas por,
pelo menos, 3 (trés) examinadores, de acordo com o inciso II, de
artigo 120, do Regimento Geral da UNESP.

9.4. Os examinadores indicaréo, segundo as notas que atri-
buiram, o vencedor do concurso que sera o que obtiver o maior
numero de indicagdes.

9.5. A ordem de classificacdo dos candidatos sera estabe-
lecida em razdo da nota atribuida pelos membros da Banca
Examinadora.

9.6. Em caso de empate a classificacao sera feita pela média
geral dos candidatos empatados.

9.7. Permanecendo candidatos empatados, tera preferéncia
pela nomeagao o candidato:

- de maior idade, conforme critérios de desempate do para-
grafo anico do artigo 27 da Lei 10.741/2003, quando for o caso,

10. NOMEAGAO

10.1. O candidato classificado deveré apresentar ao Depar-
tamento de Ensino de lotagéo, no prazo de até 30 (trinta) dias,
um Projeto de Pesquisa relativo ao RDIDP/RTC, quando de sua
convocagdo para a nomeacdo. Cabera ao Departamento a ela-
boracao do Plano Global das Atividades a serem desenvolvidas
pelo docente. Apds a aprovagao do Plano pelos 6rgaos compe-
tentes da UNESP, os atos de nomeacao e de aplicagao do regime
especial de trabalho, serdo publicados concomitantemente.

10.2.A posse e 0 exercicio no cargo ocorrerao somente apds
a publicagéo, no DOE, dos atos a que se refere o item anterior.

10.3. 0 candidato em exercicio docente na UNESP e que
ja conte com o regime especial de trabalho aplicado, fica dis-
pensado da exigéncia contida no subitem 10.1., exceto quando
o regime de trabalho for diferente daquele em que o mesmo
se encontra.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1. Quando os prazos previstos para inscrigdo e/ou recur-
s50s terminarem em sabado, domingo, feriado ou dia em que nao
houver expediente ou que o expediente for encerrado antes do
horario normal, estes ficardo automaticamente prorrogados até
o primeiro dia util subsequente.

11.2. Os candidatos serdo convocados para as provas de
que trata o item 7, por meio de edital a ser publicado no DOE
com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias tteis.

11.3. Sera eliminado do concurso publico o candidato que
nao comparecer na sala ou local de sorteio/prova no horario
estabelecido.

11.4. 0 resultado final do concurso sera publicado no DOE.

11.5. Cabera recurso a Congregagao, sob os aspectos
legal e formal, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da
data de divulgacdo do resultado final do concurso, com efeito
suspensivo.

A Congregacdo terd o prazo de 10 (dez) dias uteis para
responder o recurso impetrado, a contar da data do protocolo
do recurso.

11.6. 0 candidato devera prestar servicos dentro do horéario
estabelecido pela Administracao.

11.7. Implicaré na exoneragéo do servidor:

a) 0 ndo reconhecimento da equivaléncia do titulo académi-
o obtido fora da UNESP pela Camara Central de Pos-Graduacao
e Pesquisa - CCPG;

b) a nao apresentacdo da cédula de identidade com visto
permanente, no caso de candidato estrangeiro.

11.8. 0 prazo de validade deste concurso sera de 6 (seis)
meses a contar da publicagdo da homologacao no DOE, poden-
do ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, & critério
da Administragao.

11.9. Nao havera devolucao de importancia paga, ainda
que maior ou em duplicidade, nem isencéo total de pagamento
do valor da taxa de inscricao, seja qual for o motivo alegado.

11.10. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera
se o concurso publico nao se realizar.

11.11. O candidato sera responsavel por qualquer erro,
omissao e pelas informagdes prestadas no ato da inscriao.

11.12. 0 candidato que prestar declaracdo falsa, inexata
ou, ainda, que nao satisfaca a todas as condicdes estabelecidas
neste Edital, tera sua inscricao cancelada, e em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e que o fato seja constatado posteriormente.

11.13. £ de responsabilidade do candidato acompanhar
todas as publicagdes no DOE, referente ao presente concurso.

11.14. A inscricao implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacdo das condigdes do concurso, nele
estabelecidas, bem como das normas que regem a aplicaco de
regimes especiais de trabalho docente (RDIDP/RTC) na UNESP,
cujos textos encontram-se a disposicao do candidato, no ato
da inscrigao.

11.15. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos serdo julgados pela Banca Examinadora ou pela
Administracao, conforme for o caso.

11.16. Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais atua-
lizagges ou retificagdes, enquanto nao consumada a providéncia
ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera men-
cionada em Edital ou Aviso a ser publicado no DOE.

12. DO PROTOCOLO SANITARIO VIGENTE

12.1. No dia da realizacdo de prova presencial o candidato
devera utilizar mascara de protecdo facial, com cobertura total
de nariz e boca, para uso pessoal, e que permita com clareza sua
identificacao, assim como atender as regras e orientagdes relati-
vas ao distanciamento e a prevencéo do contagio do COVID-19.

12.2. Considerando as recomendacdes e medidas dos
centros e departamentos governamentais do Estado de Sdo
Paulo, com vistas & preven¢ao do contagio e ao combate do
novo Coronavirus (COVID-19), serdo observados os cuidados de
distanciamento social e higienizagao relativos a prevengao do
contagio do COVID-19, devendo o candidato:

a) se estiver com sintomas de COVID-19 ou se teve contato
com alguém doente ou com suspeita de COVID-19, ndo compa-
recer ao local de provas;

b) comparecer e permanecer no local de provas fazendo
uso de mascara de proteco facial, com cobertura total de nariz

peso 2

documento
assinado
digitalmente

e boca. Nao sera permitida a entrada, nem a permanéncia, no
local de provas, de candidato que estiver sem a mascara;

o) o candidato sera responsavel pelo acondicionamento
elou descarte de seu material de protecdo pessoal utilizado
(mascaras, luvas etc), seguindo as recomendacdes dos drgaos
de satde. Nao sera permitido o descarte desse material no local
de provas.

12.3. Recomenda-se, ainda, que o candidato:

a) leve mascaras adicionais, de acordo com o periodo de
duracao de sua prova, considerando as recomendacoes dos
6rgaos de satde;

b) leve élcool em gel a 70% para uso pessoal;

©) leve garrafa ou utensilio para acondicionamento de agua
(a vista de que os bebedouros somente poderdo ser acionados
para enchimento dessa(e) garrafa/utensilio).

12.4. Se houver duvida em relacéo a fisionomia/identidade
do candidato no momento da identificagdo, poderd ser exigida a
retirada da mascara, mantido o distanciamento recomendado, e
sua imediata recolocacdo apos a identificacao, podendo, ainda,
ser exigido o exame da mascara e/ou mascara reserva.
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PROGRAMA

1-Infeccdo Hospitalar ou Relacionada & Assisténcia em

lide.

2-Principios do uso racional de antimicrobianos.

3-Bases moleculares, epidemiologia e controle da Resistén-
cia bacteriana.

4-Avaliaao critica dos calendarios vacinais e politicas de
imunizacao.

5-Etiologia, epidemiologia, historia natural, patogenia e
manifestagoes clinicas da Aids.

6-Aspectos epidemioldgicos, fisiopatologicos e clinicos da
Dengue.

7-Aspectos epidemioldgicos, fisiopatologicos e clinicos da
Febre Amarela.

8-Aspectos epidemioldgicos, fisiopatologicos e clinicos da
Influenza.

9-Aspectos epidemioldgicos, fisiopatologicos e clinicos da
Febre Maculosa.

10-Aspectos epidemioldgicos, fisiopatologicos e clinicos da
Leptospirose.

11-Aspectos epidemioldgicos, fisiopatoldgicos e clinicos das
Meningites bacterianas.

12-Aspectos epidemioldgicos, fisiopatolégicos e clinicos da
Tuberculose.

13-Aspectos epidemioldgicos, fisiopatoldgicos e clinicos das
Infeccdes estafilococcicas.

14-Aspectos epidemioldgicos, fisiopatologicos e clinicos da
Leishmaniose visceral.

15-Etiologia, diagndstico e conduta nas Pneumonias adqui-
ridas na comunidade.

16-Satide dos viajantes.

17-Vigilancia em saude e controle de Doencas Infecciosas.

18-Doengas infecciosas emergentes e re-emergentes.

19-Delineamentos de estudos clinicos e epidemiologicos na
area de Doengas Infecciosas.
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Processo 151/2022

EDITAL N° 440/2022 — STGP/FM — Prorrogacdo de inscrigdes

Prorrogando, até 07/06/2022, o prazo para as inscri¢oes
do concurso publico de Provas e Titulos para contratagdo de 02
PROFESSORES SUBSTITUTOS, por prazo determinado, em caréter
emergencial, para atender excepcional interesse publico, no ano
letivo de 2022, em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime
juridico da CLT e legislacao complementar, na area Ginecologia e
Obstetricia, sub-area de conhecimento Ginecologia e Obstetricia
e na disciplina/conjunto de disciplinas:

Ginecologia e Obstetricia |, Ginecologia e Obstetricia
Il, Materno Infantil, Semiologia da Saude da Mulher, junto
ao Departamento de Ginecologia e Obstetricia da Faculdade
de Medicina do Campus de Botucatu, referente ao Edital n°
412/2022-STGP.

Proc.2251/2021-FM

EDITAL N° 441/2022 - STGP/IFM

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n°® 410/2022-
RUNESP de 17/05/2022, publicado em 18/05/2022 e com base
na Resolugdo UNESP n° 80/2018, as inscricdes do concurso
publico de Provas e Titulos para contratacdo de 01 (um) PROFES-
SOR COLABORADOR, por prazo determinado, em jornada de 24
horas semanais de trabalho, sob regime juridico da CLT e legisla-
ca@o complementar, na area de conhecimento: “Clinica Médica”,
junto ao Departamento Neurologia, Psicologia e Psiquiatria da
Faculdade de Medicina do Campus de Botucatu.

0 contratado devera exercer as atividades de docéncia em
cursos de graduacao nos periodos diurno e/ou noturno, depen-
dendo das necessidades do Departamento.

1. REMUNERACAO

1.1. 0 salario de Professor Colaborador é de RS 5.877,28,
correspondente a referéncia MS-3.1, em 24 horas semanais,
acrescido de beneficios regulamentados internamente.

0BS: Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o
salério sera correspondente a titulagdo.

Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial e
temporéria, ainda que o candidato venha a obter titulacao
académica superior apds a assinatura do contrato, esta ndo sera
considerada para fins de aumento salarial.

2. INSCRICOES

2.1. As inscri¢des serdo recebidas via internet, no endereco
eletrdnico https://inscricoes.unesp.br/ no periodo de 26/05/2022
a 31/05/2022, no horério das 00:00 s 23:59 horas, observado
0 horario de Brasilia.

2.2. 0 candidato devera preencher o formulario eletronico,
realizar o pagamento da taxa de inscri¢o no valor de RS 118,00
(cento e dezoito reais), recolhida no Banco do Brasil, agéncia
5556-5 — C/C 130185-3 — UNESP/Faculdade de Medicina/Conta
Concursos, CNPJ: 48.031.918/0019-53, por transferéncia banca-
ria ou deposito identificado.

2.3. A inscricao so sera validada mediante pagamento do
valor total da respectiva inscricao no prazo final do periodo
indicado no item 2.1.

2.4. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa
de inscricao devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscricdo, satisfeitas as exigéncias do item 5.

3. CONDIGOES PARA INSCRICAO
3.1. Poderdo inscrever-se graduados em medicina, com
Residéncia Médica em Neurologia Clinica em programa cre-
denciado pelo MEC, tendo titulo de especialista em Neurologia
Clinica pelo MEC e ABN, que tenham no minimo titulo de Doutor
na area de conhecimento objeto do concurso e comprovar
experiéncia e vinculagdo na area de cuidados paliativos em
Neurologia. A qualificacdo necesséria a inscri¢do para o concur-
so sera demonstrada pela formacdo do candidato, em nivel de
graduacdo e pos-graduacao nas areas de interesse do concurso.

3.1.1. Os diplomas de graduacdo com validade nacional
ou os obtidos no exterior serao aceitos para fins de inscri¢ao;

3.1.1.1. Os diplomas de graduacdo obtidos no exterior
deverao estar revalidados por Universidades Publicas, aten-
dendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional — LDB n® 9.394/1996;

3.1.2. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serdo
aceitos, quando obtidos em cursos de pos-graduagdo recomen-
dados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de
Educagao (CNE);

3.1.3. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no
exterior serdo aceitos, desde que estejam reconhecidos e regis-
trados por umversldades que possuam cursos de pés-graduacao

pela CAPES e dos pelo Conselho Nacio-
nal de Educacdo (CNE).

3.2. Outras exigéncias quanto a formacdo e a experiéncia:
graduados em medicina, com Residéncia Médica em Neurologia
Clinica em programa credenciado pelo MEC, tendo titulo de
especialista em Neurologia Clinica pelo MEC e ABN, que tenham
no minimo titulo de Doutor na érea de conhecimento objeto
do concurso e comprovar experiéncia e vinculagdo na area de
cuidados paliativos em Neurologia. A qualificacao necessaria a
inscri¢do para o concurso sera demonstrada pela formacao do
candidato, em nivel de graduagao e pés-graduacdo nas areas de
interesse do concurso.

3.3. 0 candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso publico com passaporte, entretanto, por ocasiao da
contratagdo devera comprovar, ser portador de visto permanente
ou a cédula de identidade com visto temporario com prazo de
validade compativel. Caso ainda nao possua, devera apresentar
no prazo de 30 (trinta) dias, copia simples do protocolo do
pedido de visto temporario.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAQ

4.1 Para a confirmacdo da inscricio o candidato devera
preencher o formulario de inscri¢do, indicando nome completo,
numero da cédula de identidade, data de nascimento, filiagdo,
naturalidade, estado civil, residéncia, profissdo e endereco
eletrénico, anexando, em formato “Portable document format”
(PDF), frente e verso, os documentos abaixo:

4.1.1. Pelo menos um dos seguintes documentos de iden-
tificacdo com foto: cédula de identidade; carteira nacional de
habilitacao; cédula de identidade de estrangeiro com visto
permanente ou temporario e na falta desta, o passaporte, no
caso de candidato estrangeiro;

4.1.2. comprovante de graduacao em curso superior, bem
como de ser portador do titulo de Mestre ou portadores de
certificado de especializaco em nivel de pés-graduacao na area
da disciplina que pretendem lecionar ou copia da ata de defesa
da tese, condicionada a apresentacéo do titulo homologado, na
ocasio da contratagao. (quando for o caso).

4.1.3. nos casos de transferéncia ou depdsito bancario, o

candidato devera anexar o comprovante da operacao bancaria
na area do candidato do sistema de inscricoes no endereco
eletr6nico https://inscricoes.unesp.br/
Curriculum Lattes documentado das atividades rea-
inclusive com o histdrico escolar - graduacdo e pos-
-graduag@o do candidato) no qual sejam indicados os trabalhos
publicados e todas as demais informagdes que permitam cabal
avaliagao do mérito do candidato.

4.1.5. 0s candidatos estrangeiros podem se cadastrar no
site da Plataforma Lattes, do Conselho Nacional de Desenvolvi-
mento Cientifico e Tecnolégico.

4.2. Projeto de Pesquisa na érea de: Neurociéncias e Cién-
cias do Comportamento.

4.3.Anao entrega dos documentos listados dentro do prazo
previsto no item 4.1, implicara no indeferimento da inscricdo

No ato da contratagdo, a apresentacao das vias ori-
ginais da documentacdo mencionada neste edital podera ser
solicitada.

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO — LEI 12.782/2007

5.1.Aredugdo do valor da taxa de inscriao, correspondente
a 50% (cinqlienta por cento), sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduagdo ou pos-graduacao.
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percebam remuneracdo, mensal, inferior a 02 (dois)
salanos minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessdo da reducdo ficara condicionada a apresen-
tacdo, pelo candidato, no ato da inscricdo:

| - quanto a comprovacao da condicao de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaracao, expedida por instituicao de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representacdo discente;

- quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaracdo, por escrito, da
condicdo de desempregado.

5.3 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa
de inscricao, devera acessar nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscricdo, de Oh do dia 26/05/2022 as 23h59 do
dia 27/05/2022, observado o horério de Brasilia, no endereco
eletrdnico https://inscricoes.unesp.br (no campo INFORMAGOES
COMPLEMENTARES, do formulario de inscri¢ao), ler e aceitar o
requerimento.

5.3.1. 0 candidato devera atestar a veracidade das infor-
macdes documentais no requerimento de reducdo de taxa, sem
prejuizo de eventual apresentagao dos originais caso a Unesp
entenda necessario. Em caso de declaracdo falsa, havera san-
¢oes administrativas, civis e penais.

5.4. Somente serdo aceitos os documentos dos quais cons-
tem todos os dados necessarios & sua perfeita analise

5.5. 0 deferimento ou indeferimento das solicitagdes de
reducdo de taxa de inscricdo sera disponibilizado no local das
inscrigdes no dia 30/05/2022, a partir das 14 horas e, no caso de
indeferimento, o prazo para interposicao de recurso sera de 03
(trés) dias contando a data de divulgacao.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

6.1. Findo o prazo previsto no item 2.1, a Comissao Exami-
nadora, em 48 (quarenta e oito) horas depois de publicado no
Diario Oficial do Estado-DOE e divulgado o site da Unidade o ato
formal de sua constituicao, decidira acerca das inscricdes efetua-
das, divulgando o ato decisério no endereco eletrénico indicado
no edital, com esclarecimentos acerca dos recursos regimentais
cabiveis para a hipotese de indeferimento.

6.1.1. Sera publicada, no Diario Oficial do Estado - DOE,
Poder Executivo - Secao |, a relagao dos candidatos que tiveram
suas inscricdes indeferidas por ndo se enquadrarem nas exigén-
cias estabelecidas no presente edital.

6.1.2. 0 candidato podera requerer no seguinte enderego
eletronico: https://inscricoes.unesp.br, no prazo de 03 (trés)
dias teis, contados da data da publicacdo a que se refere o
item anterior, reconsideragdo quanto ao indeferimento de sua
inscricdo, que sera apreciada pela Congregacdo da Unidade Uni-
versitaria, no prazo maximo de 05 (cinco) dias (teis, contados a
partir do prazo final de recurso.

7. COMISSAO EXAMINADORA

7.1. As provas serdo avaliadas por Comissao Examinadora
especialmente criada para o certame.

7.2. A Comissao Examinadora sera indicada pelo Conselho
do Departamento de Ensino ou Coordenacéo de Curso, e consti-
tuida por ato formal da Congregacdo da Unidade Universitaria,
depois de encerradas as inscrigoes.

7.3. A Comissdo serd integrada por 6 (seis) docentes (3
membros titulares e 3 suplentes) da area ou disciplina objeto
do concurso e com titulagao igual ou superior aquela exigida
dos candidatos.

8. PROVAS, REALIZACAO, AVALIAGAO E JULGAMENTO

8.1. 0 concurso para Professor Colaborador constara de
duas etapas:

- Anélise de Prova de Titulos (Curriculo Lattes), serdo
analisadas as atividades de formacdo académica, experiéncia
didatica e participagdo em programas de Ensino, Extensao e
Pesquisa Cientifica e

- Arguicdo de Projeto de Pesquisa.

8.1.1 - Andlise de Prova de Titulos (Curriculo Lattes) —

Peso

a) Formacao Académica Complementar: 4,0

*Curso de complementagao especializada ou pratica profis-
sionalizante reconhecido pelo MEC — (1,5 por curso) — Maximo
3 pontos;

*P6s doutorado em andamento (0,50) ou concluido (1,0) —
Maximo 1,0 ponto

b) Produgdo Cientifica, Técnica e Atividades de Extensao:
3,0

eParticipagdo em Grupo/Projeto de Pesquisa, Extensdo ou
Ensino certificado pela IES ou por agéncia de fomento (0,1 ponto
por participagao) - Maximo 0,2 ponto;

sPublicacdes de livros (ISBN) (0,5 ponto por livro) - Méximo
1,0 ponto;

*Publicagdes de capitulos de livros (ISBN) (0,25 ponto por
capitulo) - Maximo 0,5 ponto;

*Publicagdes em periddicos cadastrados no Qualis/CAPES
com avaliagdo B1 ou superior na area (0,5 ponto por artigo);
OU Publicagdes em periddicos cadastrados no Qualis/CAPES
com avaliagao B2 ou inferiores na area (0,2 ponto por artigo)
- Méximo 1,0 ponto;

*Publicagdes de trabalhos em anais de eventos cientificos:
completos (0,1 ponto por publicagdo) e/ou resumos (0,05 por
publicagao) - Maximo 0,3 ponto;

) Atividade Didatica: 3,0 ®Docéncia em curso de graduagao
(0,2 ponto por semestre) - Méaximo 0,4 ponto;

eParticipagao em programa de Pds-Graduagao Strictu Sensu
(0,1 ponto por disciplina) - Maximo 0,4 ponto;

eParticipacdo em programa de Pos-Graduagdo Lato Sensu
(0,1 ponto por disciplina) - Maximo 0,4 ponto;

eParticipacao em Bancas de TCC de Graduagdo ou Especia-
lizagao certificado pela IES (0,1 ponto por banca) — Méaximo 0,3
ponto; eParticipacao em Bancas de Qualificago ou Defesa de
Mestrado (0,10 ponto por banca) e/ou de Doutorado certificado
pela IES (0,25 ponto por banca) - Maximo 0,5 ponto;

*Orientagoes concluidas de TCC de Graduacao ou Especiali-
zagdo (0,25 ponto por orientagao) - Maximo 0,5 ponto;

*Orientacdes concluidas de Doutorado (0,3 ponto por
orientagdo) e Mestrado (0,2 ponto por orientagdo) - Maximo
0,5 ponto;

8.1.2 — Anélise do projeto de pesquisa — Peso 2

a) Relevancia do tema para a area em que o projeto pro-
posto esta inserido: 2,0

b) Clareza, pertinéncia, originalidade e fundamentagéo dos
objetivos: 2,5

) Fundamentacao tedrica e coeréncia dos métodos empre-
gados com os objetivos propostos: 2,5

d) Adequacao do projeto aof(s) grupo(s) e a(s) linha(s) de
pesquisa do Departamento/Coordenadoria de Curso: 2,0

e) Exequibilidade: 1,0

8.2. Considerando as recomendagdes e medidas dos centros
e departamentos governamentais do Estado de Sao Paulo, com
vistas a prevencao do contagio e ao combate do novo Coronavi-
rus (COVID-19), serdo observados os cuidados de distanciamen-
to social e higienizacdo relativos a prevencdo do contagio da
COVID-19, devendo o candidato:

8.2.1. Se estiver com sintomas de COVID-19 ou se teve
contato com alguém doente ou com suspeita de COVID-19, nao
comparecer ao local de provas.

8.2.2. Comparecer e permanecer no local de provas fazendo
uso de mascara de protecao facial, com cobertura total de nariz
e boca, e que permita com clareza sua identificagdo. Nao sera
permitida a entrada, nem a permanéncia, no local de provas, de
candidato que estiver sem a mascara.

8.2.2.1. Podera ser dispensado de utilizar a mascara o
candidato com transtorno do espectro autista, com deficiéncia
cia sensorial ou com quaisquer outras
deficiéncias que o impeca de fazer o uso adequado de méscara
de protecao facial, desde que apresente declaragdo médica
especifica, no dia da realizacdo da respectiva prova.
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8.2.3. Dirigir-se imediatamente a sua respectiva sala de
prova. Sera proibida a permanéncia de candidatos e de outras
pessoas Nno sagudo, area externa ou corredores do local de
provas.

8.2.4. Ser responsavel pelo acondicionamento e/ou descarte
de seu material de protecdo pessoal utilizado (mascaras, luvas
etc), seguindo as recomendagdes dos orgaos de satide. Nao sera
permitido o descarte desse material no local de provas.

8.2.5. Recomenda-se, ainda, que o candidato:

a) leve mascaras adicionais, de acordo com o periodo de
duracao de sua prova, considerando as recomendacdes dos
6rgaos de satde;

b) leve élcool em gel a 70% para uso pessoal;

©) leve garrafa ou utensilio para acondicionamento de agua
(a vista de que os bebedouros somente poderdo ser acionados
para enchimento dessa(e) garrafa/utensilio).

8.2.6. Se houver diivida em relacéo a fisionomia/identidade
do candidato no momento da identificagdo, podera ser exigida a
retirada da méscara, mantido o distanciamento recomendado, e
sua imediata recolocacao apos a identificagao, podendo, ainda,
ser exigido 0 exame da mascara e/ou méscara reserva.

8.2.7. Durante a realizacdo da prova, também podera ser
exigida a retirada da méscara, conforme o procedimento des-
crito no item 8.5.6.

9. HABILITACAO, CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

9.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 07 (sete), atribuidas por, pelo
menos, 02 (dois) membros da comisséo examinadora.

9.2. A ordem de classificacao dos candidatos aprovados
sera estabelecida em funcdo da maior média final obtida.

9.3. Em caso de igualdade da pontuacdo final, serao aplica-
dos, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

* com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei
Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

* Maior nota na etapa de analise do projeto de pesquisa
proposto.

10. DOS RECURSOS

10.1. Cabera recurso, devidamente fundamentado, & Con-
gregacao, nas seguintes hipoteses:

| - contra a deciso de indeferimento da inscricao, no prazo
de 3 (trés) dias Uteis apos a divulgaco da lista de inscritos, no
endereqo eletronico https:/inscricoes/unesp.br;

Il - do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, a partir da data de sua divulgacao no Diério Oficial
do Estado-DOE.

10.2. O pedido de acesso as notas, previsto no item 8.3.4,
suspende o prazo do recurso contra o resultado final, o qual
sera retomado a partir do atendimento, estendendo-se por mais
1 (um) dia util se o deferimento tiver ocorrido no tltimo dia do
prazo recursal.

10.3. A legitimidade para a interposicdo de recursos é
exclusiva de candidato.

10.4. Os recursos terdo a forma escrita, devendo ser reali-
zada através do endereqo eletrdnico: https:/inscricoes/unesp.br,
dentro do prazo previsto no Edital.

11. CONTRATAGAO

11.1. A contratagao somente se efetivara apés a homologa-
cao, esgotado o prazo para recurso ou julgados definitivamente
0s recurso interpostos.

11.2. Os candidatos aprovados dentro do numero de vagas
previstas no edital tém direito liquido e certo & contratacao, no
prazo de validade do concurso e na forma especificada no edital.

11.3. 0 contrato de trabalho sera por prazo determinado de
01 (um) ano, podendo ser prorrogado por mais 01 (um) ano a
critério da administracdo.

11.4. Apresentacao do comprovante de estar em dia com as
obrigagdes militares, quando do sexo masculino;

11.5. Comprovante de estar quite com a Justica Eleitoral;

11.6. 0 candidato estrangeiro fica dispensado das exigén-
cias contidas nos subitens 11.4 e 11.5.

11.7. Comprovacéo de nao registrar antecedentes criminais.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. 0 resultado final do concurso publico sera publicado
no Diério Oficial do Estado-DOE.

12.2. A Congregacdo tera o prazo de 05 (cinco) dias Gteis
para responder o recurso impetrado, a contar do prazo final
para recurso.

12.3. 0 resultado final do concurso publico sera homologa-
do pela Congregacéo da Unidade Universitaria.

12.4. Sera eliminado do concurso publico o candidato que
nao comparecer na sala ou local de sorteio/prova no horario
estabelecido ou ndo portar documento original oficial com foto.

12.5. A validade deste concurso sera de 06 (seis) meses,
contado a partir da data de publicacdo no Diario Oficial do
Estado-DOE da homologacdo, podendo ser prorrogado uma
tnica vez, por igual periodo, a critério da Administracao.

12.6. Nao havera devolugdo de importancia paga, ainda que
maior ou em duplicidade, nem isengdo total de pagamento do
valor da taxa de inscrico, seja qual for o motivo alegado, exceto
nos casos em que o concurso publico nao se realizar.

12.7. £ de responsabilidade do candidato acompanhar
todas as publicagdes no Diario Oficial do Estado-DOE e no
endereqo eletrnico www.inscricoes.unesp.br, referente ao pre-
sente concurso.

12.8. 0 Curriculum Lattes documentado, quando apresenta-
do impresso, ficara a disposicao dos candidatos durante o prazo
de validade deste concurso. Apds este prazo, se nao retirado,
seré descartado.

12.9. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos seréo julgados pela comissao examinadora.

12.10. A inscrigo implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacao das condi¢des do concurso, aqui
estabelecidas.

12.11. O candidato serd responsavel por qualquer erro,
omissao e pelas informagdes prestadas no ato da inscricao.

12.12. 0 candidato que prestar declaracdo falsa, inexata
ou, ainda, que ndo satisfaca a todas as condicdes estabelecidas
neste Edital, tera sua inscri¢do cancelada, e em conseqiiéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e que o seja constatado posteriormente.

12.13. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais
atualizagbes ou retificagdes, enquanto ndo consumada & pro-
vidéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Diario
Oficial do Estado-DOE.

12.14. Qualquer membro da Congregacdo da Unidade
Universitaria ou da Comissdo tem legitimidade para denunciar
a direcao da Unidade, ao Tribunal de Contas ou ao Ministério
Publico, de forma fundamentada, as irregularidades que constar
na execucao do concurso, em qualquer das suas fases.

EDITAL N° 442/2022 - STGP/FM

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n° 414/2021-
RUNESP de 17/05/2022, publicado em 18/05/2022 e com base
na Resolugdo UNESP n° 80/2018, as inscricdes do concurso
publico de Provas e Titulos para contratacdo de 01 (um) PRO-
FESSOR COLABORADOR, por prazo determinado, em jornada
de 24 horas semanais de trabalho, sob regime jun’dico da CLT
e Ieglslagao complementar, na area de conhecimento: “ Pslcu\o-

académica superior apos a assinatura do contrato, esta nao sera
considerada para fins de aumento salarial.
CRICOES

Z.1A As inscribes serao recebidas via internet, no endereco
eletrdnico https://inscricoes.unesp.br/ no periodo de 26/05/2022
a 31/05/2022, no horério das 00:00 s 23:59 horas, observado
0 horério de Brasilia.

2.2. 0 candidato devera preencher o formulario eletrénico,
realizar 0 pagamento da taxa de inscrico no valor de R$ 118,00
(cento e dezoito reais), recolhida no Banco do Brasil, agéncia
5556-5 — C/C 130185-3 — UNESP/Faculdade de Medicina/Conta
Concursos, CNPJ: 48.031.918/0019-53, por transferéncia banca-
ria ou deposito identificado.

2.3. A inscrico s sera validada mediante pagamento do
valor total da respectiva inscricao no prazo final do periodo
indicado no item 2.1.

2.4. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa
de inscricao devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscricdo, satisfeitas as exigéncias do item 5.

3. CONDIGOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderdo inscrever-se graduados em Psicologia que
tenham, no minimo, titulo de Doutor em Psicologia ou na area
da salide com projetos de pesquisa na area de Psicologia da
satde com tematica de doencas do envelhecimento e/ou doen-
cas crbnica nao transmissiveis. A qualificagdo necessaria a inscri-
Gao para o concurso sera demonstrada por estudos, em nivel de
graduacdo, na érea, subarea do conhecimento & qual se integra
a disciplina ou conjunto de disciplinas objeto do concurso.

0Os diplomas de graduacao com validade nacional
ou os obtidos no exterior serdo aceitos para fins de inscricao;
3.1.1.1. Os diplomas de graduacao obtidos no exterior
deverdo estar revalidados por Universidades Publicas, aten-
dendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional — LDB n® 9.394/1996;

3.1.2. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serdo
aceitos, quando obtidos em cursos de pés-graduagao recomen-
dados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de
Educagao (CNE);

3 0s diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no
exterior serdo aceitos, desde que estejam reconhecidos e regis-
lradcs por universidades que possuam cursos de pos-graduacdo

pela CAPES e pelo Conselho Nacio-
nal de Educacdo (CNE)

3.2. Outras exigéncias quanto a formacao e a experiéncia:
graduados em Psicologia que tenham, no minimo, titulo de Dou-
tor em Psicologia ou na area da saude com projetos de pesquisa
na area de Psicologia da satde com tematica de doencas do
envelhecimento e/ou doencas cronica nao transmissiveis.

3.3. 0 candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso publico com passaporte, entretanto, por ocasido da
contratagdo devera comprovar, ser portador de visto permanente
ou a cédula de identidade com visto temporario com prazo de
validade compativel. Caso ainda ndo possua, devera apresentar
no prazo de 30 (trinta) dias, copia simples do protocolo do
pedido de visto temporario.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1 Para a confirmagdo da inscricdo o candidato devera
preencher o formulario de inscrico, indicando nome completo,
namero da cédula de identidade, data de nascimento, filiagdo,
naturalidade, estado civil, residéncia, profissao e endereco
eletrdnico, anexando, em formato “Portable document format”
(PDF), frente e verso, os documentos abaixo:

4.1.1. Pelo menos um dos seguintes documentos de iden-
tificacdo com foto: cédula de identidade; carteira nacional de
habilitacao; cédula de identidade de estrangeiro com visto
permanente ou temporario e na falta desta, o passaporte, no
caso de candidato estrangeiro;

4.1.2. comprovante de graduagdo em curso superior, bem
como de ser portador do titulo de Mestre ou portadores de
certificado de especializacdo em nivel de pés-graduacao na area
da disciplina que pretendem lecionar ou cdpia da ata de defesa
da tese, condicionada a apresentacao do titulo homologado, na
ocasido da contratagdo. (quando for o caso).

4.1.3. nos casos de transferéncia ou depdsito bancario, o
candidato devera anexar o comprovante da operacdo bancaria
na area do candidato do sistema de inscricoes no endereco
eletrdnico https://inscricoes.unesp.br/

4.1.4. Curriculum Lattes documentado das atividades rea-
lizadas, (inclusive com o histérico escolar - graduacdo e pds-
-graduagao do candidato) no qual sejam indicados os trabalhos
publicados e todas as demais informacées que permitam cabal
avaliagao do mérito do candidato.

4.1.5. Os candidatos estrangeiros podem se cadastrar no
site da Plataforma Lattes, do Conselho Nacional de Desenvolvi-
mento Cientifico e Tecnoldgico.

4.2. Projeto de Pesquisa na area de: Neurociéncias e cién-
cias do comportamento.

4.3.Ando entrega dos documentos listados dentro do prazo
previsto no item 4.1, implicara no indeferimento da inscricao

4.4. No ato da contratacao, a apresentacao das vias ori-
ginais da documentacdo mencionada neste edital podera ser
solicitada.

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO — LEI 12.782/2007

5.1. A reducao do valor da taxa de inscricao, correspondente
a 50% (cingiienta por cento), sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

I - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduagdo ou pos-graduagao.

Il - percebam remuneracdo, mensal, inferior a 02 (dois)
salarios minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessdo da redugao ficara condicionada a apresen-
tagdo, pelo candidato, no ato da inscricdo:

| - quanto a comprovacao da condicdo de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaragao, expedida por instituicdo de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicao de ensino pblica ou privada, ou por
entidade de representacdo discente;

Il - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaragdo, por escrito, da
condicdo de desempregado.

5.3 0 candidato que tiver interesse na redugao da taxa
de inscricdo, deverd acessar nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscricdo, de Oh do dia 26/05/2022 as 23h59 do
dia 27/05/2022, observado o horario de Brasilia, no endereco
eletronico https://inscricoes.unesp.br (no campo INFORMACOES
COMPLEMENTARES, do formulério de inscricao), ler e aceitar o
requerimento.

5.3.1. 0 candidato devera atestar a veracidade das infor-
magdes documentais no requerimento de reducdo de taxa, sem
prejuizo de eventual apresentacao dos originais caso a Unesp
entenda necessario. Em caso de declaracao falsa, havera san-
¢des administrativas, civis e penais.

5.4. Somente serao aceitos os documentos dos quais cons-
tem todos os dados necessarios a sua perfeita andlise

gia”, junto ao Departamento Psicologia e Psig
da Faculdade de Medicina do Campus de Botucatu.

0 contratado devera exercer as atividades de docéncia em
cursos de graduagdo nos periodos diurno e/ou noturno, depen-
dendo das necessidades do Departamento.

1. REMUNERACAO

1.1. 0 salério de Professor Colaborador é de RS 5.877,28,
correspondente & referéncia MS-3.1, em 24 horas semanais,
acrescido de beneficios regulamentados internamente.

0BS: Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o
salario sera correspondente a titulagdo.

Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial e
temporéria, ainda que o candidato venha a obter titulacio

documento
assinado
digitalmente

55.0 ou das solicitacdes de
reducdo de taxa de inscricao sera disponibilizado no local das
inscri¢des no dia 30/05/2022, a partir das 14 horas e, no caso de
indeferimento, o prazo para interposicao de recurso sera de 03
(trés) dias contando a data de divulgacdo.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

6.1. Findo o prazo previsto no item 2.1, a Comissao Exami-
nadora, em 48 (quarenta e oito) horas depois de publicado no
Diario Oficial do Estado-DOE e divulgado o site da Unidade o ato
formal de sua constituicao, decidira acerca das inscrigoes efetua-
das, divulgando o ato decisério no endereco eletrdnico indicado
no edital, com esclarecimentos acerca dos recursos regimentais
cabiveis para a hipotese de indeferimento.

6.1.1. Sera publicada, no Diario Oficial do Estado - DOE,
Poder Executivo - Secao |, a relagdo dos candidatos que tiveram
suas inscricdes indeferidas por ndo se enquadrarem nas exigén-
cias estabelecidas no presente edital.

6.1.2. O candidato podera requerer no seguinte endereco
eletronico: https://inscricoes.unesp.br, no prazo de 03 (trés)
dias Gteis, contados da data da publlcag.aa a que se refere o
item anterior, i 4o quanto ao de sua
inscricdo, que sera apreciada pela Congregagao da Unidade Uni-
versitaria, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a
partir do prazo final de recurso.

7. COMISSAO EXAMINADORA

7.1. As provas serao avaliadas por Comissao Examinadora
especialmente criada para o certame.

7.2. A Comissao Examinadora sera indicada pelo Conselho
do Departamento de Ensino ou Coordenagao de Curso, e consti-
tuida por ato formal da Congregacdo da Unidade Universitaria,
depois de encerradas as inscrigdes.

7.3. A Comissao sera integrada por 6 (seis) docentes (3
membros titulares e 3 suplentes) da area ou disciplina objeto
do concurso e com titulagdo igual ou superior aquela exigida
dos candidatos.

8. PROVAS, REALIZACAO, AVALIACAO E JULGAMENTO

8.1. 0 concurso para Professor Colaborador constara de
duas etapas:

- Andlise de Prova de Titulos (Curriculo Lattes), serdo
analisadas as atividades de formacdo académica, experiéncia
didatica e participagdo em programas de Ensino, Extensdo e
Pesquisa Cientifica

- Arguicao de Projeto de Pesquisa.

8.1.1 — Anélise de Prova de Titulos (Curriculo Lattes) —

Peso

a) Formacdo Académica Complementar: 1,5

© Curso de Especializacao reconhecido pelo MEC, Programa
de Residéncia Profissi Programa de Apri Pro-
fissional (0,5 ponto por curso concluido) — Méaximo 1,0 ponto

* Cursos de formacdo complementar com carga horaria
minima de 20 horas (0,1 por curso) — Maximo 0,5 ponto

b) Producéo Cientifica, Técnica e Atividades de Extensao:

* Participacao em Grupo/Projeto de Pesquisa, Extensao
ou Ensino certificado pela IES ou por agéncia de fomento ou
cadastrado na plataforma do diretorio do CNPg. (0,1 ponto por
participacao) - Maximo 0,2 ponto;

 Parecerista em Revista académica cadastrada no Qualis
Capes (0,05 ponto por atividade) - Maximo 0,1 ponto

Publicagdes de livros (ISBN) (0,5 ponto por livro) - Maximo
1,0 ponto * Publicacdes de capitulos de livros (ISBN) (0,1 ponto
por capitulo) - Maximo 0,5 ponto; ® Publicacdes de livros como
Organizador (ISBN) (0,05 ponto por obra) - Maximo 0,2 ponto;

* Publicacdes em periédicos cadastrados no Qualis/CAPES
com avaliagdo B1 ou superior (0,5 ponto por artigo); OU Publica-
Ges em periodicos cadastrados no Qualis/CAPES com avaliagao
B2 ou inferiores (0,2 ponto por artigo) - Maximo 2,0 ponto;

* Publicacdes de trabalhos completos em anais de eventos
cientificos (0,1 ponto por publicacdo) - Maximo 0,5 ponto;

© Publicagbes de resumos em anais de eventos cientificos
(0,05 ponto por publicacdo) - Maximo 0,5 ponto;

¢) Atividade Didatica: 3,5

* Docéncia em curso de graduagao (0,1 ponto por semestre)
- Maximo 0,4 ponto;

* Docéncia em programa de Pds-Graduagdo Strictu Sensu
(0,1 ponto por disciplina) - Maximo 0,4 ponto;

* Docéncia em programa de Pos-Graduacao Lato Sensu (0,1
ponto por disciplina) - Maximo 0,4 ponto;

 Docéncia em Curso de Extensdo (0,1 ponto por curso) —
Maximo 0,2 ponto;

* Participacao em Bancas de TCC de Graduacao ou Espe-
cializacao certificado pela IES (0,1 ponto por banca) — Maximo
0,4 ponto;

* Participacao em Bancas de Qualificacdo ou Defesa de
Mestrado e/ou de Doutorado certificado pela IES (0,1 ponto por
banca) - Maximo 0,5 ponto;

 Orientagdes concluidas de TCC de Graduagao ou Especia-
lizagao (0,1 ponto por orientagao) - Maximo 0,5 ponto;

* OrientacGes concluidas de Doutorado (0,3 ponto por
orientagdo) e Mestrado (0,2 ponto por orientagao) - Maximo
0,5 ponto;

* Orientagdes concluidas de Iniciacdo Cientifica certificada
pela IES ou por agéncia de fomento (0,04 ponto por orientagao)
— Maximo 0,2 ponto;

8.1.2 — Analise do projeto de pesquisa — Peso 1

a) Relevancia do tema para a area em que o projeto pro-
posto esta inserido: 2,0

b) Clareza, pertinéncia, originalidade e fundamentacao dos
objetivos: 2,5

<) Fundamentacao tedrica e coeréncia dos métodos empre-
gados com os objetivos propostos: 2,5

d) Adequacdo do projeto ao(s) grupo(s) e a(s) linha(s) de
pesquisa do Departamento/Coordenadoria de Curso: 2,0

e) Exequibilidade: 1,0

8.2. Considerando as recomendacdes e medidas dos centros
e departamentos governamentais do Estado de Sao Paulo, com
vistas a prevencao do contagio e ao combate do novo Coronavi-
rus (COVID-19), serdo observados os cuidados de distanciamen-
to social e higienizacao relativos a prevencao do contagio da
COVID-19, devendo o candidato:

8.2.1. Se estiver com sintomas de COVID-19 ou se teve
contato com alguém doente ou com suspeita de COVID-19, nao
comparecer ao local de provas.

8.2.2. Comparecer e permanecer no local de provas fazendo
uso de méscara de protecao facial, com cobertura total de nariz
e boca, e que permita com clareza sua identificacdo. Nao sera
permitida a entrada, nem a pevmanenc\a no local de provas, de
candidato que estiver sem a méscara.

8.2.2.1. Podera ser dispensado de utilizar a méscara o
candidato com transtorno do espectro autista, com deficiéncia
intelectual, com deficiéncia sensorial ou com quaisquer outras
deficiéncias que o impeca de fazer o uso adequado de méscara
de protecdo facial, desde que apresente declaracdo médica
especifica, no dia da realizacdo da vespec‘lva prova.

8.2.3. Dirigir-se imediatamente a sua respectiva sala de
prova. Sera proibida a permanéncia de candidatos e de outras
pessoas no sagudo, area externa ou corredores do local de
provas.

8.2.4. Ser responsavel pelo acondicionamento e/ou descarte
de seu material de protecdo pessoal utilizado (mascaras, luvas
etc), seguindo as recomendagGes dos 6rgaos de satide. Nao sera
permitido o descarte desse material no local de provas.

8.2.5. Recomenda-se, ainda, que o candidato:

a) leve mascaras adicionais, de acordo com o periodo de
duragdo de sua prova, considerando as recomendaces dos
o6rgaos de satde;

b) leve élcool em gel a 70% para uso pessoal;

<) leve garrafa ou utensilio para acondicionamento de agua
(a vista de que os bebedouros somente poderdo ser acionados
para enchimento dessa(e) garrafa/utensilio).

8.2.6. Se houver divida em relacao a fisionomia/identidade
do candidato no momento da identificagdo, podera ser exigida a
retirada da méscara, mantido o distanciamento recomendado, e
sua imediata recolocacdo ap6s a identificacao, podendo, ainda,
ser exigido o exame da mascara e/ou mascara reserva.

8.2.7. Durante a realizacdo da prova, também podera ser
exigida a retirada da méscara, conforme o procedimento des-
crito no item 8.5.6.

9. HABILITACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

9.1. Serao considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 07 (sete), atribuidas por, pelo
menos, 02 (dois) membros da comisséo examinadora.

9.2. A ordem de classificacdo dos candidatos aprovados
sera estabelecida em funcdo da maior média final obtida.




