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2.3. Para fins do inciso Ill, néo seréo aceitas atas de defesa
sem informagdo sobre homologagdo quando a concessdo do
titulo de Doutor depender dessa providéncia no ambito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
ciente de que neste caso a auséncia de comprovagao sobre tal
homologacao implicara o indeferimento de sua inscri¢do.

2.4. Nao serdo admitidos como comprovacdo dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo
proprio candidato.

2.5. Para fins do inciso V, ressalvado o disposto no subitem
2.6, serao aceitos como comprovante:

2.5.1. 0 cartdo fisico de vacinacao fornecido no posto onde
a pessoa foi vacinada;

2.5.2. o certificado nacional de vacinacdo de Covid-19, dis-
ponivel no aplicativo ou na versao web do Conecte SUS Cidadao
(https://conectesus.saude.gov.br/home);

2.5.3. o certificado digital de vacinagdo contra a Covid-19
disponivel no aplicativo Poupatempo Digital;

2.5.4. eventuais passaportes da vacina instituidos pelo
Poder Publico, desde que seja possivel verificar sua autentici-
dade.

2.6. Excepcionalmente, caso o candidato esteja dispensado
de receber vacinas contra a Covid-19 por razoes médicas, devera
apresentar documentacao apta a comprovar a dispensa, a qual

remanescentes, escolher o segundo colocado pela maioria das
indicagdes de seus membros, e assim, sucessivamente.

9. Em caso de empate, a Comissao de Selecao procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

10. O programa base do processo seletivo seré o seguinte:

I. Cinematica.

II. Dinamica.

ll. Trabalho, Energia e Conservacdo da Energia Mecénica.

IV. Sistemas de muitas particulas e Conservacao do momen-
to linear.

V. Dinamica dos corpos rigidos e Conservagao do momento
angular.

VI. Oscilagdes e ondas mecanicas.

VII. Estatica e dindmica de fluidos.

VIII. Calor, capacidade calorifica e calor especifico.

IX. Primeira e Segunda Lei da Termodinamica.

X. Eletrostatica e campo elétrico.

XI. Energia potencial elétrica.

XII. Corrente elétrica, resisténcia e Lei de Ohm.

XIll. Forca magnética, campo magnético e Lei de Ampére.

XIV. Indutancia e Lei de Faraday.

XV. Equagdes de Maxwell.

11.Ede ilidade do candidato o
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao
link  https: igital.usp. i a pagina institucio-

sera analisada pelas instancias c da
indeferindo-se a inscricao na hipétese de a documentagao nao
se prestar a dispensa pretendida.

2.7. £ de integral responsabilidade do candidato a realiza-
cao do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https:/uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizagdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscricao.

2.8. £ de integral responsabilidade do candidato a apresen-
tagdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em
arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se
nao sanar durante o prazo de inscri¢es eventual irregularidade
de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua inscricdo
sera indeferida.

2.9. Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

3. 0 processo seletivo tera validade imediata exaurindo-se
com a convocagdo e eventual contratacdo do aprovado.

4. Atribuicdo da funcdo: o candidato aprovado, ao ser con-
tratado, devera ministrar as disciplinas:

1.5910235 - Fisica | (6 créditos)

11. 5910233 - Fisica Il (6 créditos)

5 .A selecdo sera realizada seguindo critérios objetivos, por
meio de atribuicdo de notas em provas, que serdo realizadas
em uma Unica fase por meio de sistemas de videoconferéncia e
outros meios eletrdnicos de participacao a distancia, na seguinte
conformidade:

A) Julgamento do memorial com prova publica de arguicdo
(peso 5)

B) Prova Didatica (peso 3)

5.1.1. E de integral responsabilidade do candidato a dispo-
nibilizacdo de equipamentos e de conexdo a internet adequados
para sua participacao em todas as provas e etapas do certame.

5.1.2. Aos examinadores que estejam a distancia sera
permitido avaliar e arguir nas mesmas condicdes que seriam
oferecidas aos examinadores presentes no local do certame.

5.1.3. Na eventualidade de problemas técnicos que impe-
cam a adequada participacéo de qualquer examinador ou do
candidato, a prova realizada por sistema de videoconferéncia ou
outros meios eletrdnicos sera suspensa.

5.1.4. Se a conexdo nao for restabelecida no prazo de trinta
minutos, o certame sera suspenso.

5.1.5. Quando problemas técnicos interromperem qualquer
prova, esta devera ser retomada a partir do estagio em que
ocorreu o problema técnico ou, havendo impossibilidade de
retomada, devera ser integralmente refeita.

5.1.6. Serdo preservadas as provas finalizadas antes da
ocorréncia de problemas técnicos no sistema de videoconferén-
cia ou outro meio eletronico.

5.1.7. Todas as ocorréncias deverao ser registradas no rela-
torio da Comissao de Selecdo.

5.1.8.A Comissdo de Seleqdo se reunira em sessao fechada,
mediante utilizacao de sistema eletrnico seguro adotado pela
Universidade, para:

| - a elaboracdo de listas de pontos;

Il - a deliberacdo sobre eventual pedido de substituico
de pontos;

Il - concesséo das notas respectivas, finda a arguicdo de
todos os candidatos;

IV - a elaboracdo do seu relatério.

5.1.9. 0 relatorio seré assinado, ap6s expressa concordancia
de todos os examinadores com os seus termos, pelo membro
da Comisséo de Selecdo pertencente ao Departamento ao qual
pertence a vaga a ser ocupada.

5.2. 0 julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicao e avaliagao, devera refletir o mérito do
candidato e sera realizado de acordo com o disposto no artigo
136 do Regimento Geral da USP.

5.2.1. No julgamento do memorial, a Comissao apreciara:

| - produgao cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il - atividade didatica universitaria;

Il — atividades relacionadas a prestacdo de servicos a
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V - diplomas e outras digni iversitari

nal da Faculdade de fFilosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirao
Preto da Universidade de Sao Paulo (https://www.ffclrp.usp.br/
concursos/?¢=3) e as publicages no Diario Oficial do Estado
de Sao Paulo.

12. A nao participacao do candidato nas provas progra-
madas implicara automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

13. 0 relatério da comissdo de seleco sera apreciado pelo
Conselho Técnico Administrativo da Faculdade de Filosofia, Cién-
cias e Letras de Ribeirdo Preto da Universidade de S&o Paulo,
para fins de homologacao, apés exame formal.

14. A contratacao sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31/10/2022, sem a possibilidade
de prorrogagao.

15. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
réo submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sao Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social - RGPS.

16. Sao condicdes de admissao:

I. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulagdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fungao publica;

lll. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratacdo, apresentar visto
temporério ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

17. Ap6s o ingresso o contratado devera ministrar as disci-
plinas constantes deste edital, bem como outras disciplinas sob
a responsabilidade do Departamento de Fisica da Faculdade de
Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto da Universidade
de Sao Paulo, de acordo com a indicagao do Conselho Depar-
tamental.

Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se & disposicdo dos interessados
na Assisténcia Técnica Académica da Faculdade de Filosofia,
Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto da USP, situada a Avenida
Bandeirantes, n° 3900, Bairro Monte Alegre, Ribeirdo Preto
— SP ou pelos telefones 16 3315-3836, 16 3315-3679 e 16
3315-3673, ou pelo e-mail: atac@listas.ffclrp.usp.br (Processo
2022.1.667.59.9).

FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE BAURU

Edital n° 044/2022/FOB(ATAC)

ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

A Diretora da Faculdade de Odontologia de Bauru, da Uni-
versidade de Sao Paulo, torna publico a todos os interessados
que, conforme aprovagao do Conselho Técnico-Administrativo
“ad referendum” de 31.05.2022, estardo abertas por onze
(11) dias, no periodo das 9h do dia 02.06.2022 as 14h do
dia 13.06.2022, as inscricbes para o processo seletivo para a
contratagdo de 01 (um) docente por prazo determinado, como
Professor Contratado Ill (MS-3.1, para os contratados com
titulo de Doutor), com salario de R$ 2.315,33, como Professor
Contratado Il (MS-2, para os contratados com titulo de Mestre),
com salario de RS 1.829,22, ou como Professor Contratado |
(MS-1, para os contratados somente portadores de diploma de
graduacdo), com salario de RS 1.439,91 referéncia més de margo
de 2022, com jornada de 12 (doze) horas semanais de trabalho,
junto ao Departamento de Odontopediatria, Ortodontia e Saide
Coletiva para atender as necessidades do Curso de Medicina da
FOB-USP com énfase nos ambientes de ensino de Atencdo Inte-
gral a Saide, Laboratorio de Habilidades e Simulacao, Sistemas
Organicos Integrados e Internato, nos termos da Resolugao n°
5.872/10 e alteracGes posteriores, bem como das Resolugdes n®
7.354/17 e 8.002/20 e dos principios constitucionais, notada-
mente o da impessoalidade.

1. 0s membros da Comisséo de Seleqao serao indicados
pelo Conselho Técnico-Administrativo da Faculdade de Odon-
tologia de Bauru apés o término do periodo de inscrigdes e de
acordo com os termos da Resolugao n° 7.354/17 e 8.002/20.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https:/uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar

5.2.2. Finda a arguicao de todos os candidatos, a Comissao
de Selecdo, em sessao secreta, conferira as notas respectivas.

5.3. A prova didatica sera publica, com a duracao minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

5.3.1. A realizagdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicao do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a
realizagdo de outras atividades.

5.3.2. 0 candidato podera utilizar o material didtico que
julgar necessario.

5.3.3. 0 candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente ap6s tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comissdo de Selecao decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegago.

5.3.4. Os candidatos que realizarem sua conexao virtual
depois do horario estabelecido ndo poderdo realizar as provas.

5.3.5. Se o nimero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscricdo, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

5.3.6. Quando atingido 0 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao de Sele¢do devera interromper o candidato.

5.3.7. Se a exposicdo do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.

5.3.8. As notas da prova didatica serao atribuidas apés o
término das provas de todos os candidatos.

6. Os pesos das provas sao os mesmos estabelecidos no
Regimento da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de
Ribeirao Preto da Universidade de Sao Paulo, e para o calculo da
média individual, a soma dos pesos sera o quociente de divisao.

7. Serao considerados habilitados os candidatos que alcan-
carem, da maioria dos examinadores, nota minima (7) sete.

8.A Comisséo de Selecdo devera definir o primeiro colocado
pela maioria das indicagdes dos membros da Comissdo. Excluido
o primeiro colocado, a Comissdo deverd, dentre os candidatos

> Prodesp
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dirigido a Diretora da Faculdade de Odontologia
de Baury, contendo dados pessoais e Area de conhecimento
(especialidade) a que concorre, acompanhado dos seguintes
documentos:

1. Documento de identificagéo (RG, CRNM ou passaporte);

Il. CPF (para candidatos brasileiros);

1Il. Prova de que é portador do titulo de Doutor (para Pro-
fessor Contratado Ill) ou Mestre (para Professor Contratado II),
outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade nacional,
ou, caso esteja concorrendo & contratagdo como Professor
Contratado |, portador de diploma de graduacao, outorgado ou
revalidado pela USP ou de validade nacional;

IV. Memorial circunstanciado e comprovacdo dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao certame e
das demais informacges que permitam avaliagdo de seus méri-
tos, em formato digital.

V. Comprovacao de vacinagao contra a Covid-19 (esquema
vacinal completo) e de eventuais doses de reforco.

V1. Prova de que é portador de diploma de graduacdo na
area de Medicina outorgado ou revalidado pela USP ou de vali-
dade nacional e Residéncia Médica em Ginecologia e Obstetri-
cia, outorgado ou revalidado pela USP ou de validade nacional;

2.1. Nao serao recebidas inscrigdes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverao apresentar solicitagdo para que
se providenciem as condicGes necessarias para a realizacao
das provas.

2.3. Para fins do inciso IIl, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informagdo sobre homologagdo quando a concessdo do
titulo de Doutor ou de Mestre depender dessa providéncia no
ambito da Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato
desde ja ciente de que neste caso a auséncia de comprovacao
sobre tal homologacdo implicara o indeferimento de sua
inscricao.

2.4. Nao serdo admitidos como comprovacao dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracao pelo
proprio candidato.

documento
assinado
digitalmente

2.5. Para fins do inciso V, ressalvado o disposto no subitem
2.6, serao aceitos como comprovante:

2.5.1. o cartdo fisico de vacinagao fornecido no posto onde
a pessoa foi vacinada;

2.5.2. o certificado nacional de vacinagao de Covid-19, dis-
ponivel no aplicativo ou na versao web do Conecte SUS Cidadao
(https://conectesus.saude.gov.br/home);

2.5.3. o certificado digital de vacinacdo contra a Covid-19
disponivel no aplicativo Poupatempo Digital;

2.5.4. eventuais passaportes da vacina instituidos pelo
Poder Publico, desde que seja possivel verificar sua autentici-
dade.

2.6. Excepcionalmente, caso o candidato esteja dispensado
de receber vacinas contra a Covid-19 por razoes médicas, devera
apresentar documentacdo apta a comprovar a dispensa, a qual
sera analisada pelas instancias competentes da Universidade,
indeferindo-se a inscrido na hipdtese de a documentagao ndo
se prestar a dispensa pretendida.

2.7. £ de integral responsabilidade do candidato a realiza-
cao do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https:/uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizagdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicaré o indeferimento de sua inscricao.

2.8. £ de integral responsabilidade do candidato a apresen-
tacao de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em
arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se
ndo sanar durante o prazo de inscrigdes eventual irregularidade
de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua inscricao
sera indeferida.

2.9. Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

3. 0 processo seletivo tera validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratagdo do(s) aprovado(s).

4. Atribuicdo da funcdo: ofs) candidato(s) aprovado(s),
ao ser(em) contratado(s), devera(do) ministrar as seguintes
disciplinas:

1. Laboratério de Habilidades e Simulagao Il e VII

1. Atencdo Integral & Saude IIl e VIl

11l Sistemas Orgénicos Integrados |1l e VII

IV. Internato em Satide da Mulher

5. 0 processo seletivo sera processado por meio de ava-
liagbes sucessivas de candidatos, agrupados em conformidade
com sua titulagao.

5.1. Na primeira etapa de avaliagdes, serdo convocados
para as provas, caso haja, os candidatos portadores do titulo
de Doutor.

5.2. Encerrada a primeira etapa de avaliagoes, os candidatos
habilitados serao classificados, da seguinte forma:

1. 0 primeiro colocado seré o candidato que obtiver o maior
namero de indicacdes, de acordo com as notas conferidas pelos
examinadores;

1. 0 segundo colocado sera o candidato que obteria 0 maior
niamero de indicacdes, de acordo com as notas conferidas, caso o
primeiro colocado ndo tivesse participado das avaliagdes;

11l. Os demais candidatos sero classificados, sucessivamen-
te, seguindo 0 mesmo método previsto no inciso I1.

IV. Em caso de empate, a Comissao de Selecao procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

5.3. Classificados os candidatos, serdo feitas as convoca-
cdes para a contratagao, até, caso necessario, esgotar-se a lista
de habilitados.

5.4. Na hipotese de ndo haver habilitados na primeira

Il - atividades relacionadas a prestagdo de servicos a
comunidade;

IV - atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V - diplomas e outras dignidades universitérias.

6.2.2. Finda a arguicao de todos os candidatos, a Comissao
de Seleciio, em sessao secreta, conferira as notas respectivas.

6.3. A prova didatica sera publica, com a duragdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

6.3.1. A realizacdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicdo do candidato, nao se exigindo dele nesse periodo a
realizacao de outras atividades.

6.3.2. 0 candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

6.3.3. 0 candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apds tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que nao pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo & Comissao de Selecao decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegagao.

6.3.4. Os candidatos que realizarem sua conexao virtual
depois do horario estabelecido ndo poderao realizar as provas.

6.3.5. Se o nimero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscrico, para fins de sorteio e realizacao da prova.

6.3.6. Quando atingido 0 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissdo de Selecdo deverd interromper o candidato.

6.3.7. Se a exposicao do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.

6.3.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apds o
término das provas de todos os candidatos.

7. Os pesos das provas sdo os mesmos estabelecidos no
Regimento da Faculdade de Odontologia de Bauru e, para o
calculo da média individual, a soma dos pesos sera o quociente
de divisdo.

8. Serdo considerados habilitados os candidatos que alcan-
carem, da maioria dos examinadores, nota minima sete.

9. 0 programa base do processo seletivo sera o seguinte:

I. - Planejamento familiar e uso de anticoncepcionais

II. - Transicao menopausica e terapia hormonal

1II. - Sangramento uterino anormal — epidemiologia, fisiopa-
tologia, diagnéstico e tratamento

IV. - Neoplasia de Mama — epidemiologia, fisiopatologia,
diagnéstico e tratamento

- - diagnos-
tico e tratamento
VI. - Violéncia contra a mulher
VI - iose — epidemi diag-
néstico e tratamento
VIIL. - Doengas infecciosas vaginais e vulvares
IX. - éia — epidemiologia, fi ia, diagnos-

tico e tratamento

X. - Sindromes hiperandrogénicas — epidemiologia, fisiopa-
tologia, diagnéstico e tratamento

XI.- Dor pélvica — epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico
e tratamento

XII. - Neoplasia do Ovario — epidemiologia, fisiopatologia,
diagnéstico e tratamento

XIII. - Hiperplasia e neoplasias endometriais — epidemiolo-
gia, fisiopatologia, diagnéstico e tratamento

10.Ede ilidade do candidato o ac
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link

etapa, ou caso nenhum dos candidatos atenda a
convocagdo para contratagao, sera iniciada a sequnda etapa de
avaliagdes, convocando-se para as provas, caso haja, os candi-
datos portadores do titulo de Mestre.

5.5. Na segunda etapa de avaliacbes, proceder-se-a de
acordo com o disposto no item 5.2 e 5.3.

5.6. Na hipétese de ndo haver habilitados na segunda
etapa, ou caso nenhum dos candidatos habilitados atenda a
convocagdo para contratacdo, serao chamados para avaliagdo,
caso haja, os inscritos portadores de diploma de graduacao
que ndo tenham obtido titulo de pds-graduacao stricto sensu,
iniciando-se a terceira etapa de avaliagoes.

5.7. Na terceira etapa de avaliagdes, proceder-se-a de acor-
do com o disposto no item 5.2 € 5.3.

5.8. Nao havendo inscritos portadores:

1. do titulo de Doutor: a primeira etapa de avaliacoes sera
realizada com os candidatos portadores do titulo de Mestre.

1. do titulo de Mestre: a segunda etapa de avaliagdes, caso
necessaria, sera realizada com os candidatos portadores apenas
de diploma de graduacao;

1II. dos titulos de Doutor ou de Mestre: sera realizada etapa
(nica de avaliagdes, com os candidatos portadores apenas de
diploma de graduagao.

6. As provas, em cada etapa, serdo realizadas em uma
unica fase por meio de sistemas de videoconferéncia e outros
meios eletrénicos de participacdo a distancia, na seguinte
conformidade:

1. Julgamento do memorial com prova piiblica de arguicao
(peso 4)

I1. Prova Didética (peso 3)

6.1. As provas serdo realizadas por meio de sistemas de
videoconferéncia e outros meios eletronicos de participacdo a
disténcia.

6.1.1. E de integral responsabilidade do candidato a dispo-
nibilizagdo de equipamentos e de conexdo a internet adequados
para sua participago em todas as provas e etapas do certame.

6.1.2. Aos examinadores que estejam a distancia sera
permitido avaliar e arguir nas mesmas condicoes que seriam
oferecidas aos examinadores presentes no local do certame.

6.1.3. Na eventualidade de problemas técnicos que impe-
cam a adequada participacdo de qualquer examinador ou do
candidato, a prova realizada por sistema de videoconferéncia ou
outros meios eletronicos sera suspensa.

6.1.4. Se a conexao nao for restabelecida no prazo de trinta
minutos, o certame sera suspenso.

6.1.5. Quando problemas técnicos interromperem qualquer
prova, esta devera ser retomada a partir do estagio em que
ocorreu o problema técnico ou, havendo impossibilidade de
retomada, devera ser integralmente refeita.

6.1.6. Serdo preservadas as provas finalizadas antes da
ocorréncia de problemas técnicos no sistema de videoconferén-
cia ou outro meio eletronico.

6.1.7. Todas as ocorréncias deverdo ser registradas no rela-
torio da Comissao de Selecao.

6.1.8. A Comissao de Selecao se reunira em sessao fechada,
mediante utilizacdo de sistema eletronico seguro adotado pela
Universidade, para:

| - a elaboracdo de listas de pontos;

Il - a deliberacao sobre eventual pedido de substituicao
de pontos;

Il - concessado das notas respectivas, finda a arguicao de
todos os candidatos;

IV - a elaboracdo do seu relatério.

6.1.9. 0 relatério serd assinado, apds expressa concordancia
de todos os examinadores com os seus termos, pelo membro
da Comissao de Selecdo pertencente ao Departamento ao qual
pertence a vaga a ser ocupada.

6.2. 0 julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicao e avaliacdo, devera refletir o mérito do
candidato e sera realizado de acordo com o disposto no artigo
136 do Regimento Geral da USP.

6.2.1. No julgamento do memorial, a Comissao apreciara:

| - produgao cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il - atividade didatica universitaria;

p usp. a pagina institucional da
Faculdade de Odontologia de Bauru, e as publicaces no Didrio
Oficial do Estado de Sao Paulo.

11. A ndo participacdo do candidato s provas programadas
implicara automaticamente sua desisténcia do processo seletivo.

12. 0 relatorio da Comissdo de Selegao sera apreciado pelo
Conselho Técnico-Administrativo da Faculdade de Odontologia
de Bauru, para fins de homologagao, apos exame formal.

13. A contratagdo sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31/12/2022, com possibilidade
de prorrogagdes, desde que a soma dos periodos obedeca aos
limites da legislagdo vigente a época de cada prorrogacao e que
estejam preenchidos os demais requisitos.

14. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rdo submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sao Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

15. Sao condigdes de admissao:

I. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

II. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou funcdo publica;

Ill. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratagdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informagées, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposicao dos interessados
na Assisténcia Académica da Faculdade de Odontologia de
Bauru - USP, e-mail: academica@fob.usp.br — Telefone (14)
3235-8280.

Edital n° 045/2022/FOB(ATAC)

ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

A Diretora da Faculdade de Odontologia de Bauru, da Uni-
versidade de Sao Paulo, torna ptiblico a todos os interessados
que, conforme aprovagdo do Conselho Técnico-Administrativo
"“ad referendum” de 31.05.2022, estardo abertas por onze
(11) dias, no periodo das 9h do dia 02.06.2022 as 14h do
dia 13.06.2022, as inscricdes para o processo seletivo para a
contratagdo de 01 (um) docente por prazo determinado, como
Professor Contratado Il (MS-3.1, para os contratados com
titulo de Doutor), com salério de RS 2.315,33, como Professor
Contratado Il (MS-2, para os contratados com titulo de Mestre),
com salario de R$ 1.829,22, ou como Professor Contratado |
(MS-1, para os contratados somente portadores de diploma de
graduacao), com salario de R$ 1.439,91 referéncia més de margo
de 2022, com jornada de 12 (doze) horas semanais de trabalho,
junto ao Departamento de Odontopediatria, Ortodontia e Salde
Coletiva para atender as necessidades do Curso de Medicina da
FOB-USP com énfase nos ambientes de ensino de Atencéo Inte-
gral & Satde Laboratério de Habilidades e Simulagdo, Sistemas
Organicos Integrados e Internato , nos termos da Resolucao n°
5.872/10 e alteragdes posteriores, bem como das Resolugées n°
7.354/17 e 8.002/20 e dos principios constitucionais, notada-
mente o da impessoalidade.

1. Os membros da Comissdo de Selecdo serdo indicados
pelo Conselho Técnico-Administrativo da Faculdade de Odon-
tologia de Bauru apés o término do periodo de inscrigdes e de
acordo com os termos da Resolugao n° 7.354/17 e 8.002/20.

2. Os pedidos de inscrigdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido a Diretora da Faculdade de Odontologia
de Baury, contendo dados pessoais e Area de conhecimento
(especialidade) a que concorre, acompanhado dos seguintes
documentos:

1. Documento de identificacao (RG, CRNM ou passaporte);

II. CPF (para candidatos brasileiros);

IIl. Prova de que é portador do titulo de Doutor (para Pro-
fessor Contratado Ill) ou Mestre (para Professor Contratado II),
outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade nacional,
ou, caso esteja concorrendo a contratagdo como Professor



