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I. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

II. Ser autorizada a acumulacao, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou funcao publica;

Ill. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratagao, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposi¢ao dos interessados
no Departamento de Administracdo Escolar e Economia da
Educacao, eda@usp.br.

FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E

CIENCIAS HUMANAS

Edital CSCRH-SP N° 60/2022

CONVOCACAO

A Faculdade de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas da USP
convoca a candidata RENATA CIAMPONE MANCINI a entrar em
contato com o Centro de Servicos Compartilhados em Recursos
Humanos, situado na Rua da Praca do Reldgio, 109, Bloco K, Tér-
reo — Cidade Universitaria, Sdo Paulo - SP (e mail: thsaopaulo@
usp.br) no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir do dia
seguinte ao da presente publicacao, munido de todos os docu-
mentos, para dar andamento a sua nomeagao como Professor
Doutor Cargo: 1235486, referéncia MS-3, em RDIDP, junto ao
Departamento de Linguistica, area de conhecimento “Teoria
e Andlise Semidtica do Texto”, conforme Edital n° 009/2020,
publicado no D.O.E. de 06/05/2020 e reabertura das inscri¢des
no D.O.E. de 07/01/2022 e Relatério Final publicado no Dirio
Oficial do Estado de 21/05/2022.

FACULDADE DE MEDICINA VETERINARIA E

ZOOTECNIA

Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia

Edital CSCRH-SP 58/2022

CONVOCAGAO

A Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia da USP
convoca o candidato Paulo Vinicius Tertuliano Marinho, a
entrar em contato com o Centro de Servicos Compartilhados
em Recursos Humanos (e-mail: rhsaopaulo@usp.br) no prazo
de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir do dia seguinte ao
da presente publicagdo, munido de todos os documentos, para
dar andamento a sua nomeagao como Professor Doutor, Cargo:
1235915, referéncia MS-3, em RDIDP, junto ao Departamento de
Cirurgia (VCI), no conjunto das disciplinas VCI 4103 — Técnica
Cirargica, VCl 4202 — Clinica Cirdrgica de Pequenos Animais,
VCl 0212 - Introdugdo & Técnica Cirtirgica Veterinaria, VCI
0535 - Ortopedia, VCI 0537 — Oftalmologia Veterinaria e VCI
0547 — Odontologia Veterinria, conforme Edital de abertura
FMVZ n° 05/2022 e Relatorio de Resultado Final/Classificacdo e
Homologagdo, publicado no D.O.E. de 25/05/2022.

FACULDADE DE ODONTOLOGIA

EDITAL FO 24/2022

ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E CON-
VOCAGAO PARA AS PROVAS JUNTO AO DEPARTAMENTO DE
ESTOMATOLOGIA DA FACULDADE DE ODONTOLOGIA DA UNI-
VERSIDADE DE SAO PAULO.

0 Diretor da Faculdade de Odontologia da Universidade de
Sao Paulo torna puiblico a todos os interessados que, conforme
aprovacao pelo Conselho Técnico-Administrativo, em reuniao
realizada em 26 de maio de 2022, estardo abertas por dez dias,
no periodo das 8h (horario de Brasilia) do dia 30 de maio de
2022 as 18h (horério de Brasilia) do dia 08 de junho de 2022,
as inscrigdes para o processo seletivo para a contratacao de 02
(dois) docente(s) por prazo determinado, como Professor Con-
tratado Il (MS-3.1), com salério de R$ 2.537,89, referéncia: més
de margo de 2022, com jornada de 12 (doze) horas semanais de
trabalho, nos termos da Resolugdo n° 5.872/10 e alteragdes pos-
teriores, bem como da Resolugao n° 7.354/17 e dos principios
constitucionais, odai I

4. Atribuicdo da fungéo: o(s) candidato(s) aprovado(s), ao
ser(em) contratado(s), devera(ao) ministrar a(s) seguinte(s)
disciplina(s):

1. Patologia Oral e Maxilofacial |

1. Patologia Oral e Maxilofacial Il

1ll. Odontologia para Pacientes Especiais

5. A selecao sera realizada seguindo critérios objetivos, por
meio de atribuicao de notas em provas, que serdo realizadas em
uma Unica fase, na seguinte conformidade:

1. Prova Escrita (peso 2)

I1. Prova Didética (peso 3)

5.1. A prova escrita, que versara sobre o programa base do
processo seletivo, sera realizada de acordo com o disposto no
artigo 139 e seu paragrafo tnico do Regimento Geral da USP.

5.1.1. A Comissdo de Selecdo organizara uma lista de dez
pontos, com base no programa do processo seletivo e dela dara
conhecimento aos candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes
do sorteio do ponto, sendo permitido exigir-se dos candidatos a
realizacao de outras atividades nesse periodo.

5.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duragdo da prova.

5.1.3. Durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera
permitida a consulta a livros, periddicos e outros documentos
bibliograficos de uso publico, ndo em meio eletrénico, que o
candidato tiver levado para o local da prova, do qual néo Ihe
sera permitido ausentar-se durante esse periodo.

5.1.4. As anotacGes efetuadas durante o periodo de con-
sulta poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser
feitas em papel rubricado pela Comissao de Selecdo e anexadas
2o texto final.

5.1.5. A prova, que serd lida em sessao publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em copias que serao entregues aos
membros da Comissdo de Selecdo, ao se abrir a sessao;

5.1.6. Cada prova sera avaliada pelos membros da Comis-
sdo de Selecdo, individualmente.

5.2. A prova didatica sera publica, com a duracao minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

5.2.1. A realizacdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicao do candidato, nao se exigindo dele nesse periodo a
realizacdo de outras atividades.

5.2.2. 0 candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

5.2.3. 0 candidato podera propor substituicao dos pontos,
imediatamente ap6s tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comissdo de Selegao decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacao.

5.2.4. 0s candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderao realizar as provas.

5.2.5. Se o namero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscricao, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

5.2.6. Quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao de Selegdo devera interromper o candidato.

5.2.7. Se a exposicdo do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.

5.2.8. As notas da prova didatica serao atribuidas apos o
término das provas de todos os candidatos.

6. Os pesos das provas sao os mesmos estabelecidos no
Regimento da Faculdade de Odontologia e, para o calculo da
média individual, a soma dos pesos sera o quociente de divisdo.

7. Serdo considerados habilitados os candidatos que alcan-
carem, da maioria dos examinadores, nota minima sete.

8. A Comissdo de Selecao deve definir o primeiro colocado
pela maioria das indicacoes dos membros da Comissao. Excluido
o primeiro colocado, a Comissdo deverd, dentre os candidatos

1. 0s membros da Comissdo de Selecdo serdo indicados
pelo CTA da Faculdade de Odontologia apés o término do
periodo de inscrigdes e de acordo com os termos da Resolucao
n°7.354/17.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https:/uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido ao Diretor da Faculdade de Odontologia,
contendo dados pessoais e &rea de conhecimento (especialida-
de) a que concorre, acompanhado dos seguintes documentos:

1. Documento de identificagdo (RG, RNE ou passaporte);

II. CPF (para candidatos brasileiros);

1l. Prova de que é portador do titulo de Doutor, outorgado
ou reconhecido pela USP ou de validade nacional.

IV. Comprovagao de vacinagao contra a Covid-19 (esquema
vacinal completo) e de eventuais doses de reforco.

2.1. Nao serdo recebidas inscrigdes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverao apresentar solicitagdo para que
se providenciem as condicdes necessarias para a realizacao
das provas.

2.3. Para fins do inciso Ill, néo serdo aceitas atas de defesa
sem informagao sobre homologacdo quando a concessao do
titulo de Doutor depender dessa providéncia no ambito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
ciente de que neste caso a auséncia de comprovagao sobre tal
homologacao implicaré o indeferimento de sua inscricio.

2.4. Para fins do inciso IV, ressalvado o disposto no subitem
2.5, serao aceitos como comprovante:

2.4.1. 0 cartdo fisico de vacinacao fornecido no posto onde
a pessoa foi vacinada;

2.4.2. o certificado nacional de vacinacao de Covid-19, dis-
ponivel no aplicativo ou na versao web do Conecte SUS Cidadao
(https://conectesus.saude.gov.br/home);

2.4.3. o certificado digital de vacinagdo contra a Covid-19
disponivel no aplicativo Poupatempo Digital;

2.4.4. eventuais passaportes da vacina instituidos pelo
Poder Publico, desde que seja possivel verificar sua autentici-
dade.

2.5. Excepcionalmente, caso o candidato esteja dispensado
de receber vacinas contra a Covid-19 por razdes médicas, devera
apresentar documentacao apta a comprovar a dispensa, a qual
sera analisada pelas instancias competentes da Universidade,
indeferindo-se a inscrigao na hipétese de a documentagao nao
se prestar a dispensa pretendida.

2.6. £ de integral responsabilidade do candidato a realiza-
cao do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https:/uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizagao de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscricdo.

2.7. £ de integral responsabilidade do candidato a apresen-
tagdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em
arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se

r , escolher o segundo colocado pela maioria das
indicagdes de seus membros, e assim, sucessivamente.

9. Em caso de empate, a Comissao de Selecdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

10. O programa base do processo seletivo seré o seguinte:

1. Doengas i I de interesse odontolgico.

1. Distdrbios do desenvolvimento dentarios.

1ll. Atendimento odontoldgico do paciente vivendo com
HIV/AIDS.

IV. Aspectos odontoldgicos do paciente com Diabetes
mellitus.

V. Complicacdes odontoldgicas da radioterapia em cabeca
& pescogo.

VI. Atendimento odontolégico do paciente com paralisia
cerebral.

VII. Sindromes de malformacéo de interesse odontolégico.

VIiIl. Manejo odontoldgico de pacientes com doencas cardio
vasculares.

IX. Carcinoma epidermoide oral e maxilofacial.

X. Lesdes da mucosa bucal causadas por agentes biolégicos.

11.Ede ilidade do candidato o ac
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, & pagina institucional da
Faculdade de Odontologia e as publicacdes no Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo.

12. 0 ndo comparecimento do candidato as provas progra-
madas implicara automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

12.1. Nos termos do art. 5° da Portaria GR 7687/2021, é
obrigatéria a comprovagao de vacinacdo contra a Covid-19
(esquema vacinal completo) e de eventuais doses de reforco em
todas as atividades desenvolvidas nos campi da Universidade,
ficando eliminados os candidatos que ndo atenderem a essa
exigéncia.

13. 0 relatério da Comissao de Selegdo sera apreciado pelo
CTA da Faculdade de Odontologia, para fins de homologagao,
apos exame formal.

14. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31/08/2023, com possibilidade
de prorrogacdes, desde que a soma dos periodos obedeca aos
limites da legislacao vigente a época de cada prorrogacao e que
estejam preenchidos os demais requisitos.

15. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rdo submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sdo Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

16. Sao condicdes de admissao:

I. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulagdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fun¢ao publica;

lll. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratagdo, apresentar visto

néo sanar durante o prazo de inscrigdes eventual i
de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua inscricao
sera indeferida.

2.8. Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

3. 0 processo seletivo tera validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratacao do(s) aprovado(s).

> Prodesp
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io ou que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se & disposicao dos interessados
na Assisténcia Académica da Faculdade de Odontologia da USP,
& Av. Prof. Lineu Prestes, 2227 — Cidade Universitaria — Sao
Paulo/SP, tels. (11) 3091.7866 e 7862 e-mail atac.fo@usp.br.

documento
assinado
digitalmente

HOSPITAL UNIVERSITARIO

HOSPITAL UNIVERSITARIO DA USP

RETIFICACAO DO DOE DE 20/05/2022

No Edital HU 048/202 de Resultado de Avaliagdo de Titulos/
Curriculo para Médico Temporario Psiquiatria

Nome completo dos candidatos:

Onde se |&: ANTONIO PAULO R. ASCIUTTI leia-se : ANTONIO
PAULO RINALDI ASCIUTTI

Onde se I&: LUIS FRANCISCO K. COUTINHO leia-se LUIS
FRANCISCO KOHATSU COUTINHO

HOSPITAL UNIVERSITARIO DA USP

COMUNICADO DE RESULTADOS DE RECURSO

0 i do Hospital L ario da USP comu-
nica resultado do Recurso Impetrado em relagdo apo Edital HU
48/2022 RESULTADO DA AVALIACAO DE TITULOS/CURRICULO
para Médico Temporario Psiquiatria

CPF RECURSO

056088...30 INDEFERIDO

HOSPITAL UNIVERSITARIO DA USP

EDITAL HU n° 049/2022

RESULTADO FINAL/CLASSIFICACAO

0 Hospital Universitario da USP torna publico o Resultado
Final/Classificagdo do Processo Seletivo MEDICO TEMPORARIO
PSIQUIATRIA apurado de acordo com os critérios divulgados
no Edital HU 031/2022 de Abertura de Processo Seletivo Sim-
plificado.

CLASSIFICACAO - NOME - CPF - NOTA A - NOTA B - NOTA
C-NOTA D - NOTA E - NOTA F - NOTA FINAL

1° - ELISA MARIA DE MESQUITA - 308890...80 - 0 - 0 -
0,25-0-2,5-0-275

2° - TAYNE DE MIRANDA MOREIRA - 056088...30 - 0- 0 -
0,25-0,5-1,0- 0,25 - 2,00

3° - NATHALY DE OLIVEIRA BOSONI - 407556...56 - 0 - 0
-025-0-15-0-1,75

4° - VANESSA PRISCILA MALFATTI - 410328...75-0-0 -
025-0-0-0-025

5° - ANTONIO PAULO RINALDI ASCIUTTI - 418108...82 - 0
-0-025-0-0-0-0,25

6° - LUIS FRANCISCO KOHATSU COUTINHO - 431325...64
-0-0-025-0-0-0-0,25

HOSPITAL UNIVERSITARIO DA USP

RETIFICACAO DO DIARIO OFICIAL DE 14/05/2022

No Edital 044/2022 de Abertura de Concurso Publico para
Médico (

Area de Radiologia)

No item 11 Da Prova, Subitem 11.1 leia-se:

11.Da Prova

11.1.0 concurso publico constara de prova de conhecimen-
tos, de caréter eliminatorio e classificatorio, contendo 38 (trinta
e oito) questdes, sendo 36 (trinta e seis) de miltipla escolha,
valendo 0,25 pontos cada, compostas da raiz da questdo, com
05 (cinco) alternativas de resposta das quais apenas 01 é corre-
ta, e 02 (duas) questdes dissertativas, valendo 0,50 pontos cada.

INSTITUTO DE ARQUITETURA E

URBANISMO

EDITAL CSCRH-SC/USP 017/2022

CONVOCACAO

0 Instituto de Arquitetura e Urbanismo da Universidade
de Sdo Paulo, convoca o candidato MARCIO MINTO FABRICIO
comparecer no Centro de Servicos Compartilhados em Recursos
Humanos de Sao Carlos, sito & Avenida Trabalhador Sao-Carlen-
se, 400 — Parque Arnold Schimidt, Sao Carlos — SP, no prazo de
05 (cinco) dias teis, a partir da publicagdo deste Edital, das 8 as
11 horas e das 13 as 17 horas, munido de todos os documentos
para dar andamento a sua nomeacdo como Professor Titular,
referéncia MS-6, em RDIDP, cargo n° 170348 conforme Edital
|AU-ATAC--02/2019 de Abertura de Inscricdes para o Concurso
de Titulos e Provas, publicado no D.O.E. de 23/07/2019 e da
Homologacdo do Relatério Final do Concurso, publicado no
Diario Oficial do Estado de 26/05/2022.

INSTITUTO OCEANOGRAFICO

Edital IOUSP n® 19/2022

ABERTURA DE INSCRICOES AO CONCURSO PUBLICO DE
TITULOS E PROVAS VISANDO O PROVIMENTO DE 01 (UM)
CARGO DE PROFESSOR TITULAR NO DEPARTAMENTO DE OCE-
ANOGRAFIA FISICA, QUIMICA E GEOLOGICA DO INSTITUTO
OCEANOGRAFICO DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO.

0 Diretor do Instituto Oceanogréfico da Universidade de
Séo Paulo torna piiblico a todos os interessados que, de acordo
com o decidido pela Congregacao em sessao ordinaria realizada
em 28 de abril de 2022, estardo abertas, pelo prazo de 180
(cento e oitenta) dias, com inicio as 00:01 horas (horario de
Brasilia) do dia 02/06/2022 e término as 23:59 horas (horério de
Brasilia) do dia 28/11/2022, as inscri¢des ao concurso publico de
titulos e provas para provimento de 01 (um) cargo de Professor
Titular, referéncia MS-6, em Regime de Dedicacao integral a
Docéncia e a Pesquisa (RDIDP), claro/cargo n® 159085, salario de
RS 19.855,85 (dezenove mil, oitocentos e cinquenta e cinco reais
e oitenta e cinco centavos), referente a marco de 2022, junto ao
Departamento de Oceanografia Fisica, Quimica e Geolégica, na
érea de conhecimento de Oceanografia, nos termos do art. 125,
paragrafo 1°, do Regimento Geral da USP, e o respectivo progra-
ma que segue: (1) Biogeoquimica marinha e dinamica de inter-
faces; (2) Circulagao do oceano e interagdes com atmosfera em
grande e meso escala; (3) Dinamica da plataforma continental
e de estuarios; (4) Evolugdo dos fundos marinhos e paleoceano-
grafia; (5) Quimica organica marinha; (6) Sedimentagao marinha.

0 concurso sera regido pelos principios constitucionais,
notadamente o da impessoalidade, bem como pelo disposto no
Estatuto e no Regimento Geral da Universidade de Sao Paulo
e no Regi do Instituto Oc afico da Universic
de Séo Paulo.

1. Os pedidos de inscricio deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao no
periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar reque-
rimento dirigido ao Diretor do Instituto Oceanografico, contendo
dados pessoais e area de conhecimento do Departamento a que
concorre, anexando os seguintes documentos:

| = memorial circunstanciado em portugués ou inglés e
comprovacdo dos trabalhos publicados, das atividades reali-
zadas pertinentes ao concurso e das demais informagdes que
permitam avaliacao de seus méritos, em formato digital;

Il - prova de que é portador do titulo de Livre-Docente
outorgado pela USP ou por ela reconhecido;

1l - prova de quitagdo com o servico militar para candidatos
do sexo masculino;

IV — titulo de eleitor;

V — certidao de quitacao eleitoral ou certidéo circunstancia-
da emitidas pela Justica Eleitoral ha menos de 30 dias do inicio
do periodo de inscri¢oes.

§ 1° - Elementos comprobatérios do memorial referido no
inciso |, tais como maquetes, obras de arte ou outros materiais
que nao puderem ser digitalizados deverao ser apresentados até
o tltimo dia dtil que antecede o inicio do concurso.

§ 2° - Nao serao admitidos como comprovacao dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo
proprio candidato.

§ 3° - Os docentes em exercicio na USP serao dispensados
das exigéncias referidas nos incisos Ill e IV, desde que as tenham
cumprido por ocasido de seu contrato inicial.

§ 4° - Os candidatos estrangeiros serao dispensados das
exigéncias dos incisos Ill, IV e V, devendo comprovar que se
encontram em sua situacdo regular no Brasil.

§ 5° - 0 candidato estrangeiro aprovado no concurso e
indicado para o preenchimento do cargo s6 podera tomar posse
se apresentar visto temporario ou permanente que faculte o
exercicio de atividade remunerada no Brasil.

§ 6° - Para fins do inciso Il, o candidato devera apresentar
um dos seguintes documentos: a) diploma de Livre Docente; b)
publicacao no Diério Oficial de portaria do Reitor designando
o candidato para a funcdo de Professor Associado; c) copia do
despacho do Reitor homologando o respectivo concurso de Livre
Docente; ou d) tela extraida do Sistema Marte contendo a situa-
cdo funcional do candidato, demonstrando estar no exercicio da
funcdo de Professor Associado.

§ 7° - Caso o candidato néo satisfaca a exigéncia do inciso
I, e desde que nao pertenca a nenhuma categoria docente na
USP, podera requerer sua inscricdo como especialista de reco-
nhecido valor, nos termos do parégrafo primeiro do artigo 80 do
Estatuto da USP, o que dependera da aprovaco de dois tercos
dos membros da Congregagao.

§ 8° - No ato da inscricao, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverao apresentar solicitagdo para que
se providenciem as condi¢des necessarias para a realizacao
das provas.

§9°- £ de integral responsabilidade do candidato a realiza-
cao do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacao de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscricao.

§ 10 - E de integral responsabilidade do candidato a
apresentacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e
verso) e em arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente
de que, se nao sanar durante o prazo de inscriges eventual
irregularidade de upload de documento incompleto ou ilegivel,
sua inscricao serd indeferida.

§ 11 - Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea
de documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

§ 12 - No ato da inscrigao, o candidato estrangeiro podera
manifestar, por escrito, a intencao de realizar as provas em
lingua inglesa, nos termos do artigo 152 do Regimento Geral
da USP.

2. As inscrigdes serdo julgadas pela Congregacdo do Ins-
tituto Oceanografico, em seu aspecto formal, publicando-se a
decisdo em edital.

Paragrafo unico — O concurso devera realizar-se no prazo
de trinta a cento e oitenta dias, a contar da data da publicacao
no Didrio Oficial do Estado da aprovacdo das inscricdes, de
acordo com o artigo 151, paragrafo segundo, do Regimento
Geral da USP.

3. As provas, que poderao ser realizadas em portugués ou
inglés, constardo de:

| - julgamento dos titulos - peso 04 (quatro);

Il - prova publica oral de erudicao - peso 03 (trés);

Il - prova publica de arguicao - peso 03 (trés);

§1° - A convocagdo dos inscritos para a realizacao das
provas sera publicada no Diario Oficial do Estado.

§ 2°- Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido nao poderao realizar as provas.

§ 3° - Nos termos do art. 5° da Portaria GR 7687/2021,
& obrigatoria a comprovagao de vacinagdo contra a Covid-19
(esquema vacinal completo) e de eventuais doses de reforco em
todas as atividades desenvolvidas nos campi da Universidade,
ficando eliminados os candidatos que ndo atenderem a essa
exigéncia por ocasido da realizacao de cada atividade presencial
relativa ao presente certame.

4. 0 julgamento dos titulos, expresso mediante nota
global, devera refletir os méritos do candidato como resultado
da apreciacao do conjunto e regularidade de suas atividades,
compreendendo:

| - produggo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il - atividade didatica universitaria;

Il - atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

IV - atividade de formagao e orientacdo de discipulos;

V - atividades relacionadas a prestacao de servios a
comunidade;

VI - diplomas e outras dignidades universitarias.

Paragrafo tnico: No julgamento dos titulos deverdo preva-
lecer as atividades desempenhadas nos cinco anos anteriores
a inscricao.

5. A prova publica oral de erudicdo sera publica e realizada
com base no programa previsto neste edital, de acordo com o
artigo 156 do Regimento Geral da USP.

| — compete & comissao julgadora decidir se o tema escolhi-
do pelo candidato é pertinente ao programa acima mencionado;

Il - o candidato, em sua exposicdo, ndo podera exceder
a sessenta minutos, devendo ser promovida a sua interrupcao
pela Comissao Julgadora quando atingido o 60° (sexagésimo)
minuto de prova;

IIl - ao final da apresentagao, cada membro da comissao
podera solicitar esclarecimentos ao candidato, no podendo o
tempo maximo, entre perguntas e respostas, superar sessenta
minutos;

IV — cada examinador, apés o término da prova de erudigdo
de todos os candidatos, dara a nota, encerrando-a em envelope
individual.

6. Ao término da apreciacdo das provas, cada candidato
tera de cada examinador uma nota final que sera a média
ponderada das notas por ele conferidas, observados os pesos
fixados no item 3.

7. As notas das provas poderao variar de 0 (zero) a 10 (dez),
com aproximagdo até a primeira casa decimal.

8. 0 resultado do concurso sera proclamado pela comissao
julgadora imediatamente apos seu término, em sesséo publica.

9. Serao considerados habilitados os candidatos que obtive-
rem, da maioria dos examinadores, nota final minima 7,0 (sete).

10. A indicacdo dos candidatos sera feita por examinador,
segundo as notas por ele conferidas.

11. Sera proposto para nomeagao o candidato que obtiver o
maior nimero de indicacdes da comissao julgadora.

12. A posse do candidato indicado ficara sujeita a aprova-
cao em exame médico realizado pelo Departamento de Pericias
Médicas do Estado — DPME, nos termos do Artigo 47, VI da Lei
n°10.261/68.

13. A nomeacao do docente aprovado no concurso, assim
como as demais providéncias decorrentes, serdo regidas pelos
termos da Resolugdo n° 7271 de 2016.

14. 0 docente em RDIDP devera manter vinculo empregati-
cio exclusivo com a USP, nos termos do artigo 197 do Regimento
Geral da USP.

15. 0 concurso tera validade imediata e sera proposto para
nomeacdo somente o candidato indicado para o cargo posto
em concurso.

16. O candidato sera convocado para posse pelo Diario
Oficial do Estado.

17. Maiores informacdes, bem como as normas pertinentes
ao concurso, encontram-se a disposicao dos interessados na
Assisténcia Técnica Académica do Instituto Oceanografico. da
Universidade de Sdo Paulo, a Praga do Oceanografico, 191,
Butanta, Sao Paulo, através do telefone (11)3091-6527 e do




246 - Sao Paulo, 132 (104)

Diario Oficial Poder Executivo - Secéo |
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endereqo eletronico gruda@usp.br, de segundas a sextas feiras,
das 07:00 &s 16:00 horas, nos dias (teis.

Edital CSCRH-SP 59/2022

CONVOCACAQ

0 Instituto Oceanografico da USP convoca o candidato
Miguel Mies, a entrar em contato com o Centro de Servigos
Compartilhados em Recursos Humanos (e-mail: rhsaopaulo@
usp.br) no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir do dia
seguinte ao da presente publicagao, munido de todos os docu-
mentos, para dar andamento a sua nomeag@o como Professor
Doutor, Cargo: 1236130, referéncia MS-3, em RDIDP, junto ao
Departamento de Oceanografia Biolégica, na area de conheci-
mento “Processos em Oceanografia Biologica”, conforme Edital
de abertura n° 02/2020, Edital de Reabertura IOUSP 02/2022
e Relatério de Resultado Final/Classificacao e Homologagao,
publicado no D.O.E. de 25/05/2022.

INSTITUTO DE QUIMICA

INSTITUTO DE QUIMICA

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

Edital ATAC/182022/iqusp

Homologacéo de relatério final

A Congregacao do Instituto de Quimica da Universidade
de Sdo Paulo, em sua 447° sessdo ordindria, realizada em
26/05/2022, homologou o relatorio final da Comissdo Julgadora
que, em 16/05/2022, indicou o candidato MARCELO SANTOS DA
SILVA para preencher o claro/cargo n° 1236237, de Professor
Doutor, junto ao Departamento de Bioquimica, na area de
Bioguimica e Biologia Molecular, conforme Edital ATAC/272019/
iqusp, de abertura de inscrices, publicado no D.O.E. de
01/11/2019, Secdo |, fls. 277, e Edital ATAC/01/2022/iqusp, de
reabertura de inscrigdes, publicado no D.O.E de 04/01/2022,
Secao |, fls. 200. A Comissao Julgadora esteve assim constituida:
Prof. Dr. Emanuel Maltempi de Souza — Professor Titular - UFPR;
Prof. Dr. Mario Henrique de Barros — Professor Associado - ICB/
USP; Prof. Dr. Jodo Gustavo Pessini Amarante Mendes — Profes-
sor Titular - ICB/USP; Prof. Dr. Guilherme Menegon Arantes - Pro-
fessor Associado do Depto. de Bioquimica — IQUSP; Profa. Dra.
Bettina Malnic - Professora Associada do Depto. de Bioquimica
—IQUSP e Presidente da Comissao Julgadora.

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

INSTITUTO DE QUIMICA

Edital ATAC/192022/iqusp

Homologacéo de relatério final

A Congregagao do Instituto de Quimica da Universidade
de Sdo Paulo, em sua 447° sessdo ordinaria, realizada em
26/05/2022, homologou o relatério final da Comissao Julgadora
que, em 06/05/2022, indicou o candidato DANILO BILCHES
MEDINAS para preencher o claro/cargo n® 1240706, de Professor
Doutor, junto ao Departamento de Bioguimica, na area de Bio-
quimica e Biologia Molecular com énfase em processos Redox,
conforme Edital ATAC/032022/iqusp, de abertura de inscrigdes,
publicado no D.O.E. de 29/01/2022, Secdo |, fls. 207, retificado
em 23/02/2022, Segéo |, fls. 256. A Comissao Julgadora esteve
assim constituida: Prof. Dr. Fabio Papes — Professor Associado —
UNICAMP; Profa. Dra. Ana Maria da Costa Ferreira — Professora
Titular — Depto. de Quimica Fundamental - IQUSP; Profa. Dra.
Beatriz Alvarez Sanna — Professora Titular - Universidad de la
Replblica — Uruguai; Profa. Dra. Deborah Schechtman — Profes-
sora Associada — Depto. de Bioquimica — IQUSP; Prof. Dr. Mauri-
cio da Silva Baptista — Professor Titular — Depto. de Bioquimica
— IQUSP e Presidente da Comissao Julgadora.

INSTITUTO DE QUIMICA

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

EDITAL ATAC202022/iqusp

0 Diretor do Instituto de Quimica da Universidade de Sao
Paulo torna piblico a todos os interessados que, conforme
aprovacdo pelo Conselho Técnico Administrativo do 1Q em
reunido realizada em 23/05/2022, estardo abertas, no periodo
das 10h00 do dia 30/05/2022 as 16h00 do dia 08/06/2022, as
inscrices para o processo seletivo para a contratagao de 01
(um) docente por prazo determinado, como Professor Contra-
tado IIl (MS-3.1), com salério de R$ 2.315,33 (referéncia: marco
de 2022) em jornada de 12 horas semanais de trabalho (claro
n°1261703), junto ao Departamento de Quimica Fundamental /
Area do Conhecimento de QUIMICA ANALITICA, nos termos da
Resolugdo n° 5.872/10 e alteragdes posteriores, bem como da
Resolugao n° 7.354/17 e dos principios constitucionais, notada-
mente o da impessoalidade.

1. 0s membros da Comissdo de Selecdo serdo indicados
pelo Conselho Técnico Administrativo do Instituto de Quimica
apos o término do periodo de inscri¢es e de acordo com os
termos da Resolugdo n° 7.354/17.

0s pedidos de inscricdo deverao ser feitos, exclusivamen-
te, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao ,
no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido ao Diretor do Instituto de Quimica, Prof.
Dr. Pedro Vitoriano de Oliveira, contendo dados pessoais e area
de conhecimento (especialidade) a que concorre, acompanhado
dos seguintes documentos:

I. Documento de identificacao (RG, RNE ou passaporte);

II. CPF (para candidatos brasileiros);

ll. Prova de que é portador do titulo de Doutor, outorgado
ou reconhecido pela USP ou de validade nacional.

IV. Comprovagao de vacinagao contra a Covid-19 (esquema
vacinal completo) e de eventuais doses de reforgo.

2.1. Nao serao recebidas inscrigdes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.7. € de integral responsabilidade do candidato a apresen-
tagdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em
arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se
nao sanar durante o prazo de inscri¢des eventual irregularidade
de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua inscricao
sera indeferida.

2.8. Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

3. 0 processo seletivo tera validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratacao do aprovado .

4. Atribuicdo da funcao: o candidato aprovado , ao ser
contratado , devera ministrar a sequinte disciplina :

1. QFL 0238

II. QFL 2201

Il QFL 0230

IV. QFL1200

5. A selecdo serd realizada seguindo critérios objetivos, por
meio de atribuicao de notas em provas, que serao realizadas em
uma Unica fase, na seguinte conformidade:

I. Prova Escrita (peso 2)

II. Prova Didatica (peso 2)

5.1. A prova escrita, que versara sobre o programa base do
processo seletivo, sera realizada de acordo com o disposto no
artigo 139 e seu paragrafo unico do Regimento Geral da USP.

5.1.1. A Comissdo de Selecdo organizara uma lista de dez
pontos, com base no programa do processo seletivo e dela dara
conhecimento aos candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes
do sorteio do ponto, sendo permitido exigir-se dos candidatos a
realizacao de outras atividades nesse periodo.

5.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duragao da prova.

5.1.3. Durante sessenta minutos, apés o sorteio, sera
permitida a consulta a livros, periddicos e outros documentos
bibliograficos de uso publico, ndo em meio eletrénico, que o
candidato tiver levado para o local da prova, do qual ndo Ihe
sera permitido ausentar-se durante esse periodo.

5.1.4. As anotagcdes efetuadas durante o periodo de con-
sulta poderao ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser
feitas em papel rubricado pela Comissao de Seleqao e anexadas
ao texto final.

5.1.5. A prova, que sera lida em sessao publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em copias que serdo entregues aos
membros da Comissdo de Selecdo, ao se abrir a sessao;

5.1.6. Cada prova sera avaliada pelos membros da Comis-
sdo de Selecdo, individualmente.

5.2. A prova didatica sera publica, com a duracao minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

5.2.1. A realizacdo da prova didatica far-se-d 24 (vinte e
quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicao do candidato, nao se exigindo dele nesse periodo a
realizagdo de outras atividades.

5.2.2. 0 candidato poderé utilizar o material didatico que
julgar necessario.

5.2.3. 0 candidato podera propor substituicao dos pontos,
imediatamente apds tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comissdo de Selecao decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacéo.

5.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderao realizar as provas.

Se o numero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscricdo, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

5.2.6. Quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao de Selecao devera interromper o candidato.

5.2.7. Se a exposicao do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.

5.2.8. As notas da prova didética serdo atribuidas apds o
término das provas de todos os candidatos.

6. Os pesos das provas sdo os mesmos estabelecidos no
Regimento do Instituto de Quimica e, para o calculo da média
individual, a soma dos pesos sera o quociente de divisao.

7. Serdo considerados habilitados os candidatos que alcan-
carem, da maioria dos examinadores, nota minima 7 (sete).

8. A Comisséo de Selecao deve definir o primeiro colocado
pela maioria das indicagdes dos membros da Comissao. Excluido
o primeiro colocado, a Comissdo deverd, dentre os candidatos
remanescentes, escolher o segundo colocado pela maioria das
indicagbes de seus membros, e assim, sucessivamente.

9. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

10. O programa base do processo seletivo serd o seguinte:

QUIMICA ANALITICA

1. Amostragem e preparo de amostras para analises qui-
micas.

II. Métodos analiticos envolvendo reagdes acido-base.

1ll. Métodos analiticos envolvendo reagdes de oxido-redu-
céo.
IV. Métodos analiticos envolvendo reacdes de precipitacao
V. Métodos analiticos envolvendo reacoes de complexagcao.
VI. Fundamentos e aplicacdes de técnicas de espectrometria

atémica e molecular.

VII. Fundamentos e aplicagGes de técnicas eletroanaliticas.

VIII. Fundamentos e aplicagdes de técnicas de separagao.

IX. Tratamento de dados em Quimica Analitica.

X. Equilibrio quimico aplicado a Quimica Analitica

11.Ede ili do candidato o ac
do andamento do processo seletivo por meio de acesso ao link

2.2. No ato da inscricao, os candidatos p de
necessidades especiais deverdo apresentar solicitagdo para que
se providenciem as condicdes necessarias para a realizacao
das provas.

2.3. Para fins do inciso Ill, no seréo aceitas atas de defesa
sem informacdo sobre homologacéo quando a concessao do
titulo de Doutor depender dessa providéncia no ambito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
ciente de que neste caso a auséncia de comprovagao sobre tal
homologacao implicaré o indeferimento de sua inscricéo.

2.4, Para fins do inciso IV, ressalvado o disposto no subitem
2.5, serao aceitos como comprovante:

2.4.1. o cartdo fisico de vacinacao fornecido no posto onde
a pessoa foi vacinada;

2.4.2. o certificado nacional de vacinacdo de Covid-19, dis-
ponivel no aplicativo ou na versao web do Conecte SUS Cidadao
(https://conectesus.saude.gov.br/home);

2.4.3. o certificado digital de vacinagdo contra a Covid-19
disponivel no aplicativo Poupatempo Digital;

2.4.4. eventuais passaportes da vacina instituidos pelo
Poder Publico, desde que seja possivel verificar sua autentici-
dade.

2.5. Excepcionalmente, caso o candidato esteja dispensado
de receber vacinas contra a Covid-19 por razdes médicas, devera
apresentar documentacao apta a comprovar a dispensa, a qual
sera analisada pelas instancias competentes da Universidade,
indeferindo-se a inscricdo na hipétese de a documentacao nao
se prestar a dispensa pretendida.

2.6. E de integral responsabilidade do candidato a realiza-
cao do upload de cada um de seus documentos no campo espe-

usp. , a pagina institucional do
Instituto de Quimica e as publicagdes no Diario Oficial do Estado
de Sao Paulo.

12. 0 nado comparecimento do candidato as provas progra-
madas implicara automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

12.1. Nos termos do art. 5° da Portaria GR 7687/2021, é
obrigatéria a comprovacdo de vacinacdo contra a Covid-19
(esquema vacinal completo) e de eventuais doses de reforco em
todas as atividades desenvolvidas nos campi da Universidade,
ficando eliminados os candidatos que nao atenderem a essa
exigéncia.

13. 0 relatério da Comissao de Selegdo sera apreciado pelo
Conselho Técnico Administrativo do Instituto de Quimica, para
fins de homologacao, apds exame formal.

A contratacdo sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31/12/2023, com possibilidade
de prorrogagdes, desde que a soma dos periodos obedeca aos
limites da legislacao vigente a época de cada prorrogacao e que
estejam preenchidos os demais requisitos.

15. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
réo submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sao Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social - RGPS.

16. Sao condicdes de admissao:

I. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulacao, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fungao publica;

lll. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratagdo, apresentar visto

cifico indicado pelo sistema constante do link
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacao de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscricdo.

> Prodesp

GOVERNO DO ESTADO
DE 540 PAULO

ou que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes ao

processo seletivo, encontram-se & disposicdo dos interessados

documento
assinado
digitalmente

na Assisténcia Académica do Instituto de Quimica da USP, pelo
e-mail assacad@iq.usp.br .

INSTITUTO DE QUIMICA

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

EDITAL ATAC212022/iqusp

0 Diretor do Instituto de Quimica da Universidade de Sao
Paulo torna publico a todos os interessados que, conforme
aprovacao pelo Conselho Técnico Administrativo do 1Q em
reunido realizada em 23/05/2022, estardo abertas, no periodo
das 10h00 do dia 30/05/2022 as 20h00 do dia 08/06/2022, as
inscrigdes para o processo seletivo para a contratacao de 02
(dois) docentes por prazo determinado, como Professor Contra-
tado IIl (MS-3.1), com salério de R$ 2.315,33 (referéncia: margo
de 2022) em jornada de 12 horas semanais de trabalho (claros
n° 1261720 e 1261738), junto ao Departamento de Quimica
Fundamental / Area do Conhecimento de QUIMICA GERAL, nos
termos da Resolugdo n° 5.872/10 e alteracdes posteriores, bem
como da Resolugao n° 7.354/17 e dos principios constitucionais,
notadamente o da impessoalidade.

1. 0s membros da Comisséo de Selegdo serdo indicados
pelo Conselho Técnico Administrativo do Instituto de Quimica
ap6s o término do periodo de inscricdes e de acordo com os
termos da Resolugdo n° 7.354/17.

0Os pedidos de inscri¢do deverdo ser feitos, exclusivamen-
te, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao ,
no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido ao Diretor do Instituto de Quimica, Prof.
Dr. Pedro Vitoriano de Oliveira, contendo dados pessoais e area
de conhecimento (especialidade) a que concorre, acompanhado
dos seguintes documentos:

1. Documento de identificagao (RG, RNE ou passaporte);

1. CPF (para candidatos brasileiros);

1l. Prova de que é portador do titulo de Doutor, outorgado
ou reconhecido pela USP ou de validade nacional.

IV. Comprovacao de vacinagao contra a Covid-19 (esquema
vacinal completo) e de eventuais doses de reforco.

2.1. Ndo serao recebidas inscricdes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverdo apresentar solicitagdo para que
se providenciem as condicGes necessarias para a realizacao
das provas.

2.3. Para fins do inciso IIl, no seréo aceitas atas de defesa
sem informacdo sobre homologacdo quando a concessdo do
titulo de Doutor depender dessa providéncia no ambito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
ciente de que neste caso a auséncia de comprovagao sobre tal
homologacao implicara o indeferimento de sua inscrigao.

2.4. Para fins do inciso IV, ressalvado o disposto no subitem
2.5, serao aceitos como comprovante:

2.4.1. o cartdo fisico de vacinagao fornecido no posto onde
a pessoa foi vacinada;

2.4.2. o certificado nacional de vacinagao de Covid-19, dis-
ponivel no aplicativo ou na versao web do Conecte SUS Cidadao
(https://conectesus.saude.gov.br/home);

2.4.3. o certificado digital de vacinacdo contra a Covid-19
disponivel no aplicativo Poupatempo Digital;

2.4.4. eventuais passaportes da vacina instituidos pelo
Poder Publico, desde que seja possivel verificar sua autentici-
dade.

2.5. Excepcionalmente, caso o candidato esteja dispensado
de receber vacinas contra a Covid-19 por razdes médicas, devera
apresentar documentacao apta a comprovar a dispensa, a qual
sera analisada pelas instancias competentes da Universidade,
indeferindo-se a inscricdo na hipotese de a documentagao ndo
se prestar a dispensa pretendida.

2.6. £ de integral responsabilidade do candidato a realiza-
cao do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https:/uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde j4 ciente de que
a realizagdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscrigao.

2.7. € de integral responsabilidade do candidato a apresen-
tacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em
arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se
nao sanar durante o prazo de inscri¢des eventual i

5.2.3. 0 candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apés tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que nao pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comissao de Selecdo decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegagao.

5.2.4. 0s candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderao realizar as provas.

5.2.5. Se o nimero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no méaximo trés, observada a ordem de
inscricdo, para fins de sorteio e realizagdo da prova.

5.2.6. Quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao de Selecao devera interromper o candidato.

5.2.7. Se a exposicao do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.

5.2.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apos o
término das provas de todos os candidatos.

6. Os pesos das provas sao os mesmos estabelecidos no
Regimento do Instituto de Quimica e, para o calculo da média
individual, a soma dos pesos sera o quociente de divisao.

7. Serdo considerados habilitados os candidatos que alcan-
carem, da maioria dos examinadores, nota minima 7 (sete).

8. A Comissdo de Selecao deve definir o primeiro colocado
pela maioria das indicagdes dos membros da Comissao. Excluido
o primeiro colocado, a Comissdo deverd, dentre os candidatos
remanescentes, escolher o segundo colocado pela maioria das
indicacdes de seus membros, e assim, sucessivamente.

9. Em caso de empate, a Comissdo de Selecao procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

10. O programa base do processo seletivo serd o seguinte:

QUIMICA GERAL

1. Acidos e bases.

II. Cinética quimica.

IIl. Termodinamica quimica.

IV. Reagdes de oxidacdo e redugao.

V. Ligagdes quimicas.

VI. InteragBes intermoleculares.

VII. Geometria de compostos.

VIII. Equilibrios quimicos.

IX. Catalise.

X. Mecanismos de reacao quimica.
11.Ede do candidato 0 ac
do andamento do processo seletivo por meio de acesso ao link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao , a pagina institucional do
Instituto de Quimica e as publicagges no Diario Oficial do Estado
de Sao Paulo.

12. 0 ndo comparecimento do candidato as provas progra-
madas implicara automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

12.1. Nos termos do art. 5° da Portaria GR 7687/2021, é
obrigatéria a comprovagdo de vacinacdo contra a Covid-19
(esquema vacinal completo) e de eventuais doses de reforco em
todas as atividades desenvolvidas nos campi da Universidade,
ficando eliminados os candidatos que nao atenderem a essa
exigéncia.

13. 0 relatério da Comissao de Selecao sera apreciado pelo
Conselho Técnico Administrativo do Instituto de Quimica, para
fins de homologacao, apés exame formal.

A contratagao sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31/12/2023, com possibilidade
de prorrogagdes, desde que a soma dos periodos obedeca aos
limites da legislagdo vigente a época de cada prorrogacao e que
estejam preenchidos os demais requisitos.

15. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rdo submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sdo Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social - RGPS,

16. Sao condigdes de admissao:

I. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

II. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fun¢do publica;

IIl. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratagdo, apresentar visto

de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua inscricao
sera indeferida.

2.8. Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

3. 0 processo seletivo teré validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratagdo do aprovado .

4. Atribuicao da funcéo: o candidato aprovado, ao ser con-
tratado, devera ministrar as seguintes disciplinas:

1. - QFL 0605;
II.- QFL1103;
Il - QFL1111;
IV.- QFL1212;
V.- QFL0140;
V.- QFL 1200;
VI - QFL 0130;
VIIL. - QFL 1100;
IX. - QFL 1423;
X. - QFL 0344,

5. A seledo sera realizada seguindo critérios objetivos, por
meio de atribuico de notas em provas, que serdo realizadas em
uma Unica fase, na seguinte conformidade:

1. Prova Escrita (peso 2)

I1. Prova Didética (peso 2)

5.1. A prova escrita, que versara sobre o programa base do
processo seletivo, sera realizada de acordo com o disposto no
artigo 139 e seu paragrafo tnico do Regimento Geral da USP.

5.1.1. A Comissdo de Selecio organizaré uma lista de dez
pontos, com base no programa do processo seletivo e dela dara
conhecimento aos candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes
do sorteio do ponto, sendo permitido exigir-se dos candidatos a
realizacao de outras atividades nesse periodo.

5.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duragdo da prova.

5.1.3. Durante sessenta minutos, apés o sorteio, serd
permitida a consulta a livros, periddicos e outros documentos
bibliograficos de uso publico, ndo em meio eletrénico, que o
candidato tiver levado para o local da prova, do qual néo Ihe
sera permitido ausentar-se durante esse periodo.

5.1.4. As anotacbes efetuadas durante o periodo de con-
sulta poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser
feitas em papel rubricado pela Comissao de Selegdo e anexadas
ao texto final.

5.1.5. A prova, que sera lida em sessao publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em copias que serdo entregues aos
membros da Comissao de Selegao, ao se abrir a sessao;

5.1.6. Cada prova seré avaliada pelos membros da Comis-
sdo de Seledo, individualmente.

5.2. A prova didatica sera publica, com a duragdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

5.2.1. A realizacdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicao do candidato, nao se exigindo dele nesse periodo a
realizacao de outras atividades.

5.2.2. 0 candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

io ou que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informagges, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se & disposi¢do dos interessados
na Assisténcia Académica do Instituto de Quimica da USP, pelo
e-mail assacad@iq.usp.br .

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

REITORIA

DIRETORIA GERAL DE RECURSOS

HUMANOS

Fica convocado(a) para contratacao junto a UNICAMP, no
prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario,
Edital de Abertura 003/2021, Processo N°15P-36902/2021, para
preenchimento da funcao/perfil: ENFERMEIRO / Enfermeiro da
Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Exten-
530 - junto a Unicamp. Classif. 1° Lista Especial - Nome - DANIE-
LA HELENA NEVES DE JESUS. Para isso, & necessario:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via email
dgrh.dgpadm@unicamp.br as copias dos documentos solicita-
dos no site: http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/contratacao-temporaria

0 nao envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido serd considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

Fica convocado(a) para contratacao junto a UNICAMP, no
prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario,
Edital de Abertura 003/2022, Processo N°01P-4312/2022, para
preenchimento da funcao/perfil: MEDICO VETERINARIO / Médico
Veterinario da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pes-
quisa e Extensao - junto & Unicamp. Classif. 1° - Nome - FABIANE
CARONE. Para isso, & necessério:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via email
dgrh.dgpadm@unicamp.br as cépias dos documentos solicita-
dos no site: http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/contratacao-temporaria

0 nao envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

Fica convocado(a) para contratacao junto a UNICAMP, no
prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicago, o(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario,
Edital de Abertura 003/2022, Processo N°01P-4312/2022, para
preenchimento da funcao/perfil: MEDICO VETERINARIO / Médico
Veterinario da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino,
Pesquisa e Extenso - junto a Unicamp. Classif. 1° Lista Especial
- Nome - MAYRA ROBERTA TRISTAQ. Para isso, é necessario:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via email
dgrh.dgpadm@unicamp.br as cépias dos documentos solicita-
dos no site: http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/contratacao-temporaria



