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EMPRESA PÚBLICA DE SAÚDE DO RIO DE JANEIRO S/A - RIOSAÚDE
EDITAL Nº 114/2022

REGULAMENTA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 
DESTINADO A CONTRATAÇÃO DE PESSOAL POR TEMPO 
DETERMINADO PARA ATUAR NO HOSPITAL ROCHA FARIA 
E NA COORDENAÇÃO DE EMERGÊNCIA REGIONAL (CER 
- CAMPO GRANDE).

A EMPRESA PÚBLICA DE SAÚDE DO RIO DE JANEIRO S/A - RIOSAÚDE, no uso das atribuições legais 
que lhe são conferidas pela legislação em vigor, e conforme autorização contida no processo administrativo nº 
09-200026-2018
à contratação de pessoal por tempo determinado, nos termos do art. 37, IX, da Constituição Federal de 1988 
e da Lei Municipal nº 1.978, de 26 de maio de 1993, regulamentada pelo Decreto Municipal nº 12.577 de 20 
de dezembro de 1993, e alterada pelas Leis Municipais nº 3.365/2002, nº 6.146/2017 e nº 6.265/2017, para 
atendimento de necessidade temporária de excepcional interesse público para o Hospital Municipal Rocha Faria 
e na Coordenação de Emergência Regional - CER Campo Grande. O presente processo será regido por este 
Edital e coordenado pela Diretoria de Gestão de Pessoas da RIOSAÚDE.
* As vagas previstas nesse Edital são para preenchimento imediato, de modo que o candidato deverá 
estar apto para assumir a função no ato da Convocação.
** Em razão do disposto no Decreto RIO n°. 49286/2021, só serão aceitas as inscrições ou realizadas as 

de reforço).

1 - VAGA NIVEL SUPERIOR
MÉDICO PEDIATRA - PLANTONISTA 12 HORAS

ÁREAS DE 
ATUAÇÃO:

VAGAS 
INICIAIS

C/H 
SEMANAL SALÁRIO 

BASE
INSALUBRIDADE

ADICIONAL 
MÉDICO 

HOSPITALAR
VALOR 
TOTAL

* *

PEDIATRIA 1 12 HORAS R$ 4.411,65 R$ 242,40 R$ 500,00 R$ 5.154,05

REQUISITOS MÍNIMOS:

• CRM RJ ATIVO

• NÍVEL SUPERIOR COMPLETO NA ÁREA DE ATUAÇÃO;

• TÍTULO DE RESIDÊNCIA E/OU TÍTULO DE ESPECIALIZAÇÃO COMPLETO (S) E/OU EXPERIÊNCIA DE 
01 (UM) ANO EM PEDIATRIA. 

MÉDICO ANESTESIOLOGIA - PLANTONISTA 12 HORAS

ÁREAS DE 
ATUAÇÃO:

VAGAS 
INICIAIS

C/H 
SEMANAL SALÁRIO 

BASE
INSALUBRIDADE

ADICIONAL 
MÉDICO 

HOSPITALAR
VALOR 
TOTAL

* **

ANESTESIOLOGIA 1 12 HORAS R$ 4.586,62 R$ 242,40 R$ 500,00 R$ 5.329,02

REQUISITOS OBRIGATÓRIOS:

• CRM RJ ATIVO

• TÍTULO DE RESIDÊNCIA E/OU TÍTULO DE ESPECIALIZAÇÃO COMPLETO;

REQUISITOS DESEJÁVEIS:

• DESEJÁVEL EXPERIÊNCIA DE 1 ANO NA ÁREA DE ANESTESIOLOGIA.

MÉDICO OBSTETRA - PLANTONISTA 12 HORAS

ÁREAS DE 
ATUAÇÃO:

VAGAS 
INICIAIS

C/H 
SEMANAL SALÁRIO 

BASE
INSALUBRIDADE

ADICIONAL 
MÉDICO 

HOSPITALAR
VALOR 
TOTAL

* **

OBSTETRICIA 1 12 HORAS R$ 4.411,65 R$ 242,40 R$ 500,00 R$ 5.154,05

REQUISITOS MÍNIMOS:

REGISTRO ATIVO NO CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO (CREMERJ).

MÍNIMO DE EXPERIÊNCIA DE 2 ANOS NA ÁREA DE OBSTETRÍCIA; E/OU, TÍTULO DE RESIDÊNCIA OU 
TÍTULO DE ESPECIALIZAÇÃO COMPLETO EM OBSTETRÍCIA.

MÉDICO PSIQUIATRA - PLANTONISTA 12 HORAS

ÁREAS DE 
ATUAÇÃO:

VAGAS 
INICIAIS

C/H 
SEMANAL SALÁRIO 

BASE
INSALUBRIDADE

ADICIONAL 
MÉDICO 

HOSPITALAR
VALOR 
TOTAL

* **

PSIQUIATRIA 1 12 HORAS R$ 4.411,65 R$ 242,40 R$ 500,00 R$ 5.154,05

REQUISITOS OBRIGATÓROS:

CRM RJ ATIVO

NÍVEL SUPERIOR COMPLETO EM MEDICINA; 

RESIDÊNCIA, TÍTULO DE ESPECIALIZAÇÃO OU PÓS-GRADUAÇÃO COMPLETO, NA ÁREA DE ATUAÇÃO. 

COMPROVAÇÃO DE NO MÍNIMO 1 ANO DE EXPERIÊNCIA COMO MÉDICO NA ÁREA DE ATUAÇÃO. 

MÉDICO CLINICA MÉDICA - PLANTONISTA 12 HORAS

ÁREAS DE 
ATUAÇÃO:

VAGAS 
INICIAIS

C/H 
SEMANAL SALÁRIO 

BASE
INSALUBRIDADE

ADICIONAL 
MÉDICO 

HOSPITALAR
VALOR 
TOTAL

* **

CLINICA 
MÉDICA

1 12 HORAS R$ 4.411,65 R$ 242,40 R$ 500,00 R$ 5.154,05

REQUISITOS OBRIGATÓROS:

• CRM RJ ATIVO

• NÍVEL SUPERIOR COMPLETO EM MEDICINA; 

* a carga horária poderá sofrer alteração dada à necessidade da
sendo o salário base acrescido na proporcionalidade da variação da carga horária.

2 - DOS REQUISITOS BÁSICOS PARA INSCRIÇÃO:
2.1 O candidato deverá preencher a inscrição on line, disponível nos dias 06/05/2022 a 08/05/2022 no endereço 
eletrônico http://prefeitura.rio/rio-saude/processo-seletivo/ e acessar a página PROCESSOS SELETIVOS 
ABERTOS.
2.2 O candidato deverá preencher corretamente todos os campos, incluindo os requisitos para a pontuação da 

convocação para contratação.
2.3 A declaração fraudulenta ou deliberadamente enganosa implicará automaticamente na exclusão do candidato 
do processo seletivo.

comprovar que atende às seguintes condições:
a) Ser brasileiro
b) 1 Foto 3X4 colorida e recente;

ANEXO II deste Edital;
i) O não cumprimento dessas exigências implica na eliminação do candidato, bem como o não atendimento da 
pontuação mínima exigida no item 8.7 deste Edital.

3 - DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO:
3.1 As etapas do Cronograma que compõem o Processo Seletivo estão dispostas no ANEXO I do presente Edital 
e deverão ser seguidas e acompanhadas pelos candidatos.

4 - DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRIÇÃO:

período e horário estabelecido no ANEXO I.

5 - DA ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO:
5.1 O Processo Seletivo compreende a Análise de Currículo mediante observância dos Critérios de Pontuação 

ANEXO II deste Edital.
a) Da Análise de Currículo:
a.1) O candidato deverá entregar seu Currículo, em conformidade com os dados apresentados na etapa online 
(2.1);

tradução feita por Tradutor Juramentado;
a.3) Será atribuída nota zero ao candidato que deixar de apresentar documentação para a análise do Currículo;

, conforme cronograma do ANEXO I;

no seu pedido diretamente na Rua Voluntários da Pátria, nº 169 - 2º andar, Botafogo, Rio de Janeiro - RJ, 
conforme cronograma no ANEXO I. O recurso deverá ser formulado por escrito e em petição devidamente 
fundamentada e endereçada ao Núcleo de Gestão de Pessoas da RIOSAÚDE, que poderá rever sua posição;

RIOSAÚDE, será 
publicado no , conforme cronograma do ANEXO I.
b) Dos Critérios de Pontuação:

ANEXO II deste 
Edital.

6 - DA VALIDADE:
6.1 O prazo de validade deste processo seletivo será de 1 ano a contar da data da homologação pela RIOSAÚDE, 

7 - DA REMUNERAÇÃO:
7.1 O Salário base corresponderá à categoria relacionada no ANEXO I.
7.2. O Salário Base será acrescido dos adicionais legais, a saber:
a) Adicional de insalubridade, no percentual estabelecido pela Consolidação das Leis do Trabalho - CLT;
b) Adicional noturno, no percentual e nas condições estabelecidas pela CLT.
7.3. O contratado terá direito aos seguintes benefícios:

7.3.2 Auxílio Transporte, nos termos da Lei 7.418/85;

8 - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS:

ANEXO I do presente Edital;
8.2 Não serão aceitas inscrições por procuração, nem documentos enviados via fax ou via postal, ou por outro 
meio que não o estabelecido neste edital;

8.4 Não caberá recurso contra o Resultado Final do Processo Seletivo;
8.5 Todo o processo referente à análise de Currículo estará a cargo do Núcleo de Gestão de Pessoas da 
RIOSAÚDE;
8.6 Em caso de empate serão considerados os seguintes critérios de desempate:
8.6.1 O candidato que tiver maior idade.

mínimo 10 (dez) pontos;
inferior a 10 (dez) pontos, bem como aquele 

que deixar de apresentar a documentação exigida no item 2 deste Edital.
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go da RIOSAÚDE, e será disponibilizada através do Diário 

8.10 A escala de serviço do contratado será estabelecida pela RIOSAÚDE
no item I;

prerrogativas do presente edital, sendo convocado o candidato subsequente;
8.12 É de inteira responsabilidade do candidato a atualização cadastral para o caso de convocação;
8.13 Em caso de Acumulação de Cargos, Empregos ou Funções Públicas, a contratação está condicionada à 
formal comprovação legal de Acumulação, bem como a compatibilidade da carga horária de trabalho;
8.13.1 A comprovação de Acumulação legal de cargos, empregos ou funções públicas é de inteira responsabilidade 
do candidato, não se responsabilizando a RIOSAÚDE por qualquer conduta ilegal por parte dos candidatos;
8.14 Os candidatos aprovados neste processo seletivo que no momento da convocação para contratação não 
apresentarem o documento original referente à habilitação exigida no item 1 deste Edital, para ingresso no 
cargo de acordo com a área de atuação pretendida, estará automaticamente eliminado, permitindo ao Núcleo de 

estabelecidas no item 1 deste Edital, sendo que o não comparecimento no dia e hora marcados pelo Núcleo de 

poderão ser convocados, de acordo com as necessidades da Administração Pública Municipal, observado o 
prazo limite estabelecido no item 6 deste Edital;
8.17 Além da documentação exigida no item 2, os candidatos aprovados deverão apresentar os documentos 
complementares à formalização dos respectivos contratos de trabalho por tempo determinado, de acordo com o 
Edital de Convocação expedido pelo Núcleo de Gestão de Pessoas da RIOSAÚDE.
8.18 Os contratos de trabalho por tempo determinado serão regidos de acordo com os dispositivos da Lei 
Municipal nº 1.978 de 26 de maio de 1993, regulamentada pelo Decreto Nº 12.577 de 20 de dezembro de 1993, 
e alterações promovidas pelas Leis Municipais nº 3.365/2002, nº 6.146/2017 e nº 6.265/2017, a teor do comando 
inserto no art. 37, IX, da Constituição Federal de 1988.

8.20 Os casos omissos ou não expressamente previstos neste Edital serão resolvidos pela Diretoria de Gestão 

Rio de Janeiro, 07 de Maio de 2022.

ANEXO I

DATA EVENTO

06/05/2022 PUBLICAÇÃO NO SITE

06/05/2022 PUBLICAÇÃO NO D.O

06/05/2022 ATÉ 08/05/2022 REALIZAÇÃO DAS INSCRIÇÕES ON LINE

09/05/2022 ANÁLISE DA PONTUAÇÃO DOS INSCRITOS

10/05/2022 PUBLICAÇÃO DO RESULTADO PARA RECURSO

10/05/2022
PRAZO PARA RECURSO
LOCAL: NOS TERMOS DO ESTABELECIDO NO ITEM 5 A.5 DESTE EDITAL
HORÁRIO: DE 09 ÀS 12H00

11/05/2022 RESULTADO FINAL E HOMOLOGAÇÃO

Obs.: As publicações referentes a este processo seletivo serão disponibilizadas no 
do Rio de Janeiro.

ANEXO II
MÉDICO - PEDIATRIA

DOCUMENTOS PARA ANÁLISE DE CURRÍCULO PONTOS MÁXIMO

COMPROVAÇÃO DE CONCLUSÃO DE ESPECIALIZAÇÃO E OU 
RESIDÊNCIA NA ÁREA DE ATUAÇÃO

30 30

COMPROVAÇÃO DE NO MÍNIMO 1 ANO NA ÁREA DE PEDIATRIA. 
10 PONTOS ( POR 

ANO)
70

TOTAL  100

MÉDICO - ANESTESIOLOGIA

DOCUMENTOS PARA ANÁLISE DE CURRÍCULO PONTOS MÁXIMO

COMPROVAÇÃO DE EXPERIÊNCIA COMO MÉDICA NA ÁREA 
DE ATUAÇÃO 

10 POR ANO 100

TOTAL  100

MÉDICO OBSTETRA

DOCUMENTOS PARA ANÁLISE DE CURRÍCULO PONTOS MÁXIMO

COMPROVAÇÃO DE CONCLUSÃO DE PÓS GRADUAÇÃO OU 
RESIDÊNCIA NA ÁREA DE ATUAÇÃO DE INTERESSE (OBSTE 
TRÍCIA).

30 30

COMPROVAÇÃO DE NO MÍNIMO 2 ANOS DE EXPERIÊNCIA 
COMO MÉDICO NA ÁREA DE OBSTETRÍCIA

10 POR ANO 
(ACIMA DE 2 

ANOS)
70

TOTAL  100

MÉDICO PSIQUIATRA - PLANTONISTA 12 HORAS

DOCUMENTOS PARA ANÁLISE DE CURRÍCULO PONTOS MÁXIMO

COMPROVAÇÃO RESIDÊNCIA, TÍTULO DE ESPECIALIZAÇÃO 
OU PÓS-GRADUAÇÃO COMPLETO, NA ÁREA DE ATUAÇÃO.

 30

COMPROVAÇÃO DE NO MÍNIMO 1 ANO DE EXPERIÊNCIA COMO 
MÉDICO NA ÁREA DE ATUAÇÃO. 

10 PONTOS (POR 
ANO)

70

TOTAL  100

MÉDICO CLINICA MÉDICA - PLANTONISTA 12 HORAS

DOCUMENTOS PARA ANÁLISE DE CURRÍCULO PONTOS MÁXIMO

COMPROVAÇÃO DE EXPERIÊNCIA NA ÁREA DE CLÍNICA MÉDICA.
10 PONTOS POR 

ANO
100

TOTAL  100

dido pelo candidato comprovar-se-á mediante CTPS ou 

de Instituição Pública ou Privada (conforme modelo ANEXO I)

ANEXO III
EMPRESA PÚBLICA DE SAÚDE DO RIO DE JANEIRO

SELEÇÃO DE PROFISSIONAIS PARA CONTRATO POR
TEMPO DETERMINADO / INSCRIÇÃO Nº _____________

DATA DE INSCRIÇÃO _____/_____/2022 
EDITAL 114/2022

VAGA QUE CONCORRE: (APENAS UMA OPÇÃO) ________________________

Nome Completo Nascimento

       /           /20__

Sexo
(  ) Masculino (  ) Feminino

Trabalha atualmente?
(  ) Não (  ) Sim

Onde trabalha? / último emprego

CPF
                         -

Identidade Orgão Expedidor

Endereço (Rua, Av.etc) Nº Complemento

Bairro: CEP:                             - Telefone

(  )

E-mail:

Conheço, atendo e aceito todas as regras do Edital nº 114/2022

_________________________
Assinatura

Inscrição nº _____________
Edital 114/2022
Data: _____ / _____ /2022

Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Saúde do Rio de Janeiro

 De prazo determinado - Comprovante do candidato

______________________________________________________/__________________________________
Nome Completo Inscrição feita por:

Vaga que concorre: (apenas uma opção): ________________________

Documentação apresentada (aceitam-se cópias simples)
(  ) Currículo (  ) RG (  ) CPF (  ) Comprovante de votação (  ) Reservista (se homem)

Comprovante de Ensino:
(  )Fundamental (  )Médio (  )Técnico (  )Superior (  )Pós Graduação (  )Residência (  )Especialização 
(  )Registro em Conselho

ANEXO IV
DECLARAÇÃO

___________________, exerce/exerceu atividade como ____________________ (registrar a função) na área de 
atuação __________________ de __/__/__ até __/__/__.

assinatura e carimbo 

EMPRESA PÚBLICA DE SAÚDE DO RIO DE JANEIRO S/A - RIOSAÚDE
CONVOCAÇÃO CHECAGEM DE DOCUMENTAÇÃO COMPROBATÓRIA E ENTREVISTA DO

DO PROCESSO SELETIVO EDITAL Nº 072/2022
*RETIFICAÇÃO

A EMPRESA PÚBLICA DE SAÚDE DO RIO DE JANEIRO S/A - RIOSAÚDE, no uso das atribuições legais que 

072/2022, publicado no D.O nº 33, pág 87, de 05/05/2022, destinado à contratação por tempo determinado 

Agropecuária - IVISA-RIO, em atendimento ao disposto na Lei Municipal nº 1.978, de 26 de maio de 1993 e 
regulamentada pelo Decreto nº 12.577 de 20 de dezembro de 1993, para atendimento de necessidade temporária 
de excepcional interesse público na Unidade, conforme a seguir:

Assinado Digitalmente por EMPRESA MUNICIPAL DE ARTES GRÁFICAS S/A - 68.697.333/0001-55 Data: Sexta-feira, 6 de Maio de 2022 às 4:40:47 Código de Autenticação: d28b003a
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Onde se lê:
do comparecer no Instituto Psiquiátrico Pinel- RJ, situada na Av. 

Venceslau Brás, 65 - Botafogo, Rio de Janeiro - RJ ( Auditório), na data e no horário informado abaixo, 

  

APROVADOS no 

TÉCNICO EM INFORMÁTICA I
06/05/2022

14:00 (TOLERÂNCIA DE 30 MINUTOS)

Leia-se:
do comparecer no Instituto Psiquiátrico Pinel- RJ, situada na Av. 

Venceslau Brás, 65 - Botafogo, Rio de Janeiro - RJ ( Auditório), na data e no horário informado abaixo, 

  

APROVADOS no 

TÉCNICO EM INFORMÁTICA I
06/05/2022

10:00 (TOLERÂNCIA DE 30 MINUTOS)
(*) Republicado por ter saído com o horario incorreto no D.O nº 33, pág 87, de 05/05/2022.

EMPRESA PÚBLICA DE SAÚDE DO RIO DE JANEIRO S/A - RIOSAÚDE
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 008/2022

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS para aquisição de Saneantes, devidamente descritos, caracterizados e 

Processo: 09/200.705/2021.

Validade da Ata: 12(doze) meses de 06/05/2022 a 05/05/2023.

EMPRESA: P.G. RIO MEDICAMENTOS LTDA EPP

CNPJ: 18.841.889/0001-03

Item
Código do 
material

Descrição detalhada U/S
Quantidade 
estimada 12 

meses

Preço 
unitário

Preço total

10 65058001861

Detergente enzimático para 
instrumental cirurgico e 

no 1L.

Fr 1.452 R$ 19,57 R$ 28.415,64

Valor total R$ 28.415,64

EMPRESA: INDALABOR INDAIA LABORATORIO FARMACEUTICO LTDA

CNPJ: 04.654.861/0001-44

Item
Código do 
material

Descrição detalhada U/S
Quantidade 
estimada 12 

meses

Preço 
unitário

Preço total

06 65202936567

Clorexidina 0,12% solução 
bucal,isento de alcool, 

acodicionado em frasco com 
no mínimo 1000ml.

Fr 1.692 R$ 13,45 R$ 22.757,40

07 65051708757
Clorexidina 0,2% solução 

aquosa, frasco mínimo 100ml.
Fr 7.560 R$ 1,28 R$ 9.676,80

Valor total R$ 32.434,20

Valor total da licitação R$ 60.849,84

EMPRESA PÚBLICA DE SAÚDE DO RIO DE JANEIRO S/A - RIOSAÚDE
RECONHECIMENTO DE DÍVIDA
EXPEDIENTE DE 02/08/2021 (*)

Onde se lê:

09/258.136/2021 PROSERVIG SERVIÇOS TERCEIRIZADOS LTDA 0876, 0881 R$ 33.756,03

Leia-se:

09/258.136/2021 PROSERVIG SERVIÇOS TERCEIRIZADOS LTDA 0876 R$ 21.016,10

* Publicado no D.O. Rio nº 115 de 23/08/2021, pag. 88, 2ª Coluna.

EMPRESA PÚBLICA DE SAÚDE DO RIO DE JANEIRO S/A - RIOSAÚDE
RECONHECIMENTO DE DÍVIDA
EXPEDIENTE DE 01/10/2021 (*)

Onde se lê:

09/255.857/2021 GOLDCOM 27231, 28077, 27214, 28049, 28051 R$ 6.185,48

Leia-se:

09/255.857/2021 GOLDCOM 28077, 27214, 28049, 28051 R$ 1.775,48

* Publicado no D.O. Rio nº 155 de 20/10/2021, pag. 58, 2ª Coluna.

EMPRESA PÚBLICA DE SAÚDE DO RIO DE JANEIRO S/A - RIOSAÚDE
RECONHECIMENTO DE DÍVIDA
EXPEDIENTE DE 11/01/2022 (*)

Onde se lê:

09/202.217/2021 GOLDCOM TELECOMUNICACOES

24730, 24742, 24746, 24738, 
26383, 25565, 25561, 25569, 
26379, 26388, 27193, 27202, 
27197, 24761,26404, 26405, 
25585, 24757, 24759, 25580, 
25582, 26401, 26399, 27213, 
27908, 27909, 27215, 24758
25563, 25564, 25595, 25566, 
26382, 26385, 26381, 27195, 
27196, 27904, 27905, 27199, 
27907, 28899, 28903, 28908, 
28892, 28893, 24762, 25586, 
27219, 27218, 26418, 25594, 
26419, 27919, 27921, 27918, 

27920

R$ 155.948,56

Leia-se:

09/202.217/2021 GOLDCOM TELECOMUNICACOES

24742, 24746, 24738, 26383, 
25565, 25561, 25569, 26379, 
26388, 27193, 27202, 27197, 
24761,26404, 26405, 25585, 
24757, 24759, 25580, 25582, 
26401, 26399, 27213, 27908, 

27909, 27215, 24758
25563, 25564, 25595, 25566, 
26382, 26385, 26381, 27195, 
27196, 27904, 27905, 27199, 
27907, 28899, 28903, 28908, 
28892, 28893, 24762, 25586, 
27219, 27218, 26418, 25594, 
26419, 27919, 27921, 27918, 

27920

R$ 154.758,56

* Publicado no D.O. Rio nº 214 de 18/01/2022, pag. 50, 1ª e 2ª Coluna.

SECRETARIA DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA
S E C R E T A R I A  D A  P E S S O A  C O M  D E F I C I Ê N C I A

_ _ _

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO

EXPEDIENTE DE 05/05/2022
1) PE/SMPD Nº 0434/2022 - Dia 18/05/2022 às 11h
PROCESSO: 29/000.035/2022
OBJETO: PREGÃO ELETRÔNICO, do tipo menor preço por item, para a Aquisição de Materiais Permanentes, 
para atender o Convênio 879750/2018, pertencentes às classes 6515, devidamente descritos, caracterizados e 

TIPO DE LICITAÇÃO: Menor Preço por Item
Estimativa: R$ 24.951,59 (Vinte e quatro mil, novecentos e cinquenta e um reais e cinquenta e nove centavos).
UASG: 986001
Retirada do Edital:
• Na Internet: http://ecomprasrio.rio.rj.gov.br ou http://www.comprasnet.gov.br
• No CIAD - Av. Presidente Vargas, 1997, 2º andar - Centro - Rio de Janeiro - RJ - CEP: 20.210-030, mediante 
apresentação de um pen drive.
Telefone para contato: (21) 2224-2853 - Horário: 10:00 às 18:00.
A licitação será processada exclusivamente por meio eletrônico, sendo utilizado o sistema Comprasnet, 
disponibilizado e processado no sitio: www.comprasnet.gov.br.

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO

EXPEDIENTE DE 05/05/2022
1) PE/SMPD Nº 0435/2022 - Dia 18/05/2022 às 15h
PROCESSO: 29/000.049/2022
OBJETO: PREGÃO ELETRÔNICO, do tipo menor preço por item, para a Aquisição de MOBILIÁRIO PARA 
USO MÉDICO, para atender o Convênio 879750/2018, pertencentes às classes 6530, devidamente descritos, 

TIPO DE LICITAÇÃO: Menor Preço por Item
Estimativa: R$ 4.250,21 (Quatro mil, duzentos e cinquenta reais e vinte e um centavos).
UASG: 986001
Retirada do Edital:
• Na Internet: http://ecomprasrio.rio.rj.gov.br ou http://www.comprasnet.gov.br
• No CIAD - Av. Presidente Vargas, 1997, 2º andar - Centro - Rio de Janeiro - RJ - CEP: 20.210-030, mediante 
apresentação de um pen drive.
Telefone para contato: (21) 2224-2853 - Horário: 10:00 às 18:00.
A licitação será processada exclusivamente por meio eletrônico, sendo utilizado o sistema Comprasnet, 
disponibilizado e processado no sitio: www.comprasnet.gov.br.

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
S E C R E T A R I A  D E  M E I O  A M B I E N T E

_ _ _

GERÊNCIA DE REFLORE 05/05/2022
NOTIFICAÇÃO

Processo Instrutivo: 14/260.109/2021 - PRS XXI INCORPORADORA LTDA

INCORPORADORA LTDA referente ao processo 14/260.109/2021, a comparecer nesta coordenadoria, Rua Afonso 
Cavalcanti, 455 sala 1225 - 
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