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SECRETARIA DE GESTAO URBANA
N |FUNCAO/ QUANTITATIVO DE VAGAS REMUNERACAO MENSAL (RS) CARGA HORARIA SEMANAL
1 ENGENHEIRO (A) CIVIL 03 R$ 5.200,00 (cinco mil e duzentos reais). 40 HORAS

2 ENGENHEIRO (A) ELETRICO 01 R$ 5.200,00 (cinco mil e duzentos reais). 40 HORAS

3 gxﬁﬁlj\lg‘g.}?\ (4) QUIMICO OU ENGENHEIRO (A) 01 R$ 5.200,00 (cinco mil e duzentos reais). 40 HORAS

4 ARQUITETO (A) E URBANISTA 02 R$ 5.200,00 (cinco mil e duzentos reais). 40 HORAS

ENGENHEIRO (A) CIVIL

REQUISITO: Diploma de graduagdo e Registro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia.

ATRIBUICOES: Supervisionar, gerenciar e fiscalizar as obras e servigo de engenharia desenvolvidos, tais como: recapeamento asfiltico de vias, terraplenagem, manutengiio dos equipamentos publicos; elaborar projetos
cxccutlvos de cnvcnhana para atendimento as demandas da Secretaria; elaborar orgamentos para obras de pavimentagdo, limpeza ¢ manutengéo do sistema de microdrenagem, limpeza da macrodrenagem; interagir c|
ario servigos de tengiio da rede de esgoto e abastecimento de dgua, interagindo assim com a Compesa; elaborar or para obras/servigos de drenagem, entre outras que|
se fzerem necessanas para atendimento as demandas; claborar projetos; claborar Termos de Referéncia, elaborar Relatorios de acompanhamento de obras, Boletins de Medi¢ao, Memoria de Célculo, Documentagao
Fotografica, As Builtdas obras em execugdo; Plancjar ¢ acompanhar a implantagdo dos projetos ¢ obras em andamento; analisar os projetos de interesse do municipio elaborados por consultorias; efetuar visitas rotineiras nos|
locais das obras ¢ servigos; elaborar ¢ solicitar, quando for o caso, termos aditivos devidamente justificados, com analise de pregos ¢ de cronogramas; comprovagdo de capacidade técnica, através de Certiddo de Acervo
Técnico — CAT ou Curriculo; desenvolver outras atividades que sejam demandadas e compativeis com a sua formagao.
ENGENHEIRO (A) ELETRICO

REQUISITO: Diploma de graduagdo ¢ Registro no Conselho Regional de Engenharia ¢ Agronomia.

ATRIBUICOES: Supervisionar, gerenciar e fiscalizar as obras e servigo de engenharia desenvolvidos, tais como: manutengio preventiva e corretiva da iluminagio piiblica, aumento da eficiéncia energética da iluminago|
piiblica; elaborar projetos exccutivos de engenharia para atendimento as demandas da Secretaria; elaborar orgamentos para obras de elétrica, entre outras que se fizerem necessarias para atendimento as demandas; elaborar|
projetos; elaborar Termos de Referéncia, elaborar Relatorios de acompanhamento de obras, Boletins de Medigdo, Memoria de Calculo, Documentagdo Fotografica, As Builtdas obras em execugdo; Planejar ¢ acompanhar aj
implantagdo dos projetos e obras em andamento; analisar os projetos de interesse do municipio elaborados por consultorias; efetuar visitas rotineiras nos locais das obras e servigos; elaborar e solicitar, quando for o caso,
termos aditivos devidamente justificados, com analise de pregos e de cronogramas; comprovagio de capacidade técnica, através de Certidao de Acervo Técnico — CAT ou Curriculo; desenvolver outras atividades que sejam|
demandadas e compativeis com a sua formagéo.

ENGENHEIRO (A) PRODUCAO OU ENGENHEIRO (A) QUIMICO

REQUISITO::Diploma de graduagio e Registro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia.

ATRIBUICOES: Planejar e Fiscalizar a operagdo de coleta domiciliar, coleta seletiva e coletas alternativas; Planejar e Fiscalizar operagdo de limpeza da faixa de areia; Planejar e Fiscalizar operagio em Aterro e Unidades|
de Compostagem; Elaboragio de Boletins de Medi¢do, Memoria de Calculo, relatorio fotografico; elaborar e solicitar, quando for o caso, termos aditivos devidamente justificados, com analise de pregos e de cronogramas;
comprovagdo de capacidade técnica, através de Certiddo de Acervo Técnico — CAT ou Curriculo; desenvolver outras atividades que sejam demandadas e compativeis com a sua formagdo.

ARQUITETO (A) E URBANISTA

REQUISITO: Diploma de graduagdo e Registro no Conselho Regional de Arquitetura ¢ Urbanismo.

ATRIBUICOES:Elaborar e analisar estudos de concepgiio, planos urbanisticos e projetos de arquitetura, paisagismo e urbanismo; elaborar relatorios de trabalhos relacionados com a sua especialidade; desempenhar
atividades referentes a planejamento fisico, local, urbano e regional, bem como servigos afins e correlatos; elaborar os projetos de interesse do municipio; fornecer subsidios necessarios para a deflagracdo de processos
licitatorios; efetuar, em campo e/ou através de projetos, levantamento de quantitativos de materiais e servigos para elabora¢do de or¢amentos; acompanhar e fiscalizar, quanto a correta execugéo, as obras em andamento;
claborar As Built das obras em execugdo; Planejar ¢ acompanhar a implantagdo dos projetos ¢ obras em andamento; analisar os projetos de interesse do Municipio elaborados por consultorias; elaborar Planos de Agdo;
Conhecimento em Gestao Publica; comprovagdo de capacidade técnica, através de Certiddo de Acervo Técnico-CAT ou Curriculo; conhecimento em AutoCAD e SKETCHUP; conhecimento e participagdo em processos|
licitatorios; desenvolver outras atividades que sejam demandadas e compativeis com a sua formagao.

Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Junior
Codigo Identificador:DFFCBF11

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PANELAS

PROCURADORIA MUNICIPAL
EDITAL N° 001/2022 DE 30/06/2022

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PANELAS/PE, através da Secretaria de Administragdo e Secretaria de Educagdo, com base na autorizacdo
contida no Decreto Municipal n® 041/2022 de 15 de junho de 2022, publicado no Portal da Transparéncia do Municipio de Panelas-PE em 23 de
junho de 2022 e publicado no Didrio Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco em 23 de junho de 2022 - Edi¢do 3116 - Codigo
Identificador: 4242DEEA, comunica que realizara Sele¢do Publica Simplificada para Contratagdo Temporaria de 66 (sessenta e seis) vagas de
PROFESSORES SUBSTITUTOS, mais formagdo de Cadastro de Reserva, para o exercicio das Fun¢des de PROFESSOR CLASSE I, PROFESSOR
CLASSE II, PROFESSOR CLASSE IIT e PROFESSOR CLASSE IV, em conformidade com o que dispde a Lei Municipal n® 813 de 23/12/1998,
para atuarem na Educagdo Infantil (Creche e Pré-Escola), Ensino Fundamental T (1° ao 5° ano — anos iniciais) ¢ Ensino Fundamental I (6° ao 9° ano
— anos finais), conforme especificado no ANEXO I e ANEXO II deste Edital. Compondo os quadros da Secretaria Municipal de Educagao,
conforme a necessidade da administragdo publica municipal, em razio de eventuais licencas e afastamentos temporarios apresentados pelos
servidores efetivos municipais, conforme especificado no ANEXO II deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Os contratos temporarios decorrentes deste processo seletivo serdo validos pelo prazo de até 12 (doze) meses, a depender da necessidade, a
contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogados uma tinica vez por igual periodo.

1.2 O processo seletivo de que trata o presente Edital sera realizado em 02 (duas) etapas de carater eliminatorio e classificatorio, para as Funcdes de
PROFESSORES SUBSTITUTOS para atuarem na Educagao Infantil (Creche e Pré-Escola), Ensino Fundamental 1 (1° ao 5° ano — anos iniciais) ¢
Ensino Fundamental II (6° a0 9° ano — anos finais). Consistindo a primeira etapa em 01 (uma) Avaliagio Curricular (TITULACAO ACADEMICA)
e a segunda etapa em 01 (uma) Avaliacdo Pratica (REDACAQ), apenas para os(as) candidatos(as) classificados(as) na primeira etapa, conforme
dispde o Anexo IV e as regras constantes neste Edital.

1.3 O processo seletivo regido por este Edital visa a contratagdo de 66 (sessenta e seis) vagas de PROFESSORES SUBSTITUTOS, mais formagao
de Cadastro de Reserva, para atuarem na Educagdo Infantil (Creche e Pré-Escola), Ensino Fundamental I (1° ao 5° ano — anos iniciais) ¢ Ensino
Fundamental II (6° ao 9° ano — anos finais), conforme autoriza¢do do Senhor Prefeito, através do Decreto Municipal n® 041/2022 de 15 de junho de
2022, tendo como base a justificativa exarada pela Secretaria de Educagdo do Municipio.

1.4 Para divulgagdo dos atos advindos da execugdo deste processo seletivo serd utilizado o endereco eletrdnico http://www.panelas.pe.gov.br/ ou
diretamente no link https:/panelas.pe.gov.br/selecaosimplificada2022/ devendo o resultado final ser homologado pela Secretaria de Administragado e
Assuntos Juridicos e Secretaria de Educagdo, através de publicagdo no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco, Diario Oficial do
Estado de Pernambuco, Diario Oficial da Unido e Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Panelas-PE.
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1.4.1 A Lei Municipal n° 1.016/2017 de 01 de agosto de 2017, adota o Didrio Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco, instituido e
administrado pela Associagdo Municipalista de Pernambuco (AMUPE), como meio oficial de comunicag@o dos atos normativos e administrativos do
Municipio de Panelas/PE. O Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco encontra-se disponivel no link
http://www.diariomunicipal.com.br/amupe/.

1.4.2 A Lei Federal n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011, dispde sobre os procedimentos a serem observados pela Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios, com o fim de garantir o acesso a informagdes previsto noinciso XXXIII do art. 5°,noinciso II do § 3° do art. 37e no§ 2° do art. 216 da
Constitui¢do Federal Brasileira. O Portal da Transparéncia de Panelas/PE encontra-se disponivel no link http://www.panelas.pe.gov.br/.

2. DA ENTIDADE RESPONSAVEL E EXECUTORA DA SELECAO PUBLICA

2.1 A presente Selegdo Publica Simplificada, obedecida as normas constantes deste Edital, sera realizada sob a responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Panelas/PE, através da Secretaria de Administracao e Assuntos Juridicos e Secretaria de Educacéo.

3. DAS INFORMACOES RELATIVAS A FUNCAO A SER PREENCHIDA

3.1 A Fungdo, Salério Base, Carga Horaria, Requisitos de Formagdo para Desempenho da Fungdo, estdo descritos no ANEXO II e as atribuigdes
constam no ANEXO III deste Edital.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes presenciais e a distdncia para esta Sele¢ao Publica Simplificada estdo abertas e serdo realizadas no periodo de 25 de julho de 2022
a 25 de agosto de 2022, para todos os(as) candidatos(as), sendo as inscri¢des pagas, no valor de R$ 60,00 (sessenta reais) por 01 (uma) inscrigao,
conforme cronograma no ANEXO 1.

4.2 No ato da inscri¢do, presencial ou a distancia, o(a) candidato(a) devera:
a) Informar sua titulagdo, dados que servirao de base para a avaliacdo curricular e classificagdo no certame; ¢

b) Informar todos os demais dados solicitados pela FICHA DE INSCRICAO: ANEXO VII - FORMULARIO DE INSCRICAO (Parte 1) e ANEXO
VII - FORMULARIO DE INSCRICAO / DOCUMENTOS (Parte 2).

4.2.1 A DOCUMENTACAO COMPROBATORIA de que tratam a alinea (a) e (b) do item 4.2, deveram ser entregues PRESENCIALMENTE na
Central de Oportunidades de Pernambuco, 6rgdo subordinado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Cultura e Turismo da Prefeitura de
Panelas, situada na Av. Dom Moura, n° 21, Centro, Panelas — PE, CEP: 55.470-000, em dias tteis e¢ no horario das 7h as 13h. Ou, deverdo ser
entregues A DISTANCIA, via Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT), por meio de Aviso de Recebimento - AR(Convencional), na
Central de Oportunidades de Pernambuco, 6rgdo subordinado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Cultura e Turismo da Prefeitura Panelas,
situada na Av. Dom Moura, n° 21, Centro, Panelas — PE, CEP: 55.470-000.

4.2.1.1 No momento da Inscri¢do na Modalidade Presencial, sera gerado boleto bancario. O boleto bancario sera entregue para o candidato(a).

4.2.1.2 No momento da Inscri¢do na Modalidade a Distancia via Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT), sera gerado boleto bancario. O
boleto bancdrio serd encaminhado para o candidato(a) através do e-mail e/ou WhatsApp cadastrado, conforme dados constantes na FICHA DE
INSCRICAO: ANEXO VII - FORMULARIO DE INSCRICAO (Parte 1) e ANEXO VII - FORMULARIO DE INSCRICAO / DOCUMENTOS
(Parte 2).

4.2.1.3 S6 serdo homologadas as inscrigdes que obtiverem confirmacao de pagamento do boleto bancéario, e/ou as inscrigdes que forem deferidas de
isengdo de taxa de inscrigdo, conforme regras e prazo estabelecido no Anexo I - Cronograma de Atividades desde edital.

4.3 Com base Inciso VIII, Art. 37, da Constitui¢do Federal do Brasil e o estabelecido no Decreto Federal n°® 9.508, de 24 de setembro de 2018, as
pessoas com deficiéncia, fica assegurado o direito de se inscreverem na presente Selecdo Publica Simplificada, desde que as atribuigdes constantes
do ANEXO III, sejam compativeis com a deficiéncia que possuem. Para esses, sera reservado o percentual de 5 % (cinco por cento) de vagas, apos, a
Formagao de Cadastro de Reserva em lista especifica para cada Fungdo.

4.3.1 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20
de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02 de dezembro de 2004, que regulamentam a Lei Federal n° 10.048/00 e Lei
Federal n° 10.098/00.

4.3.2 Os(as) candidatos(as) deverdo, na data e local previstos no ANEXO I, apresentar laudo médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses, atestando
o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, submetendo-se, quando convocados, a exame médico a ser realizado por Equipe Multiprofissional ou Junta
Médica determinada pela Comissdo Coordenadora da Selecdo Publica Simplificada, a qual proferira decisdo final sobre a qualificagdo do(a)
candidato(a) como deficiente ou ndo, e determinara se o grau de deficiéncia o capacita para o exercicio das fung¢des para a Fungdo a que concorreu.

4.3.2.1 Os casos especificos, de laudo médico pericial que ateste deficiéncias fisicas, mentais e/ou intelectuais de carater irreversivel terdo validade
por tempo indeterminado, conforme dispde o Art. 1 da Lei Estadual PE n° 17.562, de 22 de dezembro de 2021, que acresceu o Art. 14-B na Lei
Estadual PE n° 14.789, de 01 de outubro de 2012.

4.3.3 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018,
particularmente no seu art. 7°, participardo da Sele¢o Piblica Simplificada em igualdade de condi¢des com os demais candidatos(as), no que se
refere a Avaliagio Curricular (TITULACAO ACADEMICA) e aos critérios de classificagio exigidos para todos os(as) candidatos(as).

4.3.4 O laudo médico devera atestar o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, com a expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo

Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Satide — CID (OPAS-OMS), bem como a provavel causa da deficiéncia, desde que apresentem
laudo médico (documento original ou copia autenticada em cartorio), que devera obedecer as seguintes exigéncias:
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a) ter sido expedido hd, no maximo, 12 (doze) meses, a contar da data de inicio do periodo de inscrigao;
b) descrever a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia;

c) apresentar a provavel causa da deficiéncia;

d) apresentar os graus de autonomia;

e) constar referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas (CID) vigente;

f) constar se faz uso de orteses, proteses ou adaptagdes;
g) no caso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado de uma audiometria recente, até 12 (doze) meses a contar da data de inicio do
periodo de inscrigdo;

h) no caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado de acuidade em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual,
1) no caso de deficiéncia mental, no laudo devera constar a data de inicio da doenga, areas de limitagdo associadas e habilidades adaptadas; e
j) no caso de deficiéncia multipla, no laudo devera constar a associagdo de duas ou mais deficiéncias.

4.3.5 O(a) candidato(a) que ndo apresentar o laudo mencionado no Item 4.3.4 e/ou ndo apresentar laudo estabelecido nos critérios do item 4.3.2.1,
ndo sera considerado pessoa com deficiéncia, concorrendo, portanto, a lista de pessoas sem deficiéncia.

4.3.6 A publicagdo do resultado final da Sele¢do Publica Simplificada serd efetuada com as informagdes da pontuagdo de todos os(as)
candidatos(as), inclusive a das pessoas com deficiéncia, separadamente.

4.3.7 O orgio responsavel pela realizacdo do processo seletivo tera a assisténcia de equipe multiprofissional, sendo que um dos profissionais devera
ser médico e os demais profissionais da carreira a que concorrera o candidato.

4.3.8 Os(as) candidatos(as) deficientes aprovados/as serdo, quando convocados(as), submetidos, obrigatoriamente, a avaliagdo por Equipe
Multiprofissional, com a finalidade de ratificar a deficiéncia declarada e aferir a compatibilidade daquela com a natureza da fungdo e com o
exercicio das atribui¢des (ANEXO III) da Fungdo a qual o(a) candidato(a) concorre.

4.3.9 A equipe multiprofissional emitira parecer que observara:

I - as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscri¢do no processo seletivo;

IT - a natureza das atribuigdes e das tarefas essenciais do cargo, do emprego ou da fungio a desempenhar;

III - a viabilidade das condigdes de acessibilidade e as adequacdes do ambiente de trabalho na execugio das tarefas;

IV - a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou de outros meios que utilize de forma habitual; e

V - o resultado da avaliagdo.

4.3.10 Caso a deficiéncia seja incompativel com a natureza das atribuigdes da Funcdo, o(a) candidato(a) serd eliminado(a) da Selecdo Publica
Simplificada.

4.3.11 O(a) candidato(a) cuja deficiéncia ndo seja ratificada pela Equipe Multiprofissional constara apenas na lista geral de classificagdo, na
condi¢do de pessoa sem deficiéncia.

4.3.11.1 Da decisao proferida pela Equipe Multiprofissional cabera recurso, conforme dispde calendario do ANEXO I - CRONOGRAMA DE
ATIVIDADES, deste Edital.

4.3.12 Na hip6tese de ndo haver ocorrido inscri¢des de candidatos(as) com deficiéncia, ou de os inscritos ndo lograrem aprovacdo nesta Selecdo
Publica Simplificada, a Formag¢ao de Cadastro de Reserva e Posterior Contratagdo temporaria que lhes forem legalmente reservadas serao
transferidas as pessoas sem deficiéncia.

4.4 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

4.4.1 Estardo isentos do pagamento da TAXA DE INSCRICAO os(as) candidatos(as) solicitantes que cumulativamente, estiverem regularmente
inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) de que trata o Decreto Federal n°. 6.135, de 26/06/2007; ¢ for
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n°. 6.135, de 26/06/2007.

4.42 A Isengdo devera ser solicitada no momento da Inscri¢do do(a) candidato(a), conforme dispde a FICHA DE INSCRICAO: ANEXO VII -
FORMULARIO DE INSCRICAO (Parte 1) ¢ ANEXO VII - FORMULARIO DE INSCRICAO / DOCUMENTOS (Parte 2), no periodo constante
no Anexo I - Cronograma de Atividades, deste edital.

4.4.3 O requerimento para isengdo da taxa de inscri¢do devera indicar, necessariamente:

a) Ntimero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico;

b) declaragdo de que ¢ membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n°. 6.135, de 26/06/2007.

4.4.4 A COMISSAO EXAMINADORA DA SELECAO SIMPLIFICADA instituida pela Portaria Municipal n° 098/2022 de 15 de junho de 2022,
publicada no Portal da Transparéncia do Municipio de Panelas-PE em 23 de junho de 2022 e publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado
de Pernambuco em 23 de junho de 2022 - Edigdo 3116 - Codigo Identificador: 36C7222A, fica responsavel por verificar a veracidade das
informagdes prestadas pelo(a) candidato(a).

4.4.5 As informagdes prestadas no Formulario de Inscrigdo, que solicita a ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO, serio de inteira responsabilidade

do(a) candidato(a), podendo responder este(a), a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara sua eliminacdo da Selegdo
Publica Simplificada, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto Federal n® 83.936, de 6/09/1979.
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4.4.6 Nio sera concedida ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO ao candidato que:

a) omitir informagdes ou torna-las inveridicas;

b) fraudar ou falsificar documentacao.

4.4.7 Nao sera aceita solicitagdo de isen¢do de taxa de inscrigdo via fax, ou, via correio eletronico.

4.4.8 Cada pedido de isengdo de taxa de inscrigdo sera analisado e julgado pela COMISSAO EXAMINADORA DA SELECAOQ SIMPLIFICADA
instituida pela Portaria Municipal n® 098/2022 de 15 de junho de 2022.

4.4.9 A relagdo dos pedidos de isen¢@o de taxa de inscri¢do atendidos sera divulgada, até a data prevista no Anexo I - Cronograma de Atividades,
através do link > https://panelas.pe.gov.br/selecaosimplificada2022/

4.4.10 O candidato dispora de 05 (cinco) dias, para contestar o indeferimento através do enderego conforme dispde o Anexo I - Cronograma de
Atividades, ndo sendo admitidos pedidos de revisdo, apds tal prazo.

4.4.11 A Secretaria de Administracdo e Assuntos Juridicos e Secretaria de Educacdo da Prefeitura de Panelas-PE, ndo arcara com prejuizos advindos
de problemas de ordem técnica de responsabilidade do candidato, que impossibilitem a interposi¢@o de recurso.

4.4.12 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.
4.4.13 Recurso cujo teor desrespeite a banca sera preliminarmente indeferido.

4.4.14 Nio sera aceito recurso via requerimento administrativo, via correio eletronico, fora do prazo ou em desacordo com este edital.

4.4.15 No periodo de interposic¢ao de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentagdo pendente ou complementagdo desta.

4.4.16 O candidato devera verificar se a sua solicitacdo de isen¢do de taxa foi deferida, apds a analise dos recursos, na data prevista no Anexo I -
Cronograma de Atividades deste edital, através do link > https://panclas.pe.gov.br/selecaosimplificada2022/

4.4.17 O candidato cuja solicitacio de ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO for indeferida, caso queira participar do certame, devera efetuar o
pagamento da Taxa de Inscricdo até a data prevista no Anexo I - Cronograma de Atividades deste edital, sob pena de ser automaticamente excluido
da Selecao Publica Simplificada.

4.5 DOS PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

4.5.1 O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacdo das provas devera solicita-lo, no ato de inscrigao,
indicando claramente no formuldrio quais os recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos, etc).

4.5.2 O candidato devera no ato da inscricdo enviar laudo médico que justifique o atendimento especial solicitado, que deverd ser entregue
PRESENCIALMENTE na Central de Oportunidades de Pernambuco, 6rgdo subordinado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Cultura e
Turismo da Prefeitura de Panelas, situada na Av. Dom Moura, n° 21, Centro, Panelas — PE, CEP: 55.470-000, em dias uteis ¢ no horario das 7h as
13h. Ou, devera ser entregue A DISTANCIA, via Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT), por meio de Aviso de Recebimento -
AR(Convencional), na Central de Oportunidades de Pernambuco, 6rgéo subordinado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Cultura e Turismo
da Prefeitura Panelas, situada na Av. Dom Moura, n° 21, Centro, Panelas — PE, CEP: 55.470-000. Apés esse periodo, a solicitagdo sera indeferida,
salvo nos casos de for¢a maior.

4.5.3 A candidata com necessidade de amamentar, durante a realizagdo das provas, devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para
essa finalidade. O acompanhante ficara responsavel pela guarda da crianga.

4.5.4 Nenhuma pessoa da equipe de fiscalizag¢@o das provas ficara responsavel pela guarda da crianga no periodo de realizagdo das provas.

4.5.5 A candidata lactante, acompanhada da crianga, ficard impedida de realizar as provas, se deixar de levar um responsavel para guarda da crianga.
4.5.6 A solicitagao de recursos especiais sera atendida observando-se os critérios de viabilidade e razoabilidade.

4.5.7 A nao solicitagdo de recursos especiais no ato de inscrigdo implica a sua ndo concessao no dia de realizagéo das provas.

4.5.8 A COMISSAO EXAMINADORA DA SELECAO SIMPLIFICADA instituida pela Portaria Municipal n® 098/2022 de 15 de junho de 2022,
podera utilizar recursos para gravacao e registros nas hipoteses dos atendimentos especiais.

5. DA AVALIACAO CURRICULAR E DA AVALIACAO PRATICA PARA A FUNCAO DE PROFESSORES

5.1 A primeira etapa de classificagdo dos(as) candidatos(as) inscritos(as) sera feita através da Avaliagdo de Curriculos, constando de Titulagdo e
Experiéncia Profissional do(a) candidato(a).

5.1.1 A Avaliagio Curricular (TITULACAO ACADEMICA) valera de 00,00 (zero) a 100,00 (cem) pontos, considerando-se habilitado(a) o(a)
candidato(a) que obtiver, no minimo, 50,00 (cinquenta) pontos na Andlise Curricular, conforme Tabelas de Pontos apresentadas no Anexo IV.

5.1.2 A Avaliagdo Curricular (TITULACAO ACADEMICA) dar-se-4 através da analise das informagdes prestadas no ato da inscri¢do e constantes
na FICHA DE INSCRICAO: ANEXO VII - FORMULARIO DE INSCRICAO (Parte 1) e ANEXO VII - FORMULARIO DE INSCRICAO /
DOCUMENTOS (Parte 2), disponivel no enderego eletronico http://www.panelas.pe.gov.br/, obedecendo-se rigorosamente a Tabela de Pontos
apresentada no ANEXO IV deste Edital.
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5.1.3 Serdo considerados classificados/aprovados na primeira etapa, para disputar a segunda etapa deste presente processo seletivo, os(as)
candidatos(as) que obtiverem no minimo 50,00 (cinquenta) pontos, cuja pontuagdo deve ser atribuida com base nas informagdes declaradas pelo(a)
candidato(a) no ato da sua inscrigdo e na documentagdo comprobatdria dessas informagdes.

5.1.4 A documentagdo de que trata o item 5.1.3 devera ser entregue presencialmente na Central de Oportunidades de Pernambuco, o6rgao
subordinado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Cultura e Turismo da Prefeitura de Panelas, situada na Av. Dom Moura, n° 21, Centro,
Panelas — PE, CEP: 55.470-000, em dias uteis e no horario das 7h as 13h. Ou, devera ser entregue a distancia, via Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos (ECT), por meio de Aviso de Recebimento - AR(Convencional), na Central de Oportunidades de Pernambuco, 6rgdo subordinado a

Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Cultura e Turismo da Prefeitura Panelas, situada na Av. Dom Moura, n° 21, Centro, Panelas — PE, CEP:
55.470-000.

5.1.5 Nao serdo acatados documentos ndo apresentados no periodo determinado no Anexo I.

5.1.6 Na Avaliagio Curricular (TITULACAO ACADEMICA), somente serdo pontuados: os titulos e experiéncias profissionais que tiverem
correlagdo com a Fung@o.

5.1.7 So serdo aceitos certificados, diplomas e declaragdes emitidos por instituigdo reconhecida pela autoridade publica competente da Repuiblica
Federativa do Brasil.

5.1.8 Os comprovantes de cursos realizados no exterior devem ser traduzidos e reconhecidos pela autoridade competente ou por ela oficialmente
delegada na Republica Federativa do Brasil.

5.1.9 Qualquer informag¢do em desacordo com a realidade ou ndo comprovada gera a eliminagdo do(a) candidato(a) do processo seletivo, sem
prejuizo das sangdes penais cabiveis.

5.1.10 A segunda etapa de classificagdo dos(as) candidatos(as) inscritos(as) serd feita através de Avaliagdo Pratica (REDACAO) do(a) candidato(a),
conforme Tabela de Pontos e regras apresentadas no Anexo V.

5.1.11 A Avaliagdo Pratica (REDACAO) valera de 00,00 (zero) a 100,00 (cem) pontos, considerando-se habilitado(a) o(a) candidato(a) que obtiver
no minimo 50,00 (cinquenta) pontos na Avalia¢@o Pratica, conforme Tabela de Pontos e regras apresentadas no Anexo V.

5.1.12 O(a) candidato(a) sera considerado(a) classificados(as)/aprovados(as) conforme dispde regras do item 7.1 deste Edital.

5.1.13 A Administragdo Publica podera convocar os(as) candidatos(as) classificados(as) e aptos no certame, desde que haja necessidade da
Secretaria de Educacdo, mediante juizo de oportunidade e conveniéncia, observando-se a disponibilidade orcamentéria e financeira da Secretaria de
Educacio.

6. DA DOCUMENTACAO NECESSARIA

6.1 O(a) candidato(a) que ndo entregar os documentos comprobatorios no ato da inscri¢do, conforme estabelecido no subitem 4.2 deste Edital, esta
automaticamente desclassificado(a).

6.2 O(a) candidato(a) convocado(a) que ndo entregar a documentagdo conforme o item 6.1, ou ndo apresentar os originais se solicitados, sera
sumariamente excluido(a) do processo seletivo.

6.3 A inscricdo do(a) candidato(a) implica sua integral adesdo a todas as regras que disciplinam a presente Selegdo Publica Simplificada,
significando a sua técita aceitagdo dessas regras.

7. DOS RESULTADOS FINAIS
7.1 O argumento de classifica¢do do(a) candidato(a) na Seleg@o Publica Simplificada serd o resultado da soma dos nimeros de pontos obtidos na
Avaliagio Curricular (TITULACAO ACADEMICA) e a segunda etapa em 01 (uma) Avaliagio Pratica (REDACAO), para a Fungdo de Professor,

conforme descrito no Anexo IV.

7.2 Os resultados preliminar e final serdo divulgados no enderego eletronico http://www.panelas.pe.gov.br/, na data prevista no ANEXO I, sendo de
exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar comunicados, convocagdes e o resultado final da selegdo.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA HOMOLOGACAO:
8.1. Os candidatos serao classificados em ordem decrescente da pontuagédo final.

8.2. Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas, sendo uma geral (todos os candidatos aprovados) e outra especial (portadores de
deficiéncia) caso haja.

8.3. Néo ocorrendo inscri¢do nesta Selecdo ou aprovagdo de candidatos portadores de deficiéncia, sera elaborada somente a Lista de Classificagao
Final Geral.

8.4. Na classificac@o entre candidatos com igual numero de pontos, serdo fatores de preferéncia os seguintes:
8.5 Ocorrendo empate no resultado final, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:
FUNCOES DE PROFESSORES

a) O(a) candidato(a) mais idoso(a);
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b) O(a) candidato(a) com maior escolaridade;
¢) O(a) candidato(a) que obtiver maior nota na Avaliagio Pratica (REDACAO).

8.6 Nada obstante ao disposto no subitem imediatamente acima transcrito, fica assegurado aos candidatos(as) que tiverem idade igual ou superior a
60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27, da Lei Federal n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), a idade mais avangada como primeiro critério para
desempate, sucedido dos outros previstos neste item.

8.7 Além disso, também serd utilizada, como critério de desempate, a disposi¢do constante no art. 440 do Codigo de Processo Penal, a qual
estabelece que o jurado, na condi¢@o doart. 439 do mesmo Codigo, tem preferéncia, em igualdade de condigdes, no provimento, mediante concurso
ou seleg@o simplificada, de cargo ou fungdo publica, bem como nos casos de promogdo funcional ou remog¢ao voluntaria.

8.8 O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera divulgado observando a ordem decrescente de pontuagdo e sera homologado através
de publicagdo em Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco, Diario Oficial do Estado de Pernambuco, Diario Oficial da Unido e
Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Panelas/PE.

9. DOS RECURSOS

9.1 Os(as) candidatos(as) que discordarem do resultado preliminar da Avaliagdo Curricular (TITULACAO ACADEMICA) poderdo interpor recurso
administrativo, nos periodos estabelecidos no ANEXO I, através de requerimento dirigido a Secretaria de Administracdo ¢ Assuntos Juridicos ¢
Secretaria de Educacio, justificando a sua discordancia, conforme ANEXO V1.

9.2 A interposicio de recursos contra a Avaliagdo Curricular (TITULACAO ACADEMICA) devera ser protocolada pessoalmente na Central de
Oportunidades de Pernambuco, 6rgdo subordinado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Cultura e Turismo da Prefeitura de Panelas, situada
na Av. Dom Moura, n° 21, Centro, Panelas — PE, CEP: 55.470-000, em dias tteis e no horario das 7h as 13h. Ou, devera ser entregue a distancia, via
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT), por meio de Aviso de Recebimento - AR(Convencional), na Central de Oportunidades de
Pernambuco, 6rgio subordinado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Cultura e Turismo da Prefeitura Panelas, situada na Av. Dom Moura,
n° 21, Centro, Panelas — PE, CEP: 55.470-000.

9.3 Néo serdo aceitos recursos interpostos por procuracdo, fac-simile (fax), internet (e-mail), telegrama ou outros meios ndo especificados neste
Edital.

10. DA CONTRATACAO

10.1 Apos a publicagdo da homologacdo da Selecdo Publica Simplificada, a Prefeitura Municipal de Panelas/PE convocard os selecionados,
mediante publicagdo de Portaria em Didrio Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco, no Portal da Transparéncia da Prefeitura de
Panelas/PE, através do endereco eletronico http://www.panelas.pe.gov.br/. O(a) convocado(a) recebera CARTA DE CONVOCACAO através da
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT), por meio de Aviso de Recebimento - AR(Convencional), servico que, mediante o
preenchimento de formuldario proprio, permite comprovar, junto ao remetente, a entrega do objeto, ap6s a publicacdo da homologagido da Sele¢ao
Publica Simplificada, o(a) candidato(a) tera o prazo maximo de até 15 (quinze) dias corridos para se apresentar, a contar da data da publicagao,
devendo comparecer em dias Uteis e no horario das 7h as 13h, na Secretaria de Administragao e Assuntos Juridicos da Prefeitura de Panelas, situada
na Rua Cel. Melinho, n° 09, Centro, Panelas-PE, CEP: 55470-000, portando os documentos citados no subitem 10.4 letras “i”” a “1”, a fim de analise
da documentagdo para posterior assinatura do contrato.

10.2 Apés entrega e analise da documentagao, conforme item 10.1, o(a) candidato(a) serd encaminhado(a), imediatamente, a unidade de trabalho
para inicio do exercicio das fungdes a serem desempenhadas, devendo a assinatura do contrato corresponder a data da confirmagdo do inicio do
exercicio na unidade de trabalho. O(a) candidato(a) que nao atender aos subitens 10.1 ¢ 10.2, independente do que motivou o ndo atendimento, serd
desclassificado(a) e convocado(a) o(a) candidato(a) subsequente, de acordo com a ordem de classificagdo.

10.3 Os(as) contratados(as) serdo encaminhados(as) as Unidades de trabalho em substitui¢do aos professores e profissionais de diversas areas
devidamente afastados de suas fungdes, de acordo com as necessidades surgidas nas Unidades da Secretaria de Educagdo da Prefeitura Municipal de
Panelas/PE, conforme a conveniéncia da Administragdo Publica.

10.4 Nos termos das exigéncias previstas na Constituicdo Federal e na Legislagdo Municipal, o(a) interessado(a) que candidatar-se a presente
Selecao Publica Simplificada devera, no ato da assinatura do contrato, preencher os requisitos abaixo especificados:

a) ter sido aprovado(a) na Selegdo; e

b) ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a); e

¢) cumprir as normas estabelecidas neste edital; e

d) ndo acumular cargos e fungdes, a ndo ser aqueles cuja acumulacdo ¢ constitucionalmente admitida; e
e) ter idade minima de 18 anos completos; e

f) estar em gozo dos direitos politicos; e

g) estar em dia com as obrigagdes militares, quando do sexo masculino; e

h) estar em dia com as obrigagdes eleitorais; e

1) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des da func¢ao, conforme exames admissionais e laudo do médico do trabalho; e

www.diariomunicipal.com.br/amupe 132



Pernambuco , 04 de Julho de 2022 « Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco  ANO XIIT | N° 3122

j) firmar declaracdo de que ndo estd cumprindo sang¢do por improbidade, aplicada por qualquer 6rgao publico ou entidade de esfera federal, estadual
ou municipal, quando em exercicio de cargo ou fun¢@o na administragdo publica; e

k) apresentar originais e copias dos seguintes documentos: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS; Cartao do Programa Integracdo Social
— PIS, ou, Programa de Formagao do Patriménio do Servidor Publico — PASEP; Comprovagao de enderego emitido em nome do(a) candidato(a) e no
ano vigente; Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF e Certificado de regularizagdo da Receita Federal; Titulo de Eleitor, com comprovante da tultima
eleicdo ou declaragdo de quitagdo eleitoral; quitacdo do servigo militar, se do sexo masculino; laudo médico atestando a condigdo de pessoa com
deficiéncia declarada no ato da inscri¢do, conforme subitem 4.3.4; RG / Registro Geral de Identificagdo, com apresentacdo do original; copia do
Diploma ou Certificado do Historico Escolar (para a Fungdo que concorre), com apresentagdo do original e copia da certiddo de nascimento ou
casamento; laudo médico atestando aptidao fisica e mental para o exercicio na funcao para a qual concorreu; e

1) Certiddo de Antecedentes Criminais da Justi¢a Federal do Brasil e Justiga Estadual de Pernambuco.

10.4.1 O laudo médico, citado no item 10.4, letra “i”, devera ser emitido a partir da analise de exames de VDRL — Sifilis, glicemia em jejum,
Hemograma completo e Sumario de urina, além de outros que se fizerem necessarios por exigéncia médica.

10.5 Os(as) candidatos(as) aprovados(as) e convocados(as) na forma estabelecida no item 10.1 firmardo com o Municipio contrato com duragdo de
até 12 (doze) meses, prazo que, a critério do contratante, podera ser prorrogado por igual periodo, conforme estabelecido no Decreto Municipal n°®
041/2022 de 15 de junho de 2022, observando-se estritamente a ordem de classificagdo e a disponibilidade orgamentaria e financeira da Secretaria de
Educagao.

10.6 A Secretaria de Educagdo podera convocar os(as) candidatos(as) classificados(as), desde que haja necessidade da Administragdo Publica,
mediante juizo de oportunidade e conveniéncia, observando-se a disponibilidade or¢amentaria e financeira da Secretaria de Educacdo.

10.7 O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, mediante interesse da Administracdo Publica.

10.7.1 O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, caso o(a) candidato(a) ndo cumpra com as determinag¢des da Secretaria Municipal de
Educagao.

10.8 Considerando o interesse publico preponderante, o(a) candidato(a) que ndo aceitar a lotacdo determinada pela Secretaria de Educagao, sera
considerado(a) como desclassificado(a) da Selegdo Publica Simplificada.

10.9 A ndo aceitagdo da lotagdo devera ser declarada por escrito.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Nao sera emitido, a favor do(a) candidato(a), qualquer tipo de declara¢do ou atestado que se reporte a sua classificagdo, valendo, para este fim,
o resultado da Selecao Publica Simplificada a ser publicado no Didrio Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco, Diario Oficial do Estado de

Pernambuco, Diario Oficial da Unido e Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Panelas/PE.

11.2 Havendo desisténcia ou ndo comparecimento dos(as) candidatos(as) aprovados(as), podera a Prefeitura Municipal de Panelas/PE, convocar
candidatos(as) aprovados(as), obedecendo rigorosamente a ordem de classificagio.

11.3 Fica desde ja estabelecido que os casos omissos neste Edital, que forem objeto de questionamento, serdo avaliados pela Comissao
Coordenadora da Sele¢ao Publica Simplificada.

11.4 Este processo seletivo tera validade de 12 meses, a partir da data de divulgagdo da homologagao do resultado final.

11.5 Os contratos derivados deste processo seletivo terdo validade de até 12 meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, a partir da data de
divulgagdo da homologagdo do resultado final.

Panelas-PE, 30 de junho de 2022.

MANOEL JOSE SARAIVA
- Secretario de Administragdo e Assuntos Juridicos -

MARIA ROSANGELA CHAVES GOMES
- Secretaria de Educacéo -

ANEXO I
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Evento Data / Periodo Local

Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco, Diario Oficial do Estado de Pernambuco,
Diario Oficial da Unido, ¢ Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Panelas-PE, disponivel
no enderego  eletronico  http:/www.panelas.pe.gov.br/  ou diretamente no Botio >
https://panelas.pe.gov.br/selecaosimplificada2022/

Publicagdo do Edital n° 001/2022 de 30/06/2022 Em 30/06/2022

Submete o Edital n° 001/2022 de 30/06/2022 a analise ¢ fiscalizagao do Tribunal de
Contas do Estado de Pernambuco, conforme dispde o Artigo 2° da RESOLUCAO| De 30/06/2022 A 20/07/2022
TC N° 1, DE 7 DE JANEIRO DE 2015.

Submete o Edital n® 001/2022 de 30/06/2022 a analise e fiscalizagio do Poder
Legislativo do Municipio de Panelas-PE.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, Rua da Aurora, n° 885, Boa Vista, Recife/PE, CEP
50.050-910.

Poder Legislativo do Municipio de Panelas-PE, Camara de Vereadores de Panelas, situada na Rua
Quatro de Outubro, n° 1, Centro, Panelas-PE, CEP 55.690-000.

INSCRICAO PRESENCIAL na Central de Oportunidades de Pernambuco, érgao subordinado 4|
01 (uma) Inscri¢do no valor de RS 60,00 (sessenta reais). PASSO A PASSO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Cultura e Turismo da Prefeitura de Panelas-PE, comparecery|
Preencher os Formuldrios: em dias uteis, no horario das 7h as 13h, situada na Av. Dom Moura, n° 21, Centro, Panelas — PE, CEP:
ANEXO VII - FORMULARIO DE INSCRICAO (Parte 1) e ANEXO VII -| De 25/07/2022 A 25/08/2022 | 55.470-000 Ou, INSCRICAO A DISTANCIA, através da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos|

De 30/06/2022 A 20/07/2022

Abertura da Inscrigdo presencial ou a distancia dos(as) candidatos(as). Taxa de

FORMULARIO DE INSCRICAO / DOCUMENTOS (Parte 2) do Edital n°
001/2022. Anexar aos supracitados formularios, as documentagdes solicitadas no
Edital n° 001/2022. E entregar de forma presencial ou encaminhar a distdncia, no

— ECT, devendo a inscri¢do ser encaminhada, na modalidade de Aviso de Recebimento — AR, para
Central de Oportunidades de Pernambuco, oOrgdo subordinado a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento, Cultura ¢ Turismo da Prefeitura de Panelas-PE, situada na Av. Dom Moura, n° 21,
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endereco informado no ANEXO I - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES.

Centro, Panelas — PE, CEP: 55.470-000.

Solicitagdo de Isengdo de Taxa de Inscrigdo.

PASSO A PASSO:

Preencher os Formularios:

ANEXO VII - FORMULARIO DE INSCRICAO (Parte 1) e ANEXO VII -
FORMULARIO DE INSCRICAO / DOCUMENTOS (Parte 2) do Edital n°
001/2022. Preencher a Declaragio: ANEXO VIII - DECLARACAO DE QUE E|
MEMBRO DE FAMILIA DE BAIXA RENDA do Edital n° 001/2022. Anexar aos
supracitados formulérios, as documentagdes solicitadas no Edital n® 001/2022. E|
entregar de forma presencial ou encaminhar a distancia, no endere¢o informado no
ANEXO I - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES.

De 25/07/2022 A 05/08/2022

INSCRICAO PRESENCIAL na Central de Oportunidades de Pernambuco, 6rgio subordinado
Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Cultura e Turismo da Prefeitura de Panelas-PE, comparecer|
em dias uteis, no horario das 7h as 13h, situada na Av. Dom Moura, n° 21, Centro, Panelas — PE, CEP:
55.470-000 Ou, INSCRICAO A DISTANCIA, através da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos
— ECT, devendo a inscrigdo ser encaminhada, na modalidade de Aviso de Recebimento — AR, para]
Central de Oportunidades de Pernambuco, oOrgdo subordinado a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento, Cultura e Turismo da Prefeitura de Panelas-PE, situada na Av. Dom Moura, n°® 21,
Centro, Panelas — PE, CEP: 55.470-000.

Recurso contra o resultado da Solicitagao de Isengdo de Taxa de Inscrigdo.

De 08/08/2022 A 12/08/2022

RECURSO PRESENCIAL na Central de Oportunidades de Pernambuco, orgdo subordinado a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Cultura ¢ Turismo da Prefeitura de Panelas-PE, comparecer|
em dias uteis, no horario das 7h as 13h, situada na Av. Dom Moura, n° 21, Centro, Panelas — PE, CEP:
55.470-000 Ou, RECURSO A DISTANCIA, através da Empresa Brasileira de Correios ¢ Telégrafos |
ECT, devendo a inscrigdo ser encaminhada, na modalidade de Aviso de Recebimento — AR, paral
Central de Oportunidades de Pernambuco, orgdo subordinado a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento, Cultura ¢ Turismo da Prefeitura de Panelas-PE, situada na Av. Dom Moura, n° 21,
Centro, Panelas — PE, CEP: 55.470-000.

Divulgagdo de Confirmagdo Definitiva do resultado da Solicitagdo de Isengdo de
Taxa de Inscrigdo

Em 17/08/2022

no endereco eletrénico
Botéo >

Portal da Transparéncia da Prefeitura de Panclas-PE, disponivel
http://www.panelas.pe.gov.br/ ou diretamente no
https://panelas.pe.gov.br/selecaosimplificada2022/

Divulgag¢ao de Confirmagio Preliminar de Inscrigio.

Em 02/09/2022

Portal da Transparéncia da Prefeitura de Panelas-PE, disponivel
http://www.panelas.pe.gov.br/ ou diretamente no
https://panelas.pe.gov.br/selecaosimplificada2022/

no enderego eletronico

Botao >

O(a) candidato(a) que apresentou laudo médico para concorrer as vagas destinadas|
para pessoas com deficiéncia, deverdo se submeter quando convocados, a exame
médico a ser realizado por Equipe Multiprofissional ou Junta Médica determinada
pela Comissdao Coordenadora da Selecdo Publica Simplificada, conforme dispde o
item 4.3.2 do Edital n° 001/2022 de 30/06/2022.

De 05/09/2022 A 09/09/2022

Orgﬁi) da Secretaria de Saude, Policlinica Municipal, situada na Rua Dr. Joel Raimundo, n® S/N,
Centro, Panelas-PE. No horario das 07 horas da manha até as 13 horas da tarde.

Recurso contra a Divulgagio Preliminar de Confirmagéo de Inscrigéo.

De 05/09/2022 A 09/09/2022

RECURSO PRESENCIAL na Central de Oportunidades de Pernambuco, 6rgdo subordinado a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Cultura ¢ Turismo da Prefeitura de Panelas-PE, comparecery|
em dias uteis, no horario das 7h as 13h, situada na Av. Dom Moura, n° 21, Centro, Panclas — PE, CEP:
55.470-000 Ou, RECURSO A DISTANCIA, através da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos
ECT, devendo a inscri¢do ser encaminhada, na modalidade de Aviso de Recebimento — AR, paral
Central de Oportunidades de Pernambuco, orgdo subordinado a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento, Cultura e Turismo da Prefeitura de Panelas-PE, situada na Av. Dom Moura, n° 21|
Centro, Panclas — PE, CEP: 55.470-000.

Recurso contra a decisdo proferida pela Equipe Multiprofissional, conforme dispde o
item 4.3.11.1 do Edital n°® 001/2022 de 30/06/2022.

De 12/09/2022 A 16/09/2022

RECURSO PRESENCIAL na Central de Oportunidades de Pernambuco, 6rgdo subordinado a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Cultura ¢ Turismo da Prefeitura de Panelas-PE, comparecer|
em dias uteis, no horario das 7h as 13h, situada na Av. Dom Moura, n° 21, Centro, Panelas — PE, CEP:
55.470-000 Ou, RECURSO A DISTANCIA, através da Empresa Brasileira de Correios ¢ Telégrafos ]
ECT, devendo a inscrigdo ser encaminhada, na modalidade de Aviso de Recebimento — AR, paral
Central de Oportunidades de Pernambuco, o6rgdo subordinado & Secretaria Municipal de|
Desenvolvimento, Cultura ¢ Turismo da Prefeitura de Panelas-PE, situada na Av. Dom Moura, n° 21,
Centro, Panelas — PE, CEP: 55.470-000.

Portal da Transparéncia da Prefeitura de PANELAS-PE, disponivel no enderego eletronico
Divulgagdo de Confirmagdo Definitiva de Inscrigdo. Em 19/09/2022 http://www.panelas.pe.gov.br/ ou diretamente no Botdo >

https://panelas.pe.gov.br/selecaosimplificada2022/

Portal da Transparéncia da Prefeitura de PANELAS-PE, disponivel no endere¢o eletronico

Divulgagao do Resultado Preliminar para as Fungoes de Professores (1° etapa).

Em 20/09/2022

http://www.panelas.pe.gov.br/ ou diretamente Botao >|

https://panelas.pe.gov.br/selecaosimplificada2022/

no

Recurso contra a Divulgagdo do Resultado Preliminar para as Fungdes de Professores
(1° etapa).

De 21/09/2022 A 27/09/2022

RECURSO PRESENCIAL na Central de Oportunidades de Pernambuco, orgdo subordinado a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Cultura e Turismo da Prefeitura de Panelas-PE, comparecer|
em dias uteis, no horario das 7h as 13h, situada na Av. Dom Moura, n° 21, Centro, Panelas — PE, CEP:
55.470-000 Ou, RECURSO A DISTANCIA, através da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos -]
ECT, devendo a inscri¢do ser encaminhada, na modalidade de Aviso de Recebimento — AR, paral
Central de Oportunidades de Pernambuco, oOrgdo subordinado & Secretaria Municipal def
Desenvolvimento, Cultura ¢ Turismo da Prefeitura de Panelas-PE, situada na Av. Dom Moura, n° 21,
Centro, Panelas — PE, CEP: 55.470-000.

Divulgagdo do Resultado Definitivo para as Fungdes Professores (1° ctapa).

Em 30/09/2022

Portal da Transparéncia da Prefeitura de
http://www.panelas.pe.gov.br/ ou
https://panelas.pe.gov.br/selecaosimplificada2022/

Panclas-PE,
diretamente

disponivel
no

no enderego cletronico
Botdo >

Divulgagio do Local Fisico para realizagio da Avaliagio Pratica (REDACAO) para
as Fungdes de Professores (2° etapa).

Em 07/10/2022

Portal da Transparéncia da Prefeitura de Panelas-PE, disponivel
http://www.panelas.pe.gov.br/ ou diretamente no
https://panclas.pe.gov.br/selecaosimplificada2022/

no endereco eletrénico
Botio >|

Realizagio de Avaliagio Pratica (REDACAO) para as Fungdes de Professores (2°)
ctapa).

Em  23/10/2022
Domingo)

(Dia  de|

OBSERVACAO: comparecer no dia ¢ horario publicado posteriormente no enderego eletrdnico
http://www.panelas.pe.gov.br/ ou diretamente no Botdo >
https://panelas.pe.gov.br/selecaosimplificada2022/ Levar documento oficial com fotografia, exemplo:
Carteira de Identidade (popular RG), e/ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (popular Carteira
Profissional) e/ou Passaporte, e/ou Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH).

Divulgagdo do Resultado Preliminar de Avaliagdo Pratica para as Fungoes de
Professores (2° etapa).

Em 11/11/2022

no endereco eletronico
Botio >

Portal da Transparéncia da Prefeitura de Panelas-PE, disponivel
http://www.panelas.pe.gov.br ou diretamente no
https://panelas.pe.gov.br/selecaosimplificada2022/

Recurso da Divulgagdo do Resultado Preliminar de Avaliagdo Pratica para as
Fungdes de Professores (2° etapa).

De 14/11/2022 A 18/11/2022

RECURSO PRESENCIAL na Central de Oportunidades de Pernambuco, orgdo subordinado 4|
Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Cultura e Turismo da Prefeitura de Panelas-PE, comparecer|
em dias uteis, no horario das 7h as 13h, situada na Av. Dom Moura, n° 21, Centro, Panelas — PE, CEP:
55.470-000 Ou, RECURSO A DISTANCIA, através da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos |
ECT, devendo a inscri¢ao ser encaminhada, na modalidade de Aviso de Recebimento — AR, paral
Central de Oportunidades de Pernambuco, oOrgdo subordinado a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento, Cultura ¢ Turismo da Prefeitura de Panclas-PE, situada na Av. Dom Moura, n° 21,
Centro, Panelas — PE, CEP: 55.470-000.

Divulgagao do Resultado Definitivo de Avaliagdo Pritica para as Fungdes de|
Professores (2° etapa).

Em 28/11/2022

Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco, Diario Oficial do Estado de Pernambuco,
Diario Oficial da Unido, e Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Panelas-PE disponivel]
no endere¢o  eletronico  http://www.panelas.pe.gov.br/  ou  dirctamente no Botio >
https://panelas.pe.gov.br/selecaosimplificada2022/

* O Cronograma Previsto podera ter a publica¢do de qualquer uma de suas fases (ou etapas) alterada para data posterior, caso seja necessario, em
virtude de possiveis demandas que venham a surgir no decorrer do certame.

ANEXO II - PROFESSORES (PEDAGOGIA)

, VAGAS PESSOA|
CODIGO DA| < c REQUISITOS PARA c VAGAS AMPLA 2
FUNCAO FUNCAO TIPO CARGA HORARIA EXERCER A FUNCAO SALARIO BASE CONCORRENCIA ﬁ,(él\]’)l) DEFICIENCIA|
Professor de Pedagogia — Educaga Curso Superior, naj R.$ 1.813,20 (.mll . . N .
. | Infantil (Creche e Pré-Escola) | modalidade Graduacao,| Uglocentos ¢ treze reais ¢ 35 (Cmqugnta N Smco) 3 (Iref) Vagfis’ mais
1002022 Professor de Pedagogia Ensino Fundamental I (1° a0 5° ano 150 horas-aula mensal Licenciatura  Plena  em| vinte centavos) para| vagas, mais formagdo de| formagao de Cadastro d
_ anos iniciais) Pedagogia jornada de 150 horas-| Cadastro de Reserva. Reserva.
aula mensais.

* O valor de 01 (uma) hora-aula equivale a R$ 12,09 (doze reais e nove centavos).
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ANEXO II - PROFESSORES DEMAIS AREAS

(MATEMATICA, LETRAS/PORTUGUES, LETRAS/INGLES, HISTORIA, GEOGRAFIA, CIENCIAS, EDUCACAO FISICA, MUSICA,

ARTES).

CcODIGO
FUNCAO

DA

FUNCAO TIPO

CARGA HORARIA

REQUISITOS  PARA
EXERCER A FUNCAO

SALARIO BASE

VAGAS . AMPLA|
CONCORRENCIA

VAGAS PESSOA
COM DEFICIENCIA
(PCD)

1012022

Professor de Matematica - Ensino|
Fundamental IT (6° ao 9° ano — anos|
finais).

o
a

Professor
Matematica

Minimo de 100 horas-aula
mensal e maximo de 200
horas-aula mensal.

Curso Superior, na
modalidade Graduagao,)
Licenciatura  Plena  em|
Matematica

R$ 1.209,00 (mil
duzentos e nove reais)
para jornada de 100)
horas-aula mensais RS$|
1.450,08 (mil
quatrocentos [
cinquenta reais ¢ oito
centavos) para jornadal
de 120  horas-aulal
mensais RS 1.813,50)
(mil oitocentos e treze]
reals ¢  cinquental
centavos) para jornadal
de 150  horas-aulal
mensais RS 1.934,40
(mil novecentos e trintal
e quatro reais e quarental
centavos) para jornada
de 160  horas-aula
mensais RS 2.176,20
(dois mil cento e setenta
e seis reais e vinte
centavos) para jornadal
de 180  horas-aula
mensais RS 2.418,00]
(dois mil quatrocentos ef
dezoito  reais)  para
jornada de 200 horas-|
aula mensais

Cadastro de Reserva

Cadastro de Reserva

1022022

Professor de Letras/Portugués -
Ensino Fundamental I (6° ao 9°|
ano — anos finais).

Professor de Letras /|
Portugués

Minimo de 100 horas-aula
mensal e maximo de 200|
horas-aula mensal.

Curso Superior, naj
modalidade Graduag@o,)
Licenciatura  Plena  em|
Letras, com Habilitagao|
em Portugués e/ou
Literatura.

R$  1.209,00  (mil
duzentos e nove reais)
para jornada de 100
horas-aula mensais R$|
1.450,08 (mil
quatrocentos ¢
cinquenta reais ¢ oito
centavos) para jornadal
de 120  horas-aulal
mensais RS 1.813,50
(mil oitocentos e treze|
reais e cinquental
centavos) para jornadal
de 150  horas-aulaj
mensais RS 1.934,40
(mil novecentos e trintal
e quatro reais e quarental
centavos) para jornadal
de 160  horas-aula
mensais RS 2.176,20)
(dois mil cento ¢ setental
¢ seis reais e vinte
centavos) para jornadal
de 180  horas-aula
mensais RS 2.418,00)
(dois mil quatrocentos cf
dezoito  reais)  para
jornada de 200 horas-|
aula mensais

5 (cinco) vagas, mais|
formagdo de Cadastro de
Reserva.

1 (uma) vaga, mais
formagdo de Cadastro
de Reserva.

1032022

Professor de Letras/Inglés -Ensino|
Fundamental IT (6° a0 9° ano — anos|
finais).

Professor de Letras /|
Inglés

Minimo de 100 horas-aulal
mensal ¢ maximo de 200
horas-aula mensal.

Curso Superior, naj
modalidade Graduagdo,)
Licenciatura  Plena  em)|
Letras, com Habilitagao
em Lingua Inglesa.

R$ 1.209,00  (mil|
duzentos e nove reais)
para jornada de 100
horas-aula mensais R$
1.450,08 (mill
quatrocentos [
cinquenta reais e oito
centavos) para jornadal
de 120  horas-aula
mensais RS 1.813,50)
(mil oitocentos e treze|
reais e cinquenta|
centavos) para jornada
de 150  horas-aula
mensais RS 1.934,40
(mil novecentos e trintal
e quatro reais e quarental
centavos) para jornadal
de 160  horas-aula
mensais RS 2.176,20
(dois mil cento e setenta
e seis reais e vinte
centavos) para jornadal
de 180  horas-aula
mensais RS 2.418,00
(dois mil quatrocentos |
dezoito  reais)  para
jornada de 200 horas-|
aula mensais

Cadastro de Reserva

Cadastro de Reserva

1042022

Professor de Historia - Ensino|
Fundamental I1 (6° a0 9° ano — anos|
finais).

Professor de Historia

Minimo de 100 horas-aula)
mensal e maximo de 200|
horas-aula mensal.

Curso Superior, naj
modalidade Graduagao,)
Licenciatura  Plena  em|
Historia

R$  1.209,00  (mil|
duzentos e nove reais)
para jornada de 100
horas-aula mensais RS$|
1.450,08 (mil
quatrocentos

cinquenta reais e oito
centavos) para jornada
de 120 horas-aula
mensais RS 1.813,50)
(mil oitocentos ¢ trezel

reais c cinquental

1 (uma) vaga, mais
formagdo de Cadastro def
Reserva.

Cadastro de Reserva
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centavos) para jornadal
de 150  horas-aulal
mensais RS 1.934,40
(mil novecentos e trinta
e quatro reais e quarental
centavos) para jornada
de 160  horas-aula
mensais RS 2.176,20
(dois mil cento e setental
e seis reais e vinte
centavos) para jornadal
de 180  horas-aula
mensais RS 2.418,00
(dois mil quatrocentos ¢
dezoito  reais)  para
jornada de 200 horas-|
aula mensais

1052022

Professor de Geografia

Professor de Geografia - Ensino|
Fundamental IT (6° ao 9° ano — anos|
finais).

Minimo de 100 horas-aulal
mensal e maximo de 200
horas-aula mensal.

Curso Superior, na
modalidade Graduagao,)
Licenciatura Plena em
Geografia

R$  1.209,00  (mil
duzentos e nove reais)
para jornada de 100
horas-aula mensais R$|
1.450,08 (mill
quatrocentos ¢
cinquenta reais ¢ oito
centavos) para jornadal
de 120  horas-aulal
mensais RS 1.813,50)
(mil oitocentos e treze|
reais e cinquenta|
centavos) para jornada
de 150  horas-aula|
mensais RS 1.934,40)
(mil novecentos e trintal
¢ quatro reais ¢ quarental
centavos) para jornadal
de 160  horas-aula
mensais RS 2.176,20)
(dois mil cento e setenta
¢ seis reais ¢ vinte
centavos) para jornada
de 180  horas-aula
mensais RS 2.418,00)
(dois mil quatrocentos cf
dezoito  reais)  paral
jornada de 200 horas-|
aula mensais

Cadastro de Reserva

Cadastro de Reserva

1062022

Professor de Ciéncias

Professor de Ciéncias - Ensino|
Fundamental IT (6° ao 9° ano — anos|
finais).

Minimo de 100 horas-aulal
mensal e maximo de 200|
horas-aula mensal.

Curso Superior, naj
modalidade Graduago,)
Licenciatura Plena  em|
Ciéncias Biologicas

R$  1.209,00  (mil|
duzentos e nove reais)
para jornada de 100|
horas-aula mensais R$
1.450,08 (mil
quatrocentos €
cinquenta reais e oito
centavos) para jornadal
de 120 horas-aula|
mensais RS 1.813,50
(mil oitocentos e treze
reais e cinquenta|
centavos) para jornadal
de 150  horas-aula
mensais RS 1.934,40)
(mil novecentos e trinta
¢ quatro reais ¢ quarental
centavos) para jornadal
de 160  horas-aulal
mensais RS 2.176,20
(dois mil cento ¢ setental
e seis reais e vinte
centavos) para jornadal
de 180  horas-aula
mensais RS 2.418,00
(dois mil quatrocentos ¢}
dezoito  reais)  para
jornada de 200 horas-|
aula mensais

Cadastro de Reserva

Cadastro de Reserva

1072022

Professor de Educagio
Fisica

Professor de Educagdo Fisica -
Ensino Fundamental IT (6° ao 9°
ano — anos finais).

Minimo de 100 horas-aulal
mensal ¢ maximo de 200
horas-aula mensal.

Curso Superior, naj
modalidade  Graduagdo,|
Licenciatura  Plena  em|
Educagao Fisica +
Habilitagdo  Legal para
exercicio do cargo|
expedida pelo Conselho de
Classe  Competente  do
Estado de Pernambuco.

R$  1.209,00  (mill
duzentos e nove reais)
para jornada de 100
horas-aula mensais R$
1.450,08 (mil]
quatrocentos €
cinquenta reais e oito
centavos) para jornadal
de 120  horas-aula
mensais RS 1.813,50
(mil oitocentos ¢ treze|
reais e cinquental
centavos) para jornadal
de 150  horas-aula
mensais RS 1.934,40)
(mil novecentos ¢ trintal
¢ quatro reais e quarental
centavos) para jornada
de 160  horas-aula
mensais RS 2.176,20
(dois mil cento ¢ setental
¢ seis reais e vinte
centavos) para jornadal
de 180  horas-aulal
mensais RS 2.418,00
(dois mil quatrocentos ef
dezoito  reais)  paral
jornada de 200 horas-|
aula mensais

1 (uma) vaga, mais
formagdo de Cadastro de|
Reserva.

Cadastro de Reserva

1082022

Professor de Musica

Professor de Musica -Ensino
Fundamental IT (6° ao 9° ano — anos|
finais).

Minimo de 100 horas-aula
mensal e maximo de 200
horas-aula mensal.

Curso Superior, naj
modalidade Graduagdo,)
Licenciatura  Plena  em)|
Musica.

R$ 1.209,00 (mil
duzentos e nove reais)
para jornada de 100|
horas-aula mensais R$
1.450,08 (mil]
quatrocentos ¢

Cadastro de Reserva

Cadastro de Reserva
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cinquenta reais e oito
centavos) para jornadal
de 120  horas-aulal
mensais RS 1.813,50
(mil oitocentos e treze|
reais e cinquental
centavos) para jornada
de 150 horas-aula
mensais RS 1.934,40)
(mil novecentos e trintal
e quatro reais e quarental
centavos) para jornadal
de 160  horas-aula
mensais RS 2.176,20)
(dois mil cento ¢ setental
¢ scis reais ¢ vinte
centavos) para jornada
de 180  horas-aulal
mensais RS 2.418,00
(dois mil quatrocentos cf
dezoito  reais)  paral
jornada de 200 horas-|
aula mensais

1092022

Professor de Artes

Professor de  Artes  -Ensino|
Fundamental IT (6° ao 9° ano — anos|
finais).

Minimo de 100 horas-aula
mensal e maximo de 200
horas-aula mensal.

Curso Superior, naj
modalidade Graduago,)
Licenciatura Plena em|

Artes ou Artes Visuais.

R$ 1.209,00  (mil|
duzentos e nove reais)
para jornada de 100
horas-aula mensais R$
1.450,08 (mil
quatrocentos €
cinquenta reais e oito
centavos) para jornadal
de 120 horas-aula)
mensais RS 1.813,50]
(mil oitocentos e trezel
reais e cinquental
centavos) para jornada
de 150 horas-aula
mensais RS 1.934,40
(mil novecentos ¢ trintal
¢ quatro reais ¢ quarental
centavos) para jornadal
de 160  horas-aulal
mensais RS 2.176,20
(dois mil cento ¢ setental
e seis reais e vinte
centavos) para jornadal
de 180  horas-aulal
mensais RS 2.418,00)
(dois mil quatrocentos ¢f
dezoito  reais)  para
jornada de 200 horas-|
aula mensais

Cadastro de Reserva

Cadastro de Reserva

* O valor de 01 (uma) hora/aula equivale a RS 12,09 (doze reais e nove centavos).

ANEXO III

ATRIBUICOES DAS FUNCOES A SEREM DESEMPENHADAS

PROFESSORES

» Conforme disposto na Lei Municipal n® 813 de 23/12/1998, que Cria o Plano de Carreira e Remuneragao do Magistério de Panelas e da outras

providéncias.

* Conforme disposto na Lei Municipal n° 1.088 de 17/06/2022, que Reajusta a remuneragdo dos cargos de provimento efetivo e contratados do
magistério publico municipal de Panelas e da outras providéncias.

OBSERVACAO: As supracitadas Leis Municipais estio disponiveis no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Panelas/PE, hospedado
no link > http://www.panelas.pe.gov.br/ e no Botdo Selecdo Simplificada Edital n® 001/2022 > https://panelas.pe.gov.br/selecaosimplificada2022/

ANEXO IV — PROFESSORES DE PEDAGOGIA

Primeira Etapa — TITULACAO ACADEMICA

Grau de Formac¢io Académica

Pontuacio

Pontuagdo Miaxima por Grau
Académica

de Formagio

Certificado de Ensino Médio na Modalidade Curso Normal Médio ou Magistério (completo).

40,00 (quarenta) pontos

40,00 (quarenta) pontos

Certificado(s) de curso(s) de aperfeicoamento na area de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais), de no minimo 80

(oitenta) horas, realizado(s) nos tltimos 05 (cinco) anos.

5,00 (cinco) pontos

5,00 (cinco) pontos

Certificado(s) de curso(s) de aperfeicoamento na area de BRAILE, de no minimo 80 (oitenta) horas, realizado(s)
nos ultimos 05 (cinco) anos.

5,00 (cinco) pontos

5,00 (cinco) pontos

Titulo de Curso Superior na area especifica ou de Licenciatura Plena concluido, com comprovagdo emitida porf

Institui¢do de Ensino Superior reconhecidas/autorizadas pelo Ministério da Educagdo.

8,00 (oito) pontos

8,00 (oito) pontos

Titulo de Especializa¢do, com carga horaria minima de 360 (trezentos ¢ sessentas) horas-aulas, com certificagdo

emitida por Instituigdo de Ensino Superior reconhecida/autorizada pelo Ministério da Educago.

12,00 (doze) pontos

12,00 (doze) pontos

Titulo de Pos-Graduagdo (Mestrado),
reconhecida/autorizada pelo Ministério da Educacio, registrado na CAPES/CNPQ.

com certificagdo emitida por Instituicio de

Ensino  Superior,

14,00 (quatorze) pontos

14,00 (quatorze) pontos

Titulo de Pés-Graduagdo (Doutorado),
reconhecida/autorizada pelo Ministério da Educacio, registrado na CAPES/CNPQ.

com certificagio emitida por Instituicdo de Ensino Superior,

16,00 (dezesseis) pontos

16,00 (dezesseis) pontos

Pontuagido Maxima Total

100,00 (cem) pontos.

ANEXO IV — PROFESSORES DAS DEMAIS AREAS

(MATEMATICA, LETRAS/PORTUGUES, LETRAS/INGLES, HISTORIA, GEOGRAFIA, CIENCIAS,

ARTES).
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Primeira Etapa — TITULACAO ACADEMICA

Grau de Formagdo Académica

Pontuagio Académica

Pontuacio Maxima por Grau de

Formacao

Certificado(s) de curso(s) de aperfeicoamento na area de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais), de no minimo 80

(oitenta) horas, realizado(s) nos ultimos 05 (cinco) anos.

5,00 (cinco) pontos 5,00 (cinco) pontos

Certificado(s) de curso(s) de aperfeicoamento na area de BRAILE, de no minimo 80 (oitenta) horas, realizado(s)

nos altimos 05 (cinco) anos.

5,00 (cinco) pontos 5,00 (cinco) pontos

Titulo de Curso Superior na area especifica ou de Licenciatura Plena concluido, com comprovagdo emitida por
Institui¢do de Ensino Superior reconhecidas/autorizadas pelo Ministério da Educagéo.

40,00 (quarenta) pontos 40,00 (quarenta) pontos

Titulo de Especializagdo, com carga horaria minima de 360 (trezentos ¢ sessentas) horas-aulas, com certificagao
emitida por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida/autorizada pelo Ministério da Educacao.

14,00 (quatorze) pontos 14,00 (quatorze) pontos

Titulo de Pos-Graduagao (Mestrado),

com certificagdo emitida por Instituicdo de Ensino Superior,|
reconhecida/autorizada pelo Ministério da Educagdo, registrado na CAPES/CNPQ.

16,00 (dezesseis) pontos 16,00 (dezesseis) pontos

Titulo de Pés-Graduagdo (Doutorado), com certificacdo

reconhecida/autorizada pelo Ministério da Educagdo, registrado na CAPES/CNPQ.

emitida por Instituicdo de Ensino Superior,

20,00 (vinte) pontos 20,00 (vinte) pontos

Pontuagio Maxima Total 100,00 (cem) pontos.

ANEXO V - PROFESSORES.

SEGUNDA ETAPA — AVALIACAO PRATICA

REDACAO

Tema Geral: “A Lei Federal n° 13.146 de 06/07/2015, assegura o desenvolvimento socioeducacional da pessoa com deficiéncia, através de um

sistema educacional inclusivo.”

Tema Especifico: DIVULGADO APENAS NO MOMENTO DA AVALIACAO.

CRITERIOS PARA A CORRECAO DAS REDACOES:

As redagdes serdo corrigidas com base nas 5 (cinco) competéncias expressas na Selecdo Publica Simplificada e traduzidas para uma situacao

especifica de produgdo de texto.

As competéncias I, ITI, IV e V sero avaliadas por 6 (seis) niveis, distribuidos desta forma: 0 (desconhecimento total); 1 (Conhecimento precario); 2
(Conhecimento insuficiente); 3 (Conhecimento mediano); 4 (Conhecimento Bom) e 5 (Conhecimento Excelente), enquanto a Competéncia II, sera
avaliada apenas por cinco critérios, assim distribuidos: 1 (Conhecimento precario); 2 (Conhecimento insuficiente); 3 Conhecimento mediano); 4
(Conhecimento Bom) e 5 (Conhecimento Excelente), a progressdo de cada nivel sera de 04,00 pontos, de forma que cada competéncia totalizara no
maximo 20,00 pontos, assim as 5 (cinco) competéncias totalizardo até 100,00 pontos, os quais estardo especificados na tabela abaixo:

COMPETENCIAS

NIVEIS

NOTA

I - Demonstrar dominio da modalidade escrita formal d.

0 - Demonstra desconhecimento da modalidade escrita formal da Lingua Portuguesa.

00,00

1 - Demonstra dominio precario da modalidade escrita formal da Lingua Portuguesa, de forma sistematica, com diversificados e¢|
frequentes desvios gramaticais, de escolha de registro e de convengdes da escrita.

04,00

2 - Demonstra dominio insuficiente da modalidade escrita formal da Lingua Portuguesa, com muitos desvios gramaticais, de escolha
de registro e de convengdes da escrita.

08,00

Lingua Portuguesa

3 - Demonstra dominio mediano da modalidade escrita formal da Lingua Portuguesa e escolha de registro, com alguns desvios
gramaticais e de convengdes da escrita.

12,00

4 - Demonstra bom dominio da modalidade escrita formal da Lingua Portuguesa e de escolha de registro, com poucos desvios
gramaticais ¢ de convengdes da escrita.

16,00

5 - Demonstra excelente dominio da modalidade escrita formal da Lingua Portuguesa e de escolha de registro. Desvios gramaticais ou
de convengdes da escrita serdo aceitos somente como excepeionalidade e quando ndo caracterizem reincidéncia.

20,00

NOTA MAXIMA

II - Compreender a proposta de redagdo e aplicar conceitos das
varias dreas de conhecimento para desenvolver o tema, dentro
dos limites estruturais do texto dissertativo-argumentativo em
prosa.

20,00
1 - Apresenta o assunto, tangenciando o tema, ou demonstra dominio precario do texto dissertativo-argumentativo, com tragos| 04.00
constantes de outros tipos textuais ou apenas uma parte do texto (introdugdo, argumentagdo ou conclusdo). ’

2 - Desenvolve o tema recorrendo a copia de trechos dos textos motivadores ou apresenta dominio insuficiente do texto dissertativo-| 08.00

argumentativo, nao atendendo a estrutura com proposi¢do, argumentagdo ¢ conclusdo.

3 — Desenvolve o tema por meio de argumentagdo previsivel e apresenta dominio mediano do texto dissertativo-argumentativo, com|
proposi¢do, argumentagio e conclusao.

12.00

4 — Desenvolve o tema por meio de argumentagdo consistente e apresenta bom dominio do texto dissertativo-argumentativo, com|

proposi¢do, argumentagio e conclusdo. 16,00
5-— Dclesenvolve o ltema por meio de arg}lmentacéo consistente, a partir de repertorio sociocultural produtivo, e apresenta excelente| 20.00
dominio do texto dissertativo-argumentativo. ’
NOTA MAXIMA 20,00
0 - Apresenta informagdes, fatos e opinides ndo relacionados ao tema e sem defesa de um ponto de vista. 00,00
1 - Apresenta informagdes, fatos e opinides pouco relacionados ao tema ou incoerentes e sem defesa de um ponto de vista. 04,00
2 - Apresenta }'nformacécs. fatos e opinides rc]aciopados ao tema, mas desorganizados ou contraditorios ¢ limitados aos argumentos| 08.00
dos textos motivadores, em defesa de um ponto de vista. i
_III - Selecionar, _re_lacionar, organizar ¢ interpretar| 3 - A_presenta informagdes, fatos ¢ op_iniées relacionados ao tema, limitado aos argumentos dos textos motivadores e pouco 12.00
informagdes, fatos, opinides ¢ argumentos em defesa de um|organizados, em defesa de um ponto de vista. ’
ponto de vista. 4 - Apresenta informagdes, fatos ¢ opinides relacionados ao tema, de forma organizada, com indicios de autoria, em defesa de um 16.00
ponto de vista. .
5- Aprcscma informagdes, _fams ¢ opinides relacionados ao tema proposto, de forma consistente ¢ organizada, configurando autoria, 20.00
em defesa de um ponto de vista. ’
NOTA MAXIMA 20,00
0 - Ndo articula as informagdes. 00,00
1 - Articula as partes do texto de forma precaria. 04,00
IV - Demonstrar conhecimento dos mecanismos linguisticos| 2 - Articula as partes do texto de forma insuficiente, com muitas inadequagdes, ¢ apresenta repertério limitado de recursos coesivos. 08,00
necessdrios para a construgo da argumentagdo. 3 - Articula as partes do texto de forma mediana, com inadequagdes, ¢ apresenta repertorio pouco diversificado de recursos coesivos. | 12,00
4 - Articula as partes do texto, com poucas inadequagdes, e apresenta repertorio diversificado de recursos coesivos. 16,00
5 - Articula bem as partes do texto e apresenta repertorio diversificado de recursos coesivos. 20,00
NOTA MAXIMA 20,00
0 - Nao apresenta proposta de intervengdo ou apresenta proposta ndo relacionada ao tema ou ao assunto. 00,00
1 - Apresenta proposta de intervengéo vaga, precaria ou relacionada apenas ao assunto. 04,00
. N 2 - Elabora, de forma insuficiente, proposta de intervengio relacionada ao tema, ou ndo articulada com a discussido desenvolvida no
V - Elaborar proposta de intervengdo para o problemaf (. . 08,00
abordado, respeitando os direitos humanos. - - — - - — - -
3 - Elabora, de forma mediana, proposta de intervengdo relacionada ao tema e articulada a discussdo desenvolvida no texto. 12,00
4 — Elabora bem proposta de intervengéo relacionada ao tema e articulada a discussdo desenvolvida no texto. 16,00
5 - Elabora muito bem proposta de intervengdo, detalhada, relacionada ao tema ¢ articulada a discussdo desenvolvida no texto. 20,00
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| NOTA MAXIMA 20,00
|NOTA MAXIMA GERAL 100,00

I - A Avaliacio Pratica (REDACAO) tera duragio maxima de 3h.

II - Nio havera prorrogagio do tempo previsto para a Avaliagdo Pratica (REDACAO), exceto em casos de forca maior.

III - O local previsto para Avaliagdo Pratica serd divulgado do Portal da Transparéncia da Prefeitura de Panelas-PE, disponivel no enderego
eletronico http://www.panelas.pe.gov.br/ ou diretamente no Botdo > https://panelas.pe.gov.br/selecaosimplificada2022/ conforme dispde o Anexo I -
Cronograma de Atividades desde edital. No dia 23/10/2022, comparecer no horario de Abertura dos Portdes as 07:00, turno manha. Fechamento dos
Portdes as 07:45, turno manha. Inicio para aplica¢do da Avaliagdo Pratica (Redacao) as 08:00, turno manha.

IV - Levar documento oficial com fotografia, exemplo: Carteira de Identidade (popular RG), e/ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (popular
Carteira Profissional) e/ou Passaporte, e/ou Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH).

V — O local da avaliagdo pratica sera gravada em video pela Comissao Organizadora da Selecao Simplificada.

VI - O(a) candidato(a) que se recursar a ser gravado em video no local de sua Avaliagdo Pratica sera eliminado(a) da Selecao Simplificada.

ANEXO VI
MODELO DE FORMULARIO PARA A INTERPOSICAO DE RECURSO

INSCRICAO N° DATA: / /2022

NOME COMPLETO DO CANDIDATO (A):
A Presidenta da Comissio,

Como candidato(a) ao Processo Seletivo Publico Simplificado para a Fungéo de , solicito revisdo da minha avalia¢do
pelas seguintes razoes:

ATENCAO: Preencher o recurso com letra legivel; Apresentar argumentacgoes claras e concisas; Preencher o recurso em 02 (duas) vias, das
quais 01 (uma) sera retida e outra permanecera com o(a) candidato(a), sendo atestada a entrega. Nao é permitido acostar nenhum
documento ao recurso.

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A):

RUBRICA:

/ s de de 2022.

Cidade UF Dia Més
ANEXO VII

FORMULARIO DE INSCRICAO (Parte 1)

INSCRICAO N° DATA: [ /2022

(ESTE CAMPO SERA PREENCHIDO PELA COMISSAO DA SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA)

NOME DO CANDIDADO(A): NOME DO PALI: NOME DA MAE: RG N°
ORGAO EXPEDIDOR UF: DATA DE NASCIMENTO ___/ |/

CPF N° TITULO DE ELEITOR N° ZONA ELEITORAL N°

SECAO N° PIS N° PASEP N° GRAU DE

INSTRUCAO: ENDERECO RESIDENCIAL: N° BAIRRO:

CIDADE: UF: CEP:

E-MAIL: TELEFONE RESIDENCIAL: (__ ) TELEFONE CELULAR: (__ )

NUMERO DE WHATSAPP: ( )
FL,TNC[&O A QUAL DESEJA CONCORRER:
CODIGO DA FUNCAO A QUAL DESEJA CONCORRER:

PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD (___ ) SIM. (___ ) NAO. QUAL O CID-10? ___
DESEJA CONCORRER A FUNCAO NA CONDICAO DE PCD? (___) SIM. (___) NAO.
NO MOMENTO DA INSCRICAO ANEXAR LAUDO MEDICO COMPROBATORIO.

DESEJA SOLICITAR ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO? ( ) SIM. ( ) NAO.
NUMERO DE IDENTIFICACAO SOCIAL (NIS)

DESEJA ATENDIMENTO DIFERENCIADO PARA A REALIZACAO DAS PROVAS? ( ) SIML. ( ) NAO.
INDICAR CLARAMENTE QUAIS OS RECURSOS ESPECIAIS NECESSARIOS: MATERIAIS, EQUIPAMENTOS, E ETC.

DECLARO ser verdade todas as informacdes constantes neste documento, sendo de minha inteira responsabilidade todas as informacdes
nele contidas, inclusive quanto ao preenchimento incompleto.

DECLARO que, ao efetivar minha inscri¢io para o Processo de SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA, Edital n° 001/2022 da Secretaria
Municipal de Educacio da Prefeitura de Panelas/PE, tomei conhecimento das normas deste Processo Seletivo, o qual concordo plenamente.

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A):
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RUBRICA:

/ s de de 2022.

Cidade UF Dia Més

ANEXO VII

FORMULARIO DE INSCRICAO / DOCUMENTOS (Parte 2)
INSCRICAO N* DATA: /72022

(ESTE CAMPO SERA PREENCHIDO PELA COMISSAO DA SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA)
A Comissao

Na condi¢iio de candidato(a) na SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA, Edital n° 001/2022 da Secretaria Municipal de Administracio e Secretaria
Municipal de Educagio da Prefeitura de Panelas/PE, solicito analise da documentagido anexa na seguinte ordem:

SEQUENCIA DE APRESENTACAO| ESPECIFICACAO DOS DOCUMENTOS QUANTIDADE DE FOLHAS
RG — FRENTE E VERSO — Obrigatorio

CPF — FRENTE E VERSO — Obrigatorio

TITULO DE ELEITOR — FRENTE E VERSO — Obrigatério

COMPROVANTE DE RESIDENCIA — Obrigatorio

Certificado de Ensino Médio na Modalidade Curso Normal Médio ou Magistério. — Observagdo: CASO TENHA.

Certificado(s) de curso(s) de aperfeigoamento na area de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais), de no minimo 80 (oitenta) horas, realizado(s) nos|
ultimos 05 (cinco) anos. — Observagdo: CASO TENHA.

Certificado(s) de curso(s) de aperfeigoamento na area de BRAILE, de no minimo 80 (oitenta) horas, realizado(s) nos ultimos 05 (cinco) anos.

S B R R Y

7 Observacao: CASO TENHA.

8 Titulo de Curso Superior na drea especifica ou de Licenciatura Plena concluido, com comprovagdo emitida por Instituigio de Ensino Superior|
reconhecidas/autorizadas pelo Ministério da Educagio. — Observagdo: CASO TENHA.

9 Titulo de Especializagdo, com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessentas) horas-aulas, com certificagdo emitida por Institui¢do de Ensinol
Superior reconhecida/autorizada pelo Ministério da Educagdo. — Observagido: CASO TENHA.

10 Titulo (110 Pés-'Graduac;ﬁo (Mestrado), com ccrtiﬂcafﬁo emitida por Instituigdo de Ensino Superior, reconhecida/autorizada pelo Ministério da|
Educacio, registrado na CAPES/CNPQ. — Observagao: CASO TENHA.

1 Titulo de Pos-Graduagdo (Doutorado), com certificagdo emitida por Institui¢do de Ensino Superior, reconhecida/autorizada pelo Ministério da

Educagio, registrado na CAPES/CNPQ. — Observagao: CASO TENHA.
TOTAL DE FOLHAS QUE COMPOE O CADERNO

Declaro ter conhecimento de que a Avaliagdo Curricular sera realizada mediante analise dos documentos acima descritos ¢ apresentados via copia reprogréfica correspondente em anexo.
Observagdo: A copia reprografica devera ser confeccionada, preferencialmente em Folha de Papel A4, na cor branca.

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A):
RUBRICA:

/ s de de 2022.

Cidade UF Dia Més
ANEXO VIII

MODELO DE DECLARACAO DE QUE E MEMBRO DE FAMILIA DE BAIXA RENDA.
DECLARACAO DE QUE E MEMBRO DE FAMILIA DE BAIXA RENDA

Eu, , inscrito(a) no CPF sob o , DECLARO, para fins de isengdo de pagamento de taxa de
inscrigdo na Selegao Publlca Simplificada para Fun¢@o de Professor de , Codigo da Fungao

Edital n® 001/2022 de 30/06/2022, expedido pela Secretaria de Administracdo e Assuntos Juridicos e pela Secretarla de Educagdo da Prefeitura de
Panelas-PE, ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 6.135, de 26 de junho de 2007, e que, em fungdo de minha condi¢do
financeira, ndo posso pagar a taxa de inscrigao.

DECLARO estar ciente de que, de acordo com o inciso I do art. 4° do referido decreto, familia ¢ a unidade nuclear composta por um ou mais
individuos, eventualmente ampliada por outros individuos que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade
familiar, todos moradores em um mesmo domicilio, definido como o local que serve de moradia a familia.

DECLARO ainda, saber que, de acordo com o inciso II do art. 4° do Decreto n°® 6.135, de 2007, familia de baixa renda, sem prejuizo do disposto no
inciso I, ¢ aquela com renda familiar mensal per capita de até meio saldrio minimo; ou a que possua renda familiar mensal de até trés salarios
minimos.

DECLARO, também, ter conhecimento de que a renda familiar mensal ¢ a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia,
nao sendo incluidos no célculo aqueles percebidos dos programas descritos no inciso IV do art. 4° do Decreto n°® 6.135, de 2007.

DECLARO saber que renda familiar per capita ¢ obtida pela razdo entre a renda familiar mensal e o total de individuos na familia.

DECLARO, por fim, que, em fun¢do de minha condigdo financeira, ndo posso pagar a taxa de inscrigdo em concurso publico e estar ciente das
penalidades por emitir declaragdo falsa previstas no paragrafo unico do art. 10 do Decreto no 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Por ser verdade, firmo o presente para que surtam seus efeitos legais.
ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A):

RUBRICA:

/ s de de 2022.
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Cidade UF Dia Més

ANEXO IX

MODELO DE DECLARACAO DE CARGOS OU EMPREGO PUBLICO

DECLARACAO DE ACUMULACAO DE CARGO/EMPREGO/FUNCAO PUBLICA

Eu, __,

DECLARO para fins de contratacdo temporaria na Fungdo de , da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura na Prefeitura
Municipal de Panelas, Estado de Pernambuco, QUE EXERCO cargo, emprego, ou funcao publica junto a administragdo publica direta, autarquias,

fundagdes, empresas publicas, sociedade de economia mista, suas subsididrias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo poder piblico,
acumulavel com a Fung¢@o em que em que serei contratada, em consonancia com os incisos XVI ¢ XVII do art. 37, da Constitui¢do Federal.

CARGO/EMPREGO/FUNCAO PUBLICA LOCALIZACAO HORARIO TRABALHO

Conforme declarac¢io e/ou certidio comprobatoria em anexo, expedida pela autoridade competente.

Art. 37. A administrag¢do publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera
aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte;

XVI - é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o
disposto no inciso XI.

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com profissdes regulamentadas;

XVII - a proibi¢ao de acumular estende-se a empregos e funcdes e abrange autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista,
suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico;

DECLARO, mais, estar ciente de que devo comunicar a esse Orgdo qualquer alteracdo que venha a ocorrer em minha vida funcional que ndo atenda
as determinagdes legais vigentes relativamente a acumulag@o de cargos, sob pena de instaurar-se o processo administrativo disciplinar de que trata o

artigo 214 do Estatuto dos Servidores do Estado de Pernambuco.

DECLARO, ainda, estar ciente de que prestar declaragio falsa € crime previsto no art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro, sujeitando o declarante as
suas penas, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

DECLARO, por fim, que tomo ciéncia de toda a legislacdo supra referida.
ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A):
RUBRICA:

/ , de de 2022.

Cidade UF Dia Més

ANEXO X

MODELO DE DECLARACAO DE CARGOS OU EMPREGO PUBLICO

DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE CARGO/EMPREGO/FUNCAO PUBLICA

Eu,__,

DECLARO para fins de contratagdo temporaria na Fungdo de , da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura na Prefeitura
Municipal de Panelas, Estado de Pernambuco, QUE NAO EXERCO qualquer cargo, emprego, ou fun¢do publica junto a administragdo publica
direta, autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedade de economia mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente
pelo poder publico. )

DECLARO, mais, estar ciente de que devo comunicar a esse Orgdo qualquer alteracdo que venha a ocorrer em minha vida funcional, em

consonancia com os incisos XVI e XVII do art. 37, da Constitui¢do Federal.

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera
aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte;

XVI - ¢ vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o
disposto no inciso XI.

a) a de dois cargos de professor;
b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;
¢) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de satide, com profissdes regulamentadas;

XVII - a proibi¢ao de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista,
suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico;
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DECLARO, ainda, estar ciente de que prestar declaracdo falsa ¢ crime previsto no art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro, sujeitando o declarante as
suas penas, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

DECLARO, por fim, que tomo ciéncia de toda a legislacdo supra referida.

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A):

RUBRICA:
/ s de de 2022.
Cidade UF Dia Més
Publicado por:
Antonio Freire de Melo Junior
Codigo Identificador:CE07C20D
ESTADO DE PERNAMBUCO

MUNICIPIO DE SAO JOSE DO BELMONTE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 013/2021 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 025/2022

Fundamento Legal: ART. 75, INCISO VIII, DA LEI n°® 14.133/2021.
CPL — COMPRAS - Processo Administrativo 025/2022 — Dispensa de Licitagdo 013/2022
Objeto: Fornecimento de medicamentos psicotropicos para atender ao Fundo Municipal de Saude.

Contratado: CIRURGICA MONTEBELLO LTDA EPP, inscrita no CNPJ n° 08.674.752/0001-40, sita 4 Rua Arthur Bruno Schwambach, n°® 710,
Bairro Boa Viagem, Recife (PE).

Valor:
Item Quant. Und. Descrigao Marca Unitario Total
1 20 Amp Acido valproico 250mg/5mg Hipolabor 6,91 138,20
2 4.000 Cpr Biperideno 2mg Cristalia 0,25 1.000,00
3 600 Cpr Bromazepam 3mg Pharlab 0,18 108,00
4 4.000 Cpr Carbamazepina 200mg Unido Quimica 0,32 1.280,00
5 30 Fr Carbamazepina 20mg/ml 100ml Unido Quimica 14,75 442,50
6 1.500 Cpr Carbonato de litio 300ng Biolab 0,58 870,00
7 960 Cpr Clonazepam 0,5mg Germed 0,13 124,80
8 3.840 Cpr Clonazepam 2mg Geolab 0,10 384,00
9 1.000 Cpr Clorpromazina 100mg Unido Quimica 0,40 400,00
10 72 Amp Diazepam 10mg/2ml Teuto 1,59 114,48
11 150 Cpr Escitalopram 20mg SEM 0,75 112,50
12 3.000 Cpr Fluoxetina 20mg Hipolabor 0,17 510,00
13 2.000 Cpr Haloperidol 5mg Cristalia 0,42 840,00
14 150 Amp Haloperidol 5mg 1ml Fresenius 4,30 645,00
15 1.000 Cpr Levomeprazina 100mg Cristalia 1,33 1.330,00
16 200 Cpr Levomeprazina 25mg Cristalia 0,70 140,00
17 1.500 Cpr Paroxetina 20mg Germed 0,33 495,00
18 2.000 Cpr Risperidona 1mg Prati Donaduzzi 0,19 380,00
19 1.500 Cpr Sertralina 50mg Geolab 0,20 300,00
TOTAL 9.614,48

Vigéncia: 22/06/2022 A 22/08/2022

FRANCISCA GOMES DE SOUZA
Secretaria Municipal de Satude

Publicado por:
Edna Sousa Ferreira

Cédigo Identificador:446926B3

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BELMONTE
EXTRATO DO CONTRATO N° 129/2022 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 059/2022 PREGAO ELETRONICO N° 020/2022

CPL - SERVICOS/LOCACAO — EXTRATO DO CONTRATO N° 129/2022
OBJETO: Locagdo maquina tipo patrol (motoniveladora) com condutor para atender a Secretaria de Infraestrutura e Meio Ambiente.

CONTRATADO: KECYA DE OLIVEIRA PIRES CARVALHO EIRELI - ME, estabelecida a Praga Sa Moraes, n° 50, Sala 01, Bairro Centro, Sao
José do Belmonte (PE), Inscrita no CNPJ n°® 16.728.950/0001-77.

VALOR:
Item | Quant. Unidade Descri¢iio Unitério Total
1 450 Horas Locagdo maquina tipo patrol (Motoniveladora) com condutor, manutengio ¢ combustivel por conta da contratada 460,00 207.000,00
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