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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DE EDUCACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO GUARITA - RS

EDITAL 01772022
PROCESSO SELETIVO ,
CONTRATAGCAO EMERGENCIAL DE SERVIDORES PUBLICOS EM CARATER
TEMPORARIO E EMERGENCIAL

A Administracdo Municipal de Barra do Guarita, através da Secretaria Municipal de
Educacac torna publico, que estardo abertas no pericdo de 04/07/2022 a 08/07/2022, as
inscricbes para o Processo Seletivoe Simplificado, visande a contratagdo temporaria e
emergencial de 01 (um/a) Fisioterapeuta e 01 (um/a) Psicologa, nos termos da Leis Municipais
N° 1.658/2020 e N° 1.767/2022.

1. DISPOSIGOES INICIAIS

1.1 O Praocesso Seletiva Publico Simplificado destina-se a admissao temporaria de -
profissionais com formacao exigida na area especifica para o cargo pieiteado, observados os
requisitos para a contratacéo previstos na legislacdo e neste edital.

1.2. Os candidatos selecionados deverdo estar disponiveis para contratacdo imediata
apos o término do processo seletivo, de acordo com a necessidade da Administragao Publica
Municipal, sob pena de exclusdo do processo de selecao.

1.3. Para os cargos previstos nesse edital, a contratacao sera até 31/12/2022, podendo
ser prorrogado uma vez por um ano.

1.4. O desconhecimento do contetido deste Edital e eventuais retificagdes nao podera
ser utilizado como forma de justificativa para eventuais prejuizos alegados pelo candidato.

1.5. A divuigacgéo oficial das informagdes referente a este processo seletivo sera feita
através de editais que estardo a disposigao dos candidatos nos seguintes locais:

1.5.1. Na intemet, na pagina da Prefeitura Municipal de Barra do Guarita:
www.barradoguarita.rs.gov.br.

1.5.2. No mural localizado na entrada do Centro Administrativo Municipal, Rua
Sobradinho, 09, Centro, Barra do Guarita/RS.

1.6. E de responsabilidade tnica e exclusiva do candidato acompanhar as publicagdes
decorrentes do cronograma de execucgdo deste edital.

1.7. Eventuais duvidas devem ser encaminhadas para o e-mail
pmguarita@gmail.com.

1.8. Os Anexos, listados abaixo, compdem a integra deste Edital:

a) Anexo | — Ficha de Inscrigao;

b) Anexo Il — Critérios de Avaliagdo

c) Anexo lii — Atribuictes dos Cargos;

d) Anexo |V - Formulario Padrao de Recursos Administrativos;

2. DA CARGA HORARIA, DAS VAGAS, DA FORMAGAO EXIGIDA E DA &

REMUNERAGAO
| Cargo | Vagas | Carga horéria | Habilitagdo Remuneragdo
| semanal |
| Fisioterapeuta 4 01 20 horas Curso supenor de  R$ 251664
fisioterapia _ -
Psicoiogo/a 01 40 horas Curso superior de | R$ 3.006,22
psicologia J
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2.1. Os Profissionais precisam ter os respectivos cursos de graduagag. e
especializagéc concluidos e os competentes registros nes érgdos de classes, bem como, os
niveis de ensino exigidos concluidos.

3. BO CRONOGRAMA

Prazo de Inscricao | 04/07/2022 & 08/07/2022
Divulgacdo do resultado do Processo Seletivo 11/07/2022

Interposigao de recursos 12/07/2022

Divulgacaa do resultado do Processo Seletivo 13/07/2022

Sorteio publico em caso de empate 13/07/2022 as 15:00

Homologacao final dos selecionados 14/07/2022 T

4. DAS CONDICOES PARA A CONTRATACAQD

Para contratagdo, aléem de outros requisitos previstos na lei e neste edital, & :
imprescindivel:

a) Ser brasileiro (a), nato ou naturaiizado, ou gozar das prerrogativas previstas no
artigo 12 da Constituicdo Federal e demais disposicbes de lei;

b) Ter 18 (dezoito) anos de idade completos até a data da contratagio;

c¢) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d} Estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino;

e) N&o se enquadrar na vedagéo de acumulo de cargos (artigo 37, XVI da CF);

f) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo;

5. DA INSCRIGAQ

5.1. As inscrigbes serdo realizadas na Secretaria de Educagdo, no prédio da
Prefeitura Municipal, localizada na Rua Sobradinho, n° 09, Centro.

5.2. Q periodo de inscrigdo sera das 07:30 as 11:30hs e das 13:00 as 17:00hs do dia
04/07/2022 a 08/07/2022.

5.3. As informagbes prestadas na ficha de inscricdo constituem inteira

processo seletivo, o candidato que prestar dectaragio faisa, inexata ou, ainda, que nio possa
satisfazer todas as condicbes estabelecidas na lei ou neste Edital. Da mesma forma, poderio
ser anulades tedos os atos decorrentes de algum destes vicios, mesmo que jé finalizado o
certame.

5.4. Nao e permitida a troca de opgao de fungdo em relacéo aqueia originaimente
indicada na ficha de inscricdo do candidato.

5.5. Documentos exigidos para a inscrigdo: Ficha de Inscricdo devidamente
preenchida e assinada, com copias, dos seguinies documentos: n

a) CPF;

b} RG;

¢} Certidao de nascimento ou casamento: \/

d} Histérico Escolar (fundamental ou médio, conforme a inscricdo paraa vaga).

e) Diploma de Curso Superior na area desejada;

f) Diploma de Pés-graduagéo;

g) Diploma ge Mestrado;

h)} Diploma de Doutorado;

i) Cursos na drea, tendo validade com carga horaria minima de 10h por tertificado,
realizados entre o periodo de 01/01/2017 até o presente ano;

/
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omprovante de pagamento da taxa de inscri¢do no valor de R$ 60,00;
1) Comprovante da residéncia atualizade.
OBS: Toda a documentacdo devera ser entregue em envelope devidamente

iacrado, sendo de inteira responsabilidade do candidate as informagdes prestadas; ndo
sera realizada coOpia de documentos no iocal da inscrigio.

56. A inscricdo devera ser feita pelo candidato ou por procurader devidamente
constituido.

-

\

6. DOS CRITERIOS DE AVALIACAQ

6.1. O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital consistira no somatério
de pontes da prova de titulos, soma de médias e demais critérios descritos no anexe I

6.2. A prova de titulos tem carater classificatorio e consiste na avaliagdo dos cursos
concluidos relacionados nesse edital e vinculados diretamente ac cargo pretendido, quando
este edital ndo dispuser de forma diversa; 5

6.3. Os tituios (certificados ou dipiomas) devem ser apresentados em copia;

6.4 Os titulos devem ter vigéncia e validade aceita em territério nacional,
devidamente reconhecidos e registrados pelo 6rgdo competente;

6.5 Em caso de empate na classificagdo dos cargos, o desempate sera por sorteio
publico.

7. DA COMISSAO ESPECIAL

7.1. Para o Processo Seletivo foi constituida uma Comissdo Especial, designados
atraves de Portaria N° 73/2022, publicada no quadro Mural da Prefeitura Municipal, a qual tem
a responsabilidade de execugdo do processo seletivo, compreendendo-se nessa
competéncia, todos os atos concementes a sua realizacio, desde a elaboragide deste edital
ate a homologacgao final dos classificados.

8. DO CHAMAMENTO DOS CANDIDATOS E DA CONTRATAGCAO

8.1. O chamamento dos candidatos selecionados seguira a ordem de classificagdo e
sera feito de acordo com os critérios de necessidade e viabilidade financeira do Municipio de
Barra do Guarita.

8.2. A participacdo no certame ou a classificagdo, ndo gera ao candidato direito
adquindo, sendo que as nomeagdes ocorrerao de acordo com a necessidade e viabilidade
financeira. Da mesma forma, ndc gera expectativa de direito a efetivagdo no Servigo Publico
Municipal, ou a manutencado do contrato por periodo superior ao aqui estipulado.

8.3. A contratacdo do candidato, guando convocado, fica condicionada a sua
aprovagao, classificagdo, apresentacdo e a entrega dos documentos necessarios, inclusive
do exame medico admissional, de acordo com as exigéncias legais dests adital.

8.4. Os editais com as fases do Processo Seletivo, inclusive com a lista de '
classificados serdo publicados no site www.barradoguarita.rs.gov.br e afixados no Quadro |
Mural da Prefeitura Municipal de Barra do Guarita/RS.

8.5. O candidato tera prazo de 02 (dois) dias a contar da data da publicagdo do edital \
de convocagao, parg apresentar-se com os documentos elencados no item “8.7”, no setor de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, na Rua Sobradinho, 09, das 07:30 és 11:30 horas
e das 13:00 as 17:00 horas, para manifestar interesse na vaga.

- )
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. o€ no prazo mencionado acima, o candidato ndo se apresentar, sera
wons:derado desistente, sendo entic chamado ¢ candidato posteriorments classificado.

8.7. O candidato devera apresentar os seguintes documentos, em copias e originais,
para efetivar a contratacgao:

a} RG;

b) CPF;

¢) Titulo de Eleitor com comprovante de quitagdo eleitoral;

d) Documento que comprove a quitacdo com as obrigacdes militares (quando for do

sexo masculino);

¢} Cartdo do PIS/PASEP, se cadastrado;

f) Comprovante de residéncia atualizado.

g) Alvara de Folha Corrida fornecido pelo Foro da Comarca ou site www.tirs.jus.br;

h) Exame médico admissional feito por médico do Municipio de Barra do Guarita,
comprovando a aptidao fisica e de saude para exercer o cargo escolhido gelo candidato. Em
caso de avaliacao de mcapacsdaue fisica ou inaptidao para o exercicio da funcdo objeto deste
edital, a contratacdo ndo sera efetivada.

8.8. A contratagdo dos candidatos aprovados fica também condicionada a
observancia do art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal, referente a acumulo de cargos
publicos.

8.5. A contratagdo dos candidatos aprovados seguiira a nﬂrrﬂaﬁzaq,éo do Estatuto e
Regime '--rfdzco Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Barra do Guarita/R

8.1C. E de inteira responsabilidade do candidato a atualizagic do seu enderego
eletronico e/ou telefénico, junto a Comissdo Especial na Prefeitura Municipal.

8.11. O Municipio de Barra do Guarita ndo se responsabilizara por eventuais
prejuizos ao candidato, decorrentes de endereco eletronico e/ou telefénico errado, insuficiente
ou ndo atualizado pelo candidato.

8.12. Surgindo nova vaga, podera ser utilizada a lista de aprovados/ciassificados,
para a contratagao.

9. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA

9.1. Fica assegurado & pessoa com deficiéncia, o direito de se inscrever no presente
processo seletivo, concorrendo em igualdade de condigbes com os demais, sendo reservado
5% das vagas a serem contratadas por cargo/funcéo.

10. DOS RECURSQOS ADMINISTRATIVOS

10.1. Das notas atribuidas aos titulos ou classificacdo, cabera recurso, dirigido a
Comisséo Especial, no prazo de 01 (umj dia, a contar da pubiicagdo do resuitado, conforme
cronograma previsto no item “3” deste Edital.

10.2. A interposicdo de recurso previsto neste Edital s6 podera ser realizada por
candidatos inscritos e homolegados, através de formuléric especifico, conforme ANEXQ 1l
deste Edital.

- 10.3. Recursos enviados sem conter o formuidrio especifico devidaments preenchido
serao desconsiderados. ‘

10.4. O recurso devera ser fundamentado, expondo as razdes do inconformismo e o
pedido dos pentos g/ou classificagdo que entender devidos.

10.5. Nao serao aceitos recursos por fax ou via correio eletrénico.

J
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6. Nao sera objeto de analise o recurso que apresentar documento “novo”,
er'!endendo se este comoe aquele quse existia e daveria ter sido juntade em momaente anterior,
sendo considerados inconsistentes os recursos que possuam este cbjeto.

10.7. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos recursos fora do prazo.

10.8. Cabera & Comissao Especial do Processo Seietivo Simpiificado, a analise dos
recursos.

10.9. Constatada a procedéncia do recurso, a Comissao Especial procedera de
imediato a nova classificacao, e, em caso de improcedéncia, o arquivamento.

11. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

A validade do processo seletivo sera de até 01 (um) ano, podendo ser prorrogado
por mais 01 ano, a contar da homologagao do resultado final.

12. CESSAGAO DO CONTRATO DE TRABALHO

12.1. O Contrato podera ser rescindido: -

a} A pedido do contratado, por escrito, com antgcedéncia minima de 15 dias, sob

pena de desconto dos valores referentes ao periodo;

b} Por conveniéncia administrativa, a juizo da autoridade que procedeu a

contratagdo,;

¢) Quando o contratado incorrer em falta disciplinar,

d} Quando o contratado tiver falta injustificada ao servigo;

e) Quando o contratado se revelar inapto ao cargo;

f)  Quando o contratado se licenciar do servigo.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Para fins de contratagdo, ficaré a carge dos candidatos selecionados a
raglizacén dos exasmes medicas admissionais de acardo com 2 Oﬂnjtayan da Divisan de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal e deste Edital.

13.2. A irregularidade ou falsidade de qualquer documentagdo apresentada pelo
candidato, ainda que verificadas posteriormente, gerara 2 eliminagic do candidate do
processo seletivo.

13.3. A inscrigao do candidato importara no conhecimento das instrugdes deste Edital
e na aceitaco tacita das condigbes nele contidas, tais como se acham estabelecidas.

Barra do Guarita-RS, 04 de julho de 2022.
_REORIGO\LOCATELL! TISOTT
PREFHITO MUNI L
. Rod elll Tisott
rhnﬁmw
Barra do Guarita - RS
- J
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ANEXG i
FICHA DE INSCRICAQ

Dados de Identificagao:
Nome: SexcF () M{)

Nascimento: / ! N° RG

Estado Civii: { ) Solteiro ( )Casado ( )Viuvo(a) ( ) Outros

CPF ne:

Endereco:

Namero: Complemento:

Bairro:
Cidade: CEP:

al Racidancial- alular
i, Hasiaanoiatl: elar:

Tel. Contato:

Nacionalidade:

Naturalidade:

E-mail:

Barra do Guarita/RS, de julho de 2022.

Assinatura do (a) candidato (a)

\

/
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ANEXO Il

CRITERIOS DE AVALIAGAO

FISIOTERAPEUTA

| TITULOS ' PONTUACAO | VALOR MAXIMO |
1. Doutorado 30 30 |
2. Pés graduacdo stricto sensu (Mestrado) 15 115
' 3. Especuahzagao (P6s Graduagdo) na area '
especifica de atuacdo — Carga horaria minima | 15 5

de 360 horas (concluida)
4. Certificado de participagdo em curso,
seminario, simpoésio, congresso, evento e
formagao continuada relacionados a area de | 01 20
atuag2o, nos ultimos 5 anos {01 ponfo a cada i
10 horas de certificado) I
5. Experiéncia Profissional no Exercicic da %
profissdo de fisioterapeuta. 02 por ano ‘ 20
|
E

Total 100
PSICOLOGO/A
| TITULCS - | PONTUACAQ | VALOR MAXIMO
1. Doutorado | 30 30
2. Pos graduacéo stricto sensu ' (Mestrado) 15 15
3. Especializagdo (Pos Gradua:;ao) na area
especifica de atuacao — Carga horania minima | 15 i5

de 360 horas (concluida)

4. Certificado de participagdo em curso,
seminario, simpdsio, congresso, evenio e |
formagdo continuada relacionados a area de | 01 20
atuacao, nos ultimos 5 anos (01 ponto a cada
10 horas de certificado) /
5. Experiéncia Profissional no Exercicio da , \/
profissao de psicoiogo/a 02 por ano 20

Total 100

R J

RUA SOBRADINHO, 09 - CEP: 98530-000 - FONES: (55) 3616-1010 / 3616-1025 - E-mail: pmguarita@gmail.com - CNPJ: 94.726.312/0001-20




A

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO GUARITA

ANEXO Il

Atribuigdes/Cargos/Fungdes

FISIOTERAPEUTA: Prestar assisténcia fisioterapica em nivel de prevengao, tratamento e
recuperagdo de sequelas em ambulatorios, hospitais ou orgaos afins. Executar atividades
técnicas especificas de fisioterapia para tratamentoc no entorses, fraturas em vias de
recuperacdo, paralisias, perturbacbes circulatérias e enfermidades nervosas por meios
fisicos, geralmente de acordo com as prescricdes medicas; pianejar e orientar as atividades
fisioterapicas de cada paciente em funcdo de seu quadro clinico; fazer avaliagbes
fisioterapicas com vistas a determinacédo da capacidade funcional; participar de atividades de
carater profissional, educativa ou recreativa organizadas sob controle médico e que tenham
por objetive 2 readaptacéoe fisica ou mental dos incapacitados; responsabilizar-se por eguipes
auxiliares necessarias a execu¢do das atividades préprias do cargo; executar tarefas afins
inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

PSICOLOGOVA: Realizar psicodiagnosticos para fins de ingresso, readaptacdo, avaliagao das
condigbes pessoais do servidor; proceder a analise dos cargos e fungdes sob o ponto-de-vista
psicologico, estabelecendo os requisitos necessarios ao desempenho dos mesmos; efetuar
pesquisas sobre atitudes, comportamentos, moral, motivagao, tipos de lideranga; averiguar
causas de baixa produtividade; assessorar o treinamento em relagcbes humanas; fazer
ludoterapia breve, ludoterapia individual e grupal, com acompanhamento clinico, para
tratamento dos casos; fazer exames de selecio em criangas, para fins de ingresso em
instituicdes assistenciais, bem como para contemplagdo com bolsas de estudos; empregar
técnicas como testes de inteligéncia e personalidade, observagdes de conduta, etc.; atender
criangas excepcionais, com problemas de deficiéncia mental e sensorial ou portadora de
desajustes familiares ou escolares, encaminhando-se para escolas ou classes especiais;
formular hipoteses de trabaiho para orientar as exploragbes psicologicas, médicas e
educacionais; apresentar o caso estudado e interpretado a discussdo em seminario; realizar
pesquisas psicopedagdgicas; confeccionar e selecionar o material psicopedagégico e
psicologico necessario ao estudo dos casos; elaborar relatorios de trabalhos desenvoividos;
redigir a interpretacdo final apés o debate e aconselhamento indicado a cada caso, conforme
as necessidades psicologicas, escolares, sociais e profissionais de individuc; manter
atualizado o prontuario de cada caso estudado, fazendo os necessarios registros; manter-se
atualizado nos processos e técnicas utilizadas pela Psicologia; executar tarefas afins.

\
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ANEXO IV
FORMULARIO PADRAO DE RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Candidato:

Telefone: { )
CPF: Data de Nascimento: o
Motz Recebida: Clasgsificacas Geral:

olista de inscritos
o Recurso de Prova de Tituios

Fundamentacao:-

Assinatura:
Barra do Guarita, de utho de 2022

o deferido ¢ indeferido

(Preenchimento exclusivo da Comisséo)
Consideragdes:

4
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