13 de Julho de 2022 - Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XVII | N° 4.023

mas e regulamentos inerentes, a ser regidas pelos mencionados diplomas
legais e pelas clausulas e condigbes do edital.

Recebimento das Propostas: das 08h00m do dia 14/07/2022 as 08h30 do
dia 27/07/2022.

Abertura das Propostas: das 08h50 as 09h:00m do dia 27/07/2022.

Edital Completo: Afixado no endereco acima e-mail: licitacao@jangada.mt.
gov.br ou pelo SITE: http://www.jangada.mt.gov.br

Jangada — MT, 12 de Junho de 2022.

Adilson Pereira Nunes - Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAURU

EXTRATO DE RESCISAO DE CONTRATO

DISTRATO AO CONTRATO N° 031/2021
DISTRATANTE: MUNICIPIO DE JAURU
DISTRATADA: JOSE CHAVES — MEI

Objeto: RESCISAO CONTRATUAL

DISTRATO AO CONTRATO N° 032/2021
DISTRATANTE: MUNICIPIO DE JAURU
DISTRATADA: JOSE AUGUSTO FAGUNDES- MEI
Objeto: RESCISAO CONTRATUAL

DISTRATO AO CONTRATO N° 033/2021
DISTRATANTE: MUNICIPIO DE JAURU
DISTRATADA: ELIVALDO MARQUES COSTA-MEI
Objeto: RESCISAO CONTRATUAL

DISTRATO AO CONTRATO N° 034/2021
DISTRATANTE: MUNICIPIO DE JAURU
DISTRATADA: ADEMIR MARQUES DE OLIVEIRA-MEI
Objeto: RESCISAO CONTRATUAL

DISTRATO AO CONTRATO N° 035/2021
DISTRATANTE: MUNICIPIO DE JAURU
DISTRATADA: JOAO REGINATO DA SILVA-MEI
Objeto: RESCISAO CONTRATUAL

DISTRATO AO CONTRATO N° 036/2021
DISTRATANTE: MUNICIPIO DE JAURU
DISTRATADA: GIRLEI CANDIDO DA SILVA-MEI
Objeto: RESCISAO CONTRATUAL

DISTRATO AO CONTRATO N° 037/2021
DISTRATANTE: MUNICIPIO DE JAURU
DISTRATADA: APARECIDO CANDIDO -MEI
Objeto: RESCISAO CONTRATUAL

DISTRATO AO CONTRATO N° 061/2021
DISTRATANTE: MUNICIPIO DE JAURU
DISTRATADA: VALQUIRES ROBERTO LEAL-MEI
Objeto: RESCISAO CONTRATUAL

DISTRATO AO CONTRATO N° 064/2021
DISTRATANTE: MUNICIPIO DE JAURU
DISTRATADA: MARCIO TABOA DE SOUZA-MEI
Objeto: RESCISAO CONTRATUAL

DISTRATO AO CONTRATO N° 065/2021
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DISTRATANTE: MUNICIPIO DE JAURU
DISTRATADA: WANDERSON FAJARDO-MEI
Objeto: RESCISAO CONTRATUAL

DISTRATO AO CONTRATO N° 080/2021
DISTRATANTE: MUNICIPIO DE JAURU
DISTRATADA: LUCIO RODRIGUES DE ABREU-MEI
Objeto: RESCISAO CONTRATUAL

DISTRATO AO CONTRATO N° 069/2021
DISTRATANTE: MUNICIPIO DE JAURU
DISTRATADA: VALDEVINO RIBEIRO DA SILVA-MEI
Objeto: RESCISAO CONTRATUAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2022-GS/SME/MT —
PROGRAMA TEMPO DE APRENDER

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2022-GS/SME/MT —
PROGRAMA TEMPO DE APRENDER

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, DO MUNICIPIO DE JU-
ARA, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publica a abertura de ins-
crigdes para o Processo Seletivo Simplificado - PSS, para preenchimento
do Banco de Reserva de Assistente de Alfabetizagao, na condicao de
voluntario, para atenderem conforme necessidade as unidades municipais
de ensino participantes do PROGRAMA TEMPO DE APRENDER 2022,
no ambito da Rede Publica de Ensino do Municipio de Juara-MT, Estado
de Mato Grosso, em observancia ao que dispde a Portaria MEC n° 280, de
10 de fevereiro de 2020 e a Resolugao CD/FNDE n° 6, de 20 de abril de
2021.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado — PSS, Modalidade Analise de
curriculo, destina-se ao preenchimento de banco reserva para Assis-
tentes de Alfabetizacdo atuarem no Programa Tempo de Aprender, a se-
rem distribuidas nas Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino, do
municipio de Juara-MT, conforme necessidade.

1.2. A convocagéao do Assistente de Alfabetizacao, para dar inicio as
atividades de apoio ao Professor Alfabetizador, esta condicionada
aos repasses pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagao
- FNDE.

2. DAS FINALIDADES DO PROGRAMA

2.1. A alfabetizagao (leitura, escrita e matematica) dos estudantes re-
gularmente matriculados no 1° e 2° anos do Ensino Fundamental, por
meio do acompanhamento pedagégico especifico;

2.2. A prevencao ao abandono, a reprovacgao, a distorgao idade/ano,
mediante a intensificagdo de agoes pedagégicas voltadas ao apoio e
fortalecimento do processo de alfabetizagao.

3. DANATUREZA DO TRABALHO DESENVOLVIDO PELO ASSISTENTE
DE ALFABETIZAGAO

3.1. O trabalho desempenhado pelo Assistente de Alfabetizacdo se confi-
gura em trabalho voluntério, portanto, ndo gera vinculo empregaticio, nem
obrigagdo de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim, sendo exercido
em observancia ao que dispde a Lei do Voluntariado, Lei n° 9.608, de 18
de fevereiro de 1998.

4. DAS COMPETENCIAS DO ASSISTENTE DE ALFABETIZACAO

4.1. Participar do planejamento das atividades do Programa junta-
mente com o professor alfabetizador;
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4.2. Cumprir a carga horaria de acordo com as diretrizes e especifici-
dades do programa;

4.3. Realizar atividades de acompanhamento pedagégico sob a coor-
denacao e a supervisdo do professor alfabetizador, com vistas a ga-
rantir a alfabetizacdo dos estudantes regularmente matriculados no
1° e 2° anos do Ensino Fundamental;

4.4. Cumprir com responsabilidade, pontualidade e assiduidade suas
obrigagodes junto ao Programa;

4.5. Elaborar e apresentar, mensalmente, Relatério das Atividades
Desenvolvidas Por Voluntario;

4.6. Participar da Formagao Continuada em Praticas de Alfabetizagao
definida pelo MEC durante a atuagao no Programa e dos processos
formativos ofertados pela Secretaria Municipal de Educagao de Jua-
ra/MT.

5. DAS ATIVIDADES VETADAS AO ASSISTENTE DE ALFABETIZAGAO:

5.1. Ser responsavel por atividades burocraticas, como preenchimento de
diarios e/ou outras atividades que nao estdo voltadas diretamente ao pro-
cesso de alfabetizacéo dos estudantes das respectivas turmas; 5.2. Subs-
tituir o professor alfabetizador em atividades de regéncia.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O Processo Seletivo Simplificado, sera realizado pela Secretaria
Municipal de Educacdo do municipio de Juara/MT, a qual sera res-
ponsavel pela validagao das inscricées, condugao da Comissdo de
Analise de Curriculos e divulgacao do resultado final;

6.2. Para analise dos curriculos sera instituida Comissado de Analise
de Curriculos, composta pelos seguintes membros:

a) (02) Dois representantes técnicos da Secretaria Municipal de Educagéo
b) (01) Um representante dos diretores da rede municipal de ensino

c) (01) Um representante dos Coordenadores pedagdgicos da SME

6.3. A Comissao de Analise de Curriculos sera responsavel pela:
a) Analise da documentagao apresentada pelo candidato;

b) Analise e contagem de pontos;

c) Analise dos recursos interpostos.

6.4. Sera formado o Banco de Reserva, onde os candidatos selecio-
nados poderao ser chamados, conforme a necessidade e de acordo
com a ordem decrescente de classificagao.

7. DA SELEGAO

7.1. A selegdo ocorrera por meio de Processo Seletivo Simplificado —
PSS, Modalidade Analise de Curriculo - Contagem de Pontos;

7.2. A selecao se dara em unica etapa, sendo esta classificatéria, por
ordem decrescente de pontuagao, realizada por meio da analise de
curriculo, cuja pontuagado ocorrera de acordo com o Anexo Il deste
Edital, sendo 25 pontos a pontuagao maxima;

7.3. Sera considerado classificado o profissional que obtiver maior pontu-
acao no PSS por ordem decrescente de pontuagdo, assim sera composto
o Banco de Reserva, para posterior convocagao

8. DAS INSCRICOES

8.1. A inscricao do candidato implica conhecimento e aceitagdo deste
as normas e condigoes estabelecidas neste Edital, das quais nao po-
dera alegar desconhecimento;

8.2. As inscrigoes serdo efetuadas na Secretaria Municipal de Educa-
¢ao, conforme o cronograma (anexo |);

8.3. O candidato devera preencher o formulario de inscrigdo (Anexo
IV), na Secretaria Municipal de Educacao — Av. Maranhao, 250 N, no
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Centro, no periodo de 14 de julho a 19 de julho de 2022 das 8h as 11h e
das 14h as 17h, horario local.

8.4. As informagdes prestadas no Formulario de Inscricdo séo de inteira
responsabilidade do candidato, cabendo a Comissao de Analise dos Curri-
culos o direito de exclui-lo do PSS, caso o preenchimento for feito com da-
dos incompletos ou incorretos bem como, se constatado, a qualquer tem-
po, informagdes inveridicas;

8.5. Nao serao aceitos documentos apos a inscrigdo, podendo ser eli-
minado o candidato que nao apresentar as documentagoes exigidas
neste Edital.

No ato da inscrigdo, o candidato devera entregar os seguintes documen-
tos:

| — Formulario de inscricdo devidamente preenchido, com todos os dados
solicitados;

Il - Fotocopias nitidas dos documentos elencados abaixo, conforme a ha-
bilitagdo, com apresentacao dos documentos originais para fins de confe-
réncia: a) Registro Geral de Identidade - RG; b) Cadastro de Pessoa Fi-
sica - CPF; ¢) Comprovante de residéncia; d) Diploma de graduacéo; e)
Comprovante de matricula (para candidatos universitarios); f) Certificado
de Formacéo em Magistério (se houver); g) Certificado de Concluséo do
Ensino Médio; h) Documento comprobatério de experiéncia docente em
alfabetizagao (Se houver);

8.6. Sera entregue ao candidato, comprovante de requerimento de inscri-
¢éo do PSS, conforme modelo constante no Anexo IV.

9. DOS CRITERIOS DE SELEGAO

9.1. Considerado que o Assistente de Alfabetizagdo atuara no acom-
panhamento pedagoégico, com foco na alfabetizagao, a analise curri-
cular devera ocorrer em observéancia aos seguintes critérios, seguin-
do as pontuagées prescritas no Anexo Il.

I. Professores licenciados em Pedagogia ou Normal Superior;
1l. Estudantes dos cursos de Pedagogia;

11l. Profissionais com formacdo em Magistério a nivel médio;
IV. Experiéncia profissional em alfabetizacéo;

9.2. Podera ser atribuido 1 ponto, a cada ano de experiéncia compro-
vada em alfabetizagao, até o limite maximo de 5 pontos. O candidato
devera apresentar declaragao emitida pela instituicdo de ensino onde
foi prestado o trabalho.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Em caso de empate na nota final, tera preferéncia o candidato que
apresentar:

I. Maior tempo de experiéncia em alfabetizagao;
1l. Maior idade.
11. DO RESULTADO

11.1 O resultado preliminar sera divulgado no dia 20/07/2022, impreteri-
velmente, até as 17:00 horas, horario local,na sede da Secretaria Muni-
cipal de Educacdo e nas Unidades Escolares participante do Programa;
11.2. Havera interposigéo de recurso, quanto ao resultado preliminar, a
qual ocorrera no dia 21/07/2022, das 8:00 as 17:00 horas, horario local,
que devera ser protocolizado junto a Secretaria Municipal de Educagéo —
Comissao de Analise de Curriculos; 11.3. Devera constar no recurso, o no-
me completo do candidato bem como, exposicao clara e objetiva dos mo-
tivos que ocasionaram a interposicéo; 11.4. Os recursos serdo analisados
e julgados pela Comissao de Analise de Curriculos, no prazo maximo de
24 (vinte e quatro) horas de seu recebimento; 11.5. Ndo serdo aceitos
recursos encaminhados via e-mail; 11.6. Em hipétese alguma serédo acei-
tos pedidos de revisdo de recursos; 11.7. O resultado final, apds a etapa
de recurso, sera divulgado no dia 25/07/2022, na Secretaria Municipal de
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Educacao e site da Prefeitura Municipal; 11.8. Todos os candidatos habi-
litados serédo considerados aprovados, constituindo assim o banco de re-
servas classificados em ordem decrescente de pontuagao.

12. DA ATUAGAO DO ASSISTENTE DE ALFABETIZAGAO

12.1. A carga horaria de atendimento do Assistente de Alfabetizagao, foi
definida pelo MEC, em observancia aos critérios estabelecidos na Reso-
lugdo MEC n° 6, de 20 de abril de 2021, art. 3°, § 1° /2°, sendo 5 horas
semanais, conforme art.11, devido a rede municipal de Juara-MT ter esco-
las ndo vulneraveis.

12.2. O Assistente de Alfabetizacdo recebera, para fins de ressarcimento
das despesas com transporte e alimentagao, o valor de:

I. R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) por més, para atuar nas escolas ndo
vulneraveis, por 5 horas semanais.

12.3. Podera ser desvinculado, a qualquer tempo, o Assistente de Alfa-
betizagdo que n&o corresponda as expectativas do Programa Tempo de
Aprender no cumprimento das atividades previstas;

12.4. Por se tratar de servigo de carater voluntario, ndo é possivel o afas-
tamento ou licenga, de qualquer natureza, do Assistente de Alfabetizagéo.
Em casos em que haja a necessidade de afastamento este devera ser
substituido imediatamente.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Os candidatos aprovados, assim que forem convocados, assinaréo o
Termo de Adesdo e Compromisso de Voluntario, para prestagéo do traba-
Iho das atividades como Assistente de Alfabetizacéo, podendo, caso seja
necessario, dar continuidade as atividades no ano letivo de 2022;

13.2 Os casos omissos serado resolvidos pela equipe da Secretaria Munici-
pal de Educacéo e pela Comissao de Analise e Curriculo, deste municipio.

14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Edu-
cacgao.

15. Esta Edital entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposigbes em contrario.

Juara-MT, 12 de julho de 2022.
Fernanda Alves dos Santos Ribas
Secretaria Municipal de Educagao
Portaria GP/005/2021

ANEXO |

ANEXO llI

FORMULARIO DE INSCRIGAO DO CANDIDATO
NUMERO DE INSCRIGAO:

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome:

RG: / CPF

Enderego residencial:

Bairro: Complemento

Telefone ( )
)
E-

mail:

Celular: (

Assinale com um (X) a opgao de atuagdo como Assistente de Alfabetiza-
cao:

Assinatura do candidato

COMPROVANTE DE INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLI-
FICADO PARA ATUAR COMO ASSISNTENTE DE ALFABETIZAGAO
NO PROGRAMA MAIS ALFABETIZAGAO

Numero de inscrigdo

Nome do candidato:

Assinatura do candidato
ANEXO IV

FICHA DE ANALISE CURRICULAR DO CANDIDATO A ASSISTENTE
DE ALFABETIZAGAO DO PROGRAMA TEMPO DE APRENDER

NUMERO DE INSCRIGAO

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DOCUMENTOS APRESENTADOS PONTUACAO
Diploma de Graduacdo em Pedagogia ou Normal Superior
ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO |PERIODO Declaragéo de matricula de estudante do curso de Pedago-
Publicacédo do Edital 13/07/2022 gia : — — —
Periodo de inscricao 14 2 19/07/2022 D!ploma de Ensino Medlo com habll’lta.(;ao em Magistério
Divulgagéo do resultado preliminar 20/07/2022 Diploma de conclus&o de Ensino Médio S
Periodo do Recurso 21/07/2022 Declaragéo de experiéncia profissional em alfabetizacéo
Resultado do Recurso 22/07/2022 PONTUAGAO TOTAL
Resultado Final 25/03/2022
Nome do candida-
ANEXO Il to:
QUADRO DE PONTUAGAO
= = / , de de
DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA PONTUAGCAO
Diploma de graduagéo em Pedagogia ou Nor- 15 2022
mal Superior Juara MT
Declaragéo de matricula de estudante de Pe- |4,
da}gog|a - - e Assinatura dos membros da comisséo:
Diploma de Ensino Médio com habilitagdo em |
Magistério i i 1. Técnico da Secretaria Municipal de Educagéo:
Diploma de Ensino Médio 1

Documento comprobatério de experiéncia em

) 1 ponto a cada ano de ex-
alfabetizacgao.

periéncia

* As pontuacoes referentes a “Experiéncia em Alfabetizagdo”, caso o
candidato possua, sera somada a sua titulagdo académica.
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2. Diretores da rede municipal de ensino:

3. Coordenadores pedagogicos da SME:
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FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO
PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA (PDDE)
Programa Tempo de Aprender — 2021/2022

TERMO DE ADESAO E COMPROMISSO DE VOLUNTARIO
Eu,

,Nome do(a) Voluntario (a) ( Nacionalidade) (Estado Ci-

vil)
residente e domiciliado(a)
no(a) (Rua/
Avenida) (n°)

) , porta-

dor(a) do CPF n.°
(Complemento) (Bairro) (Cidade) (UF)

carteira de identidade n° )

/ ,
(Orgéo Expedidor) (UF)

pelo presente instrumento, formaliza adesdo e compromisso em prestar, a
contento, servigo voluntario, nos termos da Lei n® 9.608, 18 de fevereiro de
1998, em escolas publicas definidas em Resolugdo do Conselho Delibe-
rativo do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagao, que dispde,
anualmente, sobre os procedimentos e as formas de execugéo e presta-
¢ao de contas do Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE), cdnscio de
que fara jus ao ressarcimento das despesas com transporte e alimentagéo
decorrentes da prestacédo do referenciado servigo e que tal servigo néo se-
ra remunerado e ndo gerara vinculo empregaticio, nem obrigagao de na-
tureza trabalhista, previdenciaria ou afim.

Juara, 01 de abril de 2022.

(Assinatura do Voluntario)

SETOR DE LIgITAQAO -
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO: MODALIDADE: PREGAO N°.
051/2022 TIPO: ELETRONICO JULGAMENTO: MENOR VALOR POR
ITEM.

O Pregoeiro Oficial da Prefeitura Municipal de Juara, designado pela Por-
taria GP n° 204/20222, e equipe de Apoio, nomeada pela Portaria GP n°
204/2022, torna publico aos interessados que o processo licitatério rea-
lizado na modalidade de Pregéo Eletronico n°. 051/2022, cuja abertura
ocorreu as 09h00 - Brasilia, do dia 30.06.2022, na sala de Licitacdo da
Prefeitura Municipal. Objeto: Registro de Pregos Para Futura e Eventu-
al Aquisicao de Materiais de Materiais Descartaveis em Atendimen-
to a Diversas Secretarias,conforme especificagdes e condi¢des técnicas
constantes neste edital e em seus anexos, sagrou-se vencedora as em-
presas: CF COMERCIO ATACADISTA E REPRESENTAGAO DE SUPRI-
MENTOS PARA INFORMATICA LTDA inscrita com o CNPJ sob o n.° 37.
200.096/0001-41, sendo vencedora com o valor global de R$ 15.465,60
(quinze mil quatrocentos e sessenta e cinco reais e sessenta centavos) —
DG INDUSTRIA E DISTRIBUIGAO LTDA inscrita com o CNPJ sob o n.°
41.944.789/0001-16, sendo vencedora com o valor global de R$ 6.435,35
(seis mil quatrocentos e trinta e cinco reais e trinta e cinco centavos) — E.
R. CASSIANO EMBALAGEM ME inscrita com o CNPJ sob o n.° 08.182.
615/0001-98, sendo vencedora com o valor global de R$ 8.315,27 (oito mil
trezentos e quinze reais e vinte e sete centavos) — MOSAICO DISTRIBUI-
DORA ATACADO E ELETRONICOS EIRELI inscrita com o CNPJ sob o
n.° 26.148.070/0001-85, sendo vencedora com o valor global de R$ 65.
177,18 (sessenta e cinco mil cento e setenta e sete reais e dezoito cen-
tavos) — MOTIVA COMERCIO E SERVICOS EIRELI inscrita com o CNPJ
sob o n.° 20.847.096/0001-35, sendo vencedora com o valor global de R$
6.799,92 (seis mil setecentos e noventa e nove reais e noventa e dois
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centavos) — PLENA DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS ELETRICOS E HI-
DRAULICOS EIRELI inscrita com o CNPJ sob o n.° 32.654.902/0001-38,
sendo vencedora com o valor global de R$ 45.815,01 (quarenta e cinco mil
oitocentos e quinze reais e um centavos) — ORIGINAL SOLUGOES LT-
DA inscrita com o CNPJ sob o n.° 13.333.523/0001-00, sendo vencedora
com o valor global de R$ 16.646,30 (dezesseis mil seiscentos e quarenta
e seis reais e trinta centavos) — PLENITUDE COMERCIO ATACADISTA
E VAREJISTA EIRELI inscrita com o CNPJ sob o n.° 36.838.236/0001-49,
sendo vencedora com o valor global de R$ 15.339,75 (quinze mil trezentos
e trinta e nove reais e setenta e cinco centavos).

Juara —MT, 12 de julho de 2022.
Luis Carlos Correia Carlos Amadeu Sirena

Pregoeiro Oficial Prefeito do Municipio

LICITAGAO
TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA.

TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA.

Processo: Dispensa de Licitagdo n.° 053/2022.

Assunto: Contratacdo de empresa especializada para prestagao de
servigos de transporte de 01 (uma) maquina — pa carregadeira, de
Cuiaba a Juara, pelo termo de sessao de uso de equipamentos n° 159/
2022/SINFRA - processo SINFRA-PRO-2022/07858, a Secretaria Muni-
cipal de Transporte.

Interessada: Secretaria Municipal de Transportes.

Contratada: LIDER TRANSPORTES LTDA, inscrito com o CNPJ sob o
n0 41.097.183/0001-92, residente na Rua Amazonas sn quadra 13 It 01

sl02, Jardim dos Estados, CEP: 78.158-010, no Municipio de Varzea Gran-
de/MT.

Valor Global: R$ 19.300,00 (dezenove mil e trezentos reais)
Vigéncia: Fornecimento Imediato.

RECONHEGO E RATIFICO com vistas ao Parecer Juridico emitido pela
Procuradoria Geral do Municipio e demais documentos anexos ao proces-
so, a DISPENSA DE LICITACAO n.° 053/2022, com fundamento no Art.
24, Inciso lv, da Lei Federal n.° 8.666/93, para contratagdo do objeto su-
pracitado.

Juara/MT, em 12 de julho de 2022.
Carlos Amadeu Sirena

Prefeito do Municipio

LICITAGAO -
AVISO DE RESULTADO DA DISPENSA DE LICITAGAO N° 53/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA - MT
AVISO DE RESULTADO DA DISPENSA DE LICITAGCAO N° 53/2022

O Municipio de Juara, Estado de Mato Grosso/MT, comunica que, em jus-
tificativa apresentada pelo Prefeito do Municipio, Sr. Carlos Amadeu Si-
rena reconheceu ser Dispensa de Licitagdo cujo objeto é a Contratagao
de empresa especializada para prestacao de servigos de transporte
de 01 (uma) maquina — pa carregadeira, de Cuiaba a Juara, pelo termo
de sessao de uso de equipamentos n° 159/2022/SINFRA - processo
SINFRA-PRO-2022/07858, a Secretaria Municipal de Transporte, con-
forme especificagbes e condi¢gdes constantes no edital e seus anexos, a
empresa LIDER TRANSPORTES LTDA, inscrito com o CNPJ sob o n0
41.097.183/0001-92, residente na Rua Amazonas sn quadra 13 It 01 sl02,
Jardim dos Estados, CEP: 78.158-010, no Municipio de Varzea Grande/
MT.

Valor Global: R$ 19.300,00 (dezenove mil e trezentos reais)

Juara - MT 12 de julho de 2022.

Assinado Digitalmente



