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Prefeitura Municipal de Petrolina
Secretaria de Planejamento, Orgamento e Gestdo

EDITAL 01/2015 - ALFABETIZADOR
CONCURSO PUBLICO PARA O CARGO DE PROFESSOR ALFABETIZADOR
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PETROLINA.

O Prefeito do municlpio de Pefroding, JULIO EMILIO LOSSIC DE MACEDO, no uso das afribuigtes que Ihe
confere & Lei Org@neca Municipal, com fulcro no art. 37, 1, I, [V da ConstituigBo Federal de 1988, em conjunto
com a Secretaria de Plangjamento, Crgamento e Gestao e a Secretaria Municipal de Educagao, torma piblica a
realizagdo de concurso plblico de provas e tituos para preenchimento de 200 (duzentas) vagas de nivel
superior, para sede e Interior, que passario a integrar o quadro permanente de pessoal da Prefeitura Municipal
de Petroling, e formagdo de cadasiro de reserva, pare o cargo de PROFESSOR ALFABETIZADOR.
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AVISOS IMPORTANTES

- LEIA ateamente o Edital antes de fazer sua inscrglo para se ifarmar de lodas as normas que regem o
processo seletivo.

- NAO use durante as provas TELEFONE CELULAR elou demais aparethos eletrénicos.

« LEVE no dia da prova um documento de identificagdo com folo, assim como seu Cartio de Inscrigo e caneta
esferografica de tinta azul ou preta com tuba transparente

- Providencie com antecedéncia todos os documentos exigidos neste edital para o cumprmento de todas as
fases do processo seletivo.

= Figue atento ao Cronograma de Atividades constante neste edital para n2o perder os prazos, scbretudo datas
e hordnos de provas e resultados.

- Apds sua inscrigle, aguarde o prazo para imprimic seu Cartla de Inscriglo,

- E de ineira responsabilidade do canddato o acompanhamento de todas as informagties referentes ao
presente processo seletivo. As alteragdes dos editais @ de datas se ocofrerem, o resiltados e quaisguer
outras informagdes, serio publicadas no site da FACAPE, www.lacape br efou www petrolina pe govbr efou
didrio oficlal do municipio.
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1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

14 A realizeglo do concurso ficard sob a responsabilidade da AEVSF-FACAPE - Autarguia Educacional
oo Vale do S&o0 Francisco e serd deservolvido de acordo com as normas contidas neste edital

1.2 O Concursc Poblico serd realizado duas etapss sendo a primeira uma prova objetiva, de cardter
elimiratdric e classificatdrio, @ a segunda uma prova de titulos, de cardter classificatdrio. A prova objetiva
versard sobre as disciplinas e os conteddos constantes neste edital A prova de titulos cbedecerd aos cnténos
estabelecidos neste edital

1.3 Antes de iniciar @ inscrigdo, o candidato devera ler este manual para lomar conhecimento das normas
que Tegem o presante concurso e observar ngorasamente o calendano de eventos constante neste Edital. A
imobservancia das normas estabelecidas neste Edital implica ra eliminagio do candidato. O manual do
candidato estard disponivel no site wyw facape br. Consulte-o SEMPRE para esclarecimentos.

1.4 O regime juridico do refendo cargo é estatutang, obedecendo a0 disposta na Lel Municipal n® 301/1581
& & jomaca de trabalho & de 100 horasfauta, podendo ser ampliada para até 200 horasfaula, & critério da

Administragao
1.5 Az atribugbes do cargo de Professor Afabetizador estdo previstas na les Municipal n® 2 727205

1.8  ATENGAD! MAO serd permitide o uso durante as provas de telefone celular, MP 3 ou similares,
méquinas calculadoras ou similares, agendas eletrdnicas, livios, anotagfies, impressos, computadares, como
fambém outros aparelhos eletrdénicos como BIF, walkman, gravador, maguina fotografica, dentre outros. ©
CANDIDATO QUE USO DE QUALGQUER DESTES APARELHOS DURANTE A PROVA SERA
IMEDIATAMENTE ELIMINADO DO CONCURSO

2. DAS INFORMAGOES GERAIS
21 Periodo para inscriglo: 2312/2015 a 27012016

2.2 Valor da inscricdo: RS 75 00 (setenta e cinco reais}

2.3 Condigtes para contratagio:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
eslaluto de igusidade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento 0o gozo dos direos
politicos, nos termos do pardgrafo primeiro do arigo 12 da ConstituicBo Federal;

b} Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos, na data de posse,

c} Ser eleitor e estar quite com as o eleftorais,

d) Estar guite com as obngaghes militares, no caso de candidato do sexo masculing,

&) Ter nivel de escolandade superior completo na data da posse - Licencialura Plena em Pedagogia.
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24 Aescolandade minima exigida para o cargo, o ndmero total de vagas e a remuneragio sio os dspostos

ra tabela abaixo:
Vagas para
c Vencimento c"w"“"l""i' pES50as Com Escolaridade
= = basico deficiéncia
Professor Alfabetizador - 118 o4
Sade RS 1122.40 Licenciatura Flena em
Pml'iﬂolr Alfabetizador - y 7 03 Pedagogia

25 Ao saldria descrito na tabela do tem anterior poderdo ser aciestidas vantagens inerentes ao cargo,

28 O candidato devera oplar, no mamento da inscngao, pela umdade de Iotaglo para a qual pretende
concommer (sede ou interior), estando ciente da impossibilidade de alteraglo posterior da sua unidade de lotaglo
durante o curso do estégio probaténo.

27 Avalidade do Concurso Poblico objeto deste Edital serd de 02 (dois) anos, contados a partir da
publicagio da homologag®o do resultado fingl, podendo, & critério da Administraglo, ser prorrogado uma vez
por igual periodo.

3. DAS INSCRIGOES
31 VIA INTERNET: O candidato fard sua inscnglo via intermet, através do enderego eletrdnico
www facape br @ partir das 20 h do dia 23 de dezembro de 2015 até s 20 h do dia 27 de janeiro de 2016,

3.2 Ag acessar o programa, o candideto serd onemtado, detalhadamente, sobre todos os passos que
deverdo ser segudos ngorosamente. Ao concluir a digitacdo dos dados serd impresso boleto bancérnio
referente & taxa de inscnglo 8 ser pago na Tesouraria da AEVSF/FACAPE ou na rede bancana até & data de
vencimento indicada no referido boleto. Somente apds o pagamento do boieto bancério serd considerado
conciuldo o processo de inscrigo

a3 Em renhuma hipdtese haverd devolugio dos valores pagos para inscrigldo salvo se  houver
cancetamento ou anulagdo do concurso por motives alheios & vortade da Adminsstraglo e dos candidalos

34  As infermagdes prestadas no formuldrio eletrdnico de inscnglo s80 de infeira responsabdlidade do
candidato, ndo cabendo reclamagies quanto 3 dgitacio de dadoes incorretos ou incompletos,

36  Pama efeluar a inscriglo, & indispensdvel o nomero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)

36  Antes de efetuar a inscnglo, o candidato deve se cerificar que preenche todos os requisitos euigidos
para a investidura no cargo pretendido

a7 A inscrigio npo  Concurso Pdbliico implica, desde logo, o conhecimento e ldcila aceiagio pelo
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candidato de todas as condigies estabelecidas no preserde Edital

38 A AEVSF/ FACAPE ndo se responsabilizard por inscrigies nao recebidas por motvos de ordem
técnica dos compuladores falhas de comunicaglo, congestionamento das linhas de comurecagio elou
oufros fatores que impossibiitern a transferéncia de dados, salvo se 08 problemas gue causarem o ndo
recebimento das inscrighes tiverem causa nos sislemas da instiuigio.

3.8 E vedada a Inscricio condicional, extemporénea e por gualguer melo ndo prevists neste Edital

310 A AEVSF/ FACAPE disponibiizard para os candidatos que sssim desejarem, terminais de
compuladores para a efetivagao da inscriglo.

311 Os pedidos de isencio da taxa de inscngdo poderdo ser fetos observando-se o disposto no anexo I
desie edial.

4. DA 1" ETAPA - PROVAS OBJETIVAS

41 As provas objetivas ter3o cardter classificalono & eliminatirio & serdo compostas por 50 (cinguerta)
questdes do tipo matipla escolha, cada uma com 5 (cinco) alternativas Indicadas pelas letras de 'A’ a 'E' das
quals somente uma cormespondera A resposta certa para & questio, devendo o candidato marcar na FOLHA
OE RESPOSTA. com caneta esferogréfica azul ou preta, a lelra comespondernte @ altemativa que julgar
coireta

4.2 As questdes das provas objetivas consiar@o em unico cademo e versarao sobre as discipinas
relacionadas na tabela abae, cujos conleldos estao descrilos nos anexos deste edital.

Cargo —_ Disciplinas N° de questoes | Pontuagho Maxima
D1 — Corhecimentos Especificos 20 4000
Professar 02 — Porugués 20 40,00
Alfabetizador | D3 — Matemdtica 10 20,00
Total 50 100,00

43 O candidato deverd se apresertar no local da prova com antecedéncia de 1(uma) hora, a fim de
conferr o local & a sala designados no CARTAD DE INSCRICAD, Os portdes de acesso ao local de realizaglo
das provas serfo fechados ds 08:00 h no da manhd, ndo se concedendo, @ qualquer titulo, acesso para
candidatos retardatanios, podendo haver adequagdes para melhor desenvolver os trabathos de aplicagao das
provas

4.4 Os candidatos deverdo estar munidos de documento de identificaco pesscal oficial com foto (original

ou copia autenticada), do Cartao de Inscrigao e de caneta esferografica azul ou preta, podendo ainda portar

lapis @ borracha MN&o serd permitids a8 realizagdn da prova pelo candidato que nBo apresentar qualquer

documento oficial de identificagio com foto

45 S0 considerados docurnentos de identidade: Carteiras efou Cédulas de ldentidade expedidas pelas
5
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Secretanas de Seguranga Publicas, pelas Forgas Armadas, pelo Ministério das Relagdes Exteriores e pela

Policia Miltar, Cédula de Idenlidade para Estrangeiros, Cédulas de |dentidade fomecidas por Orglos ou

Conselhos de Classe gue, por Lel Federal, valern como documenio de identidade como, por exemplo, as
Carteiras do CREA, OAB, CRC, CRM etc; Carleira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habflitagao (com fotografia ra forma da Lei n® 9.503M1867).

4.6 Os documentos deverdo estar em perfeitas condigiies, de forma a permitirem, com clareza, a
identficagio do Candidato e deverfio conter, obrigatonamente, filiagho, fotografia, data de nascimento e drofo
expedidor.

AT Caso o Candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagio das provas, documento de
identidade, por motivo de perda, furto ou roubo, deverd apresentar documento que ateste o Registro da
Ocoméncia com data de até 30 (irinta) dias anteriores & data da Prova. Nesie caso, o candidato deverd dirgr-
se 3 sala da coordenagao do concurso para que sefa feita sua identificacdo em formuldno proprio para esse
fim, no qual serdo anotados seus dedos pessoais & serd feita a coleta de sua impress&o digital e assinatura,
bem como, serd fotografado. Nao havera compensagio de tempo para o candidato caso sua identificagao feita
nos termos deste item extrapole o hordno de aplicagdo das provas. O candidato que ndo aceltar a wentificagio
fa forma estabelecida neste fterm rdo realizar a prova

48  MNao haverd indicagio de bibliografia nem segunda chamada ou repetiglo de prova

48 A prova serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos Serd  considerado
DESCLASSIFICADO o candidato que obtiver pontuacio final inferer 8 60,00 (sessenta pontos), ou obtiver
portusclo 0,00 (zern) am qualquer uma das disciplinas Todos oe candidatos que ectwverem acima desea
condigBo serdo considerados CLASSIFICADDS e aqueles classificados dentro do numero de vagas
astabelecidas neste edital serlo considerados APROMADCS.

410 Os amumentos para atribuigdo da pontuagao referida no dem anterior obedecerfio & fdrmula a seguir
Portuagao Final = 2 x (MOmero de acertos nas disciplinas).

411 Na hipotese de igualdade de males na prova pera fins de clessificacdo, serdo adofados
sucessivamente os seguintes critérios de desempate:
a) Tera preferénciz o candidato com idade igual ou supenor a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto
no pardgrafo tnico do art. 27 da Lei i 10.741/2003 (Estatuto do Idoss).
b) Persistindo o empate, o desempate beneficiara o candidato que obtiver o maior ndmero de pontos
sucessivaments nas disciplinas D1, 02, 03 de sua prova
g} Persstindo, ainda, o empate, o desempate beneficiard o candidato de masor idade.
d) Mantendo-se o empate a preferéncia serd do candidato que tenha sido Jurado, nos termos do art, 440
do Codigo de Processo Penal, devendo o candidato nesta sifuagao aobservar o disposto no anexo V1.
412  As provas objetivas serdo realizadas de acordo com o seguinte cronograma;
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- Local FACAPE — Facuidade de Ciéncias Sociais e Aplicadas de Petrolina. A FACAPE poderd definir autros

lncals para aplicaglo da prova objetiva o que, se ocofrer, serd divulgade no site da FACARE e no Cardo de

Inscrigao do candidato

- Data. 14/02/2018

- Hordrios:
7h: Abertura dos porttes,
8h: Fechamento dos porttes,

8h 16min:  Inicio das provas,

8h 16min.  Hora a partir da qual o candidato podersd ausentar-se temporanamente da sala de sula
acompanhado por fiscal,

10h 45min.  Hora a parlir da qual o candidato poderd ausentar-se definitvamente do local de provas
sem levar o caderno de provas.

11h 156 min Horg a partir da qual o candidato poderd ausentar-se definitvaments do local de provas
levando o cadermo de provas.

12h 1S min.  Encerraments das provas

413 ©Os hordrios referidos no item amenor poderdo sofrer ajustes a critério da comissdo omanzadaora,
quanda for necessarno fazer adequagtes para melhor desemvolver os trabalhos de aplicagao das provas

414 Nao serd permitida. durante a realizagdo das provas comunicacdo enfre os candidatos nem a
utilizagao de maguinas caiculadoras ou similares, agendas eletrdnicas, livros, anotagbes, impressos, coma
lambém o uso de aparelhos eletrSnicos (BIF, telefore celutar — mesmo eu desligado ou sem bateria —
walkman, gravador, MP 3 cu similar, denfre outros) As provas serdo realizadas sem consulla a quabguer
material

4156 O candidato somente poderd se retirar definitivamente do local de prova apds duas horas e meia de
sed Infcio. Somente serd permitido levar o CADERNG DE PROVAS depols de decoridas trés horas do inlcio
das provas.

4168 Somente serd permitide ao candidato retirar-se do recinfo de aeplicagio da prova, antes do
encemamento da mesma, com a devida autorizegio e acompanhamento de fiscal,

447  Acaretarg a elminagio do candidato do conourso, sem prejuizo das sangtes penas cablveis 2 burla
ou tentativa de burla 8 qualguer das normas para & realizagdo das provas definidas neste edital ou em outros
comunicados relativos ao presente concurso, bem como o fratemento incormeto ou descortés 2 gqualquer pessoa
envolvida na aplicag®o das provas ou o ndo atendimento 4s solicitagdes feitas pelos fiscais de sala gue visem
resguardar a sequranga e a hsura do concurso.

418 O candidato que ultrapassar o tempo limide estabelecido para a prova ou s@ fecusar a enfregar a
FOLHA DE RESPOSTA serd audomaticamente eliminado do cancurse,
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418 Os02 (dows) dlimos candidatos de cada sala deverio entregar a folha de resposlas ao mesmo
tempo, assinar o Termo de Encerramento de Prova e retirar-se, lodos junios da sala

4.20 O candidato deve lembrar que terd 4 (quatro) horas para fazer sua prova, incluindo o tempo parm a
marcagao da folha de respostas Portanto, deve evitar sair da sala para usar o banheiro ou para outro fim
durante este periodo, para que possa mefhor aproveitar o tempo gue dispde

421 Oconteddo programatico da prova de objetive consta do Anexo | do presente edital

5. DA 2* ETAPA - PROVA DE TiTULOS

51 A prova de thulos terd cardter classificatono e serd realizada apenas pelos 300 (trezentos) primeiros
classificados na prova objeliva, inclusive os candidatos que cbliverem a mesma ponfuagao na dtima posigao

§2  Congistird na apresentagio de documenios que comprovemn a titulagio na area de pedagoga. O
titulos & serem apresentados com as respectivas pontuagies s80 os constantes na tabela abaixo

= TITULO N° DE TITULOS | PONTUAGAQ
Tiilo de Doutor m 50,00
Titulo de Mestre Académico ou Profissional o1 30,00
Tituio Ge Especialista (minimo 360 horas) ] 70,00
TOTAL 100,00

5.3 Pama efeitos da Prova de Tiulos, somente serBo congiderados os documentos relacionados na tabela
do item antenar.

54 A comprovagio da ftulagio devera ser feita mediante apresentaglo de certificado ou deciaragio de
conclusao em copias acompanhadas do onginal ou autenticadas em cartério

556 Somente seréo acatados os certificados emitidos por instituigdo reconhecida pelo MEC.

56  For ocasido da convocagdo para a entrega da documentagdc comprobatdria dos titulos, serd divulgado
o cronograma de enfrega, destacando-se a dala, hordnio, local e relagdo dos candidatos com programa dos

respectivos dias para a entrega

57 Ma entrega da documentagio comprobatdria dos titulos, os candidatos deverdo expor de forma
detalhada cada thulo apresentado acs membros da banca examinadora, de modo a embasar a banca na
atribegao ou ndo da pontuagio. O candidato serd informado sobre a pontuagao obtida. Havendo discordéncia,
o candidato podera imediatamente apresentar recurso de forma fundamentada.

5.8 Mao serdo aceilos novos documentos, para o cdmputo dos portos da prova de titulo, apds a entrega da
documentagdo & divulgacao do resultado.
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59 Mao serdo considerades, para eleto desta prova, os certificados de cursos em andamente.

510 Todos os diplomas ejou certificados de cursos feitos em instituigio estrangeira devem estar revalidados
por institugdes de ensino supenor reconhecidas palo Ministéno da Educagio do Brasi

6. DAS VAGAS PARA DEFICIENTES FiSICOS

6.1 Das vagas estabelecidas neste Edital estdo sendo reservadas 3%, restando garantido o quantitativo
minimo de uma vaga para os candidatos com deficiéncia compativel com o cargo, em obediéncia ao disposto
no art 97, inciso Y, alinea "a" da Constituigo Estadual de Pernambuco, considerando-se aquelas deficiéncias
que s enquadram no 2 4° do Decreto n® 3. 298/90 da Presidéncla da Repdblica.

8.2 Mo ¢aso do ndo preenchimenio das vagas referidas no lem anterion estas poderdo ser remanejadas
para a concoméncia geral do processo seletivo,

6.3 Para concormer @ uma oessas vagas, o canddato devera;

a) Mo ato da inscrigdo dectarar-se portador de deficéncia informando no formuldrio eletrdnico de
Ingcrigan.

b} Somente se necessitar de atendimento especial para a realizacio das provas deverd descrever no
formulano eletrdmeco de inscrigao, as condigbes especiais que necessitara Havendo necessidade
podera protocolar requenimenta junto ao setor responsavel pelo processo na FACAPE

o} N&o havendo necessidade de atendimento especial o candidato insorito para disputar s vagas
reservadas aos portadores de deficigncia deverd comprovar, no momenta da corvocagio, por meio de
Laudo emitido nos Gltimos doze meses atestando 2 espécie & o grau de deficiéncia com expressa
referéncia a classificagso comespondente do Codigo Infermnacional de Doenga - CID, a ser enfregue em
prazo assinalado no instrumento comvocatarnio

d) Os Laudos Médicos sero submetidos a uma pericia realizada por junta médica do municipio. ©
candidato que tiver seu laudo médico rejeitado ndo poderd tomar posse como portador de deficiéncia

6.4 A declaraglo da condiglo de deficiente (fsico e de concorméncia para a resena de vagas & de inteira
responsabilidade do candidato. Se apds o resuftado do processo ndo for confirmade que o candidato preenche
os requilsitos para cancorrer a essas vagas, NAD poderd ocupé-las nem podera migrar para as vagas da ampla
cancorréncia, Portanto, o candidato devera preencher o formulano eletrinico de INScngao com multa atencao
para certificar-se se ndo houve squivoco na sua digitagio.

6.5 Maa havendo demanda de candidatos, a reserva de vagas de que trata este item serdo ocupadas pelos
candidatos da ampla concomencia, observando-se rigorosamente @ ordem de classificagio.

6.8 Serfo consideradas deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicing especializada, de acordo
com o8 padrdes mundiaimente estabelecidos, e que se enguadrem nas categorias descritas no art 4° do
Decreto Federal n® 3. 298/99.
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6.7 O candidato portador de deficidéncia participarad deste concurso em Igualdade de condigdes aos damais
candidatos, no que se referem ao conte(do das provas, critérios de aprovagao, data, horario de infcio, local de
aplicagao e nota minima esagida,

6.8 Os candidatos que apresentarem requenmento nos termos deste Edital serdo submebidos, quando
convocados, @ avaliagio de equipe multiprofissional que terd a decislo terminativa sobre. a) a qualificagao do
candidato como defickente ou nao e b) o grau de deficséncia, capacitante ou ndo para o exercicio do cargo

6.9 As solicitages de condigdes especiais serSo atendides cbedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabifidade.

810 Se a qualquer tempo for constatado gue o candidato nao preenche os requisdios que o classificam

como candidato com deficiéncia, ou sendo sua deficiéncia considerada incompativel com o cargo pretendido,
serd desclassificado e eiminado do concurso,

10
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7. DO CALENDARIO DE EVENTOS

CALENDARIO DE EVENTOS PARA O CONCURSO DE PROFESSOR ALFABETIZADOR DA PREFEITURA

MUNICIPAL DE PETROLINA
(sujeito a alteragoes)
DATA HORA EVENTO
Apartirdas | ITici0 00 periodo de inscriges (e solicitago de isengao)
231212015 iy Internet: www facape br
Mos terminais fixos: nos dias tleis das 9 has 12 h das15hds 17 h
das 8 42 12, | Prazo final para solictacio de isencio da laxa de inscnglo Local Sala
R0 das 15 4s 18 | de concursos da FACAPE
hedas 19 as
20h
A200TE 20h Divulgagdo dos candidatos que tveram pedido de isenglo da faxa
deferido ou Indeferido.
das B as 12, | Prazo para contestaglo do indeferimento do pedido de isengao da taxa
13a das 15 &s 18 | de inscrigao
15012016 |hedss19as
20h
20012016 20 h Divulgagao da lksta final dos candidatos que tiveram pedido de isengo de

taxa deferido ou indefenda.

das B a5 12, | Data limite para requerimento de atendimento especial, se for o caso,
JB012016 das 15 4s 18 | Local: Sala de concursos da FACAPE
hedas 19 as
20h
810112015 Frazo maximo para pagamenio da taxa de inscrigac Hordno oe
atendimenta bancério cu até 20 h na tesouraria da FACAPE,
102016 @ partirdas | Liberagdo dos cartdes de  inscrigho (somente pela  intemet:
20 h www facape.
Divulgagdo do gabarito prefiminar @ das provas objetivas (pela intemet:
W, .br). Inicko do prazo para | igho de recursos quanto as
141022016 14 h provas objetivas @ gabanto preliminar. Entrada dos recursos internet, a
qualquer momento até o prazo final, na forma estabelecida quando da
divulgacao do gabarito preliminar
20h Encerramerio do prazo para inferposiclo de recursos das provas
170226 objethvas.
| 2o/02/2016 20h Divulgagao do resultaco da 1° elape — prova obetiva
23 45e Apresertacao dos tiiulos As datas hordrnios e cronograma de enfrega dos
71032016 Hiudes serdo informados quando da corvocaglio para enfrega dos titulos.

D2/032016 quﬂnﬂlﬁrmm ﬂiﬂlﬁtmm
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8. DOS RECURSOS

a1 O candidato que desejar interpor recursod quanto as provas objetivas e gabaritos preliminares, bem
como quanto 8 prova de titulos, poderd fazé-lo observando os prazos estabelecidos neste edital.

8.2 Os recursos poderdo ser apresentados pesscalmente, por via postal ou por e-mail, obsenanda-se o
prazo e o modelo constante no anexo Il deste edital, sendo um recurso para cada questio recorrida. Deverso
ser enderegados & presidéncia da comissdo do concurso no Campus Universitario, s/n, Vila Eduardo, Petroling-
PE, ou por meio eletrénico na forma estabelecida quando da divulgagao do gabarito preliminar,

8.3 Os recursos inconsistentes, em instrumento  diferente do exigido, sem atender as demais
especificagies ou ainda interpostos fora do prazo serfo indeferidos

8.4 O recursn Interposte serd amabsado & respondido exclusivamente pela Comissdo do concurso &
publicada o resultado no site da FACAPE (www facape br).

8.5 Se, da andlise do recurso, resultar anuiagho de quest3o(0es) a pontuacho comespondents &(s)
questio(des) serd(ao) atribulda(s) a todos os candidatos, Independentements oe terem recarmido.

86  Se houver slteragio do gabarito oficial dvulgada, por forga de impugnagdes, als) provals) serd(ao)
carfigidals) de acarda cam o gabarito oficial definitive.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 Por medidas de seguranga, a critério da comissdo organizadora, poderd haver fimagem e folografia
individual dos candidalos em sazla de aula de modo que se possa ter mais uma forma de fazer sua
idertificacio

82 As fotografias e flmagens individuais dos candidatos n3o serdo usadas para fins publiciténos e servirio
para compor o8 arquives de identificacdo dos candidatos. Todos o8 candidatos ficam cientes da
obrigatonedade de serem submetidos 4 filmagem e fotografis de seguranca e Que a recusa Implicard em sua
eliminagac do concurso.

a3 O candidato que necessitar de atendimento especial para a reslizaclo das provas (por motivo de
OoENGa ou Necessidade o amamentar etc), devera encaminhar requenmento indicando as condigdes de que
necessita para 8 realizagio das provas, observando o prazo estabelecido neste Edial. A candidata que
necessitar amamentar durante a realizaglo da prova, deverd levar acompanhante, o qual ficard em sala
resenvads para esta finalidade, e ser responsavel pela guarda da crianga Nao serd concedida compensagao
de tempo para @ reslizegio das provas. Os requenmenios deverso ser entregues na sala de conoursos da
FACARE

12



Prefeitura Municipal de Petrolina
Secretaria de Planejamento, Orgamento e Gestao
9.4 E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar conhecimerto das datas locais, hordrios e

procedimantos pertinentes ac Concurso Plblico obselo deste Edital e de suas alteragfies postariores.

96 O canddato serd responsdvel pelo preenchimento, exabiddo e atualizago dos dados constantes
no seu formulano eletrdnico de Inscnglo durarte a realizacdo do concursd @, 8pds a homoiogacdo do
resultado final, por manter atualizado seu endereco residencial bem como o contato telefdnico perante o
departamento de pessoal da Prefeitura Municipal de Petrolina

a8 Durante & realizeglo do concurso, todas as informagtes, editais, comunicados, listas de resuitados e
informagdes diversas seran publicedos no site da FACAPE (www facape br). Apds a homaologagao do concurso,
todas as informagfes sero publicadas no site da prefeitura municipal de Petroling (www petroling pe gov br),
nao havendo mais a necessidade de publicagio no site da FACAPE.

a7 Os candidatos que estiverem classificados acima do ndmere de vagas, passam a compor cedastro de
resenva, que serd aproveitado conforme a necessidade e conveniéncia da administragio  municipal,
observando-se o prazo de validade do concurso.

88 A verificagio, em qualquer época, de declaragao ou de apresentaglo de documentos falsos ou a
pratica de atos dolosos pelo candidato, importard na anulaglo de sua inscrigio @ de fodos os atos dela
decarrenies, sem prejulzo de autros procedimentos lagais

9.8  As disposiies dests Edial poderdo ser alleradas ou complementadas atraves da publicagho de
Edital corresponderte,

810 Apds a publicacdo da classificagdo final, o resultado do concurso serd homologado por ate do Prefeito
Municipal com publicagio nos meios oficiais que o municipio dispde.

811  Todos os documentos relacionados ao concurso apresentados pelos candidatos ou gerados pela
adminisiragéo, tais como regstros fotografico ou audiowisual, provas, carides de respostas, fichas de
inscrigbes, comprovantes dos criténios de desempete dentre outres, permanecer@o arguivados pelo prazo
minimo de 10 (dez) anos, em fungdo do prazo decadencial para desfazimento dos alos adminestrativos
comelaios

812 O resullado final do concurso serd publicado em duas listas, contendo a primeira a classificagio de
todos os candidatos, inclusive, a dos portadores de deficiéncia, & 8 segunda, somente a classificago destes
Oltimos.

913 Oscandidatos aprovados que omarem posse No cargo estardo em estagio probaticg pelo periodo de
03 (Irds) anos de efetivo exercicio, a contar da data de investidura no cargo.

13
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Secretaria de Planejamento, Orgamento e Gestio
814  Todas as publicagfes referentes ao concurso, estardo disponiveis no mural oficial da FACAPE e na

pagina www facape br, Por telefone réo serdo fornecidas informagtes relativas a classificagdo dos candidatos,

915 Avalidade do Concurso Piblico obseto  deste Edifal serd de 02 (dois) anos, contados a partr da
publicagao ca homologagdo do resultado final, podendo, a critério da Administrago, Ser profegado uma vez
por igual periodo.

8168 Os cascs omissos @ 858 dividas que surgirem na interpretagao deste Edital serdo apreciedos e
resofvidos pela Comissao do Concurso POblico.

Petrcling, 16 de dezembro de 2015

JULIO EMILIO LOSSIO DE MACEDO
Prefeito

GERALDO FRANCISCO DA SILVA JUNIOR

Secretaria de Planefamento, Orgamento e Gestaa

HEITOR BEZERRA LEITE
Secretana Educagao

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Afungio social da escola;

Mivers de desenvoivimendio da crianga,

Concepgio de afabetizacdo ra perspectiva do letrarmento,

Consceéncia fondmica, principio alfabético, decodificacao, fluénoia, desenvalvimento da lefiura
tmmNWhamwumﬂq

Avaliagao da aprendizagem na alfa
Flampmamucmm"ﬁmmmm:brmaﬂummomm
Psicogénese da Linguagem Escrita,

Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Macional- LDB

Inclusao social,

1D Processo Ensing Aprendizagem: dmensdes cognitiva, s6cio afelive e cultura;
11, Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA)

DR~ HM bW

PORTUGUES
1 Leftura, compreensdo e interpretagio de textos literdrios efou informativos, verbals, ndo verbais
quadrinhos, tiras, outdoors, propagandas, andncios,
Mecanismos de producao de sentidos nos textos polissemia, ironia, comparagdo, ambiguidade,
citagdo, inferéncia, pressuposto;
Fatores de textualidade; coesdo, coeréncia, interiextualidade, inlencionalidade,
Organizagio da frase: ummﬁammmedesmm
Emprego dos iempos e modos verbais,
Flexdo nominal de género e ndmero;
Fengmenos semantco-pragmaticos. sinonimia, artonimia, paronimia, homenimia, polissemia,
. Processos de construglo sintdtica: concorddncia nomiral e verbal, regéncia dos nomes e dos
verbos, colocagio pronominal,
8. Relages sintdtico-semanticas antre as oragdes de um periodo @ of recurses linguisticos usados am
fung:8o dessas relagdes,
WHmNMﬂmumudmmwummmmnmmgmgnm
11 Formas do discursa: direto, indireto e indireto
H&WMMhMHEWRmMMMWEWHH
13 Estrutura mordossintatica dos perlodos simpies & compostos,
14 Aspectos formais e estilisticos dos recursos de pontuagio;
15 Sistema onografico vigente no Brasil: orografia, emprego de letras, encontros vocalicos | digrafos,
acentuacac grafica.

DNmO LWL

MATEMATICA

1. Resolugdo de problemas com fregles, nomeros inteiros e decimals emnvolvendo as quetro operagdes:
adigao, subtragio, mutiplicagao, divisdo,

Fesolucio de problemas ervolvendo conhecimentas de razfies, proporgdes e porcentagens,

Resolucio de problemas envolvendo formagio de sequéncias ldgicas de letras. palavias, figuras, nimeros.
Figuras planas - caracterisficas, conceftos, clessificacio, propriedades: trianguio, quadrado, retangulo,
circunfergéncia, clroulo, trapézio,

Leitura e interpretag&o de tabelas e graficos.

O W

ANEXO Il - PEDIDO DE ISENGAO
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Prefeitura Municipal de Petrolina
Secretaria de Planejamento, Orgamento e Gestio

1. DA ISENGAD DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAD

1.1 Somenfe haverd isenglo do pagamento da taxa de inscricho para os candidatos nas condigdes
previstas na Lel Municipal n® 1.741, de 18 de novemntro de 2005 e, lomando-se por base os critérios adotados
no ambite do Poder Executivo Federal, serd concedida isengio do pagamento da taxa de Inscricdo apenas
para o candidato que estiver inschto no Cadasiro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico, de que trata o Decreto n. 5,135, de 26872007 & for memivo de familia de baixa renda nos termos do
Decreto Federal n® 6,135 de 26/08/2007

1.2 Para solicitar @ izengdo do pagamento da texa de inscriglo prmeiramente o candidato deverd cumgprir
todos os procedimentos de inscriglo descritos neste edital, Ao imprimer o boleto bancério, devers anexa-lo ao
requerimento de isencio da taxa de inscriglo, conforme modelo abaixo, no qual deverd preencher todos os
dados & juntar os demais doocumentes que forem solicitados. O requenmento devera ser encaminhado para 8
FACAPE, situada no Campus Universitaro, s/n, Vila Eduardo, aos Cuidados da Comiss8o do cONcUrso,
observando rigorosamente os prazos previstos

1.3 Nao serfio analisados os pedidos de isenglo sem indicagdo do NIS e, ainda, agueles gue ndo
umhriumhfmmmmﬁwmamﬁarﬁﬂmﬁndnmmdammhﬁaademwﬁw
Gestor do Cadlinico

1.4 Cada pedido de isengao sera enalisado e juigado pela comiss8o organizadora do concurso apds as
devidas consultas ao gestor do CadUnico para venficar a veracidade das Informagbes prestadas pelo
candidato.

1.6 A relag8o dos pedidos de sengio defendos e indefendos serd divulgada de acordo com os prazos
previstos neste edital, no enderego eletrénico www facape br,

1.8 O interessado que tiver seu pedido de isengo indeferido deverd obsarvar os prazos previstos nests
eclital para contestar. Apts essa data ndo serdo aceilos pedidos de revisio Havendo conlestaclo, a comissan
responderd por meio de publicasaa no site www facape br

1.7  Os candidalos que tiverem seus pedidos de iseng 3o indeferidos definitivamente deverdo acessar o site
wiww facape: b, imprimir seu boleto bancario e efetuar o pagamento para concluir sua inscricao.

1.8 O interessado gque n3o tver seu pedida de isengio defendo e que ndo efetuar o pagamenta da tava de
inscrigdo na forma @ nos prazos estabelecidos neste edital estard automaticamente excluldo do processo
seletivo.
1.8 Sob nenhuma hipdtese haverd concessao de sencgio da texa de mscngdo ao candidato que:

a) Cmitir informagao e fou torma-tas inveridicas.

b) Fraudar e fou falsificar documentagdo.

¢} Mao observar a forma, os prézos e os horénos estabelecidos deste edital

d) Apresentar seu requerimento de isencao ja tendo efetuado o pegamento da taxa de nscngao.

110 Az informagfes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo responder na forma da lei pela falsidade des informagdes.

1.11  Para soliciar a isengdo o candidato deverad preencher o formuldrio a seguir:

ANEXO Il
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17 de dezembro de 2015 Diario Oficial
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§ 18 permouns

Prefeitura Municipal de Petrolina
Secretaria de Planejamento, Orgcamento e Gestao

REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
(Declaragdo de Hipossuficiéncia Financeira)

A Comissao do concurso publico,

Eu, . portador do RG
ne° , CPF n“. , candidato ao cargo

, com inscrigao n® venho através
deste Instrumento, requerer a isengao da Taxa de Inscricdo para o presente
CONCUrso.

Declaro, ainda, sob as penas da Lei que estou ciente e de acordo com todas as
exigéncias especificadas neste Edital.

Documentos obrigatérios para requisicdo de isencao - Apresentar copias

( ) Comprovante de inscricdo no CadUnico — N° NIS
( ) RG do requerente

( ) CPF do requerente

() Outros

( ) Doador de sangue (juntar documento comprobatério na forma da Lei
Municipal n® 1.741, de 18 de novembro de 2005,

Petrolina, de de 2016,

Assinatura do Candidato
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Prefeitura Municipal de Petrolina
Secretaria de Planejamento, Orgamento e Gestio
ANEXO Ill - FORMULARIO DE RECURSO

Pratocolo

Nome do candidato: =0
Ende :

reee Assinatura
N telefone:
e-mail;
N® de Inscrigdo;
N° da QUESTAOQ recorrida:
Como candidato ao cargo de , solicito:

( ) alteragdo do gabarito preliminar,
{ )anulagdo da questao.

()
Conforme as razdes que passo a expor;

Petrolina — PE, de de 20186.

Assinatura do Candidato
ARGUMENTACAO

PROVA: | N* DA QUESTAOD:
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Prefeitura Municipal de Petrolina
Secretaria de Planejamento, Orgamento e Gestao
ANEXO IV - REQUERIMENTO REGIME ESPECIAL

REQUERIMENTO REGIME ESPECIAL
(Juntar copia de laudo médico se for o caso)

limo Sr. Presidente da Comissdo de Concursos da AEVSF/IFACAPE

, portador do RG n®

, OGrgéo expedidor , & do CPF n®
residente na
n® . bairro ., cidade ,
telefone n° , inscrito(a) no

, com o inscrigdo n° .

venho requerer que minhas provas sejam realizadas em regime especial,
conforme o estabelecido no edital de abertura do processo.

JUSTIFIC ATIVA:

ESPECIFICACAO DOS RECURSOS ESPECIAIS NECESSARIOS:

Petrolina-PE, de de 2016.

Assinatura do Candidato
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Prefeitura Municipal de Petrolina
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ANEXO V

ATRIBUICOES E PERFIL DO PROFESSOR ALFABETIZADOR

ATRIBUIGOES

Alfabetizar priorizando o deservolvimento de todos os alunos nas competéncias de ledura, escrita,
oralidade e compreensdo de textos na perspectiva do leframento (conforme instrugdo normativa do
perfil de saida dos estudantes),
Ter conhecimento das diversas dimensdes educacionais que constituem os aspectos figicos, cognitivos
linguistico, emocional, social e afetive das criangas,
Apresentar ilelas inovadoras no trabalho com o objetivo de melhorar © desempenho dos aluncs e de
contribuir com os resultedos da escola de forma organizada,
Paricipar de forma efetive dos enconiros pedagogoos oferecidos pels Escela e pela SEDUC
estabelecendo assim uma parceria;
Respeitar o Projeto Politico Pedagoégico da escola bem como as direfrizes da Secretaria de Educagio e
a8 Proposta Cuncular de Ensino,
Planeiar e executar situagbes didaticas utlizando os recursos disponibilizados pela Secretaria
Municipal de Educagio,
. Acompanhar o processo indvidual dos alunocs atraves de diagndstico inicial, medial e final analsando
o0s resultados conforme as metas estabelecidas, regstrando nos instrumentos  gerenciais da Rede
Municipal de Ensine,
Implementar afividades dwersificadas pare alunos que apresentem dificuldedes especificas de
aprendizagem,
Subsidiar a Gestso Escolar no atendimento acs pais com informagdes especificas sobre o
desempenho, a frequéncia, o compartamento e qualquer alteragao na vida escalar do aluno,
. Apresertar deias inovadoras no trabalbo com o objetivo de melhorar o desempenho dos alunos e de
caniribuir com os resultados da escola de forma organizada.

PERFIL

1 Ter dominio dos conhecimentos necessarios ao deservolvimento do ensino — aprendizagem
COIma;

a) Conhecimento das elapas de desenvolvimento oo aluno @ suds implicagdes no

processo de alfabetizagao,

b} Cenhecimento dos métodes, conteddos e téonicas praprias do processo de alfabetizar,

£} Conhecimento da Lingua Portuguesa e da Literatura Infantil;
Ter sensibildade para lidar com a diversidade social, cultural, de género e etnia;
Possur habilidades para Interagir com as criangas, dinamizando o processo pedaglgico e
promaovendo situagdes lidicas de aprendizagem;
Flanejar o processo ensing prendizagem organizendo de forma articulada, os elementos do Mano
de aula, possibiitando o akcance das competéncias a serem deserwolvidas na alfabetizagdo (
fanica, base afabética, leitura e escrita, compreensdo, oralidade e vocabuldrio),
Apresentar dominio de sala sem demonsirar autcritarismo,
Estabelecer relagdo coerente entre as siucdes de ensing aprendizagem e as elapas de
desenvolvimento do aluno,
Ohmizar o tempo e o espago escolar de forma a favorecer o processo ensino aprendizagem,
Acoiher  de forma afetive os alunos proporcionando situagles gue elevemn a auto-estima e
motivagao,

(AR N

F

@~ man

9 Proporcionar 2 autonomia dos alunos na realizagio de aftividades fazendo a8s intervengtes
necessanas;

10. Ter conhecimento dos documentos e publicagies do MEC bem como Estedusis e Municipais
referente a Educagao Basica (LOB, ECA e outros),
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ANEXO VI

DO CANDIDATO JURADO

1. Em conformidade com o disposte no art 440 do Cédigo de Processo Penal, constitul direito do jurado,
na condicio do arl 439 do mesma Cddigo, preferéncia, em igualdade de condiges, nas licitagoes
pablicas e no provimento, mediante concurso, de cargo ou fungdo piblica, bem como nes casos de
promogan funcional ou remogio voluntarnia.

2. O candidato nesta condiglo, gue enconfre-se em situagdo de sucessivos empates previsios nesie
edifal, poderd reguerer mediante 8 Comiss3o orgenizadora do cerfame. seu direito de preferéncia ao
desempate, devendo para isto juntar prova documenial de haver sido jurado, inclusive, no ato de
posse.

3. Fica o candidato clente de gue a falsidade ideoldgica ou mesmo a ndo entrega, no ato da posse, da
prova de haver sido jurado, ccasionasd a eliminaglo do candidato, ceso este critério de desempate
tenha sido adotadeo em seu faver

4. Os candidalos nas condigbes previstas neste apexo serdo comvocados por ato da Comissio
arganizadora para a entrega de requenmenta devidarmente fundamentado,
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