PREFEITURA MUNICIPAL DE UCHOA -SP
CNPJ 45.111.952/0001-10
Av. Pedro de Toledo, 1011 — CEP 15.890-000
e-mail: prefeitura@uchoa.sp.gov.br

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N.° 03/2022

O Prefeito do Municipio de Uchba, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas
pela legislagdo em vigor, torna publico a abertura de inscrigdes e estabelece normas para a realizagdo de
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO de provas para a selecao das fungdes descritas no quadro de fungdes
abaixo, para o desenvolvimento de atividades através de contratagdo temporaria por tempo determinado de
acordo com as necessidades do Municipio, com fundamentacao legal no artigo 37, inciso I1X, da CF, na Lei
Orgéanica do Municipio de Uchda, nas Leis Municipais n® 2696/07, n°® 2880/09, n°® 1815/93, no Decreto Municipal
n° 357 de 01 de julho de 2022, e Deliberagdo TC-A-15248/026/04 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

QUADRO DE FUNGCOES

FUNGOES

REMUNERACAO

N° DE
VAGAS

CARGA
HORARIA

ESCOLARIDADE/REQUISITOS

VALOR DA
TAXA DE
INSCRICAO

ESF

Médico Clinico
Geral

R$ 9.071,66

40 horas
semanais /
8 horas

Formagéo em Medicina e registro no
CRM.

R$ 50,00

diarias
NASF
30 horas
semanais /
6 horas
diarias
UBS TEREZA GALLO (PRONTO SOCORRO)
15 horas
semanais /
3 horas
diarias
36 horas
semanais /
6 horas
diarias

Formacao em Fisioterapia e registro no

R$ 2.739,96 01 CREFITO.

Fisioterapeuta R$ 50,00

Médico para
Emergéncias

Formacéo em Medicina e registro no

R$ 3.666,06 02 CRM.

R$ 50,00

Técnico em
Enfermagem

Formacéo técnica em enfermagem e

R$ 1.833,16 02 registro no COREN.

R$ 30,00

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, por seus Anexos e eventuais retificagoes, e
sua execugao cabera a empresa PCN CONCURSOS LTDA.

1.2. Toda mengao a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial de Brasilia.

1.3. O Regime de Contratacéo sera o Celetista em conformidade com a Legislacao especifica.

1.4. Este processo ndo gera direito e, sim, possibilidade de contratacdo, mediante necessidade e conveniéncia
da administragao publica.

2. ESPECIFICAGOES DAS FUNGOES

2.1. Principais atribui¢cdes das Fungbes constam do Anexo Il deste Edital.

3. REQUISITOS PARA INVESTIDURA NAS FUNGOES

3.1. O candidato classificado neste Processo Seletivo Simplificado, na forma estabelecida neste Edital, sera
contratado, se atendidas as seguintes exigéncias:

a) seja brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro que goze das prerrogativas do art. 12 e do Inciso | do art. 37
da Constituicao da Republica;

b) gozar dos direitos politicos;

c¢) ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;
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d) estar quite com as obrigagbes eleitorais;

e) estar quite com as obrigagbes do Servigo Militar, quando se tratar de candidatos do sexo masculino;

f) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicées da Fungido, na modalidade presencial, que
sera aferida mediante pericia médica, realizada pelo servigo médico oficial da Prefeitura do Municipio de
Uchéa, ou, em sua falta, de quem este indicar; devendo ainda o candidato aprovado, no dia da assinatura
do contrato, assinar declaragao de que nao possui comorbidades relacionadas a COVID-19, que o impec¢a
de assumir a funcdo e que nao se encontra afastado do trabalho, estando apto ao pleno e imediato
exercicio da fungao na modalidade presencial.

g) comprovar escolaridade exigida para a Fungéo, conforme estabelecido no Anexo | deste Edital;

3.2. Os requisitos descritos no item 3.1 deste Edital deverado ser atendidos cumulativamente e a comprovagao
de atendimento devera ser feita na data da posse através de documentagéo original, juntamente com fotocdpia
ou copia autenticada.

3.3. A falta de comprovacgao de qualquer um dos requisitos especificados no item 3.1 deste Edital impedira a
posse do candidato.

4. DA DIVULGAGAO

4.1. O Edital na integra sera publicado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Uchda e nos
enderecos eletronicos www.uchoa.sp.gov.br e www.pcnconcursos.com.br.

4.2. Os demais atos pertinentes ao certame serao publicados no quadro de avisos da Prefeitura Municipal
de Uchoba e nos enderegos eletronicos www.uchoa.sp.gov.br e www.pcnconcursos.com.br.

4.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais, avisos e
comunicados referente a este Processo Seletivo Simplificado que sejam publicados através dos meios de
divulgac&o acima citados.

5. DAS INSCRICOES

5.1. Disposi¢des Gerais

5.1.1. As inscrigdes serao efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

5.1.2. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital e em seus
Anexos e certificar-se que preenche todos os requisitos exigidos.

5.1.3. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condigbes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.1.4. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscrigdo provisoéria, condicional ou extemporanea.

5.1.5. Alinscrigédo é pessoal e intransferivel.

5.1.6. O candidato podera concorrer para apenas uma Funcédo, devendo indica-la no ato da inscricdo, conforme

discriminado no quadro de funcdes deste edital.

5.1.7. Em nenhuma hipétese serao aceitos pedidos de alteracdo de opgao referente a Fungao.

5.1.8. Em nenhuma hipdtese sera aceita transferéncia de inscricbes entre pessoas, alteragdo de locais de
realizagdo das provas e alteragao da inscrigdo do concorrente na condi¢do de candidato da ampla concorréncia
para a condigédo de portador de deficiéncia.

5.1.9. A declaragao falsa ou inexata dos dados constantes do Requerimento de Inscrigdo determinara o
cancelamento da inscrigao e anulagao de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das

sancgdes civis e penais cabiveis.



PREFEITURA MUNICIPAL DE UCHOA - SP

CNPJ 45.111.952/0001-10
Av. Pedro de Toledo, 1011 — CEP 15.890-000
e-mail: prefeitura@uchoa.sp.gov.br

5.2 Procdimento para inscricdo, taxas e formas de pagamento
5.2.1. Periodo e Procedimentos para Inscrigcdo: Serdo realizadas através de formulario de inscrigao,
disponivel no enderego eletronico www.pcnconcursos.com.br, das 9 horas do dia 19 de JULHO de 2022
até as 24 horas do dia 31 de JULHO de 2022.
5.2.1.1. O pagamento da taxa de inscrigdo podera ser feito até o dia 01 de AGOSTO de 2022, através de
deposito identificado na conta corrente abaixo:

Banco: Banco do Brasil S.A.

Agencia n°: 3408-8

Conta Corrente n°:_106907-1

Titular: PREFEITURA MUNICIPAL DE UCHOA - PROCESSO SELETIVO

Para validar sua inscrigao, o(a) candidato(a) devera enviar copia do comprovante de pagamento,

informando seu nome completo, fungdo para a qual se inscreveu e numero de CPF para o e-mail
seletivouchoa@gmail.com até as 24 horas do dia 01 de AGOSTO de 2022.
Depoésitos efetuados apds o dia 01 de AGOSTO de 2022 nao serdo validos.

Depésitos efetuados em cheques nao serao validos.
5.2.2. Cabera recurso contra o indeferimento de inscri¢do por problemas relacionados as informagdes fornecidas
pelo candidato.
5.2.2.1. O recurso devera ser protocolado diretamente no enderego eletrénico www.pcnconcursos.com.br,
dentro do periodo de 1 (um) dia util contado do primeiro dia util subsequente da data de publicagdo do edital de
homologacgao das inscri¢gdes deferidas.
5.2.3.2. A decisao relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera disponibilizado conforme subitem
4.2.
6. VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA
6.1. Disposi¢des Gerais
6.1.1. Os candidatos com alguma forma de deficiéncia ou mobilidade reduzida poderdo se inscrever nestas
condigdes, mas ante ao numero reduzido de vagas oferecidas neste Edital de Processo Seletivo Simplificado,
ndo sera observado o minimo de 5% (cinco por cento), conforme previsto na Lei Complementar n°® 1498/2003 e
do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragcbes. Assim os candidatos nestas
situagdes concorrerdo nas mesmas condigdes com os demais candidatos, conforme ja decidido em julgado do
Supremo Tribunal Federal em caso analogo.
Solicitadas, seja qual for o motivo alegado.
7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
7.1. O Processo Seletivo Simplificado sera composto de: PROVA OBJETIVA e DISSERTATIVA de carater
classificatoério e eliminatério para todos os candidatos.
8. DA PROVA OBJETIVA — CLASSIFICATORIA E ELIMINATORIA
8.1. As Provas serao realizadas no dia 11 de AGOSTO de 2022, em locais e horarios a serem divulgados
apos a homologagao das inscrigdes, conforme disposto no subitem 4.2.
8.2. As Provas tém carater classificatorio e eliminatério sendo compostas conforme anexo Il do presente edital.
8.3. As provas serao realizadas em escolas do Municipio de Uchéa.

8.4. As provas terdo duragdo maxima de 02 (duas) horas.



PREFEITURA MUNICIPAL DE UCHOA - SP

CNPJ 45.111.952/0001-10
Av. Pedro de Toledo, 1011 — CEP 15.890-000
e-mail: prefeitura@uchoa.sp.gov.br

8.5.0 cotetudo programatico esta especificado no Anexo Il deste Edital.
8.6. A prova sera atribuida um valor de 0 (zero) a 80 (oitenta) pontos. O candidato devera obter um minimo de
40 (quarenta) pontos para aprovagao no Processo Seletivo Simplificado.
8.7. O nivel de complexidade e exigéncia quanto ao contelido das provas variara de acordo com o grau de
escolaridade exigido para preenchimento da Fungao ao qual o candidato estiver concorrendo.
8.8. Os candidatos que forem classificados serdo submetidos gradativamente e na ordem crescente de
classificagdo a Avaliagdo Médica e, se necessario, a Avaliagao Psicoldgica; e também de acordo com o edital de
convocagao, a medida da necessidade do Municipio ou a critério da Administragdo Municipal, sendo a mesma
de carater eliminatério, conforme o laudo médico fornecido pelo profissional designado, especialmente para esta
finalidade.
8.9. Na hipotese de anulagdo de questdes da prova, quando de sua avaliagdo, as mesmas serao pontuadas
como corretas para todos os candidatos.
8.10. N&o serdo consideradas:
a - As questdes da prova assinaladas no cartdo de respostas que contenham
emendas e/ou rasuras, ainda que legiveis;
b - Asquestdes da prova que contenham mais de uma opgéo de resposta assinalada
no cartao de respostas;
- As questdes da prova que nao estiverem assinaladas no cartdo de respostas;
- A prova cujo cartdo de respostas for preenchido fora das especificacées contidas
no mesmo ou nas instrugdes da prova.
8.11. Para a realizagao da prova, respondida em cartdo de respostas, os candidatos deverao dispor de caneta
esferografica de escrita preta ou azul (escrita normal).
8.12. Os candidatos somente poderdo se retirar do local da prova depois de transcorrido o tempo minimo de
1h00 (uma hora) do inicio da mesma, nao podendo levar consigo o caderno de prova.
8.13. Para realizagdo das provas, o candidato devera portar somente caneta esferogréfica de tinta azul ou preta.
8.14. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada a prova somente poderao
entregar a respectiva prova e retirar-se do local simultaneamente.
8.15. Nao havera segunda chamada para a Prova Objetiva. O ndo comparecimento na Prova Objetiva, qualquer
que seja a alegagéo, acarretara a eliminagdo automatica do candidato do certame.
8.16. E vedado ao candidato prestar a prova objetiva fora do local, data e horario, divulgados pela organizagao
do Processo Seletivo Simplificado.
8.17. Sera automaticamente ELIMINADO do certame o candidato que, durante a realizagado da prova:
a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizagao;
b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolu¢do da prova;
c) utilizar-se de anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta;
d) utilizar-se ou deixar ligados quaisquer equipamentos eletrbnicos que permitam o armazenamento ou a
comunicagao de dados e informagdes;
e) faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicagéo das provas, as autoridades
presentes ou candidatos;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal,
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g) ausentr-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;
h) ausentar-se da sala, durante a prova, portando o Cartdo de Respostas;
i) descumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes;
j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.
8.17.1. Nao sera permitido, durante o periodo de prova:
a) O porte de arma;
b) Uso de Bonés, chapéus ou similares.
8.17.2. Os candidatos deverao colocar os pertences de mao tais como reldgios, telefones celulares (devidamente
desligados), etc., em sacolas proprias para este fim que seréo distribuidas pelo fiscal de sala.
8.17.3. Os Candidatos que se recusarem a cumprir os procedimentos do item 8.17.1, serao retirados da sala de
provas e eliminados do presente certame.
8.18. Para a entrada nos locais de prova, os candidatos deverao apresentar:
A - Cédula de Identidade ou Carteira expedida por Orgéos ou Conselhos de Classe
que tenham forga de documento de identificagao;
8.19. Os candidatos deverdo comparecer ao local de prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos em
relagdo ao inicio da mesma. N&o sera admitido ingresso de candidatos no local de realizagao das provas apés o
horario fixado para o seu inicio.
8.20. Os portdes dos locais de realizagao das provas serdo trancados no horario fixado para o seu inicio, em
hipétese alguma sera permitida a entrada apés este horario.
8.21. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartdo de Respostas, que sera o
unico documento valido para a corregdo das provas objetivas de multipla escolha. O preenchimento do Cartéao
de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as
instrugdes especificas contidas no formulario de instrugdes. Nao havera substituigdo do Cartdo de Respostas
por erro do candidato.
8.22. O candidato, ao encerrar a prova entregara ao fiscal de sala o cartdo de resposta, podendo levar consigo
o caderno de prova e a folha de instrugées com o espelho das respostas por ele marcadas no cartdo de resposta
para fins de acompanhamento quando da publicagdo do gabarito oficial e resultado das provas objetivas.
8.23. DOS PROCEDIMENTO DE SEGURANCA — PANDEMIA COVID19
8.23.1. Com o objetivo de minimizar a possibilidade de contagio pelo novo coronavirus, os candidatos
serao submetidos ao processo de verificagdo da temperatura corporal, efetuado por profissionais de
saude, quando do acesso ao local de aplicagdo das provas, os candidatos que apresentarem uma
temperatura corporal acima de 37,5° C nao poderao realizar as provas por conta do risco de contaminagao
dos demais candidatos e equipe de aplicadores.
8.23.2. Os candidatos ficam desobrigados do uso de mascaras durante o periodo de realizagdo das
provas em funcdo do Decreto Estadual n° 66.575 de 17 de margo de 2022 que desobriga o uso de
mascaras em ambientes fechados, ficando assim a opg¢do de usar ou ndo a mascara a critério do
candidato.
9. CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE PARA TODAS AS FASES
9.1. A classificagao final dos candidatos, em ordem decrescente de pontos, obtida pelo somatério das notas das

provas objetivas de multipla escolha e do total da prova de titulos.
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9.2, Havendo empate na totalizacdo dos pontos, tera preferéncia o candidato com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n. 10.741, de 1° de outubro
de 2003 - Estatuto do ldoso, na data do término das inscrigdes.

9.3. Persistindo o empate, o desempate beneficiara o candidato que, na ordem a seguir, tenha obtido,
sucessivamente:

a) o maior numero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos;

b) o maior nimero de pontos na prova de Lingua Portuguesa.

9.3.1. Persistindo o empate com aplicagcado do item 9.3., sera dada preferéncia, para efeito de classificagao, ao
candidato de maior idade, assim considerando “dia, més e ano do nascimento”, e desconsiderando “hora de
nascimento”.

9.3.2. Persistindo o empate com aplicacdo do item 9.3.1., sera processado sorteio publico para definicdo de
ordem de classificagao.

9.4. Arelagdo com o resultado dos candidatos sera disponibilizada conforme no subitem 4.2.

9.5. O candidato portador de deficiéncia, tera seu nome publicado em lista especifica de classificacdo dos
portadores de deficiéncia.

9.6. O Resultado Final deste Processo Seletivo Simplificado contendo as relagbes discriminadas nos itens 9.4 e
9.5 sera disponibilizado conforme subitem 4.2.

10. DOS RECURSOS

10.1. Cabera interposicdo de recurso fundamentado, no prazo de 1 (um) dia util, contado do primeiro dia
subsequente a data de publicagdo do objeto do recurso, nas seguintes situagoes:

a) de qualquer questado da prova objetiva, a contar da publicagdo do gabarito;

b) contra a totalizagao dos pontos obtidos na Prova Objetiva, desde que se refira a erro de calculo das notas;

¢) do indeferimento contra erros ou omissdes na atribuicdo de notas ou na classificagdo, a contar da data da
divulgacgédo do resultado final das provas;

d) da Classificagdo final desde que seja comprovado erro material, a contar da data da divulgacao do resultado;
10.2. Os prazos exigidos neste Edital s6 iniciardo e terminardo em dias Uteis, e serdo contados da seguinte forma:
incluir-se-a o dia de inicio e o dia do final.

10.3. O prazo para interposi¢ao de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.

10.4. O recurso devera ser protocolado diretamente no enderecgo eletrénico www.pcnconcursos.com.br.

10.5. Nao serdo aceitos recursos interpostos por qualquer meio que nao seja o especificado no item 10.4.

10.6. O recurso devera obedecer as seguintes determinagdes:

a) ser elaborado com argumentacao légica, consistente e acrescido de indicagédo da bibliografia pesquisada pelo
candidato para fundamentar seus questionamentos;

b) ser apresentado de forma unica, ou seja, todos os itens que se deseja recorrer deverdo constar de um Unico
recurso.

10.7. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento mencionado no item 10.1. deste Edital,
devidamente fundamentado.

10.8. Nao serdo considerados requerimentos, reclamacgdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 10.1.

10.9. A deciséo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera disponibilizada conforme subitem 4.2.
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10.10. O() ponto(s) relativo(s) a(s) questao (6es) eventualmente anulada(s) sera (d0) atribuido(s) a todos os
candidatos presentes na prova, independente de interposi¢céo de recurso.

10.11. Alterado o gabarito oficial pela Comissdao do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, de oficio ou por
forca de provimento de recurso, as provas serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito.

10.12. Na ocorréncia dos dispostos nos itens 10.10 e 10.11 deste Edital, podera haver alteracao da classificagdo
inicial obtida para uma classificagao superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a desclassificagao do candidato
que nédo obtiver a nota minima exigida.

11. HOMOLOGAGAO

11.1. O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera homologado pela Prefeitura do Municipio de
UCHOA.

11.2. O ato de homologacéo do resultado final deste Processo Seletivo Simplificado sera publicado no quadro de
avisos da Prefeitura Municipal de Uchba, em jornal de circulagdo regional e nos enderecos eletronicos
www.pcnconcursos.com.br.

12. CONVOCAGAO

12.1. Concluido este Processo Seletivo Simplificado e homologado o resultado final, a concretizagdo do ato de
convocacgao dos candidatos aprovados obedecera a estrita ordem de classificagdo, ao prazo de vigéncia deste
Processo Seletivo Simplificado e ao cumprimento das disposi¢des legais pertinentes.

12.2. Em caso de surgimento de novas vagas durante o prazo de vigéncia deste Processo Seletivo Simplificado,
observada a disponibilidade financeira e orgamentaria, poderao ser contratados mais candidatos classificados,
de acordo com a estrita ordem de classificagao.

12.3. A convocacgao dos candidatos portadores de deficiéncia aprovados e classificados neste Processo Seletivo
Simplificado observara, para cada Fungdo, a proporcionalidade e a alterndncia com os candidatos de ampla
concorréncia.

13. CONTRATAGAO

13.1. O candidato convocado que, por qualquer motivo, ndo apresentar em 72 horas, a documentagdo completa
citada neste edital, ficara automaticamente desclassificado e perdera sumariamente o direito a contratagao.
13.2. Para a contratagéo, o candidato devera atender aos requisitos de investidura dispostos no item 3 deste
Edital e apresentar obrigatoriamente, os originais e as respectivas fotocopias simples ou cépia autenticada dos
seguintes documentos:

a) uma foto 3x4 recente;

b) documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia;

c) titulo de eleitor e comprovante de votacéo na ultima eleicéo;

d) cadastro de pessoa fisica - CPF

e) certificado de reservista ou de dispensa de incorporagéo, quando for do sexo masculino;

f) comprovante de conclusdo da habilitacdo exigida para a Fung¢do, de acordo com o Anexo | deste Edital,
devidamente reconhecida pelo sistema Federal ou pelos sistemas Estaduais e Municipais de ensino;

g) comprovante de registro em 6rgéo de classe;

h) cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, se houver;

i) certiddo de casamento, quando for o caso;

j) certiddo de nascimento dos filhos, quando for o caso;
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k) docuento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia, ou certidao de
nascimento dos dependentes legais, se houver, e documento que legalmente comprove a condi¢do de
dependéncia;

1) atestado de que n&o possui registro de antecedentes criminais, emitido pela Secretaria de Seguranca Publica
do Estado, onde residiu nos ultimos 05 (cinco) anos;

m) atestado de Saude;

n) declaragao, informando se exerce ou n&o outro Cargo, emprego ou Fungéo publica no &mbito federal, estadual
ou municipal;

o) declaracéo, informando se ja é aposentado, por qual motivo e junto a qual regime de previdéncia social,

p) declaragéo de nio estar cumprindo sanc¢ao por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgéo publico ou entidade
da esfera Federal, estadual ou Municipal;

q) certiddo de débitos da Prefeitura do Municipio de UCHOA.

13.3. Estara impedido de contratagdo o candidato que deixar de apresentar qualquer um dos documentos
especificados no item 13.2 deste Edital, bem como deixar de comprovar qualquer um dos requisitos para
contratagdo na Fungao estabelecido no item 3 deste Edital.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. A Comissdo Organizadora nomeada através de Decreto especifico do poder executivo, acompanhara e
supervisionara todo o Processo Seletivo Simplificado, e tera a responsabilidade de julgar os casos omissos ou
duvidosos, ouvido a PCN CONCURSOS LTDA.

14.2. A inscricdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para este Processo Seletivo Simplificado
contidas nos comunicados, neste Edital, em editais complementares, avisos e comunicados a serem publicados.
14.3. O Municipio de UCHOA e a PCN CONCURSOS LTDA ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao
transporte, alojamento e/ou alimentagéo dos candidatos, quando da realizagdo das etapas deste certame.

14.4. O candidato que fizer declaragéo falsa ou inexata ao se inscrever, ou que nao possa satisfazer todas as
condicbes enumeradas neste Edital, tera cancelada sua inscricdo e serdo anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que tenha sido aprovado nas provas e exames ou contratado, sem prejuizo das sanc¢des
criminais pertinentes.

14.5. Os itens deste edital poderado eventualmente sofrer alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo para as provas
correspondentes. Nesses casos, a alteragdo sera mencionada em edital complementar, retificagao, aviso ou
errata a ser publicada conforme disposto no subitem 4.2.

14.6. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagado ou classificagdo ao candidato,
valendo, para esse fim, a publicagao oficial.

14.7. Nao serao fornecidos atestados, cdpia de documentos, certificados ou certiddes relativas a notas de
candidatos, valendo para quaisquer finalidades as respectivas publicacdes oficiais.

14.8. Por razdes de ordem técnica e de seguranga, a PCN CONCURSOS LTDA néo fornecera nenhum exemplar
ou copia de provas relativas a concursos anteriores para candidatos, autoridades ou instituigdes de direito publico

ou privado.
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14.9. Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, nao
havendo justificativa para o ndao cumprimento e para a apresentagao de recursos e/ou de documentos apés as
datas estabelecidas.

14.10. E de responsabilidade do candidato, apés a homologagao e durante o prazo de vigéncia deste Processo
Seletivo Simplificado, manter seu endereco atualizado junto & Prefeitura do Municipio de UCHOA, por meio de
correspondéncia registrada enderegada & Prefeitura do Municipio de UCHOA - Edital n° 03/2022, localizada na
Avenida Pedro de Toledo, 1011, Centro - CEP: 15.890-000 no municipio de UCHOA-SP, assumindo a
responsabilidade eventual do ndo recebimento de qualquer correspondéncia a ele encaminhada pela Prefeitura
do Municipio de UCHOA, decorrente de insuficiéncia, equivoco ou alteragéo dos dados constantes da inscrigdo.
14.11. A Prefeitura do Municipio de UCHOA e a PCN CONCURSOS LTDA n3o se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outros materiais impressos ou digitais referentes as matérias deste Processo Seletivo
Simplificado ou por quaisquer informagdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

14.12. A comprovacgao da tempestividade dos recursos e documentagdes sera feita por protocolo de recebimento,
atestando exclusivamente a entrega.

14.13. Nao seréo considerados os recursos interpostos em desacordo com este Edital.

14.14. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, atos, avisos e
convocagodes, relativos a este Processo Seletivo Simplificado, que vierem a ser publicados pela Prefeitura do
Municipio de UCHOA, publicada conforme disposto no subitem 4.2.

14.15. O candidato convocado para o exercicio de sua atividade fica obrigado a participar de todos os cursos e
treinamentos oferecidos pela Prefeitura ou por ela indicados, sob pena de perder sumariamente o direito a
contratagdo ou se ja contratado, sera rescindido de pleno direito do seu contrato, dando direito a contratante de
convocar o préximo candidato da lista de classificagéo.

14.16. Decorridos 60 (sessenta) dias apds a homologagao e nao se caracterizando qualquer 6bice, é facultada
a incineragao do material utilizado e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado, os registros eletrénicos.

14.17. A validade do processo seletivo sera de um ano podendo ser prorrogada por igual periodo a critério da
Prefeitura Municipal de UCHOA.

14.18. Integram este Edital os seguintes anexos:

a) Anexo | - Principais Atribuicbes das Fungdes
b) Anexo I - Detalhamento das Provas Objetivas
c) Anexo 11 - Conteudos Programaticos

Prefeitura do Municipio de Uchda — SP em 18 de julho de 2022.

JOSE CLAUDIO MARTINS
Prefeito Municipal
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N.° 03/2022

ANEXO | - PRINCIPAIS ATRIBUIGOES DAS FUNGOES

FUNGOES PRINCIPAIS ATRIBUIGOES

ESF

- Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita; - Executar as
acbes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga,
adolescente, mulher, adultos e idosos; - Realizar consultas e procedimentos
na USF e, quando necessario, no domicilio; - Realizar as atividades clinicas
correspondentes as areas prioritarias na intervengao na atengao Basica; - Aliar
a atuagao clinica a pratica da saude coletiva; - Fomentar a criagao de grupos
de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saude
Médico Clinico Geral
mental, etc.; - Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e
emergéncias; - Encaminhar aos servigos de maior complexidade, quando
necessarios, garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de um
sistema de acompanhamento e referéncia e contra-referéncia; - Realizar
pequenas cirurgias ambulatoriais; - Indicar internagdo hospitalar; - Solicitar
exames complementares; - Verificar e atestar 6bitos; - Executar outas tarefas

correlatas determinadas pela administragdo municipal.

NASF

Prestar assisténcia fisioterapéutica (anatomia, fisiologia, neurologia,
ortopedia, fundamentos de fisioterapia aplicada a ginecologia e obstetricia,
fisioterapia aplicada a pneumologia). Prioridade para atendimento ao servigco
de saude publica; Comprometimento com a implantacdo de programas de
saude especificos do municipio; Obedecer as politicas de saude estabelecidas
pela diretoria de saude ou 6rgdo competente; Atender consultas em
ambulatorios, hospitais, unidades volantes e domicilios; examinar casos
especiais e servigos especializados, preencher relatérios mensais relativos as
Fisioterapeuta atividades do emprego, participar de programas e pesquisa em saude publica
e ou coletiva, desempenhar atividades em atendimento as determinagdes do
Programa do NASF — nucleo de apoio a familia; Participar, contribuir, Realizar
atividades juntamente com a equipe do ESF — Estratégia da saude da familia,
realizar diagndsticos, com levantamento dos problemas de saude que
requeiram agdes de prevencao de deficiéncias e das necessidades termos de
reabilitagdo na area adstrita as equipes ESF/PSF; Desenvolver agdes de
promocao e protecdo a saude em conjunto com as equipes ESF/PSF incluindo
aspectos fisicos e da comunicagdo como consciéncia e cuidados como o

corpo, postura, habitos orais, com vistas ao autocuidado, Desenvolver agdes
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para subsidiar o trabalho das equipes ESF/PSF visando ao acompanhamento
das criangas que apresentam risco para alteracbes no desenvolvimento,
realizar acdes para prevencgao de deficiéncias em todas as fases do ciclo de
vida dos individuos; - Acolher os usuarios que requeiram cuidados de
reabilitacdo, realizando orientagbes, atendimento, acompanhamento, de
acordo com a necessidade dos usuarios e a capacidade instalada das equipes
ESF/PSF, - Desenvolver acbes de reabilitagdo, priorizando atendimentos
Coletivos; - Desenvolver agdes integradas aos equipamentos sociais
existentes, como escola, creches, pastorais, entre outros; - Realizar visitas
domiciliares para orientagdes, adaptagdes e acompanhamentos; - Realizar em
conjunto com as equipes ESF/PSF, discussdes e condutas fisioterapéuticas
conjuntas e complementares; - Desenvolver projetos e agdes Inter setoriais,
para a inclusdo e a melhoria da qualidade de vida das pessoas com
deficiéncia; - Orientar e informar as pessoas com deficiéncia, sobre manuseio,
posicionamento, atividades de vida diaria, recurso e tecnologias de atengao
para o desempenho funcional frente aas caracteristicas especificas de cada
individuo; - Desenvolver agdes de reabilitagcdo baseada na comunidade, que
pressuponham valorizagao do potencial da comunidade, concebendo todas as
pessoas como agentes do processo de reabilitagdo e inclusdo; - Acolher
apoiar e orientar as familias, principalmente no momento do diagnostico para
0 manejo das situagdes oriundas da deficiéncia de um de seus componentes,
- Acompanhar o uso de equipamentos auxiliares e encaminhamentos quando
necessario; - Realizar encaminhamento e acompanhamento das indicagbes e
concessoes de orteses, préteses e atendimento especificos realizados por
outro nivel de atencdo a saude, atuar na prevengao, cura e reabilitagdo de
pacientes nas areas de ortopedia, neurologia, neuropediatra, reumatologia e
conforto fisico e emocional aos pacientes; - Executar outras tarefas correlatas

determinadas pela administragdo municipal.

UBS TEREZA GALLO (PRONTO SOCORRO)

Médico para

Emergéncias

- Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita; - Executar as
acbes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga,
adolescente, mulher, adultos e idosos; - Realizar consultas e procedimentos
na USF e, quando necessario, no domicilio; - Realizar as atividades clinicas
correspondentes as areas prioritarias na intervengao na atengao Basica; - Aliar
a atuacgao clinica a pratica da saude coletiva; - Fomentar a criagdo de grupos
de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saude
mental, etc.; - Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e
emergéncias; - Encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando

necessarios, garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de um

sistema de acompanhamento e referéncia e contra-referéncia; - Realizar
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pequenas cirurgias ambulatoriais; - Indicar internagdo hospitalar; - Solicitar
exames complementares; - Verificar e atestar 6bitos; - Executar outas tarefas

correlatas determinadas pela administragdo municipal.

Técnico em

Enfermagem

- Realizar procedimento de enfermagem dentro das suas competéncias
técnicas e legais; - Realizar procedimentos de enfermagem nos diferentes
ambientes, UFS e nos domicilios, dentro do planejamento e agdes tragado
pela equipe; - Preparar o usuario para consultas médicas e de enfermagem,
exames e tratamentos na USF; - Zelar pela limpeza e ordem do material, do
equipamento e de dependéncias da USF, garantindo o controle da infecgao; -
Realizar busca ativa de casos, como tuberculose, hanseniase e demais
doengas de cunho epidemioldgico; - No nivel de suas competéncias, executar
assisténcia basica e agdes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; - Realizar
acOes de educagdo em saude aos grupos de patologias especificas e as
familias de risco, conforme planejamento da USF; - Executar outras tarefas

correlatas determinadas pela administragdo municipal.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N.° 03/2022

ANEXO Il - DETALHAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

QUESTOES
Matéria N° de N° de Pontuagéao por Pontuagao

Alternativas Questoes questao Total
Lingua Portuguesa 04 10 4 40
Conhecimentos Especificos 04 10 4 40
Conhecimentos Especificos — -- 04 5 20
Dissertativa
Total - 24 - 100
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N.° 03/2022

ANEXO Ill - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS BASICOS

Lingua Portuguesa — Nivel Superior: ORTOGRAFIA; ACENTUACAO; DIVISAO SILABICA; ESTRUTURAE
FORMACAO DAS PALAVRAS: DERIVACAO E COMPOSICAO - PREFIXOS E SUFIXOS — RADICAIS GREGOS
E LATINOS; CLASSES DE PALAVRAS: VERBOS E SUBSTANTIVOS (TODAS AS DEZ- ENFASE EM
CLASSIFICACAO DOS VERBOS, VERBOS REGULARES, IRREGULARES, DEFECTIVOS, ANOMALOS E
ABUNDANTES- (TEMPOS E MODOS VERBAIS). SUBSTANTIVOS: CLASSIFICACAO; FLEXAO EM GENERO,
NUMERO E GRAU ( ENFASE EM SUBSTANTIVOS EPICENOS, SOBRECOMUNS, COMUNS DE DOIS
GENEROS E DE GENERO VACILANTE); SIGNIFICACAO DAS PALAVRAS: SINONIMOS E ANTONIMOS;
PARONIMOS, HOMONIMOS; PROCESSO DE COORDENACAO E SUBORDINAGAO DAS ORACOES;
EQUIVALENCIA E TRANSFORMAGCAO DAS ESTRUTURAS; REGENCIA VERBAL E NOMINAL;
CONCORDANCIA VERBAL E NOMINAL; PONTUACAO: CRASE; COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE
TEXTO; COESAO E COERENCIA TEXTUAL; PARAGRAFACAO; INFORMACOES LITERAIS E
INTERFERENCIAS; PONTO DE VISTA DO AUTOR. VARIACAO LINGUISTICA.

Lingua Portuguesa — Nivel Médio: ORTOGRAFIA: USO DE S E Z. EMPREGO DE SS, C, C, CH, EX, JE G.
DIVISAO SILABICA: SEPARACAO E PARTICAO DE SILABAS. CLASSIFICACAO DAS PALAVRAS QUANTO
AO NUMERO DE SILABAS. ACENTUACAO GRAFICA: CLASSIFICACAO DAS PALAVRAS QUANTO A USO
POSICAO DA SILABA TONICA, CLASSES DE PALAVRAS (CLASSES GRAMATICAIS). FLEXOES/; GENERO,
NUMERO E GRAU. CRASE. FRASE E ORACAO. SINONIMOS E ANTONIMOS. INTERPRETACAO DE TEXTO.
SUFIXOS E PREFIXOS.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Técnico em Enfermagem - UBS Tereza Gallo (Pronto Socorro)

EVOLUCAO DA ENFERMAGEM ATRAVES DA HISTORIA. PRINCIPIOS ETICOS. NECESSIDADES BASICAS
DO SER HUMANO. INTERACAO DO HOMEM COM O MEIO AMBIENTE. AGENTES PATOGENICOS.
MEDIDAS PREVENTIVAS CONTRA INFECCAO: ASSEPSIA, ANTISSEPSIA, DESINFECCAO, PROCESSOS
DE ESTERILIZACAO. A FUNCAO DO AUXILIAR DE ENFERMAGEM NA RECUPERACAO DA SAUDE:
ASPECTOS BIOPSICOSOCIAL. ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM: SINAIS VITAIS, CURATIVO,
CATETERISMO, ADMINISTRACAO DE MEDICAMENTOS. IMUNIZACAO: CONCEITO, IMPORTANCIA, TIPOS,
PRINCIPAIS VACINAS E SOROS UTILIZADOS EM SAUDE PUBLICA (INDICACAO, CONTRA INDICACOES,
DOSES VIA DE ADMINISTRACAO, EFEITOS COLATERAIS); CONSERVACAO DE VACINAS DE SOROS
(CADEIA DE FRIO). ASSISTENCIA AO PACIENTE SOB OS ASPECTOS PREVENTIVO, CURATIVO E DE
REABILITACAO. UNIDADE DE ENFERMAGEM. CENTRAL DE MATERIAL. ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM
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EM CLiICAS: DE DOENGAS TRANSMISSIVEIS, OBSTETRICA E GINECOLOGICA, PEDIATRICA E
PSIQUIATRICA. SISTEMA UNICO DE SAUDE: LEI N° 8.080 DE 19/09/90; LEI N° 8.142 DE 28/12/90; NORMA
OPERACIONAL BASICA DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - NOB-SUS DE 1996; NORMA OPERACIONAL DA
ASSISTENCIA A SAUDE/SUS - NOAS-SUS DE 2002; PROGRAMA DE CONTROLE DE INFECGAO
HOSPITALAR.

Fisioterapeuta - NASF

FUNDAMENTOS DE FISIOTERAPIA, CONHECIMENTOS ANATOMICOS, FISIOLOGICOS E PATOLOGICOS
DAS ALTERACOES MUSCULOESQUELETICAS, NEUROLOGICAS E MENTAIS, CARDIORRESPIRATORIAS,
ANGIOLOGICAS E PEDIATRICAS; CONHECIMENTO DOS PRINCIPIOS BASICOS DA CINESIOLOGIA;
EXAME CLINICO, FiSICO, SEMIOLOGIA, EXAMES COMPLEMENTARES E PLANO DE TRABALHO EM
FISIOTERAPIA; FISIOTERAPIA GERAL: EFEITOS FISIOLOGICOS, INDICACOES E CONTRA-INDICACOES
DE TERMOTERAPIA, CRIOTERAPIA, HIDROTERAPIA, MASSOTERAPIA, MECANOTERAPIA,
CINESIOTERAPIA MOTORA E RESPIRATORIA, ELETROTERAPIA, MANIPULACAO VERTEBRAL;
FISIOTERAPIA EM TRAUMATOLOGIA, ORTOPEDIA E REUMATOLOGIA; FISIOTERAPIA EM NEUROLOGIA;
FISIOTERAPIA EM GINECOLOGIA E OBSTETRICIA; FISIOTERAPIA EM PEDIATRIA, GERIATRIA E
NEONATOLOGIA; FISIOTERAPIA CARDIOVASCULAR; AMPUTACAO: INDICACOES E TIPOS DE PROTESE
E ORTESES; MASTECTOMIAS; FISIOTERAPIA EM PNEUMOLOGIA; FISIOTERAPIA RESPIRATORIA:
FISIOTERAPIA PULMONAR; INSUFICIENCIA RESPIRATORIAAGUDA E CRONICA; INFECCAO DO SISTEMA
RESPIRATORIO; FISIOTERAPIA NA SAUDE DO TRABALHADOR: CONCEITO DE ERGONOMIA, DOENCAS
RELACIONADAS AO TRABALHO, PRATICAS PREVENTIVAS NO AMBIENTE DE TRABALHO; ASSISTENCIA
FISIOTERAPEUTICA DOMICILIAR; RISCOS OCUPACIONAIS NA FISIOTERAPIA E SUA PREVENCAO,
CODIGO DE ETICA E LEGISLACAO PROFISSIONAL.LEI N° 8.080 DE 19/09/90, LEI N°8.142 DE 28/12/90;
NORMA OPERACIONAL BASICA DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - NOB-SUS DE 1996; NORMA
OPERACIONAL DA ASSISTENCIA A SAUDE/SUS - NOAS-SUS DE 2002. POLITICA NACIONAL DE
HUMANIZACAO. PACTOS PELA VIDA EM DEFESA DO SUS E DE GESTAO. POLITICA NACIONAL DE
ATENCAO BASICA. LEI N° 8.142, DE 28/12/90. SISTEMA DE PLANEJAMENTO DO SUS. POLITICA NACIONAL
DE PROMOGCAO DE SAUDE. PORTARIA N° 648/GM DE 28 DE MARCO DE 2006 - ESTRATEGIA DO
PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA.

Médico para Emergéncias - UBS Tereza Gallo (Pronto Socorro)

CONHECIMENTOS GERAIS DE CLINICA MEDICA: DOENCAS SEXUALMENTE TRANSMISSIVEIS;
DOENCAS CRONICO-DEGENERATIVAS; DOENCAS INFECTOCONTAGIOSAS E PARASITARIAS; DOENCAS
METABOLICAS; EDUCACAO EM SAUDE; PRINCIPIOS DE MEDICINA SOCIAL E PREVENTIVA;
ANTIBIOTICOTERAPIA; ATENDIMENTO DE EMERGENCIA; CHOQUES; AFECCOES CARDIACAS;
PRIMEIROS SOCORROS; CONHECIMENTOS GERAIS APLICADOS A MEDICINA DO TRABALHO; BIOETICA
E DEONTOLOGIA MEDICA; SAUDE PUBLICA E MODELO DE ORGANIZACAO DO SISTEMA UNICO DE
SAUDE - SUS. USOS DE EXAMES DE RASTREAMENTO PRECOCE DAS DOENGCAS. DOENGCAS DE
RELEVANCIA EPIDEMIOLOGICA NA REALIDADE BRASILEIRA.



