Prefeitura do Municipio de Florinea
Estado de Sao Paulo
CNPJ: 44.493.575/0001-69

Edital do Concurso Publico n® 01/2022

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

PAULO EDUARDO PINTO, Prefeito do Municipio de Florinea, Estado de Sao Paulo,
torna publico na forma prevista no inciso Il, do artigo 37 da Constituicdo Federal, a
abertura das inscricbes do Concurso Publico de Provas para provimento dos cargos,
previsto no Capitulo 2, Item 2.5 - Quadro de Cargos, com o acompanhamento da
Comissdo do Concurso Publico, especialmente nomeada através da Portaria n°
277/2022 de 15 de junho de 2022, para acompanhamento do referido certame, regido
pelas instrugcbes deste Edital, em regime Estatutario, nos termos da Legislagéo vigente
e Lei Orgénica do Municipio.
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DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico a que se refere o presente Edital, sera executado pela IPELL
CONSULTORIA LTDA.

Este Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas de cargos, sob regime
Estatutario, de acordo com o ITEM 2.5 —- QUADRO DE CARGOS deste Edital, e
tem prazo de validade de 2 (dois) anos a contar da data de homologacdo do
certame, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura
Municipal de Florinea.

A convocagéo para as vagas informadas no ITEM 2.5 — QUADRO DE CARGOS
deste Edital sera feita de acordo com a necessidade e a conveniéncia da Prefeitura
Municipal de Florinea, dentro do prazo de validade deste Concurso.

Os requisitos e as atribuicbes dos cargos estdo relacionados no Anexo | deste
Edital.

Os conteudos programaticos das Prova Objetivas encontram-se no Anexo Il deste
Edital.

N&o serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas,
locais e horarios da realizacao das provas e demais eventos. O candidato devera
observar rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e as
demais publicacdes no site: www.ipell.com.br.

DOS CARGOS

O presente CONCURSO PUBLICO DE PROVAS, destina-se ao preenchimento de
cargos atualmente vagos, de acordo com o constante do ITEM 2.5 - DO QUADRO
DE CARGOS, mais os que vagarem e/ou forem criados, durante o prazo de
validade do Concurso, suas posteriores alteracdes bem como pela Legislacéo
Municipal pertinente.

As atividades inerentes aos CARGOS ora concursado serdo desenvolvidas —
conforme demanda — nas diversas dependéncias da Prefeitura Municipal de
Florinea/SP, visando atender ao restrito interesse publico.

Os vencimentos para os CARGOS s&o aquelas constantes do ITEM 2.5 - DO
QUADRO DE CARGOS, mais os beneficios assegurados por lei.

Fazem parte deste Edital os seguintes anexos:
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a) ANEXO | — ATRIBUICAO DOS CARGOS - Informa a descrigdo das
funcdes e demais requisitos inerentes aos cargos.

b) ANEXO

CONTEUDO PROGRAMATICO e SUGESTOES

BIBLIOGRAFICAS - Indica a sugestdo dos contetidos para estudos

inerentes as Provas Objetivas.

c) ANEXO Il - CRONOGRAMA PREVISTO.

2.5 QUADRO DE CARGOS:
SALARIO JORNADA DEMAIS VALOR DA
CHREED | VAERS BASE SEMANAL 2SCOLARIDADIE REQUISITOS | INSCRICAO
*Ref. 12
Ensino Superior .
**VVale Completo em Rgg;lsst;cl)hr;o
1 | Nutricionista 1 alimentacao 40 horas Nutricdo . R$ 60,00
; Regional de
conforme reconhecido pelo NUtric3o
Legislacéo MEC ¢
Municipal.
*Ref. 12
Ensino Superior Redistro no
**\Vale Completo em anselho
2| Psicologo 1+CR | alimentacao 30 horas Psicologia . R$ 60,00
. Regional de
conforme reconhecido pelo Psicologia
Legislacéo MEC 9
Municipal.

*Valor para 2022, vide Lei n°815/2022.
** Valor para 2022, vide Lei n°842/2022

3  CONDICOES GERAIS, CONDICOES PARA INSCRICAO E
REQUISITOS PARA CONTRATACAO (NOMEAGAO)

3.1 CONDICOES GERAIS:
A inscricdo do Candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das
normas e condicfes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera
alegar desconhecimento. O deferimento da inscricdo dar-se-4 automaticamente,
mediante o correto preenchimento da ficha de inscricdo online e ao pagamento do
valor correspondente ao cargo que deseja concorrer.

3.2 Sédo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da Lei, as
informagdes fornecidas no ato da inscricdo. O candidato seré responséavel por
qualquer erro ou omissdo e pelas informacbes prestadas na ficha,
respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas. A afirmacdao falsa
sujeitara o candidato as sancdes previstas em lei, impedindo sua contratagéo.
As inscricBes efetuadas em desacordo com as disposi¢cdes deste Edital serdo
indeferidas, obedecendo ao prazo descrito no ITEM 4.2.

3.3

3.4 CONDICOES PARA A INSCRICAO:

3.5 Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo
Federal, em consonancia com a Lei Federal n° 13.445/2017 — Lei da
Migracéo, e ainda, se de nacionalidade Portuguesa, estar de acordo com 0s
critérios contidos no Decreto Federal n° 70.436/72;
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3.6 Ser possuidor do CPF devidamente ativo e do Documento de Identidade.
3.7 Efetuar o pagamento devido do valor da inscri¢éo;
3.8 Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presente Edital;

3.9 CONDICOES PARA A NOMEACAO:
3.9.1 Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da posse;
3.9.2 Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos
civis, politicos e eleitorais, bem como nada ter que o desabone ou que o torne
incompativel com o desempenho de suas fungdes;
3.9.3 Se do sexo masculino, possuir, até a data da nomeacéo, o Certificado de
Dispensa do Servi¢o Militar ou Certificado de Reservista;
3.9.4 Gozar de boa saude fisica e mental, e ndo ter deficiéncia incompativel
com o exercicio das fun¢des que competem ao cargo;
3.9.5 Nao ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, penalidade por pratica de
atos desabonadores;
3.9.6 N&o exercer qualquer Cargo, Emprego, ou Funcdo Publica de
acumulacgdo proibida com o exercicio do novo cargo, observado ao disposto no
Artigo 37 § 10 da CONSTITUICAO FEDERAL, alterada pela EC N° 20/98;
3.9.7 N&o ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de
aposentadoria compulséria nos termos do Artigo 40, inciso Il da Constituicdo
Federal;
3.9.8  Possuir o pré-requisito exigido para o cargo ao qual se candidatou de
acordo com o ITEM 2.5 — QUADRO DE CARGOS da Prefeitura Municipal de
Florinea/SP - Concurso Publico de Provas N° 01/2022;
3.9.9 A comprovacdo da documentacdo habil de que o candidato possui 0s
requisitos aqui exigidos para o Concurso, sera solicitada por ocasido da nomeagéao
para o cargo;
3.9.10 A ndo apresentacdo de qualquer dos documentos implicara na
impossibilidade de aproveitamento do candidato em decorréncia de sua
habilitagdo no Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢ao.

4 DAS INSCRICOES

4.1 A inscricdo implicarda o completo conhecimento e a técita aceitacdo das normas
legais pertinentes e condi¢Bes estabelecidas neste Edital e seus anexos, assim
como as condicbes previstas em Lei, sobre 0os quais ndo podera alegar
desconhecimento.

4.2 As inscri¢des ficardo abertas EXCLUSIVAMENTE através da internet, no periodo
de 22 de julho a 04 de agosto de 2022, respeitando para fins de pagamento do
valor da inscri¢éo, o horéario bancario, devendo para tanto o candidato:

a) Acessar o site: www.ipell.com.br.

b) Localizar, no site, o “link” correlato a este Concurso Publico;

c) Ler, naintegra e atentamente, este Edital;

d) Preencher, total e corretamente, a ficha de cadastro;

e) Confirmar os dados cadastrados e selecionar a vaga desejada;

f) Transmitir os dados da inscrigdo, clicando no botéo “Continuar”.

g) Na sequéncia, imprima o Boleto Bancario para pagamento e recolha o valor
correspondente em qualquer agéncia bancéria, correspondente bancério
autorizado ou lotérica. N&o serdo aceitos recolhimentos em caixas
eletrénicos, postos bancarios, transferéncias e por agendamento.
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O pagamento do boleto da inscricdo devera ser efetuado até o primeiro dia
atil apdés o encerramento das inscrigbes, em qualquer agéncia bancaria,
através de internet banking, ou em estabelecimento autorizado a receber
pagamento de documentos de compensacao bancaria (casas lotéricas,
Correios etc.).

A IPELL CONSULTORIA néo se responsabiliza por erros de dados no
preenchimento da ficha de inscricdo, sendo a mesma de inteira e total
responsabilidade do candidato.

Nao serd aceito pagamento do valor da inscricdo fora do periodo das
inscricdes ou por qualguer outro meio que néo os especificados neste Edital.
N&o haveréa devolugéo de importancia paga, a mais ou em duplicidade, seja
gual for o motivo alegado. se o concurso publico ndo se realizar, a devolugéo
sera feita pela prefeitura municipal de Florinea.

A IPELL CONSULTORIA e a PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORINEA/SP
ndo se responsabilizam por inscricdo ndo recebida por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

m) O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao e pelas

informacgdes prestadas na ficha, respondendo civil e criminalmente pelo teor
das afirmativas. A afirmacdao falsa sujeitara o candidato as sancdes previstas
em lei, impedindo sua contratagao.

A pesquisa para acompanhar a situacao da inscricdo podera ser feita no site:
www.ipell.com.br, na pagina deste Concurso Publico, na area do candidato;
Caso seja detectada como inscricdo nao efetivada ou falta de informacéo, o
candidato devera entrar em contato por meio do link “Fale conosco” no site:
www.ipell.com.br para verificar o ocorrido.

Ao candidato serd atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento
do formulério de inscricdo. Em caso de davida para realizar a inscricdo, o
candidato podera solicitar auxilio clicando na guia “Fale Conosco — Suporte
ao Candidato” do site: www.ipell.com.br.

O deferimento da inscrigdo estard condicionado ao correto preenchimento da
ficha de inscricdo, e ao pagamento do valor da inscricdo. Nao sera aceito
pagamento da inscricdo por outros meios que ndo o pagamento do boleto
bancéario emitido especificamente para cada inscricdo, nem pagamentos
condicionais ou efetuados fora do prazo de vencimento do boleto. Seréo
indeferidas as inscricdes cujos pagamentos nao sejam efetuados até a data
de vencimento.

N&o havera isencdo da taxa de inscri¢ao.

Cabe ao candidato verificar no Edital de Deferimento das Inscricbes se a sua
inscricdo foi confirmada, e caso nao tenha sido, podera, dentro do prazo
estabelecido no Capitulo 11 deste Edital, impetrar recurso administrativo,
apresentando suas alegacdes e documentacdo comprobatoria de
pagamento, se for o caso. Uma vez confirmada a inscricdo e o pagamento, o
seu nome passara a constar no Edital de Deferimento das Inscricbes —
Retificado e consequentemente no Edital de Convocacéo, retificado se for o
caso, na forma do Item 11.8 deste Edital.

Caso nao entre com recurso em relacao a inscricao indeferida e seu nome
ndo conste do Edital de Convocacdo, o candidato NAO poderéa realizar a
prova, ndo havendo alocagéo de candidatos no dia da prova.
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DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

A Pessoa com Deficiéncia que pretenda fazer uso das prerrogativas que Ihes sédo
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei 7.853/89 é
assegurada o direito de inscricdo para o Cargo em Concurso Publico, cujas
atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que é portadora.
N&o havera reserva de vagas as pessoas com deficiéncia, tendo em vista que néo
ha numero de vagas definidas neste Edital, ndo permitindo, dessa forma, a
aplicacdo do percentual minimo estabelecido pelo artigo 93 da Lei 8.213/91.
A pessoa com deficiéncia devidamente inscrita, classificada e aprovada sera
contratada, a qual ndo sendo discriminada pela sua condi¢cdo, exceto quando a
necessidade especial ndo possibilitar a sua contratacdo em razdo de eventual
incompatibilidade de caracteristicas e atribuicdes incompativeis com a deficiéncia
de que é portadora.
Considera-se pessoa com deficiéncia aquela em que se enquadra nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes.
A Pessoa com Deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no
Decreto Federal 9.508/18, participard do Concurso Publico em igualdade de
condigbes com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo da prova, a
avaliacdo e aos critérios de classificacdo, a data, horario e local de aplicacdo da
prova exigida para todos os demais candidatos.
Para fazer uso dos beneficios previstos no Decreto Federal 9.508/18, o candidato
deverd informar na Ficha de Inscricdo o tipo de deficiéncia que possui, ser portador
de deficiéncia e encaminhar na area “ENVIO DE DOCUMENTOS”, os documentos
abaixo relacionados, no periodo de 22 de julho a 04 de agosto de 2022:
5.6.1 Laudo Médico recente (até 6 meses), atestando a espécie e o grau e/ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doenca — CID. Apresentar os graus de autonomia.
Constar quando for o caso a necessidade do uso de Orteses, proteses ou
adaptacbes. No caso de deficiente auditivo, o Laudo Médico devera vir
acompanhado de uma audiometria recente (até 6 meses) e no caso de acuidade
visual, o Laudo Médico devera vir acompanhado de acuidade AO (ambos os
olhos), patologia e campo visual.
A ndo solicitacdo de prova especial eximira a Empresa Organizadora de qualquer
Providéncia.
O candidato com deficiéncia fisica deverd indicar, obrigatoriamente, em sua ficha
de inscricao, se necessitara de:
a) mobiliario adequado e qual adaptacao;
b) auxilio no manuseio da prova e transcri¢do de respostas.

Sera indeferida a inscricdo na condicédo especial de Pessoa com Deficiéncia, do
candidato que ndo encaminhar dentro do prazo e forma prevista no presente Edital
o respectivo Laudo Médico.

5.10 O candidato que ndo atender aos dispositivos mencionados no presente Edital

5.11

nao sera considerado Pessoa com Deficiéncia e nao tera prova especial preparada,
sejam quais forem os motivos alegados.

Nao cabera recurso a Pessoa com Deficiéncia que nao realizar a inscri¢cao
conforme as instrucdes constantes neste Edital.

5.12 Ao ser convocado para a contratacdo, o candidato deverd submeter-se a exame

médico oficial ou ainda credenciado pelo Municipio, cuja decisdo sera terminativa
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sobre o enquadramento do candidato na condigcdo de deficiente e o grau de
deficiéncia capacitante para o exercicio da Funcéo.

5.13 Como ndo h& vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, sera elaborada
somente uma Lista de Classificagao Geral/Final.

6 DAS PROVAS

6.1 O presente Concurso Publico serd distribuido na seguinte fase: Prova Objetiva,
conforme quadro abaixo:

CARGOS FASE

Nutricionista, Psicélogo Prova Obijetiva

6.2 DA PROVA OBJETIVA:

6.3 A Prova Objetiva esta prevista para realizar-se na data de 21 de agosto de 2022,
com inicio da prova previsto as 9h00.

6.4 A confirmag&o do(s) local(is), data e horario de realizagdo sera divulgada nos sites
www.ipell.com.br e www.florinea.sp.gov.br, até a data prevista de 13 de agosto de
2022.

6.5 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificac&o correta de seu local
de realizag&o da prova e o comparecimento no horario determinado.

6.6 A Prova Objetiva, com duracdo méaxima de 3 (trés) horas — nestas ja incluido o
tempo do preenchimento da Folha de Respostas - constara de 40 (quarenta)
questdes de multipla escolha.

6.7 Cada questdo serd constituida de 4 (quatro) alternativas (sendo apenas uma
considerada correta), abrangidas pelos contetdos programaticos apresentados no
Anexo Il deste Edital.

6.8 A composicdo das Provas Objetivas seguird conforme quadros abaixo:

Ensino Superior Completo
Nutricionista, Psicélogo

Portugués Matematica Conhecimentos Especificos Legislagdo Municipal

10 10 15 5

7 DA REALIZAGCAO DAS PROVAS

7.1 As provas serfo aplicadas na cidade de FLORINEA/SP.

7.2 A Prova Objetiva sera realizada no dia 21 de agosto 2022, periodo da manhd, as
9h00. Sera disponibilizado no site: www.ipell.com.br e na imprensa escrita ou
eletrbnica do Municipio de Florinea, no dia 13 de agosto de 2022, o local de
realizacdo da prova, através do Edital de Homologacdo das Inscricbes e
Convocacéao para as Provas Objetivas.

7.3 A convocacao para realizagéo das provas devera ser acompanhada pelo candidato
por meio de Edital de Convocacéao a ser publicado no Diario Oficial do Municipio de
Florinea (https://www.imprensaoficialmunicipal.com.br/florinea) e disponibilizado,
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extraoficialmente, no site da Prefeitura  Municipal de  Florinea
(www.florinea.sp.gov.br) e também no site da IPELL CONSULTORIA
(www.ipell.com.br), na - Area do Candidato, no link — Local de Prova, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

7.4 Se houver alteracdo da data de provas por eventuais restricbes decorrentes da
pandemia do novo Coronavirus (Covid-19), estabelecidas por 6érgdos ou
departamentos governamentais e/ou judiciais, a IPELL CONSULTORIA e a
Prefeitura Municipal Florinea ndo se responsabilizardo pelo ressarcimento de
despesas aos candidatos.

7.5 O candidato somente poderd realizar as provas na data, horéario, sala e local
constantes do Edital de Convocacéo.

7.6 N&o sera admitido no local de prova o candidato que chegar apds o fechamento
dos portbes.

7.7 A IPELL CONSULTORIA recomenda que os candidatos comparecam ao local da
Prova com antecedéncia minima de, pelo menos, 1h00 (uma hora) do horério
estabelecido.

7.8 Os candidatos deverdo comparecer ao local da Prova munidos de documento de
identidade original com foto, caneta esferografica transparente azul ou preta,
mascaras de protecao facial, com cobertura total de nariz e boca, para uso pessoal.
Aconselha-se que o candidato leve mascara de protecao facial reserva para troca,
caso seja necessario, durante a aplicacao das provas.

7.9 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); Passaporte;
Certificado de Reservista; Carteiras Funcionais expedidas por 6rgéo publico que,
por lei federal, valham como identidade; Carteira de Trabalho; Carteira Nacional de
Habilitacdo, todos em seu modelo ORIGINAL.

7.10 Documentos digitais com foto s6 serdo aceitos caso consigam ser validados no
ato pelos meios disponibilizados para autenticagéo (aplicativos oficiais, sites oficiais
etc.), ndo se responsabilizando a empresa pela impossibilidade de validacdo em
virtude de os meios estarem off-line, por falhas nos gestores dos aplicativos ou por
falta de sinal da internet.

7.11 O documento de identidade devera possuir foto recente.

7.12 A alteracao das caracteristicas fisicas do titular que gere duvida sobre sua
identidade, podera ter como consequéncia a validade negada da identidade, de
acordo com o Decreto Federal n® 9278, de 05 de fevereiro de 2018.

7.13 Na&o serao aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento,
titulo eleitoral, carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade,
documentos ilegiveis, néo identificaveis e/ou danificados, copias (mesmo sendo
autenticadas em cartorio), e protocolos.

7.14 Nao sera admitido na sala de prova o candidato que se apresentar apés o horario
estabelecido para 0 exame ou que ndo estiver de posse dos documentos habeis
previsto nos Itens 7.9 e 7.10, e ndo estiver usando méscara de protecao facial, com
cobertura total de nariz e boca.

7.15 O candidato que comparecer ao local de aplicacdo das provas sem documento
valido e/ou sem méascara de protecéo a Covid-19 deverd aguardar fora do local de
aplicacdo até que receba um dos documentos validos e/ou a mascara de protecao
a Covid-19.

7.16 ApoOs ingressar na sala de provas, a ida ao banheiro ser4 permitida desde que o
participante seja acompanhado por um fiscal.
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7.17 O candidato ndo poderd utilizar o banheiro do local de aplicacao apds o término
de sua prova e a saida definitiva da sala de provas.

7.18 Seréa vedado o candidato que comparecer e/ou permanecer no local da Prova
Objetiva com vestimenta inadequada (trajando somente vestes de banho, sem
camisa, com boné, com chapéu, com touca, com gorro, 6culos escuros etc.), devido
caracterizar tentativa de fraude.

7.19 O candidato devera levar somente 0s objetos citados no Item 7.8 deste Edital.
Caso assim ndo proceda, os pertences pessoais serdo deixados em local indicado
pelos aplicadores, durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local
da prova, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato eventuais perdas,
extravios ou danos que eventualmente ocorrerem.

7.20 Na&o sera permitida a presenca de pessoas, de qualquer idade, ndo autorizadas
no recinto onde serdo realizadas as provas. Poderdo permanecer no local, durante
arealizagdo do certame, apenas os candidatos devidamente inscritos e que estejam
procedendo conforme o disposto neste Edital, Fiscais e Profissionais contratados
da Equipe de Aplicagdo de Provas, Autoridades para apoio e fiscalizagdo dos
trabalhos, e outras pessoas com devida autorizagdo da Comissao de Concurso.

7.21 No decorrer da Prova Objetiva, se o candidato observar qualquer anormalidade
gréfica, relacionada ao tipo de prova perante o cargo escolhido, devera manifestar-
se junto ao Fiscal de Sala, que consultara a Coordenacdo do Concurso Publico, a
gual buscara a solucédo imediata e registrara ocorréncia para posterior analise da
banca examinadora.

7.22 Sempre que o candidato observar, no material fisico entregue, qualquer
anormalidade no decorrer da Prova Objetiva, devera se manifestar no momento da
execucdo da prova, sob pena de ndo poder apresentar, posteriormente, eventual
recurso.

7.23 Seré eliminado deste concurso publico quando ficar constatado que candidato
apresentou a(s) seguinte(s) conduta(s): faltar, chegar atrasado a prova, ou que,
durante a sua realizacdo, for colhido em flagrante se comunicando com outro
candidato ou com pessoas estranhas, oralmente, por escrito ou através de
equipamentos eletronicos, realizar qualquer tipo de consulta a livros, apostilas,
cddigos, manuais, impressos, anotacdes, revistas, folhetos e quaisquer outros tipos
de consulta, inclusive por meio de ferramentas eletrbnicas, ou ainda, que venha a
tumultuar a realizagdo das provas com comportamentos inadequados, podendo
ainda legalmente responder pelos atos ilicitos praticados.

7.24 Na&o sera permitida nenhuma espécie de comunicacédo entre os candidatos, bem
como consulta, nem a utilizacdo de livros, codigos, manuais, impressos ou
quaisquer anotacoes.

7.25 E vedado durante a realizacio das provas o uso de 6culos de sol, relégio de
qualquer espécie, qualquer equipamento eletrbnico, como telefone celular, tablet,
notebook, bip, calculadora, maquina fotogréfica, entre outros correlatos. Caso isso
ocorra, o candidato sera desclassificado do Concurso publico.

7.26 N&o seré permitido ao candidato a utilizagdo de qualquer equipamento referido
no Item 7.25 ao término das provas, enquanto 0 mesmo estiver dentro do local de
realizagdo das provas.

7.27 Durante a realizacdo das provas poderdo ser utlizados pela IPELL
CONSULTORIA procedimentos com o objetivo de identificar o porte de aparelhos
eletrbnicos pelos candidatos, bem como medidas adicionais de seguranca e
identificacao.

7.28 Durante a realizagdo da prova sera vedado ao candidato se ausentar do recinto.
Em casos especiais, serd acompanhado por um fiscal do referido Concurso Publico.
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7.29 Na&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para aplicacdo
das provas em virtude de afastamento do candidato da sala de provas, seja qual for
0 motivo, exceto nas condicdes previstas no Iltem 5.6.1.

7.30 As instrucdes dadas pelos fiscais, assim como as contidas no Caderno de Prova
e Folha de Resposta, deverdo ser respeitadas pelos candidatos.

7.31 As Folhas de Respostas da Prova Objetiva serdo corrigidas por meio de
processamento eletrénico de leitura ética.

7.31.1 AFolha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo nome,
namero de inscricdo e pela assinatura do candidato.
7.31.2 As respostas deverdo ser assinaladas pelos candidatos na Folha de
Respostas com caneta esferografica azul ou preta.
7.31.3 Nao serdo computadas questdes nao assinaladas, questdes que
contenham mais de uma resposta, emendas ou rasuras, ainda que legivel.
7.31.4 A ndao assinatura por parte do candidato na Folha de Respostas resultara
na eliminacdo automatica do mesmo.
7.31.5 Na&o havera substituicdo da Folha de Respostas, exceto por ocorréncia
de responsabilidade exclusiva da administracdo ou da organizagdo do Concurso
Publico, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos advindos
de marcag0Oes feitas incorretamente, emendas ou rasuras, ainda que legiveis.
Estas serdo consideradas ERRADAS, assim como as questdes ndo assinaladas
ou que contenham mais de uma resposta.
7.31.6 Porrazbes de seguranca e de ordem técnica, somente apds decorrido o
tempo minimo de 1h o candidato podera sair da sala.
7.31.7 Os 2 (dois) ultimos candidatos permanecerdo na sala de provas até o
fechamento e a lacracdo do envelope das folhas de respostas. Se um dos
candidatos insistir em sair da sala sem assinar o envelope lacrado, sera
considerado desistente deste concurso publico.
7.31.8 No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer
membro da equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes,
informacg0des referentes ao conteldo das provas e/ou aos critérios de avaliagéo e
classificagéo.
7.31.9 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagéo
das provas devera levar um acompanhante, que ficard em sala reservada para
essa finalidade, e que também serd responsavel pela guarda da crianca. A
candidata nesta condicdo que nao levar acompanhante nao realizara a prova.
7.31.9.1 O acompanhante devera comparecer e permanecer no local de
prova, assim entendido como as dependéncias fisicas onde sera realizado
o certame, fazendo uso de mascara de protecao facial, com cobertura total
de nariz e boca, devendo cumprir as regras relativas a prevencdo do
contagio da COVID-19.

7.31.9.2 No momento da amamentacdo, a candidata deverd ser
acompanhada por uma fiscal.

7.31.9.3 N&ao havera compensac¢éo do tempo de amamentacdo a duragéo
da(s) prova(s) dessa candidata.

7.31.10 E expressamente proibido ao candidato permanecer com armas
no local de realizacéo das provas, ainda que detenha o porte legal de arma,
sob pena de sua desclassificagdo neste Concurso Publico.

7.31.11 Nao serao realizadas provas fora do local, cidade, data e horario
determinados, salvo por motivo de forga maior.

7.31.12  ApOs o término do prazo previsto para a duragdo das provas, ndo
serd concedido tempo adicional para o candidato continuar procedendo a
transcricdo da resposta.
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8 DO JULGAMENTO DAS FASES E HABILITACAO

8.1 A prova objetiva — de carater eliminatério e classificatério — sera avaliada na escala
de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

8.2 As questdes da prova objetiva terdo peso de 2,5 pontos cada.

8.3 Serdo considerados habilitados, na prova objetiva, os candidatos que obtiverem
nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

9 DA PONTUACAO FINAL

9.1 A pontuacéo final do candidato correspondera:
a) Para os cargos de Nutricionista e PsicOlogo sera a pontuacdo obtida na
prova objetiva.

10 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 No caso de empate na classificacdo, sera processado o desempate tendo
preferéncia, sucessivamente, o candidato:

a) Com idade mais elevada, desde que igual ou superior a 60 anos, entre
aqueles na mesma faixa etaria e frente aos demais candidatos, nos termos
da Lei Federal n° 10.741/2003;

b) Mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

c) Que obtiver maior pontuacao nas questdes de Conhecimentos Especificos;

d) Que obtiver maior pontuacao nas questdes de Lingua Portuguesa,;

e) Que obtiver maior pontuacéo nas questfes de Matematica;

f) Persistindo o empate, o desempate sera dado por meio de sorteio.

11 DOS RECURSOS

11.1 Caberéo recursos contra as nhormas deste Edital, o indeferimento da inscrigéo, o
conteudo das provas e gabarito provisério, auséncia de alternativa correta ou mais
de uma alternativa correta, pontuacao das provas escritas objetivas e praticas, bem
como dos resultados e classificatérios, exceto da homologacgéo do resultado final
do CONCURSO PUBLICO, quando forem exauridos 0s recursos.

11.2 Os recursos deverdo ser interpostos no prazo estabelecido no dia seguinte ao
ato de divulgacdo dos Editais até as 23h59min do segundo dia util posterior a
publicacéo.

11.3 Pararecorrer o candidato devera acessar o site: www.ipell.com.br e ir até a “Area
do Candidato” — “Recursos e Requerimentos” — e preencher online o formulario de
recurso e envia-lo via internet, seguindo as instru¢des nele contidas.

11.4 Quando o recurso se referir ao gabarito, devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questao, e a decisdo sera tomada
mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

11.5 O recurso devera ter argumentacao légica e consistente, caso contrario sera
preliminarmente indeferido.

11.6 Recursos inconsistentes e/ou fora das especificacdes estabelecidas neste Edital
serdo preliminarmente indeferidos.

11.7 NA&o serédo aceitos recursos que:
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a) Estejam em desacordo com a forma estipulados neste Edital.

b) Estejam fora do prazo estabelecido para cada etapa.

c) Na&o apresentem fundamentacéao l6gica e consistente.

d) Apresentem argumentacdo IDENTICA a outro recurso recebido
anteriormente pelo mesmo candidato.

e) Que se referirem as etapas cujos prazos para interposicao ja se esgotaram.

11.8 Recebido o pedido de recurso, a Banca Examinadora decidir4 pela manutencao,
reforma do pedido ou ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo a
Comissdo Fiscalizadora de concurso e assim que publicado o parecer,
disponibilizard ao candidato a resposta do recurso na integra, através do site da
IPELL CONSULTORIA, no “Painel do Candidato”, no link “Meus Recursos”.

11.9 Em hip6tese alguma havera, vista de provas, revisdo de recursos e recurso do
recurso.

11.10 O recurso apresentado fora do prazo estabelecido sera indeferido.

11.11 Se do exame de recursos, resultar anulacdo de questédo ou de item de questéo,
ou alteracdo de Gabarito, a pontuagdo correspondente a essa questdo, item ou
alterac@o de Gabarito sera atribuido a todos os candidatos, independente de terem
recorrido, ficando desde ja estabelecido que:

a) O candidato que acertou uma questéo, e posteriormente esta seja anulada,
ele permanecera com o ponto ja conquistado pelo acerto da questao.

11.12 Apoés julgamento dos recursos sera divulgado as devidas alteragBes ocorridas
caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, podendo
eventualmente alterar o resultado da prova, classificacdo final e ou até a
desclassificagcdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para
aprovacao no Concurso.

11.13 A banca examinadora constitui Ultima instancia para analise do recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razédo pela qual ndo caberédo recursos adicionais.

12 DA CONVOCACAO/CONTRATACAO PARA O CARGO

12.1 A contratagdo do Cargo obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos
candidatos aprovados, observada a necessidade da Prefeitura Municipal e o limite
fixado por lei.

12.2 A aprovagdo no concurso ndo gera direito & contratagdo/exercicio automatica
aos candidatos classificados abaixo do nimero de vagas indicadas, mas esta,
guando se fizer, respeitara a ordem de classificacao final.

12.3 Por ocasido da convocagao que antecede a contratagéo/exercicio, os candidatos
classificados deverdo apresentar documentos originais, acompanhados de uma
cOpia que comprovem 0s requisitos para contratacdo e que foram usados como
condi¢cbes da inscricdo, estabelecidos no presente Edital, bem como os demais
documentos legais que lhe forem exigidos.

12.4 A convocacao que trata o item anterior serd realizada mediante a publicacéo de
edital que estabelecera o prazo minimo para comparecimento do candidato.

12.5 Obedecida a ordem de classificacdo, para efeito de contratacé@o e exercicio, fica
o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame meédico, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal de Florinea, que
avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes ao
cargo a que concorre.

12.6 As decis6es do Servigco Médico Designado pela Prefeitura Municipal de Florinea,
sdo de carater eliminatorio para efeito de contratagao.
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12.7 Os candidatos com Deficiéncia, aprovados e habilitados, se convocados para
contratagdo, serdo avaliados por uma equipe multidisciplinar nomeada pela
Prefeitura Municipal de Florinea que atestara a compatibilidade das atividades
exercidas do Cargo com o grau e especificidade da deficiéncia declarada, a
avaliacdo sera de caréter eliminatorio para efeito de contratacao.

12.8 O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a
Prefeitura Municipal.

12.9 A Prefeitura Municipal podera solicitar outros documentos que julgar necessario.

13 DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 A inscricdo do candidato implica a aceitacdo de todas as disposicoes
estabelecidas neste Edital e na legislagdo vigente, ndo podendo alegar
desconhecimento de qualquer natureza.

13.2 A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
gualguer tempo, em especial por ocasido de entrar no exercicio do cargo,
acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo
das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

13.3 A IPELL CONSULTORIA, bem como o 6rgao realizador do presente certame
nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacbes
referentes ao processo.

13.4 O gabarito sera disponibilizado no site: www.ipell.com.br na segunda-feira
subsequente a data da aplicacéo da prova, apds as 16h00.

13.5 Toda mencéo a horério neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como
referéncia o horario oficial de Brasilia — DF.

13.6 O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contados da
data de sua homologacdo, podendo ser prorrogado, a critério da Prefeitura
Municipal Florinea, uma Unica vez e por igual periodo.

13.7 Caberd a Prefeitura Municipal de Florinea representada por seu Prefeito
Municipal a homologacéo dos resultados finais deste Concurso Publico.

13.8 A Prefeitura Municipal de Florinea e a IPELL CONSULTORIA se eximem das
despesas com viagens e estadas dos candidatos para comparecimento em
guaisquer das fases deste Concurso Publico e da responsabilidade por documentos
e/ou objetos esquecidos ou danificados no local ou na sala de prova (s).

13.9 Todas as retificagBes, convocagfes e resultado final oficial, referentes a este
Concurso Publico serdo publicados no site da Prefeitura Municipal de Florinea
(www.florinea.sp.gov.br) e no site da IPELL CONSULTORIA (www.ipell.com.br),
sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, n&o
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

13.10 Demais publicagbes, comunicados, avisos e resultados referentes a este
Concurso Publico serdo publicados exclusivamente no site da Prefeitura Municipal
de Florinea (www.florinea.sp.gov.br) e no site da IPELL CONSULTORIA
(www.ipell.com.br), sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu
acompanhamento, nao podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

13.11 E vedada a inscricdo neste Concurso Publico de quaisquer membros da
Comissao de Concurso, tanto da Prefeitura Municipal de Florinea como da empresa
IPELL CONSULTORIA, inclusive qualquer parente dos membros das comissdes
até 2° grau.

13.12 Sem prejuizo das sanc¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura
Municipal de Florinea, podera anular a inscricdo, prova ou contratacdo/admissao
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de candidato, desde que sejam verificadas falsidades de declaracdo ou
irregularidade neste Certame.

13.13 Decorridos 180 (cento e vinte) dias da homologacdo deste Concurso Publico e
ndo caracterizando qualquer ébice, é facultada a incineracdo da (s) prova (s) e
demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade deste
Concurso Publico, os registros eletrbnicos, pelo prazo de 5 (cinco) anos.

13.14 E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar
desconhecimento, € expedido o presente Edital.

Florinea, 22 de julho de 2022

Paulo Eduardo Pinto
Prefeito Municipal
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ANEXO | — ATRIBUICOES DOS CARGOS

NUTRICIONISTA - Ensino Superior Completo em Nutricéo reconhecido pelo MEC
e Registro no Conselho Regional de Nutrigéo.

- Elabora cardapio;

- Solicita a compra de géneros alimenticios e materiais para abastecimento do servico;
- Atualiza pesquisa de mercado;

- Levanta o custo e numero de refeigcbes;

- Verifica e coordena os servicos de copa e cozinha;

- Confere a qualidade e quantidade dos géneros recebidos;

- Orienta o preparo, a coccéo e a distribuicdo das refeicbes;

- Solicita o reparo de materiais danificados;

- Recolhe a prescricao dietética, auxiliando a equipe;

- Colabora nos programas de treinamento,

- Mantem o setor organizado e limpo;

- Executa atividades correlatas a sua funcéo.

- Conduzir veiculos de propriedade da municipalidade, seja no ambito do municipio ou
fora dele, desde que possua CNH e esta seja compativel com o veiculo conduzido.

PSICOLOGO - Ensino Superior Completo em Psicologia reconhecido pelo MEC e
Registro no Conselho Regional de Psicologia.

- Recebe e consulta pacientes com problemas emocionais, sociais, salde, econémico
de diversas razbes;

- Faz visitas a pacientes com dificuldades;

- Assiste aos familiares de pacientes e 6bitos;

- Encaminha e orienta pacientes e familiares aos 6rgdos competentes;

- Participa e organiza eventos sociais;

- Mantem contatos com autoridades da sociedade;

- Elabora relatérios e envia para digitacao;

- Atende telefones;

- Mantem o setor limpo e organizado;

- Executa outras atividades correlatas.

- Conduzir veiculos de propriedade da municipalidade, seja no ambito do municipio ou

fora dele, desde que possua CNH e esta seja compativel com o veiculo conduzido.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislacdo e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteracBes e
atualizacdes vigentes até a data da publicacdo do Edital de Abertura de Inscri¢des.
Legislacéo e julgados com entrada em vigor ap6s a publicacédo do Edital de Abertura de
Inscricdes poderao ser utilizados, quando supervenientes ou complementares a algum
topico ja previsto ou indispensavel & avaliagédo para o cargo. Todos os temas englobam
também a legislacdo que lhes é pertinente, ainda que ndo expressas no contetdo
programatico.

Conhecimentos Gerais para os cargos de Nutricionista e Psic6logo:
Lingua Portuguesa

Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e néo literarios). Sinbnimos
e antdnimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Figuras de Linguagem.
Pontuacédo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo,
advérbio, preposicdo e conjuncao: emprego e sentido que imprimem as relagcées que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacao
pronominal. Crase.

Matematica

Resolucdo de situacdes-problema, envolvendo: adicdo, subtragdo, multiplicacéo,
divisdo, potenciacdo ou radiciacdo com numeros racionais, nas suas representacdes
fracionaria ou decimal; Minimo multiplo comum; Maximo divisor comum; Porcentagem;
Razao e propor¢éo; Regra de trés simples ou composta; Equacdes do 1° ou do 2° graus;
Sistema de equagbes do 1° grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo,
comprimento, superficie, capacidade e massa; Relagdo entre grandezas — tabela ou
gréfico; Tratamento da informagédo — média aritmética simples; No¢des de Geometria —
forma, angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales. Juros
simples e composto.

Legislagdo Municipal

LElI ORGANICA DO MUNICIPIO DE FLORINEA
Revista e atualizada pela Emenda a Lei Organica n° 01/2006 de 06.11.2006.

Histéria do Municipio de Florinea disponivel em:
https://www.florinea.sp.gov.br/cidade

Conhecimentos Especificos:

NUTRICIONISTA

Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo; Lei Organica de Seguranga Alimentar e
Nutricional (Lei n°® 11.346/2006); Programa Nacional de Alimentagédo Escolar. Conceito
de Alimentacdo e Nutricdo; Nutrientes: Definicdo, propriedades, funcdes, digestéo,
absorcdo, biodisponibilidade, metabolismo, necessidades e fontes alimentares;
Alimentacao nos Ciclos da Vida (pré-escolar, escolar, adolescente); Guia Alimentar para
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a Populacdo Brasileira; Modificagbes da dieta normal;, Desnutricdo; Doencgas
Gastrointestinais; Doencas Enddcrinas; Doengas Cardiovasculares; Doengas Renais;
Doencas Hepéaticas; Doencas do Sistema Musculoesquelético; Sindromes de Ma
Absorcdo. Transicdo epidemioldgica; Transicdo Nutricional; Perfil Nutricional e
Consumo Alimentar da populagdo brasileira; Fatores determinantes do estado
nutricional da populagéo; Caréncias nutricionais de maior prevaléncia no Brasil; Padrao
de morbimortalidade no Brasil; Papel do nutricionista nos diferentes niveis de atencéo a
saude; Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel (SAN): Conceito; Vigilancia
Alimentar e Nutricional; Avaliagdo Nutricional.

Cadigo de Etica Profissional do Nutricionista disponivel em:
https://www.cfn.org.br/wp-content/uploads/resolucoes/Res 599 2018.html

PSICOLOGO

Psicologia Geral: Psicoterapia individual. Psicoterapia de grupo. Ludoterapia. Psicologia
experimental. Metodologia. Etica. Nogdes de estatistica, antropologia, sociologia e
filosofia. Psicologia do Desenvolvimento: René Spitz. Jean Piaget. Escala de Gesell.
Teorias da Personalidade e Teoria Psicoterapica: Abordagem centrada no cliente.
Abordagem corporal. Abordagem psicanalitica. Abordagem cognitivo-comportamental.
Abordagem existencialista. Abordagem analitica. Abordagem gestaltica. Abordagem
psicodramética. Abordagem psicossomatica. Psicodiagnéstico: Entrevistas. Bateria
psicométrica: testes projetivos, psicomotores e nivel intelectual. Observacao ludica.
Conduta e encaminhamento. Equipe multiprofissional. Pesquisa. Assisténcia domiciliar.
Atendimento familiar. Pacientes terminais. Psicopatologia: No¢Oes de psicopatologia
geral. NocGes de nosologia psiquiatrica: transtornos psiquiatricos e suas manifestacdes
sintomaticas. Modalidades de tratamentos bioldgicos e psicologicos atuais: indicacoes,
limitagcbes, antagonismos, sinergismos. A psicologia na equipe multiprofissional;
definicbes de papéis, atribuicdes e responsabilidades. A psicologia nas diversas
modalidades de atendimento: ambulatério, oficina abrigada, centros de convivéncia,
programas comunitarios: métodos, objetivos, indicacdes e limitagdes. Etica dos
profissionais de salde mental: responsabilidades, atribuicdes, sigilo, compromisso com
atualizacdo do conhecimento. Psicoterapia Focal modalidade breve. Reforma
Psiquiatrica e Politica Nacional de Saude Mental, Atuagdo do Psicologo no CAPS,
Trabalho com Grupos, Matriciamento, Ferramentas de Gestdo da Clinica: PTS,
Referéncia, Territério; Determinantes Sociais de Saude. Desigualdade embasamento e
encaminhamento das questdes sociais. Estratégias de intervencéo profissional com
familias, criancas social, excluséo social, vulnerabilidade, violéncia doméstica e risco
social: as teorias psicolégicas atuais como, adolescentes, idosos, populacdo em
situacao de rua, trabalho infantil, exploracdo sexual, violéncia e abuso sexual da crianca
e do adolescente. Etica Profissional. Metodologia e estratégias em equipe
multiprofissional. Psicologia social comunitaria. Psicélogo nas Politicas de Protecéo
Social. Psicologia sdcio-historica. Entrevistas e Grupos.

Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n° 8.069/1990).
Estatuto do ldoso (Lei Federal n°® 10.741/2003).

Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n° 13.146/2015).
Plano Nacional de Enfrentamento a Violéncia Sexual Infanto-Juvenil.
NocOes basicas da Lei Maria da Penha — Lei Federal n°® 10.340/06.

CODIGO DE ETICA DO PSICOLOGO - disponivel em: http://site.cfp.org.br/wp-
content/uploads/2012/07/codigo-de-etica-psicologia.pdf



https://www.cfn.org.br/wp-content/uploads/resolucoes/Res_599_2018.html
http://site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2012/07/codigo-de-etica-psicologia.pdf
http://site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2012/07/codigo-de-etica-psicologia.pdf

Prefeitura do Municipio de Florinea

Estado de Sao Paulo
CNPJ: 44.493.575/0001-69

ANEXO [l - CRONOGRAMA PREVISTO

pessoas com

agosto de 2022.

EVENTO DATA HORARIO LOCAL
Publlca.(;ao do 22 de julho de 2022. 14:00 Www.l_pell.com.br
Edital www.florinea.sp.gov.br
Recursos de .
Impugnacéo de 23 € 24 de julho de Oh as 23h59 www.ipell.com.br
. 2022.
edital
Periodo de 22 de julho a 04 de N .
Inscricdes agosto de 2022, Oh as 23h59 www.ipell.com.br
Envio de
documentacéo para | 22 de julho a 04 de Oh 3s 23h59 www.ipell.com.br

prova objetiva pos-
recurso

2022.

deficiéncia
Edital de .
homologacdo das 09 de agosto de ApGs as 14h00 www.|.pell.com.br
. Y 2022. www.florinea.sp.gov.br
inscricées
Recurso da
homologacéo das 10 e 11 de agosto Oh as 23h59 www.ipell.com.br
. C7 de 2022.
inscricfes
Edital de
convocacao para a 13 de agosto de Apos as 14h www.ipell.com.br

www.florinea.sp.gov.br

Prova objetiva

21 de agosto de

Consultar Edital de

www.ipell.com.br

classificagéo final

2022.

2022. Convocacéo www.florinea.sp.gov.br
Publicacdo do 22 de agosto de . www.ipell.com.br
Gabarito 2022. Apos as 16h www.florinea.sp.gov.br
Recurso do 23 e 24 de agosto .
gabarito de 2022, Oh as 23h59 www.ipell.com.br
Gabarito pés- 25 de agosto de Apos as 16h www.|.pell.com.br
recurso 2022. www.florinea.sp.gov.br
Edital de i
classificacdo geral 31 de agosto de Apos as 16h www.|.pell.com.br
e 2022. www.florinea.sp.gov.br
da prova objetiva
Recurso da
classificagcéo geral 01 e 02 de setembro Oh as 23h59 www.ipell.com.br
L2 de 2022.
da prova objetiva
Edital de
classificagdo da 05 de setembro de . www.ipell.com.br
s . Apés as 16h .
prova objetiva pos 2022. www.florinea.sp.gov.br
recurso
Edital de 06 de setembro de Apos as 16h www.ipell.com.br

www.florinea.sp.gov.br

*As datas e/ou horarios deste cronograma poderdo, quando necessario, serem
alteradas em prol do bom andamento do processo. Qualquer alteracéo sera publicada
no site www.ipell.com.br.
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