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ASSOCIAGAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL
EDITAL N° 042/003/2021/SEMEC
CONVOCACAO
A Comissdo Organizadora dos Processos Seletivos Simplificados do Municipio, nomeada pela Portaria N2 014/2022,
CONVOCA a candidata abaixo, para apresentacdo de documentos e posterior assinatura de contrato por prazo

determinado, conforme CI N2 052/SEMEC/2022 da Secretaria Municipal de Educacao e itens 8.3 e 8.4 do Edital N2
003/2021/SEMEC, acompanhados da Declaragao de Entrega de Documentos, conforme Anexo VII do Edital supracitado.

O candidato devera comparecer na sede da Prefeitura de Pedro Gomes, na Secretaria Municipal de Educagdo, situada a
Rua Espirito Santo, N2 617, Centro, no dia 29 de julho de 2022, das 7h00min as 13h00min.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL
Ordem [N. da Insc. | Nome | CPF
130 | 184 |[Vanessa Eugénio [000.090.921-10

CARGO: PROFESSOR DE APOIO EDUCACIONAL - EDUCACAO INFANTIL E

ENSINO FUNDAMENTAL
Ordem [N. da Insc. [ Nome [ CPF
50 [ 573 [Leticia Scapinele de Araujo [ 045.903.081-77

Pedro Gomes - MS, 27 de julho de 2022.
Eliene Ferreira da Silva
Presidente
Sandra Luiza de Souza Pereira Elizangela Malaquias Pereira
Membro Membro
Matéria enviada por SANDRA LUIZA SOUZA PEREIRA

Assessoria Juridica de Pedro Gomes/MS
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO DE ESTAGIARIOS N° 001/2022

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE INSCRICAO DE ESTUDANTES DE EDUCAQZ\O SUPERIOR, PARA PARTICIPAR DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A REALIZACAO DE ESTAGIO NO AMBITO DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS
DO MUNICIPIO DE PEDR GOMES/MS.

William Luiz Fontoura, Prefeito Municipal , no uso de suas atribuigdes legais, convoca os estudantes matriculados
e com frequéncia regular em curso de Educacdo Superior, para se inscrever no processo seletivo, para realizacdo de
estagio remunerado no @mbito do Municipio De Pedro Gomes.

1. DA INSCRIGAO

I - Os interessados deverdao preencher a ficha que consta no Anexo II, entregando, posteriormente, os documentos
requisitados por este Edital juntamente com a ficha preenchida, na Sede da Prefeitura Municipal, localizada na Rua
Minas Gerais, 392. Os documentos serdo recebidos entre os dias 01/08/2022 a 08/08/2022, exclusivamente no
horario das 07:00 as 13:00h

2. DOS REQUISITOS E PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO

I - Nivel Médio

a. Ter a idade minima de 14 (quatorze) anos e encontrar-se matriculado no seguinte curso: Ensino Médio
. Bolsa auxilio no valor bruto de R$: 400,00 (reais) para jornada de 6 (seis) horas diarias;

. Cadastro do IEL, realizado via formulario disponibilizado na prefeitura.

. Declaracdo/atestado ou comprovante/contrato de matricula, emitido pela instituicdo de ensino;

. Copia do documento de identidade e CPF;

Coépia do comprovante ou declaracdo de residéncia;

II - Nivel Superior

a. Teraidade minima de 16 (dezesseis) anos e encontrar-se matriculado nos seguintes cursos: Direito, Administracao,
Publicidade e Propaganda, Marketing, Jornalismo, Ciéncias Contabeis, Engenharia da Computacdo, Analise de Sistemas,
Sistema de Informacdo, Enfermagem, Nutricdo, Fisioterapia, Licenciatura em Quimica, Letras, Tecndlogo Suporte de
Informatica, Gestao Publica, Servico Social, Engenharias (Civil, Ambiental e Sanitarista, Agron6mica, Florestal)

b. Bolsa auxilio no valor bruto de R$: 600,00 (reais) para jornada de 6 (seis) horas diarias;

c. Cadastro do IEL, realizado via formuléario disponibilizado na prefeitura.

d. Declaracao/atestado ou comprovante/contrato de matricula, emitido pela instituicdo de ensino;
e. Copia do documento de identidade e CPF;

f. Copia do comprovante ou declaracao de residéncia;

III - Nivel Superior Completo - P6s Graduagédo

a. Ter a idade minima de 20 (vinte) anos, ser formado nos cursos de Direito, Administracao e Ciéncias Contabeis e estar
cursando especializagdo/pds graduacdo nas areas correlatadas;

b. Bolsa auxilio no valor bruto de R$: 800,00 (reais) para jornada de 6 (seis) horas diarias;
c . Cadastro do IEL, realizado via formulario disponibilizado na prefeitura.
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d. Declaracdo/atestado ou comprovante/contrato de matricula, emitido pela instituicdo de ensino;

e. Copia do documento de identidade e CPF;

f. Copia do comprovante ou declaracdo de residéncia;

g. Copia do Diploma de Graduagao, reconhecido pelo MEC;

IV - Ao receber os documentos, o servidor publico municipal procedera o protocolo e conferéncia dos documentos
originais.

V - Ao estudante serd entregue 01 (uma) via da relagdo dos documentos recebidos, com a data do recebimento dos
documentos.

VI - As informacGes prestadas pelo estudante poderdo ser submetidas a diligéncias, para fins de comprovagdo da
veracidade e cumprimento dos requisitos legais.

VII - Os estudantes selecionados para o estagio remunerado no ambito do Municipio Pedro Gomes/MS, através de suas
Secretarias, no exercicio do ano de 2022, ocupardo as vagas conforme a necessidade do Poder Publico Municipal.

3. DO CRONOGRAMA E METODOLOGIA DE SELECAO

I - Todo o processo seletivo sera elaborado, executado e avaliado pelo IEL/MS - Instituto Euvaldo Lodi:

II- O cronograma e a metodologia de selecdo obedecerdo as datas e etapas constantes no anexo I deste edital.
III - O Municipio ndo tera nenhuma interferéncia no processo de selecdo ficando a cargo exclusivo do IEL.

4. DAS DISPOSICOES FINAIS

I -Os candidatos serdo convocados por ordem de classificacdo, apds a publicagdo do resultado final conforme demanda
do Municipio de Pedro Gomes/MS.

II-Em caso de o candidato aprovado negar-se ou ndo comparecer no prazo estabelecido serd convocado o candidato
classificado em ordem subsequente.

III- Os candidatos aprovados neste processo permanecerdao em cadastro reserva, e serao convocados conforme
necessidade das Secretarias Municipais.

Gabinete do Prefeito, 27 de julho de 2022.
William Luiz Fontoura

Prefeito
ANEXO I
Processo Seletivo Estagiario - PEDRO GOMES

Descrigdo do Processo Seletivo Datas
Divulgag&o das vagas no Diario Oficial 28/07/2022
10 Etapa do Processo Seletivo: Inscrigdes e Entrega de Documentos no local indicado no Edital (Obs.: Inscrigdo sé sera aceita se
estiver com todos os 01/08 & 05/08/2022
documentos) (Etapa Eliminatéria)
29 Etapa do Processo Seletivo: Analise Curricular, Conferéncia e Recebimento dos Documentos - (Etapa Eliminatéria) 08/08/2022
30 Etapa do Processo Seletivo: Entrevista Individual com candidatos selecionados (Obs.: Sera realizada por ligagéo Telefonica) -

e 09/08/2022
(Etapa Eliminatdria)
4° Envio do Resultado para Publicagdo 10/08/2022
50 Etapa do Processo Seletivo: Divulgacdo em edital dos Aprovados/Reprovados e Ausentes 11/08/2022
69 Etapa do Processo Seletivo: Convocagao para Emissdo do Termo de Compromisso - TCE A partir 12/08/2022
7° Envio do Formulario de Solicitacdo de TCE Inicial (Responsavel na Prefeitura) 12/08/2022
89 Confeccdo dos TCE's 15/08 a 17/08/2022
99 Envio e Retorno dos TCE's para Instituicdo de Ensino Assinar 18/08 a 19/08/2022
100° Inicio das Atividades 22/08/2022

ANEXO II

FICHA PARA CADASTRO DE ALUNOS
(Preencher com letra de forma)
(OBRIGATORIO O PREENCHIMENTO DE TODOS OS CAMPOS)

DADOS PESSOAIS DATA__/ /

NOME :

Possui nome social?

CPF: . . - RG / ORG A O EXPEDIDOR: /

DATA DE NASCIMENTO : / / IDADE : SEXO : MASCULINO FEMININO
PCD (Pessoa com Deficiéncia) : SIM NAO Racga / Cor: ESTADO CIVIL :
TELEFONE RESIDENCIAL : CELULAR: RECADO:

NOME DA MAE (COMPLETO):

NOME DO PAI
(COMPLETO):

EMAIL (obrigatorio) :
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ENDERECO (RESIDENCIAL):

No

BAIRRO : CEP :

UNIVERSIDADE / ESCOLA : _

CIDADE:

ESTADO:

CIDADE : ESTADO :

CURSO :

SERIE/ SEMESTRE ATUAL :

BOLSISTA DO PRO-UNI : SIM NAO

ANO/ SEMESTRE DE INICIO DO CURSO :

PERIODO DO ESTUDO : MATUTINO VESPERTINO  NOTURNO

DISPONIBILIDADE PARA ESTAGIO : MATUTINO

VESPERTINO

ANO/ SEMESTRE DO FIM DO CURSO :

RA:

NOTURNO

POSSUI CONTA NO BANCO DO BRASIL (Poupan ¢ a/Poupex ou Conta Corrente) SIM NAO

CONHECIMENTOS EM IDIOMAS :

LE FALA ESCREVE
LATIM

ESPANHOL
FRANCES
ITALIANO

A

LE

FALA  ESCREVE INGLES

JAPONES

NENHUM

OUTROS

CONHECIMENTOS EM INFORMATICA

BASICO MEDIO  AVANCADO
(95/98/ML/XP)

WORD
EXCEL
POWERPOINT

BASICO

MEDIO
MS-DOS

DREAN WEAVER
FLASH
REDES

AVANCADO WINDOWS

DIGITAGAO
HTML
ACCESS
AUTO CAD

COREL DRAW
OUTROS

PHP
JAVA
LINUX
PHOTOSHOP
NENHUM

Matéria enviada por LEONARDO HENRIQUE MARCAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO (RECURSOS HUMANOS)

PORTARIA N° 578/2022
"Dispbe sobre a concessdo de férias ao servidor Publico.”
O Prefeito Municipal de Pedro Gomes, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que lhe conferem a Lei
Organica do Municipio,
RESOLVE :
Art.1° - Conceder a servidora Maria Marta Augusta Pereira , matricula 351-1, ocupante do cargo de Auxiliar de
Servigos Operacionais II, funcdo Trabalhador Bracal, lotada na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento, 30 (trinta)
dias de férias, referente ao periodo aquisitivo de 13/04/2020 a 12/04/2021, para gozo a partir de 08/08/2022 a
06/09/2022. O adicional de férias correspondente a 50% da remuneragao sera pago no més de julho de 2022.
Art.29°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo.
Pedro Gomes-MS, 27 de julho de 2022.

WILLIAM LUIZ FONTOURA

Prefeito Municipal
Matéria enviada por Josidelma Cosme de Jesus

www.diariooficialms.com.br/assomasul

440



