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ANEXO III - CRONOGRAMA ATUALIZADO

ATIVIDADE DATAS
01. Lancamento do Edital e Publicagio INALTERADAS
02. Periodo de inscricao. INALTERADAS
03. PRORROGACAO DAS INSCRICOES INALTERADAS
04. Divulgacao da relagdo provisoria dos candidatos inscritos (inscri¢des deferidas) INALTERADAS
05. Prazo para apresentacdo de recursos das inscrigdes indeferidas INALTERADAS
06. Divulgacdo da relagdo definitiva dos candidatos inscritos com enderecos e locais
de aplicagdo da prova apds andlise dos recursos de indeferimento de inscri¢ao, INALTERADAS
concorréncia ¢ enderego das escolas.
07. APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS. INALTERADAS
08. Divulgacdo dos gabaritos das Provas Objetivas (Preliminar). INALTERADAS
09. Interposigdo de recursos contra os gabaritos das Provas Objetivas. INALTERADAS
11) (r)(;\gisvgﬁzl(ii?aio resultado dos julgamentos dos recursos contra os gabaritos das 01/04/2016
11. Divulgacao do Gabarito Oficial das Provas objetivas 02/04/2016
12. Divulgacdo do Resultado Preliminar das Provas Objetivas Até o dia 06/04/2016
13.Prazo para interposi¢ao de recursos, com finalidade unica de ser corrigido apenas
eventual erro material, como equivoco no nome, somatorio de notas ou critério de 06 e 07/04/2016
desempate e solicitagdo de copia do gabarito individual.
14. Divulgacao do resultado do julgamento dos recursos contra a pontuagdo da prova
objetiva e ao resultado de que trata o item anterior. 11/0472016
15. Periodo de convocagdo para o Teste de Aptidao fisica (Cargo: Guarda Municipal) 12/04/2016
16. Prazo para Apresentacdo da Prova de Titulos 13 e 14/04/2016
19. Teste de Aptidao Fisica 17/04/2016
20. Resultado Preliminar do Teste de Aptidao Fisica 19/04/2016
17. Resultado Preliminar da Prova de Titulos 19/04/2016
18. Prazo para Recurso contra a Avaliagao da Prova de Titulos 20 e 21/04/2016
21. Prazo para Recurso contra o Teste de Aptiddo Fisica 20 e 21/04/2016
22. Resultado Definitivo da Prova de Titulos e do Teste de Aptidao Fisica 25/04/2016
23. Divulgacao do Resultado Final da Prova Objetiva 26/04/2016
24. Prazo para Recurso contra o Resultado Final' 26 € 27/04/2016
25. Publicagdo do resultado Final e definitivo para Homologacao 28/04/2016

1 A interposi¢do de recurso contra o resultado final terd como finalidade Unica buscar corrigir algum erro material que esteja presente no
resultado ora apresentado. Trata-se de eventual erro na soma das notas, no critério de desempate, erro no nome do candidato, cargo ou
localidade. Ndo sera permitida nenhuma espécie de reavaliacdo acerca de mérito referente a questdes objetivas.
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CONCURSO PUBLICO PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTANHEDE - MA
AVISO N2002/2016

ADIAMENTO DA PROVA OBJETIVA

Tendo em vista que varios retornos bancérios enviados a Instituicdo estavam danificados,

impossibilitando a baixa destes retornos pela nossa equipe técnica;

Considerando que tal dificuldade implicaria diretamente na divulgacéo dos locais de
aplicacdo de provas e concorréncia geral e em toda parte logistica do certame;

A comisséo Organizadora do Instituto Machado de Assis resolve ADIAR a data da prova
objetiva que seria aplicada no dia 28 de fevereiro de 2016 (data antiga) para o dia 13 DE MARCO
DE 2016 (NOVA DATA).

Ademais, lembramos que um novo cronograma serd disponibilizado em breve no site, mas
adianta que a divulgagdo dos Locais de Provas, endereco das escolas e Concorréncia Geral por cargo

estardo disponiveis no site no dia 08 de marco de 2013.

Por fim, reforca aos candidatos cujos nomes ndo aparecem na relacdo de candidatos

inscritos, que enviem para o e-mail: ima.cantanhede2015@outlook.com c6pia do comprovante de

inscricdo (boleto) e comprovante de pagamento juntamente com o formulério de recurso disponivel no
site para que suas inscri¢fes sejam homologadas.
Em caso de davida, entre em contato com a Institui¢do através do telefone, fale conosco ou

por e-mail.

E-mail oficial: ima.cantanhede2015@outlook.com

Teresina (PI), 25 de janeiro de 2016.
Comisséo Organizadora do Concurso
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ANEXO III - CRONOGRAMA RETIFICADO DE EXECUCAO DO CONCURSO

ATIVIDADE DATAS
01. Lancamento do Edital e Publicagio Inalteradas
02. Periodo de inscricao. Inalteradas
03. PRORROGACAO DAS INSCRICOES 04 a 12/02/2016
04. Divulgacao da relagdo provisoria dos candidatos inscritos (inscri¢des deferidas) 17/02/2016
05. Prazo para apresentacdo de recursos das inscrigdes indeferidas 18 e 19/02//2016
06. Divulgacdo da relagdo definitiva dos candidatos inscritos com enderecos e locais
de aplicagdo da prova apds analise dos recursos de indeferimento de inscrigao, 24/02/2016
concorréncia ¢ enderego das escolas.
07. APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS. 28/02/2016
08. Divulgacao dos gabaritos das Provas Objetivas (Preliminar). 01/03/2016
09. Interposigdo de recursos contra os gabaritos das Provas Objetivas. 02 e 03/03/2016
Il) i)(.)gisvglbgjae(ii?a? resultado dos julgamentos dos recursos contra os gabaritos das 07/03/2016
11. Divulgacao do Gabarito Oficial das Provas objetivas 07/03/2016
12. Divulgacao do Resultado Preliminar das Provas Objetivas 07/03/2016
13.Prazo para interposi¢ao de recursos, com finalidade unica de ser corrigido apenas
eventual erro material, como equivoco no nome, somatorio de notas ou critério de 08 e 09/03/2016
desempate e solicitagdo de copia do gabarito individual.
14. Divulgacao do resultado do julgamento dos recursos contra a pontuagdo da prova
objetiva e ao resultado de que trata o item anterior. 11/03/2016
15. Periodo de convocagdo para o Teste de Aptidao fisica (Cargo: Guarda Municipal) 11/03/2016
16. Prazo para Apresenta¢do da Prova de Titulos 10 e 11/03/2016
17. Resultado Preliminar da Prova de Titulos 14/03/2016
18. Prazo para Recurso contra a Avaliagdo da Prova de Titulos 15 e 16/03/2016
19. Teste de Aptidao Fisica 13/03/2016
20. Resultado Preliminar do Teste de Aptidao Fisica 14/03/2016
21. Prazo para Recurso contra o Teste de Aptidao Fisica 15 e 16/03/2016
22. Resultado Definitivo da Prova de Titulos e do Teste de Aptidao Fisica 17/03/2016
23. Divulgacdo do Resultado Final da Prova Objetiva 17/03/2016
24. Prazo para Recurso contra o Resultado Final' 18 € 19/03/2016
25. Publicagdo do resultado Final e definitivo para Homologacao 21/03/2016

1 A interposigdo de recurso contra o resultado final terd como finalidade Unica buscar corrigir algum erro material que esteja presente no
resultado ora apresentado. Trata-se de eventual erro na soma das notas, no critério de desempate, erro no nome do candidato, cargo ou
localidade. Ndo sera permitida nenhuma espécie de reavaliacdo acerca de mérito referente a questdes objetivas.
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CONCURSO PUBLICO PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTANHEDE - MA
AVISO N2 001/2016

PRORROGACAO DO PRAZO DE INSCRICAO

A Comisséo Organizadora do Instituto Machado de Assis RESOLVE reabrir as
inscri¢cBes do concurso no periodo de 04 a 12.02.2016, sendo este também o ultimo dia para
pagamento da inscricéo.

Ademais, lembramos que conforme atualizacdo do cronograma que ja se encontra
disponivel no site, as INSCRICOES DEFERIDAS serdo divulgadas no dia 17/02/2016, os
Locais de Provas e Concorréncia no dia 24/02/2016 e a APLICACAO DA PROVA
OBJETIVA continua sendo no dia 28/02/2016.

Em caso de duvida, entre em contato com a Instituicdo através do telefone, fale

conosco ou por e-mail.

E-mail oficial: ima.cantanhede2015@outlook.com

Teresina (PI), 03 de dezembro de 2016.
Comissdo Organizadora do Concurso
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AVISO N2001/2016

Tendo em vista a inexisténcia de Lei Municipal regulamentadora de isengdo de taxa de inscrigcdo
em concurso publico;

Considerando que o Decreto n? 6.593/2008, que regulamenta a possibilidade de Isengdo de taxa de
inscrigdo tem aplicagcdo apenas em concursos de nivel federal;

A Comissdo Organizadora do Concurso Publico de Cantanhede AVISA a todos os
candidatos que o Edital de Langamento foi retificado no item especifico acerca da isen¢do de
taxas para constar a redacao abaixo:

3.8.4. Nio sera concedida ISENCAO da taxa de inscricdo, conforme DECRETO N©
6.593, DE 02 DE OUTUBRO DE 2008, que regulamenta a possibilidade de Isencao de
taxa de inscrigio em CONCURSO PUBLICO.

Desta forma, ndo havera divulgacdo de lista de pedidos de isen¢do de taxas nem
qualquer outro ato relacionado a este aspecto extinto do Edital.

0 candidato que havia pleiteado sua isencdo deve proceder sua inscricdo
normalmente, inclusive com o pagamento da taxa da inscricao, sob pena de ter sua inscrigao
indeferida.

Teresina, 18 de janeiro de 2016.

Comissdo Organizadora do Concurso
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CONCURSO PUBLICO EDITAL N2 001 DE 2015

ABERTURA DE INSCRICOES

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTANHEDE - MARANHADO, no uso de suas atribuigées legais,
faz saber que realizar, através do INSTITUTO MACHADO DE ASSIS, o presente CONCURSO PUBLICO
para provimento de cargos efetivos, no Quadro de Pessoal da Prefeitura, por meio de Prova
Objetiva para todos os cargos, provas de Titulos (somente para os cargos de Professor), e
prova prdtica de aptiddo fisica (somente para os cargo de Guarda Municipal) obedecendo as
disposigdes legais e que se regerd de acordo com as normas relativas a sua realizagdo e com as
Instrugdes Especiais que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

I. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O CONCURSO PUBLICO ser4 regido por este Edital e sua realizacdo ficard a cargo do
INSTITUTO MACHADO DE ASSIS, doravante denominada organizadora, obedecidas as normas
constantes no presente Edital.

1.1.1 O Concurso Publico regido por este Edital serd executado pelo INSTITUTO MACHADO DE
ASSIS, sediado a Rua Anténio Ubiratan Carvalho, n? 4290, Ininga, Teresina/PI, CEP: 64048-395. O
unico endereco de e-mail valido para comunicacées a respeito do certame ¢é

ima.cantanhede2015@outlook.com

1.1.2. O telefone para contato é (86) 3303-3146, com horario de atendimento de segunda a
sexta, das 09h as 12h e das 14h00min as 17h00min.

1.1.3. A empresa é responsavel pela organizacao e realizagdo do concurso, objeto deste Edital,
incluindo: planejamento, elaboracdo e validacdo do edital, inscri¢do, geragcdo do banco de dados
dos candidatos, elaboracdo das provas, aplicacdo e correcdo das provas, recebimento,
julgamento e divulgacdo de recursos e emissdo de listas com resultado final dos candidatos de
acordo com contrato celebrado entre as partes para esta finalidade.

1.2. O candidato devera observar, rigorosamente, o presente Edital e os comunicados a serem
informados no endereco eletronico www.instmachadodeassis.com.br, vindo tais documentos
a constituir parte integrante deste Edital.

1.2.1. Todas as correspondéncias, duvidas e comunicagdes acerca do certame deverdo ser feitas
pelo e-mail ima.cantanhede2015@outlook.com, ndo sendo reconhecido nenhum outro
enderego como destinatario de correspondéncias do presente concurso.

1.2.2 O atendimento aos candidatos também se dara, no horario comercial, de segunda a sexta-
feira, em dias uteis, na sede do Instituto Machado de Assis ou pelos nossos telefones de contatos,
presentes no item 1.1.2, deste Edital.

1.3. O cédigo do cargo, o pré-requisito/escolaridade, nimero de vagas, a remuneragao mensal e
o valor da inscricdo encontram-se dispostos no Anexo I deste Edital.
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1.4. A selecdo para o cargo de que trata este Edital serad realizada em duas fases para os
cargos de professor, sendo a primeira fase composta pela aplicacdo da prova objetiva de
carater classificatorio e eliminatério com pontuacdo de 0 a 40, e a segunda fase composta de
avaliacdo de titulos, de acordo com o determinado no anexo respectivo.

1.4.1. Para o cargo de Guarda Municipal serd aplicada uma segunda fase, de carater
eliminatério apenas, composta por Teste Fisico, nos moldes do anexo especifico referente.

1.5. Caso a quantidade de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes
na referida cidade, o INSTITUTO MACHADO DE ASSIS reserva-se o direito de realizar a aplicagdo
da prova objetiva em 2 (dois) turnos.

1.6. Os nomeados serao lotados nos locais de trabalho a critério da administragdo publica.

1.7.1. Serao reservadas 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas neste certame, conforme
estabelecidas no anexo I deste Edital, aos candidatos portadores de necessidades especiais, de
acordo com os critérios definidos no art.4?, do Decreto Federal n°3298, de 20 de dezembro de
1999, alterado pelo Decreto Federal n25.296, de 02 de dezembro de 2004, bem como o que
prevé a Constituicdo Federal de 1988 em seu artigo 37, VIIL.

1.7.2. Serdo reservadas 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas neste certame, somente
para o Cargo de Guarda Municipal, conforme estabelecidas no Anexo I deste Edital, as candidatas
do sexo feminino.

1.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas portadoras de
necessidades especiais, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados nas vagas
de concorréncia ampla, observando-se a ordem de classificagao final.

1.9. Este concurso terd validade de 02 (dois) anos a contar da data de publicagdo de sua
homologacao, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administragdo Publica.

1.10. O presente Edital é complementado pelos anexos discriminados abaixo, com detalhamento
de informagdes concernentes ao objeto do concurso:

Anexo I - Demonstrativo dos cargos, vagas, carga horaria semanal, requisitos, vencimento e taxa
de inscricao.

Anexo II - Contetddo Programatico.

Anexo III - Cronograma de Execugdo do Certame.

Anexo IV - Requerimento para tratamento especial aos portadores de necessidades especiais.
Anexo V - Das regras para envio de todas as modalidades de Recursos

Anexo VI - Da Avaliacdo dos Titulos para os Cargos de Professor

Anexo VII - Procedimentos da Avaliacdo de Aptidao Fisica para o cargo de Guarda Municipal
Anexo VIII - Modelo de Atestado Médico para prova pratica para o cargo de Guarda Municipal

Anexo IX - Atribui¢des do cargo
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I1. REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

2.1. O candidato aprovado no CONCURSO PUBLICO de que trata este Edital sera investido no
cargo, caso sejam atendidas as seguintes exigéncias:

a) Ter sido aprovado e classificado no Certame, na forma estabelecida neste Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira. No caso de nacionalidade Portuguesa, estar amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto n® 70.436, de 18/04/1972;

c) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

d) Estar quite com as obrigac¢des do Servigco Militar, para os candidatos do sexo masculino;

e) Ter idade minima de 18 anos completos até a data da posse;

f) Atender aos pré-requisitos constantes no anexo I deste Edital;

g) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuices do cargo/area de atuacio,
comprovada por atestado médico oficial.

h) Apresentar declaracdo de acumulagdo ou ndo acumulagio licita de cada cargo;

i) Nao registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fun¢do publica, achando-se
no pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

j) Apresentar declaracdo de bens e valores patrimoniais com dados atualizados até a data da
posse;

1) Nado receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargos, emprego ou fungao
publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na Constituicdo Federal ou caso a carga
horaria estiver dentro do permitido legalmente.

m) Assinar Termo de Compromisso confirmando ciéncia e concordancia com as normas
estabelecidas pela Administracdo Publica.

n) Conhecer, atender, aceitar e submeter-se as condi¢des estabelecidas neste Edital, das quais
ndo podera alegar desconhecimento;

0) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, por ocasido da posse;

2.2. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a participagdo no concurso e investidura no cargo.

2.3. A falta de comprovagdo de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 2.1,
impedira a posse do candidato.

I11. DAS INSCRICOES

3.1. As Inscricoes serdo feitas via internet no endereco  eletrdnico
www.instmachadodeassis.com.br.

3.2. Perfodo de Inscricdo: 30/12/2015 a 01/02/2016
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3.3. O INSTITUTO MACHADO DE ASSIS nido se responsabilizara por solicitacdes de inscri¢des
nao recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento de linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.4. Apo6s o preenchimento do formulario de inscricio pela Internet, o candidato devera
imprimir o boleto bancario no valor da inscricdo, devendo ser pago PREFERENCIALMENTE NA
CAIXA ECONOMICA FEDERAL ou em CASAS LOTERICAS até o tltimo dia de inscrigio.
ATENCAO: a) A inscri¢do sé sera valida apds a confirmac¢io do pagamento feito por meio do
boleto bancario até a data do vencimento; e b) O pagamento apds a data de vencimento implica
0 ndo acatamento da inscricio. ¢) Havendo mais de uma inscricio pelo mesmo candidato,
prevalecera a de data/hora de Requerimento mais recente.

3.5. A solicitagdo de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apés o dia 01/02/2016 nao
sera aceita.

3.6. As informacdes prestadas nas solicitacbes das inscricdes via Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo o INSTITUTO MACHADO DE ASSIS do direito de
excluir do Certame aquele que nao preencher a ficha de inscricdo de forma completa e correta.

3.7. O candidato podera obter informacdes referentes ao CONCURSO PUBLICO no e-mail
ima.catanhede2015@outlook.com, na sede do INSTITUTO MACHADO DE ASSIS e por meio
do telefone (86) 3303-3146.

3.8. As informagdes prestadas na ficha de inscricio sdo de inteira responsabilidade do
candidato e/ou do seu procurador. O INSTITUTO MACHADO DE ASSIS dispde do direito de
excluir do certame o candidato, cuja ficha for preenchida com dados incorretos, incompletos ou
se constatar, posteriormente, que os mesmos sdo inveridicos.

3.8.1. Ao preencher o formulario de inscri¢do é vedada qualquer alteracio posterior.

3.8.2. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento do correspondente bancario na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.8.3. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese
alguma, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracio
Municipal.

3.8.4. Sera concedida ISENCAO da taxa de inscri¢io, conforme DECRETO N2 6.593. DE 02 DE
OUTUBRO DE 2008, que regulamenta a possibilidade de Isencdao de taxa de inscricio em
CONCURSO PUBLICO no periodo de 27 de outubro/2015 a 03 de novembro/2015.

3.8.4. Nio sera concedida ISENCAO da taxa de inscri¢do se nio nos casos previstos no item IV
deste Edital.
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3.8.5. A efetivacdo da inscricao implica a aceitacdo tacita das condico es fixadas para a realizacao
do Concurso, ndo podendo o candidato, portanto, sob hipétese alguma, alegar desconhecimento
das normas estabelecidas no presente Edital.

3.8.6. A partir de 15/02/2016 o candidato poderd conferir, no endere¢o eletrénico do
INSTITUTO MACHADO DE ASSIS, os locais e hordrios para realizagdo das provas.

3.8.7. Nao serdo fornecidas, por telefone, informacoes a respeito de datas, locais e horario de
realizacdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente o Edital e os comunicados a
serem divulgados no site www.instmachadodeassis.com.br.

3.8.8. Os eventuais erros de digitacdo de nome, niimero de documento de identidade, sexo, data
de nascimento e outros deverao ser corrigidos dentro do prazo para interposicdo de recursos
referentes as inscri¢des deferidas.

3.8.9. Caso haja necessidade de comprovacao de pagamento pelo candidato, a Organizadora
podera solicitd-lo posteriormente. Portanto, cabe ao candidato guardar o original do seu
comprovante de pagamento, evitando, assim, futuros transtornos.

3.8.10. Havendo mais de uma inscri¢do pelo mesmo candidato, prevalecera a de data/hora de
Requerimento mais recente.

IV. DO PROCEDIMENTO PARA PEDIDO DE INSECAO DE TAXA DE INSCRICAO

4.1. O candidato que desejar pleitear pedido de isen¢do da taxa de inscricdo deverd seguir
rigorosamente o procedimento aqui estabelecido.

4.2. O candidato devera preencher o REQUERIMENTO ao INSTITUTO MACHADO DE ASSIS
solicitando a isencdo da taxa de inscricdo, indicando o Numero de Identificacdo Social (NIS),
atribuido pelo CadUnico e declarar, no préprio requerimento, que atende a condi¢do do
estabelecido no inciso II, do art. 12, do Decreto n? 6.593/2008. O modelo de requerimento sera
disponibilizado no site e devera ser assinado obrigatoriamente pelo candidato.

4.3. 0 candidato devera fazer sua inscricdo no site do INSTITUTO MACHADO DE ASSIS, imprimir
o boleto, que nao deve ser pago, digitalizar e enviar para por e-mail

0 comprovante de inscricdo e o boleto, que ndo precisa ser pago, deverao ser digitalizados pelo
candidato.

4.4. O candidato devera digitalizar o requerimento acima descrito (item 4.2) e enviar junto com
a copia da carteira de identidade (ou outro documento de identificacdo que possa substitui-la),
bem como os documentos digitalizados descritos no item acima (item 4.3) e enviar para o e-mail
ima.catanhede2015@hotmail.com fazendo constar o titulo “PEDIDO DE ISENCAO - CONCURSO
PUBLICO CATANHEDE”, do dia 31/12/2015 até as 23h59min do dia 08/01/2016. De forma
que deverdo ser enviados:

(a) Requerimento de Isencdo devidamente assinado;

(b) Copia da Carteira de Identidade;

(c) Boleto Bancario (mesmo nao pago).

4.5. O candidato devera conferir, no dia 18/01/2016 no site do INSTITUTO MACHADO DE
ASSIS, se a sua inscricao foi deferida. Caso o candidato tenha feito a inscricdo de acordo com o
acima disposto e nos termos do presente Edital e, mesmo assim, 0 nome nao constar na relagao
das inscricbes deferidas, o mesmo devera entrar com recurso (por meio do e-mail
ima.recebimentos@hotmail.com, fazendo constar o titulo “RECURSO PEDIDO DE ISENCAO -
CATANHEDE"), no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, na data prevista no cronograma deste
Edital, sob pena de nao ser acatado o pedido de isengao.
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IV. PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS.

4.1. Serdo reservadas as pessoas portadoras de necessidades especiais, em caso de aprovacao,
5% (cinco) por cento do exato numero de vagas determinadas para o cargo neste Edital, desde
que, a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as atribui¢des do cargo para o qual
concorre.

4.1.1. Na falta de candidatos aprovados para a vaga reservada aos portadores de necessidades
especiais, esta sera preenchida pelos demais selecionados, com a estrita observancia da ordem
classificatoria.

4.2.Serdo consideradas necessidades especiais somente aquelas conceituadas na medicina
especializada enquadradas nas categorias descritas no art.42 do Decreto Federal n2 3298/99,
com redacao dada pelo Decreto n? 5296, de 2004.

4.2.1. De acordo com o referido Decreto, o candidato portador de necessidades especiais devera
identifica-la na ficha de inscri¢do, declarando, ainda, estar ciente das atribui¢cdes do cargo e de
que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas atribuicoes.

4.3. As pessoas portadoras de necessidades especiais, resguardadas as condi¢bGes especiais
previstas no Decreto 3.298/99, particularmente em seu Artigo n.° 40, participardo do Certame
em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao contetido das provas,
a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, horario, local de aplicacdo das provas e a nota minima
exigida para todos os candidatos.

4.3.1. A solicitagcdo de condi¢des especiais sera atendida, segundo os critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

4.4.0s candidatos portadores de necessidades especiais deverdo apresentar, no ato da
inscrigao:

a) Laudo Médico original atestando a especificidade, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo da Classificagio Internacional de Doengas - CID;

b) Solicitacdo do acompanhamento para realizar prova com monitor ou a confecgdo da prova
ampliada, para os portadores de deficiéncia (cegos ou ambliopes);

c) Solicitacao de tempo adicional para realizacdo da prova, com justificativa de parecer emitido
por especialista da area de sua deficiéncia, para os candidatos cuja deficiéncia
comprovadamente assim o exigir. Esta devera ser requerida no prazo determinado para as
inscrigoes.

4.4.1. O cumprimento da alinea "a" é indispensavel e determinara sua inclusdo do candidato
como portador de necessidade especial. O ndo atendimento da alinea "b" desobrigara a
organizacdo do concurso da confecgido de prova ampliada para cegos ou ambliopes.

4.4.2. O candidato portador de necessidade especial devera escanear copia da ficha de inscrigao
juntamente com a documentagdo descrita no item 4.4, “a” e enviar até o dia 01.02.2016, para o
e-mail ima.catanhede2015@outlook.com, com o titulo “PNE - Requerimento”.

4.4.2.1. O envio da documentagdo incompleta, fora do prazo acima definido ou por outra via
diferente do e-mail, causard o indeferimento do pedido de inscricdo como portador de
necessidade especial e farda com que o candidato participe do certame em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos.
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4.5. O candidato portador de necessidade especial que, no ato da inscri¢cdo, ndo declarar esta
condicdo, ndo podera interpor recurso em favor de sua situacao.

4.6. A classificacdo dos candidatos optantes pela reserva de vaga aos portadores de necessidade
especial dar-se-a no exato nimero de vaga da reserva, constando na lista geral de classificacdo
do cargo a concorrer, e em lista especifica para deficientes.

4.7. 0 candidato portador de necessidade especial, se habilitado e classificado, sera antes de sua
nomeacdo, submetido a avaliagdo de Equipe Multiprofissional indicada pela Prefeitura Municipal
de CATANHEDE-MA, na forma do disposto no art. 43 do Decreto n? 3298, de 20/12/99, que
verificara sua qualificacdo como portador de necessidades especiais ou ndo, bem como, o seu
grau de capacidade para o exercicio do cargo.

4.8. A Prefeitura Municipal de CATANHEDE-MA seguird a orientacdo do parecer da Equipe
Multiprofissional, de forma terminativa, sobre a qualificagdo do candidato como portador de
necessidades especiais e sobre a compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo, nao
cabendo recurso dessa decisao.

4.9. A data de comparecimento do candidato portador de necessidade especial aprovado
perante a Equipe Multiprofissional ficara a cargo da Prefeitura Municipal de CATANHEDE-MA.

4.9.1. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato portador de necessidade especial a avaliacdo da Equipe Multiprofissional.

4.9.3. Caso o candidato ndo tenha sido classificado como portador de necessidade especial ou
sua deficiéncia ndo tenha sido julgada compativel com o exercicio das atribuicdes do cargo, este
passara a concorrer juntamente com os candidatos de ampla concorréncia, observada a rigorosa
ordem de classificacdo, ndo cabendo recurso dessa decisio.

V. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS

5.1. As provas serao aplicadas na cidade de CATANHEDE-MA.

5.2. O presente certame é composto de uma prova objetiva escrita que consta de 40 (quarenta)
questdes para todos os niveis, sendo prova de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas
em que somente uma é correta, de carater eliminatorio e classificatério, compativeis com o nivel
de escolaridade, com a formagido académica exigida, com as atribui¢cdes do cargo e contetido
programatico presente no Anexo Il deste Edital, atendendo a especificidade do cargo.

5.2.1. A prova objetiva tera a duracio de 03 (trés) horas e esta prevista para o dia 28.02.2016,
no horario de 09h00 (nove horas) as 12h00(doze horas).

5.2.2 Caso seja necessaria a aplicacdo de provas em 2 (dois) turnos, possibilidade prevista no
item 1.5 deste Edital, o turno da tarde sera realizado no mesmo dia previsto no item anterior, no
horario de 14h00 (quatorze) horas as 17h00 (dezessete) horas.
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5.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia de 01 (uma) hora do horario determinado para o inicio das provas, sendo que nao
serdo admitidos nos locais de prova os candidatos que se apresentarem apds o horario
determinado para o inicio dos exames.

5.4. 0 candidato devera comparecer ao local da prova na data prevista neste Edital munido de
caneta esferografica de tinta preta ou azul fabricada em material transparente, documento de
identificacdo e comprovante de pagamento de inscrigao.

5.5. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteira de motorista (modelo antigo), carteira de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

5.6. Nio sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo de
documento.

5.7.Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da prova, o
documento de identificacdo original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar
Boletim de Ocorréncia de 6rgido policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias ou outro
documento de identificacdo com foto conforme elencado no subitem 5.4. e 5.5.

5.8. Eventualmente, se, por qualquer motivo, o nome do candidato nao constar das Listas de
Presenca, mas este apresente o comprovante de pagamento de inscricido, o mesmo podera
participar do certame, devendo tal fato ser registrado em Ata de Ocorréncia da Sala.

5.8.1. Em caso de eventuais erros verificados quanto ao nome do candidato, sexo, data de
nascimento, endereco e numero do documento de identidade, as correcdes serido feitas
imediatamente no dia das provas e deverao ser registradas em Ata de Ocorréncia de Sala.

5.9. Durante a realizacdo da prova, ndo serdo permitidos aos candidatos portarem boné e
utilizarem aparelhos celulares ou similares, calculadoras ou similares, walkman, ipods,
receptores ou similares, relogios, livros, anota¢des, impressos ou quaisquer outros materiais de
consulta, bem como a comunicagio entre candidatos. Sera eliminado do certame o candidato que
descumprir essa determinacao.

5.10. Sera EXCLUIDO da selegio o candidato que:

a) Apresentar-se ap6s o hordrio estabelecido;

b) Ndo comparecer a prova objetiva, seja qual for o motivo alegado;

c) Nao apresentar o documento de identidade exigido;

d) Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, ou antes de decorrida 1 (uma) hora do
infcio da mesma;

e) Durante a realizacdo da prova for surpreendido em comunicacdo com outro candidato, bem
como utilizar-se de livros, notas ou impressos ndo permitidos, inclusive textos copiados de
paginas da Internet;

f) Lancar mao de qualquer meio ilicito para a execugdo da prova objetiva;
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g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos estabelecidos pela Comissao Executiva
do Certame;

h) Desobedecer as instrucoées dos supervisores e fiscais do processo durante a realizacdo da
prova objetiva;

i) Marcar o cartdo-resposta nos campos referentes a inscricdo e cargo;

j) Nao assinar o cartdo-resposta;

5.11. Esgotado o tempo, o candidato deverd devolver o Cartdo Resposta, devidamente
preenchido, e o Caderno de Questdes. Somente o Cartdo Resposta serd considerado para efeito
de corregao de prova.

5.11.1. O candidato somente podera levar o Caderno de Questdes caso saia da sala de aplicacdo
de sua prova nos ultimos 30 (trinta) minutos.

5.12. Sera atribuido nota ZERO a questio da prova que contiver mais de uma resposta
assinalada ou nao for transcrita do caderno de prova para o Cartiao Resposta.

5.13. Em nenhuma hipé6tese havera segunda chamada para as provas escritas objetivas de
conhecimentos gerais e especificos, nem substituicio do CARTAO RESPOSTA por erro do
candidato, seja qual for o motivo alegado.

5.13.1. Serd eliminado o candidato que rubricar, abreviar o pré-nome ou o nome, ou assinar com
letra de forma o cartdo - resposta.

5.13.2. Na correcdo do cartdo - resposta, sera atribuida nota zero as questdes rasuradas, com
mais de uma opcio assinalada e aquelas marcadas de forma incorreta, além do local de
marcagdo ou em branco. O preenchimento do cartdo - resposta deve se processar na forma do
modelo descrito na capa da prova.

5.13.3. Qualquer anormalidade grafica ou irregularidade na formulagao de alguma questao, ou
mesmo que ndo esteja ela prevista no programa, devera ser arguida em sede de Recurso, no
prazo estabelecido neste Edital. (Anexo III- Cronograma).

5.14. No dia da realizacdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo de provas e/ou pela Comissdo responsavel, informagdes referentes ao contetido das
provas.

5.15. Na Prova Escrita Objetiva, o valor do(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des)
eventualmente anulada(s) sera atribuido a todos os candidatos.

5.16. Mediante eventual necessidade de o candidato ausentar-se da sala no decorrer da prova,
serd acompanhado por um fiscal.

5.17. A prova sera corrigida através de leitora 6tica, garantindo-se a absoluta imparcialidade do
resultado.

5.18. O gabarito das provas escritas objetivas sera divulgado na data constante no Cronograma
de Execucdo do Concurso, Anexo III deste Edital.
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5.19. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas
devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianga, nio sendo admitido o ingresso de qualquer outra pessoa. E
necessario solicitar atendimento especial para este fim, com base no que é estabelecido no anexo
IV.

5.20. Nao sera concedido tempo adicional para execucdo da prova escrita a candidata devido ao
tempo despendido com a amamentacdo. A candidata podera levar criancas sob sua
responsabilidade apenas no caso de amamentacao.

5.21. O INSTITUTO MACHADO DE ASSIS nio se responsabilizara por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por
danos neles causados.

5.22. Em hipétese alguma haverd vista ou revisdo de provas, facultada, no entanto, a
interposicdo de recursos contra o resultado do gabarito da prova objetiva.

5.23. Qualquer alteracdo no Cronograma de Execu¢do do Concurso - Anexo III sera divulgada

no endereco eletronico www.instmachadodeassis.com.br bem como a relacdo das notas da
prova objetiva em ordem de classificacdo dos candidatos para o cargo.

VI. JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva, o candidato que obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) do somatério dos pontos correspondentes ao conjunto das modalidades
que compdem a Prova Objetiva.

6.2. Sera eliminado do Certame o candidato que ndo atingir o minimo de 50% (cinquenta) por
cento das questdes na prova de conhecimentos especificos.

6.2.1 Sera eliminado do Certame o candidato que obtiver pontuacdo O (zero) em qualquer
disciplina individualmente considerada.

6.3. 0 candidato ndo habilitado sera EXCLUIDO do Certame.

by

6.4. As provas para o cargo contemplado neste Concurso obedecerao a seguinte estrutura,
conforme o Quadro a seguir, deste Edital:
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QUADRO 1 - ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA - CARGOS DE NiVEL MEDIO

Ne DE
CATEGORIA FUNCIONAL DISCIPLINA QuEsTOEs PESO PONTOS

AGENTE ADMINISTRATIVO LINGUA PORTUGUESA 10 0 10
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - -
AGENTE ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO MATEMATICA BASICA 05 o 10
EM ATENDIMENTO DE FARMACIA INFORMATICA BASICA 05 1,0 05
AGENTE ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO i
Soefuit bossigtay g NOCOES DE DIREITO o a1
TECNICO DE ENFERMAGEM ADMINISTRATIVO
GUARDA MUNICIPAL NOCOES DE DIREITO 05 10 05
TECNICO MUNICIPAL - LICITACOES SO U '
TECNICO MUNICIPAL ~ CONTABIL
TECNICO MUNICIPAL -~ CONTROLE INTERNO
TECNICO MUNICIPAL - JURIDICO CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
TECNICO MUNICIPAL - GESTAO DA AREA
PREVIDENCIARIA 10 20 20
TECNICO MUNICIPAL - TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO
TECNICO AGRICOLA
MOTORISTA CATEGORIA “D”

TOTAL 40 50

QUADRO 2 - ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA - CARGOS PROFESSOR

Ne DE
CATEGORIA FUNCIONAL DISCIPLINA QuEsTOEs TESC PONTOS

PROFESSOR - EDUCACAO INFANTIL LINGUA PORTUGUESA 10 1,0 10
AROFEHOR - NYENCHD IR INFORMATICA BASICA 05 1,0 05
FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS - ’
LICENCIATURA PLENA CONHECIMENTOS

) . 05 1,0 05
PROFESSOR - EDUCACAO ENSINO PEDAGOGICOS
FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS - LETRAS NOGOES DE DIREITO - 1o i
PORTUGUES ADMINISTRATIVO ’
PROFESSOR - EDUCACAO ENSINO NOGGES DE DIREITO
FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS - INGLES CONSTITUCIONAL 05 Ll 05
PROFESSOR - EDUCACAO ENSINO
FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS -
MATEMATICA
PROFESSOR - EDUCAGCAO ENSINO )
FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS - EDUCACA0 ~ CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 10 2.0 20
FISICA DA AREA
PROFESSOR PARA ATENDIMENTA
ESPECIALIZADO AEE - LIBRAS (LINGUA
BRASILEIRA DE SINAIS)

TOTAL 40 50
°
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QUADRO 3 - ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA - CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

N2 DE
CATEGORIA FUNCIONAL DISCIPLINA PESO PONTOS
QUESTOES

= SUPERVISOR ESCOLAR PARA EDUCAGAOQ LINGUA PORTUGUESA 10 1,0 10
INFANTIL - PEDAGOGIA

= SUPERVISOR ESCOLAR PARA EDUCACAO ENSINO MATEMATICA 05 10 05
FUNDAMENTAL - PEDAGOGIA

~ INFORMATICA BASICA 05 1,0 05
= SUPERVISOR ESCOLAR PARA EDUCACAO ENSINO

FUNDAMENTAL ANOS FINAIS - PEDAGOGIA )
) NOGOES DE DIREITO
* SUPERVISOR ESCOLAR PARA EDUCAGAO DE ADMINISTRATIVO 05 Lo 05

JOVENS E ADULTOS (EJA) - PEDAGOGIA

= ANALISTA MUNICIPAL - PSICOLOGO NOCOES DE DIREITO

CONSTITUCIONAL 05 10 05

= ANALISTA MUNICIPAL - NUTRICIONISTA
= ANALISTA MUNICIPAL - FONOAUDIOLOGIA
= ANALISTA MUNICIPAL - ASSISTENTE SOCIAL

= ANALISTA MUNICIPAL - TERAPEUTA
OCUPACIONAL

= ANALISTA MUNICIPAL - FISIOTERAPEUTA

= ANALISTA MUNICIPAL - FARMACEUTICO

= ANALISTA MUNICIPAL - MEDICO VETERINARIO
= ANALISTA MUNICIPAL - QUIMICO

= CIRURGIAO DENTISTA

= ANALISTA MUNICIPAL ADMINISTRADOR CONHECIMENTOS

ESPECIFICOS DA AREA 10 2,0 20

= ANALISTA MUNICIPAL ADMINISTRADOR
RECURSOS HUMANOS

= ANALISTA MUNICIPAL LICITAGOES
= ANALISTA MUNICIPAL - CONTABILIDADE
= ANALISTA MUNICIPAL - CONTROLE INTERNO

= ANALISTA MUNICIPAL - GESTAO
PREVIDENCIARIA

= ANALISTA MUNICIPAL - TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

= ANALISTA MUNICIPAL - ENGENHEIRO CIVL

TOTAL 40 50
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QUADRO 4 - ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA - NiVEL SUPERIOR (CARGO: ANALISTA MUNICIPAL JURIDICO)

CATEGORIA FUNCIONAL DISCIPLINA N2 DE QUESTOES PESO PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 1,0 10
MATEMATICA 05 1,0 05
INFORMATICA BASICA 05 1,0 05

= ANALISTA MUNICIPAL JURIDICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA AREA 20 2,0 40

TOTAL 40 60

6.5. Os gabaritos preliminares referentes as provas objetivas serdo divulgados em até 48h
(quarenta e oito horas) apds a realizacdo das provas no site eletronico
(www.instmachadodeassis.com.br).

VII. DO TESTE DE APTIDAO FiSICA PARA O CARGO DE GUARDA MUNICIPAL

7.1. Todas as provas do Teste de Aptidao Fisica terdo carater eliminatério, visando avaliar a
capacidade fisica do candidato para o desempenho das tarefas tipicas do cargo e serdo realizadas
em locais a serem divulgados no site www.institutomachadodeassis.com.br

7.2. Serdo convocados para esta fase os candidatos melhor classificados, respeitados os critérios
de desempate deste edital:

7.3. 0 nimero de candidatos que serdo convocados para o Teste de Aptiddo Fisica sera de trés
vezes o numero de vagas oferecidas, respeitando-se a ordem de classificagdo nas provas
objetivas;

7.4. O Teste de Aptidao Fisica (TAF) sera realizado conforme convocagdo especifica a ser
divulgada através da Internet, no enderego eletronico www.institutomachadodeassis.com.br
e conforme anexo VII do Edital;

7.5. O candidato devera comparecer, em data e horario previsto em cronograma anexo, com
trajes apropriados para a pratica de educagcio fisica, munido de ATESTADO MEDICO ORIGINAL,
especifico para tal fim, emitido com antecedéncia maxima de 30 (trinta) dias da data de
realizacao do teste;

7.6. No atestado médico, devera constar, expressamente, que o candidato esteja APTO para
realizar o Teste de Aptidao Fisica deste concurso e conter data, assinatura, carimbo e CRM do
profissional, conforme modelo do anexo VIII:
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7.7. 0 candidato que deixar de apresentar o atestado médico em conformidade com o descrito
neste Edital sera impedido de realizar o teste, sendo consequentemente eliminado do concurso;

7.8. 0 candidato devera obter os indices para aprovacao conforme Anexo VII;

7.9. As provas do Teste de Aptidao Fisica serdo as mesmas para todos os candidatos, tendo em
vista as atribuicdes especificas para o desempenho dos cargos em epigrafe;

7.10. O candidato realizara o exame fisico em 01 (um) nico dia;

7.11. No dia de realizacdo da avaliacdo de aptidao fisica, o candidato devera assinar a lista de
frequéncia, sob pena de ser considerado ausente.

7.11 A avaliagdo de aptiddo fisica consistira da aplicacao dos seguintes testes:
a) barra fixa; (somente para candidatos do sexo masculino)

b) Flexdo abdominal em 1 minuto;

c) impulsao horizontal.

d) corrida de 12 minutos;

7.12 Os procedimentos para realizacio dos testes de avaliagdo de aptiddo fisica estdo
especificados no Anexo VII deste Edital.

7.13 Os testes de avaliacdo de aptidio fisica ndo ocorrerao necessariamente na ordem em que se
encontram neste Edital, podendo sofrer alteracdo na ordem de execucdo em funcdo das
condig¢des climaticas ou de outros fatores, a critério da banca examinadora.

7.14 Os casos de alteracdo psicologica e/ou fisioldgica temporarios (estados menstruais,
indisposig¢oes, cdibras, contusdes, luxacdes, fraturas, pds-operatoérios, etc.) que impossibilitem a
realizacdo dos testes ou diminuam a capacidade fisica dos candidatos ndo serdo levados em
consideracdo, ndo sendo concedido qualquer tratamento diferenciado.

7.15 O resultado de cada teste, APTO ou INAPTO, sera registrado pelo examinador na Ficha de
Avaliacdo do candidato ao terminar a aplicacdo, quando o candidato deverd tomar ciéncia do
resultado obtido.

7.16 O candidato que ndo alcancar a marca minima estipulada na tabela de avaliacdo em
qualquer um dos testes fisicos ndo podera prosseguir na realizacdo dos demais testes, sendo
logo considerado inapto na avaliacdo de aptiddo fisica e, consequentemente, eliminado do
Concurso, ndo sendo permitida a sua permanéncia no local de realizagao de testes.

7.17 Ao final da avaliacdo de aptiddo fisica, o candidato sera considerado APTO ou INAPTO.

7.17.1 Sera considerado APTO na avaliacdo de aptidao fisica, o candidato que realizar todos os
testes e alcancar a marca minima estipulada para cada um deles.

7.17.2 Sera considerado INAPTO na avaliagdo de aptidio fisica e, consequentemente, eliminado
deste Concurso Publico, o candidato que deixar de realizar algum dos testes exigidos e/ou ndo
alcangar a marca minima em qualquer um dos testes.
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7.18 O candidato podera interpor recurso nas datas previstas no Cronograma de Execucdo -
Anexo III deste Edital referente ao resultado da avaliacao de aptidao fisica.

7.19. Nao serd permitido o auxilio mutuo entre os candidatos durante a realizacao das provas do
exame fisico, sendo considerados eliminados do concurso aqueles que o fizerem;

7.20. Recomenda-se que o candidato, para realizacio dos exercicios tenha feito sua ultima
refeicdo com uma antecedéncia minima de 2 (duas) horas;

7.21. Nao caberd ao IMA - PI ou ao Municipio de Catanhede-MA, qualquer responsabilidade com
0 que possa acontecer ao candidato durante a realizacdo da prova de aptidao fisica.

VIIL. DOS CRITERIOS DE APROVAGAO E CLASSIFICACAO

8.1. Serd considerado APROVADO e CLASSIFICADO no Concurso, o candidato que obtiver,
cumulativamente:

a) No minimo, 60% (sessenta por cento) do total de pontos correspondentes ao conjunto das
modalidades da prova escrita objetiva;

b) No minimo, 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da prova de conhecimentos
especificos;

c) Sera considerado APROVADO o candidato que, ao final do resultado da prova objetiva,
constar numa posicao dentro do nimero de vagas disponibilizadas;

d) Sera considerado CLASSIFICADO o candidato que, ao final do resultado da prova objetiva,
constar numa posicdo que esteja em até 03 (trés) vezes o numero de vagas previstas neste
Edital, sem contar os candidatos aprovados.

8.2. Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da Nota Final, em lista
de classificacdo para o cargo. Sendo que tais candidatos constardo da lista de classificacdo final,
de acordo com o que dispde o item 7.2, e serdo convocados para tomarem posse de acordo com a
necessidade e conveniéncia da Administracdo Publica.

8.21 - O candidato que tomar posse ndo podera pleitear transferéncia para outro local diferente
do local de lotagdo de seu cargo durante o periodo de estagio probatério de 03 (trés) anos,
somente sendo possivel a sua transferéncia depois deste periodo por interesse e conveniéncia
da Administra¢do Publica Municipal.

8.3. Ocorrendo empate quanto ao numero de pontos obtidos, terd preferéncia o candidato com
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo tinico do art. 27
da Lei n® 10741/2003 (Estatuto do Idoso). Persistindo o empate, o desempate beneficiara o
candidato que:

2- Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo neste
Concurso, conforme o artigo 27, pardgrafo unico do Estatuto do Idoso, Lei n? 10.741, de 12 de
outubro de 2003;

2- tiver obtido maior pontuacio na prova de conhecimentos especificos;
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2- for mais idoso;
- os casos omissos serdo resolvidos pelo Instituto Machado de Assis juntamente a Comissao
Especial do Concurso.

IX. DOS RECURSOS

9.1. Sera admitido recurso quanto:

a) as inscri¢des indeferidas e deferidas com erro material;

b) as questdes das provas objetivas e gabaritos preliminares;
c) do resultado da prova de titulos

d) do resultado da prova de aptidao fisica;

e) ao resultado final.

9.2. Apenas o proprio candidato estara habilitado a interpor recurso quanto a prova objetiva em
face de erro de formulacdo de questdes e na corregao.

9.3. Os recursos deverao ser interpostos em concordancia com o cronograma estabelecido em
Edital e apresentado no Anexo III.

9.3.1. Cabera recurso no prazo de 03 (trés) dias uteis apds publicacdo do resultado final,
EXCLUSIVAMENTE, para que haja a retificacdo de eventual erro material.

9.4. Admitir-se-4 um tnico recurso por candidato, para cada evento referido, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

94.1 Os recursos deverdo ser feitos de forma EXCLUSIVA por e-mail
(ima.catanhede2015@outlook.com), sendo de exclusiva responsabilidade do candidato o
correto escaneamento dos documentos enviados.

9.5. Somente sera apreciado o recurso interposto dentro do prazo.

9.6. Os candidatos deverado enviar o recurso uma unica vez para cada questdo. Cada questdo ou
item devera ser apresentado em e-mail separado e conforme modelo de recurso apresentado no
Anexo VI deste Edital.

9.6.1 Em nenhuma hipdtese havera apreciacdo de mais de um recurso por e-mail ou de recurso
de mais de um candidato por e-mail. Para cada questdo de cada candidato devera ser enviado
um Unico e préprio e-mail.

9.7. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax-simile (fax), telex, telegrama, de forma
presencial ou outro meio que nao seja o especificado neste Edital.

9.8. A Banca Examinadora para o CONCURSO PUBLICO constitui-se como tnica e ultima
instancia para a analise dos recursos, sendo soberana em suas decisoes, razdo pela qual nao
caberao recursos adicionais.
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9.9. Os recursos interpostos em desacordo com as especificacdes contidas neste item ou
enviados para endereco diferente do disposto no item 8.4.1 ndo serao avaliados.

9.10. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(do)
atribuido(os) a todos os candidatos presentes a prova, independentemente de formulacdo de
recurso.

9.11. O gabarito divulgado podera ser alterado, em fung¢ao dos recursos impetrados e as provas
serdo corrigidas de acordo com o Gabarito Oficial definitivo.

9.12. Poderda haver eventualmente alteracdo da classificacdo inicial obtida para uma
classificacao superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacido do candidato que
ndo obtiver a nota minima exigida para a prova.

9.13. As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, tanto quanto aos pedidos
que forem deferidos como aos indeferidos.
9.14. Apo6s o julgamento dos recursos, os mesmos serdo irrecorriveis na esfera administrativa.

9.15. As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer aos candidatos por meio do site do
INSTITUTO MACHADO DE ASSIS www.instmachadodeassis.com.br, e ficardo

disponibilizadas pelo prazo de 10 (dez) dias a contar da data de sua divulgacio.

X. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

10.1. O Gabarito Preliminar da Prova Objetiva sera divulgado pelo INSTITUTO MACHADO DE
ASSIS no endereco eletrénico www.instmachadodeassis.com.br no dia 01/03/2016.

10.2. O resultado final do Certame serd homologado pelo Chefe do Executivo Municipal,
publicado no Diario Oficial dos Municipios, no site da Prefeitura Municipal de CATANHEDE-MA e
no site do Instituto Machado de Assis, respeitando rigorosamente a ordem de classificagio
dos aprovados.

XI1. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

11.1. A posse no cargo ocorrera apds a publicacido do ato de nomeacio ou de admissdo no Diario
Oficial dos Municipios.

11.2. Os candidatos habilitados serdo nomeados pela administracdo, conforme o nimero de
vagas existentes e seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo final, respeitando-se o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para os candidatos portadores de
deficiéncia.

11.3. Os candidatos portadores de necessidades especiais deverado apresentar, no ato da posse:
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a) Laudo Médico original atestando a especificidade, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo da Classificacdo Internacional de Doencas - CID;

11.3.1. O cumprimento da alinea "a" é indispensavel e determinara a ndo inclusdo do candidato
como portador de necessidade especial;

11.3.2. O laudo médico tera validade somente para este CONCURSO PUBLICO e nio serio
devolvidas nem fornecidas cépias desse laudo.

11.4. A convocacdo dos classificados para o preenchimento das vagas disponiveis sera feita pelo
Diario Oficial dos Municipios, que estabelecerd o horario, dia e local para a apresentacao do
candidato bem como por meio de correspondéncia oficial enderecada ao domicilio do mesmao.

11.5. Perdera os direitos decorrentes do Certame, ndo cabendo recurso, o candidato que:

a) ndo comparecer na data, horario e local estabelecido na convocacio.

b) ndo aceitar as condi¢cbes estabelecidas para o exercicio do cargo, pela Prefeitura
Municipal de CATANHEDE-MA.

c) recusar nomeacdo, ou consultado e nomeado, deixar de tomar posse ou entrar em exercicio
nos prazos estabelecidos pela Legislagdo Municipal vigente.

11.6. Somente serd investido no cargo o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente
para o exercicio do mesmo.

11.7. Nao serd investido em cargo publico o candidato que acumular cargo publico, ressalvados
0os casos previstos na Constituicdo ou caso a carga hordria estiver dentro do permitido
legalmente.

11.8. Nao serd nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragdo
falsa, inexata para fins de nomeacgdo e ndo possuir os requisitos minimos exigidos no Edital na
data de convocacdo para apresentacdo de documentacao.

11.9. Ap6s a nomeacgdo, o candidato deverda entregar a documentagcdo comprobatéria dos
Requisitos para Investidura do Cargo, especificada neste Edital e na Lei de Organizacio
Administrativa Municipal e outros documentos que a Prefeitura Municipal de CATANHEDE - MA
julgar necessarios conforme Edital de Convocagdo publicado no Diario Oficial dos Municipios e
no site do Instituto Machado de Assis. Caso o Candidato ndo apresente a documentacao exigida
neste Edital, ndo sera investido no cargo.

XII. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. As disposicdes e instrugdes contidas nas Capas das Provas e nos Cartdes-Resposta
constituem normas que complementarao o presente Edital.

12.2. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucdes e a tacita
aceitacdo das condicdes do Certame, tais como se acham estabelecidas no Edital e a Lei de
Organizacdo Administrativa do Municipio de CATANHEDE-MA, bem como em eventuais
aditamentos e instrucdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera
alegar desconhecimento.
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12.3. A legislacdo com vigéncia apos a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteracdes
em dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de
avalia¢do nas provas do Concurso.

12.4. A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da
inscricdo, prova ou a nomeacdo do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal cabiveis.

12.5. Todos os atos relativos a presente avaliagdo seletiva, convocagdes, avisos e resultados
ficardo a cargo da Prefeitura Municipal de CATANHEDE-MA e serdo publicados no Diario Oficial
dos Municipios, ndo sendo fornecido ao candidato qualquer documento comprobatoério de
classificacdo no Certame pela entidade organizadora do certame.

12.6. Cabe a Prefeitura Municipal de CATANHEDE-MA o direito de aproveitar os candidatos
classificados, em niimero estritamente necessario para o provimento do cargo vago existente e
que vierem a existir durante o prazo de validade do Concurso, nao havendo, portanto,
obrigatoriedade de nomeacao total dos habilitados.

12.7. O preenchimento das vagas estard sujeito a disponibilidade orcamentaria e as
necessidades da Prefeitura Municipal de CATANHEDE-MA.

12.8. Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato)
constantes na Ficha de Inscrigdo/Formulario de Inscricdo, o candidato devera dirigir-se a sala de
coordenacdo do local em que estiver prestando provas e solicitar a correcao.

12.9. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se
expire o prazo de validade do Certame, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de
quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso nao seja localizado.

12.10. A Prefeitura Municipal de CATANHEDE-MA e o INSTITUTO MACHADO DE ASSIS nio se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) enderego ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco
errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros

e) e-mail ndo recebido por erro de envio do candidato.

12.11. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais altera¢des, atualizacdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da
convocacgao dos candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que sera mencionada
em Edital ou aviso a ser publicado.
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12.12. O candidato s6 sera considerado habilitado pela Administracio para ser nomeado, se
preencher os requisitos deste Edital e da Lei de Organizagdo Administrativa do Municipio de
CATANHEDE-MA.

12.13. Nao serdo fornecidos atestados, declaracoes, certificados ou certiddes relativos a
habilitacdo, classificacdo, ou nota de candidatos, valendo para tal fim a publicacio do
resultado final e homologacdo em d6rgao de divulgacao oficial.

12.14. Os casos em que houver omissdo ou forem duvidosos serdo resolvidos pela
Comissdo Organizadora do Certame e, quando for o caso, pela Prefeitura Municipal de
CATANHEDE-MA e pelo INSTITUTO MACHADO DE ASSIS, no que a cada um couber.

12.15. As despesas relativas a participacdo do candidato no Certame e a apresentacdo para
posse e exercicio correrao a expensas do proprio candidato.

12.16. A Prefeitura Municipal de CATAMHEDE-MA e o INSTITUTO MACHADO DE ASSIS nao se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacoes referentes a esta
Selecdo.

12.17. Sdo impedidos de participarem deste Certame os funciondrios do INSTITUTO
MACHADO DE ASSIS e seus parentes, consanguineos ou por afinidade, até 3.2 (terceiro) grau.

12.18. Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial dos Municipios,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

CATANHEDE (MA), 28/12/2015

José Martinho dos Santos Barros

Prefeito Municipal de Catanhede - MA
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ANEXO1

DEMONSTRATIVO DE CARGOS, REQUISITOS, VALOR DA INSCRICAO, QUANTIDADE DE
VAGAS, CARGA HORARIA, SALARIO BASICO E LOTAGAQ***

o
S REQUISITOS (5 < S & Z E
g CARGO NECESSARIOS = S22l < | o 2 |222| 2
[} Q ﬁ 4 [y = = O g 25 Z.
= — = Z o v =
< o = >
Agente Administrativo Ensino Médio Completo
101 Zona Urbana/ 8000 | oa | - | oa 40h 788,00
Rural
102 Agente Administrativo Ensino Médio Completo Zona Urbana/ 80,00 21 01 2 40h 788,00
Rural
Agente Administrativo — Ensino Médio Completo e Zona Urbana/
103 | atendimento de farmacia Curso Técnico Rural 80,00 02 - 02 40h 788,00
Profissionalizante
Agente Administrativo Ensino Médio Completo e
104 | especializado em técnico Curso Técnico Zona Urbana/ 80,00 03 . 03 40h 788,00
raio X Profissionalizante Rural
Analista Municipal — Ensino Superior Completo em
105 Assistente Social Assisténcia Social e Registro no Zona Urbana/ 100,00 02 ) 02 40h 1.500,00
Conselho de Classe Rural
Competente
Analista Municipal — Ensino Superior Completo em
106 Contabilidade Ciéncias Contabeis e Registro Zona Urbana/ 100,00 01 i 01 40h 1.500,00
no Conselho de Classe Rural
Competente
Analista Municipal - Ensino Superior Completo em
Controle Interno Ciéncias Contabeis, Direito ou Zona Urbana/
107 Economia e Registro no 100,00 01 - 01 40h 1.500,00
Rural
Conselho de Classe
Competente
Analista Municipal — Ensino Superior Completo em
108 Engenheiro Civil Engenharia Civil e Registro no Zona Urbana/ 100,00 01 ) 01 40h 1.500,00
Conselho de Classe Rural
Competente
Analista Municipal - Ensino Superior Completo em
109 Farmacéutico Farmacia e Registro no Zona Urbana/ 100,00 01 ) 01 40h 1.500,00
Conselho de Classe Rural
Competente
Analista Municipal — Ensino Superior Completo em
Fisioterapeuta Fisioterapia e Registro no Zona Urbana/
110 Conselho de Classe Rural 100,00 01 - 01 40h 1.500,00
Competente
Ensino Superior Completo em
Analista Municipal — Fonoaudiologia e Registro no Zona Urbana/
111 | ronoaudiologia Conselho de Classe Rural 100,00 01 . 01 40h 1.500,00
Competente
®
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Ensino Superior Completo em
Analista Municipal — Gestao Administragdo, Ciéncias
. o e . Zona Urbana/
112 | Previdencidria Contdbeis, Direito ou Economia Rural 100,00 01 01 40h 1.500,00
e Registro no Conselho de
Classe Competente
Ensino Superior Completo em
113 An'all_sta Munl_cwI)a_I — Medicina Veterindria e Registro Zona Urbana/ 100,00 o1 o1 40h 1.500,00
Médico Veterinario no Conselho de Classe Rural
Competente
Ensino Superior Completo em
114 Anall.s'Fa Mun|C|paI - Nutrigdo e Registro no Zona Urbana/ 100,00 01 o1 40h 1.500,00
Nutricionista Conselho de Classe Rural
Competente
Ensino Superior Completo em
115 An'al'|sta Municipal - Psicologia e Registro no Zona Urbana/ 100,00 01 01 40h 1.500,00
Psicdlogo Conselho de Classe Rural
Competente
Analista Municipal — Ensino Superior em Quimica Zona Urbana/
116 | Quimico com registro no Conselho Rural 100,00 01 01 40h 1.500,00
Profissional Competente
Ensino Superior Completo em
Analista Municipal — Ciéncias da Computagdo,
. o . - Zona Urbana/
117 | Tecnologia da Informagdo Engenharia da Computagao, Rural 100,00 01 01 40h 1.500,00
Processamento de Dados ou
Tecnologia da Informacao.
Ensino Superior em Terapia
118 Analista Munlupal.— Ocupacional com .reglstro no Zona Urbana/ 100,00 01 01 40h 1.500,00
Terapeuta Ocupacional Conselho Profissional Rural
Competente
Ensino Superior em
119 Anal|.st.a Municipal - Administragdo com rgglstro no Zona Urbana/ 100,00 01 01 40h 1.500,00
Administrador Conselho Profissional Rural
Competente
Ensino Superior Completo em
Analista Municipal — Administragdo — Recursos
" . Zona Urbana/
120 | Administrador de Recursos Humanos com registro no Rural 100,00 01 01 40h 1.500,00
Humanos Conselho Profissional
Competente
Analista Municipal — Ensino Superior em Direito com Zona Urbana/
121 | Juridico registro no Conselho Rural 100,00 01 01 40h 1.500,00
Profissional Competente
Ensino Superior Completo em
Analista Municipal — Administragdo, Ciéncias Zona Urbana/
122 | LicitagOes Contabeis, Direito ou Economia Rural 100,00 01 01 40h 1.500,00
e Registro no Conselho de
Classe Competente
Ensino Superior em
123 Cirurgido Dentista Odontologia com _reglstro no Zona Urbana/ 100,00 02 02 40h 1.500,00
Conselho Profissional Rural
Competente
Ensino Superior em
Enfermagem com registro no
VA
124 | Enfermeiro Conselho Profissional °”aRE::|a"a/ 100,00 | 02 02 40h 1.000,00
Competente
g
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125 Guarda Municipal Ensino Médio Completo Zona Urbana/ 80,00 08 o1 09 40h 788,00
Rural
126 Motorista — categoria “D Ensino Médio Co_mf)l«ito e CNH Zona Urbana/ 80,00 02 ) 02 40h 1.000,00
categoria “D Rural
Professor — Educagdo Graduagdo em nivel médio na
Ensino Fundamental — Anos modalidade Magistério ou Zona Urbana/
127 | Iniciais — Licenciatura Plena Graduagdo em Nivel Superior Rural 100,00 18 01 19 40h 2.493,11
em Licenciatura Plena em
Pedagogia ou Normal Superior
Professor —Educagdo Ensino Curso Superior completo de
Fundamental — Anos Finais Licenciatura Plena em
o J . Zona Urbana/
128 | — Educacdo Fisica Educagdo Fisica e Registro no 100,00 02 - 02 40h 2.493,11
Rural
Conselho de Classe
Competente
Professor — Educagao Curso Superior completo de
. . . , Zona Urbana/
129 | Ensino Fundamental — Anos Licenciatura Plena em Lingua Rural 100,00 02 - 02 40h 2.493,11
Finais - Inglés Inglesa
Professor — Educagao Curso Superior completo de Zona Urbana/
130 | Ensino Fundamental — Anos Licenciatura Plena em Lingua Rural 100,00 04 - 04 40h 2.493,11
Finais — Letras Portugués Portuguesa
Professor — Educagao Curso Superior completo de
. . . Zona Urbana/
131 | Ensino Fundamental — Anos Licenciatura Plena em 100,00 03 - 40h 2.493,11
- - - Rural 03
Finais - Matematica Matematica
Professor - Educagao Nivel Médio Magistério ou
132 | Infantil Licenciatura em Pedagogia ou Zona Urbana/ 80,00 08 01 09 40h 1.917,78
. Rural 2.493,11
Normal Superior
Licenciatura Plena em
Professor para Pedagogia com habilitagdo em
atendimento especializado Educagdo Especial; ou
. , . ; Zona Urbana/
133 | AEE- Libras (Lingua Licenciatura plena em Rural 100,00 02 - 02 40h 2.493,11
Brasileira de Sinais) Pedagogia e diploma de curso
de pds-graduagdo em Educagdo
Especial.
i | Ensi i |
Superwfor escolar para nsino Superior Cqmp etoem Zona Urbana/
134 | Educacdo de Jovens e Pedagogia 100,00 01 - 01 40h 2.493,11
Rural
Adultos — EJA
Supervisor escolar para Ensino Superior Completo em
135 | Educaciio Ensino Pedagogia ZOnBRE:Ela"a/ 10000 | 04 | o1 | o5 40h 2.493,11
Fundamental
Supervisor escolar para Ensino Superior Completo em
136 | Educacio Ensino Pedagogia ZOnBRﬁ:;a"a/ 10000 | 03 | - | o3 40h 2.493,11
Fundamental Anos Finais
137 Superwfor es?olar para' Ensino Superior Cqmpleto em Zona Urbana/ 100,00 03 ) 03 40h 2.493,11
Educagdo Ensino Infantil Pedagogia Rural
Ensino Médio Completo e
138 Técnico Agricola Cur}so Técnico de T(Iec.nlco Zona Urbana/ 80,00 03 ) 03 40h 788,00
Agricola, Agropecudria ou Rural
Agroecologia.
Ensino Médio Completo, Curso
Técnico em Técnico de
139 Técnico de Enfermagem Enfermagem, e Registro no Zona Urbana/ 80,00 05 o1 06 40h 788,00
Conselho de Classe Rural
Competente
®
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Técnico Municipal — Ensino Médio Completo e
140 Contabil Curso jl'.écnico em :I'écnico em Zona Urbana/ 80,00 01 o1 40h 1.000,00
Contabilidade ou Nivel Superior Rural
em Ciéncias Contabeis.
141 Técnico Municipal — Ensino Médio Completo Zona Urbana/ 80,00 01 o1 40h 1.000,00
Controle Interno Rural
142 Técn.ico I\/I.lfn.icipal — Gestdo Ensino Médio Completo Zona Urbana/ 80,00 01 o1 40h 1.000,00
Previdenciaria Rural
143 Téc'n?co Municipal — EnsinoNMédio C_ompletc? 0}1 Zona Urbana/ 80,00 01 o1 40h 1.000,00
Juridico Formagdo Superior em Direito Rural
Ensino Médio Completo e
Curso Técnico em
Técnico Municipal — Adn)ini_stragéo ou Ciéncigs Zona Urbana/
144 | LicitacBes Contabe_ls_ou Curso Su_perlc_)r Rural 80,00 01 01 40h 1.000,00
em Administracéo ou Ciéncias
Contébeis ou Direito ou
Economia.
Ensino Médio Completo ou
Superior em Ciéncias da
145 | Técnico Municipal - Computagdo, Engenheria da Zona Urbana/ 80,00 | o1 01 40h 1.000,00
Tecnologia da Informacio Computagdo, Processamente de Rural
Dados ou Tecnologia da
Informacao.
ZONA URBANA
Bairro:
Ensino Médio Completo + Cajuie
Agente Comunitario de Residir na drea da comunidade Adjacencias
Saude em que va atuar desde a data
146 de publicagdo do Edital (de Area de atuagio: 80,00 01 01 40n 1.014,00
acordo com art.69, |, da Lei Capoeira de
n211. 350/2006). Baixo, Deus Vale,
Rua S3o José e
Cajui
ZONA RURAL
Area:
Ensino Médio Completo + Morros de Cima /
Residir na drea da comunidade Galvao
Agente Comunitario de em que va atuar desde a data
147 | Saude de publicagdo do Edital (de Area de atuagdo 80,00 01 01 40h 1.014,00
acordo com art.69, |, da Lei S3ao Domingos,
n211. 350/2006). Pitomba lell,
fumacga,
Primavera e
Ferreira
ZONA RURAL
Area:
Morros de Cima /
Ensino Médio Completo + Galvao
Residir na drea da comunidade
Agente Comunitario de em que va atuar desde a data Area de atuagdo
148 Saude de publicagdo do Edital (de Morros l e ll, 80,00 01 o1 40h 1.014,00
acordo com art.69, |, da Lei Quelelé, Pogo
n211. 350/2006). D’agua e Saco
Dantas
L ]
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Ensino Médio Completo +
Residir na drea da comunidade
em que va atuar desde a data

ZONA RURAL
Area:
Pindoval

Area de atuagdo

Agente Comunitario de
Saude de publicagdo do Edital (de Centro do Albino,
149 acordo com art.69, |, da Lei Padre, Santa Rita 80,00 01 01 01 40h 1.014,00
n211. 350/2006). do Cabral, Lago
Verde l e ll,
Mirinzal, Sororoca
Ingazal e Sitio
ZONA RURAL
Area:
Ensino Médio Completo + Bacuri dos Pires
Agente Comunitario de Residir na drea da comunidade
Saude em que va atuar desde a data Area de atuagdo
de publicagdo do Edital (de Tamb3, Lagoa do
150 acordo com art.69, |, da Lei Zé Pedro, Sdo 80,00 ol ol ol 40h 1.014,00
n211. 350/2006). Bento, Anaja,
Corante,
Barriguda e
Jucaral.

(*) Vagas destinadas ao PNE nos termos Legislacdo Federal e Decreto Lei n2 3.298/1999.

(**) Serdo reservadas para o Guarda Municipal uma cota de 30% das vagas para mulheres.

(***) A lotacdo Inicial dos cargos ora criados ocorrera por Portaria da Secretaria Municipal de Educacao,

podendo ocorrer na Sede do Municipio com na Zona Rural.

IMA - INSTITUTO MACHADO DE ASSIS
, Seriedade, Compromisso e Competéncia




i‘;-! ESTADO DO MARANHAO

o YRR Prefeitura Municipal de Cantanhede
é CNPJ 06.156.160/0001-00

o CENTRO ADMINISTRATIVO DO MUNICIPIO
:‘i;,/,?.“ /,_/" B Praca Paulo Rodrigues, n2 01, Centro, Cantanhede-MA.
CEP: 65.465-000 - Fone: (98) 3462-1140

ANEXO II - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

LINGUA PORTUGUESA

> CARGOS: TODOS 0S CARGOS DE NiVEL MEDIO

Ortografia oficial. Pontuacdo. Emprego das classes de palavras. Pronomes: emprego, formas de
tratamento e colocagdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase.
Construcao frasal. Compreensao de textos e interpretacio de textos.

> CARGOS: TODOS 0S CARGOS DE NiVEL SUPERIOR E PROFESSOR

1 Compreensao e interpretacdo de textos. 2 Ortografia oficial. 3 Acentuacdo grafica. 4 Emprego
das classes de palavras: nome pronome, verbo, preposi¢des e conjun¢des. 5 Emprego do sinal
indicativo de crase. 6 Sintaxe da oracdo e do periodo. 7 Pontuacio. 8 Concordancia nominal e
verbal. 9 Regéncia nominal e verbal. 10 Significacdo das palavras. 11 Formacao de palavras.

MATEMATICA BASICA

> CARGOS: TODOS 0S CARGOS DE NiVEL MEDIO

1 Numeros relativos inteiros e fracionarios, operagdes e propriedades. 2 Multiplos e divisores,
maximo divisor comum e minimo multiplo comum. 3. Regra de trés simples. 4. Porcentagem. 5.
Taxas de juros simples e compostas, capital, montante e desconto.

> CARGOS: TODOS 0S CARGOS DE NiVEL SUPERIOR (EXCETO PROFESSOR)

1 Numeros relativos inteiros e fracionarios, operagdes e propriedades. 2 Multiplos e divisores,
maximo divisor comum e minimo multiplo comum. 3 Nimeros reais. 4 Expressdes numéricas. 5
Equacdes e sistemas de equacgdes de 1.0 grau. 6 Sistemas de medida de tempo. 7 Sistema métrico
decimal. 8 Numeros e grandezas diretamente e inversamente proporcionais. 9 Regra de trés
simples. 10 Porcentagem. 11 Taxas de juros simples e compostas, capital, montante e desconto.

INFORMATICA BASICA

> CARGOS: TODOS 0S CARGOS DE NiVEL MEDIO

1. Hardware: noc¢des basicas de organizacdo de computadores (processadores, memorias e
dispositivos de entrada/saida, armazenamento). 2.Nog¢des de sistema operacional (ambientes
Linux e Windows 8 e 10). 3. Edicdo de textos, planilhas e apresenta¢des (ambiente Microsoft
Office 2010 e 2013). 4. Programas de navegacdo (Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox e
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Google Chrome). 5. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informacdes, arquivos,
pastas e programas.

> CARGOS: TODOS 0S CARGOS DE NiVEL SUPERIOR E PROFESSOR

Componentes de hardware e software de computadores. Microsoft Windows 8 em portugués:
Conhecimentos basicos. Criacido de pastas (diretdrios), arquivos e atalhos, area de trabalho, area
de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas. Processador de texto (MS Word 2010 e
BrOffice.org Writer). Edicdo e formatacdo de textos (operagdes do menu: Formatar, Inserir
tabelas, Exibir-cabecalho e rodapé, Arquivo-configurar pagina e impressdo, Ferramentas-
ortografia e gramatica). Planilhas eletronicas (MS Excel 2010 e BrOffice.org Calc). Edicao e
formatacdo de células, manipulacdo de formulas matematicas elementares, filtros, selecoes e
ordenacdo.Conceitos basicos de protecdo e seguranca, realizacio de copias de seguranga
(backup), virus e ataques a computadores. Conceitos basicos de tecnologias relacionadas a
Internet e Intranet, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox,
Google Chrome), busca e pesquisa na Web, correio eletrénico.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

> CARGOS: NIVEL SUPERIOR (SOMENTE PARA 0S CARGOS DE PROFESSOR)

Paradigmas da Educagdo. A fungdo social da escola. O projeto politico-pedagdgico da escola. A
sala de aula e a pratica pedagdgica: curriculo escolar, planejamento e avaliagdo, interacio
professor/aluno, recursos didaticos. Interdisciplinaridade e Transversalidade: ética, satide, meio
ambiente, orientacdo sexual, pluralidade cultural, cultura étnico-racial, trabalho e consumo.
Desafios da Educacdo Brasileira: analfabetismo, evasdo, repeténcia, qualidade de ensino.
Formacgio e valorizagdo do professor. Gestdo Democratica da Educacdo. Evolucdo histoérica da
Educacao Brasileira.

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

» CARGOS: TODOS 0S CARGOS DE NIVEL MEDIO

Estado, Governo e Administracdo Publica: conceitos, elementos, poderes e organizacio;
natureza, fins e principios. Organizagdo administrativa da Unido: administracdo direta e
indireta. Agentes publicos: espécies e classificacdo; poderes, deveres e prerrogativas; cargo,
emprego e funcao publicos. Servigos publicos: conceito, classificacdo, regulamentacdo e controle;
forma, meios e requisitos. Controle eresponsabilizacio da administracdo: controle
administrativo. Lei n? 8.666/1993: conceito, objeto, finalidades e principios.

> CARGOS: TODOS 0OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR E PROFESSOR (EXCETO PARA O
CARGO ANALISTA MUNICIPAL JURIDICO)

Estado, Governo e Administracdo Publica: conceitos, elementos, poderes e organizacao;
natureza, fins e principios. Organizacdo administrativa da Unido: administracdo direta e
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indireta. Agentes publicos: espécies e classificacdo; poderes, deveres e prerrogativas; cargo,
emprego e funcdo publicos. Servigos publicos: conceito, classificacdo, regulamentacio e controle;
forma, meios e requisitos. Controle eresponsabilizacio da administracdo: controle
administrativo. Lei n? 8.666/1993: conceito, objeto, finalidades e principios.

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

> CARGOS: TODOS 0S CARGOS DE NiVEL MEDIO

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Principios fundamentais. Direitos e
garantias fundamentais. Direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais, direitos de
nacionalidade, direitos politicos, partidos politicos. Organizacdo politico administrativa do
Estado. Estado federal brasileiro, Unido, estados, Distrito Federal, municipios e territorios.
Administracdo Publica. Disposi¢des gerais, servidores publicos. Poder executivo. Atribui¢des e
responsabilidades do presidente da Republica. Poder Legislativo. Poder Judiciario.

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

> CARGOS: TODOS 0S CARGOS DE NiVEL SUPERIOR E PROFESSOR (EXCETO PARA 0O
CARGO ANALISTA MUNICIPAL JURIDICO)

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Principios fundamentais. Direitos e
garantias fundamentais. Direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais, direitos de
nacionalidade, direitos politicos, partidos politicos. Organizacdo politico administrativa do
Estado. Estado federal brasileiro, Unido, estados, Distrito Federal, municipios e territérios.
Administracdo Publica. Disposi¢des gerais, servidores publicos. Poder executivo. Atribui¢des e
responsabilidades do presidente da Republica. Poder Legislativo. Poder Judiciario.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA AREA

» CARGO: MOTORISTA CATEGORIA “D”

Lei n? 9503/97 e atualizagdes até dezembro de 2009 (CTB - Codigo de Transito Brasileiro): Das
normas gerais de circulacido e conduta, Da sinalizagdo de Transito, Do registro de veiculos, Do
licenciamento, Da conduc¢do de escolares, Da habilitacdo, Das Infracdes, Das penalidades, Das
medidas administrativas, Do processo administrativo, Dos crimes de transito. Nog¢des de
Primeiros Socorros. Conhecimentos basicos em mecanica de automoveis. Manutencao e limpeza
de veiculos.

» CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO

Conceito de administracdo publica. Principios basicos da administracdo publica: legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. No¢des sobre registros de expedientes,
agendamento, seletividade de documentaces e pautas de reunides. Técnicas de arquivos.
Elaboracdo de oficios, correspondéncias, formas de tratamentos e abrevia¢des de tratamentos
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de personalidades. Noc¢des de técnicas de secretariar, uso de fax e internet. Regras de
hierarquias no servigo publico; regras basicas de comportamento profissional para o trato diario
com o publico interno e externo e colegas de trabalho. Normas patrimoniais e seu
gerenciamento (tombamento, controle, termos de responsabilidades, baixas, transferéncias e
alienacao). Nogdes bdsicas sobre licitacdes e contratos administrativos. Nog¢des basicas de
Informatica.

CARGO: TECNICO MUNICIPAL - TECNOLOGIA DA INFORMACAO

1. Nogdes de arquitetura e funcionamento de hardware, memoria, placas-mae, chipsets,
barramentos (ISA, PCI, PCMCIA, AGP, USB e FireWire), discos rigidos (IDE e SATA), monitores de
video, dispositivos de entrada e saida. 2. Instalagdo, configuragdo e utilizacdo de periféricos:
scanners, impressoras (matriciais, jato de tinta e laser), modems, mouses, teclados, projetores
multimidia, dispositivos de armazenamento removivel. 3. Sistemas operacionais Windows XP,
Windows 7 e Linux: instalacdo, conceitos de administracdo, manutencdo de contas/senhas,
backup e atualizagcdo. Manipulacdo do registro do Windows. 4. Redes locais Ethernet/Fast
Ethernet/Gigabit Ethernet, Cabeamento par trancado categorias 5E e 6, Redes sem fio (wireless
802.11), Elementos de interconexao de redes de computadores (hubs, switches e roteadores),
Configuragdo TCP/IP de uma estacdo de trabalho (Linux e Windows). Ferramentas de testes de
conectividade: arp, ifconfig/ipconfig, ping, traceroute, nslookup. 5. Conceitos Introdutérios da
Arquitetura TCP/IP a) Modelo de Camadas b) Protocolos de Enlace c) Enderecamento e
Roteamento IP d) Protocolos de Transporte 6. Nocdes de servicos em ambiente Linux e
Windows: DNS, SMTP , POP3, HTTP, FTP, LDAP, DHCP. Plataforma Java: Conceitos, Ferramentas
e instalacdo. 7. Analise de Algoritmos. 8. Estrutura de Dados: Pilhas, Filas e Arvores. 9.
Modelagem Entidade-Relacionamento e Linguagem SQL. Banco de Dados PostgreSQL: Instalacao
e Configuracdo. 10. Programacdo Orientada a Objetos e Linguagem de Programacdo Java. 11.
Interpretacdo de Diagramas UML. 12. Programacio de paginas WEB: HTML, JavaScript e CSS

> CARGO: PROFESSOR - EDUCACAO ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS -
LICENCIATURA PLENA

Educacao na Legislacdo Brasileira atual; Lei Federal n? 9.394 de 20/12/1996 (Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional); Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n? 8069 de
13/07/90); Processo de Ensino e Aprendizagem; Relacdes entre Educacao, Escola e Sociedade.

Geografia: Nocoes de tempo e espaco na Geografia: o tempo da natureza e o tempo das
sociedades. A Geografia do mundo industrializado: a regionalizagdo dos blocos de paises ricos
(Europa, Asia, América do Norte). A nova ordem mundial para o século XXI. Desenvolvimento e
subdesenvolvimento. Exclusdo social. Cidade, metréopoles e industrializagdo brasileira. Exclusao
e pobreza no Brasil. Historia: Historia do Brasil e do mundo: A Descoberta e a Colonizacdo do
Brasil. Os movimentos coloniais e a vinda da Familia Real para o Brasil. A Independéncia do
Brasil. A Republica no Brasil. Histéria Geral: Os povos primitivos. Os primeiros povos, a
formacao das cidades. As Civiliza¢cdes Greco-Romanas. As duas Guerras Mundiais. Ciéncias: Meio
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fisico: ar, agua, solo. Preservacdo da natureza. Seres vivos: animais e vegetais. Corpo humano:
sistemas e higiene corporal. Ecologia: importancia, conceitos basicos, ecossistema e seu
equilibrio. Relacdes entre os seres vivos e o ambiente.

» CARGO: GUARDA MUNICIPAL

Nocoes de Direito Administrativo: 1. Estado, Governo e Administracdo Publica: conceitos,
elementos, poderes, natureza, fins e principios; 2. Direito Administrativo: conceito, fontes e
principios; 3. Ato Administrativo: 3.1. Conceito, requisitos, atributos, classificacido e espécies; 3.2.
Invalidacdo, anulagdo e revogacao; 3.3. Prescricao. Nogdes de Direito Constitucional: 1. Dos
Principios Fundamentais (Art. 12 ao 49); 2. Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Art. 52 ao
11); 3. Da Organizagdo do Estado (Art. 18 a 31; 37 a 41); 3. Da Seguranca Publica (Art. 144). Os
artigos em referéncia sdo da Constituicdo Federal de 1988. Noc¢des de Direito Penal: 1. Dos
Crimes contra a Pessoa e contra o Patriménio (Art. 121 ao 183); 2. Dos Crimes contra a
Administracdo Publica (Art. 312 ao 337-A); Os artigos em referéncia sio do Cédigo Penal.
Somente serdo consideradas as alteracdes na legislagdo que tenham ocorrido antes do inicio do
periodo de inscrigdo no Concurso regulado por este Edital. Lei Federal N2 4.898/1965 (Lei do
Abuso de Autoridade): Art. 1° ao 9°. Lei Federal N® 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente): Art. 12 ao 18; Art. 60 ao 69; Art. 74 ao 85; Art. 98 ao 114. Lei Federal N©
11.343/2006 (Lei das Drogas). Somente serdo consideradas as alteracdes na legislacio que
tenham ocorrido antes do inicio do periodo de inscrigdo no Concurso regulado por este Edital.
(Somente serdo consideradas as alteragées na legislacdo que tenham ocorrido antes do inicio do
periodo de inscrigdo no Concurso regulado por este Edital).

> CARGO: PROFESSOR - EDUCACAO ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS - LETRAS
INGLES

0S PCNS E 0 ENSINO DE LINGUA INGLESA NO BRASIL: Legislacdo educacional e Conhecimentos
pedagégicos. LINGUA INGLESA COMO VIA DE ACESSO A CULTURA ESTRANGEIRA, FUNCOES
SOCIAIS. LINGUAGEM E COMUNICACAO: estruturas da lingua, fonética, fonologia, lexicografia,
morfologia e sintaxe. O IDIOMA ESTRANGEIRO E O ACESSO A INFORMACOES: VOCABULARIO:
compreender textos curtos e instrugdes, informacdes, avisos, e descricbes de produtos.
Apresentar-se, fornecendo informagdes pessoais, cotidianas e corporativas. Descrever locais e
pessoas. Preencher formularios com informagdes pessoais e profissionais. Dar e anotar recados.
Utilizar nimeros em contextos diversos para anotagdes de horarios, datas e locais. GRAMATICA:
Substantivos: Numerais. Verbos: Regular/irregular verbs (simple present and simple past).
Present and past continuous. Present and past perfect. Present perfect continuous. Future tense:
will. Going to - nas formas afirmativa, negativa e interrogativa. Imperative Modals: can, could,
should, must, have, may. Passive voice; auxiliares, andmalos, regulares e irregulares, uso enfatico
do termo Do, Voz Ativa e Voz Passiva. Subjuntivo, Infinitivo, Gerindio e Participio, Tag questions,
Preposi¢des e conjungdes. Formacao e classe de palavras. Pronomes: personal pronouns (object
pronouns, subject pronouns). Possessive pronouns. Possessive adjectives. Relative clauses:
who/that/which/whose/whom/where. Comparatives and superlatives. Possessive case.
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Reported Speech (Discurso Indireto). Artigos: Definido e Indefinido. Preposicdes. Sufixos.
LEITURA E INTERPRETACAO DE TEXTOS: Compreensio escrita, entender diferencas basicas de
informacdes textuais em inglés (skimming, scanning, prediction etc).

> CARGO: PROFESSOR - EDUCACAO ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS - LETRAS
PORTUGUES

A LINGUAGEM E A COMUNICACAO HUMANA: As concepgdes de linguagem: linguagem como
expressdo do pensamento; Linguagem como instrumento de comunicacdo e linguagem como
interacdo; As funcdes da linguagem; Lingua, fala e discurso; Dialeto padrdo e variedades
Linguisticas; Niveis de Linguagem; Lingua oral e lingua escrita; Histéria externa da lingua
portuguesa: origem e evolucdo; Constituicdo do 1éxico portugués; Caracteristicas do portugués
no Brasil; Componentes da lingua: fonolégico, morfoldgico, sintatico, semantico e pragmatico;
Processo de formacdo de palavras em portugués; Estrutura das palavras; Processos sintaticos:
regéncia, concordancia e colocagdo pronominal; Aspectos estilistico-semanticos da linguagem.
LEITURA E PRODUCAO TEXTUAL: Leitura parafrastica e leitura polissémica. Os textos:
descritivo, narrativo e dissertativo. Textualidade: coesdo e coeréncia A coordenacdo e
subordinacdo. Intertextualidade, hipertextualidade e apropriacdes discursivas/textuais.
Recursos argumentativos. LINGUAGEM E LITERATURA: Conceito de literatura. Os niveis de
significacdo da palavra: denotacdo e conotacdo. Os géneros literarios. As linguagens da
literatura: poema, texto narrativo e teatro. A literatura portuguesa e brasileira: contexto sdcio-
histérico e andlises de textos nos diversos estilos literarios. Trovadorismo. Humanismo.
Classicismo. Quinhentismo. Barroco. Arcadismo. Romantismo. Realismo
(Naturalismo/Parnasianismo). Simbolismo. Pré-Modernismo. Modernismo (fases). Literatura
contemporanea.

> CARGO: CARGO: PROFESSOR - EDUCACAO ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS -
MATEMATICA

CONJUNTOS NUMERICOS: Representacdo, relacdes, operagdes com conjuntos numéricos.
ANALISE COMBINATORIA: Fatorial, principio da contagem, arranjo simples, combinagio simples
e permutacdo simples sem e com repeti¢io. TOPICOS DE ALGEBRA: Fatoragio; Operagdes entre
polindmios; Equacido do 2° grau; Inequagio do 2° grau; Sistema do 22 grau. SEQUENCIAS:
Conceito de sequéncia; Lei de formagdo de uma sequéncia; Progressdo aritmética e progressao
geométrica. FUNCOES DO 1° E 22 GRAUS: Fungio afim; grafico de uma funcéo afim; variagio de
sinal da func¢do afim; funcdo quadratica; grafico da funcdo quadratica; maximo e minimo da
funcdo quadratica; variacdo de sinal da fun¢do quadratica. TEOREMAS: Pitagoras e Talles.
GEOMETRIA: Quadrilateros, Poligonos Regulares, Circulo e Circunferéncia. Poligonos inscritos e
circunscritos. Sélidos geométricos: prisma, piramide, cilindro, cone e esfera. RELACOES:
Defini¢do, produto cartesiano e grafico. FUNCAO: Defini¢io, dominio e contradominio, imagem,
gréfico. FUNCOES TRIGONOMETRICAS: Relagdes no triangulo retangulo, arcos e angulos, seno,
cosseno, tangente, cotangente, secante e cossecante, relacdes e identidades, transformacdes,
equacgdes, inequacdes. SISTEMAS LINEARES: Definicdo, classificacdo, resolucao e discussao.
POLINOMIO: Operagédes, raizes, teorema do resto e teorema fundamental da algebra. NUMEROS
COMPLEXOS: Origem, operacdes, modula e representacdo grafica. FUNCAO EXPONENCIAL E
LOGARITMICA: Potenciacio e radiciacio; A funcdo exponencial; Equacdo exponencial; Inequagio
exponencial; Logaritmo: fun¢do logaritmica e inequagdes logaritmicas. GRANDEZAS E MEDIDAS:
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Grandezas diretamente proporcionais, propriedades da proporcdo, regra de trés simples e
composta. ESTATISTICA: Nogdes de probabilidade; Tabelas e graficos; Matematica comercial e
financeira: Porcentagem; Fator de atualizacdo; Juros simples e composto; Equivaléncia de
capitais. ENSINO DE MATEMATICA: Avaliacdo e Educagio Matematica, formas e instrumentos;
Uso de material concreto e aplicativos digitais propostos pelos Pardmetros Curriculares
Nacionais do Ensino Médio para a disciplina de Matematica.

> CARGO: PROFESSOR NIVEL I - EDUCACAO INFANTIL

Legislaciao da Educacao Infantil no Brasil. As principais tendéncias pedagogicas voltadas para
a Educacio Infantil. Histdria e politica da Educacio Infantil O Referencial Curricular Nacional de
Educacdo Infantil. A avaliagdo na Educacgdo Infantil. O significado do brincar e das brincadeiras
na Educacdo Infantil. O contexto escolar na Educacdo Infantil. O desenvolvimento e a
constituicdo da linguagem e do pensamento légico na infancia. O curriculo na Educagio Infantil.
Matematica elementar: 01 - Sistema de numeracdo decimal. 02 - Conjunto dos ndmeros
naturais. 03 - Operacdes com nimeros naturais: adi¢cdo, subtracido, multiplicacdo e divisdo. 04 -
Multiplos e divisores. 05 - Conjunto dos numeros racionais: fragdes e nimeros decimais.
Historia: Histoéria do Brasil e do mundo: A Descoberta e a Colonizacdo do Brasil. Os movimentos
coloniais e a vinda da Familia Real para o Brasil. A Independéncia do Brasil. A Republica no
Brasil. Histéria Geral: Os povos primitivos. Os primeiros povos, a formacdo das cidades. As
Civilizagdes Greco-Romanas. As duas Guerras Mundiais. Ciéncias: Meio fisico: ar, 4gua, solo.
Preservacdo da natureza. Seres vivos: animais e vegetais. Corpo humano: sistemas e higiene
corporal. Ecologia: importancia, conceitos basicos, ecossistema e seu equilibrio. Relagdes entre
0s seres vivos e 0 ambiente.

> CARGO: CARGO: PROFESSOR - EDUCACAO ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS -
PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

Educacdo Fisica: Histérico, Caracteristicas e Importancia Social. Ordenamentos legais da
educacio fisica escolar: LDB, DCN’s e PCN’s. A Constituicdo Federal: da Educacio, da Cultura e
do Desporto. A Educacgio Fisica como instrumento de comunicacio, expressao, lazer e cultura: a
Educacio Fisica e a pluralidade cultural. Materiais e equipamentos indispensaveis nas aulas de
Educacao Fisica. Conteddos da educacao fisica - Jogos: Concepcao de Jogo; Jogos Cooperativos,
Recreativos e Competitivos; Jogo Simbdlico; Jogo de Construcdo; Jogo de Regras; Pequenos
Jogos; Grandes Jogos; Jogos e Brincadeiras da Cultura Popular; Lutas: Lutas de distancia, lutas de
corpo a corpo; fundamentos das lutas; Dancas: dancas populares brasileiras; dancas populares
urbanas; dancas eruditas classicas, modernas, contemporaneas e jazz; dancas e coreografias
associadas a manifestacdes musicais; Esportes: individuais - atletismo, nata¢do. Coletivos:
futebol de campo, futsal, basquete, volei, handebol. Esportes com bastdes e raquetes. Esportes
sobre rodas. Técnicas e taticas. Regras e penalidades. Organizacio de eventos esportivos;
Dimensdo Social do esporte. Ginasticas: de manutencdo da saude, aerdbica e musculacio; de
preparacdo e aperfeicoamento para a danga; de preparacdo e aperfeicoamento para os esportes,
jogos e lutas; ginastica olimpica e ritmica desportiva. Elementos organizativos do ensino da
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Educacao Fisica: objetivos, conteidos, metodologia e avaliagdo escolar. Plano de ensino e plano
de aula. Educacao Fisica e educacao especial. Principios norteadores para o ensino da Educacao
Fisica: inclusdo, diversidade, corporeidade, ludicidade, reflexdo critica do esporte,
problematizacao de valores estéticos.

> CARGO: ANALISTA MUNICIPAL PSICOLOGO

A psicologia como ciéncia. Diferentes escolas, diferentes campos de atuagdo e tendéncias tedricas.
Psicopatologia e o método clinico. Modos de funcionamento normal e patoldgico do psiquismo
humano. A ética, sua relacdo com a cultura e sua influéncia na constituicdo do psiquismo. Psicologia
Social e os FenOmenos de Grupo: a comunicacao, as atitudes, o processo de socializacdo, os grupos
sociais e seus papéis. Psicologia institucional e seu métodos de trabalho. Psicologia na reforma
psiquidtrica, o psicélogo e a saude publica. Teorias e técnicas psicoterapicas. Processo
Psicodiagndstico. Terapia na Saude mental. Psicologia do Desenvolvimento. Psicologia da
Aprendizagem. Psicologia Familiar — Crianga e Adolescente. Tratamento Psicoterapico de Portadores
de HIV/AIDS. Psicologia Institucional e processo grupal. Cédigo de Etica profissional do Psicélogo.
Avaliacdo Psicoldgica: Fundamentos da medida psicolégica. Instrumentos de avaliacdo: critérios de
selecdo, avaliacdo e interpretacdo dos resultados.Psicologia do desenvolvimento normal e
patoldgico: desenvolvimento fisico, cognitivo e afetivo da crianga, adolescente e adultos.
Psicodiagndstico. Psicossomatica. Teorias da Personalidade.Direitos e deveres do profissional: ética,
cidadania e relacionamento interpessoal.

» CARGO: ENFERMEIRO

Etica, deontologia, bioética e legislacgio em Enfermagem. Nocdes de saude coletiva e
epidemiologia. Nutricdo e dietética em satde. Semiologia e semiotécnica em enfermagem.
Sistematizacdo da assisténcia em Enfermagem. Processo do cuidar em Enfermagem. Clinica em
todo o ciclo vital (recém-nascidos, crianca, adolescente, adulto, mulher e idoso). Processo do
cuidar em Enfermagem Cirtrgica em todo o ciclo vital (recém-nascidos, crianga, adolescente,
adulto, mulher e idoso). Processo do cuidar em Enfermagem em Doengas Transmissiveis.
Processo do cuidar em Enfermagem em Emergéncias e Urgéncias. Processo do cuidar em
Enfermagem em Satuide Mental e Psiquiatria. Administracdo e Gerenciamento em Sadde. Saude
da Familia e atendimento domiciliar. Biosseguranga nas a¢des de Enfermagem. Enfermagem em
centro de material e esterilizacdo. Programa Nacional de Imuniza¢do. Normas e Diretrizes do
Programa de Agentes Comunitarios de Satude - PACS. Normas e Diretrizes do Programa de Sadde
da Familia - PSF. Diretrizes Operacionais do PACS. Objetivos do SUS: atribui¢des, doutrinas e
competéncias. Principios que regem a organizacdo do SUS. Etica Profissional.

» CARGO: ANALISTA MUNICIPAL ASSISTENTE SOCIAL

0 Servico Social e interdisciplinaridade Legislacdo Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) Lei
de Criacdo dos Conselhos Assisténcia Social dos Direitos da Crianca e Adolescente Saude e
Educacio; Estatuto da Crianca e Adolescente (ECA). O Servico Social: histoéria, objetivos, grupos
31 sociais O papel do assistente social; A pratica do Servico Social referéncia tedrica e pratica;
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Politicas de gestdo de Assisténcia Social: planejamento, plano, programa, projeto Trabalho com
comunidades Atendimento familiar e individual. O Servico Social junto aos estabelecimentos de
ensino e no Conselho Tutelar Legislagido do Sistema Unico de Satide - SUS. Regras basicas de
comportamento profissional para o trato didrio com o publico interno e externo e colegas de
trabalho. Etica no servigo ptblico. Estatuto do Idoso.

> CARGO: SUPERVISOR ESCOLAR PARA EDUCACAO ENSINO FUNDAMENTAL

1. Fundamentos tedricos e filos6ficos da Educagdo no Brasil. 2. Educagdo e o pensamento social
brasileiro. 3. Produgdo tedrica e filosofica contemporanea. 4. Histéria da Educagdo no Brasil. 5.
Movimentos Sociais e Educacio. 6. Parametros Curriculares Nacionais. 7. Educacio e diversidade
social. 8. Relacdes entre Estado, Politica e Educacao. 9. Elaboragio, gestdo e avaliacdo de projetos
educacionais. 10. Educacdo e Inclusao: Politica de Educagdo Especial, Politicas e Estratégias de
Inclusdo. 11. Marcos Legais relativos ao combate a discriminagdo racial; Diferencas e
preconceitos na escola. 12. Politica de Financiamento da Educacdo - origens e fontes de recursos
para a educacdo. O FUNDEB. 13. O Conselho Escolar como instrumento de gestdo democratica.
14. O Estatuto da Crianca e do Adolescente; Lei 8069/90. 15. Andlise da dindmica educacional e
social da crian¢a e do adolescente de risco e de sua rede de relagdes. 16. A Organizacdo da
Educacdo Brasileira. 17. A ampliacdo do Ensino Fundamental para 9 anos. 18. Modalidades de
Educacdo de Jovens e Adultos. 19. Conceitos e concep¢des de curriculo; Metodologia para o
planejamento curricular; Modelos e tipos de curriculo. 20. Tecnologias de informagio e
comunicacdo e praticas educativas. 21. Estudo da psicogénese da lingua escrita; 22. Avaliacao
escolar e planejamento numa perspectiva emancipatéria; 23. Alfabetizacdo e letramento; 24.
Politicas de formacgao continuada e pratica educativa.

> CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

0 exercicio profissional Técnico de enfermagem. Conhecimentos de biosseguranga. Cédigo de
Etica profissional. No¢des de anatomia e fisiologia dos sistemas e aparelhos do corpo humano.
Técnica de coleta de materiais para exames laboratoriais (fezes, urina, sangue, catarro). Rotina,
funcionamento de centro de esterilizagdo de materiais e técnica e preparo para esterilizacao e
desinfeccdo de materiais. Técnica de administracio de sangue e hemoderivados. Técnica de
administracdo e infusdo de medicamentos. NocGes de efeitos colaterais e adversos de
medicamentos. fundamentos e técnicas de enfermagem. (sinais vitais; antropometria; técnicas
de restricdes de pacientes; bandagens; cuidados de higiene pessoal; aplicagdo de medicagao:
drogas, solugdes, cuidados, efeitos colaterais, técnicas preparo e administracdo; cuidados de
enfermagem nos atendimentos de urgéncia: hemorragia, ferimento choque, queimaduras,
parada cardio-respiratéria, envenenamento e mordeduras de animais, fraturas, luxacoes, perda
de consciéncia; transporte de acidentados; pacientes psiquiatricos; desmaios. Rotina de
imunizacdo (calendario basico de vacina). Noc¢des de vigilancia epidemioldgica e sanitdria.

> CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
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Profilaxia para evitar a transmissao e proliferacdo de doencas de vetores encontrados no lixo.
Vigilancia Sanitaria de alimentos. Atuacdo dos agentes comunitarios de saude. No¢des gerais de
saude publica. Nogdes sobre a transmissdo de doencas e respectivo tratamento. Fiscaliza¢do
sanitaria. Conhecimentos sobre os programas de satde publica. Promocdo da satde
considerando as situagdes e grupos mais vulneraveis. Sexualidade, reprodu¢do humana e
planejamento familiar.

> CARGO: CIRURGIAO DENTISTA

Biosseguranga em Odontologia. Diagndstico das principais doencas bucais. Nog¢des sobre
terapéutica Odontoldgica. Técnica e tipos dos anestésicos locais utilizados em odontologia.
Controle Quimico Mecanico de placa dental. Emergéncias Médicas em Odontologia. Bioética em
Odontologia. Cédigo de Etica Odontolégica. SUS - Principios e diretrizes. Lei Organica da Satide -
Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do SUS. Norma Operacional de Assisténcia a
Satde. Programa de Saide da Familia. Promoc¢ao de saude. Epidemiologia dos problemas bucais.
Indices e indicadores. Prevencio, diagnéstico e tratamento das principais doencas bucais. Fltior:
Uso, Metabolismo, Mecanismo de agdo, Intoxicagdo conica e aguda. Educacdo em sadde bucal.
Politica de satide. Odontologia em Satide Coletiva: Niveis de Prevencdo de Leavell e Clark. Niveis
de Aplicacdo. Cariologia: Epidemiologia da carie dentaria. Fatores etiologicos da doenca carie.
Dindmica do desenvolvimento da lesdo de carie. Diagnoéstico e tratamento da carie dentaria.
Prevencdo em Odontologia: Prevencdo a carie dentaria e a doenca periodontal. Uso racional de
fluoretos em Odontologia. Farmacocinética do Fluor. Toxicologia do Fltor - Selantes de Fossulas
e Fissuras. Controle mecanico da placa bacteriana - Técnicas de escovagao - Controle quimico da
placa bacteriana - Clorexidina - Educacdo e motivacdo em Saudde Bucal. Cirurgia Odontoldgica:
Anestesia local em Odontologia. Técnicas cirurgicas em Odontologia. Exodontias. Remogio de
dentes inclusos e/ou impactados. Bidpsias. Farmacologia: Analgésicos. Antiinflamatorios.
Antibiéticos. Anti-hemorragicos. Dentistica: Dentistica ndo restauradora: tratamento da doenga
carie. Cimento de londmero de Vidro: Indicagdes e contraindica¢des. Vantagens e desvantagens.
Técnica de aplicagdo. Resinas Compostas: Classificacdo. Propriedades. Indicagdes e técnicas de
aplicacdo. Amalgama: Ligas para Amalgama. Principais caracteristicas. Tatica operatoria.

» CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO - ATENDIMENTO DE FARMACIA

Importancia das relagdes humanas e da comunicacdo: seus conceitos, elementos, formas e
barreiras. Principio de qualidade no atendimento. Formas farmacéuticas. Vias de administragao,
nome genérico ou comercial, concentracdo dos medicamentos. Principios de Farmacologia.
Classes terapéuticas. Medidas preventivas e auxiliares na conservagio dos medicamentos.
Desinfeccao, Esterilizacdo, Assepsia e Anti-sepsia das maos, materiais e instalacdes. Nog¢des de
medicamentos. Noc¢des farmacoldgicas e farmacia hospitalar. Legislacdo Trabalhista,
Farmacéutica, Sanitaria e Etica. Lei do Exercicio Profissional. No¢des de higiene no ambiente
farmacéutico e em hospitais. Sistema de distribuicio de medicamentos. Medicamentos de
controle especial Portaria 344/98 SVS/MS de 12.05.1998. Dispensa¢do de Produtos
Farmacéuticos e correlatos. Armazenamento e Conservacdo de medicamentos e produtos.
Nocoes de Organizacdo e Funcionamento de Farmadcias (Portarias). No¢des de administragdo de

2 IMA - INSTITUTO MACHADO DE ASSIS
Seriedade, Compromisso e Competéncia

10



- i 2 Prefeitura Municipal de Cantanhede

& A\ o

¥

é '} ESTADO DO MARANHAO

CNPJ 06.156.160/0001-00
) CENTRO ADMINISTRATIVO DO MUNICIPIO
i Sk Praca Paulo Rodrigues, n2 01, Centro, Cantanhede-MA.
CEP: 65.465-000 - Fone: (98) 3462-1140

farmacia hospitalar. Gerenciamento de Residuos de Servicos de Sadde. Biosseguranca e
Seguranga no trabalho Sistema Unico de Satde (SUS): seus principios e diretrizes, Leis
(8.080/90 e 8.142/90); Assuntos relacionados a sua area de atuacao e ética no trabalho.

> CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO EM TECNICO DE RAIO X

Anatomia: Estudo anatomico, funcdo fisiolégica de o6rgdos e aparelhos do corpo humano.
Esqueleto humano, ossos e articulacdes, cranio, coluna vertebral e membros superiores e
inferiores, aparelhos digestivo e urinario, aparelhos circulatério e respiratério e sistema
glandular. figado, pancreas, baco e tecido mieldide. - Técnica Radioldégica: Equipamentos de
Raios-X. Fatores radiograficos, acessdrios e complementos. Tomdgrafos: tomdgrafo linear e
computadorizado. Principios da tomografia. Angiografos e seriografos. Incidéncias, especificas e
técnicas rotineiras para exames gerais e especificos. Fisica atomica elementar, Fisica das
radiacdes. Eletricidade e eletronica. Fisica e eletronica aplicada a producdo de Raio-X, ampola de
Raio-X, transformadores e retificadores. Aparelhos de Raio-X, equipamentos e acessorios. Estudo
das propriedades fisicas dos Raio-X e suas aplica¢des praticas no campo de radiologia. - Higiene
das Radiag¢des secundarias, meios de protecido das radia¢des ionizantes, efeitos biolégicos das
radiacdes.

» CARGO: ANALISTA MUNICIPAL - ADMINISTRADOR

Administracdo geral: Abordagem das escolas da Administragdo; Conceitos, principios e fun¢des
da administracao; Habilidades do administrador; Estrutura organizacional; Instrumentos e
metodologias organizacionais; Sistemas de informagbes gerenciais; Comportamento
organizacional: cultura, lideran¢a trabalho em equipe, motivacdo e ética; Planejamento e
Administracdo estratégica. Administragcdo de material e logistica: Gestdo de material (estoques e
distribuicdo) e patrimonio. Administragio de Recursos Humanos: estratégias de RH,
planejamento de Pessoal, remuneracdo e beneficios, avaliagio do desempenho humano,
motivacdo, cultura organizacional, treinamento e desenvolvimento da For¢a de Trabalho.
Administra¢do Financeira e Orgamentdaria: Conceitos Basicos sobre Valor do Dinheiro no Tempo,
Risco e Retorno; Analise das Demonstragdes Financeiras; Analise de Investimentos Publicos;
Planejamento Financeiro e Orgamentario. Fluxogramas. Legislacdo: Lei Federal n.° 8.666/93 e
suas alteracdes (normas gerais sobre licitagdes e contratos). Pregdo eletronico (Lei Federal n®
10.520/02). Lei Complementar n.° 101/2000 (Lei de responsabilidade na gestdo fiscal). Lei
Federal n.° 4.320/64 e suas alteragdes (estabelece normas gerais de Direito Financeiro para
elaboracao e controle dos orcamentos e balango da Unido, dos Estados, dos Municipios e do
Distrito Federal). Matematica Financeira: juros simples e compostos; série de pagamento, fluxo
de caixa, Sistema de Amortizacdo Progressiva - SAP (Sistema Francés, Tabela Price), Sistema de
Amortizagdo Constante - SAC; Sistema de Amortizacao Misto - SAM.

> CARGO: TECNICO MUNICIPAL - CONTROLE INTERNO

DIREITO CONSTITUCIONAL: Direitos e Garantias Fundamentais; Direito Financeiro, Tributario e
Comercial, competéncias federativas (Unido, Estados e Municipios), Sistema Tributario Nacional;
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Codigo Tributario Nacional. Lei 4.320 de 17/03/64; Lei 8.666 de 21/06/93 com alteracdes da
Lei 8.883/94 e suas atualizacdes, Lei 10.520 de 17/07/2002; Lei Complementar 101 de
04/05/2000; Lei Complementar N2 116 de 31/07/2003. CONTABILIDADE PUBLICA: Principios
Contdbeis Fundamentais (aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade). Patriménio:
Componentes Patrimoniais: Ativo, Passivo e Situacdo Liquida (ou Patriménio Liquido). Fatos
Contabeis e Respectivas Variacdes Patrimoniais. Conta: Conceito. Débito, Crédito e Saldo.
Teorias, Funcio e Estrutura das Contas. Contas Patrimoniais e de Resultado. Sistema de Contas;
Plano de Contas. Provisdes em Geral. Escrituracdo. Conceito e Métodos. Lancamento Contabil:
Rotina e Férmulas. Processo de Escrituracdo. Escrituracido de Operacdes Financeiras.
Escrituracdo de operacdes tipicas. Livros de Escrituracao: Obrigatoriedade, Funcdes, Formas de
Escrituracdo. Erros de Escrituracdo e suas Correcdes. Sistema de Partidas Dobradas. Balancete
de Verificacdo. Balango Patrimonial: Obrigatoriedade e Apresenta¢do. Contetido dos Grupos e
Subgrupos. Classificacdo das Contas. Critérios de Avaliacdo do Ativo e do Passivo. Avaliacdo de
investimentos. Levantamento do Balang¢o de acordo com a Lei. Demonstracdo do Resultado do
Exercicio: Estrutura, Caracteristicas e Elaboracdo de acordo com a Lei. Apuracdo da Receita
Liquida. Contabilidade Publica. DIREITO ADMINISTRATIVO: Organizacdo administrativa do
Municipio: administracdo direta e indireta; autarquias, fundacbes publicas; sociedades de
economia mista. Atos administrativos: conceito, requisitos, elementos, pressupostos e
classificacdo; vinculacdo e discricionariedade; revogacdo e invalidacdo. Licitacdo: conceito,
finalidades, principios e objeto; obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedacao;
modalidades; procedimento, revogacao e anulacdo; san¢des penais; normas gerais de licitacao.
Contratos administrativos: conceito, peculiaridades e interpretacdo; formalizacdo; execucio;
inexecucdo, revisdo e rescisdo. Agentes Publicos: servidores publicos; organizagdo do servigo
publico; normas constitucionais concernentes aos servidores publicos; direitos e deveres dos
servidores publicos; responsabilidades dos servidores publicos. Servicos publicos: conceito e
classificacdo; regulamentacdo e controle; requisitos do servico e direitos do usudrio;
competéncias para prestacio do servigo; servicos delegados a particulares; concessdes,
permissoes e autorizagdes; convénios e consércios administrativos. Dominio publico: conceito e
classificacdo dos bens publicos; administracdo, utilizacdo e alienacdo dos bens publicos;
imprescritibilidade, impenhorabilidade e nio-oneracdo dos bens publicos; aquisicdo de bens
pela Administracdo; terras publicas; aguas publicas; jazidas; florestas; fauna; espaco aéreo;
patriménio histérico; protecdo ambiental. Responsabilidade civil da Administragido. Controle da
Administragdo Publica: conceito, tipos e formas de controle; controle interno e externo; controle
parlamentar; controle pelos tribunais de contas; controle jurisdicional; meios de controle
jurisdicional. Principios Basicos da Administracdo Publica. Nocdes de ética e cidadania,
Legislacgdo. Estatuto do Servidor e Lei Organica Municipal.

» ANALISTA MUNICIPAL - CONTABILIDADE

Conhecimento Especifico - Contabilidade Geral, medidas preliminares a elaboracdo das
demonstra¢des contabeis. Contabilidade Publica - Origem, conceito, campo de aplicacdo e
legislacdo. Orgamento Publico: caracteristicas do org¢amento tradicional, do orcamento-
programa e do orcamento de desempenho. Principios orcamentarios. Leis Or¢amentarias: PPA,
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LDO, LOA. Or¢camento fiscal e de seguridade social. Orcamento na Constituicdo Federal de 1988.
Conceituacio e classificacdo da receita e da despesa orcamentaria brasileira. Execucao da receita
e da despesa orcamentaria. Créditos Adicionais. LC no. 101/2000 - Lei de Responsabilidade
Fiscal. Contabilidade Publica: Conceito, objeto, objetivo, campo de atuacdo; Contabilizacdo dos
Principais Fatos Contabeis: previsdo da receita, fixacdo da despesa, realizacdo da receita e
despesa; Demonstrativos Contabeis: Balanco Or¢amentario, Balanco Financeiro; Balanco
Patrimonial e Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais; Nocdoes de SIAFI - Sistema de
Administracdo Financeira da Administracdo Publica Federal Lei n® 4.320/64. Normas Brasileiras
de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico - Aprovadas pelas Resolu¢des do CFC nos. 1.128/08
a 1.137/08 e alterac¢des posteriores. Etica no Servigo Ptiblico. Contabilidade Geral: Principios de
contabilidade (aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade, através da Resolu¢do CFC n?
750/93 e posteriores atualizacdes); Patriménio: Componentes Patrimoniais - ativo, passivo e
patrimonio liquido; Contas patrimoniais e de resultado; Regime de escrituracdo contabil (Caixa e
Competéncia); Teorias, fungdes, funcionamento das contas e plano de contas; Apuracdo de
resultados; Demonstrativos contabeis (Balangco Patrimonial e Demonstragdo de Resultados e
Demonstra¢do dos Fluxos de Caixa); Andlise das demonstracdes contdbeis por meio de indices;
Lei n? 6.404/76 e alteracdes posteriores. Normas Brasileiras de Contabilidade Técnica Geral
(NBC TG’S). Retencoes de tributos federais. Aspectos basicos de custos. Aspectos basicos ligados
a Etica do Profissional Contabil. Licitagdes - Lei n° 8.666/93: objetivos, objeto, principios,
modalidades, condi¢des e critérios para habilitacdo e julgamento, tipos de licitacdo e sangdes.
Controle da administracdo publica: controle interno e controle externo.

» ANALISTA MUNICIPAL - FISIOTERAPEUTA

Fisioterapia Geral: Efeitos fisiologicos, indicacdes e contra-indicacoes de termoterapia -
fototerapia hidroterapia - massoterapia - cinesioterapia - eletroterapia - manipulagio
vertebral. Fisioterapia em traumato ortopedia e Reumatologia. Fisioterapia em Neurologia.
Fisioterapia Ginecologia e Obstetricia. Fisioterapia em Pediatria, Geriatria e Neonatologia.
Fisioterapia em Cardio-vascular; Amputacio; Prétese e Ortoses ~Mastectomias. Fisioterapia em
Pneumologia: Fisioterapia respiratéria; Fisioterapia Pulmonar - gasimetria arterial, insuficiéncia
respiratéria aguda e crénica; Infeccdo do Aparelho Respiratorio; Avaliacdo Fisioterapica do
paciente critico; Ventilacdo Mecanica. isioterapia na Saude do Trabalhador: Conceito de
Ergonomia; Doencgas Ocupacionais relacionadas ao trabalho; Praticas Preventivas no ambiente
do trabalho. Assisténcia Fisioterapéutica Domiciliar - Reabilitacido Baseada na Comunidade
(RBC). Etica e legislagdo profissional.

» ANALISTA MUNICIPAL - FONOAUDIOLOGIA

Histérico da Satide Publica. Diretrizes do Sistema Unico de Satide. Niveis de atencdo a saude.
Fases e niveis de prevencdo em Fonoaudidéloga. Estratégias de prevencdo em Fonoaudidloga.
Atuagdo direta e indireta do fonoaudidlogo em unidades basicas de saude. Atuacio do
fonoaudidlogo na promocdo do aleitamento materno em iniciativas Amiga da Crian¢a. Anatomia
e fisiologia da lactagdo. Aleitamento materno em situacdes especiais: fissuras de labio e palato,
RN pré-termo, RN baixo-peso, Sindrome de Dowm, bebés gemelares. Avaliacdo da mamada e
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avaliacdo e manejo das mamas para o sucesso do aleitamento materno. Normas e rotinas para o
incentivo ao aleitamento materno. Norma brasileira para comercializacdo de alimentos para
lactentes. Avaliacdo e reabilitacio da disfagia orofaringea. Avaliacdo e reabilitacio da
comunicacdo do paciente em leito domiciliar. Programas de orientacao fonoaudiolégica sobre
comunicacdo e degluticido para familiares e cuidadores de pacientes em leito domiciliar.
Procedimentos de triagem auditiva de alunos da Educacdo Infantil e Ensino Fundamental.
Programas de orientacdo fonoaudiolégica sobre saide auditiva e distirbios da audicdo para
educadores e familiares de alunos da Educacao Infantil e do Ensino Fundamental. Fonoaudidloga
em atuacdo interdisciplinar. Lei N2 8.069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

> ANALISTA MUNICIPAL - MEDICO VETERINARIO

Processamento tecnoldgico de produtos de origem animal: Tecnologia de carnes e derivados
(bovinos, suinos e aves): cuidados "ante-mortem"; alteracoes "post-mortem"; cuidados no abate;
processos fisicos e Bioquimicos de conservacdo. Tecnologia de pescados e derivados: cuidados
na captura e manuseio; elaboracdo e cargo do gelo; métodos de conservacdo e prevencao.
Tecnologia de leite e produtos lacteos: cuidados na obten¢do higiénica do leite; fases
tecnolégicas do beneficiamento; produtos lacteos - fases tecnolodgicas. Inspecdo Sanitaria de
produtos de Origem Animal: inspecdo sanitdria de carnes e derivados (bovinos, suinos e aves);
técnica de inspecdo "ante e post-mortem"; critérios de julgamento na inspecdo; higiene das
operacdes de matanga; inspecdo e julgamento de carcagas e visceras; particularidades da
inspecdo sanitaria; inspecdo de o&vulos; alteracbes das carnes e derivados; matanca de
emergeéncia; higiene nas industrias e do pessoal; higiene da agua de abastecimento. Inspecao
sanitaria de pescados e derivados: higiene no manuseio do pescado a bordo; higiene na
manipulacdo na indudstria e comércio; composicdo quimica e alteragdes do pescado; inspecdo dos
produtos conservados e preservados; legislacdo e julgamento tecnolégico e sanitario. Inspecao
sanitaria de leite e produtos lacteos: cuidados higiénicos-sanitarios na obtengdo; cuidados no
beneficiamento e demais operacdes; flora microbiana patogénica e alterag¢des classificacdo e
funcionamento dos estabelecimentos; mérito higiénico-sanitario dos processos de conservacgao;
rotina de inspecdo sanitdria; fraudes e adulteracdes; legislacdo e critérios de julgamento.
Controle Fisico - Bioquimico e Microbiolégico: Higiene e Saide Publica Veterinaria: inspecao e
fiscalizacdo dos estabelecimentos industriais e comerciais. Doencas de animais transmissiveis ao
homem e de interesse sanitario: zoonoses; toxinfeccbes e envenenamentos. Epidemiologia,
diagnostico e controle de zoonoses: tuberculose, brucelose, leptospirose, raiva, hantavirose,
toxoplasmose, Doenca de Chagas, cisticercose, hidatidose. Epidemiologia, diagnéstico e controle
de doencas de etiologia bacteriana e viral e ecto- e endoparasitoses em bovinos, ovinos,
caprinos, suinos e eqiiinos. Classificacdo, funcionamento e higiene dos estabelecimentos de
alimentos de origem animal. Inspecéo e tecnologia do abate de bovinos, ovinos, caprinos, suinos
e eqiinos. Praticas de manejo visando o aumento de producdo do rebanho. Ginecologia,
andrologia, biotécnicas e fisiopatologia da reproducao de bovinos, ovinos, caprinos, suinos e
equinos.
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» ANALISTA MUNICIPAL - NUTRICIONISTA

Conceitos e definicdes de alimentos, nutrientes, biodisponibilidade e energia; Composicao
quimica dos grupos de alimentos; Conceito de seguranga alimentar e nutricional sustentavel;
Estado nutricional de gestante, nutriz/lactante e crianga no primeiro ano de vida. Necessidades e
recomendag¢des nutricionais para gestantes, nutrizes e criangas no primeiro ano de vida;
Aleitamento materno; Tipos de alimentos e formas lacteas recomendadas para lactente;
Introducdo de alimentos complementares para o lactente; Conceitos Basicos (IMC, PI, PA, TMB,
VET); Alimentac¢do do Pré-Escolar, Escolar, Adolescente e Adulto. Alimentacdo na Terceira Idade.
Metabolismo dos micro e macronutrientes. Métodos de avaliacdo do estado nutricional. Calculo
das necessidades energéticas. Dieta para as diferentes fases do exercicio. Métodos e técnicas de
pré-preparo e preparo dos alimentos "in natura". Técnicas de preparo para a preservacio das
caracteristicas e valor nutritivo dos alimentos. Condi¢des sanitarias e higiénicas dos alimentos.
Planejamento de carddpios. Métodos de conservagdo dos alimentos. Tecnologia dos alimentos;
Tecnologia do processamento de cereais, 6leos e gorduras, leite e derivados, carne e derivados e
do peixe. Controle higiénico de alimentos e legislacdo sanitaria. Enfermidades transmitidas por
alimentos. Controle de qualidade de alimentos. Sintese proteica. Metabolismo intermediario de
glicidios, lipidios e protidios. Caracteristicas basicas do Metabolismo: estado alimentado, estado
de jejum e injurias. Processos metabolicos e nutricionais da gestacdo, crescimento e do
envelhecimento. Func¢do e metabolismo dos micronutrientes: vitaminas e minerais. Andlise dos
métodos de avaliagdo nutricional. Métodos e técnicas de avaliagdo do Estado Nutricional.
Indicadores dietéticos; Indicadores antropométricos; Métodos de avaliacio do consumo de
alimentos; Tabelas de composicdo quimica de alimentos; Politicas e programas de Alimentacio e
Nutricdo e sua interface com Atencao Integral a Saude da Mulher, Aten¢do Integral a Saude
Crianca, Atengdo Integral a Satide do Idoso e outros programas (satide do escolar, imunizagoes,
doencas sexualmente transmissiveis e AIDS...). Sistema de Informacdo em Nutricdo. Situagdo
nutricional de diferentes grupos populacionais. Unidade de Alimenta¢do e Nutri¢do: aspectos
fisico e funcional. Lactario. Creche. Banco de Leite Humano. Gestdo de pessoas em UAN.
Educacdo alimentar: Planejamento em educacdo alimentar. Técnicas do processo de educacdo
alimentar. Cuidado nutricional. Composicdo e caracterizacdo de dietas progressivas hospitalares.
Suporte nutricional; Calculo de dietas utilizando tabelas de composicdo de alimentos e tabelas
de equivalentes. Calculo de necessidades energéticas; Identificagio das recomendagdes
nutricionais de macro e micronutrientes para criancas e adolescentes saudaveis; Avaliacio
Nutricional do paciente hospitalizado e em regime de homecare; Interagdes entre farmacos e
nutrientes; Exercicio profissional: legislagdo, regulamentos e resolucoes.

> ANALISTA MUNICIPAL - JURIDICO

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo. Conceito. Classificacdo; Normas constitucionais. Leis
constitucionais e complementares. Emendas e revisdo da constituicdo. Disposi¢des transitorias.
Inconstitucionalidade e seus controles. Acdo Declaratéria de Constitucionalidade. Principios
constitucionais. Os principios constitucionais da Administracdo Publica. Direitos e garantias
individuais e coletivos. Direitos Sociais. Mandado de Seguranca, habeas corpus, habeas data,
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mandado de injuncdo e a¢do popular. Liberdades constitucionais. Jurisdicdo constitucional no
direito brasileiro. Federacao brasileira. Atribuicdes constitucionais da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios. Poder Legislativo: composicdo e atribui¢cdes. Processo
legislativo. Orcamento e controle financeiro e orcamentario. Tribunal de Contas. Poder
Executivo. Organizacdo. Competéncia. Fun¢des Essenciais a Justi¢a. Poder Judiciario. Tribunais e
Juizes Federais. Tribunais e Juizes Estaduais. Regime constitucional dos servidores publicos.
Seriedade, compromisso e competéncia. Econdmica e social na Constituicdo. Intervenciao do
Estado no dominio econémico. Seguridade social. Educagio e cultura. Regime constitucional da
propriedade. Meio ambiente. DIREITO ADMINISTRATIVO: Rela¢do juridico-administrativa. A
personalidade de direito publico. Pessoa Administrativa. Orgio administrativo. Classificagio dos
orgaos e fun¢des da Administracdo Publica. A competéncia administrativa: conceito e critérios
de distribuicdo. Avocacdo e delegacdo de competéncia. Organizacdo administrativa brasileira:
principios fundamentais. Administracdo direta e indireta. Autarquia. Sociedade de Economia
Mista. Empresa Publica. Fundag¢des instituidas pelo Poder Publico. Atos administrativos.
Formacdo - elementos, procedimentos administrativo; validade; eficicia; auto-executoriedade.
Atividade discricionaria da Administracdo Publica. Limites. Controle. Licitacdo e contrato
administrativo. Lei n. 8.666/93 e posteriores alteracdes. Policia administrativa - conceito, e
requisitos de seu exercicio. As liberdades publicas e o poder de policia. Servico publico.
Concessdo, autorizacdo e permissdo de servico publico. Bens publicos - disciplina legal.
Limitacoes do direito de propriedade: desapropriacdo, requisicao e serviddo administrativa. A
Fazenda Publica em juizo. Controle da legalidade dos atos administrativos. Responsabilidade
civil do Estado. Funcao Publica. Regime Juridico dos servidores publicos - cargos de provimento
efetivo: provimento, estidgio probatdrio, estabilidade; cargos de provimento em comissdo.
Direitos, deveres e responsabilidade dos servidores publicos. Parceria Publico-Privada. DIREITO
TRIBUTARIO: Direito Tributério. Principios. O Cédigo Tributario Nacional. Normas Gerais de
Direito Tributario. Norma tributaria. Espécies. Vigéncia. Interpretacdo e aplicacdo. Obrigacao
tributaria. Estrutura e elementos constitutivos. Espécies. Fato gerador. Sujeitos ativo e passivo.
Crédito tributario. Conceito. Natureza. Langamento. Revisdo. Suspensdo, extingdo e exclusio.
Prescricdo e decadéncia. Repeticdo do indébito. Responsabilidade por divida prépria e por
divida de outrem. Solidariedade e sucessdo. Responsabilidade pessoal e de terceiros.
Responsabilidade supletiva. Garantias e privilégios do crédito tributario. Tributo. Conceito.
Natureza juridica. Espécies. Impostos municipais. Espécies. Taxas e contribuicdes municipais.
Regulamentacdo na legislagdo tributdria municipal. Autuagdes. Processo administrativo
tributario. Conselho de Contribuintes. Competéncia. DIREITO CIVIL: Lei. Vigéncia. Aplicagdo da
lei no tempo e no espago. Integracdo e interpretacdo da lei. Das pessoas naturais e juridicas.
Personalidade. Capacidade. Sociedades mercantis. Fatos, atos e negécios juridicos - requisitos.
Modalidades, forma e prova dos atos juridicos. Nulidade e anulabilidade dos atos juridicos. Atos
ilicitos. Prescricdo e decadéncia. Responsabilidade civil por atos ilicitos. Dos bens e suas
espécies. Bens publicos e privados. Da posse. Conceito e classificacdo, aquisicao, efeitos e perda.
Protecdo possessoria. Da propriedade. Dominio. Tipos de propriedade. Aquisi¢cdo e perda da
propriedade. Dos direitos reais. Tipos. Aquisicdo e perda. Enfiteuse. Direitos reais sobre coisas
alheias. Direitos reais de garantia. Obrigacdes — conceito, constituicdo, modalidades e efeitos.
Obrigacdes civis e comerciais. Contratos - conceito, classificacdo, elementos, constituicdo,
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extingdo e efeitos. A autonomia da vontade e a ordem publica. Registros publicos. DIREITO
PROCESSUAL CIVIL E ORGANIZACAO JUDICIARIA: Jurisdi¢io e competéncia. Acio: conceito,
natureza juridica. Condicao e classificagdo das ac¢des. Processo: conceito, natureza juridica e
pressupostos processuais. Procedimentos ordinario e sumario. Atos processuais: regras gerais,
forma, tempo, prazos e comunicacdo processual. Preclusdo. Nulidades.Partes. Capacidade e
legitimidade. Substituicdo processual. Litisconsorcio. Assisténcia. Intervencdo de terceiros.
Oposicdo, nomeacdo a autoria. Denunciacdo da lide e chamamento ao processo. Acdo regressiva.
Formacao, suspensio e extincdo do processo. Peticdo inicial. Requisitos. Inépcia. Do pedido.
Cumulacgdo e espécies de pedido. Resposta do réu: excecdo, contestacao, reconvengdo. Revelia e
seus efeitos. Audiéncia de instrucdo e julgamento. Prova. Principios gerais. Sentenga. Coisa
julgada material e formal. Processo de execucdo. Titulo judicial e extrajudicial. Embargos a
execucdo. Medidas cautelares. Antecipacdo da tutela. Acdo declaratéria incidental.
Procedimentos Especiais. Duplo Grau de Jurisdicdo. Recursos. Incidente de Uniformizacao de
Jurisprudéncia. Acdo Resciséria. Mandado de Seguranga. A¢do popular e agdo civil publica.
Reclamagdo e correicdo. Organizagdo Judicidria do Estado do Piaui. DIREITO PENAL e
PROCESSUAL PENAL: Norma penal: interpretacdo e limites de vigéncia no tempo e no espaco.
Crime: conceito, sujeitos, objetos e circunstincias. Causas de exclusio da ilicitude e da
culpabilidade. Extingdo da punibilidade. Crimes contra o patrimoénio e crimes contra a fé publica.
Crimes contra a Administracdo Publica: crimes praticados por funciondrios contra a
Administracdo em geral; crimes praticados por particular contra a Administracdo em geral e
crimes contra a Administracdo da Justica. Procedimento penal. Inquérito policial. A¢do penal e
acdo civil. Notitia criminis. Jurisdicdo Penal. A instrucdao criminal nos crimes contra a
Administracdo Publica. Habeas Corpus.Processo e julgamento nos crimes de responsabilidade
dos funcionarios publicos. Responsabilidade penal do Prefeito. DIREITO DO TRABALHO E
PROCESSUAL DO TRABALHO: Relacbes de trabalho: empregado e empregador. Contrato
Individual de Trabalho: natureza juridica; duracio; alteracdo; suspensao e interrup¢io; nulidade
e efeitos; término. Contrato de trabalho com a Administracdo Publica. Duracio e condi¢des de
trabalho - jornada, repouso, trabalho extraordinario e trabalho noturno, férias. Condicdes
especiais de trabalho - seguranca, higiene e medicina do trabalho; adicionais de periculosidade e
insalubridade; trabalho da mulher, da crianca e do adolescente. Estabilidade e garantia de
emprego. Fundo de Garantia por Tempo de Servico. Fiscalizacdo, autuacao e imposicao de
multas. Recursos. Inscricdo e cobranca. Da Justica do Trabalho: organizacio e funcionamento. Do
Ministério Publico do Trabalho: atribui¢cdes e competéncia. Direito Processual do Trabalho:
principios gerais; autonomia; singularidade. Atos, termos e prazos processuais. Nulidades dos
atos processuais. Preclusido e perempcao. Excecdes. Conflitos de jurisdicdo. Audiéncias. Provas.
Da decisdo e sua eficacia. O jus postulandi. Dissidio individual: sujeitos, classificacdo, condi¢des
da acéo, rito. Privilégios da Fazenda Publica. Aplicacdo subsidiaria do direito comum. Execucio.
Execucdo provisdria e definitiva. Execucdo contra a Fazenda Publica. Precatério e intervencao.
Recursos no processo trabalhista: espécies; pressupostos de admissibilidade; efeitos.
Prescricdo. Decadéncia. DIREITO CONSTITUCIONAL: Principios Constitucionais. Principios
constitucionais fundamentais. Funcdes dos principios constitucionais. Classificacdo dos
principios constitucionais. Direitos e Garantias Fundamentais.
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» CARGO: TECNICO AGRICOLA

ADMINISTRACAO RURAL: planejamento das atividades agropecudrias. Desenvolvimento rural
sustentado. Associativismo e Cooperativismo. Agronegécio no Nordeste: principais culturas e
criacdes. TOPOGRAFIA: no¢des de Geografia e Cartografia. METEOROLOGIA E CLIMATOLOGIA:
elementos do clima. Fatores do clima com uso na agropecuaria. CONSTRUCOES RURAIS: projetos
para instalacdes e edificacbes usadas nas exploracdes agropecudrias (custos, layouts etc).
IRRIGACAO E DRENAGEM: métodos de irrigagdo. Nogdes de capacidade de campo. ECOLOGIA:
agroecologia. Ecossistemas. Legislacdo ambiental. Politica Nacional do Meio Ambiente. Leis de
crimes ambientais. Critérios basicas e diretrizes gerais para o EIA/ RIMA. Politica nacional de
recursos hidricos. Uso de solo e 4gua. Uso de agroquimicos. CREDITO RURAL: Sistema Nacional
de Crédito Rural. Nogdes sobre elaboracdo e andlise de projetos agropecudrios. O Sistema
Brasileiro de Assisténcia Técnica e Extensao Rural. Métodos de trabalho em extensao rural.

> CARGO: TECNICO MUNICIPAL - JURIDICO

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. Teoria geral do Estado. 2. Os poderes do Estado e as respectivas
funcoes. 3. Teoria geral da Constituicdo: conceito, origens, contetido, estrutura e classificacao. 4.
Tipos de Constituicdo. 5. Poder constituinte: conceito; espécies. 6. Emenda, reforma e revisio
constitucional. 7. Principios constitucionais. 8. Interpretacdo da Constituicdo. 9. Aplicabilidade e
eficicia das normas constitucionais. 10. Andlise do principio hierarquico das normas. 11.
Principios fundamentais da CF/88. 12. Direitos e garantias fundamentais. 13. Acgdes
constitucionais: habeas corpus, mandado de seguranga individual e coletivo; mandato de
injuncdo, habeas data, agdo popular e agio civil pablica. 14. Organizac¢io do Estado: organizacio
politico administrativa; competéncia legislativa privativa e concorrente. 15. Administracao
Publica: principios; servidores publicos. 16. Constituicdo do Estado do Piaui. DIREITO PENAL: 1.
Aplicagio da lei penal. 2. Crime. 3. Dolo e culpa. 4. Crimes contra a fé publica: falsidade de titulos
e outros papéis publicos; falsidade documental; fraudes em certames de interesse publico.
Crimes contra a administracdo publica: crimes praticados por funcionario publico e por
particular contra a administracdo em geral. 5. Improbidade administrativa (Lei Federal n®
8.429/92). 6. DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Conceito, fontes, codificacdo, interpretagdo. 2.
Estado, Governo e Administracdo Publica: conceito, elementos, poderes e organiza¢io; natureza
e fins; principios. 3. Organizacdo administrativa: administracdo publica direta e indireta
(Decreto-lei Federal n® 200/67 e Emenda a Constituicio Federal n? 19/98); Autarquias e
Fundagdes; Empresas publicas e Sociedades de Economia Mista; Servicos Sociais Autonomos;
Agéncias Reguladoras. 4. Agentes Publicos: espécies e classificacdo; poderes, deveres e
prerrogativas; cargo, emprego e funcdo publicos; regime juridico Unico: provimento, vacancia,
remocdo, redistribuicdo e substituicdo; direitos e vantagens; regime disciplinar;
responsabilidade civil, criminal e administrativa; processo administrativo disciplinar,
sindicancia e inquérito. 5. Poderes administrativos: poder regulamentar, poder hierarquico,
poder disciplinar, poder de policia. 6. Ato administrativo: conceito; requisitos - perfeicao,
validade e eficacia; atributos; nulidades e sanatéria; extingdo e desfazimento; classificagio,
espécies e exteriorizagio; atos vinculados e atos discricionarios; mérito; uso e abuso de poder. 7.
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Servicos publicos: no¢des fundamentais sobre delegacdo, concessdo, permissdo e autorizacao. 8.
Dominio publico: bens publicos; conceito, classificacdo em espécies. 9. Funcdes institucionais e
organizacgdo da Receita Estadual. 7. DIREITO TRIBUTARIO: 1. Tributo: conceito e classificagio
(impostos, taxas, contribuicGes de melhoria, empréstimos compulsérios e contribui¢des
diversas). 2. Normas gerais de direito tributario: legislacdo tributaria (Constituicdo, emendas a
Constituicao, leis complementares, leis ordinarias, medidas provisorias, leis delegadas, decretos
legislativos, resolucdes do Senado Federal, decretos e normas complementares); vigéncia e
aplicacdo da legislacdo tributéria; interpretacdo e integracdo da legislagdo tributaria. 3.
Obrigacao tributdria principal e acessoéria; hipétese de incidéncia e fato gerador da obrigacdo
tributdria; sujeicdo ativa e passiva; solidariedade; capacidade tributaria; domicilio tributario. 4.
Sistema Tributario Nacional: principios gerais; limitacdes ao poder de tributar; tributos de
competéncia da Unido (impostos, taxas, contribuicdes de melhoria, empréstimos compulsoérios e
contribuicdes diversas); tributos de competéncia dos Estados e do Distrito Federal (impostos,
taxas, contribuicées de melhoria, contribui¢des para custeio do regime previdenciario); tributos
de competéncia dos Municipios e do Distrito Federal (impostos, taxas, contribuicées de
melhoria, contribui¢cdes para custeio do regime previdenciario e contribuicdo para custeio do
servico de iluminagio publica); reparticio das receitas tributérias. 8. LEGISLACAO TRIBUTARIA
MUNICIPAL.

» CARGO: ANALISTA MUNICIPAL - ENGENHEIRO CIVIL

Fiscalizacao de Obras; Medicao, aplicacdo de recursos, controle de materiais e estoques, analise
de contratos mpara execucdo de obras. Projetos Civis; Arquitetdnico; Estruturais (em madeira,
aco, e concreto). Projetos de fundagdes: Tipos de fundagdes suas aplicagdes e execucdo das
mesmas. Projetos e execucdo de instalagdes elétrica e hidraulicas em canteiros de obras e em
edificacoes (incluindo no¢bes de seguranga). Planejamento Urbano e Regional; Planejamento de
Engenharia de Infra-Estrutura, Projetos, dimencionamentos e execucdo de obras de saneamento
basico; Alvenaria; Revestimento;Pinturas e pisos (tipos, aplicacdes e execucio). Especificagio de
materiais e servicos. Orcamentos: Composicdo de custos e quantitativos de materiais.
Elaboracdo de cronograma fisico-financeiros. Canteiros de obras; Constru¢do e organizagdo.
Execucdo de estruturas em concreto, madeira e aco. Nogdes de Impermeabilizacdo de calhas e
telhados. Execugdo de instalacdes de agua, esgoto, eletricidade e telefone. No¢cSes de tratamento
de esgotos, construcdo de fossas sépticas, sumidouros e valas de infiltracdo. No¢des de projetos
de e execu¢do de pavimentos graniticos (paralelepipedos). Vistorias e elaboracdo de laudos.
Planejamento e elaboragdo de or¢gamentos publicos.

> CARGO: ANALISTA MUNICIPAL - FARMACEUTICO

Planejamento e gestdo da assisténcia farmacéutica; selecio de medicamentos; sistemas de
compra e distribuicio de medicamentos em farmacia e/ou almoxarifado no servigo publico;
armazenamento de medicamentos; gestio de materiais na farmacia e/ou almoxarifado;
aquisicdo e licitacdo de medicamentos e outros produtos para a saude; seguimento
Farmacoterapico de pacientes em ambulatério; Farmacia Clinica, Atencdo Farmacéutica,
Intervencdo Farmacéutica e otimizacdo da farmacoterapia; aspectos de biosseguranca em
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farmicias; farmacoepidemiologia; farmacoeconomia; farmacovigilancia; estudos de utilizagdo de
medicamentos; farmacoterapia baseada em evidéncias; andlises farmacoecondmicas; ética
Farmacéutica; andlise farmacéutica e controle de qualidade de medicamentos; calculos de
concentragdes na manipulacdo farmacéutica. Interpretacdo de certificados de andlise de
medicamentos; estabilidade de medicamentos; Farmacotécnica e Tecnologia Farmacéutica;
formas farmacéuticas sélidas, liquidas, semi-sélidas e estéreis: conceito, importancia, aspectos
biofarmacéuticos, fabricacdo e acondicionamento; sistemas de liberacdo de farmacos; aspectos
técnicos de infra-estrutura fisica e garantia de qualidade; boas praticas de manipulacdo em
farmacia; farmacologia e farmacoterapia; rea¢des adversas a medicamentos; interagdes
medicamentosas; farmacologia e farmacoterapia nas doencas infecciosas bacterianas, virais e
fangicas; farmacologia e farmacoterapia nas doencas do sistema cardiovascular; farmacologia e
farmacoterapia nas doencas neoplasicas; armacologia e farmacoterapia da dor e da inflamacéo;
farmacologia e farmacoterapia nos disturbios da coagulacdo; farmacologia do sistema nervoso
central, autbnomo e periférico; seguranca do processo de utilizacdo de medicamentos; produtos
para a saude relacionados com o preparo, administracdo e descarte de medicamentos.

» CARGO: ANALISTA MUNICIPAL - TERAPEUTA OCUPACIONAL

Politicas de satide e Modelos Assistenciais em Sauide. Modelos de Terapia Ocupacional. Relacao
Homem - Trabalho - Doenca. Terapia Ocupacional nas disfun¢des neurolégicas. Terapia
Ocupacional nas deficiéncias Sensoriais. Avaliacdo em Terapia Ocupacional. Terapia Ocupacional
no processo de (Re)Habilitagdo da crianca. Terapia Ocupacional no processo de Reabilitagcdo do
Adulto. Terapia ocupacional em Satide Mental.

» CARGO: TECNICO MUNICIPAL - CONTABIL

CONTABILIDADE GERAL: Fundamentos conceituais de contabilidade: conceito, objeto,
finalidade, usuarios e principios contabeis; PatrimoOnio: conceito, elementos e equacdo
patrimonial; fundamentos conceituais de ativo, passivo, receita e despesa; Procedimentos
Contabeis Basicos: plano de contas, fatos contabeis, lancamentos e escrituracdo. Demonstracoes
Contabeis de que trata a Lei Federal n? a Lei 6.404/1976 e suas alterages posteriores.
CONTABILIDADE PUBLICA: Fundamentos legais e técnicos de Contabilidade Ptiblica: conceito,
objetivos, principios; Planejamento: Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Or¢amentéarias -
LDO e Lei Orcamentaria Anual - LOA; Ciclo Or¢camentario; Créditos Adicionais: classificacio;
Principios Or¢amentarios; Sistemas Contabeis aplicados ao setor publico e o plano de contas;
Escrituracdo; Demonstracdes Contdbeis de que trata a Lei Federal n® 4.320/1964 e suas
alteracdes posteriores; Classificagdes Or¢camentarias: classificacdo legal da receita e classificacdo
legal da despesa - classificacdo institucional, funcional-programatica e econémica; Receita e
Despesa extra or¢amentarias; Execucdo Orcamentaria: fases da receita - previsdo, langamento,
arrecadacao e recolhimento, e fases da despesa - programacao, licitacdo, empenho, liquidacao e
pagamento; Restos a pagar. Lei Federal n2 8.666/1993 e suas alteragdes posteriores.
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> CARGO: ANALISTA MUNICIPAL - QUIMICO

Quimica: amostragem, exatidao e precisio; erros. Aparelhagem e vidraria de laboratoério quimico
em geral. Técnicas bdasicas de laboratorio. Reagentes e solugdes padroes. Titrimetria.
Potenciometria. Colorimetria. Espectrofotometria. Seguranca em laboratério. Determinacdes
analiticas de 4gua e esgoto. Saneamento: processos de tratamento de agua e esgoto.
Microbiologia: descontaminacdo e descarte de residuos contaminados, esterilizacdo, exame
bacterioldgico de agua e esgoto. No¢des de meio ambiente: no¢des de ecologia; poluicdo do ar;
agua e solo; ciclo da 4gua na natureza; distribuicdo de dgua no planeta; contaminacao da agua e
origem dos residuos sélidos.

> CARGO: PROFESSOR PARA ATENDIMENTO ESPECIALIZADO AEE - LIBRAS (LINGUA
BRASILEIRA DE SINAIS)

Aspectos linguisticos da LIBRAS. Aspectos semanticos, pragmaticos, morfolégicos e sintaticos.
Classificadores. LIBRAS e lingua portuguesa. Aquisicdo da LIBRAS pela crianca surda. Histéria da
educacdo de surdos. O intérprete e o codigo de ética. Atuacdo do intérprete no campo
educacional. Identidade, cultura e comunidade surda. Lei n? 10 436, de 24 de abril de 2002, e
suas alteracOes posteriores até a publicacdo deste edital. Dispde sobre a Lingua Brasileira de
Sinais - Libras e da outras providéncias. Decreto n? 5.626 de 22 de dezembro de 2005, e suas
alteracdes posteriores até a publicacdo deste edital. Regulamenta a Lei n2 10.436, de 24 de abril
de 2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais. Lei n? 12.319 de 12 de setembro de
2010, e suas alteracdes posteriores até a publicacdo deste edital. Regulamenta a profissao de
Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS.

» CARGO: ANALISTA MUNICIPAL - ADMINISTRADOR DE RECURSOS HUMANOS

Admissdo de pessoal: Posse, nomeacdo e exoneracgao do servidor. Ato Administrativo: Conceito,
requisitos, atributos, classificacdo, invalidacdo e revogacdo. Contratos Administrativos: Idéia
central sobre contrato, formalizacdo e execugdo. Licitagdes: Modalidades Lei N2. 8.666/1993 e
suas alteracdes. Servidor Publico: Direitos e deveres individuais e coletivos. Lei Complementar
N9101/00 de 04/05/2000, denominada Lei de Responsabilidade Fiscal. Constituicio da
Republica Federativa do Brasil. Constituicdo do Estado do Parana. Lei Organica do Municipio.
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio. Decreto Federal n? 1.171 de 22 de junho de 1994
- Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal. Nogdes em
arquivos. Noc¢oes de atendimento ao publico e telefone. Saber elaborar e digitar oficio, portarias,
decretos, edital, memorando, atas, resolucao, comunicacdo interna, protocolo, cartas, circulares,
tabelas, graficos e possuir conhecimentos de informatica.

> CARGO: ANALISTA MUNICIPAL - TECNOLOGIA DA INFORMACAO

1 Nocgoes basicas de redes. 1.1 Protocolos: TCP/ IP e OSPF. 1.2 Configuracdo de roteadores e
Switches. 1.3 Funcionamento basico dos equipamentos de rede. 1.4 Enderecamento. IP,
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Mascaras e Sub-rede. 1.5 No¢des de monitoramento e gestdo de trafego em redes. 2 Internet. 2.1
Nocoes basicas de padrdes de Internet (W3C e RFCs). 2.2 Operacdo dos Servicos DHCP, WINS,
DNS, FTP, Servidores WEB, e VPN. 2.3 Operacdo de ambiente Windows 2003 e Linux para
servidores e servicos Internet. 2.4 Operacdo de servidores proxy. 2.5 Operacdo de correios
eletronicos e gateways. 3 Sistemas operacionais. 3.1 Administracdo de ambiente Windows
2000/2003 Server e Linux. 3.2 Operacdo de Active Directory. 3.3 Nogdes basicas de
conectividade a bancos de dados. 3.4 Softwares aplicativos e plataformas operacionais (sistemas
operacionais, antivirus, diretorios, servidores de arquivos, sistemas de impressao, distribuicdao
de programas) em rede local. 4 Banco de dados. 4.1 Conceitos de recuperacdo de bancos. 4.2
Procedimentos de seguranca e recuperacdo. 4.3 Nocoes basicas de Bancos MS-SQL, My-Sq],
Postgres e ORACLE. 5 Seguranca. 5.1 Nogdes basicas de seguranca de servidores Windows e
Linux. 5.2 Operacdo de Sistemas de Firewall, proxy e Defesa de Perimetros, IDS e IPS. 5.3
Administracdo de antivirus (atualizacdo e distribuicdo). 5.4 Controle de logs. 5.5 Definicdo e
operacdo de politicas de backup de ativos de rede, sistemas operacionais, aplicativos, logs e
bancos de dados. 6 Elaboracdo de documentagdo e manuais operacionais.

» CARGO: SUPERVISOR ESCOLAR (TODOS OS CARGOS DE SUPERVISOR ESCOLAR)

1) Educacdo e Sociedade. 2) O desenvolvimento da crianca e do adolescente. 3) Organizacdo do
trabalho pedagégico na escola. 4) Projetos Pedagogicos e Planejamento de aula. 5) Curriculo. 6)
Avaliagdo. 7) Teorias educacionais: concep¢des pedagogicas. 8) Formagdo de Professores. 9)
Fracasso escolar. 10) Educacdo de Jovens e Adultos. 11) O papel do Supervisor Escolar na escola.
12) Drogas. 13) Inclusdo. 14) Historia e Principios da Supervisdo Educacional . 15) Supervisio
Educacional: estratégias de acdo e reflexdo. 16) Identidade Docente e o Coletivo na Escola. 17)
Cidadania. 18) Parametros Curriculares Nacionais.

» CARGO: ANALISTA MUNICIPAL - CONTROLE INTERNO

Normas de Auditoria Governamental (NAG) apliciveis ao controle externo. Auditoria
Operacional (Manual de Auditoria Operacional - TCU). Normas de Auditoria do Tribunal de
Contas da Unido - NAT. Fiscalizacdo Contdabil, Financeira e Orgamentaria. Manual do Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo Federal (Instrugcdo Normativa n® 01/2001/SFCI). Lei
Complementar n? 101/2000: Da Transparéncia, Controle e Fiscalizacdo. Lei Federal n?
4.320/64: Titulo VIII - O Controle da Execu¢do Orcamentaria. Demonstragdes Contabeis Sujeitas
a Auditoria. Normas vigentes de auditoria emanadas pelo Conselho Federal de Contabilidade:
Normas Profissionais de Auditor Independente (NBC PAs). Objetivos Gerais do Auditor
Independente e a Condug¢do da Auditoria em Conformidade com Normas de Auditoria (NBCTA
200). Documentacdo de Auditoria (NBC TA 230). Responsabilidade do Auditor em Relacdo a
Fraude, no Contexto da Auditoria de Demonstragdes Financeiras (NBC TA 240). Comunicac¢ao de
Deficiéncias de Controle Interno (NBC TA 265). Planejamento da Auditoria de Demonstragdes
Contabeis e Trabalhos Iniciais (NBC TA 300 e 510). Identificacdo e Avaliagdo dos Riscos de
Distorcdo Relevante por meio do Entendimento da Entidade e do seu Ambiente (NBC TA 315).
Materialidade no Planejamento e na Execu¢do da Auditoria e Avaliacdo das Distorgdes
Identificadas durante a Auditoria (NBC TA 320 e 450). Respostas do Auditor aos Riscos
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Avaliados (NBC TA 330). Procedimentos de Auditoria e Evidéncias de Auditoria (NBC TA 500,
501 505 e 520). Amostragem (NBC TA 530). Eventos Subsequentes (NBC TA 560). Continuidade
Operacional (NBC TA 570). Utilizacao do Trabalho de Auditoria Interna e de Especialista (NBC
TA 610 e 620). Formacao da Opinido e Emissao do Relatério do Auditor Independente sobre As
Demonstrac¢des Financeiras (Série 700 das NBC TAs). NBC TI 01 - Da Auditoria Interna. NBC PI
01 - Normas Profissionais do Auditor Interno. Or¢camento Publico: Conceito, Principios
Orcamentarios. Ciclo Or¢camentario: Elabora¢do da Proposta, Estudo e Aprovacio, Execucio e
Avaliacdo da Execucdo Orgamentdria. Orcamento Programa: Fundamentos e Técnicas.
Orgamento Publico no Brasil: Titulos I a VI da Lei Federal n? 4.320/1964. Or¢amento na
Constituicdo Federal de 1988: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentdarias, Lei
Orcamentaria Anual. Despesa Orcamentaria: Classificacido Institucional, Classificacdo Funcional,
Classificacdo por Estrutura Programatica, Classificacdo por Natureza. Despesas de Exercicios
Anteriores. Suprimento de Fundos. Receita Or¢amentdria: Classificacdo por Natureza, Origens e
Espécies de Receita Orcamentaria. Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores. Créditos
Orcamentarios Iniciais e Adicionais. Estagios da Receita Orcamentiria e da Despesa
Orcamentaria. Restos a Pagar. Divida Ativa. Lei Complementar n2 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal): Disposicées Preliminares, Planejamento, Receita e Despesa Publica,
Transferéncias voluntarias, Destinacdo de Recursos para o Setor Privado, Divida e
Endividamento, Gestdo Patrimonial e Contabil, Execucdo or¢camentdria e financeira na visdo da
Nova Contabilidade Publica (Parte I do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico -
Procedimentos Contabeis e Or¢amentarios).

> CARGO: ANALISTA MUNICIPAL - GESTAO PREVIDENCIARIA

Administragdo Publica. Principios constitucionais do Direito Administrativo brasileiro. Poderes
da Administragdo: vinculado; discricionario; hierarquico, disciplinar e regulamentar. Ato
administrativo: conceito; requisitos; atributos; classificacdes; pressupostos e espécies;
invalidacdo; anulacdo; revogacdo e convalidagdo. Prescricio e decadéncia no ambito da
Administracdo Publica. Autarquias e fundag¢des. Improbidade Administrativa. Administracao
direta e indireta. Responsabilidade Civil da Administragao: reparacdo do dano; enriquecimento
ilicito; uso e abuso de poder; san¢des penais e civis. Agentes Publicos. Legislagdo municipal
sobre Servidores publicos. Processo Administrativo Disciplinar; Sindicancia e Tomada de Contas
Especial. Seguridade Social e Previdéncia Social. Conceitos. Principios constitucionais.
Previdéncia Social: Orgdos. Regimes. Segurados e dependentes. Filiacdo e inscricdo. Manutengio
e perda da qualidade de segurado. Custeio. Salario-de-contribuicdo. Conceito. Calculo de acordo
com as diversas espécies de segurados. Teto e limites. Reajuste e atualizacdo dos salarios-de-
contribuicdo. Prestacdes em geral. Beneficios. Caréncia. Salario-de-beneficio. Fator
previdenciario. Renda mensal inicial. Reajustes da renda mensal dos beneficios. Prescricao.
Servicos (Habilitagdo e Reabilitacdo Profissional). Beneficios em espécie: aposentadorias,
auxilios, pensdao por morte e outros. Tempo de servico e tempo de contribuicdo para fins
previdenciarios. Regime e prova. Contagem reciproca. Indenizacdo de contribuigoes.
Compensacio entre os regimes de previdéncia. Assisténcia Social. Regime juridico. Prestacdes.
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Regime Geral de Previdéncia Social. Regime Préprio de Previdéncia. As regras de aposentadoria
no servico publico municipal.

> CARGO: TECNICO MUNICIPAL - GESTAO PREVIDENCIARIA

Seguridade Social e Previdéncia Social. Conceitos. Principios constitucionais. Previdéncia Social:
Orgios. Regimes. Segurados e dependentes. Filiagio e inscri¢io. Manutengdo e perda da
qualidade de segurado. Custeio. Salario-de-contribuicdo. Conceito. Calculo de acordo com as
diversas espécies de segurados. Teto e limites. Reajuste e atualizacdo dos salarios-de-
contribuicdo. Prestacbes em geral. Beneficios. Caréncia. Saladrio-de-beneficio. Fator
previdenciario. Renda mensal inicial. Reajustes da renda mensal dos beneficios. Prescricao.
Servicos (Habilitagdo e Reabilitacdo Profissional). Beneficios em espécie: aposentadorias,
auxilios, pensdo por morte e outros. Tempo de servico e tempo de contribuicdo para fins
previdenciarios. Regime e prova. Contagem reciproca. Indenizacdo de contribuicdes.
Compensacdo entre os regimes de previdéncia. Assisténcia Social. Regime juridico. Prestacoes.
Regime Geral de Previdéncia Social. Regime Proéprio de Previdéncia. As regras de aposentadoria
no servico publico municipal.

> CARGO: TECNICO MUNICIPAL - LICITACOES

Lei 8.666/93 - modalidade de licitacdo, limites, tipos de licitacdo, principios, prazos, dispensa e
inexigibilidade, fase interna e externa do processo; Contratos - garantia de proposta e garantia
de execugdo contratual, acréscimo contratual, prazos, revisdo, reajuste e repactuacdo; Lei
10.520/2002 e Decreto 3.555/2000. Pregao - diferencial do pregio, ado¢do do pregio, tipos,
bens e servigos comuns, funcdes do pregoeiro, termo de referencia, casos de obrigatoriedade
(Decretos 5.504/2005 e 5.450/2005), credenciamento, sessdo publica, fases do certame,
impugnacao e recursos.

> CARGO: ANALISTA MUNICIPAL - LICITACOES

Administragdo Publica: Conceito, elementos e poderes de Estado. Atos Administrativos: Decreto
e Portaria. Lei n? 8.666/93 (Lei de Licitacoes): Conceito de Licitacdao, Modalidades de Licitacdes -
Concorréncia, Tomada de Precos, Convite, Concurso e Leildo. Pregdo. Principios da
Administragdo Publica: Legalidade, Impessoalidade e Moralidade. Entidades Estatais, Entidades
Autarquicas, Entidades Fundacionais. No¢des de Orcamento Publico: Plano Plurianual - PPA; Lei
de Diretrizes Orcamentaria - LDO; e Lei de Orcamento Anual - LOA. Pregdo - diferencial do
pregdo, adocdo do pregdo, tipos, bens e servicos comuns, fun¢des do pregoeiro, termo de
referencia, casos de obrigatoriedade (Decretos 5.504/2005 e 5.450/2005), credenciamento,
sessdo publica, fases do certame, impugnagdo e recursos.
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ANEXO III - CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO CONCURSO

ATIVIDADE

DATA

01. Langamento do Edital e Publicacao

28/12/2015

02. Periodo de inscrigao.

30/12/2015 a 01/02/2016

03. Periodo para pleitear isengdo de taxa de inscrigdo.

31/12/2015 a 08/01/2016

04. Resultado preliminar dos pedidos de isengdo do valor de inscri¢do. 18/01/2016
QS. P'ra~zo para recurso dos candidatos que tiveram a solicitagdo de isen¢do do valor de 19 ¢ 20/01/2016
inscri¢do indeferida.
06. Divulgacdo da relagdo de candidatos que tiveram a solicitagdo de isengdo do valor

LS . \ ~ 25/01/2016
de inscri¢do deferida, apos contestagio.
07. Divulgacao da relagdo provisoria dos candidatos inscritos (inscri¢des deferidas) 08/02/2016
08. Prazo para apresentacdo de recursos das inscri¢des indeferidas 09 a 11/02/02/2016
09. Divulgacao da relag@o definitiva dos candidatos inscritos com enderecos e locais
de aplicagdo da prova apos analise dos recursos de indeferimento de inscrigao, 15/02/2016
concorréncia e enderego das escolas.
10. APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS. 28/02/2016
11. Divulgacdo dos gabaritos das Provas Objetivas (Preliminar). 01/03/2016

12. Interposig@o de recursos contra os gabaritos das Provas Objetivas.

02 e 03/03/2016

13. Divulgacao do resultado dos julgamentos dos recursos contra os gabaritos das

provas Objetivas. 07/03/2016
14. Divulgacdo do Gabarito Oficial das Provas objetivas 07/03/2016
15. Divulgacdo do Resultado Preliminar das Provas Objetivas 07/03/2016

16.Prazo para interposi¢@o de recursos, com finalidade unica de ser corrigido apenas
eventual erro material, como equivoco no nome, somatorio de notas ou critério de
desempate e solicitagdo de copia do gabarito individual.

08 e 09/03/2016

17. Divulgacao do resultado do julgamento dos recursos contra a pontuagdo da prova
objetiva e ao resultado de que trata o item anterior.

11/03/2016

18. Periodo de convocagdo para o Teste de Aptidao fisica (Cargo: Guarda Municipal)

11/03/2016

19. Prazo para Apresentagdo da Prova de Titulos

10 ¢ 11/03/2016

20. Resultado Preliminar da Prova de Titulos 14/03/2016
21. Prazo para Recurso contra a Avaliacdo da Prova de Titulos 15 € 16/03/2016
22. Teste de Aptidao Fisica 13/03/2016
23. Resultado Preliminar do Teste de Aptidao Fisica 14/03/2016
24. Prazo para Recurso contra o Teste de Aptiddo Fisica 15 € 16/03/2016
25. Resultado Definitivo da Prova de Titulos e do Teste de Aptidao Fisica 17/03/2016
26. Divulgacdo do Resultado Final da Prova Objetiva 17/03/2016
27. Prazo para Recurso contra o Resultado Final' 18 € 19/03/2016
29. Publicagdo do resultado Final e definitivo para Homologa¢do 21/03/2016

! A interposicdo de recurso contra o resultado final terd como finalidade Gnica buscar corrigir algum erro material que esteja presente no
resultado ora apresentado. Trata-se de eventual erro na soma das notas, no critério de desempate, erro no nome do candidato, cargo ou
localidade. Ndo sera permitida nenhuma espécie de reavaliagdo acerca de mérito referente a questdes objetivas.
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ANEXO IV

EDITAL N2. 01 CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE CATANHEDE- MA

MODELO DE REQUERIMENTO PARA CANDIDATO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS
OU QUE NECESSITAM DE CUIDADOS ESPECIAIS

REQUERIMENTO DE VAGA COMO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

O(A)candidato(a) , CPF n.°
candidato(a) a selecdo para provimento de vagas para o cargo---------------=-==-==--==--------
-- regido pelo Edital n.° 001/2016 requerer vaga especial como PORTADOR DE
NECESSIDADES ESPECIAIS. Nessa ocasiao, o(a) referido(a) candidato(a) apresentou
LAUDO MEDICO com a respectiva Classificacdo Estatistica Internacional de Doencas e
Problemas Relacionados a Sadde (CID), no qual constam os seguintes dados:

Tipo de deficiéncia de que é portador:
Codigo correspondente da (CID):
Nome e CRM do médico responsavel pelo laudo:

OBSERVACAO: Nio serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade
visual passiveis de corre¢do simples, tais como miopia, astigmatismo, estrabismo e
congéneres. Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa
concordancia em relagdo ao enquadramento de sua situagdo, nos termos do Decreto
n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Didrio Oficial da Unido de 3 de
dezembro de 2004, especialmente no que concerne ao contetido do item 5 deste edital,
sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de nao-homologacdo de sua
situacao, por ocasido da realizagdao da pericia médica.

de

Assinatura do(a) candidato (a)
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REQUERIMENTO DE PROVA ESPECIAL E(OU) DE TRATAMENTO ESPECIAL

Marque com um X no quadrado correspondente caso necessite, ou ndo, de prova especial e (ou)
de tratamento especial.

NAO HA NECESSIDADE DE PROVA ESPECIAL E(OU) DE TRATAMENTO ESPECIAL
HA NECESSIDADE DE PROVA E(OU) DE TRATAMENTO ESPECIAL
(No quadro a seguir, selecionar o tipo de prova e(ou) o tratamento especial

necessario(s)).
1. Necessidades fisicas: 2. Necessidades visuais (cego ou pessoa com
( ) sala para amamentagdo (candidata que tiver | baixa visao)
necessidade de amamentar seu bebé) () auxilio na leitura da prova (ledor)
() salatérrea (dificuldade para locomog¢ao) () provaem braille e ledor
( ) salaindividual (candidato com doenga () prova ampliada (fonte entre 14 e 16)
contagiosa/outras) () prova superampliada (fonte 28)
( ) maca 3. Necessidades auditivas (perda total ou
() mesa para cadeira de rodas parcial
() apoio para perna da audicao)
1.1. Mesa e cadeiras separadas ( ) intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de
() gravidez de risco Sinais)
() obesidade () leitura labial
() limitagdes fisicas
1.2. Auxilio para preenchimento:
dificuldade/ impossibilidade de escrever)
() dafolha de respostas da prova objetiva
1.3. Auxilio para leitura (ledor)
() dislexia
() tetraplegia

, de de 20

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO V - DO ENVIO DE RECURSOS

RECURSO0S-DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANHEDE- MA

Instrucoes

Para a interposi¢cdo de recursos o candidato devera, SOB PENA DE NAO TER O RECURSO
CONHECIDO:

5.1.A - Enviar e-mail ima.catanhede2015@outlook.com com o titulo:

a)“RECURSO QUESTAO Ne PROVA
(PORTUGUES/ MATEMATICA/INFORMATICA/ATUALIDADES/ CONHECIMENTOS SUS/
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS)”, se se tratar de recursos contra o Gabarito Preliminar
da Prova Objetiva;

b) “RECURSO INSCRICAO (NOME DO CANDIDATO), se se tratar de
recurso contra o indeferimento ou problemas na inscri¢do;

c) “RECURSO CONTRA RESULTADO DOS TITULOS”, se se tratar de recurso contra prova
de titulos (somente para cargos de superior e professor)

d) “RECURSO CONTRA PROVA PRATICA DE APTIDAO FISICA”, se se tratar de recurso
contra prova pratica. (somente para os cargos de guarda municipal e guarda de
transito).

e) “RECURSO PONTUACAO FINAL”, se se tratar de recurso contra pontuacio do
candidato.

5.2.A - Colocar no corpo do e-mail os dados do candidato: Nome, Cargo, Cédigo do Cargo e n? de
Inscrigdo.

5.3.A - As razdes do recurso (a justificativa de por que a questao deve ter o gabarito modificado)
deverdo ser acostadas por meio de documentos EM ANEXO, e jamais no corpo do e-mail.

5.4.A - Os recursos serdo considerados tempestivos se houverem sido enviados até as 23:59h do
ultimo dia de prazo para o envio, considerando o horario local.

5.5.A - O candidato devera enviar somente um e-mail por questdo, bem como uma questdo em
cada e-mail. Ndo serdo considerados recursos multiplos no mesmo e-mail.

5.6.A - O candidato devera enviar o recurso por meio de seu préoprio e-mail, ndo sendo aceitos
recursos enviados por e-mail de terceiros, bem como ndo serdo aceitos recursos com autorias
multiplas.
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ANEXO VI - DA AVALIACAO DOS TIiTULOS (PARA TODOS 0S CARGOS DE PROFESSOR)

6.1.A - A avaliacao de titulos tera carater classificatério e serdo convocados para a entrega de
titulos os candidatos aos cargos de PROFESSOR os APROVADOS em sua totalidade e os
CLASSIFICADOS em até 03 (trés) vezes o nimero de vagas oferecidas neste edital para o cargo,
considerando os critérios de desempates previstos para a ultima posicdo de classificacgio,
mesmo que haja notas idénticas. Para os demais cargos, o certame se define com a aprovacao na
prova objetiva.

6.1.1.A - No caso de s6 haver previsdao de Cadastro de Reserva serdo convocados os candidatos
classificados até a 32 (terceira) classificacao.

6.2.A - Os candidatos ao cargo acima especificado ndo convocados para a entrega de titulos
estardo automaticamente eliminados e nao terdo classificagdo alguma no concurso.

6.3.A -A avaliacdo de titulos, de carater classificatorio, somente para o cargo especificado, valera
10,0 (dez) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse
valor.

6.4.A - Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data da entrega,
observados os limites de pontos do quadro a seguir:

Titulo Valor/Titulo | Valor Maximo

Diploma de GRADUACAO ou Certidio/Declaracio de - -
conclusdo de curso.

Certificado ou Declaracdo de conclusio de curso de POS-
GRADUA(;AO, em nivel de especializacio, acompanhado de
histdrico escolar, na drea de formacédo especifica a que 1,75 3,50
concorre, com carga horaria minima de 360 horas (carga
horaria deve estar presente).

Certificado ou Declaracio de conclusio de curso de
MESTRADO, acompanhado de histérico escolar, na area de 2,0 2,0
formacao especifica a que concorre.

Certificado ou Declaracio de conclusio de curso de
DOUTORADO, acompanhado de histérico. 2,0 2,0

TEMPO DE SERVICO no cargo especificamente pelo qual
estd concorrendo, por ano letivo comprovado,

desprezando as fragdes e ndo contabilizando tempos de 0,50/ano 2,50
servicos simultaneamente prestados, mesmo que para completo
empregadores diferentes.

TOTAL 10,0

Nao é necessario o envio dos seguintes documentos:

Certidao de Nascimento / Certidao de casamento;
Comprovante de residéncia;

Copia do RG e CPF;

Copia do Titulo de eleitor e comprovante de elei¢ao;
Carteira de Reservista;

ik W
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6.5.A - Recebera pontuacdo zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo, no
horario e no local estipulados no presente edital de convocacgdo para a avaliacdo de titulos.

6.5.1.A - Somente serdo acolhidos como titulos, aqueles cursados e ou trabalhados ap6s a data
de Graduacao, de forma que E OBRIGATORIA A JUNTADA DO DIPLOMA DE GRADUAQAO, sob
pena dos titulos ndo serem contabilizados.

6.5.2.A - Os titulos especificados neste Edital deverdo conter timbre, identificacdo do érgao
expedidor, carimbo e assinatura do responsavel e data, bem como a devida autenticacdo em
cartorio.

6.5.3.A - Para receber a pontuacio relativa ao titulo correspondente a Curso de Especializacio,
o candidato devera comprovar que o curso de especializacdo foi realizado de acordo com as
normas do Conselho Nacional de Educagdo (Resolucdo CNE/CES N2 1, de 03 de abril de 2001).
Caso ndo seja comprovado que o curso de especializacdo atendeu as normas do Conselho
Nacional de Educacao (Resolugdo CNE/CES N.2CES n.2 1, de 03 de abril de 2001), o titulo nao
sera considerado.

6.5.5.A - A comprovacio do tempo de servigo no cargo sera mediante apresentacio de:

a) Quando o empregador for Orgio Publico de regime estatutario: Certidio de Tempo de
Servico, onde conste data de entrada e de saida, cargo ou fungdo desempenhada, e seja assinada
por autoridade competente, com timbre e carimbo do érgao.

b) Quando o empregador for Orgio Publico de regime celetista: Somente, copia do contrato
constante na carteira de trabalho.

c) Quando o empregador for de iniciativa privada: Somente, cdpia do contrato constante na
carteira de trabalho. Nao serdo aceitos declaragdes ou certiddes para comprovacdo de tempo de
servico.

6.6.A - No ato de entrega dos titulos, que se dara na sede da Administracdo Publica Municipal
e por meio de envio para SEDEX para o INSTITUTO MACHADO DE ASSIS, no enderego que o
item 1V, deste Edital, nos dias especificados no cronograma de execugdo do certame, o candidato
devera preencher e assinar o formulario a ser fornecido pela Administracdo ou disposto no site
da INSTITUICAO, no qual indicar4 a quantidade de titulos apresentados. Juntamente com esse
formulario devera ser apresentada uma copia, autenticada em cartdrio, de cada titulo declarado.

6.6.1.A - O candidato podera levar os documentos originais junto com suas respectivas copias
para serem autenticadas pelo funciondrio que estiver recebendo a documentagdo. Os
documentos (copias) entregues ndo serdo devolvidos.

6.6.2.A - Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos
entregues por terceiros, mediante apresentacdo de documento de identidade original do
procurador e de procuracdo simples do interessado, acompanhada de coépia legivel do
documento de identidade do candidato.

6.7.A - Nao serao recebidos documentos originais.

6.8.A - Nido serdo aceitos documentos ilegiveis, como também, os emitidos via fax, paginas
eletronicas ou outras formas que nao aquelas exigidas neste edital.

6.9.A - Todas as modalidades de titulos somente serdo consideradas a partir da data de
conclusdo do curso, mediante apresentacio, junto com os titulos, de Certiddao ou Certificado de
Conclusio do Curso pelo qual o candidato esta

2 IMA - INSTITUTO MACHADO DE ASSIS
Seriedade, Compromisso e Competéncia



5‘13. ESTADO DO MARANHAO

Prefeitura Municipal de Cantanhede
CNPJ] 06.156.160/0001-00

o CENTRO ADMINISTRATIVO DO MUNICIPIO

S Praca Paulo Rodrigues, n2 01, Centro, Cantanhede-MA.

CEP: 65.465-000 - Fone: (98) 3462-1140
FORMULARIO DE APRESENTACAO DOS TiTULOS
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
Nome:
Inscricao:
Cargo:

A Comissdo Organizadora da prefeitura municipal de Cantanhede - MA para fins de participa¢do
na prova de titulos, apresento os seguintes documentos:

MARQUE SIM OU NAO DESCRICAO DO TITULO | PONTOS ALMEJADOS

Sim () Nao () Curso de Especializacio

Sim () Nao () Curso de Mestrado

Sim () Nado () Curso de Doutorado

Sim () Nao ( ) Tempo de servico

Sim () Nao ( ) Diploma, certiddo ou
declaracdo de conclusao -
de curso*

N? de documentos entregues:

Quantidade de laudas protocoladas:

Totalizagdo de pontos:

(*) E obrigatério o envio do diploma, certidio ou declaragio para acolhimento dos demais
titulos.

de de 2016.

Visto de recebimento

Assinatura do Candidato (a).

2 IMA - INSTITUTO MACHADO DE ASSIS
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ANEXO VII

PROCEDIMENTOS DA AVALIACAO DE APTIDAO FISICA

1. TESTE DE BARRA FIXA

1.1 Teste dinamico de barra fixa (somente para candidatos do sexo masculino)

1.1.1 A metodologia para a preparagdo e a execucdo do teste dinamico de barra para os
candidatos do sexo masculino obedecerdo aos seguintes critérios:

a) Posicao inicial: Ao comando "em posicao”, o candidato devera ficar suspenso na
barra horizontal, a largura da pegada deve ser aproximadamente a dos ombros, a pegada
das maos poderd ser em pronacao (dorsos das maos voltados para o corpo do
executante) ou supinacao (palmas das maos voltadas para o corpo do executante), os
cotovelos em extensdo, ndo podera haver nenhum contato dos pés com o solo, todo o
corpo completamente na posi¢do vertical;

b) Execugdo: Ao comando "iniciar”, o candidato devera flexionar os cotovelos, elevando
0 seu corpo até que o queixo ultrapasse o nivel da barra, sem tocar a barra com o queixo.
Em seguida, devera estender novamente os cotovelos, baixando o seu corpo até a
posicdo inicial. Esse movimento completo, finalizado com o retorno a posicdo inicial,
correspondera a uma unidade de execucao.

1.1.2 A contagem das execugdes corretas levara em consideracdao as seguintes
observacdes:

a) um componente da banca ira contar em voz alta o nimero de repeti¢coes realizadas;

b) quando o exercicio ndo atender ao previsto neste Edital, o auxiliar de banca repetira o
numero do ultimo realizado de maneira correta;

c) a contagem que sera considerada oficialmente sera somente a realizada pelo
integrante da banca examinadora;

d) cada execugdo comeca e termina com os cotovelos totalmente estendidos - somente ai
sera contada como uma execug¢ao completa;

e) o teste somente sera iniciado com o candidato na posi¢dao completamente vertical de
todo o corpo e ap6s o comando dado pelo auxiliar de banca;

f) excepcionalmente e para evitar que os candidatos mais altos toquem os pés no solo
estando na posi¢do inicial, sera permitida, neste caso, a flexdao dos joelhos;

g) sO sera contada a repeticdo realizada completa e corretamente, comecando e
terminando sempre na posicao inicial;

2 IMA - INSTITUTO MACHADO DE ASSIS
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h) cada execucao comeca e termina com os cotovelos totalmente estendidos - somente ai
serda contada como uma execu¢do completa e correta. A ndo-extensdo total dos
cotovelos, antes do inicio de uma nova execuc¢do, sera considerado um movimento
incorreto, o qual ndo sera computado no desempenho do candidato;

i) o movimento deve ser dinamico, ou seja, o candidato nao pode parar para "descansar”;
j) o movimento a ser realizado deve ser unicamente de flexao e extensao de cotovelos.

1.1.3 Nao sera permitido ao candidato, quando da realizacao do teste dindmico de barra:
a) tocar com o(s) pé(s) no solo ou em qualquer parte de sustentacdo da barra apds o
inicio das execugdes;

b) apés a tomada de posicao inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica;

c) utilizar luvas ou qualquer outro artificio para a protecao das maos;

d) apoiar o queixo na barra;

e) apo6s ultrapassar o queixo em relacdo a barra, simplesmente soltar as maos, em vez de
completar o movimento com os cotovelos totalmente estendidos;

f) utilizar um impulso de bracos e tronco para frente e para cima, levando o peito para
cima;

g) realizar a "pedalada”;

h) realizar o "chute";

i) ndo manter o corpo completamente na posicao vertical, com exce¢ao nos casos em que
o examinador permitir expressamente a flexdao de joelhos, para evitar os candidatos
mais altos toquem os pés no solo estando na posi¢ao inicial;

j) estender o pescoco, em vez de ultrapassar o queixo em relacio a barra com
movimento exclusivo de membros superiores;

1) o teste sera encerrado quando o candidato perder o contato das mados com a barra, ou
realizar um procedimento proibido, previsto neste Edital.

1.1.4 Sera concedida uma segunda tentativa ao candidato que nao obtiver o desempenho
minimo na primeira, apés um tempo nao menor do que 05 (cinco) minutos da realizacao
da tentativa inicial.

1.1.5 Sera eliminado do concurso o candidato do sexo masculino que ndo realizar o
nimero minimo de 3 repeticoes.

Teste dinAmico de barra fixa - indice minimo:

Sexo Nimero minimo de repeticoes

Masculino 03

2 IMA - INSTITUTO MACHADO DE ASSIS
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2. TESTE DE FLEXAO ABDOMINAL EM 1 MINUTO

2.1 O teste tera a duragdao de um minuto e sera iniciado e terminado a comando. A
metodologia para a preparagdo e a execucdo do teste dinamico de flexdo para os
candidatos do sexo masculino e feminino obedecerdo aos seguintes critérios:

a) Posicao inicial: Candidato deitado de costas, na posicao completamente horizontal
de todo o corpo em relagdo ao solo, com as costas e a cabe¢a em contato pleno com o
solo, joelhos estendidos, os bracos atras da cabeca, cotovelos estendidos e dorso das
maos tocando o solo;

b) Execucao: o inicio sera ap6s o comando - “ja”, o candidato comecarda a primeira fase
do teste realizando um movimento simultdneo, quando os joelhos deverdo ser
flexionados, os pés deverdo tocar o solo, o quadril devera ser flexionado (posicao
sentado) e os cotovelos deverao alcangar ou ultrapassar os joelhos pelo lado de fora do
corpo. Em seguida e sem interrup¢do, o candidato deverad voltar a posi¢do inicial
realizando o movimento inverso. O movimento completo, finalizado com o retorno a
posicdo inicial, correspondera a uma unidade de execucao.

2.2 A contagem das execu¢cOes corretas levard em consideracdo as seguintes
observacdes:

a) um componente da banca ira contar em voz alta o nimero de repeticoes realizadas;
quando o exercicio ndo atender ao previsto neste Edital, o auxiliar de banca repetira o
numero da ultima repeticao realizada de maneira correta;

b) a contagem que sera considerada oficialmente serd somente a realizada pelo
integrante da banca examinadora;

c) ao final de cada repeticao, a cabeca, o dorso das maos e os calcanhares (com os joelhos
completamente estendidos) também devem tocar o solo;

d) cada execucdo comega e termina sempre na posicdo inicial; somente ai sera contada
uma execucao completa;

e) na primeira fase do movimento, os joelhos devem ser flexionados, os pés devem tocar
o solo, o tronco deve ser flexionado e os cotovelos alcanc¢ar ou ultrapassar os joelhos
pelo lado de fora do corpo;

f) somente sera contado o exercicio realizado completamente, ou seja, se ao comando
“pare” para o término da prova, o candidato estiver no meio da execugdo, esta nao sera
computada.

2.3 Sera eliminado do concurso publico:

a) o candidato do sexo masculino que nao realizar o nidmero minimo de 30 (trinta)
repeticoes;

b) a candidata do sexo feminino que ndo realizar o nimero minimo de 20 (vinte)
repeticoes.

Teste de flexao abdominal - indices minimos:

Sexo Ndimero minimo de repeticoes
Masculino 30
Feminino 20

2 IMA - INSTITUTO MACHADO DE ASSIS
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3. TESTE DE IMPULSAO HORIZONTAL

3.1 A metodologia para a preparacgdo e execu¢ao do teste de impulsdo horizontal, para os
candidatos dos sexos masculino e feminino, sera a seguinte:

a) Ao comando “em posi¢do”, o candidato devera se posicionar atras da linha de medicao
inicial (fazendo parte do valor a ser medido), em pé, estatico, pés paralelos e sem tocar a
linha;

b) Ao comando “iniciar”, o candidato saltard a frente com movimento simultdneo dos
pés. A marcacdo da distancia saltada sera medida a partir da linha de medicao inicial até
a marca no solo, de qualquer parte do corpo, mais préxima da linha de medigdo inicial,
deixada pelo candidato.

3.2 A marcacgao levara em consideracao o seguinte:

a) A parte do corpo que tocar o solo mais préxima da linha de saida sera referéncia para
a marcacgao;

b) Na aterrissagem com os pés, o calcanhar do pé que estiver mais préximo da linha de
saida sera a referéncia.

c) Serdo concedidas duas tentativas ao candidato. O intervalo minimo entre a primeira e
a segunda tentativa sera de 5 (cinco) minutos. Sera considerada a melhor marca obtida
pelo candidato nas duas tentativas.

3.3 O candidato podera optar por nao realizar a segunda tentativa e, neste caso, sera
considerada a pontuagdo obtida na primeira tentativa.

3.4 Nao sera permitido ao candidato:

a) receber qualquer tipo de ajuda fisica;

b) utilizar qualquer equipamento, aparelho ou material de auxilio a impulsao;

c) perder o contato de algum dos pés com o solo antes da impulsao;

d) tocar com o(s) pé(s) a linha de medigao inicial (salto “queimado”);

e) projetar o corpo a frente com consequente rolamento.

3.5 O salto realizado em quaisquer das condi¢des proibidas no subitem anterior deste
Edital serd contado como tentativa, sendo a distancia saltada desconsiderada, e 02 (dois)
saltos realizados nestas condi¢des implicardao na eliminagao do candidato do Concurso
Publico.

3.6 Sera eliminado o candidato que ndo atingir a distancia minima descrita abaixo:

DISTANCIA

Sexo masculino Sexo feminino

1,70m 1,30m

2 IMA - INSTITUTO MACHADO DE ASSIS
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4. TESTE DE CORRIDA DE 12 MINUTOS

4.1 O candidato, em uma Unica tentativa, terd o tempo de doze minutos para percorrer a
distancia minima exigida, em local previamente demarcado, com identificacdo da
metragem ao longo do trajeto.

4.2 A metodologia para a preparacdo e a execucao do teste de corrida de doze minutos
para os candidatos do sexo masculino e feminino obedecerao aos seguintes critérios:

a) o candidato podera, durante os doze minutos, deslocar-se em qualquer ritmo,
correndo ou caminhando, podendo, inclusive, parar e depois prosseguir;

b) os comandos para iniciar e terminar o teste serdo dados por um silvo de apito;

c) nado sera informado o tempo que restar para o término da prova, mas o candidato
podera utilizar relégio para controlar o seu tempo;

d) ao passar pelo local de inicio da prova, o candidato sera informado de quantas voltas
completou naquele momento, pelo fiscal de pista;

e) apo6s soar o apito encerrando o teste, o candidato devera permanecer no local onde
estava naquele momento e aguardar a presenca do fiscal que ird aferir mais
precisamente a metragem percorrida, podendo continuar a correr ou caminhar no
sentido transversal da pista (lateralmente), no ponto em que se encontrava quando soou
o0 apito de término da prova.

4.3 Nao sera permitido ao candidato, quando da realizacdo do teste de corrida de 12
minutos:

a) dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica (como puxar, empurrar, carregar, segurar
na mao etc.);

b) deslocar-se, no sentido progressivo ou regressivo da marcacao da pista, apés o soar
do apito encerrando a prova;

c) ndo aguardar a presenca do fiscal que ird aferir mais precisamente a metragem
percorrida;

d) abandonar a pista antes da liberagao do fiscal.

4.4 Sera eliminado do concurso:

a) o candidato do sexo masculino que nao atingir a distdncia minima de 2.000 metros,
em 12 minutos;

b) a candidata do sexo feminino que nado atingir a distancia minima de 1.600 metros, em
12 minutos;

c) o candidato de ambos os sexos que realizar procedimento proibido, previsto neste
Edital.

Teste de corrida de 12 minutos - indices minimos:

Sexo Distancia minima a ser percorrida
Masculino 2.000m
Feminino 1.600m
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ANEXO VIII

MODELO DO ATESTADO MEDICO
ATESTADO

Atesto que

Carteira de Identidade n2 , Orgdo Expedidor:

estd APTO(A) a realizar, sem restri¢coes, os 04 (quatro) testes da avaliacdo de aptidao
fisica, descritos no Anexo VII do Edital __ /2016, do Concurso Publico Prefeitura

Municipal de Catanhede - MA, sendo:

Teste 1 - Barra fixa
Teste 2 - Flexao abdominal em 1 minuto
Teste 3 - Impulsao horizontal

Teste 4 - Corrida de 12 minutos

Catanhede (MA), de de 2016.

Nome legivel do médico

responsavel:

CRM:

(Assinatura e carimbo do médico)

2 IMA - INSTITUTO MACHADO DE ASSIS
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ANEXO IX

ATRIBUICOES DOS CARGOS

I. Analista Municipal - Psicélogo - Desempenhar das atividades prevista na Lei Federal
n24.119/62;
II. Analista Municipal - Nutricionista - Desempenhar as atividades prevista na Lei
Federal n? 8.234/91.
III. Analista Municipal - Fonoaudidlogo - Desempenhar as atividades prevista na Lei
Federal n? 6.965/81.
IV. Analista Municipal - Assistente Social - Desempenhar as atividades prevista na Lei
Federal n? 8.662/93.
V. Agente comunitario de satide - Desempenhar as atividades previstas na Lei Federal n?
11.350/2006;
VI. Analista Municipal - Terapeuta Ocupacional - Desempenhar as atividades prevista no
Decreto-Lei n2 938/69.

VII. Analista Municipal - Fisioterapeuta - Desempenhar as atividades prevista no Decreto-
Lei n? 938/69.

VIII. Analista Municipal - Farmacéutico - Desempenhar as atividades prevista na Lei
Federal n25.991/73.

IX. Analista Municipal - Médico Veterinario - Desempenhar as atividades prevista na Lei
Federal n25.517/68.

X. Analista Municipal - Quimico - desempenhar as atividades prevista na Lei Federal n?
2.800/56 e Decreto-Lei n? 5.452/43.

XI. Enfermeiro - Desempenhar aas atividades previstas na Lei n. 7.498/86.

XII. Técnico de enfermagem - Desempenhar as atividades previstas na Lei n. 7.498/86.

XIII.  Analista Municipal - Administrador - Desempenhar as atividades previstas na Lei
Federal n® 4.769/65;

XIV. Analista Municipal - Administrador de Recursos Humano - Desenvolver atividades
de planejamento, organizacao, supervisao, coordenacao, avaliacdo e execucao relativas
ao apoio técnico e administrativo na area de gestdo de pessoas e em outras areas que
fornecam o suporte necessario ao funcionamento da Prefeitura Municipal e seus Orgaos.

XV. Analista Municipal - Licitagées e Contratos - desempenhar as atividades previstas na
Lei Federal n®8.666/93;

XVI.  Analista Municipal - Contabeis - desempenhar as atividades previstas no Decreto-Lei
n?9.295/46.

XVII.  Analista Municipal - Controles Municipais - Desenvolver atividades de planejamento,
coordenacdo e execucdo relativas a fiscalizacdo e ao controle interno da arrecadacdo e
aplicacdo de recursos do Municipio, bem como da administracdo desses recursos,
examinando a legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e efetividade, em seus
aspectos financeiro, orcamentario, contabil, patrimonial e operacional, controle de
contratos e processos administrativos de licitagdes.
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XX.

XXI.

XXII.

XXIIL.

Analista Municipal - Juridico - Desempenhar as atividades previstas na Lei Federal n®
8.906/94;

Analista Municipal - Gestio Previdenciaria - Analisar o acompanhamento e a
instrucdo de processos de concessdo, pagamento, cadastro e informacdes de
aposentadorias e pensdes do conjunto de servidores publicos municipais de Cantanhede-
MA, planejar, implantar e avaliar as acdes voltadas as atividades relativas ao Regime
Préprio de Previdéncia, propondo as adequacgdes necessarias, entre outras atividades.
Analista Municipal - Tecnologia da Informacao - Planejar, conceber, coordenar,
gerenciar e participar de a¢des para a implementacdo de solu¢des de Tecnologia da
Informagdo, bem como prover e manter em funcionamento essa estrutura tecnolégica,
composta por sistemas, servicos, equipamentos e programas de informatica necessarios
ao funcionamento da Prefeitura Municipal de Cantanhede-MA.

Analista Municipal - Engenharia Civil - Desempenhar as atividades previstas na Lei
Federal n® 5.194/66.

Técnico Municipal - Gestdo Previdenciaria - Prestacdo de atendimento aos segurados
do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores Publicos (RPPS), a execucdo de
atividades administrativas no processo de concessdo e pagamento de aposentadorias e
pensdes; de atividades de apoio relacionadas a administracdo e de quaisquer outras
atividades de apoio as atribui¢des do Analista em Gestao Previdenciaria.

Técnico Agricola - Desempenhar as atividades prevista na Lei Federal n? 5.524/68 e
Decreto 90.922/85.
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CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTANHEDE-MA

REQUERIMENTO DE PEDIDO DE ISENCAO

Referente A Alinea “A” Do Item IV Deste Edital

A
Comissdo de Andlise de Pedidos de Isencdo do Valor da Taxa de Inscricdo

Eu, (nome do candidato), portador do RG
n° e inscrito no CPF sob o n° ,
portador do NIS declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de isen¢éo

do pagamento do valor da taxa de inscricdo do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
CATANHEDE-MA, para o cargo de , codigo , que

ndo possuo condicBes de pagar o valor da taxa de inscri¢cdo sem prejudicar o sustento préprio ou de
minha familia.
Assumo as consequéncias desta declaracdo, sabendo que eventual ma-fé trard a ndo concessao desta

isencdo, bem como responsabilizacfes civis e penais.

Local:

Data: / / 2015.

Asssinatura:
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