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PREFEITURA DA CIDADE DE ARMACAO DOS BUZIOS
SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER E DO IDOSO

174p « 19%

EDITAL N° 001/2022

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA

* Republicado nesta data por incorre¢des

Dispde sobre a realizagdo de Processo Seletivo
Simplificado visando a formacgdo de Cadastro
Reserva de Cargos no ambito da Secretaria
Municipal da Mulher e do Idoso de Armacgdo dos
Buzios — SEMI.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER E DO IDOSO, no uso de suas
atribui¢des legais, TORNA PUBLICA, por meio deste Edital, a abertura de Processo Seletivo
Simplificado para Formagdo de Cadastro Reserva de Cargos, no ambito da Secretaria
Municipal da Mulher e do Idoso, do Municipio de Armagao dos Buzios, objetivando atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, conforme disposi¢des a seguir:

CAPITULO1
Das Disposi¢des Preliminares

Art. 1° A Secretaria Municipal da Mulher e do Idoso de Armagao dos Buzios realizara
este Processo Seletivo Simplificado para Formagdo de Cadastro Reserva de avaliagdo de
titulos, de carater eliminatorio e classificatorio, para selecdo de servidores em regime especial
de contrato temporario, obedecidas as normas ¢ condi¢des deste Edital.

Paragrafo tnico. A vigéncia dos contratos temporarios que serdo eventualmente
celebrados por meio deste Processo Seletivo Simplificado para Formagao de Cadastro Reserva,
tera validade de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogados, desde que ainda existente a
necessidade que a originou, em conformidade com a Legislagdo Municipal n® 135 de 22 de
fevereiro de 1999.

Art. 2° Todas a informagdes referentes a este Edital de Processo Seletivo Simplificado
para Formagdo de Cadastro Reserva estardo disponiveis no portal da Prefeitura de Armacao
dos Buzios, em https://buzios.rj.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar a divulgagdo dos atos, editais e comunicados referentes a0 mesmo.

Art. 3° Sera instituida a Comissdo Técnica de Acompanhamento do Processo Seletivo
Simplificado objetivando a Formacgao de Cadastro Reserva.
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§1° A comissdo serda composta por 3 (trés) servidores da Administragcao Direta que serao
responsaveis por acompanhar o Processo Seletivo Simplificado para Formagao de Cadastro
Reserva, fiscalizar os procedimentos de selegdo, providenciar as devidas publicacdes e decidir
sobre os casos omissos neste Edital.

§2° A designacdo da Comissdo Técnica de Acompanhamento sera efetivada através de
Portaria da Secretaria Municipal da Mulher e do Idoso.

§3° A fun¢do de membro da comissdo nomeada nos termos do caput deste artigo ndo
sera remunerada, considerando-se servigo publico relevante prestado ao Municipio.

Art. 4° O Processo Seletivo Simplificado para Formagdo de Cadastro Reserva tera
validade de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por mais 1 (um) ano.

Art. 5° A listagem nominal dos candidatos servird como documento comprobatorio de
classificacdo do Processo Seletivo Simplificado e sera publicada no portal da Prefeitura de
Armacao dos Buzios.

Art. 6° A classificagdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado para Formagao
de Cadastro Reserva gera apenas a expectativa a contratacdo, reservando ao Municipio o
direito de proceder a contratagdo temporaria que atenda aos seus interesses e as necessidades
do servico, sempre obedecendo a ordem classificatoria dos aprovados.

CAPITULO IT
Das Inscrigoes

Art. 7° As inscri¢cdes dos candidatos serdo realizadas das 9hs do dia 29/07/2022 as
23h59min do dia 04/08/2022, horario de Brasilia, 7 (sete) dias corridos, através do endereco
eletronico https://buzios.rj.gov.br, de forma gratuita.

Art. 8° A realizagdo da inscrigdo implicara ao candidato a plena aceitagdo das normas
deste Edital, assim como, os comunicados e outros informativos eventualmente divulgados.

Art. 9° Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato deverd tomar conhecimento do disposto
neste Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o cargo pleiteado,
os quais nao poderao ser utilizados para fins de pontuacao.

Art. 10. As informacdes prestadas no Formulério de Inscri¢do sdo de exclusiva e inteira
responsabilidade do candidato, ficando a Comissdao de Coordenag¢do do Processo Seletivo
Simplificado para Formagao de Cadastro Reserva responsavel por analisa-las, bem como por
eliminar o candidato do certame, se constatar que o preenchimento foi feito de forma incorreta
ou foram fornecidos dados inveridicos.

Art. 11. As inscri¢des serdo realizadas de forma on-line, mediante o preenchimento da
ficha de inscri¢do, no portal da Prefeitura de Armacao dos Buzios, em https://buzios.rj.gov.br.

§ 1° As informagdes emitidas no ato da inscrigdo gerardo a pontuacdo do candidato,
portanto, toda informagdo sinalizada devera ser comprovada com documentagdo pertinente,
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quando solicitado. A n3o comprovagdo, no prazo estipulado, ocasionara a imediata
desclassificagdo do candidato, eliminando-o do certame.

§ 2° Para o preenchimento da ficha de inscri¢ao € necessaria a leitura e entendimento de
todos os itens deste edital.

§ 3° E de responsabilidade do candidato verificar se possui o(s) requisito(s) para o cargo
pretendido antes de efetuar a inscrigao.

§ 4° O candidato estara ciente de que todas as exigéncias deverdo ser cumpridas e
assumira total responsabilidade pela veracidade das informagdes prestadas.

Art. 12. O(s) requisito(s) exigidos para o cargo pretendido ndo deverdo ser langados
pelo candidato para fins de pontuagao.

Art. 13. O sistema utilizado para a realizagdo da inscri¢ao apenas identifica os campos
marcados e preenchidos pelo candidato e realiza a contagem de pontos, portanto cabe ao
candidato realizar a leitura minuciosa deste edital para preenchimento da ficha de inscrigao de
forma correta.

Art. 14. E de responsabilidade dos candidatos, no momento do preenchimento da ficha
de inscrigdo, indicar:

§1° o periodo de atuagdo profissional na area pretendida, além do exigido para o cargo,
se houver;

§2° a formagdo académica na area pretendida, além da exigida para o cargo, se houver,

§3° os cursos complementares, na area pretendida, além do exigido para o cargo, se
houver.

Art. 15. No ato da inscri¢do o candidato devera informar o e-mail, os dados pessoais, o
cargo pretendido, a titulagdo nos casos em que se aplicar e demais informagdes pertinentes.

§1° Todas as informagdes prestadas no ato da inscrigdo deverdo ser comprovadas
documentalmente, impreterivelmente, no ato da convocagdo para apresentagdo de documentos,
sob pena de desclassificacao.

§ 2° Apos realizada, a inscricao ndo podera ser cancelada ou alterada.

§ 3° O comprovante de inscricdo sera enviado para o e-mail informado no ato da
inscricdo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a apresentacio do mesmo no
momento da convocagao.

Art. 16. O candidato ndo podera se inscrever para mais de um cargo.

Art. 17. Ao fim da inscricdo o candidato devera imprimir seu comprovante, que sera
enviado ao e-mail informado e serd parte dos documentos de apresentagdo obrigatoria no
momento da convocagao.
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Art. 18. Os candidatos convocados deverdo apresentar originais e copias da
documentag¢do abaixo, em folha A4 ou Oficio:

L. 1 Foto 3x4 (Atual colorida ¢/ fundo branco);

II. Carteira de Identidade - RG;

III.  Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

IV. Titulo de Eleitor;

V. Comprovante de inscri¢do do Processo Seletivo para Formagao de Cadastro
Reserva;

VI.  Comprovante de inscri¢ao no PIS/PASEP;

VII. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

VIII. Certiddo de Quitacdo Eleitoral ou Comprovante de votago na Ultima Elei¢io;

IX.  Comprovante de Escolaridade;

X. Comprovante de Registro em Orgao de Classe, nos casos em que for obrigatorio;

XI.  Certificado de Reservista (homem);

XII. Comprovante de Residéncia emitido ha, no méaximo, 3 (trés) meses;

XIII. Comprovante de Curso Especifico na Area;

XIV. Documentos pertinentes a comprovagao de experiéncia profissional;

XV. Comprovante do n° da Agéncia e Conta Corrente — Itaq, caso ja possua;

XVI. Certidao de Nascimento ou Casamento;
XVII. Certidao de Nascimento dos Dependentes.

Art. 19. Sao documentos obrigatorios referentes a habilitagio minima aqueles
necessarios para que o candidato atue no cargo a que concorre.

Paragrafo tnico. Os documentos obrigatdrios utilizados para fins de habilitacdo nao
poderao ser utilizados para titulagdo nos casos que se aplicarem.

Art. 20. Sao documentos pontuados como titulagdo aqueles referentes a formacgao
académica de pds-graduagdo Lato Sensu e Stricto Sensu (mestrado e doutorado) emitidos pelas
entidades competentes, nos casos em que se aplicam.

Art. 21. Nao serdo aceitos ou pontuados os documentos de habilitacdo e titulagdo que
nao forem reconhecidos para os fins a que se destinam.

Art. 22. Serdo pontuadas as comprovagdes de experiéncia no cargo pretendido, nas
redes Publica ou Privada.

Paragrafo unico. E necessaria a declaragdo com tempo de servico em papel timbrado
com CNPJ, no caso de instituicdes privadas e/ou autorizagdo do 6rgdo competente, quando
emitidas por instituicdes publicas com, no maximo, 2 (dois) anos de expedicao.

Art. 23. Nao serdo consideradas em nenhuma circunstancia as declaragdes de tempo de
servico que nao estejam em papel timbrado e carimbadas.

Art. 24. Candidatos que se identificarem como pessoas com deficiéncia — PCD deverao
apresentar original e copia do laudo médico no ato da convocagdo, comprovando sua
deficiéncia e, principalmente, a aptidao para o exercicio do cargo a qual concorrem.
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§ 1° Para os candidatos com deficiéncia, a auséncia da comprovagao constante no caput,
invalida a inscrigdo.

§ 2° E obrigatoria a indicagdo da plena capacidade de executar todas as atribui¢des do
cargo ao qual concorre o candidato com deficiéncia, sob pena de desclassificagao.

CAPITULO III
Do Processo Seletivo Simplificado

Art. 25. O Processo Seletivo Simplificado para Formagdo de Cadastro Reserva sera de
carater eliminatdrio e classificatorio.

Art. 26. A andlise e avaliagdo do comprovante de inscri¢dao, os documentos obrigatdrios
e o comprovante da habilitagdo referente ao cargo a que concorre constituirdo os requisitos de
carater eliminatorio.

Art. 27. A pontuagdo de titulos referentes a formacdo académica, nos casos em que se
aplicar, e a experiéncia em servigo no cargo pretendido terdo carater classificatério, conforme
os quadros dispostos no Anexo II, deste edital.

Art. 28. A Secretaria Municipal da Mulher e do Idoso de Armagao dos Buzios divulgara
por meio do portal da prefeitura de Armagdo dos Buzios, os resultados de todas as etapas do
Processo Seletivo.

CAPITULO IV
Dos Cargos, Atribuigdes e Vencimentos.

Art. 29. Serdo objeto deste Processo Seletivo Simplificado para Formagao de Cadastro
Reserva os seguintes Cargos:

1- Assistente Social

2- Psicologo

3- Professor Il — Educagao Fisica

4- Enfermeiro

5- Fisioterapeuta

6- Instrutor

7- Professor II — Docente de Informatica

Art. 30. As atribuicdes, carga horaria e vencimento base de cada cargo estao definidos
no Anexo III, deste Edital, competindo também ao candidato tomar ciéncia de outras
atribui¢des especificas, direitos, deveres e vedagdes ao exercicio da fun¢do que constem nas
legislagdes municipais pertinentes aos servidores.

Paragrafo Unico: Para fins de remuneragdo, os salarios estdo discriminados no Anexo
IIL.

Art. 31. Para fins de comprovacao de habilitagdo para os cargos listados, ausentes
Diplomas ou Certificados, serdo aceitos como comprovantes de habilitagdo: Certiddo, Atestado
ou Declaracao, desde que possua no maximo 1 (um) ano de expedigao.
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Art. 32. A quantidade de vagas estarad condicionada a necessidade de substituigdes por
parte da Secretaria Municipal da Mulher e do Idoso.

CAPITULO V
Da Classificacao

Art. 33. A classificacdo preliminar serd gerada unicamente pelas informacdes declaradas
pelo candidato no sistema e serd divulgada em 11/08/2022, portal da Prefeitura de Armagao
dos Buzios, no endereco eletronico https://buzios.rj.gov.br.

Art. 34. A classificagdo dos candidatos sera feita em ordem decrescente do somatorio
dos pontos obtidos na avaliagdo de titulos, nos casos em que se aplicar, e experiéncia
profissional.

Art. 35. Em caso de empate no somatorio dos pontos, sera considerado como critério de
desempate, a maior idade dos candidatos empatados.

Art. 36. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia, o direito de se inscreverem neste
Processo Seletivo para Formacao de Cadastro Reserva para concorrerem a um quantitativo de
5% (cinco por cento) do total de candidatos efetivamente convocados para contratagdo, desde
que a deficiéncia seja compativel com o desempenho das respectivas atribuicdes.

Paragrafo unico. As pessoas com deficiéncia - PCD participardo da classificagdo na
listagem de vagas para ampla concorréncia.

CAPITULO VI
Da Convocacgao

Art. 37. A convocacdo dos candidatos utilizard a listagem da classificagdo e sera feita
mediante Edital de Convocagao, publicado no portal oficial da Prefeitura de Armacao dos
Buzios, em https://buzios.rj.gov.br, de acordo com a necessidade da Administragao Publica.

Paragrafo unico. O n3o comparecimento no prazo legal estabelecido no Edital de
Convocagao, implicara na desisténcia do(a) candidato(a), podendo a Secretaria Municipal da
Mulher e do Idoso convocar os candidatos imediatos posteriores, obedecendo a ordem de
classificacao.

Art. 38. Os candidatos convocados através do Edital de Convocagdo deverdo
comparecer com todos os documentos necessarios, conforme descritos no art. 19, tanto
originais como copias.

Art. 39. Os originais e copias dos documentos pessoais € comprobatorios referentes a
habilitacao, titulacdo, nos casos em que se aplicar e experiéncia profissional, deverdo ser
apresentados em envelope lacrados, devidamente identificados pelo candidato.

Art. 40. Toda documentagdo do candidato serd conferida e analisada pela Comissao
Técnica de Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado no ato da apresentacao das
mesmas, com o acompanhamento do candidato ou seu procurador.
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Art. 41. Nos documentos deverdo corroborar todas as informacdes prestadas no ato da
inscri¢ao pelo candidato, sob risco de desclassificagao em caso de divergéncia.

Art. 42. A Classificagdo Preliminar sera publicada no portal oficial da Prefeitura da
Cidade de Armacdo dos Buzios, em https://buzios.rj.gov.br, conforme cronograma
determinado no Anexo I, deste Edital.

CAPITULO VII
Da Desclassificacao

Art. 43. Sera desclassificado o candidato que deixar de cumprir os requisitos deste
Edital e/ou ndo cumprir os prazos de convocagdo para a contratagdo temporaria.

Art. 44. A auséncia de apresentagdo de documento que comprove a habilitacdo para o
cargo a que concorre, assim como a nao apresentacdo dos documentos pessoais, acarretara a
desclassificacdo do candidato.

Art. 45. O candidato que ndo comprovar documentalmente, no ato da convocacao, as
informacdes prestadas quando da inscri¢do para fins de titulacdo, nos casos em que se aplicar,
e/a experiéncia em servico, sera desclassificado do certame.

CAPITULO VIII
Do Recurso

Art. 46. Imediatamente apos a publicag@o do resultado preliminar dos termos do art. 42,
sera concedido prazo de 5 (cinco) dias para interposi¢ao de recurso.

Paragrafo tinico. Considerando que a interposi¢do dos recursos sera efetuada através de
meio eletronico, serd concedido prazo de 5 (cinco) dias corridos.

Art. 47. O candidato que julgar-se prejudicado poderd interpor recurso através do portal
oficial da Prefeitura de Armagdao dos Buzios, em https://buzios.rj.gov.br, de 9hs do dia
12/08/2022 as 23h59m ao dia 16/08/2022.

Paragrafo unico. Os recursos deverdo ser preenchidos em formulario proprio,
disponibilizado no portal oficial da Prefeitura de Armagdo dos Buzios, em
https://buzios.rj.gov.br.

Art. 48. Serdo desconsiderados os recursos interpostos em desacordo com as normas
deste Edital.

Art. 49. Os recursos serdao analisados e julgados pela Comissdo Técnica de
Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado, conforme determinado no Capitulo XI,
deste Edital.

Art. 50. O resultado dos recursos sera publicado no portal oficial da Prefeitura de
Armacao dos Buzios, em https://buzios.rj.gov.br, conforme cronograma do Processo Seletivo
Simplificado disposto no Anexo I, deste Edital.
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CAPITULO IX
Do Resultado Final

Art. 51. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado para Formacao de Cadastro
de Reserva, sera divulgado em 19/08/2022, no portal da Prefeitura de Armagdo dos Buzios, no
endereco eletronico https://buzios.rj.gov.br e conterd a listagem dos candidatos classificados
apos a analise dos recursos e aplicado o critério de desempate definido no art. 34, deste Edital.

Art. 52. Considerando se tratar de Processo Seletivo Simplificado para Formacao de
Cadastro Reserva, com a consolida¢do do Resultado Final, a Secretaria Municipal da Mulher e
do Idoso convocard os candidatos, em eventuais hipoteses de necessidade temporaria de
excepcional interesse publico.

Art. 53. Havendo necessidade de contrata¢do, a Secretaria Municipal da Mulher e do
Idoso publicara Edital convocando os candidatos classificados a comparecerem a Sede da
Secretaria, a fim de encaminha-los ao local onde exercerdo suas fungoes.

CAPITULO X
Das Publicagoes

Art. 54. Todas as publicagdes deste Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas no
portal oficial da Prefeitura Municipal de Armagdo dos Buzios, em https://buzios.rj.gov.br,
garantindo a transparéncia e a publicidade de todo o processo.

Art. 55. Todos os prazos estipulados neste Edital ou em outros editais ao longo do
certame, passardao a contar do dia seguinte a publicagdo no site oficial da Prefeitura de
Armacao dos Buzios.

Art. 56. Sera considerada intempestiva qualquer apresentagdo ou manifestacao fora dos
prazos definidos neste ou em editais subsequentes deste Processo Seletivo Simplificado,
carecendo de qualquer tipo de apreciagao.

CAPITULO XI
Da Comissao de Acompanhamento

Art. 57. A Secretaria Municipal da Mulher e do Idoso instituira, através de Portaria, a
Comissao Técnica de Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado para Formagao de
Cadastro Reserva.

Art. 58. A Comissao sera composta da seguinte forma:

L. 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal da Mulher e do Idoso;

II. 1 (um) representante da Procuradoria-Geral do Municipio de Armagao dos
Buzios;

Art. 59. Os membros indicados exercerdo suas atividades sem Onus adicional para o

Municipio e sem prejuizo do desempenho das suas fungdes ordinarias,

Art. 60. Sao competéncias da Comissao:
L. Acompanhar e fiscalizar o Processo Seletivo Simplificado e;
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II. Analisar e julgar os recursos interpostos.

CAPITULO XII
Das Disposicoes Finais

Art. 61. Os documentos ilegiveis, emendados, rasurados ou fora de validade nao serdo
aceitos.

Art. 62. A Secretaria Municipal da Mulher e do Idoso utilizard este Processo Seletivo
Simplificado de Formagao de Cadastro Reserva para as necessidades futuras de contratagdo
temporaria, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagao obtida na selecao.

Art. 63. O contratado que requerer a rescisdo contratual devera assinar termo de
desisténcia perante a Coordenacdo da Secretaria Municipal da Mulher e do Idoso.

Art. 64. O candidato contratado que ndo comparecer na data correta a unidade
administrativa para o qual foi designado tera o contrato rescindido unilateralmente.

Art. 65. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal da Mulher e do
Idoso, através da Comissdo Técnica de Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado.

Art. 66. O candidato selecionado e contratado por meio do presente Processo Seletivo
Simplificado, ao apresentar-se para o exercicio da fun¢do, deverd fazé-lo de acordo com o
cumprimento da carga horaria semanal referente ao cargo.

Art. 67. Caso o candidato apresente incompatibilidade para cumprir a carga horaria
referente ao cargo contratado, o mesmo devera assinar termo de desisténcia na Coordenagao da
Secretaria Municipal da Mulher e do Idoso.

Art. 68. A dispensa do contratado ocorrera, nos seguintes casos:

L pelo término do prazo contratual;

II.  por iniciativa da Administragdo Publica nos seguintes casos:

a) pela pratica de infragdo disciplinar, conforme o Estatuto do Servidor Publico
Municipal e legislagao vigente;

b) pela conveniéncia da Administracdo nos casos em que o desempenho nao recomende
a permanéncia, conforme Resolugdo especifica de Avaliacao;

¢) se o contratado assumir o exercicio de cargo ou emprego incompativel com as fungdes
do Contrato;

d) quando recomendar o interesse publico.

Art. 69. Este Edital entra em vigor na data da sua publicagao.

Armagao dos Buzios, 7 de junho de 2022

Daniele Guimardes da Silva
Secretdria Municipal da Mulher e do Idoso
Portaria n® 335, de 03 marco de 2022
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ANEXO I
do Edital n® 1/2022
CRONOGRAMA
Etapa Local Data
22/07/2022
Publicagdo do Edital Boletim Oficial
Portal da Prefeitura 29/07/2022 & 04/08/2022

Inscrigdo www.buzios.rj.gov.br

Classificagdo Preliminar

Portal da Prefeitura
www.buzios.rj.gov.br

11/08/2022

Portal da Prefeitura

12/08/2022 & 16/08/2022

Recursos www.buzios.rj.gov.br
Portal da Prefeitura 18/08/2022
Resultado do Recurso www.buzios.rj.gov.br
Portal da Prefeitura
19/08/2022

Resultado Final

www.buzios.rj.gov.br

Daniele Guimardes da Silva

Secretédria Municipal da Mulher e do Idoso
Portaria n® 335, de 03 marco de 2022

Rua Camila n°04, Quadra B — Porto Belo — Manguinhos. Armagao dos Btizios / RJ

Cep 28950-000

Telefone (22) 996082791 - 26231284
email: secretariadamulher@buzios.rj.gov.br
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ANEXO II
do Edital n® 1/2022

PONTUACAO
TABELA |
INSTRUCAO/TITULO CONDICAO PONTUACAO
DIPLOMA QU CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE CURSO
DE POS-GRADUACAO EM NiVEL DE ESPECIALIZACAO
1 ESPECIALIZACAO NA AREA DE ATUACAO 3
DIPLOMA OU CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE CURSO
2 | MESTRADO DE POS-GRADUACAO EM NIVEL DE MESTRADO 4
DIPLOMA QU CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE CURSO
3 | DOUTORADO DE POS-GRADUAGAO EM NIVEL DE DOUTORADO 5
TABELA Il
ANALISE CURRICULAR CONDICAO PONTUAGCAO
REGISTRO EM CARTEIRA DE ATE 01 ANO 0,5
TEMPO DE EXPERIENCIA TRABALHO OU DECLARACAO DE
PROFISSIONAL NA AREA DE CONTAGEM DE TEMPO EMITIDA
1 ATUACAO EM ENTIDADE PELA ENTIDADE EMPREGADORA EM
PRIVADA PAPEL TIMBRADO E CARIMBADO, | A PARTIR DE 01 ANO 1
EMITIDA NO MAXIMO HA 3 (TRES)
ANOS.
REGISTRO EM CARTEIRA DE
TRABALHO OU DECLARACAO DE ATE 01 ANO 1,5
CONTAGEM DE TEMPO EMITIDA
TEMPO DE EXPERIENCIA PELA ENTIDADE EMPREGADORA EM
PROFISSIONAL NA AREA DE PAPEL TIMBRADO E CARIMBADO,
ATUACAO EM ENTIDADE EMITIDA NO MAXIMO HA 3 (TREs) | A PARTIRDEOIANO | 2
2 PUBLICA ANOS.
REGISTRO EM CARTEIRA DE
TRABALHO OU DECLARACAO DE
CONTAGEM DE TEMPO EMITIDA ATE 01 ANO 2,5
PELA ENTIDADE EMPREGADORA EM
TEMPO DE EXPERIENCIA PAPEL TIMBRADO E CARIMBADO,
PROFISSIONAL DE ATUACAO EMITIDA NO MAXIMO HA 3 (TRES)
3 COM IDOSOS ANOS. APARTIRDEO1ANO | 3
REGISTRO EM CARTEIRA DE ATE 01 ANO 2,5
TRABALHO OU DECLARACAO DE
CONTAGEM DE TEMPO EMITIDA
PELA ENTIDADE EMPREGADORA EM
TEMPO DE EXPERIENCIA PAPEL TIMBRADO E CARIMBADO, | A PARTIRDE 01 ANO | 3
PROFISSIONAL DE ATUACAO EMITIDA NO MAXIMO HA 3 (TRES)
4 COM MULHERES ANOS.

Experiéncia e qualificagdes exigidas para os cargos de nivel médio:

Rua Camila n°04, Quadra B — Porto Belo — Manguinhos. Armacgao dos Blizios / RJ
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TABELA Il
INSTRUCAO/TITULO CONDICAO PONTUACAO
CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE CURSO
1 ENSINO MEDIO EMITIDO PELA ESCOLA 1(UM)
EXPERIENCIA DECLARACAO DE CONTAGEM DE TEMPO ATEOLANO | 0,5
, | PROFISSIONALNA | EMITIDA PELA ENTIDADE EMPREGADORA
AREA DE ATUACAO EM | EM PAPEL TIMBRADO E CARIMBADO,
ENTIDADE PRIVADA | EMITIDA NO MAXIMO HA 3 (TRES) ANOS.
APARTIRDE |
01 ANO
. DECLARACAO DE CONTAGEM DE TEMPO ,
3 PR(E));TSEST('JESSLAEM EMITIDA PELA ENTIDADE EMPREGADORA | ATE OLANO | 1,5
ORGAO PUBLICO EM PAPEL TIMBRADO E CARIMBADO,
EMITIDA NO MAXIMO HA 3 (TRES) ANOS.
APARTIRDE |
01 ANO
ATEO1ANO | 1,5
TEMPO DE
EXPERIENCIA REGISTRO EM CARTEIRA DE TRABALHO
4 PROFISSIONAL DE OU DECLARAGAO DE CONTAGEM DE
ATUACAO COM TEMPO EMITIDA PELA ENTIDADE A PARTIR DE
IDOSOS EMPREGADORA EM PAPEL TIMBRADO E 01 ANO 2
CARIMBADO, EMITIDA NO MAXIMO HA 3
(TRES) ANOS.
TEMPO DE )
EXPERIENCIA REGISTRO EM CARTEIRA DE TRABALHO | ATEOLANO | 2,5
5 PROFISSIONAL DE OU DECLARACAO DE CONTAGEM DE
ATUACAO COM TEMPO EMITIDA PELA ENTIDADE
EMPREGADORA EM PAPEL TIMBRADO E
CARIMBADO, EMITIDA NO MAXIMO HA 3 3
(TRES) ANOS. 01 ANO

Rua Camila n°04, Quadra B — Porto Belo — Manguinhos. Armacgdo dos Btizios / RJ
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ANEXO Il
do Edital n°® 1/2022
DEFINICOES DOS CARGOS - QUANTITATIVO DE CADASTRO DE RESERVAS - CARGA HORARIA E
VENCIMENTO BASE
ATRIBUICOES SINTETICAS
Compreende os cargos que se destinam executar sob supervisado direta, tarefas rotineiras
complexas de apoio administrativo; e exercer as demais atribuicdes concernentes a especificacdo
de sua fungao.

CADASTRO DE
RESERVA AMPLA | CARGA
CARGO REQUISITO MINIMO CONCORRENCIA |HORARIA VENCIMENTO BASE
Ensino Superior em
Assistente Social Servico Social 8 40h RS 3.480,48

ATRIBUICOES SINTETICAS
Executar tarefas para atuar no atendimento aos Idosos do Centro de Convivéncia do idoso e Casa
da Mulher Buziana, bem como as demandas da Secretaria da Mulher e do Idoso de Armagao dos
Buzios. Exercer as demais atribuicdes decorrentes do regime da Secretaria da Mulher e do idoso e
aquelas que concerne a especificidade de sua fungdo.

REQUISITO CADASTRO DE RESERVA
CARGO MINIMO AMPLA CONCORRENCIA | CARGA HORARIA | VENCIMENTO BASE
Ensino
Superior em
Psicologo Psicologia 7 20h RS:1.741,13

ATRIBUICOES SINTETICAS
intervencdo em relagdo as necessidades dos Idosos do Centro de Convivéncia do Idoso e as
Mulheres atendidas na Casa da mulher Buziana bem como todos os usuarios da Secretaria
Municipal da Mulher e do Idoso. Orientar, Aconselhar, estabelecer agées com fun¢do preventiva
em combate a violéncia contra a mulher e o idoso. Exercer as demais atribui¢cGes decorrentes da
Secretaria Municipal da Mulher e do Idoso bem com aquelas que concerne a especificidade de

sua funcdo.
CADASTRO DE
RESERVA AMPLA
CARGO REQUISITO MINIMO | CONCORRENCIA | CARGA HORARIA | VENCIMENTO BASE
Professor II-
Educacdo Ensino Superior em
Fisica Educacdo Fisica 3 20h R$2.265,38

ATRIBUICOES SINTETICAS

cargo/funcgéo.

Desenvolver atividades fisicas e praticas junto aos idosos do Centro de Convivéncia do idoso e
Mulheres usuarias da casa da Mulher Buziana; Veicular informagdo que visem a prevencgao, a
minimizac¢do dos riscos e a protecdo a vulnerabilidade, buscando a producdo do autocuidado;
Incentivar a criagdo de espagos de inclusdo social, com a¢bes que ampliem o sentimento de
pertinéncia social na comunidade, por meio da atividade fisica regular, do esporte e lazer, das
praticas corporais; Contribuir para a ampliacdo da utilizacdo dos espacos publicos de convivéncia
como proposta de inclusdo social e combate a violéncia; e outras atividades correlatas ao

Rua Camila n°04, Quadra B — Porto Belo — Manguinhos. Armacdo dos Buzios / RJ
Telefone (22) 996082791 - 26231284
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CADASTRO DE
REQUISITO RESERVA AMPLA
CARGO MINIMO CONCORRENCIA CARGA HORARIA | VENCIMENTO BASE
Ensino Superior
Enfermeiro | em Enfermagem 2 20h RS 3.662,57

ATRIBUICOES SINTETICAS

Planejar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar atividade e a¢des de enfermagem no
ambito do Centro de Convivéncia do Idoso bem como na Secretaria Municipal da Mulher e do
Idoso; participar de processos educativos, de formacao e de a¢des coletivas e de vigilancia em

saude.

CADASTRO DE
REQUISITO RESERVA AMPLA CARGA
CARGO MINIMO CONCORRENCIA HORARIA | VENCIMENTO BASE
Ensino Superior
Fisioterapeuta| em Fisioterapia 3 20h RS 1.741,13

ATRIBUICOES SINTETICAS

promover a¢des para prevencdo, habilitacdo e reabilitacdo dos Idosos do centro de Convivéncia
do Idoso bem como as Mulheres da Casa da Mulher Buziana, utilizando protocolos e
procedimentos especificos de fisioterapia; habilitar pacientes; realizar diagndsticos especificos;
analisar condi¢des dos pacientes; desenvolver programas de prevengao, promogao de saude e
qualidade de vida.

CADASTRO DE
RESERVA AMPLA CARGA
CONCORRENCIA HORARIA

REQUISITO

CARGO MINIMO VENCIMENTO BASE

Ensino Médio
Completo;
Experiéncia com
atividades em
grupos (danga,
pintura e

Instrutor recreagao) 7 40h RS 1.430,89

ATRIBUICOES SINTETICAS

Compreende os cargos que tém como atribuicdo bdsica conduzir o processo de ensino-
aprendizagem em grupo, de acordo com a area especifica de conhecimento, de forma articulada,
em uma perspectiva interdisciplinar.

ESPECIALIDADES

Especialidade em Pintura: (CADASTRO DE RESERVA PARA 3 PROFISSIONAIS) ministrar aulas de
nocdes de artesanato (trabalhos manuais; trico, croché, pintura em tela, bordado, trabalhos com
reciclagem, etc.); ensinar no¢Ges de seguranca e higiene; trabalhar em equipe; produzir relatérios
e documentos necessarios ao servico e demais instrumentos técnico; desenvolver atividades
socioeducativas de apoio, acolhida, reflexdo e participagao que visem o fortalecimento do Idoso e
da Mulher e a convivéncia comunitaria, além de outras atribuicdes inerentes ao cargo.

Rua Camila n°04, Quadra B — Porto Belo — Manguinhos. Armagao dos Btizios / RJ
Cep 28950-000 Telefone (22) 996082791 - 26231284
email: secretariadamulher@buzios.rj.gov.br




Diario Oficial do Municipio N° 51 - Armagdo dos Buazios
D.O. de Armagio de Buzios 27 de julho de 2022 47

Especialidade em Danga: (CADASTRO DE RESERVA PARA 2 PROFISSIONAIS) Orientar Oficinas e
atividades de danca e de educacao popular, desenvolvendo a performance, atuagdo, improvisacao,
composicdo coreografica, interpretacdo de repertdrios da cultura popular brasileira e
compreendendo as relagdes entre o corpo e danga.

Especialidade em Recreagdo: (CADASTRO DE RESERVA PARA 2 PROFISSIONAIS) Responsabilizar-
se pelas criangas enquanto suas mdes serdo atendidas pela Casa da Mulher Buziana, proporcionar
a crianga experiéncias pessoais concretas
para aprender e entender novos conceitos, regras e linguagens, alimentar seu potencial desafiando
sua inteligéncia.

CADASTRO DE
RESERVA AMPLA | CARGA
CARGO REQUISITO MINIMO CONCORRENCIA HORARIA | VENCIMENTO BASE
Professor II-
Docente de
Informatica Ensino Superior 1 20h R$ 2.265,38

ATRIBUIGCOES SINTETICAS
Realizar trabalhos de instrucdo na area de informatica, orientar a aprendizagem do publico idoso;
organizar as operagGes inerentes ao processo ensino-aprendizagem na area da informatica;
ministrar aulas de inclusdo digital; planejar, acompanhar e avaliar o desempenho dos alunos,
mantendo atualizado o registro de frequéncia e aproveitamento; participar das demais atividades
desenvolvidas pelo Municipio; realizar manutencao e instalagdo de hardwares e softwares;
realizar outras tarefas afins.

Daniele Guimardes da Silva
Secretaria Municipal da Mulher e do Idoso
Portaria n® 335, de 03 marco de 2022
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